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Ibagué - Tolima, 5 de septiembre de 2023

Doctor )
JUAN MIGUEL VARGAS GARCIA
Director Administrativo.

Supervisor Contrato No. 026 de 2023
Contraloria Municipal de Ibagué.
Ciudad Ibagué.

Asunto: Informe de Actividades Contractuales Periodo: 03 de agosto al 02 de septiembre de 2023.

Comedidamente presento a usted las actividades adelantadas para efectos de reconocimiento del pago
No 6 correspondiente al contrato de prestacion de servicios profesionales No. 026 de 2023 cuyo objeto
es: Prestacion de servicios profesionales de un administrador de empresas con posgrado en la
modalidad de especializacion para brindar apoyo a la direccion administrativa en los procesos de
gestion documental, gestion del talento humano. En mi calidad de contratista. Lo anterior en aras de
poner en evidencia la realizacion y cumplimento de las actividades contractuales establecidas en el
respectivo contrato.

INFORME DE ACTIVIDADES
PERIODO: 03 de agosto al 02 de septiembre de 2023.
CONTRATO NUMERO: 026 de 2023.
OBJETO: Prestacion de servicios profesionales de un administrador

de empresas con posgrado en la modalidad de
especializacion para brindar apoyo a la direccion
administrativa en los procesos de gestion documental,
gestion del talento humano.

CONTRATISTA: YERLI YESENIA GOMEZ POLANIA

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar a la Direccion Administrativa con el seguimiento a los planes y programas propios del
proceso de gestion documental y gestion del talento humano.

2. Realizar el respectivo seguimiento a los requerimientos realizados a la Direccion Administrativa.
3. Apoyar en la construccion y seguimiento de indicadores de gestion de la Direccién Administrativa.
4. Apoyar en el seguimiento a los planes de mejoramiento de auditorias internas y externas.

5. Presentar informes mensualizados de avance en el cumplimiento del objeto contractual con sus
respectivas evidencias en medio magnético debidamente marcados, identificando actividades y
situaciones administrativas presentadas.

6. El contratista debera disponer de un computador portatil requerido como herramienta basica para el
desarrollo de las actividades.

7. Guardar toda la discrecion y lealtad para con la Contraloria Municipal de Ibagué en todas las
gestiones que adelante

8. Cumplir con las obligaciones del sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales, de ser
el caso

9. Demas actividades asignadas por el Director Administrativo.
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10. Atender los requerimientos que en virtud de la ejecucion del contrato requiera el Supervisor del
Contrato.

1. ACTIVIDADES REALIZADAS

Actividad 1.

» Se realiz6 apoyo a la direccion administrativa en el seguimiento del plan de mejoramiento de la
auditoria externa, correspondiente a los hallazgos encontrados de las vigencias 2021 y 2022. Se
realiz6 proyeccion del ajuste correspondiente al formato 110.03. P01.F14 V2. El| cual
corresponde a la accion de mejora No 26, “por desconocer la escala de honorarios fijados por la
Entidad a través de Resolucién. En los estudios previos en el numeral 8.1denominado
‘Experiencia e idoneidad del contratista” se evidencié que la Contraloria solicité la acreditacion
de “Titulo Profesional en derecho, con postgrado en la modalidad de maestria, con experiencia
profesional de mas de cuarenta y ocho (48) meses de los cuales 12 meses sean en docencia
universitaria, idoneidad académica” (...)"

* Dicho ajuste fue entregado por parte del director administrativo en comité de gestion y
desempefio con acta 17 del 9 de agosto de 2023. Aprobado y publicado en el SIG de la entidad y
entregado a la oficina de control interno para cargue en el aplicativo SIA misional, como
evidencia de cumplimiento al plan de mejoramiento.

Las evidencias pueden ser revisadas en el siguiente enlace de la red de la direcciéon administrativa:

WOF311\Users\Public\DIRECCIONADMINISTRATIVA/2023\AUDITORIAEXTERNA/EVIDENCIASDEENT
REGA

Actividad 2.

Que se reviso el usuario cargador de la entidad para contestar la oferta OPC reportada en la
plataforma SIMO, de los 7 cargos, 10 empleos en la modalidad de ascenso y abierto ofertados por la

Contraloria municipal de Ibagué, para dar tramite al oficio radicado interno CMI-RE-2023-00002380
por la Comision Especial de Carrera Administrativa de las Contralorias. Asi las cosas, se envia al
director administrativo el anexo para proyeccién de la respuesta pertinente.

La proyeccion de este oficio fue entregada el 30 de agosto de 2023, via, WhatsApp, conforme a las
indicaciones dadas por el supervisor del contrato.

Actividad 3.

e Se realiz6 apoyo al Director Administrativo en lo referente a la informacion a reportar en el indice
de transparencia y acceso a la Informacion ITA, el cual se reporta en el aplicativo dispuesto por
la procuraduria general de la nacion. El apoyo consistio en la verificacion de la matriz reportada
por la oficina de control interno de la entidad en los puntos correspondientes al nivel 3 -
INFORMACION DE LA ENTIDAD.

3.1. Mision, a. Mision y visién. De acuerdo con la normativa que le
vision, funciones aplique y las definiciones internas,
y deberes incluyendo norma de creacion y sus
medificaciones.

ADMINISTRATIVA

b. Funciones y

deberes. ADMINISTRATIVA
3.2. Estructura a. Organigrama Incluira, de manera legible, Ia
organica - descripcion de la estructura
organigrama organica, y la informacion de las

divisiones o dependencias,
extensiones y al menos un correo
electronico de los mismos,
informando los nombres, apellido y
cargo de la persona que sea

ADMINISTRATIVA
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responsable de la respectiva area.

3.3. Mapas y
cartas
descriptivas de
los procesos

a. Mapas y cartas
descriptivas de los
procesos.

Se deberan informar los procesos y
procedimientos aplicables para la
toma de decisiones conforme con
sus competencias. Los mapas y
cartas descriptivos pueden
entenderse de igual modo como
mapas de caracterizacion o
flujogramas relacionados con los
procesos propios de la gestion del
sujeto obligado.

ADMINISTRATIVA

3.4. Directorio
Institucional
incluyendo sedes,
oficinas,
sucursales, o
regionales, y
dependencias

a. Informacién de
contacto.

Se cumple con el requisito
publicando la misma informacién de
datos de contacto especificada en
el numeral 2. 2. 1, numeral 4 del
Anexo 2 -Footer o pie de pagina-:a.
Teléfono conmutador, b.Linea
gratuita o linea de servicio a la
ciudadania/usuario, ¢. Linea
anticorrupcion (segun la naturaleza
del sujeto obligado), d. Canales
fisicos y electronicos para atencion
al publico, e. Correo de
notificaciones judiciales, f. Enlace
para el mapa del sitio, g. Enlace
para vincular a las politicas que
hace referencia en el numeral 2.3 (
Términos y condiciones, Politica de
privacidad y tratamiento de datos
personales, Politica de derechos de
autor y/o autorizacion de uso sobre
los contenidos y otras politicas que
correspondan conforme con la
normatividad vigente).

ADMINISTRATIVA

b. Ubicacion fisica
(nombre de la sede
si aplica).

Resolucion 1519 de 2020,Anexo
técnico 2, Pagina 15, Direccion de la
sede principal, Art. 9, lit a) Ley 1712
de 2015.

ADMINISTRATIVA

c. Direccion
(incluyendo el
departamento si
aplica) y municipio o
distrito (en caso que
aplique, se debera
indicar el nombre del
corregimiento).

Resolucion 1519 de 2020,Anexo
tecnico 2, Pagina 15, Direccion de la
sede principal, Art. 9, lita) Ley 1712
de 2016.

ADMINISTRATIVA

d. Horarios y dias de
atencion al publico.

Resolucion 1519 de 2020,Anexo
técnico 2, Pagina 15, Direccién de la
sede principal, Art. 9, lit a) Ley 1712
de 2017.

ADMINISTRATIVA

e. Datos de contacto
especificos de las
areas de contacto o
dependencias (en
caso de que
aplique).

Resolucion 1519 de 2020,Anexo
técnico 2, Pagina 15, Direccion de la
sede principal, Art. 9, lita) Ley 1712
de 2018.

ADMINISTRATIVA
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3.5. Directorio |a. Nombres y De conformidad con el Articulo
de servidores |apellidos completos. |2.1.1.2.1.5. -Directorio de Informacion
publicos, de servidores publicos, empleados y
empleados o contratistas- del Decreto 1081 de
contratistas 2015, este requisito soélo es de

obligatorio cumplimiento para las ADMINISTRATIVA

entidades de naturaleza publica; no
obstante, su elaboracioén por los
sujetos obligados sefialados en los
literales c, d, e y f sera entendido
como como una buena practica de
gestion publica.

b. Pais,
Departamento y
Ciudad de
nacimiento.

De conformidad con el Articulo
2.1.1.2.1.5. -Directorio de Informacion
de servidores publicos, empleados y
contratistas- del Decreto 1081 de
2015, este requisito solo es de
obligatorio cumplimiento para las
entidades de naturaleza publica; no
obstante, su elaboracién por los
sujetos obligados sefialados en los
literales ¢, d, e y f sera entendido
como como una buena practica de
gestion publica.

ADMINISTRATIVA

c. Formacion
académica.

De conformidad con el Articulo
2.1.1.2.1.5. -Directorio de Informacion
de servidores publicos, empleados y
contratistas- del Decreto 1081 de
2015, este requisito sélo es de
obligatorio cumplimiento para las
entidades de naturaleza puablica; no
obstante, su elaboracién por los
sujetos obligados sefialados en los
literales c, d, e y f sera entendido
como como una buena practica de
gestion publica.

ADMINISTRATIVA

d. Experiencia laboral
y profesional.

ADMINISTRATIVA

e. Empleo, cargo o
actividad que
desempefia.

ADMINISTRATIVA

f. Dependencia en la
que presta sus
servicios en la entidad
0 institucion.

ADMINISTRATIVA

g. Direccion de correo
electronico
institucional.

ADMINISTRATIVA

h. Teléfono
Institucional.

ADMINISTRATIVA

i. Escala salarial
segun las categorias
para servidores
publicos y/o
empleados del sector
privado.

ADMINISTRATIVA

j. Objeto, valor total
de los honorarios,
fecha de inicio y de
terminacién, cuando
se trate contratos de
prestacion de
Servicios.

ADMINISTRATIVA
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3.13. Entes

autoridades
gue lo
vigilan

a. Nombre de
la entidad.

Resolucion 1519 de 2020, Anexo técnico 2,
Pagina 16.

ADMINISTRATIVA

b. Direccion.

ADMINISTRATIVA

c. Teléfono.

ADMINISTRATIVA

d. E-mail.

ADMINISTRATIVA

e. Enlace al
sitio web del
ente o
autoridad.

ADMINISTRATIVA

f. Informar el
tipo de control
(fiscal, social,
politico,
regulatorio,
etc.).

ADMINISTRATIVA

g. Mecanismos
internos de
supervision,
notificacion y
vigilancia
pertinente del
sujeto obligado.

ADMINISTRATIVA

3.14.
Publicaciéon
de hojas de
vida

a. Publicacion
de hojas de
vida.

Publicar la hoja debida de aspirantes, junto con
el email para presentar comentarios por parte
de la ciudadania. Para el caso de las entidades
de orden nacional, el requisito se cumple
mediante link al Portal de Aspirantes de la
Presidencia de la Republica, disponible en:
https://aspirantes.presidencia.gov.co.

ADMINISTRATIVA

« En estos subniveles se realizd revision del cumplimiento conforme al anexo 2 de la resolucion
1519 de 2020.

Las evidencias pueden ser revisadas en el siguiente enlace de la red de la direccién administrativa:

WOF311\Users\Public\DIRECCIONADMINISTRATIVA/2023\TA

Actividad 4.

* Se realizé6 acompafiamiento a la direccion administrativa correspondiente al acompafiamiento en
la auditoria interna realizada por la oficina de control interno al proceso de adquisicion de bienes
y servicios.

Las evidencias pueden ser revisadas en el siguiente enlace de la red de la direccién administrativa:

WOF311\Users\Public\DIRECCIONADMINISTRATIVA/2023\AUDITORIAINTERNA

Actividad 5.
» Se presentd el informe correspandiente al periodo correspondiente del 3 de agosto al 2 de
septiembre de 2023.

Actividad 6.
* Se dispuso de equipo de computo para el desarrollo de las obligaciones contractuales.

Actividad 7.
e Se envio6 toda la informacion a través de los canales informados por el supervisor del contrato.
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Actividad 8.
e Se realizaron los aportes al sistema de seguridad social correspondientes al periodo cobrado.

Actividad 9.
o No se solicitaron otras actividades por parte del supervisor del contrato.

Actividad 10.
« No se solicitaron otras actividades por parte del supervisor del contrato.

2. CUMPLIMIENTO
Con la presentacion del presente informe, manifiesto que me encuentro al dia en el cumplimiento de
mis obligaciones en los términos del contrato y tiempo de ejecucion.

3. DOCUMENTACION REQUERIDA

Informe de actividades

Planilla de seguridad social

Certificacion de personas a cargo

Certificacion de no facturar electronicamente
Certificado para efectos de retencion en la fuente

o B Cor =

4. OBSERVACIONES

No hay observaciones.

De este modo estoy dando cumplimiento a lo estipulado en las obligaciones como Contratista, para sus
comentarios, sugerencias y aprobacion.

nta y cordial sajudo.

7
Yérli Yesénia G
C.C 1.117)497.718 de Florencia — Caqueta
Contratista.




Ibagué, 5 de septiembre de 2023

Doctora

EDNA MARGARITA MURCIA MEJIA
CONTRALORA MUNICIPAL DE IBAGUE
Palacio Municipal

ASUNTO: Certificacion juramentada de NO OBLIGADO A FACTURAR
ELECTRONICAMENTE

Apreciada Doctora:

Yo, Yerli Yesenia Gémez Polania Identificada con C.C. 11.117.497.718 de Florencia,
manifiesto bajo gravedad de juramento estoy clasificado como NO OBLIGADO A EXPEDIR
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA, de acuerdo a lo preceptuado en el en Numeral 3.
Del Articulo 7 de la Resoluciéon 042 de 2020 en concordancia con el Numeral 3. Articulo
1.6.1.4.3 Decreto 1625 de 2016 , dado que cumplo con la totalidad de los siguientes
requisitos establecidos en los paragrafos 3 y 5° del articulo 437 del Estatuto Tributario:

1. En el afio anterior o en el afio en curso obtuve ingresos brutos totales provenientes de la
actividad, inferiores a 3.500 UVT ($148.442.000)

2. No tengo mas de un establecimiento de comercio, oficina, sede, local o negocio donde
ejerzo mi actividad.

3. En el establecimiento de comercio, oficina, sede, local o negocio no desarrollo
actividades bajo franquicia, concesion, regalia, autorizacion o cualquier otro sistema que
implique la explotacion de intangibles.

4. No soy usuario aduanero

5. No he celebrado en el afio inmediatamente anterior ni en el afio en curso contratos de
venta de bienes y/o prestacion de servicios gravados por valor individual, igual o superior a
3.500 UVT. ($148.442.000).

6. El monto de mis consignaciones bancarias, depésitos o inversiones financieras durante
el afio anterior o durante el respectivo afio, provenientes de actividades gravadas con el
impuesto sobre las ventas — IVA, no supero la suma de 3.500 UVT. ($148.442.000).

7. Los limites de que trata el paragrafo 3 de este articulo seran 4.000 UVT
($169.648.000) para aquellos prestadores de servicios personas naturales que
derivan sus ingresos de contratos con el Estado.

Cordialmente,

Atentamente,

DGl
- ;A
R\\&/A)V

YERL! YESENIA GOMEZ POLANIA
C.C. 1.117.497.718 de Florencia — Caqueta
Contratista.




‘baqué - Tolima, 5 de septiembre de 2023

Sefores:
CONTRALORIA MUNICIPAL DE IBAGUE
Ibagué - Tolima

Cordial saludo,

La presente tiene por objeto solicitarles no me sea aplicada la retencion en la
fuente, en razén de que, en mi calidad de contratista por prestacion de servicios,
mis ingresos no superan la base gravable. Es asi como, en cumplimiento de la
Ley, declaro que el monto de mis ingresos mensuales es por ejecucion del
Contrato de prestacion de servicios No. 026 del 28 de febrero de 2023, con
duracion de 10 meses, es tres millones quinientos mil pesos ($3.500.000) M/CTE,
por lo anterior, mis ingresos mensuales no superan el monto para ser tenido en
cuenta para aplicar retencion en la fuente acorde a lo establecido en el Estatuto
Tributario.

En el momento en que supere mis ingresos mensuales el monto de lo establecido
por la Ley, me comprometo a darles el aviso oportuno. La anterior declaracion la
realizo bajo la gravedad de juramento.

Mi actividad economica Principal inscrita en el Rut es 6910 para efectos de la
retencion de Ica.

Atentamente,

Qe )

YERL] YESENIA GOWMEZ POLANIA
C.C. 1.117.497.718 de Florencia — Caqueta
Contratista.




Ibagué Tolima, 5 de septiembre de 2023.

Doctora.

Edna Margarita Murcia Mejia
Contralora Municipal de Ibagué
Ciudad

Asunto: Declaracion juramentada.

Yo, Yerli Yesenia Gomez Polania, Identificada con la cédula de ciudadania No
1.117.497.718 de Florencia — Caqueta. Manifiesto que tengo personas se encuentran a mi
cargo y en consecuencia dependen econémicamente de mi y cumplen con las condiciones
establecidas en el ARTICULO 1.2.4.1.18 del Decreto Unico Tributario 1625 de 2016 “Por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario en materia tributaria”; modificado
por el articulo 9 del Decreto 2250 de 2017.

Nombres y Apellidos Documento de Fecha de Parentesco.
Identidad Nacimiento
Andrés Matias Vargas Gémez 1215964627 |24 de marzo de 2014 Hijo
Samuel David Vargas Gémez 1118376827 20 de Julio de 2015 Hijo

La anterior informaciéon se suministra, bajo el entendido que no se solicita por mas de un
contribuyente el mismo dependiente.

Para efectos de probar la existencia y dependencia econdémica de los dependientes a que
se refiere este articulo, suministro los siguientes anexos:

Esta informacion se remite con el fin de optar al beneficio de la deduccion por
DEPENDIENTES establecido en las normas tributarias.

Cordialmente,

ableCo ) )

1.117.497.718 de Florencia — Caqueta
Contrato de prestacion de servicios No. 026 de 2023




