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RESOLUCION No, 265
{1 de sepliembre de 2014)

Por |a cual se establece y adopta el manual de contratacion de la Emproon
Social del Estado HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS CUNDINAMARC A

EL GERENTE DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS
CUNDINAMARC A

Ep ejercicio de sus alribuciones |egales y Estatutarias, de manera especifica los
cenfaridas, el art 76 de |a Ley 1438 de 2011 y en la Resolucién Miristeral Mo
9flBd de 2013 y

CONSIDERAMNDQO:

(lue de conformidad con lo dispeesto. por el numeral & del Articulo 195 de la Ley
110 de 1883, en malera contractual las Empresas Sociales del Eslado, se ngan
ppr el derecho privado, eslableciendose la  posibibdad  de  ubliza
discrecionalmenta, |as clausulas excepcionaies previstas en el estatuto generil de
contratacion de la administracion pablica.

ue lgugimente, la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estad
ncepto No, 1263 de abiil de 2000 ha soslenmido que por regia general on
ateria de contratacion, lss Empresas Sociales del Estado se nigen por las
normas ordinanas del Deracho Civil v Comercial v que en el caso gue
discrecionalmente hayan incluido cldusulas exorbitantes, estas cldusudas e
iran por la Ley B0 de 1983 y que salvo, en esle aspecto, los conlralos
uiran requlados por el Darecho Privado

ue el articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 esleblece que, *con el propasilo de
promover la eficiencia y fransparencia en la contratacion las Empresas Sociales
del Estado podrén asociarse entre si, consliluir cooperativas o utilizar sislemas e
pras electronicas o cualquier olro mecanismo que beneficie a las enbidades
economias de escala, calidad, oportunidad y eficiencia, respetando los
incipios de la acluacion administrativa y la contratacidn plblica, Para lo antensg
Junta Directiva deberd adoplar un estatuto de contralacidn de acuerdo con los
amientos que defina el Minislario de la Proteccion Social®

e en cumplimiznto de lo anteriar, &l Minislero de Salud y de Profecoion Social o
i la Resolucidn 5185 de 2013 por medio de le cual se fan los lineamientos nea
@ las Emprasas Sociales del Eslado, adopten el estatulo de conlralacidn que regird i
tidad confractual
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la Resolucion Mo, 5185 de 2013, en su articulo 17 establece que las Empreses
iales del Estado debas expedir el manual de confratacidn medianle el cual ==
lerminan los emas administrativos del mareio de ta conlratacian, los procesos v
edirmiantos, asi come las areas o personas gue intervienen en las distintas fases de
contratacidn ¥ en la vigilancia v ejecucidn del negocla juridico, asi comio o
ponsables de alender les dudas scbre la aplicacion del esfaluto v & manual da
contrataciin de la entidad,

—— e ==

mediante Acuerdo No. 004 del 2 de junio de 2014, la Junia Direclive del

spital San José de Guaduas E.S.E., adopld el ESTATUTO DE CONTRATAC IOM
de la Empresa Social del estada

ue en el articulo 54 del Acuerdo 004 de 2014 expedido por la Junta Direcliva dea
E S E. se establedd que el Gerenle debe, denlmo de log nes (3) meses siginontes o
expedicidn del Acuerdo, adecuar el Manual de procesos ¢ procedemeenion e
fratacion a las normmmas establecidas en al presente Estaluto que constiluye o mana
jiFidico de la geshidn conlraclual de |a empresa decissdn gua serg adoplada meclania
jm administrativo,

ue el articulo 16 de la Bezolucidén 5185 de 2013 establece gue dantro de los fres

{3} meses siguientes @ la adopcidn del Estatuto de Conlratacion de fa E.5.E., sl Gaante

Direclor dabeid adecuar los manuales do conlialacidn de B anlldad al esialule
placda.

a el articulo 13 de la Loy 1150 de 2007, astabloco ol deber do las entidades astainin:
qlie por disposicion legal cuentan eon un régimen contractual distinto al del Estatule
ral de Coniratacidn de la Adminietracidn Pablica, de aplicar, en desamaolle de o
lividad contractual v de acuerdo con su régimen legal especial, los principios e 15
ion - sdminiztrativa v la goslidn fiscal de gue bratan los adiculos 20 v 267 de. o
netilucidn Foliica, reepactivamanta, eagin sea al caso y estaran somalidas al rdginen
inhabiidades @ incompalib@dades previsios legalmente para la contralacicn estalol

3ua an razén da lo antarior, v con al finde viabilizar la aplicacidon de |2 Resolucian

inisterial No. 5185 de 2013, debe el Gerente de Iz Entidad, expedir & Aclo

ﬂdmini strativo mediante el cual se adecue el Manual de Progesos y

Frocedimientos de contratacion a las disposiciones del estatulo de Conltratacan
optado mediante el Acusrde No. 004 de 2013

U B marito de o expuesio
RESUELVE:

RTICULO 1": Adoplar y aprobar & Manual de Confratacion, para la E & &
OSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS CUNDINAMARCA, contenido an las
' siguientes disposiciones: )
%
k CAPITULOI
|
b
i DE LAS DISPOSICIONES GENERALES
i 1 ED. | SRR RS M
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ARTICULDO 2°: OBJETO Y REGIMEN CONTRACTUAL. El presente mianial
igna por objelo establecer los procedimientos internos que se desarrollaran en las
rentes etapas del proceso de contratacidn para adguisicion de los beenss v
iios que requiera la ES.E. HOBPITAL SAN JOSE DE GUADUAS para i
plimiento de sus funciones, metas y objetivos instilucionales, & igualmeris,
filar las pautas, criterios y responsabliidades para el ejercicio de 3 supervision
tractual y el tramile de los procesos sancionalorios contra conlralistas =n
tos de Incumplimianto confractual.

TICULO 3°: AMBITO DE APLICACION. Las disposiciones contenidas en ante
nual, son de obligalorio cumplimiente, en los proceso de contratacidn que

ebre la E.S.E. HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS: por lal aplican para
teda perscna natural o juridica que confrale con la misma vy deben ser acatadas
por todos los funcionaros de la ESE. involucrados en los procesos oo
tratacion, &n eus diferentzs fases o elapas

ARTICULO 4°: FINES DE LA CONTRATACION. Los contratos gue celebre
Empresa Social del Estado estardn encaminados al cumplmientc de los lines
eslalales a su cargo, es decir, a la conlinua, eficienle y eficaz prestaciin al
sgrvicio publico de Salud y a la efeclividad de los derechos e inlereses de i
ministrados gue colaboran con alia en la consecucion de dichos fines

ARTICULD 5": RESPONSABILIDADES Y SANCIONES. En lo que alafie & las

rq':s.pmsabimadﬁs ¥ sanciones, se aplicard a todos los que infervienen, & la

agtuacion precontractual, contractual y post contractual de la Empresa Soclal dal

Eztadcr el principic de responsabilidad de gue Irala el articulo 12 del Acuerdn 004
2014, expedido por Ia Junta Directivade la ES.E

A,'RHGLILD 6%: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Fara elsclos de
participar en procasos de seleccidn y para suscribir contratos, con la ESE
HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS, sae aplicard &l régimen de inhabilidader 0o
trata ef art. 22 del Acuerdo 004 de 2014 axpedide por la Junta Direcliva de o

GRAFO UNICO: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
BREVIVIENTES. 3Si llegare a sobvevenic inhabilidad o incompalibiidad en 2|
ratista, este cedera el contrato previa aulorizacion escrila del Hospital SAN JOsE
GUADUAS ESE, o sl glio no fuere posible, renunciard & su ejecucidn. - Cuando la
iidad o ncompatibilidad sobrevenga en un proponents, en desamolo de |
50 de seledoidn, se entendera que renuncia a la paricipacidn en el process de
coidn y A los derechos surgidos del mismo.

dewl zackon escrila de la E S.E HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS,
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5| la inhabilidad o incompatibiidad sobreviene en uno de Ios miembros de on i
- ConsOrCi 0 unibn lemporal, esle cedera su participacidn a un tercern, prew; a'\;,lj;f
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ARTICULO 7°: REGIMEN JURIDICO APLICABLE: Los contralos que celebre (a
Empresa Social del Estado Hospital SAN JOSE DE GUADUAS, de conformidad con
eslablecido en la Ley 100 de 1993, articulo 105, se sujetaran a las narmas el
recho privado, a aquellas de que trata el Estatuto de Corlralacian de la Bmpresa
sto an el Acuerdo 004 de 2014, y discrecionalmente podran incluir Tas clausulas

cionales previstas en el Estatute General de Contralacion de la Administraciin
bica, cortenido en las leyes 80 de 1993 v 1150 de 2007, ¥ demas normas que |as
ifiquen, adiclonen o reformen,

Asl mismo la Empresa, en su gestion contraclual, debers aplicar o5 prncipios de
funcion adminisirativa y de sostenibilidad fiscal conlenidos en los articuins 209
¥| €67 de la Consttucion Politica, v el régimen de inhabilidades &
incompatibiidades previsto en el articulo o 13 de la Ley 1150 da 2007 Ia
Resolucion 5185 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, y demas
ngrmas que las modifiquen o adicionen,

CAPITULO I

COMPETENCIA

ARTICULO 8": COMPETENCIA PARA DIRIGIR PROGCESDOS DE SELECCION ¥
CELEBRAR CONTRATOS. De conformidad con lo pravisto en la Ley 100 de
1 . en la Ley 1438 de 2011 y en el aricule 20 del ESTATUTOD DE
CRONTRATACION DE LA ES.E. adoptado madiante acuerdo No 004 de 7014
expedido por la Junta Oirectiva de Ja E.5.E_, la compelencia para ordenar v diriil
el proceso de conbralacidn, seleccionar confratistas v celebrar contratos.
responde &l Gerente de la empresa como representants legal. o su delegars
can base en las disposiciones constitucionales y legales vigentes en mateis ce
delegacion.

ARTICULO 97: CAPACIDAD PARA CONTRATAR: De acuerde con las
disposiciones legales y con el ESTATUTO DE CONTRATACION DE LA E 5 |
(Acverdo 004 de 2014), Podran celebrar cenlralos con la Empresa Social del
Eptado Hospital San José de Guaduss - Cundinamarce. todas las Perscnas
npturales o juridicas consideradas legalmente capaces por las normas vigeniles,
que no se encuentren incursos en causales de inhabilidad, incompalibilidad,
piohiticion o conflicto de Intereses establecidos en la constilucian o en |a ey

CAPITULO IN:
COMITE DE COMPRAS ¥ CONTRATOS

ARTICULOD 10* INSTANCIA ASESORA: De conformidad con lo dispussto an ol
Eptatulo de Confratacitn de la E 5 E (Acuerdo 004 de 2014), La Emprasa Social .
ml Estado contard con un Comité de Compras y Contratos, que serd una 7
., INetancia assasora conformada segun lo establecido en este capitulo y tiene la
gsponsablliidad de estudiar, evaluar las oferlas y realizar las recomendaciones

| &40 2R & madiabi
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pH‘ln‘:Entes de acuerdo con Ios t&minos de condiciones de los procesas de
nvocatoria plblica y subasta inversa, atendiendo =l interés de la enbdad,

ntermplando los principios fundamentales de fa contratacion ﬂdministl'ali--:1.

mo son la eficencia, eficacia y efectividad,

Cpmo resultado de los estudios y comparaciones que realice el Comilé se emitra
;ta recomendacion de adjudicacidn a la oferla mas lavorable a 1a empresa con
sbino al Ordenador del Gasto debidamente susientada y soportada,

ARTICULO 11°; INTEGRACION DEL COMITE DE COMPRAS Y CONTRATOS
E| Comlie de compras y contraios estard integrado, teniendo en cuenia la
estruciura organizativa de la ES E , de la siguiente manera:

Subgerente Administrative o quian haga sus veces, quien o presidira

Subgerente Cientifico 0 quien haga sus vecas.

Almacenista o quian sus veces, quien serd el Secratario (a) dal Comilé

El Asesor (@) Juridico (&) o quien hags sus veoes, 560 lendrd voz en el Coamita sin
deracho a vola

«| Todos los demas funcionarios gue por 0 parfil y funciones ofrezcan saporle teenicn o
adminstrativo al proceso. Estos funcionarios sdlo lendran wor en el Comite nm
derecho a volo.

ARTICULO 12°. FUNCIONES DEL COMITE Son funciones del Comite

a) Coadyuvar en la elaboracidn y consolidacidn del plan anusl da
adquisiciones, contrelar su ejecucién y en la realizacidn de los ajusies
necasanas,

b) Realizar los estudios y evaluaciones financleras, econdmicas, juridicas vy
lecnicas de las ofertas presentadas por 108 proveedoras en los procesos de
seleccion por convocaloria pdblica, subasta inversa y  los proceses gue
reqquieran aulorizacion previa de la junta direcliva.

c) Asesorar al ordenador del gasto en la toma de deciziones recomendando @
adjudicacidn de los confratos para la adquisicion de obras, hienes o
sarvicios, cuyoe proceso de seleccion sea la convocatoria piblica o subasia
Inversa

d) Elaborar su propio reglamaento.

g) Lademas que se le sean asignadas por el Gerenta.

RTICULO 13°. SESIONES DEL COMITE. El Comilé de confalacion se reynird
a vez al mes en forma ordinaria y cuando se requiera, en forma extraordinara, ﬂ,'r?‘"'
a convocatoria que debera hacerse por pare del Subgerente Administrativo v
fquien haga sus veces. De las sesiones respeciivas se levantaran actas que
spran suscritas por lodos los miembros

AFTUET T
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CAPITULO IV.
ETAPAS DE LA CONTRATACION

ARTICULD 14°: ETAPA PRECONTRACTUAL

Cpmprande desde la identificacién de la necesidad de adquirir un bien o servicio
p*ra la Empresa hasla la suscripcion del contrato y conlleva dos procesos
iguaimente esenciales. El Proceso de Planeacién y el proceso seleccién

14.1. PROCESO DE PLANEACION:

Cpmprende la formulacion, elaboracion vy divulgacion de los estudios v
documentos previas ¥y lerminos de condiciones.

14.1.1. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Ppra cada vigencia fiscal el Gerente someterd a aprobacion de la Junta Directiva
Flan Anual de Adguisiciones que contendra la lista de bienes. servicios y ohris

pretenda adqguirir durante el afio, de acuerdo a las necesidades de la
afnpresa, relacionadas con los objetives y metas a desarrollar y de acuerdo & los
cursos con que cuenta. El plan anual v sus modilicaciones. deberd ses
licado en su pagina WEB y en el sistema electronico de contratacion publica
SECOP.

PARAGRAFQ.- Las compras de bienes y servicios no comtemplados en el jlan
apual de adguisiciones, consideradas como compras urgentes o imprescindibilos,

n sulragadas por medio de las cajas menores de la empress, de acuerdn al
ngmero de cajas autarizadas por Ia Secrelana de Hacienda del seclor terrifaral v
demas normas aplicables sobre régimen de cajas menores.

14.1.1.1. Funcionario Responsabla

Ef Subgerente administrative y financiero es el encargado del plan anual o=
. agquisiciones y es responsable de:

Qrganizar un cronograma para la elaboracion y actualizacion dal plan anusl de
adquisiciones

Obtener fa Informacion necesaria para diligenciar el plan anual e
adquisiciones por parle de los encargados de todos los procescs de la
empresa,

"’; Difigenciar el Documento y presentario al Comité de Compras y Contratos paia
"1 su consolidacion, el cual estard encargado de presentarls ante la Gerencia

W
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Publicar, una vez sea aprobado por la Junta Diractiva de la empresa, el plon
anual de adquisicionss en la pagina web de la enbidad y en el Sisiems
Elecironice de Contratacién Puklica- SECOP,

Revisar y preseniar las aclualizaciones al Comil2 de Compras v Canlratos el
plan anual de adquisiciones, en los eventos en que ello sea necasario.

14.1.1.2, Elabaracion

Fara su elaboracion, se proceders asi:

»| El Sugerente administrativo y financiero solicitard a lodas les dreas de |a
Empresa la definicién de los requermientos de los bienes, productos o
serviclos necesarios para la ejecucion de los fines v objetivos institucionales
aue le competen.

*| Una vez recbidas las solicitudes, el Subgerente administrativo y financiero
debera elaborar el proyecto del plan anual de adquisiciones, el cual deberd a1
presentade ante el Comile de Compras y Contralos.

#| El Comila de Compras y Contratos ajustard el plan anual de adquisiciones al
presupuesio proyectado para la vigencia.

¥| Una vez consolidado el plan anual de adguisiciones por el Comile de Compras
y Contratos, el presidente del Comité entregara a la Gerencia el documenio
con el fin de que se somela a su aprobacion ante la Junta Directiva

1-'

Aprobade el plan anual de adguisiciones per parte de la Junta Direcliva o 13
empresa, sera responsabilidad del Subgerente administrative y financiem
hacer las publicaciones previstas en el numeral antarior

#| Las actualizaciones y modificaciones debardn surtir el misme procedimicrio
establacido para la elaberacién del plan.

14.1.1.3. Aprobacidn y Adopcidn

Elplan anual de adquisiciones propuesto serd aprobado y adoptado por 1 Junla
ﬂ?‘aclhra de la Empresa, de lo cual se dejard conslancia en la respectiva acls de
IaiJunl.a.

1{.1.1.4. Divulgacion
|

Una vez adoplado el plan este sera remitdo por la Subgerente administralivo v _ﬂ,’_“
anciero a las diferentes depandencias de la entidad, s

Qe gl § pataiie
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14.1.1.5. Publicacién

El plan anual de adquisiciones v sus actualizaciones serén publicadas en ul
ECOP v en |a pagina WEB de la empresa a mas lardar el 31 de Enero de cada
ncia Fiscal y sus medificaciones vy ajustes, se publicardn a mas tardar deniro
di les 30 dias siguientes a su aprobacion.

8
i

14.1.1.6. Actualizacién ylo modificacion

E| plan anual de adquisiciones debe aclualizarse cuando: (i} Se realicen ajustes
ef los cronogramas de adqusicion, valores o modalidad de seleccitn; (i) sea
necesario inclulr nuevas obras, bienes Yo servicios; (i) se requiera exclulr, obras,

bienas o servicios,

14.1.1.7. Ejecucian, evaluacion y seguimiento

La Subgerente administralivo y financiero serd responsabie de la ejecuciin de |a
ntratacion que fue aprobada en el plan anual de adquisiciones v deberd

ntar informes trimestrales al Comité de Compras v Contrates, guisn
SUpervisard su ejacucian,

14.1.2. ESTUDIOS ¥ DOCUMENTOS PREVIOS

el soporle para Wramitar los procesos de contratacion de s empress de

aguerdo al formato de esludios previos, los cuales deberan pontenar los

sigulenias elementos ademas de los especiales para cada modalidad de
accion

-1.2.1, Descripcion de la necesidad que se pretende salisfacer con o
oceso de contratacion y su jusfificacion:

el para queé de la contratacidn, en el ambite de la Ley, de los planes. programas

1
p
EF la expresion escrita y detallada de las razones que justifican el qué, el por gue
; proyectes y de las necesidades de lo entidad,

E

subgerante administrative y financiero y clentifico y cada lider de drea debera
nsignar el por qué se necasita contratar y lo esperado con la coniratacién, con
ell fin de justificar y soportar 1a inversitn de los recursos.

14.1.2.2. Objeto a contratar con sus especificaciones, las autorizacione:,
rmisos y licenclas requeridos para su ejecucion, y cuando el contrato |n
uiera, disefio y construccion técnica para el desarrollo del proyecto.

) Para el desarrollo de este elemanto =& debe especificar;

IR SR T B
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Definicion y alcance del objeto a contratar, el cual deba establecerse do
manera concreta, clara y detallada, indicando la duracidn, el lugar vy la canfidad
de bienes, o el servicio a contratar y damds condiciones de tempo y modo en
el que se desarrollard el objeto contraclual,

Las especificaciones lecnicas con claridad, entre las que se deben inclur,
entre olras: Posibilidades fuluras de actualizacion de los blenes, vida il
coherencia con las herramientas antes adquiridas, calidad del personal que
debe prestar los servicios y las demas que se reguieran.

Los compromisos, declaraciones y acreditaciones que deban efecluar |os
proponentes en matera léenica, que seran verificados por la enlidad cormo
requisito habilitante durante ef periodo de evaluacidn de la propuesia

Los serviclos conexos, es decir los que se derivan del cumplimiento del
contrato como las  capacitaciones, los manlenimientos  preventivas v
comractivos, sopordes lecnicos, la entrega de insumos o equipos para apoye
tecnodogico, entrega da manuales, instalacidn, transporta, ele,

5i se trata de un proceso de seleccion de bienes y servicios de caraclerislicas
tecnicas uniformes y de coman ublizacion, segin el formalo de estudios
previos 52 debe especificar, Denominacion del bien o servicio, 1a clasificaciin
del acuerdo con el clasificador de Bienes y Servicios, la entificacion adicians!
requerida, Ia unidad de medida, calidad minima y los patrones de desempens
minimos.

Autorizaciones, permisos, licencias y documentos tcnicos. Ademas se deberd
dejar constancia de los requisitos que deba reunir tanto la empresa camo &l
proponente adjudicatario para la ejecucion del contralo

Sl el contrato incluye disefio y construceion se deberan adjuntar documening
lécnicos como calculo, planos, entre olros,

Codificacidn del objelo a contratar segin el clasificador de bienes y servicins
de las Maciones Unidas siguiendo la GUIA PARA CODIFICAGION DE BIENES
Y SERVICIOS DE ACUERDQO CON EL CODIGO ESTANDAR LE
PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS, sus modificacionss,
actualizaciones o el documento que la remplace segun las indicaciones e
Coiombia compra eficiente.

Relacionar el lugar de efecucion del conlrato.

Finalmente, se deberdn establecer de lorma genérica las obligaciones de las
partes,

-1.2.3. El valor esfimado del contrato y la justificacion del mismao
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S debera definir el costo economico gue tendra el bien o servicie del contralo 2

lebrar en el que justifique con base en que paramatros establecht el valor

Api misme debard describir la forma de pago, el tiempo de enlrega v la garantis
del producte o servicio cfrecide,

14.1.2.4. Criterios para seloccionar la oferta

En cumplimiento de la seleccidn objetiva del contratista, el area responsable
debera sefalar los requisitos tecnicos habilitantes y sugerir los critenios que seean
objelo de evaluacion y clasificacion, los cuales podran permitic escoger ol
ofrecimientc mas favorable para la empresa leniendo en cuenta los fines que asta
€a con la contratacion,

14.1.2.5. Analisis del riesgo

Io5 estudios previos, la empresa deberd tipificar y estimar los nesoos
peevisibles que puedan afectar la gjecucitn del contrato a celebrar, con el fin de
azignarlos en los términos de condiciones de manera previa al procsss d=
tralacion y garanlizar que quiepes se presenten al proceso contractual
ozcan anticipadamentea [as obligaciones y cargas a asumir durants &t mismo

los estudios previos daberd dejarsa constancia, ademas de lo resefado en los
merales anteriores, de lo sigulents

# Indicar si el contratista es el proveedor Gnico o liene exclusividad en la
distribucion del blen.

¥ Senalar y justificar si es necesania, la contratacian de un tercers que elerza la
vigilancia tecnica de la ejecucion confractual

4.1.3, DEFINICION DEL PROCESO DE SELECCION

vez radicados los estudios de necesidades en la oficina del Subgerenile
adminiztrative y financiere, dicha dependencia debera determinar la modalidad ce
leccién del contratista.

RMINOS DE CONDICIONES

14.1.3.1.1. REQUISITOS PARA CONVOCATORIA PUBLICA ¥ SUBASTA
INVERSA: En los casos de convocatoria poblica v subasta inversa siempn we

guerira la elaboracidn de los términos de condiciones, en los cuales se deberd
incluir como minimo la siguiente informacion, la cual debe comesponder a cu ver
allos estudios v documentos previos:

| &7 G L SDERi
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| La descripgiton técnica, detallada y completa del bien o servicio objelo ol
contrato,

.| La modalidad del procese de seleccion y su justificecion.

Los criterios minimos habililantes y de selecclon, los cuales deben ser clarms vy
complelos, que no induzcan a error a les oferentes o impidan su participacion,
¥ aseguren una seleccon objetiva,

| Las reglas aplicables a la presentacién de las oferlas v su evaluacion,
indicando los requisitos que oforguen punlaje con la descripcion de los
mismos, la manera como se evaluardn y ponderardn v las raglas de
desempate, asi como las reglas para la adjudicacion del contrata

Los crilenos de desempate de |las ofertas

Las causas que dan lugar a rechazar una oforla, teniendo en cuanla que Ia
ausencia de requisilos o la falla de documentos referentes a la fulua
contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion duo
propuestas, no servira de tilulo suficiente para el rechazo de los ofrecimienios
hachos.

El valor del contrato, €l plazo, |a forma de pago ¥ la determinacian de s debs
haber lugar a la entrega de anticipa, ¥ si hublere, indicar su valor, &l cual debe
tener en cuenia los rendimientos que este pueda generar

Bl ceriificado de dispombilidad presupuesial,

Los riesgos asociados al conlrato, la forma de miligarios v la asignacion del
rieego entre fas parles contratantes.

Las garantias exigidas en el proceso de contratacion y sus condiciones

Los Ermines, condiciones y minuta del contrato.

Los términes de la suparvision yio de la intervenloria det contrato

. El plaze dentro del cual la Empresa Social del Estado puede expedir adendas
El cronograma, e cual debe contener las fechas, horas, plaros pers las
actividades propias del proceso de conlralacion, los llempos para presentar

propuestas, adjudicar el contrato, suscribirlo ¥ cumplir los requisitos necesanos
para comenzar la ejecucion.

. Lugar fisico o electrdnico en donde se pueden consulter los términos de
condiciones, estudios y documentos previos.

TR T B Ur e
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p - El lugar donde se dabe hacer la entrega de las propuestas.

q La aplicacion o no de las clausulas excepcionales previstas en el Estatulo
General de la Administracién Pablica.

r{ Los demas asuntos que se considersn perlinentes de acuerdo con |2
modalidad de seleccidn.

-1.3.1.2. REQUISITOS ADICIONALES PARA PROCESOS POR SUBASTA

ERSA. En los terminos de condiciones en los procesos de seleccion por
ubasta inversa, se requerira, que, ademas de los requisitos previstos en &l
imeral anterior, se establezea lo siguiente:

—

=

8. Fecha, hora de inicio de Iz subasta,
b. Forma de efectuar los lances
c. Periodicidad do los lancas

d, Margen de mejoramients de la oferta

11.1.3.1.3. Publicacién: De conformidad con lo previsto en el articulo 35 del

TATUTO DE CONTRATACION DE LA E.3 E adoptado mediante Acuerdo 004

de 2014, los terminos y condiciones de la invitacidn piblica, junlo con lps Estudios

vios, Sa publicaran mediante un aviso o corvocatoria en las carteleras v en 13 pe(gir

8 de la Empresa. Cuando se considere convenients ¥ necasanio g juicio dal Camilé de
pras o del Gerenle se publicard tambign an un diario de amplia cireulacion

14.1.3.9.4. EN LOS PROCES0S DE CONTRATACION DIRECTA: Para o
conbratacion direcla se establecerdn dentro de los términos de condiciones. e
sigulantes:

8. La descripeion tédcnica, detallada y completa del bien o servicio obieto del
contrato,

b La modalidad del proceso de seleccion y su justificacion,

o Los criterios minimos habilitantes, los cuales deben ser claros y completos
que no induzcan a error a los oferenles o impidan su participacion. v
aseguren una seleccion objetiva,

d. El valor del contrato, el plazo v la forma de pago.

» &. El cerlificado de disponibilidad presupuestal

| ! M#mﬂmﬂgu VERSION
| ONTRATACIONY ~— (————
Q’ i i o SUPERVISORIA FECHA | 01/00/2014
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f  Las garantias exigidas en el procaso de contralacidn y sus condiciones de
BET MaCSgana.

o Ellugar donde e debe hacer la entrega de las propueslas.

h. Los demds asuntos gue se consideran pertinentas de acuerds con la
modalidad de seleccion.

este caso, la ontidad & través del Gerente o el funcionario an quien @ haya delegaido
la| facullad de contralacion, dando aplicacksn al arl 33 del Estalilo de Conlmlagion
(Acuerdo 004 de 2014) nvitard en forma escrita 3 colizar Is obra, bien{es) o sendciois)
uerido(s), a la(s) persona(s) natural o juridica que esté en condiciones de olerar de
ardo 2 bos requerimienios especificos de a empresa, obsernvando log precios de
rcada

14.2. PROCESO DE SELECCION
14.21. Fase de Seleccion y Adjudicacion

Epta etapa comprende desde la expedicion del acto de apertura o de 1a comunicacicn
iante la cual se invita a presentar oferta, hasta la resolucién de adjudicaman
pedida por el Gerenle de la Empresa.

14.2.2. Modalidades de seleccién

conformidad con lo previsto en el adiculo 32 de! Estatule de Contratackon {AcLTo

da 2014), la Empresa Social del Estado HOSPITAL SAN JOSE DE ELALLLAL,
sgleccionard sus conbralislas, a lravés de algune de las siguenles modalidades de
Beplccin:

a) Contratacitn directa

bY Convocatoria Pilblica

¢}l Seleccion Abreviada — Subasta Inversa
d)f Urgancia Manifizsta

CAPITULD V

MODALIDADES DE SELECCION

ATICULO 15”: CONTRATACION DIRECTA. Entendida como ol pracedimeanio
tants el cusl le Empresa pueds confratar directamenta, para lo cual invilard en forma
ia & cotizar |a obra, bien{es) o serviciofs) requerido(s), 2 la(s) persona(s) natural o
idica que este en condiciones de oferar de acuerdo a los requerimientos especiicas
la amprasa, observando los precios de mercado,

SE®23p

- Ell Gertificado de Disponibilidad Presupuestal, en los eventos de contratacitn Directa. =

Inciuirs on los astudios previos:

1y TRE G )RS Bah i It

| MANUAL '1::‘;3 VERSION |
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15.1. CASOS EN QUE PROCEDE: Se scudirs ol procedimiento de la Conlralacon
ecta an los siguientes casos:

16.1.2. POR LA CUANTIA

ando ge trate de contratos cuye valor sea igual o nferior @ 140 SMLIY
chalquiera que sea su naluraleza o en los eventos en que haya sido declarada
desierta la convocaloria o subasta inversa.

19.1.2.1. PROCEDIMIENTO: En estos casos siempre ge hard conacar a minime
dis (2) oferentes que estén en las condiciones de ofertar los SErvicios o bienes
gueridos dentro de los precios del mercado y se aplicara el =iguianie
ocedimianto;

a. Se expedira la respectiva dispenibilidad presupuestal, de acuerdo al
valor estimado para la contratacion direcla.

b. Sedara a conocer, por la via mas expedita, a los pomibles oferanles,
Ios términos de condiciones de la contratacdn.

c. Rocibidas las oferlas, las éreas responsables tealizaran (a
evaluacion de los requisilos minimos desde el punto de vista juridico
¥ tecnico. Una vez entregadas las evaluaciones, |g subgeranc s
administrativa y financiera realizara la comparagion econamics de
las propuestas gue hayan sido habilitadas.

d. Una vez terminade el proceso de evaluaciin, la Subgerencia
administrativa y financiera elaborara un informe a la Gerencia con o
resullado del proceso de seleccion

=

p.1.3. POR LA NATURALEZA. Se frata de contratos que por sus caracieri=heas
eppeciales o por las necesidades del servicio, demanden la celebracida en forma
Eil ¥ oportuna y solo se aplicara en los sigulantes casos:

Cuanda se trale de contratos Infergdmiriatralivos

Cuands se trale de contralos de emprdsiilos

Cuanda se trate de contratos o aclividades clentificas wh lecroldgices

Cuando no exisla pliralidsd de oferentes o proponeiies on of mercada,

Cuando se frate de conlralos para prestacidn de servicios profasionsles wWao de apayo
8 la gestion, o para efecucian de Irabajng arlslicos que eolo se pusden encomendarse
& delerminaclas personas naturaies.

Cuando se trale de confratos de arrendamienia,

Cuando se frale de contratos de comodato

Cuande se frale de conlralos de compra o venta de Servicios de Saiued

Cuanda se huhere declarado desiers uns convocaiona peblica a subaaln riversa
Cuanda sole exisla una persana que pueda proveer &l Blon o &f servicio por sar (il
de ios derechos de propiedad industrial o de los derechos de aulor, o por ser s
acuerda con la ey, su¢ proveedar exclusivo

panos

ey =

——r—r =1
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Cuando sg Irate de pracias megulados por 8l gabiermo Nacional,

En los casos de ensfenacian los bienas muables da su propiedad, QUi no 56 FegLs
en le prestaciin de los servicios pabiicos og saiwd, Jos cusles por s desgesie o por
sor absoletos, no sean dbiles pare el sendcio & cual 88 hayan cdeshinadn o no sean
suscepibies de adapiacian O reparacion o que esla 83 Mas oRemss qua al mremo
bian, avalid comercial, concepla féonico v contable del luncionado compelents

- =

15.1.3.1. PROCEDIMIENTQ: Sin impaortar |a cuantia, sdlo serd necesano oar a
nocer la invitacidn a un (1) oferente y =& aplicard el siguianta procedirmants

1 Se expedird |a respecliva disponibilidad presupuastal, de acuverdo al valor
timado para la contralacion directa.

Se dard a conocer, por la via mds expedita, al posible oferenle, los &rminoa de
ndiciones de fa contratacidn

. Recibida la oferta, las areas responsables redlizaran la evaluacion de 0
uisitos minimos desde &l punio de vista juridico, Benico v econdmico

Una vez lerminadd & proceso de evaluacion, el area responsable glaborard un
informe a la Gerencia con el resuitado del proceso de seleccion

RTICULD 18&°. CONVOCATORIA PUBLICA. Entendida como e
cedimiente mediante e cual la Empresa formula publicamenta una
nvocatoria 8 personas nalurales o  juridices para que en igualdad de
rtunidades, los interesados presenten sus oferlas acerca da obraz, hienan o
rvicios que requiera la Empresa, seleccionando fa oferta mas favorable de
uverdo a la evaluacién que realice el Comite de Compras y Contratos, en ia
y de acuerdo a los criterios establecidos en los términos de condiciones gue
zﬂn las reglas de juego del respectivo proceso.

n esle caso, la empresa elaborara los terminos de condiciones en los cudles &e
sefialen y establezcan reglas claras, plazos y critenos de evaluacion a los cuales
me sujetara el proceso de contratacion, de acuerdo con lo establecido en &l
articulo 14, numeral 14.1.3.1.1. del presente manual.

6.1. CASDS EN QUE PROCEDE:. ; Se seguird el procedimiento de selecoitn g
atorie publica cuande el monlo del contrato supere log cienlo cuarenta (140
1ALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES.

6.2. PROCEDIMIENTO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA

Jurlidos vy agolades los requisitos que sefialan en la fase de plansacion
qoniractual prevista en el Estatute de contratacion ¥ en el presenle manual s
Empresa aplicara el siguiente procedimiento

- Expedira la respecliva disponibilidad presupuestal, ¢e acuerdo al valo
pstimade para la Convocatona.

- Elaborara los {&rminos de condiciones, los cuales deberén conlener
1 ; ' FENTC TN F 1T FRE G

SUPERVISORIA FECHA | 01082014
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La descripcidn técnica, detallada y completa del bien o servicio
objeto del contrato.

La modalidad del proceso de seleccion v su justificacian,

Los wilerivs mirimos habilitantes y de selecoién, los cuales
deben ser claros y completos, que mo induzcan a ermor 2 los
oferentes o impidan su participacion, y aseguren una seeccion
obhjetiva.

Las reglas aplicables a la presentacitn de fas oferlas Y 5L
evaluacion, indicando los requisitos que otorguen puntaje con la
descripcion de los mismos, la manera como se evaluarit o
ponderaran y las reglas de desempate, asi como las reglas para
la adjudicacion del contrato,

Los criterios de desempate de las ofertas.

Las causas que dan lugar a rechazar una oferta. leriends en
cuenta que la ausencia de requisitos o la falta de documen!ns
referentes a la fulura contratacion o al proponents, no necesaios
para la comparacién de propuesias, no servica de Hiulo suficants
para el rechazo de los ofrecimientos hechos.

El valor del conlrato, el plazo, la forma de paga v lIa
determinacion de si debe haber lugar a la entrega de anticipn v
sl hubere, indicar su valor, el cual debe tener en cuentz los
rendimientos qua esta pueda generar

El cerfificado de disponibilidad presupuestal,

Lot riesgos asociados al confrato, la forma de mifigarics v 13
asignacién del riesgo entre las parles contralantes.

Las garantias exigidas en &l proceso de contratacion ¥ sus
condiciones.

Los lerminos, condiciones y minuta del contrato,

Los téminos de la supervision wo de la inlerventora ol
contrato.

El plazo deniro del cual la Empresa Social del Estads plede
expedir adendas

El cronograma, el cual debe contener las fechas, horas, plazos
para las aclividades propias del proceso de confratacion, los
tiempos para preseniar propuestas, adjudicar e contalo,
suscribirlo y cumplir los requisites necesarios para comenzar |3
gjecuckin

Lugar fisico o electronico en donde se pusden consullar los
terminos de condiciones, estudios y documentos previos

Elfugar donde se debe hacer la entrega de las propueslas.

La aplicacidn o no de las cldusulas excepcionales previstas en ol
Estatuto General da la Administracion Pablica.

Los demas asuntos que se consideren pertinenles de gcusrio
con la modalidad de seteceidn.

THITTERET T Ty
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Ordenara la aperfura de este proceso de selsccién, por medio, de aclo
ministrative motivado firmado por el Gerente o por el Funcionario en guicn se
ya dalegado la facultad de contralacién,

4| Publicara un aviso de convacatoria, en las carteleras y en la pagina Web (s 1a
hayl, de la ES.E. | invitando a presentar propuestas, en el cual se expresara como
inimo:

a| Objelo 8 contratar

bi Fecha de la apertura del proceso

c| FParsonas gue se pueden presantar

d| Forma de consultar los términos de la invitacion
e| Valor del presupuesto oficial

f.|[Fecha de cierre,

5| Bl plazo de la convooatoria, entendido como el comprendide entre la apertura y
el clerre de la convocatoria sera el que se considers necesario segun fa
naluraleza, cuantia y el objelo a contratar, sin gue este plazo pueda ser inferior a
o\dlas para los procesos inferiores a 140 SMLMV v a 10 dias para los procosos
sypﬂriama El plaze fijado se podrd prorrogar por la Empresa anles de o
vencimiento, mediante acto administrativo motivado gue debers ser publicado en
i3 misma forma en que se publica el aviso de convocaloria

6] Desde la apertura del proceso de seleccion y hasta antes del cierre, segun los
inos definidos en cada convocatoria, los proponentes podran presentar
observaciones a los términos de condiciones, a los cuales se dard respuesta por
parte de la administracion. En caso de que Ja respuesla a las observaciones
modifigue los terminos de condiciones se expedird y publicara la adenda
:ﬂ;&pﬂﬁiva. En todo caso, no se podran expedir adendas en un Emino infenar 3
inticualro {24) horas antes de Ia fecha y hora de cierre de |2 eonvocataia

7| El dia y hora sefialados para el ciere del proceso de seleccidn, en audienca
piblica, se abrran las propuestas y se levantard un scla suscrifa por el
Sbibgerente administrative y financiero, un integrante de la Oficina de Coniml
Intemo y uno de los demds integrantes del Comile de Compras y Contratos donds
i\ﬂ-’[ﬂ nombre del proponents, nimere de follos de la propuasia y valor de
ma. :

B| Cerada la convocatoria el Comité de Compras v Coniralos realiza
Wicacion desde el punto de vista juridico, téenico, financiere v econdmico oe
nformidad con los términos de condiciones. El plazo de calificacion sera of
tipulado en los términos de condiciones.

D Ty

8/ Una vez se eniregue o informe da evaluacién por el Comité de Compras v
Contratos, se corrers traslado a los oferentes por el {&mino determinado ar |n,-=_#;
té?minus de condiciones de la matacion. -
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10. El Comité de Compras y Confratos dard respuesta a las observaciones
presentadas por los proponentes, en caso de ser necesaris modificara 2l informe
preliiminar de evaluacidn, el cual deberd ser publicado en los términas gun se
egtablezcan en los términos de condiciones.

1. Una vez en firme |la evaluacion, el Comité recomendard al gerenta de |a
Empresa a quien se debe adjudicar el contrato, de acuerdo con la calificacion
optenida y con los crilerios de adjudicacidn senalados en los l@rminos fe
Ccondiciones.

1¢. Los plazos para la adjudicacion y firma del contralo se sedalaran en los
respectivos terminos de condiciones. El gerente de ia Empresa podra prorocar
atlos plazos mediante acto adminisirative mobivado,

13. La Empresa adjudicara el confraloc por medio de acto adminiimben
debidamente motivado.

14, Adjudicads el contrato se enviard la documentacién del mismo a la oficna
c:trrraspmdienle para gue s& elabore y legalice el respectivo contrale, Una vez
perfaccionade el contrato se procederd al respectivo registro presupuestal

1p. La empresa podra declarar desierto fotal o parcialmente |z convocaiona
cuanda

Mo sg presente proponents alguna a la comnvocalons
Minguna de las propuestas se ajusta a los [émings de condiciones,
' evento en el cual la Empresa podra confralar sin obienar wvanas
cotizaciones u ofertas, observado los precios del mercado
En alguno de los ftems o grupos no exisla proponenta
. Mingin proponente sea habil
i = En alguno de los items o grupes ningdn proponenie sea habi

TICULO 17°. SUBASTA INVERSA: Procedimiento mediarte & cual o
EiS.E. Convoca publicamente a personas naturales o juridicas, en igualdad da
ndiciones, para que presenten sus oferlas o propuestas en una puja dinamica
efecluada en forma presencial o electrénica, mediante la reduccién sucesiva de
prtecios. (Margen minimo v valor arlificialmente bajo) de conformidad con o
indicado en las éminos de condiciones y en el Estatutc de Contralacian de ia
S.E. (Acverdo 004 de 2014) .

T
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n este caso, la empresa elaborara los [Brmines de condigones en 105 cuales os

falen y establezcan reglas claras, plazos y eriterios de verificacion de requisios

inimos habilitanles da las propuestas a los cuales se sujetara el procesa e

niralacidn, de acuerdo con el Estatulo de Conltratacion de l2 E.S.E (Acuerdo
de 2014)

17.1. PROCEDIMIENTO DE LA SUBASTA INVERSA

utidos y agotados los requisitos que sefalan en la fase de planeaciin
niraciual prevista en el Estaluto de contratacidn y en el presente menual 1a

mpresa aplicara el siguiente procedimiento, sin perjuicio de las disposicianas

evistas en el articulo 37 del Estatuto de Contratacion de la E.S E {Acuerda (04
2014):

.- Se expedira la respectiva disponibilicad presupueslal, de acuerdo al valo
mado para la Convocaloria,

- Elaborar los términos de condiciones, en los cuales se deba indicar Ia facha y

ra de inicio de la subasta, I3 periodicidad de los lances y &l margen minimo
%m mejorar la oferta durantz la subasta inversa. Los tarminos de condiciones
conlendran lo eslablecido en el articulo 14, numerales 1413 1, y siguieni=s de
aste manual

Se publicard de manera previa a Ia aperura del proceso, con un Emmino
inimo de tres (03) dias de antelacién, un aviso de convocatoria, en el cusl se
presars como mindmo:

Objets a contratar
Fecha de la apertura dal proceso
Parsonas que se pueden presentar

Forma de consultar los términos de referencia
Valor del presupuesto oficial

El gerente de |la Empresa ordenara la apertura de esle procesa de selecoion
r medio de aclo administrativo motivado.

El plazo de la subasta, entendido como el comprendido entre la apertura v =

clerre del procesc de seleccion, serd ol que se considere necesaria segin fa

luraleza, cuantia y el objeto a contratar. El plazo fijade se podra prorrogar por s
esa antes de su vencimienta.

Desde la apertura del proceso de seleccién y haste antes del ciere, sequn los
terminos definidos en cada subasia Inversa, los proponentes podran preseniar
ciones & los lémminos de condiciones, a Ios cuales se dara respuesls pot
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pectiva. En todo caso, no se podran nmacﬁr adandas an un Ermino Inferor 3
inticuatro (24) horas antes de la fecha y hora de derre de la subasia,

7| El dia y hora sefialados para el cierre del proceso, en audiencia publica, se
abriran las propuestas, las cuales deberan contener dos partes: la primers, en la
clial el inleresado acredite su capecidad de participar en 8l proceso de
cpntratacion y e cumplimiento de los requisitos habilitantes definidos en la licha
ica; la segunda, en |a cual se eslablezca el precio nicial propuesic

dicha audiencla se levantara un acta suscrita por el Subgerente administrativa
y|financiera, un integrante de la Oficina de Control Interno vy une de los demas
grantas del Comité de Compras y Contralos donde conste nombre del
oponenta, nimero de folios de la propuesta y valor de la misma.

8| Cerrada la radicacion de propuestas dentro del proceso de subasts inverss, ol
ité de Compras y Contratos realizard la verficacion del cumplimiento de log
reiqulshns habiliantes desde el punio de vista jurldice, ldenico y financiorn de

nformidad con los Emines de condiciones. El plezo de verilicacidn sard =l
estipulado en los términes de candiciones.

9, La oferta debe contener dos pares, I8 primera en B cual el interesado acrediie ow

capacidad de participar en & Proceso de Conlatacion y acredile el cumplmiento de 13

EEE Técnica, ¥ Ia segunde parle debe comener gl precio Inlcial propuesto xr &l
renie

1EI La Empresa debe publicar previo & la subasle un nforma de cumplimiento de
IHL'IIJISIHJE minimos habililantes de los oferantes, en el cual dabe indicar 51 los bisnes o
servicios ofrecidos por el Interesado cumplen con la ficha Mconica v 5| el olerenie e
alrcuanlra cumplando les requisios exigidos en los 1érminos de condiciones.

11. Una vez se eniregue el informe de evaluacion por el Comité de Compras y
Contratos, esle se publicara y pondra a disposicidn de los oferentes por on
té&mino determinado en el pliego de condiciones.

12. El Comité de Compras y Confralos dard respuesta a las observacinnes
plesentadas por los proponentes, en caso de ser necesano modificara al Informe
preliminar de evaluacidn, el cual debera ser publicado en los W@rmines que e
eslablezcan en los t&rminos de condiclones. Una vez en firme la avaluacian, e
plocedera a realizar la subasta, siempre que haya minimo dos {2) ofereniss
habditados que cumplan con los requisitos tenicos de los bienes yo servicios
aqueridos

13. 5i sdlo se presenta un oferente al proceso de contratacion, |a Empresa podr
affjudicarle siempra y cuando cumpla con 10s requisitos habililantes y &l valor de 12
efla sea igual o menor al presupuests estimado. Asi mismo, podrd adjudicarse

e uno cumple con los requisitos habilitantes v el valor de la oferta sea igual o
enor al presupuesto estimado.
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4. La subasts serd dirigida por &l Comité de Compras y Conlratos oom
arficipacion del responsable del 4res decda la cual proving fa necesidad

o= |

. La empresa estructurard la subasta inversa de manera que antes de su
lizacién, los participanies en la subasia no identifiquen las. ofértas y los lances
n &l oferente que las presenta,

- La subasta debe empezar con el precio mas bajo indicado por los
oponentes y solo se valdran los lances efectuados en la subasia ¥ gue meforen
margen minimo establecido

—

/. 8i no se presentan lances durante la subasta, la Empresa adjudicard o guien
haya presentade el precio inicial més bajo.

1rF- El conltrate podra ser adjudicado al proponents que haya presentade el pracio
icial mes bajo. asi no se hubissa presentado a |a audiencia de subasta invarse

18, Al terminar ia presentacion de cada lance la empresa informara cual es o
lance mas bajo.

20. El Comite de Compras y Conlralos evaluars v solicitara al contratista, dentro
de la audiencia de la subasta inversa, justificacion que soporte la oferta en los
s0s de valores gue se estimen artificiaimente bajos.

2. Los fances se hardn en sobre cerrado Y seran leidos, una vez vencido ol
lipmpo astablecido para 2l lance,

2¢. La subasta termina cuando los oferentes no hagan lances adicionales duranis
e pefiode de tempo definido para la presentacion de lances La Empresa
afjudicara el contrato al oferente que haya presentado el lance mds bajo &
ndicara, en el acto de adjudicacidn, que sara expedide por el Gerente mediani=
atio administrative motivade, & nombre de los oferentes y el precio del Yliimo
nce presentado por ¢ada uno de elos.

20 Si al rmino de la subasta, existe empale entre dos o mas proponenies |a

presa adjudicard al oferente que presento el menor valar inicial En cazo da
pprsistir el empale, la Empresa debe aplicar las reglas contenidas en los 1&rminos
de condiciones

- Una vez terminada la subasla, e Comil: de Compras y Contratos dabers
ar un acla en la cual se indique la mejor oferta presentada y se recomiends
Gerencia la adjudicacion, la cual se hard mediante aclo sdministralive
ofivado

25, Adjudicado el confrato se enviard la documentacian del misimag a la uflt.l.‘r—rﬁﬁ-
correspondiente para que se elabore vy legalice &l respectivo contrato.
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25 En caso de no prasentarse ningldn proponente al proceso de seleccién o que

ningun proponante sea habil o conveniente para ls contratacitn, el proceso de

ficmasta ge declarara desierto a lravés de acto administralive mofivada, pravia
omendacidn del Comité de Compras y Conlralos.

2F. Los plazos para la adjudicacion y firma del contrato se senalaran en los

rgspeclivos t@émminos de condiciones. El gerente de la Empresa podra profrogar
eplos plazos,

ARTICULO 18%: ADJUDICACION DEL CONTRATO ¥ SUS IMPLICACIONES

mpre que cumpla con las requisilos exgidos en los témines de condiciones v ol valor

L% Empresa puede adjudicar el contrale cusndo s se haya presentado une olerls
la propuesla no exceds ef presupueslo oficlal establecide para la conlialacion

Le adjudicacitn del conlratc se hard, en la modalidad de seieccion de
nvocatoria pdblica vy de subasta inversa, mediante acto adminisirative molivada
proferido por el Gerente de la Empresa.

Lp adjudicacidn es imevocable v obliga a la Empresa y al adjudicatano 5 «l
adjudicatario no suscribe el contrato correspondiante denfre del términe que ze
hiaya sefialado, en calidad de sancion, quedard a favor de la Empresa, el valol de
garantia de seriedad, sin manoscabo de las acciones legales conducentes al
conocimiento de los perjuiclos causados y no cubiertos por el valor de I3
ggrantia. En esle evenlo, la E. §, E,, podra optar por adjudicar el contralo al
preponente ubicado en el segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea
dvorable para la entidad o realizar contratacion directa.

El aclo administrativo de adjudicacion es irrevocablz v obligs a la Empresa v o
Adjudicatario,

Sg adjudicara el contrato resullante de los proceso de convocatoria puitilhes
stibasla inversa mediante aclo administrativo maotivado

AGRAFO. Para la adquisicion de bianas por parte de la Empresa, siempre
sg deberan lener en cuenta los precios del mercado, a s cuales deberan £5la
ajustadas las propuestas presentadas por los oferentes. Si e trata de bienes ¥
icios de condiciones técnicas y uniformes y de comin wtilizacion se entendera
que el ofrecimiento mas favorable es aguel que ofrezca el menor precio para la
Empresa, mediante la modalidad de contratacion denominada Subasta Inversa,
ientras que en los demas procesos la oferta mas favorable es la gue oblenga
ayor puniaje en los ciiterios de calificacion establecidos prevlamentz an cada
oceso de contratacion, siempre y cuando cumpla con los requisitos minimos

habilitantes exigidos.

o ]
¥

-
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CAPITULO VI.

ETAPA CONTRACTUALARTICULD 18°. SUSCRIPCION,
PERFECCIONAMIENTO ¥ LEGALIZACION DEL CONTRATO

0.1. SUSCRIPCION

—

na vez adjudicado el contrato, se procederd a su suscripeidn, para lo cual 2
uird el siguiente procedimiento:;
En aquellos &n los qus no superan los 25 SMLY, se procedera a emili una

necesario celebrar un contralo formal. En esta orden debera aparecer la lirma
| Gerante como Ordenador y la del Conlratista en sefial de aceptacidn de la
ofden

En los demas casos, se elaborara el contrato con las debidas formalidades
r parte de la Oficina Asesora Jurldica o quien haga sus veces, el cual requerita
eptar suscrito por las parles.

estandarizacidn de las minutas y su actualizacién estard a cargo de la Oficing
sora Jurldica o quien haga sus veces.

1B.2. PERFECCIONAMIENTO ¥ LEGALIZACION

0.2.1. ORDENES DE COMPRA O SERVICIO

tada la etapa precontractual de acuerdo a la modalidad de solecoion
escogida, la oficina asesora juridica o quien haga sus veces, proyectara la crden
die compra o sarvicio de acuerdo al siguiente procedimianto:

1. Se elaborara orden de compra de conformidad con el formato establecids
para lal fin, en la cual se incluirdn las espeocificacicones de trabajo a realizar,
el objetc con especificaciones lécnicas claras y precisas, tiempo e
enfrega, forma de pago, valores unitarios, valor total, plazo de sjecucidn y
reversion automatica del presupuesto asignado, una vez vencido | plazo,
en Gaso de que no s¢ hublese ejeculado o presente ejecucion

2. El lormato de orden de compra o servicio junlo con la oferta selecoionads
constituyen el contrato

3. surtido lo antenor sera remitida a la Gerencia de la Emprasa, junto con =is
respactivos  Anexos, entre los gue deberan estar los eshudine de
necesidades, los lérminos de condiciones, las solicitudes de ofertns, las
propuestas y el Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal, para su firma -IW}

XNREET 2 ¥ R TT TOS T
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4. Una vez firmada la orden de compra o de servicio por la Gerencia y por al
Contratante, el contrato se entiende perfeccionado.

18.2. CONTRATOS FORMALES

gida, la Oficina Juridica o quien haga sus veces, elaborard confrato fomal,

%Dlsda la stapa precontractual da acuerdo a la modalidad de saleccion
de aguerdo al siguiente procedimiento:

1. La Oficing Asesora Juridica recibra 8 documentacion remilida por o
Subgerencia administrativa y financiera vy verficard que contenga las
espocificaciones minimas del contrato. abjeto, empo de entrega, forma dee
pago y los respectivos valores discriminados y su valor (otal.

2. Elaborada |la minuta de contrato se somelerd a revision previa por parfe oel
area solicitante.

3. Después de revisada la minula contractual por parle dal area solicitants 2l
contrato pasard a firmas por parfe del contratista v del gerente d= [a
Empresa,

4. Se solicitaran las respectivas garantias que Incluyan el respective valor
porcentual daterminado en la minuta del conlralo.

B. Anles de Iniciar la ejecucion del conlrata, la Oficina Asesora Juridica,
aprabara la garantia mediante elaboracidn del formato establecido, siempre
y cuando redna todos los reguisitos v condiclones legales v reglamentarias,
asi como su respectivo amparo, valor asegurado y vigencla establecida
para ¢ada caso.

19.3. REMISION DE DOCUMENTOS AL SUPERVISOR Y A LAS
RECCIONES INVOLUCRADAS

| vez perfeccionado el contralo o la orden de compra o suministro, se remilid
a del documento al area de presupuesto para que se expida el respecivo
istro presupussial de conformidad con el precedimiento establecido para 1al fin

Sprtido lo anterior, se notificard al supervisor da la arden o servicio o del conlralo
que zerd ol lider da proyecto, subgerente del drea de donde surgié la necesidad
de contratacion o el funcionaro de planta que sea designado por el Gererls,
cenforme sus competencias. La designacion de la supervision se hard medianie
comunicacidn escrita,

CAPITULO VIl

PROPONENTES

TT W = e
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RTICULD 20°: OFERENTES, Pueden presentar ofertas y celebrar contralis con
4 ESE HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS, las personas Nallraics
légatmente capaces conforme a las disposiciones legales vigentes, |as personas
juridicas; los consorcios y uniones lemporales que se constiuyan pars el afecln
no se encuentren inhabilitados para contratar con el Estado

RTICULDO 21% EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL. Las parsonas
juridicas acredilaran su exislencia y representacion legal, con cerlificado expedido
r la Camara da Comercio de su domicilio; Los consorcios y uniones lemporalas
constitulrdn y probardn su existencia y representacidn mediante fa suscripcion

documento en el que se esiablezca =i se trala de Consorcio o de Union
emporal, las obligaciones vy limites de parficipacién de los Integrantes. la
gencia, y el representante legal. Las personas nalurales acreditaran au
xistencia con la copia del decumento de idenfidad.

CAPITULO VIl

GARANTIAS EN LA CONTRATACION

T

IRTICULDO 22°, CONSTITUCION DE GARANTIAS. De conformidad con lo
revisio en el Estatuto de Contratacidén de la E.S.E. (Acuerdo 004 de 20%4), Con
| fin de garaniizar el cumplmiento de lodas las obligaciones estipuladas en los conlialos
ua celebre la Empresa, el conlralista prestard garentia Gnica que avale el cumplimienio

las obfigaciones surgidas del contralo, la cual se mantendra vigenle duranie su
iecuciin v liguidacion v se ajusiard  a los limiles, exislencia y exlension del nesac
mparade,  |guaimente los proponenies u oferenles presenlardn garantia de seriedad di
ofrecimienios realizados.,

b |

f—

as garanfias consstidn en pdlizas expedidas por compafias de seguros legalments
rizadas pera funcionar an Colombia, garantias que deberan ser suficienles paro
parar las diferanles clases de ohligaciones contraidas por el conlralisla.

ARTICULO 23": GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA:

Esta garantia sera requenda por ia E S E en os procesos de seleccion por =
rocedimiento de invitacion plbkca v por el procedimiento de seleccion atweviada
ubasta inversa, superiores a B0 SMLMV y se otorgara por un valor eguivalenle =l
0% del valor del presupueslo establecido para el proceso de contralacion, con

encia no inferior a un mes.

RTICULD 247 GARANTIAS QUE AMPARAN EL CONTRATO

ara amparar los compramisos ¢ obligaciones contractuales se requerrsd al conlrabiala o
uscripcion de palizas de garantia que cubean los siguientes amparos, de acuerdo con (H
pbarluras ¥ vigencias establecidas an el Estalulo de Confralacion de R E 5 E  (Acuedo
o. 004 de 2014}
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a) De cumplimiento, 12 cusl te alorgard pat Ln vaior equivalente minmo 3 e
{10%) por cienio del valor dal contralo ¥ cuya vigencia sera la misma dal conlrald
y cuatro (4) meses mas contados a parir de Ia fecha de expadiciin de ta garantia

b) Calidad del servicio, la cual se olorgard por un valor equivalente minimo
al (15%) dal valor total del contrato, y cuya vigencia sers de un (1) afio o
partir del acta de recibo del serviclo a satisfaccion.

¢} Calidad de los bienes, se exigira minimo por el treinta por ciento (30%)
del valor del contrate v cuya vigencia serd la que se establezca en los
pliegos de condiciones o érminos de referencia, la cual deberd se1d igual o
la del confrato y minimo un (1) aho mas,

d) Calidad y correcto funcionamiento de los equipos y provision de
repuestos, se exigird minimo por el reinta por ciento (30%) del valor de
conlralo y cuya vigencia serd la que se eslablezca en los pliegos de
condicionas o terminos de referencia, la cual deberd serd igual a la del
contrato ¥y minimo un {1) afo mas.

e} Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizacién laborales el
personal a cargo del contratista; la que se otorgard en un porcentaje minima del
cinca por cienlo (5%) dal valor del contralo vy cuya vigencla sera gual 3 n de
contrato y tres (3) afos mas, conlados a pardic de la facha de expedcidn de &
garantia.

fi De calidad de materiales y estabilidad de la obra, en un porcentaia minime de
diez por ciento (10%) del valor dal contralo y con una vigencia igual & la dal
contrato y cinco (5) afos mas, contados a parir de la fecha de axpedicidn de 1o
garantia.

g) Responsabliidad civil extracontractual. Esta garantia serd solicliada por 1o
Empresa de acuerdo a la modafidad del conlrato v se olorgard por un walon
equivalenta minimo del diez por ciento {10%) del valor del confrata & minime de
200 SMLMY sagun el lipo de coniralo y cuya vigencia serd la misma del contiale v
seis () meses mas cortados 3 parlir de a facha de expedicion de la garantin

h) Seriedad de la Oferta. Esta garantia sers solicitada por la empresa de acueds o
ta modalidad del conlralo y se olorgard por un valor aquivalente al dez (10) o
clento ded valor de la propuesta y cuya vigencia serd la que determine la amareas
en ks lérminos de referancia, deblendo extenderse desde la fecha de expediclon
de la garantla hasta la suscripcidn dal contrato.

i Lmtdﬂméa que congidese pertinente | empresa de acuerdo 3 13 modalidad del
contrale,

RARAGRAFO PRIMERD: Se prescindira de las garantias en los conlratos cuyo vaior
sea igual o inferior & veinlicinco (235 salarios minimos legales mensuales wgentes

FAARAGRAFO SEGUNDO. APROBAGION: Las polizas deben ser aprobadas por ol
Gerente de la Empresa o por o funclonano en quien este delegue, mediane ol
diigenciamiento del formalo esfablecido.

CAPITULO IX.
| INTERVENTORIA YIO SUPERVISION DE LOS CONTRATOS
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ARTICULO 25°., MARCO CONCEPTUAL

A Interventoria y fa Supervision de los contratos consiste en el conjurin de
ciones 0 actividades desempefiadas por un responsable designado o
coniratado para el efecto, que realiza el seguimiento al ajercicio del cumplirmienic
nbligacional por parte del contratista, eon la finalidad de promover s gjEcution
saisfactoria del eontrato, mantener parmanentemente informado al ardenadaor ol
gasio de su estade l&cnico, juridico y financiero, evilando perjuicies a la ertidad y
al contralista o parle del negocio jurldico.

g Interventoria consiste en el seguimiento técnico gue sobre el cumplimiento del
confrato realice una persona natural o juridica. contratada para tal fin por la
gntidad esfalal, cuando el seguimiento del contrato suponga conocirmanio
especializado en la materia, o cuando la complejdad o fa extension dal misme o
jystifiquen.  De acuerdo con la naturaleza e implicaciones del contrate se podid
cpntratar la interventaria integral de un contrato

B Supervisidn, consiste en el seguimients cnico, administrativo. financiers
cpntable y juridico que sobre el sumplimienio del cbjelo del contrato, es gecida
por la misma entidad estatal, cuando no requieren conocimientos especializados,
pudiendo en casos especiales dada la magnitud ¥ naturaleza del contralo a
sHpervisar, confratar personal de apoyo a aves de confralos de presfacion e
sErvicios profesionales.

ARTICULO 26°. DESIGNACION DEL SUPERVISOR:

T regla general sera supervisor del contrato, el lider de proyecio, Subgerenie
del drea de donde surgid la necesidad de contratacion,

Mo podran concumic en un mismo contrato la funcion de supernvicion e
intervenloria. Sin embargo, atendiendo la naturaleza del objeto contraciual a
Bmpresa podra dividir la vigilancia del contrato, precisando cudles =eran las
j:ﬁviﬂades a cargo del inlerventor y cuales a cargo del supervisor

RTI

CULO 27°. DESIGNACION DEL INTERVENTOR:

En los casos en que resulie necesario contar con interventoria. 8l intervenior serd
vinculado mediante contratacidn exterma, E| contrato s celebrar serd de
consullorla y por lo tanto, se agotard el procedimienlo de invitacian pubhca
previsto en el Estatuto de Contratacion de la Entidad (Acuerdo 004 de 2014) v #n
2| presente manual

ARTICULO 28°. FINES DE LA SUPERVISION ¥ LA INTERVENTORIA

Lps fines de la Supervisidn o inlerventoria serdn los siguisntes:

3

X "'_'I'l-'.Tq
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1. Velar porque las pares intervinientes en el contrato cumplan con los
requisitcs de orden legal o reglamentaro establecidos para iniciar la
ejecucidn contraciual,

2. Asegurar que los benes o servicios contratados, cumplan con ias
condiciones de calidad soliciledas por la Emprasa.

3. Proteger la moralidad administrativa, la transparencia de ia acivdad
contractual y el patrimonio de Ia empresa.

RTICULO 23% FUNCIONES DE LA SUPERVISION ¥ LA INTERVENTORIA

@ acuerdo con el objeto del contrato, las funciones se clasifican en:

Funciones Técnicas; Tienen la finalidad de determinar sl fas obras, Blenes o
t”id“‘ cumplen con las especificaciones en cantidades, calidades V' pIecios

tablecidos en los l&rminos de condiciones, en la aferia v en al conlralo
[ratandose del conlfrato de obra, si el objeto contractual se ejecula de acuerdo a
Ips disefios y planos aprobados previamente.

Funciones Administrativas: Consistentes en la verificacian del cumplimieirio def
Contratista con los ramites que la naturaleza del confrato le IMponga ejecular

‘unciones Financieras: Encaminadas a conlrelar el buen MANE0 y aecLcion de
Ibs recursos manetarios de acuerds con los larmines de! contrato,

Funciones Legales: Actividades de vigilancia encaminadas a verificar que. I
onducta de las partes durante la ejecucion del conbrain se ajuste a s
armatividad

8.1. FUNCIONES GENERALES:

Verificar que el conlralista haya cumplido en su totalidad cen los requisilos de
rfeccionamientu y legalizacian del contrato, asl como los eslablecidos an |as
Herentes actas que se causen en ia ejecucion del contrato.

4. Buscribir la respectiva acta de inicio del contrato en los casse requerndos para
SU gjecucion.

& Vigilar el cumplimianto de los plazes y vigenels del contrato,

4. Efectuar seguimiente al eronograma de aclividades,

§. Efectuar al contratista las observaciones o recomendaciones que considers
Rertinentes para la mejor ejecucion del objeto contractual de las cuales deberd
dejar constancia por escrilo.
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6 Reporar oportunamente al gerente de la Empresa o a la Oficina Agesors
ridica los retrasos o incumplimientos parciales o lolales de |as obligaciones
ntrachuales, asi como las irregularidades qua se prasentan duranle la gjecucian

20.2. FUNCIONES TECNICAS:

Carroborar la existencia de permisos y hicencias antes de iniciar las obras o Ia
prastacidn de los servicios,

Verficar, cuando se irale de soniratos de obra publica, gue los planos y
gstudios técnicos requendos se encuentren actualizados.

. Cemprobar el cumplimiento de las especificaciones técnicas, calidad, normas
teenicas y garantias de bienes, servicios y obras plblicas pactadas.

4. Corroborar la informacion del contratista en lo referente a la experiencia, periil,
pago de honaranos y salarios, de acuerdo con o paclado

1. Vernficar el cumplimiento de la normatividad aplicable de acuerido 4 |3
aturaleza del cbjelo en los temas laboral, ambiental, tributario, seguridad vy las
armas especiales acordes con la naturaleza del bien, servicio, U obra publica &
diecutar

§. Comoborar el cumplimiento de requenimientos fitosanitarios en los hienes
portados

. Elaborar las acias de ejecucion, de recha a satisfaccion y emilir cancapto
Jesde gl aspeclo lecnico de las modificaciones, adiciones, prorrogas
quspensiones y demas circunstancias que se presenten durante la ejecucian dal
gontrato

. "u"eriﬁ_n:ar que los equipos tcnicos ¥y magquinaria requenidos, correspondan con
s exlgidos y operen con la calidad esperada.

. Informar oporiunamente sobre la calidad de los bienes, sarvicios y obras hasia
¢l vencimienlo de las garantias posl confractuales.

wikia b} b oG SElales il i

|
|



cODGe- | . -
MANUAL DE VERSION |
| CONTRATACION ¥ —
Haspital san. Jose SUPERVISORIA FECHA | 0108972014
' PAGINA | 30 de 43

10. Tramitar, reportar y aclualizar los soportes en &l expediente fizico y los
siEtemas de informacion segin competencia v procedimientos establecidos decde
el inicio de la etapa de Ejecucidn hasta el cierre del sxpediente del procesa da
contralacidn,

28.3. FUNCIONES ADMIMISTRATIVAS Y FINANCIERAS

1] Corroborar &l cumplimiento de los aspectos administrativos v financieros qua
riwen el contrato.

2| Gestionar los pagos, recibos a sallsfaccion, y verificar gue los valores cobrados
cpraspondan a los precios pactados en el contrato.

3} Certificar oportunamenta el cumplimiento del objeto confratado para el page
raspectivo,

4| Venficar la presentacidn de los informes peritdicos en los términos pactades en
€| contrato,

5| Cenvocar al contratiela a las reuniones pertinenies para lograr la debida
ejecucion del contrato y elaborar las actas que resullen de estas reuniones

6/ Documentar con evidencia las imegularidadss, gue se presenten en la
ejecucidn del conirato.

71 En el evento de ser requeridos, rendir informas administralives y financieros a
Igs organismos de control.

B[ Resolver oportunamente las consultas administrativas v financieras que
presente el contratista y hacer las observaciones que estime conveniente.

9 Verificar la entrega del anlicipo, su amortizacin periadica y el reirtegro de los
randimientos financieros cuando aplique asi

a) Merficar la existencia del Plan de inversion del anticipe por parte del
contratisla al iniciar ! contrata,

b} Verficar la cuenta de cobro presentada por el contratista.

o} Venficar y registrar cronoldgicamente los pagos v deducciones del contrato

d) Verificar la devolucion de los rendimientos financieros de los recursos
desembolsados,

e) Verficar la existencia de disponibilidad presupuestal

f) Tramitar los pagos pactados, previo recibo a safisfaccion v verificacion del
paz y salvo con el sistema de seguridad social inlegral.

g) Verificar que los valores faclurados comespondan a los precios pactadns, _ﬂ,‘
con sus respectives impuastos y deducciones !
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h) Verificar que los anticipos sean amortizados en cada factura de (orma
proporcional a lo establecido,

29.4. FUNCIONES LEGALES:

Brindar acompafiamiento en los procedimientos sanclonalorios que =@
detanten, en conira del contratista.

. erlficar ef cumplimiento del piazo de ejecucion del contrato y la vigancia da las
arantias y solicitar su promoga cuando sea necesario,

. Hacer seguimiento a los riesgos del confrato gue puedan afectar la ecuaciin
tractual

Hacer seguimiento al cumplimiento por parte del Contratista de sus
bligaciones respecto &l sistema de segurdad social integral v a los aporles
arafiscales, si es del caso

. Corroborar el cumplimiente de derechos y nhllga_cmnea de las parles

- Viarificar la suficiencia de las garantias de acuerdo con las exigencias paciadas
n &l contrato y sus madificaciones.

CAPITULO X

EJECUCION DE LOS CONTRATOS ¥ REFORMAS AL CLAUSULADD DE
CONTRATO

ARTICULOD 30°: DE LA EJECUCION DE LOS CONTRATOS, Todos los contratos
que.celebre la EES. E HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS, sdlo podran inicii
SU ejecucion, cuando se acredite al cumplimianto total de los siguientes requisilons

a) El registro presupuestal del contrato.

b) La aprobacion de las garantias, previa verificacion de su alorgamienta &n
laz condiciones exigidas en & contrato,

c] El page los impuesios y derechos si a allo hubiere iugar.

RARAGRAFO Las pélizas, deben ser aprobadas por el Gerente dal Hospilal o
por &l funcionanio en quien delegue

ARTICULO 31°: PUBLICACION DE LOS CONTRATOS. De conlarmidad con o
gstablecido en el Esfatuto de Contralacidn de la ESE (Acuerdo 004 de 2014)
ibdos los contratos que celebre 1a entidad, seran publicados en ef SECOP

: HTIEULE‘ i .A':T.ﬁ- DE INICIO: En todos o= cantrafos de lracla sucesiuo %
: equisito previo para su iniciacién, la firma de acta de inicié 1a cual s5ard
& amm gl i ot L il f pepe—p— i B TIERT = H_."-FF
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royectada por el Supervisor o interventor y deberd ser firmada por el Garente. o
ntralista y &l Supervisor o el interventor

TICULO 33°: MODIFICACIONES A LOS CONTRATOS

nsiste en el cambio de condiciones esfipuladas Inicialmente en el contralo
amenta podran ser modificadas las clausulas qua no alteren la esance o
naturaleza del contrato v e realizarén por escrito.

RAGRAFO. DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA MODIFICACION

ra proceder a la modificacion del confralo se requieren los siguientes
dpeumentos:

Manifestacitn por escrito del supervisor o interventor a través de la cual
conste su conceplo con referencia a la modificacion con los sepories
respectivos.

Aceplacion por escrito de parle del conlralisla a través de la cusl o=
exprese su consentimienio para la modificacion.

S la solicitud de modificacion proviene del contratista, debera mediar
peticién de su parte, elevada par escrto al respacto, en la que consien las
razones que |ustifican la modificacidn y de la solicitud se correrd traslado al
supervisor o al interventor para gue emita su manifestacion

RTICULO 34°; ADICION

onzsiste en agregar una suma adicional de dinero al contrato, con la finalidad e
rantizar la existencia de recursos para cumplir con el objelo regusrido

De conformidad con lo establecido en el aticulo 36 del Estatuto de Confratacion

x la empresa, no se podran adicionar los contralos por encima del 50% de =u
lor inicial.

ARARAGRAFO: DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA ADICION

[Para la adicidon se requerira de los siguientes documentos:

- Manifeslacion escrita del supervisor o interventor dei contrato en donde
justifica la adicin,

Cerificado de Disponibiidad presupuestal gue respalde la adicion de
FECUTS0S

Histdénco del conlrato en donde se regisire la informacién sobre s
gjecucion confraclual, en especial en lo referido a ejecucidn, wigenciz
actual del contrato y saldo restante del valor del mismo.

TR ETIT g
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ARTICULO 35°; REVERSION

Consiste en reducir una suma de dinero al contrato, con la finalidad de libera
iar‘re del presupuesto asignado al contrata, que se asfima no se ejecutars

ARAGRAFO: DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA REVERSION

Para la reversion se requenra de los siguientes documentos:

- Manifestacidn escrita del supervisor o inlerventor del contrato en dande
justifica la reversion,

Historico del contrato en donde se registre la informacién sobre |a
ejecucion contractual, en especial en lo referido a ejecucion v =aldn
rastante del valor del mismo

Aceplacidn del contratista, la cual deberd constar per escritn.
ARTICULO 36°: PRORROGA
ponsiste en la ampiiacion del tiempo acordado para la ejacucion del contralo

iBnNg ocurmencia por circunstaneias inherentes al conlralista ¥ @en casos
xcepcionales por necesidades de fa Entidad.

RARAGRAFO. DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA PRORROGA

i o I N |

|

ara la prdrroga se requanra de los siguientes dosumentos:

Manifestacidn escrita del contratista a ravés de la cual solicite 12 Profrogea &
ndigue las causas sobre las cuales se sustenta esta peticion.

Manifestacion escrita del supervisor en la cual conce plta sobre la
procedencta de la prorroga, en los eventos en que esta haya side solicitada
por el contratista, o justiicacion de la necesidad de la prorroga en los casns
en gue la necesidad provenga de laE S.E.

Los demas documentos que soporten la préroga.

ARTICULO 37°: SUSPENSION
{

ruando se presente alguna circunstancia que impida sequir con la SjECUCIGN
rmparal del objeto contratado, las pares de muluo acuerdo podran suspender s
gecucion. La suspensién del contrato se hard constar por las partes en un Acta
con Indlcacién de los molivos que levaron a la misma y en eila se dojord
constancia de la fecha de reanudacion del contrato. En ningln caso la suspenzion
el confrato podra ser indefinida

itk U PSR
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jg‘ncum 38" PROCEDIMIENTO PARA LAS MODIFICACIONES
ICIONES, PRORROGAS Y SUSPENSIONES

ra procader a la suscripcidn de cualquiera de las aclas mencionadas en os
ﬁmera[ﬁ anleriores, se realizard ol siguiente procedimiento:

1| En el caso de modificaciones al contrate, el supervisor del contrate debe:d
presentar ante el Comité de Compras y Conlralos el caso con sus respectivos
spportes, quien recomendara al Gerente de la Emprasa la realzacion de o
rfp-a-cwa modificacion, a traves de Acta suscnta por los miembros. siempre que
sp frate de contratos que hayan sido resultado de convocatoria publica o subasla
irversa,

FJ

En los demas casos, el supervisor del contrato debera presentar el caso o
s respectivos soportes ante la Gerencla para su aprebacion

wa

Una vez sea aprobada por el Gerents, serd remitida & la Oficing Asesoia
pridica para la Proyeccion del acta y para que se sura el tramile de legalizaciin
B la misma por las partes,

EL E- I

Una vez formalizada el acta de medificacion, adicion, prorroga o suspension
| cortrato, el contratista deberd informar a |a aseguradora garanta del conlralo,

tal situacion, con el fin de que se realicen los gjustes necesaros a las
rantias

En los cas0s de suspension del contrato, en el evento en que sea necesano

ampliar el plazo de la suspension. ef supervisor del contrate deberd remifir o |a

ficina Asesora Juridica informe en el que sefale la justificacion v 18 nueva lecha
reinicio del contratn. caso en al cual se proyectard el acla correspondianta

RTICULD 35°: CESION

contralos no podran cederse sino con expresa aulorizacion de la Empresa
Cesidn sa ajustard al siguiente procedimienio:

El contralista presentard fa solicitud en la que exprese I8s razones por las
cuales considera gue se debe efectuar la cesitn

El supervisor o iIntervenior del contrato presentara informe datallade de 1a
ejecucion del contrato al Comité de Compras y Contralos, en el cual
exprasara ademas su conceplo Wenico en relazion con la viabilidad de |13
cesion y verficara que el cesionario cumpla con los mismos requisitos
t&enicos que el coniratisla cedente.

DRI HETI T 1T A
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El Comité de Compras y Conlralos analizara el caze de cesion y verihcara
que el cesionario cumpla con los requisitos juridicos y financieros exigidos
al contralisla cedente, asl como la conveniencia de la cesidn.

Una vez realizada dicha verificacion, el Comild de Compras y Conliaio
efecluara recomendacion al gerente de la institucidn sobire su procedenci
la cual constard en Acla.

Sl es recomendada la cesion, se procedera a suscribir la respectiva acla de
cesion del contrate en la cual constard el estado del conlralo.

El cesionario del contrato tramilard las garantias que amparen sus
obligaciones cedidas en los mismos términos en los que fueion
establecidas en el contrato.

El cesionano pagard los impuestos que corfespondan por la ejecucian del
contrato cedido

Legalizada la cesién del contrato, se efectuaran las mismas publicaciones
previstas y realizadas en el contrato original.

Se nolificard a la Direccion Financiera para efecios de que sa incluya 15
novedad en el sistema de informacién conlable v presupuesial

Se notificara al suparvisor o interventor del contrato de la exstencia de la
ceslon y sus obligaciones con respecta al cesionario.
CAPITULO XI

SOLUCION DE CONTROVERSIAS ¥ REGIMEN DE SANCIONES:

i

RTICULO 40*: CLAUSULAS EXCEPCIONALES: La ESE podrd,
Iscracionalmente, establecer cldusulas excepcionales a fa conlratacion. previsias
n el Estatute Genaral de Conlratacion Pdblica, casa en =l cual, para su definicion
tramite, se aphcaran las disposiciones previstas en la Ley B0 de 1993 y demas
ormas que la modifiquen, complementen o sushituyan

RTICULO 41°: SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES

4 empresa, procurara la solucidn de las conbroversias que surjan con Ios
tralistas con ocasion de la ejecucion de la actividad contractiug! de maners
gil, répida y direcla, para lo cual podra utilizar mecanismos de solucian de
sontroversias como la conciliacion, amigable composicion v transaccitn
0
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j:TICUI_ﬂ 42°: MULTAS Y SANCIONES

ra efectos de lograr los fines de la contralacion v evitar |a afectacisn de |a
presiacién de los servicios de salud, la empresa podra establecer en cus
contratos tres (3) modalidades de sanciones contractuales a saber

1. Multa

en la finalidad de apremiar al contratista para que cumpla de manem
a ada y oportuna las obligaciones contractuales Se aplicaran en los casos e
ricumplirmiento parcial o mora del contralista

4@.2. Clausula penal

cipada pacian el valor de la indemnizacian commespondiante, al incumplimienio

EEhla estipulacion en vidud de la cual, las pares dal contrate de maneia
ahii
las obligaciones a cargo del cantralista.

(=3

3. Caducidad

ipulacton en virud de la cual, en caso de presenlarse alguno de los hechos
constitutvos de incumplimiente por parte del conlratista, que afecls de manera
grave y directa la ejecucion del confralo y evidencle que puede conducir 2 |4
paralizacién del servicio, la empresa esia facultada para gue por medio de aclo
afministrativo de por terminado el contrato y ordene su liquidacidén

RTICULD 43°: DEBIDO PROCESO EN LA IMPOSICION DE SANCIONES

e sanciones antes mencionadas podran ser impuestas por la Empresa denlin
* ejercicio de sus funciones de viglancia y contrel de los contratos gue suscrba
bn la finalidad de conminar al contratista a cumplir con sus obligaciones y para
U iImposicion se seguird el siguente procedimiento

I

1| Dentro de las aclividades de vigilancia permansnte del contrato, el supervisor o
interventor deberd advertir los hechos consbltutives de incumplimiento por paria
del contratista y elaborar informe detaliade de los mismos, el cual delwra
presentar de manera inmediala ante la Oficina Asesora Juridica

Z Con fundamento en el informe remitido por el supervisor o interventor (4
ficina Asesora Juridica iniciard la acluacion administrativa tendiente a dertarar o

incumplimiento dal contratista para lo cual sa dard apertura por medio de acin

otivado proferido por el Gerente de la Empresa a través del cual se ordenars

Dar apertura a la aciuacion administrativa tendientc a demostrar |
incumplimiento del contratista, indicando la identificacién del conlralo \;ﬁ'}

M AT I T e I ¥ L
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incurnplido, e nombre del contratista, su representants legal, Ia compadni=
aseguradora del contrato, el objeto v la cuantia,

Requenir por escrito al contratista, haciéndole entiega personal el
requenmiento o remitigndosele por e medie aulorizado por esie para
recibir notificaciones, indicandole que tiene 2 dias para rendic los
respectivos descargos frenle 8 hechos constitutivos de ncumplirmiento
que se l& imputan, indicdndole que es la oportunidad para solicilar o
aporlar las pruebas que soporlan sus dichos.

Remitir copla del requerimiento a la Aseguradora, en el caso en que 1o
Qarantia del contrato consista en pdliza,

4. El requerimiento que se efectie al conlratista deberd contener de manera
elellada los hechos que lo soportan v debers estar scompafiando del infarme de
rvenioria o de supervision en el que se sustenta la actuacion. Se le enuncarin
NoYmMas o clausulas posiblemente vicladas y las eonsecuencias que podrian
erivarse para el contratista en desamolle de la actuacion

En el caso en gue el conlralista se altans por completo a los CArgOS, s

oceders de inmediato a citar a audienda en la que se declarara ol
[ plimiento vy la imposicidn de sancion. Esla audiencia debers toner gz
enlro de los 5 dias siguientes al recibo de los descargos por parte del contratizia
a Oficina Asesora Jurldica provectara el Acio administralivo respectivo,

- En el caso en el que el contratista presente descargos, se deberan remilir al
upervisor o interventor del contrate para gue sobre estos emita conce plo &ericn
N un lerming no superior a dos (2) dias habiles.

. Redibido el conceplo por parte de la SUpBrvision o interventoria, s valoraed

lunto con las pruebas allegadas por las pares a Ia actuacion, si de la valtrocicn
n canjunto se determina que no existe iIncumplimiente por parte del conlralisla se
rocedera al archivo de las diligenclas

{. Si por el contrasio, se encuenira mérito para conlinuar con el rdmite, se cilaia

al contratista y al garanie a audiencia para la Imposicion de la respectiva sancion

;. La Audiencia sera inslalada por el Gerente de fa Emprasa y seguird &l siguienie
rden;

Verificacion de la representacion legal o capacidad de los asislentes path
actuar en la diligencia,

Se dard lectura del requerimiento v los descargos que presents el
coniralisla.
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En caso de no hacerse presente el confratista o 2u delegado se varificara
que la citacion se hubiera realizade en debida forma de 1o cual se dejard
constancia y se continuard con la diligencia, cen los que cancurfieron a i3
MISMa.

Aclo seguido se concederd el uso de la palabra a los intervinlentes en s
diligencia, para que presenten sus alegatos si asl |0 consideran en o
siguienle orden, supervisor del contrate, confratisia Y. hnatmenté: al
garankes,

El Gerente, escuchadas las partes decidird sobre la procedencia de |a
imposicion o no de la sancidn ¥ anunciard el sentido de la decision an et
momenio, '

De |a surtido en la diligencia se levaniard acla en la cual se consigran =l
desarrollo de la diligencia. la procedencia o no de la sancidn, en el cazo oo
lratarse de caducidad se indicard cual es la causal que la moliva o
lerminara la diligencia y se suscribird por los intervinientes,

En desarrelle de la audiencis, el Gerente de Ia Empresa por razdn
debidamente sustentada, podrd suspender Iz audiencia de oficio o o

pelicidn de parte. Al adoptar la decision, se sefalara facha v hora pais
reanudar la audiencia

De manera inmediata se remitiran las diligancias a la Oficina Asesora

Juridica en donde se provectara el réspeclive aclo administrativo Yy 58
tramitlara la firma del gerenle

% El Acto administrativo que declare el incumplimianto debera ser natificadn al
cpniratista y Ia aseguradora en los t&rminos del articulo 66 del CPAC A o do lus
prmas que lo modifiquen o deroguen

=

1} Los recursos interpuestos se decidiran conforme a las nomas del C B A Gl

1}t Una vez ejacutoriada la decisidn, se ordenara la publicacién en el SECOP oo
bmuricara a la Cémara de Comercio en donde se encuentre inscilo ol
poiratista y a la Procuraduria General de la Nacién,

£y 0

=

2 En todo caso, la entidad podrd dar por tenminado el procedimianio o
palgquier moemento, si por algtn medio tiene conocimiento de |a CEsacion da
tuacidn de incumplimienta

Ly |

8. En lodo caso, para que se puedan imponer mullas a los contratistas, sers
esaiio que el contrato se encuentre vigenie ¥ que la Empresa no se encusntre
nmora en el cumplimiento de las obligaciones a su cargo.

111]

CAPITULD X1l

W E T N
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TERMINACION DE LOS CONTRATOS
ARTICULO 44°; TERMINACION POR CALSAS NORMALES

Los contratos que celebre Ia empresa sa terminaran, nemalmente, por ocurrenca
e alguna de las causales de terminacién pactadas dentro del cortrato,

RTICULO 45" TERMINACION POR CAUSAS ANORMALES - TERMINACICH
CIPADA

(Lonsiste en la manifestacion de las partes de dar por terminado el contrate anfes
del vencimiento del plazo establecido en el mismo.  Para efectos de taimina
dnticipadamente ! contrato se seguird el siguiente procedimiento’

—

- Se debera realizar solicitud de lerminacion del contrato por parte del contrati=la
del supervisor en la cual se suslenlen las razones que hacen necesara |a
plicacion de esta figura,

=

En caso de que Ia solicitud no provenga del superviser del contrata =& (e
ré lraslado de la solicitud del Conlratisla, para que & Supearnvisor elaboe &l

informe en el que analice la viabilidad de la terminacidn y sefale de manors
etaflada el estado de ejecucién del contrato

- La solicilud de terminacion del contrato se presentard &l Comitd de Compraz y
ontratos quien analizard la situacion expuesta v recomendara al Cerente de |4
mpresa lo pertinenta,

- 5l el Comilé recomienda la terminacién antelads se remitia la documentacion
la Oficina Asesora Juridica para la elaboracion de la respactiva acta de
PIFTHRASEIan

3. Proyectada e acta de terminacion anticipada del| contrato, esta deberp so
ﬂlrﬁcn'tﬂ por las partes, vy en ella se ordenara al area de presupuasta, la reversitin
el registro presupuestal, respecto de |a parte no ejecutada del contrato

CAPITULO XN
ETAPA POST CONTRACTUAL
LRTICULD 46°: LIQUIDACION DEL CONTRATO:

T

Ua liquidacion tiene como finalidad establecer el resultado final de 1a Ejecucion de
contrato, las prestaciones a cargo de las parles y el estado econdmico final de s

ﬁ"' | ejecucidn del contrato
%IMMTHH“TT TR T =N T Tt
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an excepcion de los contratos de compravanta, todos los confratos que celebre
la E.5.E HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS, seran objelo de liquidacion de

tn acuerdo por las partes, en el drmino que se haya fijado en el conbratc En
so de no haberse fifado plaze, los contralos se liquidaran a mas tardar, anlea
I vencimianto de los cualro 4 meses, siguisntes a la finalizacion da la ejecucion
[ contrato. Con base en lo anterior, Todos los confratos de frasla sucesiio,
wellos cuya ejecucién o cumplimiente se prolongue en el tiempo y log dembs
& lo reguieran, seran objeto de liguidacion,

[Tl

n la liguidacion las partes acordardan |os gjusles, revisiones y reconocimientss a
ue haya lugar, de modo que en al acta de liquidacion constargn los acuerdos,

gonulianmnea y ransacciones a que llegaren las parles para poner fin 2 las
wargencias presentadas y poder daclararse a paz y salvo,

RTICULD 47°: LIQUIDACION POR MUTUC ACUERDO: La liquidacion
stituye un acuerdo juridico aque debe ser suscrite en principio de comun
cuerdo por las partes, a través de sus representantes legales y sélo a falta de |5l
cuerdo, deberd proceder |3 entidad a liguidano en forma unilateral a raves de on
cto administrativo y si ésta no Ia hace, puede acudirse ante el juez del contralo
wien debera definir las prestaciones mutuas entre los contratantes:

A liquidacian bileferal o por mutun acuerdo lienan ocurrenclia cuando una vaz Jemin s
ejecuckn del coniralo o sobrevenikda o causal da lerminacian, ias panee se encu=alian
g acuardo en su terminecicn v bquidacion, caso en el cusal el confralista podra clejar lo=
bservaciones o salvedades que no pudleron conciliar [as pariss.

RTICULD 48% LIQUIDACION UNILATERAL: La liquidacidn unllateral proceders
laments respecto de los aspectos que na s& lograron canciliar

Liquidacién unilateral, liene ocurencia en el caso en que el contralista no se

sente a la liguidacion, previo requermeento, dentro del térming previsto en =
esante articule, o en al @venlo en que ias partes no logren conciliar el contanido
e la hguidacion. En esle caso, la Empresa efecluara liquidacion unilateral del
onfrato.

RTICULO 49, PROCEDIMIENTO PARA LA LIQUIDACION

= El supervisor o interventor del contrato remitird informae final de supervs ion
con sus respecltivos soportes, en un plazo no superor a un (1) mes
después de la lerminacion del objeio contractual o del vencimienio ol
térming gel contrato, Iguaimente, 8l informe de ejecucion de pagos remilido
por la Tesorerla del Hospital, B3 exlension de las garantias para avalai las
obligaciones gue deba cumpliv con posterioridad a la extincidn del contralo,
si a eflo hubiere lugar v la cerlificacion de cumplimiento de los aportes
parafiscaies y de segundad social integral de conformidad con Io sefalado
en la Ley 789 de 2002 y demas normas concordantes. & la Ofidma
Asesora Juridica para que alli sea alaborada el Acta de liqodacion

reapectiva
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« La Oficina Asesora Juridica verificara el cumplimiento de los requisiios del
infarme y lo devolverd al supervisor o interventor si presenta deficiencias

« En el Acla de liguidacidn conslaran los acuerdos, concifaciones vy
Iransacciones a que llegaren las partes para poner fin a las discrepancias
presentadas y declararse a Paz y Salvo,

* Una vez proyeciada el Acta de Liquidacién se remitica al SBupervieor el
contrato para sU aprobacion.

- » Aprobada por el supervisor se requerira al conlratista para su SLSCODCIoT,
comiendole fraslado de la misma.  Si tranccurridos dos {02} meses «l
conlratista no comparece, se procederd a efectuar liquidacién unilateral a
travée de aclo administrafive motivade que deberda  nolilicarss
personalmente o por aviso al contratista en los tarminos del CPACA

+ La liquidacion de los contratos se realizara dentro oel terming fijado en «l
pliego de condiciones o sus equivalentes, si no se establece tal lermino o=
liquidara dentro del término fijade por las partes en el contralo. Si no oo
eslabiecio tal @rming, la liguidacion bilaleral debera realizarse dentro e
los cualro (4) meses siguientes a la expiracidn del termino prewisto |a
ejecucion del contrato o la expedicidn del acte administrativo que ordana |5
terminacion.

* La liguidacidn serd obligatoria en los contratos de tracto sucesive =
ambargo, se pedra pactar.en los demas contratos

* 51 vencide el plaze anteriormente establecido no se ha realizado |a
liquidacion, la misma podra ser realizada en cualquier tempo dentro de oz
dos (2) afios siguientes al vencimiento del terming a que se rafieran los
incisos anteriores, e mutuo acuerdo o unilateralmente, sin periuicio de lp
previsio en el articulo 141 del Codigo de Procaedimiento Admimsiratve v s
lo contencioso Administrativo.

TICULD 50°: OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION.

¢ obligacion posterior a la liquidacion, se debe realizar el ciarre el
expediente del proceso de confratacion, una vez se encuentran vencides o
rminos de las garantias establecidas dentro del contrato. Dicha constancio ne
ara diligenciando el acta de cierre del expediante

en el acla de liquidacién se reflejan saldos a favor del Conlratisla, Iz E S F
debera realizar los giros o pagos corespondientes dentro del N fijado en =
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Bl Acta de liquidacion hace transito a cosa juzgada y por lo tanto después de =u
firma no habra lugar a reclamacionss de las partes, en relacidn con la gjecucion v
piagu del contrato.

nelenaro competents para liguidar los contratos, es el Gerente de @ E S E 2 =t

Tﬂcum 51" COMPETENCIA PARA LIQUIDAR LOS CONTRATOS. £
fi
dilegado.

CAPITULO XIV

OTRAS DISPOSICIONES

RTICULO 52°: ADMINISTRACION ¥ ARCHIVO DE LOS DOCUMENTOS
ONTRACTUALES

or cada confralo se levantard un expediente o carpela contractual que contenga
0s los documentos producidos duranie la etapa pre contractual, contractual y
t contractual. Se archivara de acuerdo a la nommallvidad de gestion
umental definida por la ESE.

RTICULO 53°; RESPONSABLE DE LA ATENCION DE DUDAS SOBRE FL
STATUTO Y EL MANUAL DE CONTRATACION

orresponde a la Oficina Asesora Juridica o guien haga sus veces, dar respussia
las inguieludes gue sobre la aplicacion y disposiciones del Estatuto v del
resenla manual, surjan para lodas los que intervienan dentro del procesa de
tratacian de la emprasza

RTICULD 54°: NULIDADES ¥ CONTROVERSIAS. En todo lo relacionads con
ulidades, controversias contractuales v los aspeclos no coremplados en farmz
gspecifica en este manual, se dard aplicacion a los mecanismos de 5-:r|u-::lu
gonflictos, como el acuerdo directo entre las panes, la conciliacion prejudicial v
gemas mecanismos de solucidn previstos en la Ley

ARTICULO 55 SANEAMIENTO DE VICIOS: Los vicios confracluales que no
generen nulidad absoluta del contrato se subsanaran mediante resolucicrn
mativada. o mediante la firma de acla motivada entre las parles.

AHTIEULG 56°: MECANISMOS DE PUBLICIDAD: De acuerdo con lo previsio
gn el Estatuto de contratacion de la E.S_E (Acuerdo 004 de 2014) , para fodos |or
gventos &n que se requiera dar publicidad a las decisiones o convooalorian
dentro de las etapas precontraclual, contractual y post contractual, se utilizaran
mo mecanismos de publicacion, la fijacidn de avisos ublcados en carelers

ada en lugar publico y visible yio la publicacidn en la pagina Web e |..,Ig,;'".'-"
rtidad, cuando se cuente con la plalaforma tecnoldgica requerida [
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RTICULO 57 VIGENCIA. El presente acto administrativa y por Io tanto o
anual que mediante el mismo se eclablecs v adopta, empazard a regir a partir
I3 fecha,

RTICULO 58% PUBLICACION. La presente Resolucion se publicara on
cprielera publica de la entidad, debiendo permanecer fijada por el &rmino o 10

djas hdbiles.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Eaalda en Guaduas al pimer (1) dias del mes de septiembre de Doz Mil Calars
(2.014)

ANGELA MAR mﬁ%BEzmAFHERG
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Proyecit: Jalbésidy M. Ramimer Gutkérrez —Asesors Jurf%)&-
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