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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

BRIGADA DE INTELIGENCIA MILITAR No. 1

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [ ToTtaL (I

nS=-469 8

Bogoth D.C., 19 de febrero de 2019

Nombre Completo: HERNANDO CUCUNUBA OLMOS
Identificacin: 14250053IJEMELGARTDLD‘IA
Nacionalidad: cobmblano

% CONTRATIEIA nlmbnmsauoﬁsmmesmmaoguéoc
Teléfono de contacto: 3203426589 - ¢
E-mall de contacto haucunuba@gmail.com -~ :
SARGENTO SEGUNDO VICTOR ALEJANDRO CARO MONA ~
2. SUPERVISOR Suboficial Coordinador Juridico B11 Brigada de Inteligencia Militar :p '
Resolucién de nombramiento No. 003 del 07 de febrero de 2019
3 Mo DEL CONTRATO = | o. Del contrato 019 ¢
SUSCRIPCION Fecha de suscripcién 11 de febrero de 2019/
No. De la Péliza: 14-46-10102967
.- m‘“m Entidad que expide la péiza: Segjr;sdelm -
Fecha certificado de aprobacién de fa PSliza de fecha 15 de febrero de 2019 «
No. CDP 5719 de 08 de febrero de 2019¢
No. CRP 7419 . _
Fecha expedicién: 18 febrero de 2019 ¢
Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENAC INTELIGENCIA~
& i Dependencia: BRIMIL
* Posicién catdlogo de gasto:. A-02-02-02-008-SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS
| Y SERVICIOS DE PRODUCCION
Fuente NACION -
Recursor 10 <7
- | Valor; 42°000.600,00
6. FECHA ~ INICIO :
EJECUCION 11 de febrero de 2019. -
CONTRACTUAL
El plazo de efecucion del presente contrato de prestacién de servicios iniciard a partir
7. PLAZODEEJECUCION | de la aprobacitn de la péliza de cumglimiento, la expedicién de! registro presupuestal
hasta el 30 de noviembre de 2019.
;| Prestar los servicios profesionales y de apoyo a la n en asesoria juridica en el
8. OBJETO CONTRACTUAL | 610 de aspectns ggpfmarbs y administrativos degzt:ggg_d' a Militar No.1...

' 1. Asesoria jundica al Comandante y al Jefe de Estado Mayor, en temas
relacionados con el concepto juridico de documentackin considerada de
interés especial o que tenga un riesgo de tipo juridico para la central y sus
unidades.

o gg%mm 2. Temas relacionados con sustanciacion de procesos administrativos en los

términos de la ley 1476 de 2011 (Responsabilidad Administrativa),
3. Asesoria a los funcionarios de instruccidn y competente en los términos de
2 ley 734 del 2002

4. _Sustanciacion de procesos disciplinarios, asesoria en materia disciplinaria,
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10.
11,

revisién y actualzacién juridica

Tramite de despachos comisorios en procesos disciplinarios y
administrativos, sustanciacidn de respuestas a requerimientos judiciales
Sustanciacion de respuestas a acciones de tutela, sustanciacién de
respuestas a derechos de peticién y actuaciones administrativas, entre
otros.

Elaborar informes de gestidn mensuales que contengan la descripcién
detallada de las tareas reafizadas. Este Informe deberd ser entregado al
supervisor previa solictud del mismo, quien tendré 1a obligacién de avalar
la informacitn ante e ordenador del gasto para la autorizacién del :

respectivo pago.

Guardar la debida y completa reserva sobre la informaciény los - -
documentos de que tenga conocimiento a bsquebengaacoesomvim:d
de la ejecucidn del presente contrato.
mhmmmywmmmmomhmummmhdénal
cumplimiento de! objeto contractual cumplir con todas las obligaciones que
rncmparlelmegraldelpmsenmpmyenhega:eﬂdemiasqueseré
revisada y avalada por el supervisor del contrato y que harépattedelos
soportes para el pago

Asesorar a los funcionarios designados, A
Lasdemésafmesquesecm'tsichreneoesaﬂocmfomealabyy m
competencia del Ordenador del Gasto relacionados con 13 asesoria.’

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa Nacional - Ejércio Nacional-CENAC-IMI, y
en consecuencia, €l Contratista no es su representante, agente o mandatario. El
QMMmthhfaculmddehawdedaracbmmpmmtacbneso
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa Nacional - Ejército Nacional -
CENAC IMIL, nldet:mardecisbnesohbiarawbnsqwmmnobﬂgacbnesasu

i

cargo.
10. PERIODO DEL INFORME | DEL 11 AL 28 DE FEBRERODE 2018. =
No.1 ; TIPO DE DOCUMENTO No. Radicado | FECHA
1 Sustanciacion Auto de apertura Indagacion 001-2019- 14-02-
001-2019-BINGE BINGE 2019
2 .| Asesorla en la prictica de pruebas Indagaciin 001-2019- 15-02-
.| Disciplinaria 001-2013-BINGE BINGE 2019
-3° | Sustanciacidn Auto de apertura Indagacion 001-2019- 18-02-
Disciplinaria 001-2019-8RIMI1 BRIMI1 2019
11. DOCUMENTOS QUE .- 47 "Asesoria en la prictica de pruebas Indagacin 001-2019- 19-02-
SOPORTAN EL .| Disciplinaria 001-2019-BRIMI1 BRIMI1 2019
CUMPLIMIENTO DE LAS - 5 i Asesoria Operacional Comandante BAIME3 NfA 16-02-
OBLIGACIONES i R 2019
CONTRACTUALES 6 | Revisién Juridica orden de operaciones BRIMI1, | ORDOP-001- 19-02-
- « BRIMI1 2019
: 7 | Validacidn juridica de 30 documentos proceso N/A 25-02-
i 5 SPD BRIMI1 2019
A _ 8 | validacién juridica de 50 documentos proceso N/A 26-02-
s SPD BINGE 2019
i 9 | Actualizacion anexo juridico operacional, N/A 2702-
2019
Valor total: 467200.000,00
12. VALOR DEL CONTRATO Valor autortzado a pagar: $4°200.000,00
13. CUMPLIMIENTO PAGO opigaccn e Vi Pag
SEGURIDAD SOCIAL T
SALUD SANITAS 0
ARL POSITIVA 0
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14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo
al formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales abligatorios
3l Sistema General de Seguridad Soclal en Salud y Pensién, sobre un Ingreso Base
de Cotizacién del 40 % del valor mensual del contrato, con aporte del 16 % en
pensiones y el 12, 5 % en salud, El soporte de pago del aporte mensual obligatorio
al Sistema General de Riesgos Laborales, conforme lo establece la normatividad
legal vigente y de acuerdo 3 la afiliacién efectuada a la A.R.L.

3. formato anexo “3. Datos Generales”

15. CONSTANCIAS

én el presente informe se deja constancla que elfla contratista cumplié con las
obligaciones  contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuencia se recibe a satisfaccién de forma PARCIAL 3 TOTAL CJ

Asi mismo, se defa constancla que durante la ejecucién del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

OMITIDO.

17. CONCLUSIONES

Teniendo en cuenta el presente informe se demuestra-el cumplimiento en la ejecucion

de las diferentes funciones especificadas en el contrato No. 019 CENACIMI-2019 .~

Para constancia se firma en, Bogotd D.C, a los 19 dias del mes de febrero de 2019.

Cabo Seg
Supervisor del Contrato

TRUIILLO JUAN PABLO

Subofical Juridico B11 Brigada de Inteligencia Milkar No. 1 (E) y

&
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