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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Barranquilla, Junio de 2023 

 

Señor (a) 
JORGE  PEDROZA CABALLERO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4574938 

Etica  
Barranquilla 

 
 
 

Referencia: No 4574938 del año 2023 

 
 
 
 
 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Junio del año 2023 

 

CLAUDIA JOHANA ANAYA RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 63.540.845 
de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Etica, en cumplimiento del Contrato 
de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro. 

 
Valor y forma de Pago: e). un pago correspondiente al mes de Junio de 2023 por valor de 
(2.826.210). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 
Ahorros No. 818014425 AV Villas, cuyo titular es el Contratista. 

 
Plazo: Será hasta el 30 de Junio de 2023. 

 
OBJETO: 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 
aprendizaje por proyectos en los programas de formación de ETICA Y VALORES, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la 
entidad, atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro) 

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Utilizar herramientas 
tecnológicas que El SENA 
brinda para la gestión del 
aprendizaje y apoyo a los 
procesos formativos, para 
organizar y desarrollar 
actividades de aprendizaje y 

Organización y 
desarrollo de actividades 

Plataforma 
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 llevar el registro del portafolio de 
evidencias. 

  

 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

 
ITEM 

 

No DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

     

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 9450759462 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 
Antitrámites”) 

 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 

 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI x NO he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión. 

 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro. 

 
Evidencias en () folios 

Cordialmente, 

 
 

CLAUDIA JOHANA ANAYA RODRIGUEZ 
Contratista 

C.C. No. 63.540.845 
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Recibí a satisfacción: 

 
 
 

JORGE  PEDROZA CABALLERO 
Supervisor(a) Contrato 4574938 de 2023 
Etica 



Tipo 

de 

Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación

CC 1000574101 JUAN SEBASTIAN RUBIO MARTINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

CC 1001788358 JAIDER JESUS SILVA ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1001788599 HELBER DAVID HEREDIA HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1001789473 JOHAN SEBASTIAN BARRIOS MARTINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

TI 1001789609 ANA KARINA SILVERA NATERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1007541541 LAUREN JULIANA CANTILLO ALVAREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1007893492 YAFET SALEF MOLANO PATIÑO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1007951054 CAMILO ANDRES NATERA ROA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1007951180 LEONARDO FABIO PATIÑO MOLINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

CC 1007962175 JUCELLYS PAOLA CONSUEGRA NAVAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1007962254 PEDRO ROBERTO CAMACHO ROCHA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

TI 1007975093 WILSON JUNIOR POLO RADA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1042430477 SEBASTIAN DAVID PORRAS REDONDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

TI 1044603493 DANIEL ALFONSO PEREZ CUELLO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

TI 1048204205 JESUS DAVID DE LA HOZ BUSTILLO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1048206057 LEIDY VANESSA DE MOYA MENDOZA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1048206956 JULIO CESAR SILVERA ROMERO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1048207786 JULYS PAOLA CONSUEGRA COBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1048215399 KEVIN ANDRES SALCEDO POLO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1048219967 YAICELEE GONZALEZ DE LA CRUZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

CC 1048219968 MANUEL DE JESUS RADA ARTETA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1048220318 JOSE ANDRES POLO HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1048268146 YESID ANTONIO VARGAS DE LA ROSA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1081825363 HEINER OLIVO BARRIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1193097545 WEINER JESUS OROZCO ORTEGA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 32833142 LUVINA ESTHER SANCHEZ LUBO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 72014138 ROBINSON DE JESUS RAMOS MARTINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 72022224 YESID ANTONIO GOMEZ ARIZA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 

EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

Reporte de Juicios de Evaluación
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Ficha de Caracterización: 2376370
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PROPIEDAD INTELECTUAL



QUE ES PROPIEDAD INTELECTUAL

Se relaciona con las creaciones de 

la mente, tales como: 

✓ Invenciones, obras literarias y 

artísticas, así como símbolos, 

nombres e imágenes utilizados 

en el comercio. 

■ DERECHO DE AUTOR.

■ PROPIEDAD INDUSTRIAL.

https://www.youtube.com/watch?v=mjrkOgzPoJc

https://www.youtube.com/watch?v=mjrkOgzPoJc


DERECHO DE AUTOR

Comprenden los derechos de los creadores sobre sus obras literarias y artísticas. Se puede protegerse por derecho de autor:

✓ Las obras literarias como las novelas, los poemas, las representaciones escénicas, las obras de referencia, los artículos 

periodísticos.

✓ Los programas informáticos y las bases de datos.

✓ Las películas, las composiciones musicales y las coreografías.

✓ Las obras artísticas como los cuadros, los dibujos, las fotografías y las esculturas.

✓ La arquitectura, anuncios, mapas y los dibujos técnicos.



¿De quién son los derechos de autor de 
una producción multimedia?

■ Los derechos de los contenidos de una producción multimedia corresponden al

autor que haya creado de manera original textos, imágenes y sonidos. Para el caso

de la multimedia creada por encargo los derechos patrimoniales serán de quien

contrató la obra.

■ Si se utilizan creaciones preexistentes se debe obtener la autorización previa y

expresa por parte del titular.



1. Marcas

Las marcas consisten en un signo que permite diferenciar los productos o servicios de una 
empresa de los de otra, que se protegen efectuando su registro en la oficina nacional 
correspondiente, en el caso de Colombia, en la Superintendencia de Industria y Comercio.

El período de validez del registro de una marca puede variar, pero normalmente es de diez 
(10) años, renovable.



2. Patentes

✓ Las patentes consisten en un derecho de 
exclusividad que se concede sobre una invención o 
modelo de utilidad, facultando a su titular para 
decidir si la invención puede ser utilizada por 
terceros y de qué forma. 

✓ Este derecho únicamente tiene validez en el país o 
región en los que se presentó la solicitud y fue 
concedida la patente.

✓ El plazo de protección de la patente es de 20 años, 
contados a partir de la fecha de presentación de la 
solicitud.



3. Diseños Industriales

▪ Pueden ser un dibujo o un modelo 
industrial, que constituye el aspecto 
estético de un artículo o producto 
haciéndolo atractivo a los consumidores, 
comprendiendo rasgos tridimensionales, 
como la forma o la superficie de un 
artículo, o en rasgos bidimensionales, 
como motivos, líneas o colores. 

▪ La protección de estos contribuye 
positivamente a la competencia leal entre 
las empresas y en general a la 
honestidad en las prácticas comerciales.



4. Indicaciones Geográficas

• Consiste en el nombre del lugar de origen o 

elaboración de los productos, implicando que 

todo lo requerido para su fabricación, 

pertenezca a dicho lugar.

• Se pueden utilizar las indicaciones geográficas 

en productos agrícolas, alimentos, vinos, 

artesanías y productos industriales.

Denominación de Origen:

https://www.youtube.com/watch?time_continue=61&v=BnqPobV0x0c

https://www.youtube.com/watch?time_continue=61&v=BnqPobV0x0c


a) Derechos Morales: 

Busca salvaguardar el vínculo que se genera entre el autor y su obra, en tanto ésta constituye la 

expresión de su personalidad. En tal carácter, los derechos morales son inalienables, 
inembargables, intransferibles e irrenunciables.

En virtud de los derechos morales, el autor puede:

➢ Conservar la obra inédita o divulgarla;

➢ Reivindicar la paternidad de la obra en cualquier momento;

➢ Oponerse a toda deformación, mutilación o modificación que atente contra el mérito de la obra 
o la reputación del autor;

➢ Modificar la obra, antes o después de su publicación;

➢ Retirar la obra del mercado, o suspender cualquier forma de utilización, aunque ella hubiese 

sido previamente autorizada.

b)  Derechos Patrimoniales:

Son prerrogativas de naturaleza económico - patrimonial, con carácter exclusivo, que permiten a 

su titular controlar los distintos actos de explotación de que la obra puede ser objeto. 



PROPIEDAD INDUSTRIAL

▪ Conjunto de derechos exclusivos y temporales 
que el Estado concede para usar y explotar 
económicamente aquellas invenciones o 
innovaciones aplicables a la industria y el 
comercio que sean producto del ingenio y la 
capacidad intelectual del hombre. 

▪ Recae sobre las cosas imperceptibles e 
inmateriales, como las creaciones que proceden 
del ingenio humano susceptibles de beneficio 
comercial o de utilización industrial.

https://www.youtube.com/watch?v=USdzHnSZ3OU

https://www.youtube.com/watch?v=USdzHnSZ3OU


¿COMO GESTIONAR LA PROPIEDAD INTELECTUAL?

1) Identificar la creación.

2) Proteger obras y creaciones.

3) Establecer estrategia de comercialización y explotación.

4) Monitorear el mercado.



PASOS PARA SOLICITAR EL REGISTRO DE UNA MARCA

1. Conocer que es una marca.

2. Consultar los antecedentes marcarios.

3. Clasificar los productos y/o servicios.

4. Presentar la solicitud.

5. Seguimiento del trámite

https://www.sic.gov.co/tema/propiedad-Industrial/pasos-para-solicitar-el-registro-de-una-marca 

https://www.sic.gov.co/tema/propiedad-Industrial/pasos-para-solicitar-el-registro-de-una-marca


ORGANIZACIÓN MUNDIAL 
DE PROPIEDAD 
INTELECTUAL – OMPI

Organismo de las Naciones Unidas, 

autofinanciado, que cuenta con 192 

Estados miembros, que tiene por 

objetivo llevar la iniciativa en el 

desarrollo de un sistema 

internacional de propiedad intelectual 

equilibrado y eficaz, que permita la 

innovación y la creatividad en 

beneficio de todos, mediante la 

creación de políticas, cooperación e 

información en la materia. 

https://www.youtube.com/watch?v=Qlm6sllpSeQ

https://www.youtube.com/watch?v=Qlm6sllpSeQ


PROPIEDAD INTELECTUAL EN EL 
COMERCIO INTERNACIONAL

Convenio de París para la Protección de la Propiedad Industrial.

Es la primera norma internacional que se emitió para la protección de la 

propiedad intelectual en su concepto más amplio, ya que incluye patentes, 

marcas dibujos y modelos industriales, marcas de servicio, nombre 

comerciales, cuyo objetivo es reprimir la competencia desleal.

Convenio de Berna para la Protección de las Obras Literarias y Artísticas.

Las obras literarias y artísticas de autores de los países de la Unión, o 

publicadas por primera vez en uno de dichos países, podrán recibir en 

cada uno de los demás estados contratantes la misma protección que 

estos otorgan a las obras de sus propios ciudadanos.



DE LOS DELITOS CONTRA LOS DERECHOS DE AUTOR 

Artículo 270. Violación a los derechos morales de autor. Incurrirá en

prisión de dos (2) a cinco (5) años y multa de veinte (20) a doscientos

(200) salarios mínimos legales mensuales vigentes quien:

1. Publique, total o parcialmente, sin autorización previa y expresa del

titular del derecho, una obra inédita de carácter literario, artístico,

científico, cinematográfico, audiovisual o fonograma, programa de

ordenador o soporte lógico.

2. Inscriba en el registro de autor con nombre de persona distinta del

autor verdadero, o con título cambiado o suprimido, o con el texto

alterado, deformado, modificado o mutilado, o mencionando

falsamente el nombre del editor o productor de una obra de carácter

literario, artístico, científico, audiovisual o fonograma, programa de

ordenador o soporte lógico.

3. Por cualquier medio o procedimiento compendie, mutile o transforme,

sin autorización previa o expresa de su titular, una obra de carácter

literario, artístico, científico, audiovisual o fonograma, programa de

ordenador o soporte lógico.

Artículo 271. Defraudación a los derechos patrimoniales de autor.

Incurrirá en prisión de dos (2) a cinco (5) años y multa de veinte (20) a

mil (1.000) salarios mínimos legales mensuales vigentes quien, salvo las

excepciones previstas en la ley (…).



¿CÓMO 
EMPRENDER 

CON EL SENA? 
SIGUE LA RUTA 

EMPRENDEDORA

https://www.youtube.com/watch?v=hd

ukMsDKtKc&t=185s



PROTECCIÓN DE LA COMPETENCIA
✓ ¿Qué es la protección de la competencia? Se ocupa de la protección de los intereses de los

consumidores y de la protección de la libre competencia en los mercados, mediante la

prohibición de actos que se considera impiden la competencia y mediante la promoción y

abogacía por un entorno competitivo.

✓ ¿Qué actos violan la libre competencia? El ordenamiento colombiano establece un listado no

exhaustivo de prácticas susceptibles de distorsionar la competencia que incluye acuerdos

anticompetitivos, abusos de posición dominante y ciertos actos unilaterales realizados por

empresas.

✓ ¿Cuales son las normas sobre competencia? Ley 155 de 1959, el Decreto 2153 de 1992 y la

Ley 1340 de 2009. Dichas normas prohíben todas las conductas que impliquen restricciones

o limitaciones por parte de los participantes en el mercado al derecho constitucional a la libre

competencia, contemplando además los procedimientos tendientes a determinar la comisión

de infracciones y las correspondientes sanciones.

✓ ¿Qué es la Política de Competencia? Es un conjunto de disposiciones emanadas del Gobierno

Nacional que tienen como fin orientar el orden económico hacía la promoción de la eficiencia

y el bienestar general mediante la modificación del comportamiento de las empresas y de la

estructura de la industria. Existen dos aspectos en la política de competencia de un gobierno:

por una parte, se evidencian posturas tales como la liberalización económica, dónde se abren

las fronteras y se desregula la actividad empresarial y el estímulo y; por otra, están las normas

que previenen las prácticas anticompetitivas con una mínima intervención del gobierno.

✓ ¿Qué autoridad es la encargada para promover y proteger la competencia en Colombia? La

Ley 1340 de 2009 designó a la Superintendencia de Industria y Comercio.

✓ https://www.youtube.com/watch?v=S331j1qFipw&t=4s

https://www.youtube.com/watch?v=S331j1qFipw&t=4s


COMPETENCIA DESLEAL

El Régimen de Competencia en Colombia contempla los actos de Competencia Desleal establecidos en la Ley 256 de

1996 que afecten o tengan impacto en el mercado:

• Actos de desviación de la clientela

• Actos de desorganización

• Actos de confusión

• Actos de engaño

• Actos de descrédito

• Actos de comparación

• Actos de imitación

• Explotación de la reputación ajena

• Violación de secretos

• Inducción a la ruptura contractual

• Violación de normas

• Pactos desleales de exclusividad

https://www.youtube.com/watch?v=OQcGIVVX17o

https://www.youtube.com/watch?v=OQcGIVVX17o


PROTECCIÓN DEL CONSUMIDOR

https://www.youtube.com/watch?v=aLJoHng18Og

https://www.youtube.com/watch?v=aLJoHng18Og


¡¡GRACIAS…!!
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