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ti FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O Códi!JO Rlt \)iona l GO - -
SEN A PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES Códlyo Contra !)J0!.110 1 7A~ -- - --

REGIONAL SANTANDER s=echa Elnbornc16n 20 sr pllc!!_lbro do 7.019 1 
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS · SANTANDER· SERV Versión FEURCIW z_u~..: 2, 1U 

1 LE APRENDIZAJE 

DATOS DEL CONTRATISTA 
1 Nombres y apellidos contratis ta: 1 JOHN ALFONSO CALDERON NIÑO 

1 
I IPINº de contacto GlMli'l'JIJ; . 

Correo electrónico contratista: jcaldmonn@mise11¡¡,c~du.co e .e. 91 490 547 

Róglmen del IVA: 1 RESPONSABLE 1 Es declarante ele renta? 1 SI 1 Es Pensionado? NO 

Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 1 1 lnducci6'n SST ~ Presta Servicios Excluidos etc IVA 7 1 SI 
- -

SI 

Bünco al cual consignar: 1 DAVIVIENDA 1 Tipo de eta 1 AHORROS 1 Nº Cuont:, 1 301G11 3,i5,1 

Ha contratado o vinculado dos o más trabajadores asociados 
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO 1 Sus lnrcsos del contrato suscrito con la Entidad 

en el 2 19 supera los $113.091.000 NO 

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO -
Nº del contrato: 839074/2019 1 N" Compromiso SIIF 6319 -

Valor Total del Contrato $ 36.797 .690 1 N • Pago Periodo objeto do pa(lo Valor Bruto Pago 
Saldo Anterior del Contrato S 13.372.281 8 Del 01/0912019 Al 30/09/2019 $ 3.G79.769,00 
Nuevo Saldo del Contrato $ 9.692.5121 Com1s1oncs / 

$ º·ºº 
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO 

Ingresos por honorarios $ 3.679.769 Tarifa de Retencion 0 11 la Fuenlc ARl 383" 0.00% 
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0 

Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0 
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.679.769 Menos. Retefuente Otros Ingresos $0 

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.445.127 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO so 
LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR 

Scotiembró Aaosto Valor Baso retención en la fuente 2.M5.127,00 TARIFA 
Nº Planilla PILA o Nº Radicación oaao SS ---· --- 16393292 Valor Base retención en la fuente ICA 3.260.16(),00 
lnareso Base de Cotización• IBC $ 1.471 .908 1$ 1.471 908 Valor bilS(l IVA 3 G7!l 760.00 
Aporte obliaatorio a seouridad social salud $ 184.000 $ 184 000 IVA (Si es RESPONSABLE) º·ºº 19% 
Aoorte obliaatorlo a seouridad social Pensión s 235 600 $ 235.600 Menos Retención en la Fuente º·ºº 0.00% 
Aoorte obliaatorio a Fondo de solidaridad Pensiona! s $ o Menos Relencion IVA 0,00 151

1/0 

ARL 1 $ 7.700 $ 7.700 Rele,ca - 8299 º·ºº 0.600% 
Anortes voluntarios a Fondo de oensiones Obliqatorias $ . º·ºº 
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ º·ºº Aoorte voluntario a Fondos de nensiones voluntarias $7 12R.onr <: . º·ºº Intereses Prestamo de Vivienda $ 3.427 .000 $ 

Aoorles or.nsión de lnoresos de olros meses cobrados en el mer ,¡; Otras Retenciones º·ºº 0,000% 
Aoortes saluri dP inoresns d<> ntros meses cobrados en el mes $ Olras Retenciones º·ºº 0.000% 
Aoortes A.R.L de inoresos de otros meses cobrados en el mes ,¡; . Otras Relenc,ones 0.00 0.000% 
- h,ct, $ 1 Jl()F;(-;4() $ 
c,~1,,,i h~,,~ ,¡; ISMl_~?n s Descuentos de Libranza 0,00 ' 
Renta Exenta 25% $ 8.224 .800 $ 0 15.042 Descuenlos de embargo (S, t,cnr.) 0.00 
Retención en la Fuente Continocmte $ VALOR A PAGAR S 3.679.769,00 

SON: TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS MICTE 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO 

1)FORMACIÓN COMPLEMENTARIA VIRTUAL: FICHA· 1977726-HERRAMIENTAS DE SOFTWARE PARA COMERCIO ELECTRÓNICO-
01/09/2019-16/09/2019-JORNADA VIRTUAL EN PLATAFORMA BLACKBOARD. 
FICHA: 1977728-HERRAMIENTAS DE SOFTWARE PARA COMERCIO ELECTRÓNICO-01109/2019-16/09/2019-JORNADA VIRTUAL EN PLATAFORMA 
BLACKBOARD. 
FICHA: 1977732-HERRAMIENTAS DE SOFTWARE PARA COMERCIO ELECTHÓNICO-01/09/2019-16/09/20 19-JORNADA VIIHUAL EN PL/\TAFOl~MA 
BLACKBOARD. 
FICHA: 1977733-HERRAMIENTAS DE SOFTWARE PARA COMERCIO ELECTRÓNICO-01/09/201 9-16/09/:.!019-JORNADA VIRTUAL EN PLATAFORMA 
BLACl<BOARD. 
FICHA: 1994816-COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS ELECTRÓNICOS-17/09/2019-30109/2019-JORNADA VIRTUAL EN PLATAFORMA 
BLACKBOARD. 

l'~¡/ 
FICHA: 1994818-COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS ELECTRÓNICOS-17/09/2019-30/09/2019-JORNAOA VIRTUAL EN PLATAFORMA 
BLACKBOARD. 
FICHA: 1994821-COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS ELECTRÓNICOS-17109/2019-30109/2019-JORNADA VIRTUAL EN PLATAFORMA 
BL/\CKBOARD. FICHA: 1994822-COMERCIALIZACIÓN DE Pl<ODUCTOS EL~CTRÓNICOS-17/09/2019-30/09/20 19-JORNADA VIRTUAL 
EN PLATAFORMA BLACKBOARD. ,. 

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE: 

~¿j<-'i'1 ~ ,Q~~L,l). 
1. Cumpll o cobahdod las ocllvidados Ool objeto contractual ombo descolas. 2 . Los tlocumentos soporlc 
summistrt1dos contienen el pago de Segundad Socli'I en Solud y rens10n, los aportes voluntarios a cucnlns 1\1:c 
y FVP. por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objelo de cobro en astil planilla y certifico oue no 
hnn sido utilizados en la disminución de la Base de Retención en la Fuenle en ningün airo contrato; 3. El numero 
de trabnjadoms conlrotados para cumplir con el desarrollo del objeto conlroctual corresponden a lo indicado en 
csla plnnllla. 1\ . Toda la lnlormación aqui suministro es vcridica. 5 . He leido y entendido la descripción do cado / - JOHN ALFONSO C~ DERON NIÑO 
uno do los campos aqul diligenciados. EL CONT~ TISTA 

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL ce NTRATO /1 / .--, 
En mi calidad do Supervisor del contrnto de prosloción de servicios personales aqui rclacionodo, CERTIFICO: llutoriio e~ go. 

1.- Que El Conlralislo cumplió o cobo lidad las obllgoc,onos conlroctualos pectadas; /);Uf rviso 

2.- Oue El Contrntlsla desarrolló las actividades dcscrllas en el presenlc lnlormc, dentro ucl periodo de collro; 
J.- Ouo ho vorlOcndo el pago de los apones ollliga1or1os ni S1s1oma Gcnoral do SegurillacJ Soclal roahzndos por · / ni contrallsta por los lngres09 recibidos en 01 mes nn1orlor por rnc<.J10 do la ptanlll~ PIL/\ ro1ac1ona<.Jn on 01 

JOS~tNUEL /\RIZA IIRIZ/1 l')rcscnle lnlormc y quo los mismos han sido Uquldodos de confornudad con las normns v1gcntus. STRUCTOR GlG 
Tonlondo en cuc nt.1 l.1s corllllcnclonos suscrlt.19 por el conlrntlstn y por el supervisor Ocl contrato .1rrll>n rclnclo/o, ,wtorir.o el prcsc111c p;tt_JO 

EL ORDENADOR DEL PAGO 

l> -i?: .-:> ' > - ) ' ~ 
CEIAP/1 TRICl/1 RODRIGUE?-MARTINEZ 

SUBDIRECTOR DE CENTRO G02 
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ASOPAGOS 

, RAZON SOCIAL : 
¡-- -- -

JOHN ALFONSO CALDERON NIÑO 

CODIGO NIT 
ENTIDAD 

EPS016 805000427 

231001 800227940 

14-23 B60011153 

s.a. 
! IDENTIFICACION: CC-91490547 

LcoD~ DEPENDENCIA o sucuRSAL: o 
1. - - --- - ---
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: O 

FECHA GENERACION REPORTE: 2019-09-18 
1 

FECHA LIMITE DE PAGO: 2019-10-10 

FECHA DE PAGO: 2019-09-02 

ENTIDAD DE PAGO: BANCO DAVIVIENDA 

PERIODO PENSION: 

PERIODO SALUD: 

¡ 2019-09 

2019-09 

f N~ME~_ü ~LA~l~L~ :- _ 

TOTAL COTIZANTES: 

i 1639~2~2 /: 

11 

REFEREN~A DE PA~~~ N): _ ¡ 16393292 

E PLANILLA: 11 - -----~ -

NUMERO FONDO 
FONDO 

NOMBRE SUBSISTENCI 
AFILIADOS SOLIDARIDAD A 

COOMEVAEPS , so $0 

COLFONOOS 1 so $0 

POSITIVA 1 so $0 

Total a pagar so $ 0 

114/11/2019 -

1 -----¡ 
----- - - -------~ 

TOTAL 
VALOR PAGAJ. 

SIN VALOR PAGAR 
INTERESES INTERESES 

so S 184.000 s 18-0 009 

so S 235.600 S 235.600 

so S 7.700 S 7.700 

so S 427.300 S 427.300 
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7A, 
INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 

CONTRACTUAL 

Señor: 
JOSÉ MANUEL ARIZA ARIZA 
SUPERVISOR CONTRATO No. 839074 
Instructor Grado 16 
Centro de Servicios Empresariales y Turlsticos 
Ciudad 

Bucaramanga, Septiembre 20 de 2019 

ASUNTO: Informe Mensual de Ejecución 
Contractual mes Septiembre del año 2019. 

I 
REFERENCIA: 839074 del año 2019. 

JOHN ALFONSO CALDERÓN NIÑO, identificado con la Cédula de Ciudadanla No. 91 .490.547 de 
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Servicios Empresariales y 
Turlsticos, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 
presento el Informe de Actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

VALOR Y FORMA DE PAGO: 
El valor total del presente contrato es de TREINTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y 
SIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE. ($36.797.690) sin IVA. Esta suma será pagada 
por el SENA al Contratista de la siguiente manera: a) Un pago proporcional por los dlas ejecutados en 
el mes de febrero de 2019. b) Nueve (09) pagos iguales por valor de TRES MILLONES 
SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. 
($3.679.769) por los meses de marzo a noviembre. c) Un pago proporcional por los dlas ejecutados en 
el mes de diciembre de 2019. 

PLAZO: Será hasta el 20 de diciembre de 2019. 

OBJETO: 

Contratar servicios personales de carácter temporal como Instructor para impartir formación en 
Ambientes de Aprendizaje Virtual en el Area de Mercadeo y Loglstica conforme a los modelos 
formativos establecidos en el periodo académico del 2019. 

CLÁUSULA ANEXA 
No. OBLIGACIONES ACCIONES REALIZADAS EVIDENCIAS 

Cumplir el objeto del contrato descrito en la 
cláusula primera del mismo, disponiendo de 
toda su capacidad, seriedad, responsabilidad, 

Informe de 
1 profesionalidad y eficiencia en su desarrollo, Ejecución de la formación 

actividades en para que haya una excelente calidad de la complementaria virtual. 
SOFIA PLUS. formación técnica que imparta en el área para 

la cual se ha contratado en los horarios y 
luaares aue el SENA le indiaue. 

2 Desarrollar personalmente la totalidad de las Ejecución de la formación Informe de 
acciones de formación contratadas de acuerdo comolementaria virtual - actividades en 

GTH·F -062 V. OS 
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4 

5 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

con la prowamación acordada con el SENA y 
HERRAMIENTAS DE SOFIA PLUS. en el ambiente de formación asignado. 
SOFlWARE PARA Documento 
COMERCIO Evidencias en la 
ELECTRÓNICO. Fichas: plataforma 
1977726-1977728-1977732- BLACKBOARD. 1977733. 
COMERCIALIZACIÓN DE 
PRODUCTOS 
ELECTRÓNICOS. Fichas: 
1994816-1994818-1994821-
1994822. 
Desarrollo de diferentes 
actividades de interacción y 
reflexión dentro del proceso 
formativo. 
Ejecución de la formación 
complementaria virtual -
HERRAMIENTAS DE 
SOFlWARE PARA 
COMERCIO 

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar ELECTRÓNICO. Fichas: Informe de 
1977726-1977728-1977732- actividades en procesos de aprendizaje en cualquiera de las 1977733. SOFIA PLUS. estrategias de respuesta institucional para los COMERCIALIZACIÓN DE Documento diferentes grupos poblacionales objeto de la PRODUCTOS Evidencias en la Formación Profesional Integral. 
ELECTRÓNICOS. Fichas: plataforma 
1994816-1994818-1994821- BLACKBOARD. 
1994822. 
Desarrollo de diferentes 
actividades de interacción y 
reflexión dentro del proceso 
formativo. 
Ejecución de la formación 
complementaria virtual -
HERRAMIENTAS DE 
SOFlWARE PARA 
COMERCIO 
ELECTRÓNICO. Fichas: Informe de 

Desarrollar mecanismos que faciliten la 1977726-1977728-1977732- actividades en 
reflexión, la innovación, el espiritu 1977733. SOFIA PLUS. 
investigativo, la creatividad y la autoevaluación COMERCIALIZACIÓN DE Documento 
en los aprendices para su mejoramiento PRODUCTOS Evidencias en la 
continuo. ELECTRÓNICOS. Fichas: plataforma 

1994816-1994818-1994821- BLACKBOARD. 
1994822. 
Desarrollo de diferentes 
actividades de interacción y 
reflexión dentro del proceso 
formativo. 

Evaluar el proceso de aprendizaje, las Ejecución de la formación Informe de 
estrategias, el medio ambiente educativo, el complementaria virtual - actividades en 
rendimiento académico de los aprendices y HERRAMIENTAS DE SOFIA PLUS. 
diliqenciar oportunamente los formatos SOFlWARE PARA Documento 

GTH-F -062 V. 05 



/ o 
l Jqa INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 

CONTRACTUAL 

correspondientes (Metodología del COMERCIO Evidencias en la 
Aprendizaje por Proyectos). ELECTRÓNICO. Fichas: plataforma 

1977726-1977728-1977732- BLACKBOARD. 
1977733. Centro de 
COMERCIALIZACIÓN DE Calificaciones 
PRODUCTOS BLACKBOARD. 
ELECTRÓNICOS. Fichas: 
1994816-1994818-1994821-
1994822. 
Desarrollo de diferentes 
actividades de interacción y 
reflexión dentro del proceso 
formativo. 

Participar en Actividades de planeación y 
desarrollo curricular en equipos de trabajo , en 
el desarrollo de innovaciones pedagógicas y 

6 del área específica en que se desempeñe, No Aplica. No Aplica. 
mediante proyectos de investigación, en 
concordancia con las exigencias del desarrollo 
sostenible. 

Participar en procesos de promoción de los 
Anuncio publicado en la 
plataforma BLACKBOARD, Plataforma 

programas de Formación Profesional Integral, 
ofreciendo la convocatoria BLACKBOARD. 

7 servicios y actividades de Divulgación 
de programas de formación Plataforma SOFIA 

Tecnológica, programados por el Centro de virtual con una duración de PLUS. 
Formación. 

dos años y seis meses. 

8 
Coadyuvar en el proceso de ingreso e 

No Aplica. No Aplica. 
inducción a los aorendices. 

Ejecución de la formación 
complementaria virtual -
HERRAMIENTAS DE 
SOFTWARE PARA Documento 
COMERCIO Evidencias en la 
ELECTRÓNICO. Fichas: plataforma 

Documentar los procesos de formación que 1977726-1977728-1977732- BLACKBOARD. 
orienta en la plataforma LMS, asociado con el 1977733. Centro de 

9 proyecto formativo (portafolio de evidencias COMERCIALIZACIÓN DE Calificaciones 
del instructor, material de apoyo bibliográfico, PRODUCTOS BLACKBOARD. 
guías de aprendizaje, talleres aplicados, etc.). ELECTRÓNICOS. Fichas: Colección de 

1994816-1994818-1994821- Contenidos 
1994822. BLACKBOARD o 
Desarrollo de diferentes Content Collection. 
actividades de interacción y 
reflexión dentro del proceso 
formativo. 

Documento 
Evidencias en la 

Manejo plataforma SOFIA plataforma 

10 Mostrar dominio tecnológico en el área PLUS. BLACKBOARD. 
especifica de la formación. Manejo plataforma Centro de 

BLACKBOARD. Calificaciones 
BLACKBOARD. 
Colección de 

GTH-F -062 V. 05 
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CONTRACTUAL 

•·•··-· ·······-.. ... ····--- . -·····--·-· 

Contenidos 
BLACKBOARD o 
Content Collection. 

11 Presta_r los productos definidos en el proyecto 
formativo en cada fase del mismo. No Aplica. No Aplica. 

Ejecución de la formación 
complementaria virtual - Informe de 
HERRAMIENTAS DE 
SOFTWARE PARA 

actividades en 

COMERCIO 
SOFIA PLUS. 

ELECTRÓNICO. Fichas: 
Documento 

Rendir oportunamente los informes requeridos 1977726-1977728-1977732-
Evidencias en la 

sobre las acciones encomendadas y los 1977733. 
plataforma 

12 productos resultantes de procesos de COMERCIALIZACIÓN DE 
BLACKBOARD. 

aprendizaje realizados por los aprendices a PRODUCTOS 
Centro de 

quienes imparte formación profesional. ELECTRÓNICOS. Fichas: 
Calificaciones 

1994816-1994818-1994821- BLACKBOARD. 

1994822. Colección de 

Desarrollo de diferentes Contenidos 

actividades de interacción y BLACKBOARD o 

reflexión dentro del proceso Content Collection. 

formativo. 
Solicitar oportunamente los elementos 

13 necesarios para desarrollar eficazmente su 
No Aplica. 

labor pedagógica y responder por ellos ante el No Aplica. 

centro. 
Ejecución de la formación 
complementaria virtual -

Incorporar tendencias tecnológicas, 
HERRAMIENTAS DE 

Plataforma SOFIA 
pedagógicas y de gestión, al diseño técnico 

SOFTWARE PARA 
14 COMERCIO PLUS. 

pedagógico de las diferentes acciones de ELECTRÓNICO y Plataforma 
formación profesional en su especialidad. COMERCIALIZACIÓN DE BLACKBOARD. 

PRODUCTOS 
ELECTRÓNICOS. 

Reportar en el sistema Sofia plus en un plazo 
máximo de los tres (3) días hábiles de cada 
mes, todas las actividades que de acuerdo a 
los procesos son de su responsabilidad, 
garantizando la calidad de la información y su 

Informe de 

coherencia con el proceso formativo, tales Realizar reportes en SOFIA 
actividades en 

15 
como: Registro de juicios evaluativos, creación PLUS y alistamiento de los 

SOFIA PLUS. 

de rutas y asociación de aprendices, registro cursos virtuales en la 
Documento 

de juicios evaluativos del reconocimiento de plataforma BLACKBOARD. 
Evidencias en la 

aprendizajes previos y comunicar al 
plataforma 

coordinador académico oportunamente 
BLACKBOARD. 

anomalías, inconsistencias, novedades de 
aprendices y hallazgos en el registro de la 
información. 
El coordinador académico podrá designarlo 

16 
como gestor de proyectos para apoyar la No Aplica. No Aplica. 
programación y seguimiento de la formación 
oor provecto o conjunto de provectos oor 

GTH-F -062 V. 05 
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¿Jq_a INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

redes tecnológicas que garanticen la 
integralidad en la ejecución del proceso de 
aprendizaie. 

Ejecución de la formación 
complementaria virtual - Informe de 
HERRAMIENTAS DE actividades en 

Atender la formación titulada y apoyar la SOFTWARE PARA SOFIA PLUS. 
17 formación complementaria, según COMERCIO Documento 

lineamientos dados por la Coordinación ELECTRÓNICO y Evidencias en la 
Académica. COMERCIALIZACIÓN DE plataforma 

PRODUCTOS BLACKBOARD. 
ELECTRÓNICOS. 

Deberá acreditar que se encuentra al día en el 
pago mensual de los aportes al sistema de 

Pago virtual de Aportes a la 
Copia del pago de 

seguridad social integral (salud, pensión y Seguridad Social 
18 

riesgos laborales) y para la realización de Seguridad Social en Salud, del mes de 
cada pago derivado del mismo; estos pagos Pensión y ARL mediante septiembre de 
se acreditan únicamente por el sistema PILA o Planilla Electrónica. 2019. 
de Planilla Asistida o el que determine el 
Ministerio de Trabajo. Cuando corresoonda. 
El contratista deberá acreditar el pago 

19 oportuno de los aportes al SENA, ICBF y cajas No Aplica. No Aplica. 
de Compensación Familiar. 
El contratista deberá efectuar el pago dentro 
de los plazos establecidos en el Decreto 1670 
de mayo de 2007 del mes en curso con base 
en el cuarenta por ciento {40%) del valor 
mensual del presente contrato de sus 
obligaciones frente al Sistema de Seguridad 
Social Integral (salud, pensión y ARL) como 

Pago virtual de Aportes a la Copia del pago de 
Trabajador Independiente. La demora en la 

Seguridad Social en Salud, Seguridad Social 
20 entrega de los soportes de pago mensual de del mes de 

estas obligaciones será causal para el Pensión y ARL mediante 
septiembre de 

aplazamiento del pago de los honorarios Planilla Electrónica. 
2019. 

respectivos hasta que se dé el cabal 
cumplimiento de las obligaciones 
anteriormente señaladas. La persistencia en el 
incumplimiento de esta obligación por parte 
del CONTRATISTA, será causal para la 
declaración de la caducidad administrativa. 
El Contratista deberá cumplir con las normas 
del Sistema General de Riesgos Laborales, en 
especial, las siguientes: *Procurar el cuidado 
integral de su salud *Contar con los elementos 

Exámenes Médicos de protección personal necesarios para 
ejecutar la actividad contratada , para lo cual Realizar inducción en Ocupacionales de 

21 asumirá su costo. • Informar a los contratantes Seguridad y Salud en el Ingreso. 
la ocurrencia de incidentes, accidentes de Trabajo. 

Constancia SST trabajo y enfermedades laborales. • Participar 
en las actividades de Prevención y Promoción del año 2019. 
organizadas por los contratantes, los Comités 
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo 
o Vigfas Ocuoacionales o la Administradora de 

GTH-F -062 V. OS 
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7A, 
INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 

CONTRACTUAL 

Riesgos Laborales. •cumplir las normas, 
reglamentos e instrucciones del Sistema de 
Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 
SG-SST. *Informar oportunamente a los 
contratantes toda novedad derivada del 
contrato. • Exámenes médicos ocupacionales. 
En virtud de lo establecido en el parágrafo 3° 
del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012, la 
entidad o institución contratante deberá 
establecer las medidas para que los 
contratistas sean incluidos en sus Sistemas de 
Vigilancia Epidemiológica, para lo cual podrán 
tener en cuenta los términos de duración de 
los respectivos contratos. El costo de los 
exámenes periódicos será asumido por el 
contratista. 
Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan 
parte del patrimonio del SENA o de otras 
entidades o de particulares puestos al servicio 
de la entidad, y que le hayan sido entregados 
para el desarrollo del objeto del contrato, por 

22 lo que son sujetos de control y vigilancia. En No Aplica. No Aplica. 
consecuencia, deberán dar cuenta sobre la 
entrega de los bienes al supervisor y/o 
Interventor del contrato respectivo y a los 
órganos de control fiscal y disciplinario, de ser 
procedente. 
Presentar a la suscripción del contrato, los 
siguientes documentos: a) Registro Único 
Tributario - RUT. b) Copia de la Cédula de 
Ciudadanía. c) Constancia de 
Afiliación al Plan Obligatorio de Salud a través 
de una Empresa Promotora de Salud (E.P.S.). 

23 d) Constancia de afiliación al Sistema General Entrega de documentos a 
SECOP 11. 

de Pensiones a través de una entidad través del SECOP ·11. 
Administradora de Fondo de Pensiones 
(A.F.P.). e) Formulario único de declaración de 
bienes y rentas del año 2018 del SIGEP 
debidamente firmado y fechado. f) Hoja de 
vida del Sistema de Información y Gestión del 
Emoleo Público - SIGEP. 
Atender oportunamente los requerimientos 

Informe mensual 
24 que haga el supervisor del contrato y Realizar el informe mensual 

de ejecución presentar informes mensuales de la ejecución de ejecución contractual. 
del contrato. 

contractual. 

Ser respetuoso y honesto en el cumplimiento Cumplir los objetivos y 
25 de los objetivos y requisitos establecidos en el requisitos establecidos en el Informes. 

contrato. contrato. 

26 Las demás necesarias para el cabal 
No Aplica. No Aplica. 

cumplimiento del obieto contractual. 
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INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe (formato Informe 
legalización desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades 
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada Informe cuenta con el visto bueno del 
Supervisor, se constituye en soporte de la legalización de los desplazamientos real izados y forma 
parte integral del presente Informe de ejecución contractual, el cual relaciono asf: 

iTEM No. DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

DE VIAJE 
DESPLAZAMIENTO INICIO 1 FINALIZACIÓN 

1. 1 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realtzado el contratista, ad¡untartJ el respectivo mforme 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación de 
informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de las 
Planillas-Recibos de Pago de Aportes a Salud, Pensiones y ARL, No. 16393292 expedido por 
ASOPAGOS S.A. correspondiente al mes de septiembre del af'lo 2019. I' 

Evidencias en ( ) folios 

Cordialmente, 

1.490.547 de Bucaramanga 
ontratista 

Recibí as t · n: 

ANUEL ARIZA ARIZA 
isor Contrato 83Y074 de 2019 

/ 
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COi1ERCIO ELECTRóNiCO 
A 

► P•~JO(lrt 

► P:,q,.,...,.,~ " 1 

' i~I 
FIN DEL CURSO i~ 
EIM11do, Ap,tr.dk:11: CordiAI u tudo~ HOY et nuutro Ultimo di• di ronn.c,Ort ylf1l,jl f. tiO't algunot 
• ntr~• ro\Jt tooo p1r1 cMJ.c.arM irn este cu,'IO t1n lmport.¡nt• p,,n '"' 'lldH y ti de sus famll¡11, Ftlictto 1 
qu,11ne1 v• se e nOHnb'.Jn , 1 di, co" IH •cuvtd.1des. Se ,n,scnbltrOn 10 Apréndlcu pero toto 1lgunos te 
cornpre ns1b!• cuando •• tr•ta de un curso or.atulto, de todH form.11, H ahorraron en prom.t,o oul,odtty 
pue-s uo v-1• un cu,w wt~ tn \lf\l ln ,owodn Priv~a. · '1 
Por ,,. motivo, O'Stlln org ulto1os dt lo que logf'1ron porque no rue "°'• IH ltHnodlldH, fot lknffc:,of,, 1 

bborJlf'I. lo1 Pf'Ob!emu f1mli1ru.. lc.'!s que no rie:ntn U'.IOl~ etc. En lri mucha, ,11uaoonn q1oa1 • 'yecu~ 
Ckse,ur pero uo . El qve ójo "º ad 11t:S Jo;rando su certfr,uoón y ffO u mentono; por lo linio me NIC i UlttdH y lot qiA no loual pu.0.n repetir-el curto, . ,.,, 'ªif •~~ 1u1 ca~one, P,1'1 (\Uf est'-i tranquílot y t f b......, a,OUt\l d~, me .T:;,."-" porj 1 lnt•ro• ,tJ fOnl-11,-.n nent1no me Dun,n , 1 ll51;'fi991,l , En el tr&MCUl'IO d-4 dt, ~ bl..,/\\"" ,j ' ~ 
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Resumen aeneral de la actividad del usuario 
Accooo / Apllc.clón 

IOdo- Po- ....... ... ...-
Bb-MeGrawHillCou,..,ToolsNew o 0.00% 
Bt...»essments o 0,00% 
Bb-wlkl o 0.00% 
1nnouncements 814 14,15% 
bb--achievemenls o 0.00% 
bb-11lendance o O.DO% 
bb-<:c>llab-ullre o 0.00% 
bb-coluiborale o O.DO% 
btH:onaborate-mashup o 0,00% 
bb-daltHnanagemenl o 0,00% 
bb-d1opb0l •tnlegr1tion-mashup o 0.00% 
bf>1¡loua,y 8 0,10% 
bb-<Jrading o O.DO% 
bb-lltm-analysls o 0.00% 
bb-mashups-n,cJ<r o 0.00% 
bb-mashups-slideshare o O.DO% 
bb-mashops-youlube o 0.00% ¡ nnouncements ■ statr_,n for ... 
b1He1en1lon o 0,00% bb-Qlo,sary o llud,nl .Qr ... 
bb-rub<lc o 0,00% content 
bb-selfpeer o 0,00% dlHuss1on.boarr1 
bb-V1be-1v1ymce-malhed110, o 0,00,. 
bb-V1be-Unymce-1pelldled< o or oup\ 

bbc-SOFIAEvenlCSVUpiG:ld o lns1ruc1or . or~~• boo~ 

bbe-Mna_lpp 

1 




