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ORITO - GRUPO TERRITORIAL ARN PUTUMAYO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en reincorporacion
objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréfica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion
y seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacién en el marco
de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el
Programa de Reincorporacion, incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Para el cumplimiento de esta obligacion, se realizé6 acompafiamiento y seguimiento a la poblacién asignada en el
periodo reportado por este informe de acuerdo a los lineamientos de la resolucién 4309 de 2019 y las posteriores
que brindan lineamiento al respecto, de la siguiente forma:

-Total asignados: 50 personas asignadas de los cuales 45 estan en estado activo, 3 en ausentes y 2 con limitante
temporal.

-Total asignados en Orito: 32 personas asignadas de los cuales 30 estan con estado activo, 1 ausente y 1 con
limitante temporal / Total atendidos en el periodo: 28 (Se tiene pendiente lograr contactar a los Firmantes de Paz 60
07714 / 60-06009).

-Total asignados en Valle del Guamuez: 2 persona asignadas de los cuales 1 esta activo y 1 con limitante temporal
ITotal atendidos en el periodo: 1.

-Total asignados en San Miguel: 16 personas asignadas de los cuales 15 estan con estado activo y 2 son ausente /
Total atendidos en el periodo: 13 (Se tiene pendiente lograr contactar al Firmante de Paz 60-06429)

-Las modalidades de atencion registradas durante el periodo fueron las siguientes:

Numero de atenciones presenciales: 42

Numero de atenciones telefénicas:
Namero de atenciones virtuales: 0
La poblacién asignada para acompafiamiento es atendida teniendo en cuenta los enfoques diferenciales|
contemplados en la ruta de reincorporacién, de esta forma, se propende por la atencion integral de toda laj
poblacién asignada, conformada por 05 muijeres, 45 hombres, de los cuales 04 son personas con discapacidad, 48
jovenes, 02 personas adultas mayores y 00 personas con identidad de género diversas.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el
desarrollo de la fase de reincorporacién temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la
vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus
necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

Para el cumplimiento de esta obligacién se realiza la asistencia y orientacion a las personas asignadas para el
acompaiiamiento, a la fecha de este reporte las personas cuentan con mas de 24 meses en el proceso de
reincorporacion, adelantando de esta forma las acciones contempladas para la fase de reincorporacién a largo
plazo.

3. Participar en la implementacion de acciones de gestion territorial
que permitan la vinculacién de la poblacién en reincorporacion y sus
familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la
garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de
acuerdo con las necesidades e intereses de la poblacion, los
lineamientos del Grupo Territorial designado e incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

Para el cumplimiento de esta obligacién durante el periodo reportado se realizaron las siguientes acciones que|
buscaron la vinculacion de la poblacion asignada y sus familias a la oferta disponible en el territorio de la siguiente
forma:

-Numero de ncleos familiares atendidos (Codificadas con FAM1 o FAM2): 01 nicleos familiares se atendieron.
-Familiares vinculados a oferta institucional disponible en el periodo: Para el periodo del informe se logré
vinculacion 2 familiares de la Firmante de Paz (60-12217) al modelo de educacién Tejiendo Saberes.

-NUmero de personas atendidas en el marco del Auto SAR 067 de 2021: 1 Persona.

-Descripcion de las actividades y/o gestion de oferta para los familiares beneficiarias del Auto SAR 067 de 2021: El
dia 22 de julio se desarroll6 orientacion sobre el fortalecimiento del bienestar psicosocial para

la paz, las practicas de cuidado, las relaciones solidarias y el fortalecimiento de los vinculos familiares.

-El 14/07/2023 por solicitud del Firmante de Paz 60-07185 se brindé una asesoria sobre la metodologia para|
inscribir y crear su hoja de vida en la pagina de la Agencia Publica de Empleo SENA (APE); asi mismo, se gestiond
la creacion, cargue de la hoja de vida, soportes académicos, experiencia laborar, bisqueda de vacantes disponibles
en el territorio y postulacién a la oferta No 3520482. Por dltimo, se sensibilizd sobre la importancia de revisar
periédicamente la pagina de la APE para la bisqueda de nuevas vacantes y tener su teléfono disponible y con
cobertura de sefial para un posible contacto.

-El 17/07/2023 se realiz6 acompaiiamiento a la Firmante de Paz (60-11387) en la reunién programada en el ICBF
del Valle del Guamuez para solicitar activar la ruta de Filiacién Natural, con el fin de lograr demostrar legalmente la
paternidad de su hijo y el Firmante de Paz Fallecido (60-01770) para acceder a la estrategia Auto SAR Al 067 de
2021. Se programo primera audiencia para el dia 14/08/2023.

-El 19/07/2023 por solicitud del Firmante de Paz 60-05268 se brind6 una asesoria de manera sincrénica sobre la
metodologia para inscribir y crear su hoja de vida en la pagina de la Agencia Publica de Empleo SENA (APE); asi
mismo, se gestiond la creacion, cargue de la hoja de vida, soportes académicos, cursos FPT y bisqueda de
vacantes disponibles en el territorio.

4. Apoyar las activid: r aladi ion,
participacion de la poblacién en reincorporacion en las estrategias y
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento
integral para la reincorporacién; esto teniendo en cuenta las
caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la
poblacion.

<

Para el ct de esta 6n, durante el periodo reportado se realiz6 la socializacion de oferta disponible|
a las personas en proceso de reincorporacion en el marco del acompafiamiento integral a la reincorporacion de la
siguiente forma:

-Acompafiamiento en la oferta de FA: El dia 15, 22 y 29 de julio se realiz6 acompafiamiento al escenario de
Tejiendo Saberes de Orito, con la participacién de 1 (mujer) y 5 (hombres) Firmantes de Paz..

-Acompafiamiento en la oferta de FPT: El dia 10 y 11 de julio del 2023 se realiz6 la visita en las instalaciones del
SENA para revisar con el docente y/o lides zonal el estado y/o estrategias para lograr la continuidad de los
Firmantes de Paz vinculados a la oferta 2023; asi mismo, se diligenci6 la planilla de asistencia IR-F-54 confirmando
la excelente disposicién de los 2 Firmantes de Paz 60-01830 / 60-11401 vinculados a los técnicos de Sistemas y
Soldadura respectivamente.

-El 11 y 17 de julio en Orito y San Miguel respectivamente se llevé a cabo un encuentro grupal con la poblacién
objeto de la ARN y se desarroll6 una presentacion del médulo No 2 de la caja de herramientas para la equidad y
diversidad de género, sobre las "Masculini ini y di i para la Paz", en donde se obtuvo una|
participacion activa e interlocucién grupal logrando un intercambio de ideas e inculcar los beneficios que contraen
las nuevas feminidades y masculinidades para la Paz. Al finalizar se desarroll6 un taller con cada uno de las y los
Firmantes de Paz con el fin de resolver dudas y determinar la comprension de la tematica.

El 14/07/2023 se realizé la difusién de la formacién “Mecanica de Motos” (Entornos productivos) Girardota,
Antioquia, con el fin de revisar los perfiles, disponibilidad y proceder con la postulacién de las y los Firmantes de|
Paz interesados en cursar el entorno productivo.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréfica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblacién objeto de atencién, las visitas a las entidades territoriales y
a otros actores, cuando estas se requieran para la

Para el cumplimiento de esta obligacién, durante el periodo reportado se realizaron las siguientes actividades:
-El 13/07/2023 se acompano en visita de la Coordinadora del GT a la Alcaldia de Orito, con el fin realizar su

y
1to de las actividades previstas en el marco del Programa
de Reincorporacién.

P la 6n de la politica publica y los componentes que se proyectan impulsar dentro|
de prog de Reir se revisaron recursos pendientes por ejecutar por medio de la
Secretaria de Gobierno y se estipularon compromisos para su gestién y materializacién.

-El 17/07/2023 se realiz6 un alas les de la EAPB de San Miguel, con el fin de|
radicar y gestionar la solicitud de traslado de EAPB del Firmante de Paz (60-10393) ya que actualmente se
encuentra activo subsidiado en la Caja de compensacién del Choco y por medio de Aseguramiento de la Alcaldia
municipal de San Miguel no se logré dicho traslado por error en la pagina.

-El 17/07/2023 se visit6 las instalaciones del ICBF del Valle del Guamuez en pro de articular y solicitar la filiacién
natural referente al caso de la Firmante de Paz (60-11387) Ruber Del Carmen Valencia Rosero e hijo y la
investigaciéon de paternidad, con el fin de lograr el ingreso a la estrategia del Auto 067 del 2021 para el
acompafiamiento psicosocial a familias de Firmantes de Paz fallecidos. En dicho encuentro se fij6 fecha de la
primera audiencia para el dia 14/08/2023.

-El 19/07/2023 se acompafié a la profesional de enlace étnico del GT a visitar 2 casa indigenas (Asociacién de
cabildos del pueblo Embera Kipara ASCEK y - Asociacién de cabildos indigenas del Pueblo AWA ACIPAP), con el
fin de realizar la presentacion de la politica publica e invitar a futuras articulaciones para dinamizar el enfoque
étnico entre la poblacién objeto de la ARN y la comunidad.

-Durante este periodo se ha venido realizando un constante seguimiento sobre el estado del traslado de salud
solicitado el dia 07/06/2023 a la Secretaria de Salud de Orito, con el fin de gestionar el traslado de EAPB de
Sanitas S.A.S los Andes, Narifio a AIC de Orito, Putumayo a la Firmante de Paz (60-11387) y n(cleo familiar.

6. Participar de las actividades de iony o de las

de p delar 1 en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas
iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccion del tejido
social y la construccion de paz, en el contexto en que adelante sus
obligaciones contractuales.

Para el cumplimiento de esta obligacién, durante el periodo reportado se participé de las siguientes actividades|
enmarcadas en las estrategia de promocién de la reconciliacién, prevencién de la estigmatizacion y procesos
comunitarios:

-El 13/07/2023 en compafiia de la Secretaria de Desarrollo Rural de la Alcaldia municipal de Orito se gestiond y
llevé a cabo la entrega de un fortalecimiento productivo por medio de los recursos del Plan de Desarrollo Territorial
de Orito en el marco de la reconstruccién del tejido social y la construccién de paz. En dicho fortalecimiento se|
entreg6 insumos, her i inaria a 4 Firmante de Paz (60-08199, 60-12570, 60-09230, 60-
08078) para el apalancamiento de sus unidades productivas del sector piscicola, avicola y servicios y adecuaciones|
en la agricultura.

-El 24/07/2023 en compafiia de la Secretaria de Educacion y Cultura de la Alcaldia municipal de Orito se gestion6 y
llevé a cabo la entrega de un fortalecimiento Académico por medio de los recursos del Plan de Desarrollo Territorial
de Orito en el marco de la reconstruccion del tejido social y la construccién de paz. En dicho fortalecimiento se
realiz6 la entrega de 10 tabletas a Firmantes de Paz (1 mujer y 9 hombres) vinculados al programa de Maestro
Itinerante y Tejiendo Saberes con el fln motivar la continuidad de sus estudios y garantizar los medios adecuados|
para las di en los modelos de educacion flexibles.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo
Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las actividades,
gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la ARN para tal fin.

Para el cumplimiento de esta obligacién, durante el periodo reportado se aport6 al cumplimiento de metas del
Grupo Territorial de la siguiente forma:

-NUmero de personas asignadas vinculadas a Formacion académica: 18 Firmantes de Paz, 12 vinculados a
Maestro Itinerante y 6 a Tejiendo Saberes, cursando los siguientes ciclos: ciclo 1 (1 persona: 60-11501), en ciclo 3|
(9 personas: 60-04475, 60-05268,60-07185, 60-07788, 60-08256, 60-09543, 60-09695, 60-10262, 60-10393), ciclo
4 (2 persona: 60-07966, 60-12217), en ciclo 6 (6 personas: 60-01830, 60-04528, 60-08078, 60-08165, 60-08263, 60
09230), con un total de 2 mujeres y 16 hombres.

-NUmero de personas asignadas vinculadas a Formacién para el trabajo: 2 Firmantes de Paz, asi: 1 hombre en el
técnico en sistemas (60-01830), y 1 hombre en el técnico en Soldadura en Productos Metdlicos en Platina (60-
11401).

-NUmero de personas con gestion o vinculadas a salud: Traslado de EAPB de dos Firmantes de Paz (60-11387, 60-
10393)

a pi ivos: Se cumplié al 100% con el seguimiento proyectado en el mes de julio. A
continuacion, se discrimina la fecha, nimero de visita y nimero de proyecto:

-12/07/2023: seguimiento No 5 -PRE-PP-36452.
-13/07/2023: seguimiento No 3 -PRE-PP-36980.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento a la poblacién en reincorporacion que participe en
los procesos de sanciones propias y TOAR.

A la fecha de presentacion de este informe no se encuentran en ejecucién procesos de sanciones propias o0 TOAR
(Trabajos, obras y actividades con contenido restaurador-reparador) en los cuales participen las personas en
proceso de reincorporacion asignadas.

9. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la

Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacién

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
i 1to de sus !l de manera oportuna

y veraz.

Para el cumplimiento de esta obligacién, durante el periodo reportado se registré en SIRR la siguiente informacién:

-Actualizacién de ubicacion y/o residencia: 60-05268, 60-08263, 60-12059, 60-09222, 60-06100, 60-06777, 60-
08126, 60-07969, 60-12216, 60-02177, 60-10393, 60-04475, 60-04528, 60-07524, 60-06429.

-Actualizacién de nimero de contacto: 60-07524.
-Actualizacion de cuenta bancaria: 60-08199, 60-11501.
-Actualizacion en Grupo Familiar: No se generd.

-Cargue de certificados FA: Se remiti6 acta de reunién de retiro FA de la oferta publica en el territorio (colegio San
José de Orito), con el fin de gestionar el cierre de matricula de los Firmante de Paz 60-09695, 60-07788, 60-08256,
teniendo en cuenta que los espacios de aprendizaje no garantizaron un enfoque diferencial que conlleve a culminar
el ciclo con éxito; por lo tanto, la desmotivacién los Firmante de Paz fue creciendo durante cada clase, sumado con
las diferentes barreras que se presentaban con relacién a sus r i nivel

individuales y diferencia de edades con los demas estudiantes.

-Cargue de seguimientos a proyectos productivos: Se cargé en SIRR los registros realizados en las visitas de los
siguientes proyectos productivos: PRE-PP-36452, PRE-PP-36980.

-Entrega de planillas de asistencias: 31/07/2023: 1 planilla de inasistencia referente a ausentes.

-De acuerdo con el memorando MEM23-007694 y la reunién de su socializacién del dia 17/07/2023 se ha realizado
15 actualizaciones del registro de ubicacion en el SIRR.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en reincorporacion
objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréfica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de Para el cumplimiento de esta obligacién, durante el periodo reportado se realizé la entrega fisica/digital de la|
gestion documental que se establecen en la ARN, para la adecuada informacién producida:

disposicién del material producto del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales. 1 planilla de atencién presencial (ausentes) del mes de julio.

1 planilla de FA del colegio San José de Orito del mes de junio.
2 planillas de FPT del SENA de Orito del mes de junio.

2 seguimiento de proyectos productivos.

3 acta de reunion de cierre de matricula FA.

1 acta de reunién con entidades externas en el mes de julio.

4 formatos de autorizacion de uso de imagen.

2 Listados de asistencia de entregas de fortalecimientos.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o Para el cumplimiento de esta obligacién, durante el periodo reportado se participé en los siguientes espacios de
virtuales de entrenamiento y socializacién de lineamientos y demas trabajo:

espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la
naturaleza de sus obligaciones contractuales. 1- Videoconferencia registro de ubicacién G1 (17/07/2023).

2- MEM Atencién para la poblacién por contingencia de terminacién de contratos (18/07/2023).
3 - Reunién de equipo (27 y 28 de julio del 2023).

Se anexa el adjunto No 1 en donde se identifica la participacion de las reuniones descritas anteriormente.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las Para el 1to de esta 1, durante el periodo reportado se dio respuesta de manera oportuna y con
de informes, reportes y andlisis que correspondan con la ejecucion del |calidad a la siguiente informacién solicitada:
presente contrato.

-Auditoria atenciones Psico: 08/07/2023.

-Solicitud de orden se servicio para clausuras de Maestro Itinerante: 17/07/2023.

-Reporte de pago de seguridad social: 19/07/2023.

-Auditoria de FA'y FPT: 19/07/2023.

—Reporte de socializacion del encuentro para viudas y madres de Firmantes de Paz fallecidos: 19/07/2023.
1 de Reincorp i6n: 20/07/2023.

-Convocatoria Modelo de Entornos Productivos Mecénica de Motos 2023: 20/07/2023.

-Reporte de informe de actividades mensual: 21/07/2023.

-Reporte de informe sobre bisqueda activa: 21/07/2023.

-Cronograma de actividades: 25/07/2023.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de Para el cumplimiento de esta obligacion, durante el periodo reportado se realizaron las siguientes gestiones:
acuerdo al objeto del presente contrato.
+El 18/07/2023 se contact6 al Firmante de Paz 60-09222 quien llegaba de traslado del GT Caqueta, a quien se le
realizé la atencion inicial de encuadre revisando los componentes de salud, familia, sostenibilidad econémica y
educacion, con el fin de gestionar un empalme adecuado y priorizar sus necesidades. Adicionalmente, se realizd
una orientacion sobre el procedimiento para solicitar una actualizacién de datos en salud ya que actualmente se
encuentra activo en Nueva EPS en Ibagué, Tolima.

*Teniendo en cuenta que todos los empleados publicos y contratistas de la ARN tenemos la responsabilidad de
gestionar las PQRS-D que nos sean asignadas, se realizé6 de manera periddica y semanal la consulta de PQRS-D
en el médulo de SIRR con el fin de garantizar una respuesta oportuna. En el periodo reportado por el presente
informe no se encontraron PQRS-D para gestionar.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el |En el periodo reportado por este informe, y en cumplimiento a las obligaciones generales del contrato, se realizaron
contrato. las acciones estipuladas dentro de las mismas para el buen desarrollo del objeto contractual, sin que se
presentaran novedades al respecto.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Mario Andrés Firmado digitalmente
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