
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1610-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación objeto de

atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco de

los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa

de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de

género 

CÓDIGO : BS-F-26

Teniendo en cuenta el contrato de ejecución actual fueron asignadas a mi perfil en SIRR

A continuación, se desglosan las acciones implementadas a demanda, por cada componente:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

RAFAEL IGNACIO SANDOVAL LORGIA

79.901.853

PERIODO CONTRACTUAL DEL 07 AL 31 DE JULIO DE 2023 

GT BOGOTA 

COMPONENTE / 

BENEFICIO
GESTIONES REALIZADAS

EDUCACIÓN 

Formación Académica:

bachillerato y están participando de manera activa. 

SOSTENIBILIDAD 

ECONÓMICA

Proyectos productivos:

Seguimiento y aplicación de ISSPI a 1 proyecto productivos colectivo PRE-PP-31080,

Seguimientp y aplicacion de 2 proyectos individuales que relaciono a continuacion.

Se realizo la entrevista formal por parte del Enlace de Coordinacion al proyecto del proyecto del PR 60-13291 en donde se ratifico 

continuar con el proceso. Falta la aprobacion de la mesa tecnica.

Se solicitan los formularios necesaios para realizar el proyecto del PR 60-11470 el cual era parte del restaurante Zona 27, estamos en 

etapa de recepcion de documentos.

Se esta indagando porque al PRE-PP-34711 porque no ha sido desembolsado apesar de haber sido aprobado el beneficio. Esto segun la 

version del participante.

HABITABILIDAD Y 

VIVIENDA

Se identifica que 3 particpantes 60-01201 60-01390 60-009018 van a utilizar los recursos del proyecto productivo para vivienda y a su 

vez se les solicita actualizar su puntaje sisben ya que este requisito sera fundamental para poder solicitar los subsidios del estado. 

 Se identifica que todos los PR cuentan con condiciones de vivienda digna.

• El principal uso de la vivienda se da por medio de pago de arriendo de apartamentos u habitaciones, según el caso de cada persona o 

grupo familiar. En menor cantidad, se encuentran quienes tienen una vivienda propia a través de crédito hipotecario. O viven en casa de 

algún Familiar.

SALUD

Se realizan tramites para que el PR con codigo 60-00703 incluya a su esposa dentro de su grupo familiar en la Nueva EPS.

• Se verificó estado de registro en ADRES. Y se observa que todos los PR activos y en estado Ausente se encuentran afliados a EPS

• Se verificó asignación de rótulo de población especial en Comprobador de Derechos, así como la clasificación de SISBEN. 

BIENESTAR PSICOSOCIAL 

INTEGRAL

Se ha identificado que los PR con codigos 60-08915 y 60-13291 solicitan apoyo psicosocial por razones diversas y son enrutados con la 

profesional en salud de la ARN, los cuales en el transcurso del mes me ratificaron que ya fueron contactados por la profesional.

Para el restante de las PR, se ha acompañado en la vinculación y avance en los demás componentes. 

FAMILIA

Se socializo a todos los participantes que tienen hijos entre 8 y 17 años la actividad hasta el momento 2 me han manifestado estar 

interesado y dispuesto a participar en las tres sesiones.

Se socializo la actividad al parque con mi pa. y se logro la participacion de 1 participante.

Me fue asignado un PR en estado fallecido, se ha intentado contactar con los familiares, pero no ha sido posible a la fecha. Por otra parte, 

se ha acompañado y orientado a las PR y/o familiares, para potenciar las capacidades de las familias con el fin de fortalecer los vínculos de 

estas, en cuanto a los intereses y/o necesidades propias de cada núcleo. 

En el caso de familias con niños, niñas y jóvenes se ha orientado en acciones que propendan por la garantía de derechos de estos.

COMUNITARIO

Se participo de manera activa el día 17 de Julio en la mesa técnica referente al convenio 740-TOAR Y PROYECTOS PRODUCTIVOS Ciudad 

Bolívar.

Se ha motivado a las PR a la vinculación en acciones que contribuyan al fortalecimiento del tejido social, la convivencia y reconciliación, 

gestionadas por la ARN y entidades aliadas. Dentro de ellas se encuentran:  

ASIGNACIÓN MENSUAL

Se realizo la verificación de los PR activos en el sistema para que recibieran su asignación mensual, se identifico que el PR con codigo 60-

13291 se encuentra en etapa de Reincorporación temprana y no recibio su asignación mensual por haberse vinculado laboralmente con 

contrato. El resto de los PR no tuvieron inconveniente con la Asignacion mensual.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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2. Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la

vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que

permitan la vinculación de la población en reincorporación y sus familias

a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus

derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las

necesidades e intereses de la población, los lineamientos del Grupo

Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Durante este periodo de ejecución contractual se implementaron acciones pertinentes para vinculación de la población en

reincorporación a las ofertas remitidas al grupo territorial:

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la

población.

A continuación se registra la caracterización de la población asignada: 

Se identifican tres participantes en proceso de reincorporación temprana con códigos 60-13291,  60-12624, 60-12286. 

El PR con Código 60-13291, no recibe asignación mensual debido a que tiene un trabajo formal. Su proyecto productivo

esta realizado, pero falta anexar la certificación laboral.

El PR con Código 60-12624 está a la espera de participar en la próxima postulación para que su proyecto productivo

reciba asistencia técnica.

El PR con Código 60-12286 Tiene una discapacidad visual no certificada en el ojo derecho. Está a la espera de recibir el

recurso de la Asistencia Técnica para fortalecer su proyecto productivo.

OFERTAS- GESTIONES PR RELACIONADAS

Convocatoria impulsores de paz 2 postulados

Al parque con mi PA 1 Inscritos

Sello Destino de Paz 1 Proyecto en proceso

Feria Agro expo 1 proyecto asistente

Convocatoria Abriendo Caminos 2 Inscritos

Convocatoria TOAR Ciudad Bolivar 2 Asistentes

Convocatoria Proyecto  - Ciudad Bolívar 4 PR postulados

Convocatoria Conformación Mesa Local Bosa Ninguna PR interesada

Educacion Jovenes y Adultos SED 3 Vinculados

No PR 

Asignados
Activo Ausente

PR 

Reincorporación 

temprana

PR 

Reincorporaci

ón largo plazo

PR 

Investigacion 

por privacion 

de la libertad

PR 

Limitante 

temporal

PR CDV PR UNP PR CUBA
Atencion 

virtual/telefonica

/presencial
Sin contacto Evidencia

65 62 3 3 59 0 0 0 1 Tercerizados 2
2 Telefónica PR 

de Cuba

59 Presencial

0
4 No Asisitió 

(Ausentes)

CATEGORÍA NÚMERO PR

Hombres 45

Mujeres 20

Indígenas

2

Jóvenes
1

Adultos mayores 5

Personas con discapacidad 2

Personas Camino 

Diferencial
0

Afrodescendientes 6

CARACTERIZACIÓN 

CARACTERIZACIÓN OBSERVACIONES

Enfoques diferenciales 

Como parte de la caracterización de la población se identifica que no hay una ruta

clara que apoye de manera precisa a los afrodecedendientes e indígenas, Se

postularon a los adultos mayores (5) y a 1 persona con discapacidad visual para el

programa capazidades. Este programa hasta ahora está en proceso de realización. No

tengo ningún participante que pertenezca al grupo LGBTIQ+

Condiciones de 

empleabilidad

•	Se socializaron con los participantes las diferentes ofertas laborales.

•	El resto de la población asignada se encuentra vinculada laboralmente, esta 

estudiando o no esta interesada en ser ubicada laboralmente.

	 

Acceso beneficio 

sostenibilidad económica

Por esta vigencia se encuentra un PRE por aprobacion de la Mesa Tecnica. Hay 5 PR

faltantes por proyecto de los cuales 3 estan interesados en sacar su proyecto

productivo en vivienda.  

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y demás

iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido

social y la construcción de paz, en el contexto en que

adelante sus obligaciones contractuales.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la

población objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a

otros actores, cuando estas se requieran para la dinamización y

cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de

Reincorporación

Se ha motivado a las PR a la vinculación en acciones que contribuyan al fortalecimiento del tejido social, la convivencia y

reconciliación, gestionadas por la ARN y entidades aliadas. Dentro de ellas se encuentran:  

Por el momento, no se cuenta con lineamientos para realización de visitas domiciliarias, sin embargo, en medio de la

atención, se identificó la necesidad de dirigirme a las casas, lugares de trabajo de las PR asignadas y otros espacios

fuera de las sedes del GT ARN Bogotá.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la

población.

A continuación se registra la caracterización de la población asignada: 

LUGAR DE 

RESIDENCIA
PR

LUGAR DE 

RESIDENCIA
PR

LUGAR DE 

RESIDENCIA
PR

LUGAR DE 

RESIDENCIA
PR

LUGAR DE 

RESIDENCIA
PR

LUGAR DE 

RESIDENCIA
PR

USAQUÉN USME 15 FONTIBÓN TEUSAQUILLO 1
LA 

CANDELARIA

OTROS 

DEPARTAMENTOS

CHAPINERO 1 TUNJUELITO 2 ENGATIVÁ 4
LOS 

MÁRTIRES

RAFAEL URIBE 

URIBE
2 EN EL EXTERIOR 2

SANTA FÉ BOSA 4 SUBA 7
ANTONIO 

NARIÑO
2

CIUDAD 

BOLVAR
9

SIN 

INFORMACIÓN
3

SAN 

CRISTÓBAL
5 KENNEDY 6

BARRIOS 

UNIDOS

PUENTE 

ARANDA
2

CUNDINAMAR

CA
TOTAL 65

DISTRIBUCION POR LOCALIDADES

LUGAR DE 

ATENCIÓN 

NÚMERO 

DE PR

Domicilio 7

La trocha 3
Total fuera de Sedes 

ARN
10

Sede ARN Kennedy 23

Sede Tunjuelito 9

Sede ARN Antonio 

Nariño
17

Total Sedes ARN 49

OFERTAS- GESTIONES PR RELACIONADAS

Convocatoria impulsores de paz 2 postulados

Al parque con mi PA 1 Inscritos

Sello Destino de Paz 1 Proyecto en proceso

Feria Agro expo 1 proyecto asistente

Convocatoria Abriendo Caminos 2 Inscritos

Convocatoria TOAR Ciudad Bolivar 2 Asistentes

Convocatoria Proyecto  - Ciudad Bolívar 4 PR postulados

Convocatoria Conformación Mesa Local Bosa Ninguna PR interesada

Educacion Jovenes y Adultos SED 3 Vinculados
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Se ha motivado a las PR a la vinculación en acciones que contribuyan al fortalecimiento del tejido social, la convivencia y

reconciliación, gestionadas por la ARN y entidades aliadas. Dentro de ellas se encuentran:  

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los

procesos de sanciones propias y TOAR. 

En el mes de vigencia, asistí a las reuniones convocadas por el equipo asesor y la coordinación del GT.

Además de lo mencionado en los numerales anteriores, se identifica que:

• El porcentaje de atención logrado en el mes fue del 100% de las PR activas. Este objetivo se logro gracias a encuentros

en las diferentes sedes, encuentro en domicilios y sitios de trabajo.

•	Se realizo un proyecto productivo estamos a la espera por aprobacion de la mesa tecnica.

Se realizo seguimiento a las 3 personas que estan realizando el Tecnico en Sistemas.

Se realizo registro de 5 participantes en tomar el nuevo curso de Tecnico en Sistemas. Y se realizo pre inscripcion de 4

PR a otros cursos cortos como ofimatica, mercadeo y ventas, tecnico en ventas , estamos a la espera de completar el

cupo necesario para dar inicio de 30 personas

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión 

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposición

del material producto del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales

de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de

trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus

obligaciones contractuales.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones

y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos

por la ARN para tal fin.

	

• ARPA 6.1.18.0: Se realizó programación, matrícula y registro de asistencia a actividades presenciales del mes en

vigencia, enrolamiento de huellas y la correspondiente sincronización para la migración oportuna de la información al

SIRR.

•Software para Administración de la Planeación y la Gestión – SAPYG: Se obtuvieron los formatos autorizados y

necesarios para la elaboración y registro de nuestra diferentes funciones. 

•	Sistema de Apoyo para la Reincorporación - SARA: Se solicito certificación de 1 PR para fines laborales

Se dio estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión documental que se establecen en la ARN, manteniendo una

adecuada disposición de planillas físicas de asistencia de actividades de acompañamiento reincorporación (IR-F-99 e IR-

F-103) en físico, Actas de entrega de bienes e insumos e Instrumento de seguimiento proyectos productivos individuales

(IR-F-135) y Actas de Reunión. Se realizo y se entregaron los FUID correspondientes para el mes de mayo, junto con el

pdf de las planillas al Tecnico de la sede de tunjuelito.

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y

veraz.

CONVENIO TOAR PR RELACIONADAS

Convocatoria CPS-457-2022, Ruta de

reconciliación TOAR, del Proyecto “Kennedy

con Paz, Memoria y Reconciliación”

2 PR vinculadas 

Convocatoria para el fortalecimiento a

Unidades Productivas del Proyecto

“Kennedy con Paz, Memoria y

Reconciliación” CPS 457- 2022 

1 PR vinculada

Convoccatoria Proyecto - Ciudad Bolívar 4 PR postulada

CEDULAS 

CARGADAS EN SIRR

LIBRETAS MILITARES 

CARGADAS EN SIRR
BACHILLERES CICLO 2 CICLO 3 CICLO 4 CICLO 5

AEBI ENTREGADAS Y 

CARGADAS EN SIRR 

INDIVIDUAL

AEBI ENTREGADAS Y 

CARGADAS EN SIRR 

COLECTIVOS

ISPPI CARGADOS

59 22 43 4 1 4 3 2 1 2

CANTIDAD DE 

PLANILLAS VIRTUALES

CANTIDAD DE 

PLANILLAS FÍSICAS

CANTIDAD DE PLANILLAS 

TRAMITADAS Y ENTREGADAS

2 9 11

No. DE ISPPI A 

APLICAR EN 

JULIO

No DE ISPPI 

APLICADOS

No. DE ISPPI 

CARGADOS EN 

SIRR

No . De ISPPI 

PENDIENTES 

POR CARGAR 

EN SIRR OBSERVACIONES

4 2 0 2

Estamos a la espera del 

cargue por parte del 

Tecnico

FECHA
REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

7/07/2023  Solicitud diligenciamiento información Agroexpo 

y Colombiamoda - Carácter Prioritario

Caracteristicas de Stand en Agroexpo a cargo de la Orientadora de 

Productividad

11/07/2023 Articulacion terrritorial Lineamiento en registros de ubicacion

12/07/2023
Apoyo formulación PRE de PR asignado a  

Rafael Sandoval

Realizaion Formulacion Proyecto productivo a cargo de la 

Orientadora de Productividad

14/07/2023
Reunion con enlace de coordinacion Reunion con Enlace de Coordinacion para proyecto productivo

18/07/2023 Reunion equipo de Reincorporacion
Se lleva a cabo la agenda de acuerdo a actividades 

programadas

19/07/2023 Visita Casa la Trocha
Se realiza encuentro entre coordinadora del Grupo Teritorial 

Bogota y la lider de la trocha con el fin de fortalecer los lazos 

entre las partes.

27/07/2023 Reunion equipo GT Bogotá
Se lleva a cabo el cronograma de acuerdo a las actividades 

planeadas

31/07/2023 Reunión  local bosa INVITACIÓN Mesa local reincorporación Bosa
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12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes

de informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del

presente contrato.

En el mes de vigencia di respuesta oportuna a las diferentes solicitudes realizadas tanto de manera verbal como escrita

(correo electrónico) por la orientadora de reincorporación y la coordinadora del GT. Se entregó el informe mensual de

actividades con sus respectivos soportes en la fecha acordada. Adicionalmente, se dio respuesta a las siguientes

solicitudes:

OFERTAS- GESTIONES PR RELACIONADAS

Convocatoria impulsores de paz 2 postulados

Al parque con mi PA 1 Inscritos

Sello Destino de Paz 1 Proyecto en proceso

Feria Agro expo 1 proyecto asistente

Convocatoria Abriendo Caminos 2 Inscritos

Convocatoria TOAR Ciudad Bolivar 2 Asistentes

Convocatoria Proyecto  - Ciudad Bolívar 4 PR postulados

Convocatoria Conformación Mesa Local Bosa Ninguna PR interesada

Educacion Jovenes y Adultos SED 3 Vinculados

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 5



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1610-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación objeto de

atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

RAFAEL IGNACIO SANDOVAL LORGIA

79.901.853

PERIODO CONTRACTUAL DEL 07 AL 31 DE JULIO DE 2023 

GT BOGOTA 

NOMBRES:  GLORIA ESPERANZA GUERRERO LIÑEIRO

RAFAEL IGNACIO SANDOVAL LORGIA

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

            

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se han cumplido las obligaciones generales y los demás ítems relacionados con el contrato.  

Fecha VoBo:   31/07/2023

Visto Bueno Supervisor(es):

•	Registro de Inasistencia de PR ausentes

•	Como miembro del Comité de Empleabilidad se socializaron las propuestas laborales

13.Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo

al objeto del presente contrato. 
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