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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1617-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación

y participación de la población en reincorporación en las estrategias y 

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la

población.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

UMERY BEATRIZ ALVAREZ LOPEZ

64.580.049

DEL 07 AL 31 DE JULIO DE 2023

SINCELEJO – SUCRE -GT SUCRE-BOLIVAR-CORDOBA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación 

objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas urbanas 

o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación

y seguimiento del acompañamiento integral a la población en el

marco de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en

el Programa de Reincorporación, incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

En este periodo se logró atender el 100% de la población asignada en los municipios de Chalán 1, Colosó 26,

Coveñas 1, Sampués 2, San Marcos 2, San Onofre 2, Sincelejo 6 y Tolú Viejo 1, para un total de 41 firmantes de

paz, todas en estado activo, una de ellas del Auto SAR AI 067 de 2021,en la modalidad presencial, a través de tres

(3) actividades grupales y dos (2) individual, orientadas en el ejercicio de identificar en su entorno amenazas a su

seguridad personal y otros elementos que pueden ponerlo (a) en riesgo de reincidencia y/o victimización, tales

como amenazas a su seguridad personal presencia GAI, bandas criminales, entre otros; así mismo se brindó

asesorías individuales centradas en motivar al participante a mantenerse de manera responsable en la oferta de

FPT y desarrollo humano, como también el seguimiento y acompañamiento continuo al participante en la oferta de

educación superior.  

2. Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la

vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y

de género.

Durante el periodo que cubre el informe no se contó con población asignada en fase de reincorporación temprana.

La población actual asignada cuenta con más de 24 meses en el proceso y actualmente están siendo atendidos

según los lineamientos de la fase de transición, la cual fue ampliada hasta el 31 de Diciembre del 2023, de acuerdo

con lo establecido en la resolución 1523 del 18 de Julio del 2023.

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial

que permitan la vinculación de la población en reincorporación y sus

familias a la oferta pública, privada o de otros sectores para la

garantía de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de

acuerdo con las necesidades e intereses de la población, los

lineamientos del Grupo Territorial designado e incorporando los

enfoques diferenciales y de género.

En el periodo comprendido del 07 al 31 de Julio de 2023, Se realiza acompañamiento a dos (2) participantes en proceso de reincorporación que

viven en el municipio de Sincelejo, a una reunión de socialización de la convocatoria Sincelejo Más Productivo, CONVOCATORIA

TRANSFORMATE -SINCELEJO 2023 , propuesta productiva dirigida a pequeños emprendedores, tiene como objetivo “Promover el crecimiento

del tejido empresarial y los emprendimientos en el municipio de Sincelejo, mediante la asignación de recursos provenientes de diversas líneas

estratégicas de financiación y con financiación disponibles en el fondo empresarial” , teniendo en cuenta los emprendimiento en los que su titular o

líder pertenezca algunas de las poblaciones vulnerables: víctimas del conflicto armado, indígenas, afrodescendientes, raizales, gitanos, población

con discapacidad, LGTBI, REINCORPORADOS, obtendrán un puntaje adicional; se logró la entrega de las dos (2) carpetas de los firmantes de

paz requeridas para participar en la convocatoria; así mismo participaron de la capacitación (Innovación-Modelo de negocios-Finanzas)que les

brindó la alcaldía y que a la vez es uno de los requisitos para participar en la convocatoria.

También participé y acompañe a los firmantes de paz del municipio de Colosó a una reunión con los secretario de gobierno y agricultura del

municipio de Colosó, con el fin de concertar la compra y entrega de los Kit ganaderos a 29 participantes de proceso de reincorporación que

cuentan con proyectos de carácter individual consistentes en ganadería, uno de los compromisos adquiridos por parte de la alcaldía es volvernos a

reunir el día 10 de Agosto de 2023, para definir fecha de entrega (Agosto de 2023); así mismo se realizó la socialización del Plan de Extensión

Agropecuaria Sucre, y la importancia que los firmantes se acerquen a la secretaria de agricultura del municipio de Colosó, para actulizar la

información y quedar incluidos.

Tambien se le socializó la oferta laboral consistente "MEJORAMIENTO DE VÍAS URBANAS “MI CALLE DIFERENTE” EN MUNICIPIOS DEL

DEPARTAMENTO DE SUCRE, especificamente en el municpio de San Onofre Sucre, donde se encuentran dos (2) ex integrantes Farc, de los

cuales no se postularon porque actualmente se ecuentran laborando.

Se continuo con el acompañamiento y seguimiento a un (1) ex integrante Farc, en la asistencia a la formación académica, en la fundación

Educativa Roberto Villegas (I.E -privada), en ciclo VI, en el municipio de San Marcos Sucre; así mismo se le realiza consecución de planilla de

asistencia correspondiente al mes de Junio de 2023, la cual se evidencia dos (2) inasistencia.

Así mismo se le ha brindado acompañamiento en formación académica a cho(8) participantes en el municipio de Colosó espacios de formación,

bajo la modalidad (maestro itinerante, de los cuales se les ha motivado en la importancia del cumplimiento de las actividades correspondientes a las

diferentes cartillas entregadas; así mismo se ha continuado brindándole acompañamiento y asesoría a un ex integrante Farc, en la UNAD en la

carrera profesional modalidad de convenio con ICETEX, carrera profesional contaduría pública, también en formación para el trabajo bajo la

modalidad convenio PNUD, se logró realizar seguimiento de dos participantes en la formación técnica en aire acondicionado y refrigeración, y

auxiliar de enfermería. 

También a los cinco (5) ex integrantes Farc que se encuentran realizando su carrera técnica en producción pecuaria, se les brindó apoyo con la

secretaria de agricultura para realizar etapa practica en las instalaciones de la UMATA Colosó.

En el trascurso del mes de Julio de 2023, se realizaron tres (3) actividades grupales:

• Dos (2) actividades con siete (7) exintegrantes Farc que viven en el municipio de Sincelejo, y con ocho (8)

exintegrantes Farc que viven en el municipio de San Marcos, Toluviejo, Sampués, San Onofre y Colosó,

consistente en actividad grupal, donde se logró con el apoyo de la Policía Nacional-oficina de derechos humanos,

socializar medidas preventivas de autoprotección y rutas de acceso en caso de amenaza o riesgo. COM_5 (código

registrado en SIRR) 

• Una (1) actividad grupal con veinte cuatro (24) exintegrantes Farc que viven en el municipio de Colosó (zona rural-

urbana), se realiza charla, con el apoyo de la Policía Nacional se logró -oficina de derechos humanos, socializar

medidas preventivas de autoprotección y rutas de acceso en caso de amenaza o riesgo. COM_5 (código registrado

en SIRR).

Así mismo se realizó cuatro (4) atenciones individuales con la población asignada dispersa que viven en los

municipios de San Onofre, Colosó, Sampués y Coveñas Sucre; consistentes en asesorías que motiven a la

población objeto a que se mantenga en la oferta de F.A, EDU_2 y EDU_7; así mismo se realizan se brindaron

asesorías a proyectos productivos de carácter individual consistente en cría de ganado bovino y bufalino,

SOST_EC_2.

Se aprovechó los espacios de encuentros para socializarles a los exintegrantes Farc:

• Circular ASOPROACOL, en su calidad de contratante para la Prestación de servicios de asistencia técnica a

proyectos productivos de carácter individual dentro del contrato LTA COL-0000168677 con la supervisión de ARN y

PNUD, plan de asistencia técnica con el grupo territorial, donde se mostró los tiempos de ejecución y los avances

de cada una de las fases del proyecto para la zona de Sucre, Bolívar y Córdoba, evidenciando en qué fase se

encuentran las unidades productivas a fortalecer de cada participante. 

• Reportarse cada uno en la secretaría de agricultura del municipio de Colosó, donde tendrán contraseña para

acceso a la plataforma para la actualización de los beneficiarios del PDEA (plan de Extensión agropecuaria)

• Socialización de la jornada de capacitación JEP-ARN y UNMVC en Pedagogía sobre régimen de condicionalidad y

acciones reparadoras y restaurativas.

•	La Convocatoria Modelo de Entornos Productivos Mecánica de Motos 2023

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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SINCELEJO – SUCRE -GT SUCRE-BOLIVAR-CORDOBA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación 

objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas urbanas 

o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades,

gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos

establecidos por la ARN para tal fin.

EEn el periodo transcurrido del mes de Julio de 2023, Se realizó una (1) visita a unidades productiva, de las cuales

son objeto de seguimiento y aplicación del instrumento I-RF 135 INSTRUMENTO DE SEGUIMIENTO PROYECTOS

PRODUCTIVOS INDIVIDUALES, para dar cumplimiento al 100% de proyectos con seguimiento oportuno, estas

visitas se le realizaron a los PRE-PP- 37091 consistente en cría de ganado bovino y bufalino, en el municipio de

Planeta Rica Córdoba, en funcionamiento.

Se atendió el 100% de la población que se encuentra en la estrategia de familiares fallecidos.

También se logró motivar y acompañar a once (11) exintegrantes Farc vinculados a formación académica, de las

cuales ocho (8) están con la modalidad de maestro itinerante, dos (2) en la metodología 3011 los fines de semana,

y uno (1) formación universitaria en la UNAD, para que se mantengan en la oferta y cumplan de manera

responsable la oferta F.A. Así mismo se logró motivar y acompañar un total de ocho (8) ex integrantes Farc en FPT

de los cuales , Cinco (5) participantes se encuentran en carrera técnica producción pecuaria con el SENA en el

municipio de Colosó (se encuentran listos para iniciar etapa practica), uno (1) en carrera técnica en mantenimiento

de motores Diesel (se encuentra en etapa practica), con el SENA, uno (1) técnico en refrigeración y aire

acondicionado (CERS), y otra(1) en técnico en auxiliar de enfermería(CEISA)(se encuentra en proceso para iniciar

etapa practica).

También se le brindó acompañamiento y asesoría a un (1) núcleo familiar de un exintegrante Farc fallecido, en el

manejo de proyecto productivo de carácter individual consistente en cría de ganado bovino y bufalino, en el

municipio de Coveñas, (división de potreros, siembre de pasto de corte, ciclo de vacunación del ganado).

Cabe mencionar que para este periodo fue atendido el 100% de la población asignada de manera presencial.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en

los procesos de sanciones propias y TOAR.

Durante el periodo no se realizaron acciones con relación a este objeto contractual. Sin embargo, se conoce la

información de los memorandos: MEM22-005818 - MEM21-01143 los cuales fueron socializados por parte de la

profesional jurídica del GT con el fin de conocer el alcance del MEM21-010813 de 02 de septiembre de 2021 de la

OAJ y conocer los lineamientos y acciones con contenido reparador o restaurador y régimen de sanciones propias.

Teniendo en cuenta lo anterior se programó para el próximo mes de Agosto de 2023, una Jornada de capacitación

JEP-ARN y UNMVC Sucre, con el apoyo de la ONU, sobre Justicia Restaurativa, en este mes se gestionó lugar y la

logística para llevarse a cabo esta jornada en el municipio de Colosó ( programada para el día 22 de Agosto de

2023 a las 9:00am) en la Biblioteca Municipal.

Del 07 al 31 de Julio de 2023, se participó de una reunión con secretarios de gobierno y agricultura de la alcaldía

del municipio de Colosó y los cinco (5) lideres representativos de los firmantes de Paz, para tratar temas referente

de la población objeto que viven en el municipio de Colosó en cuanto al fortalecimiento a los proyectos productivos

de carácter individual consistente en cría de ganado Bovino y Bufalino, dirigido a la población en proceso de

reincorporación, dialogamos sobre los avances de la compra de kit ganaderos y la fecha de posible entrega; Así

mismo dialogué con la profesional de la secretaria de gobierno de la alcaldía de Sincelejo, el caso de tres (3)

participantes que viven en el municipio de Sincelejo y que en su Sisbén aparecen que residen en otros municipios

distintos al de Sincelejo, y uno de los requisitos para acceder al emprendimiento que entregará la alcaldía municipal

a los firmantes de paz (Minimarket), es que el Sisbén debe ser de Sincelejo; se logró realizar el acompañamiento a

los participantes para la actualización de su datos de residencia en las oficinas del SISBEN Sincelejo.

También se realizó una (1) visita de seguimiento a proyecto productivo de carácter individual, consistente en cría de

ganado bovino y bufalino, proyecto productivo de carácter individual, en general se le dieron indicaciones al

participante en cuanto a la división de potreros, reserva de agua, y cumplimiento con el ciclo de vacunación de los

animales. Se realiza diligenciamiento del formato I-RF-135 “INSTRUMENTO DE SEGUIMIENTO PROYECTOS

PRODUCTIVOS INDIVIDUALES”

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y

demás iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción

del tejido social y la construcción de paz, en el contexto en que

adelante sus obligaciones contractuales.

En lo trascurrido del 07 al 31 de Julio de 2023, De manera concertada con la población reincorporada del municipio

de Colosó, se está planeando una actividad deportiva, en el marco de la semana po la paz, que involucre los

firmantes de paz y personas de la comunidad, con esta actividad se busca crear lazos de confianza y

reconstrucción del tejido social y la construcción de paz, se logró concertar una reunión con secretario de gobierno,

secretario de educación y secretario de deporte del municipio de Colosó, para concertar logística y fecha de

realización de la actividad deportiva. 

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la

población objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y

a otros actores, cuando estas se requieran para la dinamización y

cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa

de Reincorporación.

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna

y veraz.

En el presente periodo, dado cumplimiento al MEM23-007694/ GPU, sobre actualización de la información en el

módulo de registro de ubicación, se logró realizar la actualización de los datos de contacto de diez (10)

exintegrantes Farc; así mismo se verifico las asistencias registradas de F.A y F.P.T de los participantes que se

encuentran en proceso de formación.

También se logró verificar en el módulo ARPA la caracterización de tres participantes y la asistencia en SIRR a la

realización de esta, constatándose que todo se realizó en los tiempos oportunos, se enviaron evidencias a la

asesora de reincorporación.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de

gestión documental que se establecen en la ARN, para la adecuada

disposición del material producto del cumplimiento de sus

obligaciones contractuales.

En el periodo comprendido del 07 al 31 de Julio 2023, Se hace entrega física de los formatos de un (1) seguimiento

y acompañamiento a visitas a unidad de negocios de carácter individual, formato I-RF 135; así mismo cuatro (4)

planillas de asistencia a F.A y una (1) de FPT, para su respectiva digitación a la técnica en digitación.

También hice entrega de una (1) actas de reunión de concertación para fortalecimiento a proyectos productivos de

carácter individual en el municipio de Colosó. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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SINCELEJO – SUCRE -GT SUCRE-BOLIVAR-CORDOBA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación 

objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas urbanas 

o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

NOMBRE(S): MARIA DE LA CRUZ VITOLA GONZALEZ

UMERY BEATRIZ ALVAREZ LOPEZ

Fecha VoBo: 1/08/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o

virtuales de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás

espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la

naturaleza de sus obligaciones contractuales.

En el trascurso del 07 al 31 de Julio de 2023, se participó de comité misional virtual convocada por la coordinadora

y la orientadora de reincorporación de ARN Sucre- Bolívar- Córdoba, el día 19 de Julio de 2023, donde se

socializaron temas centrados que se desarrollaron según la agenda:

OBJETIVO: Hacer seguimiento a los temas de estratégicos de Reincorporación, Reintegración y planes de acción

del GT.

1.	Balance PAT II Trimestre. 

2.	Meta y Planeación PAT III Trimestre

3.	Meta BIE y PRE III Trimestre- Seguimiento. 

4.	Socialización Tableros de Control.

5.	Presentación de Indicador Familia.

6.	Lineamientos Atención Julio 2023. 

7.	Socialización y planeación Clausura Maestro Itinerante.

8.	Socialización jornadas JEP-ONU-ARN (Justicia Restaurativa). 

9. (Módulo registro de ubicación).

Esta actividad fue muy beneficiosa ya que cada profesional tuvimos la oportunidad de participar y aclarar dudas con

respecto a los temas expuestos.

se participó de la jornada virtual de Sesión de capacitación y recursos sobre firma digital, firma electrónica y vistos

buenos.

Así mismo, se participó de la videoconferencia registro de ubicación que busca sensibilizar en la importancia de

actualizar el registro de ubicación de toda la población objeto de atención de la ARN y brindar lineamientos. 

la agenda desarrollada: 

1.	Contexto y relevancia de la información registrada

2.	Funcionamiento del módulo registro de ubicación 

3.	Lineamientos y recomendaciones para la actualización de la información 

4.	Preguntas y respuestas.

Tambien participé el 28 de Julio a la jornada de  Capacitación Portafirmas BIE/PRE.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en

el contrato.

En este periodo, Se dio cumplimiento a las obligaciones generales:

el cumplimiento de los lineamientos del sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST),

seguridad de la información y protección de datos personales junto con la información y documentos necesarios

para adelantar la liquidación del contrato (En caso de que se requiera); Mantener debidamente organizado un

archivo con toda la información utilizada y elaborada durante la ejecución del contrato y recibir del contratista la

información de propiedad de la ARN, que haya soportado su gestión acorde con el requerimiento realizado por el

supervisor al respecto.

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

En lo trascurrido del 07 al 31 de Julio de 2023, Participé de la reunión convocada por el profesional de salud de la

ARN SBC, de forma Virtual el día 27 de Julio de 2023, donde trató temas de Salud, especificamente en enfermedad

de alto costo, Discapacidad y Acciones en los territorios.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes

de informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución

del presente contrato.

En el periodo comprendido del 07 al 31 de Julio de 2023, Se realizó la revisión y retroalimentación de la base de

desembolsos Julio 2023; también entregué el informe de actividades correspondiente al mes Julio de 2023; así

mismo se hicieron entregas de solicitudes de expensas de la primera y segunda quincena de Agosto de 2023.

Se logró entregar a la asesora de reincorporación el reporte de Seguimiento y Recolección de planillas FPT-Junio-

Reincorporación, y también la base de participantes, posibles candidatos a las próximas contiendas regionales, la

base contiene lista de los candidatos firmantes y los partidos por los cuales se postulan de la población que cada

uno atendemos. 

También se verifico la visita N0.5 de la UN PRE-PP-29523, realizada el día 15 de Septiembre de 2021, se remitió a

la asesora de productividad del GT SBC.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3



Licencia de Seguridad y  Salud en el Trabajo  Resolución No. 0262 
Código de prestador de servicio de salud No 700010120303 

Min. Protección Social Resol. No 0197 del 18 de febrero de 2010 
Vigilado Supersalud  

Carrera 27 No 12-115 : Tel 2740472 : Cels 311 6630503 - 301 4447013 SINCELEJO, COL.  
 

Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo No 0262 
CERTIFICADO DE APTITUD MEDICO LABORAL 

TIPO INGRESO  
  

Lugar y Fecha: Sincelejo - Sucre                  2020-12-22 

Empresa: ARN                       

DATOS TRABAJADOR / ASPIRANTE  

Nombres: Umery Beatriz  Apellidos: Álvarez López  
Edad: 43 años                 C.C: 64580049                  Cargo actual/aspira: FACILITADORA 

 
EXAMENES REALIZADOS  
Examen Médico Ocupacional 

 
CONCEPTO DE APTITUD MÉDICA OCUPACIONAL  
Apto para el cargo 

 
RECOMENDACIONES LABORALES   

OSTEO MUSCULAR RECOMENDACIONES RESTRICCIONES SVE (INCLUIR EN) 

Higiene postural. . Ninguno. Osteomuscular. 

. Valoración optométrica cada año.  

. 

 
Ejercicio regular. Control de su presión arterial.   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Edison Martínez Díaz / R.M. 428 Firma trabajador  

C.C 92504399  
LICENCIA S.O No. 925. 
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