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OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco

de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el

Programa de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales

y de género

Durante el periodo del 07 al 31 de julio de 2023 y en relación con esta actividad se registraron las siguientes

acciones 

En cuanto a educación 

• En el Modelo UNAD Estrategia Maestro Itinerante, se encuentran matriculados los siguientes participantes: 60-

11923, 60-02629, 50-00102, 60-02628, 60-07017, 0158-20, 32-01788 a los cuales se les validó asistencias a

clases y en el CENTRO DE EDUCACION DE ADULTOS CARL FRIEDICH GAUSS se encuentra vinculado la

PPR 0024-21

• Se postuló al participante 50-00032 al Modelo de Entornos Productivos Línea de formación: Mecánica de

Motos

En cuanto a salud 

El 18 de julio de 2023, se gestionó cita de cirugía general a familiar de participante (cita para el 19 de julio de

2023 a las 11 am 

El 18 de julio de 2023, participé de la Videoconferencia registro de ubicación G3

2.Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el 

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las 

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la 

vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus 

necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de 

género.

Durante el periodo del 07 al 31 de julio de 2023, se realizaron 23 Atenciones a la población asignada 

(Reincorporación, Reintegración ruta regular y Reintegración ruta especial)

Atención presencial a los siguientes participantes: 

•	El 7 de julio de 2023, se realizó atención psicosocial a la PR 60-07055, se registró código de atención Sal_2, 

se le hizo énfasis en la importancia de realizarse chequeos médicos de manera regular con el fin de detectar 

cualquier tipo de enfermedad 

•	El 10 de julio de 2023, se realizó atención psicosocial a la PR 60-02629, se registró código Edu_3, se recalcó 

la importancia de cumplir con los compromisos académicos, cumplir asistiendo a las clases presenciales y 

enviando los trabajos al docente  

•	El 12 de julio de 2023, se realizó atención familiar a la PR 60-02628, se registró código FAM_1, se presentó el 

video “ESTILO DE CRIANZA” 

•	El 12 de julio de 2023, se realizó atención psicosocial a la PR 60-11923, se registró código de atención edu_3, 

se recalcó la importancia de cumplir con los compromisos académicos, cumplir asistiendo a las clases 

presenciales y enviando los trabajos al docente 

•	 El 12 de julio de 2023, se realizó atención psicosocial a la PPR 0158-20, se desarrollaron tres (03) acuerdos 

de la dimensión salud SAL5.3.1.1, SAL5.3.1.2, SAL5.3.1.3, a través de un video se le presentó un video con 

todo lo que encierra la salud mental 

•	El 17 de julio de 2023, se realizó atención a la PR 50-00032, se registró código FAM_1, se abordó el tema de 

relaciones familiares, derechos y deberes en la familia 

•	El 17 de julio de 2023, se realizó atención psicosocial a la PR 60-09932, se registró código de atención fam_1, 

se presentó el video “educar es padre” sobre los estilos de crianza (permisivo, autoritario y democrático)   

•	21 de julio de 2023, Edu_3, se realizó atención a la PR 60-07017 se recalcó la importancia de cumplir con los 

compromisos académicos, cumplir asistiendo a las clases presenciales y enviando los trabajos al docente  

•	El 24 de julio de 2023, se realizó atención psicosocial a la PPR 0082-14, se trabajaron tres (03) acuerdos de la 

dimensión seguridad SEG8.2.1.1, SEG8.2.1.2, SEG8.2.1.3, se le dio a conocer el instructivo de atención y 

apoyo por riesgo de seguridad de la ARN y la UNP, además se realizó atención familiar a la cónyuge, 

registrando código fam3.4.1.1 se presentó el video “educar es padre” sobre los estilos de crianza (permisivo, 

autoritario y democrático)  

•	El 26 de julio de 2023, se realizó atención a la PR 60-12457, se registró código de atención fam_1, se presentó 

el video “educar es padre” sobre los estilos de crianza (permisivo, autoritario y democrático)   

Todas las PER, recibieron la asignación mensual

ELVIA ZULAY FARIAS PARALES 
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7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades,

gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos

establecidos por la ARN para tal fin.

Como aporte al cumplimiento de las metas establecidas en el plan de Acción Territorial – vigencia 2023:

En cuanto a la atención psicosocial 15 de los 16 participantes activos asistieron a recibir su atención de manera

presencial en el mes de julio de 2023 

Se encuentran vinculados a FA 8 participantes  

Maestro itinerante modelo UNAD 

•	PR 60-02628, 50-00102, 60-11923, 60-02629, 60-07017 e igualmente las PPR-E 32-01788 y las PPR 0158-20 

•	CENTRO DE EDUCACION DE ADULTOS CARL FRIEDICH GAUSS se encuentra vinculado la PPR 0024-21

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en

los procesos de sanciones propias y TOAR.

Esta actividad no se desarrolló durante este periodo 

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la

población objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a

otros actores, cuando estas se requieran para la dinamización y

cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa

de Reincorporación.

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial 

que permitan la vinculación de la población en reincorporación y sus 

familias a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía 

de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo 

con las necesidades e intereses de la población, los lineamientos del 

Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales 

y de género.

Durante el periodo a reportar 07 al 31 de julio de 2023, se cuenta con una base poblacional en el municipio de 

Arauca de 59 participantes asignados, correspondiente a los siguientes procesos: 

En el proceso de reincorporación

•	10 participantes activos, 2 limitante temporal y 4 ausentes

En ruta regular

•	05 PPR activos, 2 inactivo y 35 culminados

En ruta especial 

•	1 PPR-E activo

En educación 

Se encuentran vinculados a FA Maestro itinerante 7 participantes y un (01) participante en el 	CENTRO DE 

EDUCACION DE ADULTOS CARL FRIEDICH GAUSS, para un total de 8 participantes   

•	PR 60-02628, 50-00102, 60-11923, 60-02629, 60-07017 e igualmente las PPR-E 32-01788 y la PPR 0158-20, 

0024-21

•	Se postuló al participante 50-00032, al Modelo de Entornos Productivos Línea de formación: Mecánica de 

Motos

Al sistema de seguridad social en salud, se encuentran afiliados los siguientes participantes así: 

Al régimen subsidiado 

60-09932, 60-02628, 60-11923, 60-02629, 50-00102, 0158-20, 60-12457, 32-01788, 0464-18, 50-00032, 60-

07017, 60-07055, 0024-21, 0217-20

Al régimen contributivo 

0082-14, 60-05664 

El día 12 de julio de 2023, participé de la reunión con el presidente de junta del barrio las Américas y con el

instructor del SENA, para ultimar detalles de la actividad de Jornada de embellecimiento en el marco del

servicio social  

El 14 de julio de 2023, participe de la jornada de embellecimiento de espacio público y de recreación en el

parque de las Américas, en el marco de la ASS denominada “embellecimiento y recuperación en zona para

ejercicio y recreación del parque en el barrio las Américas”.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la

población.

En el desarrollo de esta actividad se llevó a cabo lo siguiente:

• El 10 de julio de 2023, se realizó convocaría a los estudiantes de maestro itinerante a la clase presencial a

realizarse el 12 de julio en el GT Arauca 

• El 17 de julio de 2023, se realizó convocaría a la población a la jornada de inscripción y actualización de HDV

APE SENA e igualmente al Taller de Como Presentar una Entrevista de Trabajo

•	Se socializó la Convocatoria – Modelo de Entornos Productivos Línea de formación: Mecánica de Motos 2023

• Se realizó convocatoria a las participantes sobre - Fondo Mujer Emprende- Consejería Presidencial para la

Equidad de la Mujer

•	Se invitó a la población a participar del taller - Estrategia Mujer, Familia y Género (EMFAG) con la UNIPEP

Durante el periodo a reportar se realizó seguimiento a FA así: 

Modelo UNAD Estrategia Maestro Itinerante al participante, 60-11923, 60-02629, 50-00102, 60-02628, 60-

07017, 0158-20, 32-01788 a los cuales se les validó asistencias a clases y en el CENTRO DE EDUCACION DE

ADULTOS CARL FRIEDICH GAUSS se encuentra vinculado la PPR 0024-21

El día 13 de julio de 2023 se convocó a la población a participar en el taller de actualización de hoja de vida y

cómo Presentar una Entrevista de Trabajo, actividad realizada  en la APE del Sena.

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y demás

iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido

social y la construcción de paz, en el contexto en que adelante sus

obligaciones contractuales.
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9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la 

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información 

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del 

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y 

veraz.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de 

gestión documental que se establecen en la ARN, para la adecuada 

disposición del material producto del cumplimiento de sus obligaciones 

contractuales.

Durante el periodo a reportar, del 07 al 31 de julio de 2023, se realizaron las siguientes acciones: 

EN ARPA 

Se evaluó el PDT de la PPR 0372-17, por traslado de la PPR a otro Departamento 

Se realizó seguimiento a los siguientes PDT

•	PDT 119902 de la PPR 0217-20

•	PDT 117953 de la PPR 0082-14

•	PDT 118777 de la PPR 0158-20

•	PDT 119969 de la PPR 0464-18

•	PDT 121097 de la PPR 0024-21

EN EL SIRR 

Se creo integrante al grupo familiar 35569, de la PR 60-02628

Se registró Nueva Gestión Acompañamiento Post a la PPR Culminada 0512-12 (encuesta de productividad y 

visita domiciliaria)

Actualización de registro de ubicación a diez participantes (60-12457, 60-09932, 60-02628, 60-02629, 50-

00102, 60-11923, 0082-14, 60-07055, 50-00032, 0158-20)

Durante el periodo a reportar del 07 al 31 de julio de 2023, se realizó cargue en carpeta compartida de: 

Una (01) planilla de FA de Reintegración Especial con su respectivo FUID

Dos (02) planillas de FA de Reincorporación con su respectivo FUID

Dos (02) planillas de FA de Reintegración regular con su respectivo FUID

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o 

virtuales de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás 

espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la 

naturaleza de sus obligaciones contractuales.

En el desarrollo de esta actividad, participé de las siguientes actividades: 

El día 10 de julio de 2023, participé de la reunión dirigida por la coordinadora del GT – temas Actividades

semana 10-14 julio

El día 12 de julio de 2023, participé de la reunión con el presidente de junta del barrio las Américas y con el

instructor del SENA, para ultimar detalles de la actividad de Jornada de embellecimiento en el marco del

servicio social  

El día 18 de julio de 2023, participé de la Videoconferencia registro de ubicación G3

El día 21 de julio de 2023, participé de la reunión Planeación - Cronograma UNIPEP

El día 24 de julio de 2023, participé de la reunión Ampliación fase de transición, Resolución 1523/23 

El 25 de julio de 2023, participé de las siguientes actividades: 

•	Fortalecimiento Institucional - Defensoría del Pueblo

•	Espacio de entrenamiento en el reporte de novedades de JyP 

El 31 de julio de 2023, participé de la socialización Caja de Herramientas - Módulo 4: Herramientas para la

Atención Diferencial y con Perspectiva de Género a Personas en Reincorporación.

El 31 de julio de 2023, participé del espacio Jornada de Cuidado al Cuidador

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes 

de informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del 

presente contrato.

Durante el periodo a reportar del 07 al 31 de julio de 2023, se envió la siguiente información: 

El 07 de julio de 2023, se envió formato de solicitud de traslado (PPR 0217-20) al técnico de archivo ZULEYNA 

CARRERO 

El 07 de julio de 2023, envié planilla FA a ROCIO DEL PILAR 

El 10 de julio de 2023, se envió formato de solicitud de traslado (PR 50-00102) al técnico de archivo ZULEYNA 

CARRERO 

El 10 de julio de 2023 se realizó revisión de base “Copia de ERRORES_LISTADOS_CENSALES_2023_06_05” 

y se le dio respuesta a la profesional de salud Carmen Alcira Escorcia (no se encontró población, ni familia)

El 17 de julio de 2023, , se envió formato de solicitud de traslado (PR 60-00239) al técnico de archivo 

ZULEYNA CARRERO 

El 19 de julio de 2023, se envió al profesional orientador productivo, documentación para postulación de la PR  

50-00032, Convocatoria Modelo de Entornos Productivos Mecánica de Motos 2023
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NOMBRE(S):      ROSALBA OJEDA REINA    

ELVIA ZULAY FARIAS PARALES 

Fecha VoBo:   31/07/2023

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 
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13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

El 7 de julio de 2023, se hizo efectivo el traslado de la PPR 0372-17

Se realizó revisión a la base de desembolsos de Reintegración e igualmente se verificó en el SIRR el módulo

desembolso de apoyo económico por participante, encontrando lo siguiente:

En total tres (03) participantes reciben apoyo económico así: 

Tres (03) Por concepto de atención Psicosocial 0024-21, 32-01788, 0217-20

Dos (02) por concepto de educación 0024-21, 32-01788

Dos (02) participantes han cumplido los 30 meses de apoyo Psicosocial (0372-17, 0158-20)

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se cumplieron de manera efectiva las obligaciones generales del contrato aplicables para el presente periodo.
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