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FUSAGASUGA_GT CUNDINAMARCA BOYACA CASANARE |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréafica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y
seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacién en el marco de
los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa
de Reincorporacion, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

En el municipio de Fusagasugéa se cuenta con 38 personas en reincorporacion los cuales se encuentran
distribuidos en 26 hombres, 12 mujeres. En la zona rural se encuentran 6 PER y en la zona urbana 32 personas
en proceso de reincorporacion. Las personas en reincorporacion son atendidas en su totalidad en su colectividad
como en su individualidad de manera presencial y los que se encuentran en el municipio y telefénicamente los de|
dificil acceso. De igual manera se brinda atencién en su totalidad de la poblacién de Pasca los cuales son 13|
personas y 7 personas del municipio de Arbeldez C:\Users\eddaolaya\Documents\CONTRATO
1753\HONORARIOS\JULIO\ACTIVIDAD 1

2. Brindar la asistencia y orientacién definidas por la Entidad para el
desarrollo de la fase de reincorporaciéon temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la
vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus
necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

En el municipio de Fusagasug& no se cuenta con poblacién reincorporaciéon temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP. En este mes se realizé socializacién a la poblacion acerca de los temas que se|
contemplaron en la mesa de reincorporacién , se realizé seguimiento a los comités de productividad , tierras ,
educacion y salud, se brinda espacio a los PER para sus acuerdos internos para acciones de reparacion obra y|
labor .C:\Users\eddaolaya\Documents\CONTRATO 1753\HONORARIOS\JULIO\ACTIVIDAD 2

3. Participar en la implementacién de acciones de gestion territorial que
permitan la vinculacién de la poblacién en reincorporacion y sus familias
a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las
necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del Grupo
Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

En el mes de julio se realiza seguimiento junto a comité de salud de las personas de proceso de reincorporacién

para los casos de salud que se han presentado en el municipio de Fusagasuga entre ellos se presentaron dos|
casos uno en cuanto a autorizacion médica y la otra persona afiliacion Epa. En el comité de productividad se|
relacioné las acciones a realizar para feria comercial con la zona de Sumapaz. En educacién se indago para]
curso técnico en barrismo, junto con la poblacién de pasca se estudia la posibilidad de integrar cada uno de los|
comités para hacer un trabajo integral C:\Users\eddaolaya\Documents\CONTRATO
1753\HONORARIOS\JULIO\ACTIVIDAD 3

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacion y
participacion de la poblacién en reincorporacién en las estrategias y
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento
integral para la reincorporacién; esto teniendo en cuenta las
caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la
poblacion.

En el tema de educacion, realicé seguimiento a las 13 personas del proceso de reincorporacion que se
encuentran asistiendo y participando en los ciclos 3,4,5,6 de la modalidad de maestro lItinerante de la|
Universidad Nacional a Distancia. De los cuales a dos de ellos se les sugiri6 el avance a su proceso ya que en
conversaciones con el docente estas personas no se encuentran al dia|
C:\Users\eddaolaya\Documents\CONTRATO 1753\EDUCACION\JULIO\ACTIVIDAD 4

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblacién objeto de atencion, las visitas a las entidades territoriales y a
otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacion y
cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de
Reincorporacion.

Se realiza 1 visitas domiciliarias a una PER para realizar seguimiento a su proyecto productivo en costura, se|
realizan atencion telefénica a personas que se encuentran es lugares distantes que requeririan de
desplazamiento desde mi lugar e ejecucion. C:\Users\eddaolaya\Documents\CONTRATO
1753\HONORARIOS\JULIO\ACTIVIDAD 5

6. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo de las
estrategias de promocién de la reconciliacion en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas
iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccién del tejido
social y la construccion de paz, en el contexto en que adelante sus
obligaciones contractuales

En cuanto a las actividades y desarrollos de las estrategias de promocién de la reconciliacién en los territorios, la|
prevencion a la estigmatizacion la poblacién reincorporacién ha venido realizando acciones de reparacién obra|
y labor en el municipio de Fusagasuga, para la realizacion de los mismos la poblacién a logrado realizar
articulacién con entidades de la municipalidad asi como con la comunidad, eliminando estigmas que se habian
generado a causa de la historia que se vvio en la zona. C:\Users\eddaolaya\Documents\CONTRATO
1753\HONORARIOS\JULIO\ACTIVIDAD 6 O

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo
Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las actividades, gestiones
y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos
por la ARN para tal fin.

En el mes de julio se trabajaron las metas en educacién, productividad, salud. Se realizé seguimiento con
maestro Itinerante a las 13 personas en proceso de reincorporacion, en el tema de salud la totalidad de los PER
se encuentran afiliados a la Nueva eps y Colsanitas . Se realiza En el tema de productividad se realizan
seguimientos ISPPI a un proyecto junto con persona de enfoque de género contrato por operador para apoyo
técnica C:\Users\eddaolaya\Documents\CONTRATO 1753\HONORARIOS\JULIO\ACTIVIDAD 7

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento a la poblacién en reincorporacién que participe en los
procesos de sanciones propias y TOAR.

Se realiz6 en la asesoria mensual del mes de julio acciones correspondientes a socializaciéon cobre la mesa
de reincorporacién sostenida en el mes de junio, de igual manera la poblacién tuvo un espacio donde definieron
y realizaron los listado para las obras de reparacion y labor que se empezaran a gestar en el municipio de
Fusagasugé con las comunidades y victimas del conflicto armado. Por otra parte, la poblacién ha ido trabajando
con la comunidad en los campos arreglando las vias verdades:\Users\eddaolaya\Documents\CONTRATO
1753\COMUNIDAD\JULIO\ACTIVIDAD 8

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y
veraz

Por medio del instrumento biométrico se toma atencion de las asesorias que se le realizaron a la poblacién que
asumi, esta atencion sube por medio de este mecanismo al SIRR para el registro de las acciones realizadas con
el mismo. Se atendié la totalidad de la poblacion la cual fue de 38 PER del municipio de Fusagasugéa ,13 de|
Pascay 7 de Arbeldez.C:\Users\eddaolaya\Documents\CONTRATO 1753\HONORARIOS\JULIO/ACTIVIDAD 9

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicion
del material producto del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

En el mes de julio se realiz6 entrega de informes de honorarios a la profesional administrativa el dia 21/07/2023
. Se realizo entrega de documento ISSPI a la técnico de la PER que se realiz6 visitan del proyecto de costura.
C:\Users\eddaolaya\Documents\CONTRATO 1753\HONORARIOS\JULIO\ACTIVIDAD 10

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en reincorporacion
objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréafica en cabeceras municipales, zonas

urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por

la Entidad.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales
de entrenamiento y socializacion de lineamientos y demas espacios de
trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de
sus obligaciones contractuales

En el mes de julio se atiende a los correos y lineamientos que guia tanto nivel central asi como asesores
orientadores y supervisor de contrato C:\Users\eddaolaya\Documents\CONTRATO
1753\HONORARIOS\JULIO\ACTIVIDAD 11

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes
de informes, reportes y andlisis que correspondan con la ejecucién del
presente contrato.

Se brinda respuesta oportuna a los correos e informes que los asesores y nivel central solicitan, como son bases
,reportes de asistencia , informe mensual C:\Users\eddaolaya\Documents\CONTRATO
1753\HONORARIOS\JULIO\ACTIVIDAD 12

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Se realiza asesoria la poblacién en proceso de atencion diferencial con el cual se realiza evaluaciéon de su
plan de trabajo, 2 personas en el proceso de reintegracion los cuales asistieron a asesorias y se les realizaron
acciones pertinentes a acuerdos del mes de julio , reintegraciéon especial 3 personas a las cuales a una se le|
realizé culminacion.. Se realiza verificacion de pagos y no se reporta novedades.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el

No se realizaron mas acciones en el mes de julio

contrato.
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