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DEL 10 AL 31 DE JULIO DE 2023 |
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BOGOTA D.C. - GT CUNDINAMARCA, BOYACA, CASANARE |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN,
especialmente en el proceso de reintegracion especial de justicia y paz, propiciando la implementacion de la ruta de atencién en el marco de la normatividad
vigente, los procedimientos y métodos de operacién establecidos por la Entidad

OBLIGACIONES

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar acciones de gestion y articulacion con el INPEC para el
desarrollo del proceso de atenciéon a las personas desmovilizadas
postuladas a la Ley 975 de 2005 modificada por la ley 1592 de 2012
privados de la libertad para garantizar el alistamiento previo al ingreso
con la ARN de acuerdo con lo definido en la etapa de transicion
establecida en la Resolucién No.1724 de 2014, teniendo en cuenta sus
caracteristicas y enfoques diferenciales y de género.

1- Durante el presente periodo de contrato no se han iniciado gestiones para el ingreso.
Sa adelanta revision documental al respecto, dando juiciosa revisiéon a cada una de las
normativas vigentes.

2. Desarrollar las acciones contempladas en lineamientos técnicos y
métodos de operacién asociados con la formulacién y concertacion de
acciones de acuerdo con las herramientas metodoldgicas existentes
para las rutas de atencién, de acuerdo a la fase el proceso, las
personas objeto de atencion asignadas, sus caracteristicas, las de su
grupo familiar, el entorno comunitario y las dindmicas socioeconémicas
y culturales del territorio, teniendo en cuenta los enfoques diferenciales
y de género.

2. Durante el presente periodo de informe se recibe asigancion de 9 PPR-E, 1 PPR; de
los cuales se encuentran a la fecha y mes 2 inactivos, 1 para culminar, 3 atendidos;
presencial de 3 personas PPR-E, con quienes se desarrollaron actividades propias de su
proceso con los correspondientes requerimientos de cada ruta.

Se esta a la espera de nuevas asiganciones de poblacién para iniciar contacto.
Las acciones de acompafiamiento se desarrollan en el municipio de Soacha.
La evidencia se encuentra consignada en la siguiente ruta:
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3. Fortalecer la participacién de las personas en proceso asignadas, en
espacios de reconciliacién en el marco de Garantias de no Repeticiéon
ylo Medidas de Satisfaccién y acompafar aquellos que se generen en
el marco de sentencias proferidas por la autoridad judicial, de acuerdo
con los lineamientos institucionales.

3. Durante el presente periodo de informe, se hizo seguimiento a las acciones que cada
uno de los 3 PPR-E activos en la ruta especial de Justicia y Paz que se encuentran
asignados mediante asesorias individuales.

En el presente mes ninguno de ellos fue citado a procesos de reconciliacién, sin embargo
se contintio facilitando las pautas que deben tener en cuenta al asistir a reuniones como
incidentes de reparacién y encuentro con victimas ordenados por la magistratura y/o
solicitados por la unidad de victimas.

4. Desarrollar acciones de acompafiamiento para el avance en el
cumplimiento de los acuerdos concertados en las herramientas
metodolégicas de las personas objeto de atencién asignadas y aquellos
en los que se vincule a sus grupos familiares a través de
acciones yl/o actividades de atencién, gestion,
acompafiamiento e intervencion.

articulacion,

4- Durante el presente periodo de informe se realizé el seguimiento a cada uno de los
acuerdos pactados en las diferentes asesorias, desde la etapa de Estabilizacion y Ruta
de los participantes activos asignadas las cuales estan distribuidos de la siguiente forma:
(3) JUSTICIA Y PAZ.

En relacién con las actividades de acompafiamiento familiar, durante el presente periodo
no se apoy6 en la presentacién del servicio, ya que se tuvo primer encuentro vy,
seguimiento con cada uno de ellos.

La evidencia se encuentra consignada en la siguiente ruta:
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5. Desarrollar acciones que promuevan la participacion activa y
constante de las personas objeto de atencién en su ruta de atencion,
de acuerdo con la normativa vigente, los lineamientos institucionales,
los intereses y necesidades de la poblacion, el contexto territorial y los
Enfoques diferenciales y de género.

5. Durante el presente periodo de informe, se realizaron procesos de fidelizacién de las 3
personas atendidas, seglin los lineamientos establecidos para las cuatro (4) rutas,
mediante encuentros presenciales y seguimiento telefénico a las personas asignadas
revisando sus acuerdos con sus planes de trabajo y de accion.

6. Implementar estrategias de gestion y acompafiamiento para el
acceso y permanencia de la poblacion asignada a los beneficios
sociales contemplados en la ruta de atencién, para propiciar el
desarrollo de sus capacidades y recursos personales para la inclusion
social, segun lo definido en la normatividad vigente, teniendo en cuenta
sus caracteristicas y enfoques diferenciales y de género.

6. Durante el presente periodo de informe, se revisé con cada una de las 3 personas
atendidas y 2 con presentacion telefonica, la identificacion de sus necesidades en
educacion y formacion para el trabajo.

A su vez se llevé a cabo el seguimiento e inicio de gestién para acceso a la ruta de
estudio y trabajo de la PPR - E:

15- 01218
La evidencia se encuentra  consignada en la  siguiente ruta:
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"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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7. Desarrollar acciones de vinculacién y permanencia de la poblacién
asignada y su grupo familiar, a actividades productivas para la
generacién de ingresos sostenibles en el marco de la legalidad, acorde
con sus potencialidades, su contexto econémico, sus caracteristicas
diferenciales y la normativa vigente.

7. Durante el presente periodo de informe, a partir de los procesos de atencién mensual,
se realiz6 la indagacion acerca de las actividades productivas, teniendo como resultado lo
siguiente:

a- 1 se encuentra trabajando en la informalidad en el &rea de servicio técnico.
b- 1 estan trabajando como independiente en el &rea de transporte.
c- 1 no tiene actividad econémica actualmente.

8. Desarrollar acciones propias de la estrategia de corresponsabilidad
para promover el acceso de la poblacién asignada y su grupo familiar a
los diferentes servicios ofertados por la ARN, entidades publicas,
entidades privadas, academia, tercer sector y otros, de acuerdo con
metas establecidas en los planes de trabajo concertados.

8. Se generan reflexiones con la poblacién acerca de la importancia de los accesos a
educacion, asi como indagar estados de accesos a los diferentes servicios ofertados por
la entidad a través de las alianzas y a nivel interno.

9. Desarrollar articulacién con redes socio comunitarias e institucionales
presentes en el territorio para fortalecer la participacion de la poblacion
objeto bajo los lineamientos de la Entidad frente al Eje Reconciliador
definido para la Ruta de Reintegracion Especial, enfocados en la
convivencia, construccion de paz y reconciliacién, teniendo en cuenta
las caracteristicas y enfoques diferenciales y de género de la poblacién.

9. Durante el presente periodo de informe, se tomé asesoria con los profesionales con el
animo de realziar un mapeo de los terrotorios y ermitir asi la entrega de inforacién veras
en el ejercicio de acompafiamiento de cada uno de los miembros de la poblacion.

10. Activar rutas de atencién, en articulacion con el profesional
Reintegrador | o lll, de manera oportuna y de acuerdo con protocolos
institucionales definidos a nivel territorial para la atencién de casos de
violencia, riesgo en seguridad, entre otras que representen riesgo para
la salud e integridad personal de las personas en proceso o de sus
grupos familiares.

10- Durante el presente periodo de informe, se conté con el apoyo del profesional de
juridica para orientacién de 1 PPR -E , sin embargo la PPR - E adujo no contar con
timepo para recibir la asesoria, acto seguido se le orienté hacia la oficina municipal de
trabajo para exponer su casuistica en los horarios que se le facilite.

11. Verificar e identificar el avance de la poblacién asignada y promover
la culminaci6n o terminacion en la ruta de atencion, de acuerdo con los
beneficios socioecondmicos segin lo establecido en la normatividad
vigente y los métodos de operacion definidos por la ARN.

11- Durante el presente periodo de informe se realizé la revisién y seguimiento del uno a|
uno de los participantes, con el fin de determinar si ya han complido el tiempo limite o se
deben hacer los cierres de los componentes del proceso, para proceder a generar la
culminacién, teniendo como resultado que a la fecha se esta procediendo a realizar los
respectivos cierres con el fin de proceder a hacer las respectivas culminaciéon y se
proyectan culminaciones para el segundo semestre del presente afio.

12. Verificar de manera mensual la recepcién de desembolsos
econdémicos a los participantes asignados, y generar de forma
oportuna, de acuerdo al cronograma de secretaria general, los tramites
requeridos en caso de identificar alguna afectacién a los mismos.

12- Durante el periodo del presente informe, se hizo la revision de las asistencias de cada
una de las PPR-E asignadas, con el fin de determinar si se habia generado alguna
inasistencia o incumpliendo a los compromisos del plan de trabajo.

13. Desarrollar procesos de registro de la informacién de manera
oportuna, confiable y veraz en el Sistema de Informacion para la
Reintegracion y Reincorporacion —SIRR , de la poblacién asignada en
relacion a las acciones derivadas de las atenciones, acciones y el
avance en su proceso, la estrategia de corresponsabilidad y la
participacién en acciones o escenarios locales relacionados con la
convivencia, la construccién del Tejido Social y la reconciliacién,
conforme a los métodos de operacion y lineamientos establecidos por la
Entidad.

13. Durante el presente periodo de informe, se realiz6 registro de cada uno de los
avances de los planes de trabajo concertados con los PPR-E, los registros se realizaron
mediante la aplicacion del ARPA y SIRR. de acuerdo a la directriz y lineamiento por parte
de Nivel Central.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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14. Participar en espacios de trabajo convocados por el supervisor del
Contrato y los relacionados con entrenamiento, reentrenamiento y
socializacion de lineamientos para dar cumplimiento a las directrices de
la ARN con base en la normatividad vigente.

14. Durante el presente periodo se llevaron a cabo 3 reuniones de caracter misional e
institucional de la siguiente manera:

17 Julio: Videoconferencia registro de ubicaciéon, moderada desde el nivel central.

18 Julio: Reentrenamiento plan de accién - Proceso de atencion diferencial, moderada,
desde el nivel central.

25 Julio: Entrenamiento en el reporte de novedades de J y P, moderada desde el nivel
central.

15. Implementar los lineamientos de gestion documental de acuerdo
con los procedimientos y plazos establecidos por el grupo de gestion
documental de la Entidad.

15. Durante el presente periodo de informe, se realizaron los registros de las asistencias
mediante la captura de huella en el sistema ARPA.

Se envia a la asistente administrativa la solicitud de expensas para la segunda quincena
de agosto.

La evidencia se encuentra consignada en la siguiente ruta:
C:\Users\adrianacamacho\Documents\INFORME_HONORARIOS_1769_2023\JULIO\OB
LIGACION_15

16. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

16. Se asiste a las convocatorias de capacitacion acerca de las dinamicas misionales Y|
administartivas de la entidad.

A la fecha no se tienen en proceso productos de servicios no conformes, ni PQRS por
resolver.

Adriana Maria : .
por Adriana Maria
Camacho Alonso c;3macho Alonso

Firmado digitalmente

ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y
el Decreto 1377/13 y las deméas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a
través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Carolina Firmado digitalmente
por Carolina Cetina

Cetina Zorro zomo

NOMBRE(S): CAROLINA CETINA ZORRO

Fecha VoBo: 31/07/2023

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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