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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 30 de Septiembre de 2023.

Sefior (a)

German Gilberto Alarcon Rozo

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4656343
Coordinador Academico

Centro de Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Septiembre del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4656343 del ano 2023

CARLOS ANDRES VARGAS REPIZO, identificado con la cédula de ciudadania No. 80.038.260 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Electricidad, Electronica y
Telecomunicaciones, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contratoes maximo de CATORCE MILLONES
DE PESOS M/CTE ($14.000.000) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago ya cancelado correspondiente al mes de FEBRERO por valor de
SETECIENTOS TREINTA'Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($ 733.333). b)
Tres (3) pagos iguales ya cancelados correspondiente a los meses de MARZO a MAYO por valor
de DOS MILLONES DE PESOS M/CTE. ($2.000.000) cada uno. c) Tres (3) pagos iguales
correspondiente a los meses de JUNIO a AGOSTO por valor de DOS MILLONES DE PESOS
M/CTE. ($ 2.000.000) cada uno. d) Un (1) ultimo pago correspondiente al mes de SEPTIEMBRE
por valor de UN MILLON DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTAY SIETE
PESOS M/CTE ($1.266.667).

El valor de Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; junto con otras
actividades que se deriven de la formacioén, en los diferentes programas de las areas
de electricidad, electronica, biomédica, refrigeracion, telecomunicaciones,
teleinformatica y gestion de proyectos para los sectores industrial y de servicios
atendidos por el Centro de Electricidad y Electronica y Telecomunicaciones del SENA
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Obligaciones Especificas: El CONTRATISTA ademas de las obligaciones que por su indole y
naturaleza del contrato le son propias, contrae con EL SENA las siguientes: CLAUSULA
PRIMERA: A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas

Desarrollo de diseio
Atender la formaciéon de | curricular
aprendices en el area

especifica del respectivo Planilla control diario de
programa de formacion, en las actividades.
fases o médulos establecidos y
programados
2
Actividades desarrollo
curricular en gestion de
redes de datos
Orientar y apoyar a los
aprendices en el desarrollo de Planilla control diario de
proyectos  formativos  y/o actividades.
productivos en las respectivas
etapas de formacion.

3 Garantizar la actualizacion de Aplicar la guia de aprendizaje
los contenidos y tecnologias, | Planeacion y recibo de evidencias de la
de las fases o modulos en los | pedagdgica-guias  de | misma.
cuales se desarrolla la | aprendizaje.
formacion de los aprendices

4

Desarrollo curricular
Asi mismo, de acuerdo con el | actividades de guias
area de desempefio para la | de aprendizaje vy
cual fue seleccionado debera | proyecto.

orientar la formacion, para
desarrollar en los aprendices
las competencias especificas
establecidas en cada
programa de formacion.
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Informe y Aplicativo Sofia
Plus.

Desarrollar el programa de
formacion en el cual he sido
designado (Preparar, orientar,
desarrollar, apoyar y evaluar
los procesos de aprendizaje), a
través de la formacion por
competencias laborales, como
estrategia metodoldgica
institucional, asumiendo el rol
como instructor del proceso de
aprendizaje, en el marco del
aprendizaje auténomo,
haciendo uso de la
infraestructura disponible en la
entidad y las condiciones
tecnolégicas del SENA, en
particular para el programa de
formacion.

Desarrollo curricular
actividades de guias
de aprendizaje y
proyecto.

Planilla control diario de
actividades de acuerdo a la
planeacion pedagogica.

Reportar en el sistema Sofia
Plus en un plazo maximo de
dos (2) dias, todas las
actividades que de acuerdo
con los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando
la calidad de la formacion y su

coherencia en el proceso
formativo, tales como: -
Registro de los juicios

evaluativos — Creacion de las
rutas de aprendizaje — Registro
de los juicios evaluativos del

Mantener actualizada
la

plataforma de Sofia
incluidas
novedades
exigidas por el Centro
de

Formacion.

las

El reporte de actividades en
Sofia incluidas las novedades
y Territorium.
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reconocimiento de
aprendizajes previos, entre
otros
7 Rendir los informes (planillas,
reportes y demas formatos) | Aplicar los formatos
requeridos sobre las acciones | correspondientes  de
encoI[neFdadgsylos productgs acuerdo al proceso de El r’eglstr.o de novedades en
;?;Zn?i?zgfe ?ea?irzzcde;s? ’ po? formaclléln, evaluacion Sjoelli,c:ieénlr:grr]?:drgzlnsual %
aprendices a quienes imparte de actividades que s’e
Formacion Profesional, dentro | €ncuentran en la guia
de los plazos estipulados porla | de  aprendizaje  del
Coordinacion Académica del | segundo trimestre.
Centro para tal efecto
8 Cumplir y hacer cumplir los
protocolos, normas, | Seguimiento en el
reglamentos e instrucciones de | ambiente de formacion
uso de los ambientes de | 5 |os aprendices en|
formacu?n y reglamentos € | cuanto al uniforme de V|S|ta. Ror parte . de
instrucciones del Sistema de coordinacion a los ambientes
Gestion de la Seguridad vy acuerqo. a la de formacion
Salud en el Trabajo SG-SST. | especialidad, aseo del '
Asi como el aseo y el cuidado | ambiente y los
de los equipos y elementos | protocolos necesarios.
que hacen parte de los
mismos.
9
Participar activamente en el Registrar y publicar
logro de los indicadores de Alta | Cumplimiento de los | plataforma Territorium
Calidad establecidos para el | estandares de calidad | actividades a evaluar.
Centro de Formacion del CEET
10 | Asistir a todas las reuniones
convocadas por el Centro, la | Asistir a las reuniones | Planilla de asistencia
Direccion Regional y/o la | citadas
Direccion General del SENA
Presentar y entregar a la
Supervision de contratos los
informes mensuales de Informe mensual GTH-F-062
11 | ejecucion sobre las actividades | Presentar la | version V8, planilla de control
realizadas, novedades o | documentacion diario, Planilla de pago
inconvenientes que se | necesaria mensual | version MARZO 2020 - 3,20 y

presenten durante la ejecucion
del contrato; con los soportes
correspondientes, y. atender
oportunamente  todos los
demas requerimientos
solicitados.

como soporte de la
ejecucién del contrato.

demas soportes entregados
en la coordinacién
académica.
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12 | Atender oportunamente todos Atender los
los demas requerimientos requerimientos
solicitados. solicitados

13 | El contratista debera cumplir Cumplir con protocolos | Visto bueno coordinacion
con los protocolos de de Dbioseguridad y | academicay firma de listados
bioseguridad para mitigar, manejo adecuado de la | virtuales en las
controlar y realizar el pandemia Covid-19. capacitaciones recibidas con
adecuado manejo de la los protocolos de
pandemia del Coronavirus bioseguridad contra el covid
Covid-19, de acuerdo con los 19
lineamientos de la Resolucion
666 de 2020, o la que haga
sus veces, asi como las
directrices emitidas por el
Sena, para tal fin

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9455519763 de la planilla, operador Aportes en linea y periodo Agosto de 2023. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

GTH-F-062 V09



SENA

N

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

Firma

CARLOS ANDRES VARGAS REPIZO
Contratista

C.C. No. 80.038.260 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma

German Gilberto Alarcon Rozo

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4656343 de 2023
Coordinador Académico
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTgBoFSENA e
CC 80038260 VARGAS REPIZO CARLOS ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 137a 58-70 apto 901 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3350638 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-08 2023-08 124545854 9455519763 | 2023/09/14 2023/08/28 | BANCO DAVIVIENDA 0 $358,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 |cc |80038260 VARGAS CARLOS (230301 30 $1,160,000 $185,600 [  EPS010| 30 $1,160,000 $145,000 0 $0 $0 14-23( 30 $1,160,000 $28,300| 0 $0
Total Afiliados( 1) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $0 $0 $1,160,000 $28,300 $0

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT % AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $185,600 $0 $0 $185,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $185,600 $0 $0 $185,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $28,300 $0 $0 $28,300
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $28,300 $0 $0 $28,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $145,000 S0 S0 $145,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 il $145,000 $0 $0 $145,000

1 $358,900 $0 $0 $358,900

Pagina 1 de 1 2023/09/05 01:04 PM
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Regional Distrito Capital

Electrénicay

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUGTOR: __GARLOS ANDRES VARGAS REPIZO C.C. 80038260 DE BOGOTA = 01 AL31 DE AGOSTO_ANO: 2023
e o HORAS FIRMAS
oA mETE 0E No. FICHA HORARO DE GLASE 3 ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA AT
HoRAS

tomzs  [AMBIENTE VIRTUAL| Disefio Curicular so0pM.-1000PM. | 4 Actvidados disofo curicular Actividad dasarollo quias de aprendizai,ajustes de ppe, sta de nsumos.
o3 |AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular s00PM.-1000PM. | 4 Actividados disafo curicular Actividad desamologuias de aprendizaie austos de ppo. lsta de insumos
yomzs  |AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular s00pM.-1000PM. | 4 Actvidades disofo curicuar Actividad desarollo guias de aprendizaje,ajustes do ppe, sta de nsumos.
oy |AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular s00PM.-1000PM. | 4 Actvidades disefo curicuar Actividad desarrolo quias do aprendizale.ajustos de ppo. lsta do insumos.
songs  |AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular s00PM.-1000PM | 4 Actividados disafo curicular Actividad desamologuias de aprendizaie austos de ppo. lsta de insumos
AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular s00pM.-1000PM. | 4 Actividados disefo curicular Actividad desarolo uias de aprendizaje ajustes de ppo. lsta de insumos.

Tooas | AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular so0PM - 1000PM. | 4 Actividados disofo curicular Actividad desamolo guias do aprendizaie,austos de ppo. lsta de insumos
Tiogg | AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular so0pM - 1000PM. | 4 Actividades disefo curicular Actividad desarmolo guias de aprendizaieaustes de ppp. lsta de nsumos
taogg | AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular soopm-1000PM | 4 Actividades disefo curicular Actividad desamolo guias de aprendizaie austes de ppo. lsta de insumos
thopzs | AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular so0pm-1000PM | 4 Actividades diseio curicular Actividad desamolo uias de aprendizaie ajustes de ppe, lsta de insumos
tooszs [ AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular so0pm.-1000PM | 4 Actividades diseio curicular Actividad desaollo quias de aprendizai,ajustss ce pps, sta de nsumos.
trioazs | AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular soopm.-1000PM. | 4 Actividades diseo curicular Actividad desarollo quias de aprendizai,ajustes ce ppe, sta de nsumos.
taoazs | AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular so0pM-1000PM. | 4 Actividades diseo curiular Actividad dasarollo quias de aprendizaje,ajustes da ppe, sta de nsumos.
oomzs  [AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular s00PM.-1000PM. | 4 Actividades diseo curicular Actividad dasarollo quias de aprendizaj,ajustes da ppe, sta de nsumos.
yomzs  [AMBIENTEVIRTUAL Disefio Curicular s00pM.-1000PM. | 4 Actividados diseo curicular Actividad desarollo qias de aprendizaje,ajustes do ppe, sta de nsumos.
ouonpy  [AMBIENTEVIRTUAL Disefio Curicular s00PM.-1000PM. | 4 Actvidades disefo curicuar Actividad desarrolo quias do aprendizale.ajustos de ppo. lsta do insumos.
250823 [AMBIENTEVIRTUAL Disefio Curicular s00PM.-1000PM | 4 Actvidados disafo curicular Actividad desamologuias de aprendizaie austos de ppo. lsta de insumos
20723 [AMBIENTEVIRTUAL Disefio Curicular s00PM.-1000PM. | 4 Actividades disefo curicular Actividad desarrolo uias de aprendizaje ajustes de ppo. lsta de insumos.
2o0pz3  [AMBIENTEVIRTUAL Disefio Curicular so0PM - 1000PM. | 4 Actividados disofo curicular Actividad desamolo guias do aprendizaie,austos de ppo. lsta de insumos
dooszy  [AMBIENTEVIRTUAL Disefio Curicular so0pM - 1000PM | 4 Actividades disefo curicular Actividad desarolo guias de aprendizaieaustes de ppo. lsta de nsumos
ioezy  [AMBIENTEVIRTUAL Disefio Curicular soopm-1000PM | 4 Actvidades disefo curicular Actividad desarolo guias de aprendizaie austes de ppo. lsta de nsumos

TOTAL HORAS DEL MES. 8 [FIRMA DEL INSTRUCTOR:
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Regional Distrito Capital

Electrénicay

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUGTOR: __GARLOS ANDRES VARGAS REPIZO C.C. 80038260 DE BOGOTA = 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE _ANO: 2023
e o HORAS FIRMAS
oA mETE 0E No. FICHA HORARO DE GLASE 3 ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA AT
HoRAS

toazs  [AMBIENTE VIRTUAL| Disefio Curicular so0pM.-1000PM. | 4 Actvidados disofo curicular Actividad dasarollo quias de aprendizai,ajustes de ppe, sta de nsumos.
ey |AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular s00PM.-1000PM. | 4 Actividados disafo curicular Actividad desamologuias de aprendizaie austos de ppo. lsta de insumos
sogps | AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular s00pM.-1000PM. | 4 Actvidades disofo curicuar Actividad desarollo guias de aprendizaje,ajustes do ppe, sta de nsumos.
oy |AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular s00PM.-1000PM. | 4 Actvidades disefo curicuar Actividad desarrolo quias do aprendizale.ajustos de ppo. lsta do insumos.
oy |AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular s00PM.-1000PM | 4 Actividados disafo curicular Actividad desamologuias de aprendizaie austos de ppo. lsta de insumos
AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular s00pM.-1000PM. | 4 Actividados disefo curicular Actividad desarolo uias de aprendizaje ajustes de ppo. lsta de insumos.

Tiosg | AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular so0PM - 1000PM. | 4 Actividados disofo curicular Actividad desamolo guias do aprendizaie,austos de ppo. lsta de insumos
T20as | AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular so0pM - 1000PM. | 4 Actividades disefo curicular Actividad desarmolo guias de aprendizaieaustes de ppp. lsta de nsumos
Taoas | AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular soopm-1000PM | 4 Actividades disefo curicular Actividad desamolo guias de aprendizaie austes de ppo. lsta de insumos
taoozs | AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular so0pm-1000PM | 4 Actividades diseio curicular Actividad desamolo uias de aprendizaie ajustes de ppe, lsta de insumos
ooy [AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular so0pm.-1000PM | 4 Actividades diseio curicular Actividad desaollo quias de aprendizai,ajustss ce pps, sta de nsumos.
toazs | AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular soopm.-1000PM. | 4 Actividades diseo curicular Actividad desarollo quias de aprendizai,ajustes ce ppe, sta de nsumos.
toonzs | AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular so0pM-1000PM. | 4 Actividades diseo curiular Actividad dasarollo quias de aprendizaje,ajustes da ppe, sta de nsumos.
200023 [AMBIENTE VIRTUAL Disefio Curicular s00PM.-1000PM. | 4 Actividades diseo curicular Actividad dasarollo quias de aprendizaj,ajustes da ppe, sta de nsumos.
2uoezs  [AMBIENTEVIRTUAL Disefio Curicular s00pM.-1000PM. | 4 Actividados diseo curicular Actividad desarollo qias de aprendizaje,ajustes do ppe, sta de nsumos.
203 [AMBIENTEVIRTUAL Disefio Curicular s00PM.-1000PM. | 4 Actvidades disefo curicuar Actividad desarrolo quias do aprendizale.ajustos de ppo. lsta do insumos.
20023 [AMBIENTEVIRTUAL Disefio Curicular s00PM.-1000PM | 4 Actvidados disafo curicular Actividad desamologuias de aprendizaie austos de ppo. lsta de insumos
20023 [AMBIENTEVIRTUAL Disefio Curicular s00PM.-1000PM. | 4 Actividades disefo curicular Actividad desarrolo uias de aprendizaje ajustes de ppo. lsta de insumos.
2moezs  [AMBIENTEVIRTUAL Disefio Curicular so0PM - 1000PM. | 4 Actividados disofo curicular Actividad desamolo guias do aprendizaie,austos de ppo. lsta de insumos
20023 [AMBIENTEVIRTUAL Disefio Curicular so0pM - 1000PM | 4 Actividades disefo curicular Actividad desarolo guias de aprendizaieaustes de ppo. lsta de nsumos
2900p3  [AMBIENTEVIRTUAL Disefio Curicular soopm-1000PM | 4 Actvidades disefo curicular Actividad desarolo guias de aprendizaie austes de ppo. lsta de nsumos

TOTAL HORAS DEL MES. 8 [FIRMA DEL INSTRUCTOR:




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS ANDRES VARGAS REPIZO

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/08/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/08/2023 12/08/2023 OTROS 84,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 84,00

INSTRUCTOR: CARLOS ANDRES VARGAS REPIZO

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

12/08/23 10:28 Page 1 of 1



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS ANDRES VARGAS REPIZO

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/09/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/09/2023 05/09/2023 OTROS 84,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 84,00

INSTRUCTOR: CARLOS ANDRES VARGAS REPIZO

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

5/09/23 12:58 Page 1 of 1



