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'F ] Secretadade Salus SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E VERS,ON_A{,"“‘"‘““
Subred Integrada de Servicios de Salud APOYO ~ GESTION DE CONTRATACION FECHA: 2031-12-27
1] FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

L Centro Oriente E.5.E.

DATOS GENERALES DEL' CONTRATO.

No.CONTRATO-OPS: | PS 11262023 | DR Nos Proceso que partencea: PUSIONAL
‘ Servicio al que perfcnece: [DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
Unidad a la que pertenece: |[HOSPITAL MATERNQ INFANTIL
Nombre del Coniratista: [ MARLENI RODRIGUEZ FONSECA - ce. f51o0d.s1 | de: [pocoTADC. i
—
Fecha Inicia! Fecha Termlnaclén infcial: Valor Mensual: Valar a cubrur:ES 4,159,392 / / I
: * VALORPAGO S
%gl%os”: NECTA ' FEVAL vs'}sc?:mnm (lm:no DE PLAMLLA : ““‘f,‘ﬁﬁi{ﬁco
il h i | SOCIAL. . [oowo o .

| $350.200 | Emam 52.241.280 $ 623.000 3364136951 02/01/2023

F] 5 201.064 560 1895.12-30___ [1899-12-30 2 FEBRERQ 53.887.220 $623.000 64850564 0910212023

3 5 7.993.112 1038 Bo2304-21  [2023-05-20 3 MARZO $4.307.460 $513.900 5355976735 0210312023

4 S 1.386.464 15ar poxos2l  [2023.06.05 4 ABRIL $4.271 308 5 567.600 66769759 472023

5 §3822.144 2057 [o330606__ [023-07-05 5 MAYQ 54159392 5 564.100 5367710257 0970572023

[ s 4.046.976 s bozozes joas-os-0s 3 JUNIO 53597312 5474300 £3504119 /0672023

7 s 3.072.704 357 [eo230s0s  Po23osao 7 JULID $3822.144 [ s474300 3369307208 120772023

B [ AGQSTO 54159392 ¢ $ 503.800 F0051825 7 11/08:2023
B 9

10 10

1 1

12 12

Resumen de DEL CONTRATO
5 30.558.424 $30.446.008 5112416

2L INFORME DE ACTIVTDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CU\'IPLIMIE\!’I‘O'DEL OBJETO DEL CONTRATO
¢ - OBJETO DEL CONTRATO:: ¢ ,

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DlRECC!bN DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
JORIENTEES.E

Relacidn d¢ actividades para <] periodos Desde: IJDZJ-{IM.': Hasta:[2023-08-31

PRODU’I‘O OEVTDF.I\CIA

TREALTAR LAS AL‘nVlDADES PROCEDTWIERTOS umenos-rlcosv'rcmv UTICOS 5 WEALIZAN ATENCIONES & L05 FACIENTES CON PROCEDIMIENTOA TALES COWIG TOMA DE GASES|SE REAI.IZA FEGISTRO DE FROCEDIMIENTOS REALIZAGOS BN TIP0 DE
. |DETERMINADOS DENTRO DEL FLAN BE MANEK), CON UN ALTO NIVEL CIENTIFICO, r-:rlcov ARTERIALES. TOMA DE MUESTRAS RESPRATORIAS, REALIZACION DE TERAPIAS, RESPUESTA AlHISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL
UMAND, DE UNA MANERA OPORTUNA ¥ PERTINENTE, EN CORRESPONDENCIA CON LAS [INTERCONSULTAS DE ACUERDC A ORDEN MEDICA- WPLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

[NECESIDADES DE LOS PACIENTES, Y TENIENDO EN CUENTA QUE TODAS [AS DECISIONES

% [eLINICAS GENERADAS EN LA ATENCION MEDICA, PROCURARAN EL MEJORAMIENTO DE LA
|SALUD DEL PACTEXTE, El, USO RACIONAL DEL CONCCTMIENTO MEDICO ¥ DE LOS RECURE0S
+.|DISPONIBLES

[BRINDAR UNA ATENCION EN SALUD BUSCANDO LOS MEIORES ESTANDARES DE 5F AEALIZATA LA AESFURSTA DE INTERCONSULTAS EN LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS, SE FRESTARA ELISE REALIZA REGISTRO DE FROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIPD TG

PORTUNIDAD, INTEGRIDAD, SUFICIENCIA, CONTINULDAD ¥ PERTINENCIA, EN UN AMBIENTE SERVICID) A LOS PACIENTES QUE SE ENCUENTRAN EN LA ENTREGA DE TURNG O DE LOS QUE $E RECIRE[HISTORIA CLINICA TEREVO ¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL

E ATENCION PERSONALIZADA Y HUMANIZADA, CUMPLIENTO EL PRINCIFIO BE EQUIDAD Y [LLAMADO PARA LA ATENCION, SE REALIZAN ACCTONES PROPIAS EN EL SFRVICIO DE SALA ERA. APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL, ADEMAS DE DILIGENCIAMIENTO DF
N ENFAS]S EN ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS. PROTOCOLOS, INTERVENCIONES Y GUEAS BASE DE SALA ERA

-|DE ATENCIGH, DE AGURRDD A 105 ESTANDARES DE ILABILITACIGN ¥ ACREDITACION

RESTAR SUS SERVICIOS ASISTENCIALES RESFETANDO AUTONOMIA INSTITUCIONAL DE LA 167 LA FRESTACION DEL SERVICK) SE RESFETAN LAS DIRECTICES INSITTUCIONALES ¥ SE IMPLEMENTA LAREUNIONES LE CAPACTTACION SOBRE LA PLATAFORMA ESTRATEGICA
SUBRED, SU VISION, MISION, ESTRUCTURA ORGANICA REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS,  [PLATAFORMA ESTRATEGICA
[TECNICAS, CIENTIFICOS ¥ DISCIFLINARIOS, ACOQIENDO LAS NIRECTRICES INSTITUCIGNALES

SF, CIEUNTA CON UK CRONOORAMA DE ACTIVIDADES DANDO COBERTURA

REALIZAR LAS ACTIVIDADES SEGUN LAS NECESIDADES DE LA SUBRED DANDO CUBERTURA [SE DA COBERTURA A TODOS LOS SERVICIOS. RESPONDIENDO LLAMADOS, INTERCOSNULTAS Y|
[REQUERIMIENTOS EN LOS SERVICO5 Y INTDADES

1 EN TODAS LAS UNIDADES EN DONDE SE OFERTA EL SERVICIO Y SEA REQUERIDG

INFORMAR AL PACIENTE Y SU FAMILIA SODRE LA CONDICION CLINICA, FLAN DE MANEIO, ,ﬁ HRINDA EDUCACION ¥ ASESORIA EN PROMOCIGN ¥ PREVENCION A LOS CUIDADORES EN ENFERMEDADES(SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS EDUCATIVOS EN TIFO DE
ATENCION ¥ RECOMENDACIONES DE EGRESC, CONOCER EL GRADO DE SATISFACCON SORRE [RESFTRATORIAS, MANEJG DE OXIGERG DOMICILIARIG ¥ FN CUIDADOS EN CASA HISTORIA CLINICA TEREVO Y EN DE BASE DE SALA ERA

1.?_2 sglllgsuos PRESTADOS Y RESOLVER INGUIETUDES RELACIONADAS CON EL PROCESQ DE
ATEN

LI.EVAR]\EGISTRDDE LAS ACTIVIDABES, PROCEDIMIENTOS E INTERVENCIONES, ASTCOMO |SE ELABORAN [NFORMES DE ACIIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES Y SE ENTREGA A LIDER DEL| DILIGENCIAMIENTO DE FORMATO DE FACTURACION, FORMATO DE|
MANTENER INFORME MENSUAL ACTIVIDADES

TALIZADOS LOS INFORMES ESTADISTICOS DEFINIDOS POR LA INSTITUCION Y [FROCESG
[TODAS AQU'H.LDS REGISTROS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS DE
COSTOS ¥ FACTURACION

"|RESFETAR LOS DERECHDS DEL PACIENTE, CUMPLIR EL CODIGO DE E¥ICA hﬁlc& Y LAS [CUNMPLIR ¥ SOCIALIZAR LOS DERECHOS ¥ DEBERES DE LOS PACIENTES MO SE REQUIRIO
DISPOSIngNES LEGALES PERTINENTES TROPIAS DE 1.OS SERVICIOS EN DONDE SE PRESTE LA
JATENCION

REALIZAR EL SEGUIMIENTG Y CONTROL A PACIENTES EN LOS QUE SE REQUIERA SU [SEGUIMIENTO A ESTADO DE SALUD DE PACIENTES SALA ERA. BASE DE REGISTRO SALA ERA CON SEGUINMIENTO A LAS E HORAS Y 7 DInS
PARTICIPACTON E IMPARTIR INSTRUCCIONES AL EQUIPO DE SALUT SODRE LOS

-|FROCEDIMIENTOS ORDENADOS

[SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIMQ DE
HISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EM EL
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

~[EMITIR CONCEFTOS MEDICOS QUE SE LE REGQUIERAN, REALIZAR RESUMENES DE HISTORIA  |SE REALLZA EVCLUCIHON DE TODO PROCEDIMIENTO O TRATAMIENTO REALIZADO AL PACIENTE PARA 5U
(LIMICA, EFICRISTS U OTROS DOCLMENTOS ASTSTENCIALES O ADMINISTRATIVOS QUE SEAN POSTERIOR REVISIGN
SOLICITADOS

DILIGENCIAR EN FORM#A COMPLETA, OPORTUNA, SISTEMATIZADA Y LEGIBLE(EN LOS CASOS EE DILIGENCIA DOCUMENTO GE HISTORIA CLINICA ENFATIZANDO LA CONFIDERCIALIDAD Y ETICA DURANTE[SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIPG DE
[N QUE SE PRESENTEN FALLAS DFL SISTEMA}, LOS FORMATOS, LA JISTORIAS CLINICAS, EL MANEID DE ESTA. HISTOR{A CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL
ECONSENTIMIENTO INFORMADD, REPORTES DE ESTUDIOS Y D'E'M:\S REGISTROS FROPIOS DE [APLICATIV DINAMICA GERENCTAL

. YU ACTUAR. DE ACUERDO A LD ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD V1G]

: PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA Y DEMAS DIRECTRICES RELACIONADAS CON L MANEIO
10" |oE 11STORLAS CLINICAS ¥ RESPALDANDO TADAS LAS ACTUACIONES REALIZADAS AL

.. |PACIENTECON LA FIRMA

. IGARANTIZAR LA DERIDA RESERVA DELA INFORMACION DEL FACIENTE ¥ DE LOS REGISTROS[SE DILIGENCIA DOCUMENTS DE HISTORIA TLINICA ENPATIZANDO LA CONFIDENCIALIDAD Y ETICA DURANTE .! RPAL[?.A REGISTRO DE FROCEDIMIENTOS REALLZADOS EN TIPQ DE

5 CLINICOS [EL MANEIQ DE ESTA. CLINICA TEREVO ¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN Ll
AL APLICATIVG DIMASHE A CRRENCIAL
Wi
= ZA%, LA INTEGRIDAD ¥ ADECUADO FUCIONAMIENTG DE LOS EQUIPOS, [RDECUADD USO DE ELEMENTOS ¥ DISPOSTTIVOS MEDICOS EN EL TRATARIENTO DE LOS FACIENTES. FORMATO DE LIMFEZA ¥ DESINFECCION DE LO5 EQUIPOS, ELEMENTOR,
* [REsmNTOS £ diTALACIONES. ASf COMO L LTILIZACIN RACIGRAL DE LOS RECURS0S REFORTE DE SUSCESOS DF, SEGURIDAD POR TECKOVIGILANCLA

-. |QUE LA SUBRED APORTE AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATAD,
. |[RESPONDEK FOR SUREPOSICIGN O REPARACION CUANDO LOS DAROS ‘:'EOC:\Q!ONEN POR
NEGLIGENC1A O INADECUADA MANIPULACION DE LOS MISMOS




. Secreteris ge Seled
Subred Imegtada de Serviclos de Salud

Centro Oriente ES.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVIC[OS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E vE
APOYO — GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO; AP-1A-FT-0i4
RSIGN: 03
FECHA: 2021-12-27

PROPIEDAD DEL CONTRATISTA, QUE SE DESTINE A LAS ACTIVIDADES ASISTERCIALES

5 INSTITUCIONALES, SISTEMA INTEGRADQ DE GESTION, ACREDITACION.
SEGURIDAD DEL PACIENTE Y DEMAS ACTLVIDADES ENMARCADAS DENTRO DEL SISTEMA
“OBLIGATORIC DE GARANTIA DE LA CALIDAD

[REPORTAR AL AREA DE RECURSOS FISICOS « ACTIVOS FUOS DB LA SUBRED, LOS EQUIPOS DE [EN CASO DE FORTAR EQUIPDS AJENOS A LA INSTITUCION.

PARTICI:PA.R ACTIVAMENIE EN EL DESARROLLO, IMPLEMENTACION Y CUMPLIMIENTO DE LEER LOS FORMATOS DE LA INSTITUCION, CONDCER LA INSITTUCION. FLATAFORMA ESTRATEGICA

[RELORTE QPORTUNO A AREA ENCARGADA

JA TAVES DE LA PAGINA WED ¥ ALMERA, CONSULTAS A LOS DIFERENTES|
JAPLICATIVOS DE LA INSTITUCION

[PARTICIPAR EN LA FROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL SERYICI)

JADHERENCIA A LOS MISMOS

£ [INTERINSTITUCICNALES Y EXTRA INSTITUCIONALES

(QUE SE PRESENTTN EN D DE LA ATENCIGN QUE SE OBLIGA A PRESTAR A LOS
USIFARIOS O PACIE‘TI‘EQLTE Dl“.MINDEN’ ELSERVICIO

= [NOTIFICAR LOS SUCESOS DE SEGURIDAD QUE SE PRESENTEN DURANTE EL PROCESO DE

- [REPORTAR LOS EVENTOS DE NOTIFICACION OBLIGATORIA CCN LA QFORTUNIDAD
.21

" JATENCION. PARTICIPAR EN LOS ANALISIS A LOS QUE SEA CONVOCADD E IMPLEMENTAR LAS
ACCIONES DE MEJORA DEFINTDAS PARA EL SERVICIC

[ASISTIR A REURIONES, CAFACITACIONES ¥ ACTI¥IDADES DE BIENESTAR.

FARTICIPAT. EN Lh ELADORACION, ACTUALIZACION, IMPLEMENTACION ¥ ADHERENCIA DE[PARTICIPAR EN LA ACTUALIZACION DE FROTOCOLOS DEL AREA DE REFABILITACION ¥ PARTICIPAR EN|[NORMALIZACION DE DOCUMENTOS, EVALUACIONES DE FROTOCOLOS
+ |GUIAS. MARUALES, PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS QUE APLIQUEN AL SERVICIO

[APGYAR A LA ENTIDAD EN LAS ACTIVIDADES QUE SE DEMANDE SEGUN REQUERIMIENTOS  [LEER LOS FORMATOS DE LA TRSTITUCION, CONOCER LA TNSTITUCIIN, PLATAFORMA ESTRATEGICA A TAVES DE LA PAGINA WEB Y ALMERA, CONSULTAS A LOS DIFERENTES

[EIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA

IAPLICATIVOS DE LA INSTITUCION

[PARTICIPAR EN LA EU\EDRAC{GN DE RESPUESTAS A RECLAMACIONES Y REQUERIMIENTOS  [RESPONDER DE FGRMA QPORTUNA QUEJAS, RECLAMOS SOLICTTUDES

FRESTAR EL APOVD RECESARIO PARA DAR RESPUESTA A GOJECIONES INICIALES CVITANDO |MANTENER SOPORTES NECESARIOS PARA EVITAR GLOSAS, ACTUAR ¥ PROCEDER DE ACUERDO A 10
AS] QUE SE GENERE GLOSA DEFINITIVA O PROCESCS DE CONCTLIACION POR PARTE DE EPS-5- |ESTUIPILADO FOR LA INSTITUCKON CON RESPUESTA OPORTUNA
[EAPE

[CUANTH) APLIQUE

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZABOS EN TiO DE
HISTORIA GLINICA TEREVO Y RESFUESTA A INTERSONSULTAS EN EL
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

DETECTAR Y NOTIFICAR EVENTCS DE SEGURIDAB

REGISTRO DE NOTIFICACION EVENTOS DE SEGURIDAD, POR WHATS AFP,
[APLICATIVO EN INTRANER, CORRED

[ESTADLECIDA EN LA NORMATIVIDAD VIGEN

“[INSTRUIR A LA COMLANIDAD SGBRE LA FREVENCION DE LAS ENFERMEDADES PROPIAS DE SUF REALIZAR SOCIALIZACIONES PERTINENTE AL AREA

23

[APDYAR LAS ACTIVIDADES DE DOCENCIA DE SERVICIO EN LA REVISTA MEDICA UOTRO
ESPACIO DIRIGIDAS A LOS ESTUDIANTES Y0 PERSONAL DEL SERVICIO, PARA EL
.|DESARROLLO Y FORMACION DEL RECURSO SRIBANG EN SALUD, 51 APLICA

REALIZAR REPORTE CPORTUNG DE EVERTOS DE INTERES FUBLICA

APLICATIVO SIVIGILA

[APOYAR AL PERSOMAL EN DESARROLLO CON [0S DIFERENTES ROLES

NO SE REQUIRIO

{ESPECIALIDAD

[SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIPG DE
BISTORIA CLINICA TEREVD Y RESIUESTA A INTERSONSULTAS EN L
JAPLICATLVO DINAMICA SERENCLAL

E

25

| INFORMAR AL SUPERVISOR, DIEL CONTRATO CUALGUIER NOVEDAD QUE AFECTE EL

|A LOS CUALES SEA CONV(

[CUMPLIMIENTS DE 5LIS OALIGACICNES JACTIVIDADES

[ASISTIR A LAS JORNADAS DE CAPACITACION, INGUCCION, REUNIONES, COMITES Y EVENTOS [ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR
'QCADD

INFORMAR OPORTUNAMENTE CUALQUEER IMPREVISTO QUE SE PRESENTE EN EL DESARROLLO DE LAS{INFORMACION FGR MEDIQ MENSAJE G INFORME

[EIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA

FACILITAR LAS LABORES DE SUFERVISION, EVALUACION Y CONTROL QUE LA SUBRED,
REALICE EN FORMA DIRECTA POR L SURDIRECCION DE SERVICIOS DESALUD, LA GFICTNA.
DE CALIDAD ¥/0 A TRAVES DE TERCERGS

[ACTUAR ¥ PRGCEDER DEACUEGRDO A LO ESTIPULADO POR LA INSTITUCION CON RESPUESTA OFORTUNA

N0 SE REQUIRIO

~[CUMPLIR OPORTUNAMENTE LAS REGOMENDACIONES, OPORTUNIDADLS DE MEJORA, ACTAS |REALIZAR Y DAR CUMFLIM(ERTO A LOS PLANES DE MEJORA DE LOS ENTES INTERNOS Y EXTERNO
:: |PECOMPROMISO ¥ DENAS SOLICITUDES DE LA SUPERVISION Y DE LA OFICINA DE CALIDAD

[CUMPLIMIENTG PLANES DE MEJCRA

INECESIDAD DE PERSGNAL QUE MACE PARTE INTEQRAL DEL PRESENTE CONTRATO.
[CONTENIDAS EN EL, FORMATO DE KECESIDAD DE PERSCGNAL QUE HACE PARTE INTEGRAL
[DEL PRESENTE CONTRATO

FACREDITAR INSCRIPCION EN EL RETHUS, MIFRES Y RUAF CONTEN]DAS EN EL FORMATODE  [ACTUALIZACION EN LOS APLICATIVOS REQUERIDGS

VERIFICACION INSCRIFCIONAL RETHUS

-[SE DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES EN CUALGUIERA DE LAS LKIDADES
-[CORRESPONDIENTES A LA SUBRED CENTRO ORIENTE DE ACUERDO A LA ASIGNACION
[REALIZADA POR EL SUPERVISOR

[SE REALIZAN LAS ACTIVIDADES EN LA UNIDAD INDICADA FCR EL SUPERVISOR

PLANILLA DE TURKGS

Obsecvatlones:

222 HORAS REALIZADAS EN EL MES DEAGOSTO

Nota:

Ex dsber contractual anexar la ceniificacién del pago a Salod, pensién y ARL. En caso de encr contrito finevo adjuntar ¢

soporte de afiliacidn a) Sistema Genera} de Seguridad Social cn Salud coma eelizante ¥ afiliacién o peasién., Teniendo en)
cuents que von Ta implementacién &l Decreto 1273 do 201R ¢l paga de apories s hace de mapern veneida dé nevendo con lay
leckas establecides en ol Decreto 1990 e 2016.
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CUENTA DE COBRO No. 9 7

FECHA: 31/08/2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

MARLENI| RODRIGUEZ FONSECA
C.C. 51.8904.863 DE BOGOTA D.C.

LA SUMA DE:
e

CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MIL‘TRESCIENTOS
NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE { $4159392)

Por concepto de:
e Honorarios Prestacién de servicios en cumplimiento del contrato No PS 1126 //
2023, con afiliacion a ARL RIESGO 3, correspondiente al periodo de AGOST/Q

2023.

OBJETO: PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES COMO  TERAPEUTA
RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

/%%\\@\th\ Q ey R
MARLENTRODRIGUEZFONSECA

C.C. 51.904.863 DE BOGOTAD.C.

Teléfono: 3204392315 Direccion: KR 87D # 127 59

No Cuenta: 9070200622 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA




compensar | miplanilla.com

Informacion basica de la planilla

Empresa:

MARLENI RODRIGUEZ FONSECA

Tipoe Planilla:

sucursal o Dependencia:

z
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Fecha de Pago:

Detalles del pago

Razén social recaudo:

=]
]
7]
]
e}
=
a,
o
a

PRINCIPAL

70051825
15/08/2023 \
11/08/2023

Compensar O]

MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

||||| o Y L L L

Banco:

BANCO DAVIVIENDA

Estado de la transaccidén:

Transaccidn aprobada

REPORTE RESUMEN DE PAGO

NIT: 51904863

Periodo liquidacién Pensienes: julio 2023

Periodo liquidacién Salud: julio 2023 \

Total a pagar: +503,800

Total de empleados: 1

Ndmere de Administradoras 4

Nit recaudo: 9998600669427

Pago Electronico por PSE

97132673

*Niimero de Valor descontado
Codigo NIT Administradoras Num, Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia

14-11 890903790 ARL SURA 1 $0 $37,300
25-14 200336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 1 $0 $244,700
CCF24 860066942 Compensar Caja de Compensacion, Fliar 1 $0 $30,600
EPSO08 860066942 . Compensar ERS 1 %0 %£191,200
$503,800

*Si desconté incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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| Buscar

Area de trabajo —

4

informacion general
Condicicnes

Bienes y servicios
Documentos del Provegdor
documentos del centrato
informacion presupuestal
Ejecucién det Gontrato
Madificaciones del Contrato

cumplimientos

mis procesos

Menu I Ira

cancelar

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

Aurmentar of contrasic

—  Gestién de contratos de venta — Ver contratomens administracicn de contrates  Vier contrato

uTc
MARLENI

:Buscai

Evaluac

{_ Porcentaje ..} Recepcion de articulos

Plan de Pagos

£5e requieren emisiones de ) o

'.J Si
cédigos de autorizacion?
identificacién de page nlmero de factura

No existen resuttados que cumplan con los criterios de biisqueda especificados

Documentos de ejecucion del contrato

Fecha de emision Fecha de recepcion valor total de la fz

Descripcién

- PS 1126 2023 CUENTA DE COBRO ENERO
’ 21-31 2023.pdf

i PS 1126 2023 CUENTA DE COBRO
FEBRERQO 2023.pdf

i NC4 SUP 1Y2 COMPLEMENTARIOS.zip

i PS 1126 2023 SUPERVISOR DE
B COMUNICACION 23-3-2023.pdf

- RP PS 1126 2023.pdf

e PS 1126 2023 SUPERVISOR DE
COMUNICACION 1Y 2 30-3-23.pdf

- NC3 SUP 1Y 2 DIR COMPLEMENTARIOS
o 30-3-23.zlp

- PS 1126 2023 CUENTADE COBRQ MARZO
2023.pdf

PS 1126 2023 CUENTA DE COBRO ABRIL
DE 2023.0df

PS 1126 2023 CUENTA DE COBRO MAYO
2023.pof

PS 1126 2023 CUENTA DE COBRO JUNIO
2023.pdf

T P8 1126 2023 CUENTA DE COBRO JULIO
E 2023.pdf

cancelar

Nombre del archivo

PS5 1126 2023 CUENTA DE COBRO ENERO
21-31 2023.pdf

PS 1126 2023 CUENTA DE CCBRO
FEBRERO 2023.pdf

NC4 SUP 1Y2 COMPLEMENTARIOS zip

PS 1126 2023 SUPERVISOR DE
COMUNICACION 23-3-2023.pdf

RP PS 1126 2023.pdf

PS 1126 2023 SUPERVISOR DE
COMUNICACION 1Y 2 30-3-23.pdf

NC3 SUP 1Y 2 DIR COMPLEMENTARIOS
30-3-23.7ip

PS 1126 2023 CUENTA DE COBRO MARZOC
2023,pdf

PS 1126 2023 CUENTA DE COBRO ABRIL
DE 2023.pdf

PS 1126 2023 CUENTA DE COBRO MAYOD
2023.pdf

PS 1126 2023 CUENTA DE COBRO JUNIO
2023.pdf

PS 1126 2023}')% DE COBRO JULIO
2023.pdf -

Cargado pc

Comprador
Comprador

Comprador

Comprador

Comprador

Comprador
Comprador
Comprador
Comprador
Compradaor
Compradar

Comprador

Quitar s¢
1 < || Evaluac



