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INFORME DE SUPERVISIÓN

	
ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL CONTRATISTA


	Nombre del (la) contratista:
	JEYSSON CAMILO BUSTOS MORENO 

	Número de identificación: 
	1.073.505.626
	Tipo de documento
	Cedula de Ciudadanía

	Número del contrato: 
	552 DE 2019
	Pago número:
	006

	Período informado
	01/09/2019 al
30/09/2019
	N° de Registro Presupuestal
	2019000680 del 11/04/2019

	Cuenta bancaria:
	Nº 382-413037
	Ahorro
	X
	Corriente
	

	Valor del pago:
	DOS MILLONES OCHO CIENTOS NOVENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS PESOS MCTE (2.892.400)

	Prórroga:
	SI
	
	NO
	x
	Fecha de terminación incluyendo prórroga
	

	Adición:
	SI
	
	NO
	x
	Valor adicionado 
	

	Suspensiones:
	SI
	
	NO
	x
	Periodo de Terminación
	

	Objeto del Contrato: “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA INSTRUIR Y ACOMPAÑAR EL PROGRAMA DEPORTE FORMATIVO EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA


	Obligaciones específicas:
	Actividades realizadas:

	1. Apoyar técnica, académica, administrativa, y operativamente la ejecución de las políticas generales, que la Subgerencia Técnica desarrolla en el marco del Programa: “Deporte Formativo en el Departamento de Cundinamarca” 
 
	[bookmark: _GoBack]Se realizó apoyo en los procesos técnicos y administrativos en  los informes de los gestores de escuelas de formación deportiva  del 2019.

	2. Entregar al supervisor del Contrato la respectiva Planeación Semanal, que refleje claramente las actividades a desarrollar durante la respectiva semana, debidamente articulada con las obligaciones establecidas en su contrato y el cual contemple el desarrollo de las actividades relacionadas con el programa deporte formativo.

	Se entrega la planeación semanal los días viernes indicando lo que se desarrollara durante la semana y los sitios y horarios de trabajo 

	3. Apoyar a la Coordinación General del programa Deporte Formativo en todos los procesos técnicos, administrativos, operativos y logísticos que garanticen el éxito y buen desarrollo de los procesos formativos involucrando a los Entes Deportivos Municipales, cuando así se solicite.

	Se hace entrega del seguimiento a través de Excel donde se registra la ejecución física reportada por los gestores de programa escuelas de formación deportiva de cada Zona.

	4. Apoyar a la Coordinación General del Deporte Formativo en la socialización, sensibilización, implementación y desarrollo de los Lineamientos Pedagógicos Generales, de las Escuelas de Formación Deportiva y Polos de Desarrollo Deportivo en los Municipios que conforman la Provincia Deportiva asignada.


	Se realiza la capacitacion de la plataforma secop ll para servir de apoyo a los nuevos monitores y gestores contratados por la entidad, se capacitaron los monitores del magdalena centro para como cargar los deportistas a la plataforma hercules se aprobo las hojas de vida de los monitores y deportistas se revizo que los monitores cargue los escenarios deportivos a la plataforma.

	5. Desarrollar un trabajo permanente y continuo de orden técnico, pedagógico, académico, operativo y logístico con los Monitores y Profesores de las Escuelas de Formación Deportiva y de los Polos de Desarrollo Deportivo de los Municipios que conforman su Provincia Deportiva asignada; a fin de diseñar los respectivos Planes Pedagógicos que estén acordes a las características propias de cada deporte y a los niveles de formación deportiva en que participa cada uno de los niños (a), adolescentes y jóvenes de la región. Implementar y aplicar los instrumentos diseñados al interior de la Coordinación del Programa del Deporte Formativo a fin de desarrollar el seguimiento, control y evaluación de los procesos formativos desarrollados por cada Monitor y Profesor.

	 Se realiza la presentación ante los directores y alcaldes de los municipios del magdalena centro donde se dio a conocer más sobre el programa de escuelas de formación deportivas y donde se tocaron temas de horarios y planes pedagógicos con los monitores. 
Se realizaron las respectivas visitas técnicas pedagógicas  a los monitores de la provincia donde se evaluaron los planes pedagógicos. 

	6. Apoyar a la Coordinación General de Programa del Deporte Formativo en el diseño, montaje, implementación, ejecución y evaluación de los FESTIVALES DE ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA en el orden Municipal y/o Regional. Adelantar las tareas de sistematización, tabulación, consolidación y análisis de los resultados producto del desarrollo de los Festivales.


	Realice la capacitación con los monitores de magdalena centro para la realización de las pruebas de los FESTIVALES DEPORTIVOS  donde en las visitas a los monitores se visualizó la ejecución de dichas pruebas y análisis.

	7. Desarrollar al interior de la Provincia asignada las tareas de sistematización, tabulación, análisis técnico y análisis estadístico de toda la información técnica, administrativa y académica que se genere como producto de sus tareas desarrolladas en el marco del Deporte Formativo, según los formatos definidos por la Coordinación del programa y avalados por el Área de Planeación de Indeportes Cundinamarca.

	Se realiza la capacitacion de la plataforma hercules. Como el trabajo con los monitores el la verificacion de planes y cronogramas, generando la tabulacion del porsentage de deportistas cubiertos en la provincia.

	8. Consolidar y presentar los informes solicitados por la Coordinación del Deporte Formativo en lo correspondiente a su Región. Igualmente elaborar y mantener una Base de Datos que involucre información relacionada con: Monitores y Profesores de las Escuelas de Formación Deportiva e Instituciones Educativas públicas y privadas de cada Municipio y la plataforma que establezca Indeportes Cundinamarca.


	Realice  informe y presento a la entidad un consolidado de cuadro de cobertura de la provincia, se exportaron en un cuadro de Excel los participantes cargados ah la plataforma hércules por cada monitor.

	9. Programar y desarrollar mensualmente un (1) evento académico mensual de capacitación y formación permanente, orientado a actualizar a los Profesores y Monitores de las Escuelas de Formación Deportiva de su Región en temas técnicos, didácticos, pedagógicos, académicos, metodológicos, científicos y tecnológicos a fin de mejorar su desempeño profesional y laboral. Para tal fin se puede apoyar con el equipo multidisciplinario con que cuenta Indeportes, previa coordinación de la respectiva área.


	Se realizó capacitación con los monitores de magdalena centro en el municipio de BOJACA   el día 30 DE SEPTIEMBRE del 2019 donde se trataron temas de prevención sexual. 


	10. Desarrollar los procesos de Apoyo a la Supervisión de los contratos; que le sean delegados a su cargo, relacionados con las obligaciones específicas de sus contratos; de acuerdo a los mecanismos y procedimientos establecidos para tal fin, por parte de Indeportes Cundinamarca.
	Se realizó la supervisión y revisión a los informes presentado por los monitores donde se observó las obligaciones de los contratistas en los municipios asignados  y la radicación las cuentas de cobro.

	11. Realizar actividades de seguimiento y evaluación por medio de visitas técnicas a los monitores asignados bajo su supervisión, buscando orientar de mejor manera los procesos formativos llevados por los monitores de escuelas de formación deportiva en el municipio asignado.

	Se realizó las respectivas visitas técnico pedagógicas a los monitores de la provincia magdalena centro donde se interactuó con ellos y se superviso el plan de trabajo sitios y horarios de clases. 

	12. Dar cumplimiento a las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social en Salud y Pensiones y presentar los documentos respectivos que así lo acredite, conforme a lo establecido en el decreto 1703 de 2002, la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003 y demás que las adicionen, completamente o modifiquen.


	En calidad de contratista indico que las obligaciones con el sistema Seguridad social, salud y pensiones se han efectuado de la siguiente manera: 
	Periodo 
	IBC
	Salud
	Pensión
	ARL
	Planilla 

	ABRIL
	1.157.000
	$91.600
	$117.300
	$17.900
	1021734245

	MAYO
	1.157.000
	$144.700
	$185.000
	$28.200
	1021734250

	JUNIO
	1.157.000
	$144.700
	$185.000
	$28.200
	1023075965

	JULIO
	1.157.000
	$144.700
	$185.000
	$28.200
	1013988088

	AGOSTO
	1.157.000
	$144.700
	$185.000
	$28.200
	1023481324

	Totales
	N/A
	$670.400
	$857,300
	$130,700
	N/A




	13. Apoyar técnica, administrativa y logísticamente los demás programas y proyectos de la Subgerencia Técnica Deportiva en los casos que esta lo requiera.

	Se hace entrega del seguimiento a través de Excel donde se registra la ejecución física reportada por los gestores de programa escuelas de formación deportiva de cada Zona.
Se realizó el apoyo a la coordinación  de las EFD en la elaboración de las certificaciones de idoneidad de los monitores a contratar.


	14. Las demás que se deriven de la naturaleza del contrato
	Se pidió informe a los municipios de la provincia sobre el impuesto al cigarrillo. 










	
ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL SUPERVISOR


	Nombre del (la) supervisor(a):
	PEDRO YESSID GUZMAN 

	Cargo Supervisor(a):
	Profesional universitario 

	Observaciones del supervisor(a):

	<Observaciones del supervisor en el seguimiento técnico, administrativo, financiero y jurídico.>

En calidad de supervisor(a) del presente contrato de prestación de servicios dejo constancia que el pago de aportes al sistema de seguridad social se efectuará bajo la responsabilidad exclusiva del contratista de conformidad con el artículo 3.2.7.4 del decreto 1273 de 2018 el cual indica que “(…)estará a cargo del contratista el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral y los intereses moratorios a que hubiere lugar; en estos eventos excepcionales, el contratista deberá acreditar al contratante el pago del periodo correspondiente.(…)”en tal sentido, dejo constancia que se efectuó la revisión de los soportes relacionados en el informe del contratista en especial los concernientes al pago de aportes al sistema de seguridad social teniendo presente que se efectuó la revisión mes vencido, de acuerdo con los lineamientos impartidos en la circular 044 de 2018, expedida por la oficina jurídica del Instituto Departamental para la Recreación y el Deporte de Cundinamarca.

ESTADO FINANCIERO
	VALOR TOTAL DEL CONTRATO
	<$>

	CONCEPTO
	PERIODO
	VALOR PAGADO
	SALDO POR EJECUTAR

	
	
	$ 
	$




	El supervisor certifica que el contratista cumplió a satisfacción y dentro de los términos contractuales con todas las obligaciones establecidas en el periodo informado.

Igualmente certifica que el contratista dio cumplimiento con las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad social y cumplió con los aportes de salud, pensión y ARL.

	Estado del Informe:
	Aprobado
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