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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA A LA GERENCIA DE LAS TIC -
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES DEL DISTRITO EN EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES
RELACIONADAS CON LOS PROCESOS DE GESTION, PLANEACION, INVESTIGACION E INNOVACION DEL DISTRITO
DE BARRANQUILLA”
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. INTRODUCCION

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, acorde con las disposiciones constitucionales legales
vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de interés general, considera necesario y oportuno contratar
personas naturales y/o juridicas que puedan brindar su conocimiento y experiencia para la realizacién de los
diferentes programas y/o proyectos de cara al ciudadano a través de la propuesta de Barranquilla inteligente,
y ademads en el soporte, desarrollo, apoyo en hardware, software y redes de los diferentes sistemas con que
cuenta el Distrito de Barranquilla en cada una de las Secretarias del Distrito, con el fin que se pueda optimizar
los diferentes servicios que solicite la comunidad de manera 4gil y segura, de acuerdo lo definido en el plan de
desarrollo “SOY BARRANQUILLA 2020-2023".

De acuerdo con el Decreto Acordal No. 0801 de 2020 (7 de diciembre de 2020) “Por el cual se adopta la
estructura organica de la administracion central del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla”, la
Gerencia de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones del Distrito ostenta las siguientes funciones:

e  Promover la adopcién e implementacion el Plan Estratégico de Tecnologia de la Informacion (PETI), el cual
estara alineado al Modelo Integrado de Gestion de la Entidad, teniendo en cuenta la arquitectura
empresarial y segun el marco de referencia para la gestion de Tecnologias de la informacién vy las
comunicaciones TIC del estado, la estrategia GEL y las necesidades de la entidad.

e Dirigir el proceso de formulacion y ejecucién de planes, programas, proyectos o estrategias de tecnologias
de informacién y comunicaciones, de conformidad con el propdsito misional establecido en el Plan de
Desarrollo Distrital.

e Promover acciones que permitan la integracion e interoperabilidad de servicios y/o procesos que
incorporen tecnologias entre entidades de sector publico o privado.

e Promover el uso de las tecnologias para facilitar la toma de decisiones al interior de la entidad y el
desarrollo de la ciudadania, impulsando la productividad de instituciones publicas y privadas, con base en
la promocion e implementacion, uso y apropiacion de las TIC.

e Establecer politicas y programas en materia tecnoldgica que garanticen la seguridad de la informaciény la
Optima operacion de los procesos al interior de la entidad, logrando una eficiente prestacion de los
servicios a los ciudadanos, mejorando la calidad de vida de la comunidad y el acceso a mercados para el
sector empresarial.

e Administrar los recursos tecnoldgicos para garantizar el buen funcionamiento y una adecuada prestacion
de los servicios a los ciudadanos, de conformidad con el marco normativo vigente.

e Coordinar la consecucidon de recursos técnicos - financieros a través de las diferentes entidades a nivel
nacional e internacional para promover el fortalecimiento institucional y desarrollo de la ciudad.

El Plan de Desarrollo Distrital de Barranquilla 2020-2023 “Soy Barranquilla”, establece en su Reto “Soy
Conectada” la Politica “Ciudad De Gente Conectada” y, dentro de esta, se destaca el Programa “Barranquilla
Digital”, el cual busca la implementacién, automatizacion y articulacién de soluciones para los diferentes
procesos, Implementar tecnologias emergentes para la mejora y disposicion de los tramites y servicios e
informacion al ciudadano, realizar la operacion mantenimiento y desarrollo de la plataformas de atencion al
ciudadano no presencial como son, la linea de atencién unificada de oferta del distrito, la construccién de
Bodega de datos y tableros de control, estructuracién de arquitectura de datos para el despliegue de la
infraestructura de datos espaciales del Distrito, operacion y mantenimiento de las plataformas articuladas con
el distrito plataformas de atencion al ciudadano no presencial como son, la linea de atencién de emergencia
(123) ,el chatbot (ALBA) y la linea de atencién al ciudadano (195), mantenimiento de Zonas Wifi y el
mantenimiento de fibra éptica del Distrito, asi brindar la atencion de gestion de usuarios (infraestructura Tl).

De igual manera, en el mencionado Plan de Desarrollo Distrital de Barranquilla 2020-2023 “Soy Barranquilla”,
establece dentro de su Reto “Soy Atractiva y Prospera” la Politica “Administracion Publica Eficiente” y, dentro
de esta el programa “Fortalecimiento del desempefio y la eficiencia”, el cual busca crear una infraestructura
Data Center y Plataforma SD-WAN, brindar soporte y mantenimiento de servidores en la nube, ser soporte a
servicios Migrados a la nube, realizar el mantenimiento de los Sistemas de informacién, realizar la renovacion
de licencias y todo el proceso precontractual de personal para la administracion, soporte y mantenimiento de
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la infraestructura TI, asi como realizar el acompafiamiento al oficial de datos en las funciones establecidas,
mediante el Decreto No. 0266 de 2022.

En desarrollo de lo anterior, la Gerencia de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones-TIC, se proyecta
un plan de trabajo para la contratacion dentro de la vigencia 2023 que conlleve el cumplimiento de las metas
establecidas, esto es, garantizar la continuidad de los servicios de atencién al ciudadano mediante las diferentes
plataformas no presenciales, seguir brindando el apoyo técnico y tecnoldgico a las diferentes areas de la
Alcaldia de Barranquilla, asi como la asesorar en la implantacion normativa del sector TIC dentro del Distrito de
Barranquilla.

Para ello, se requiere un equipo interdisciplinario y especializado que conlleve al cumplimiento de las metas,
puesto que se requiere contar con ingenieros, abogados con especialidad y/o experiencia en el sector TIC,
derecho administrativo, entre otras disciplinas del derecho; ingenieros de sistemas, electrdnicos y en
telecomunicaciones, eléctricos, informaticos, entre otras ramas de la ingenieria; administradores y afines. Con
ello, se puede afrontar de una manera global la ejecucion y desarrollo del proyecto publico que, permite
Coordinar el disefio y desarrollo de los sistemas de informacién requeridos para la operacién de los procesos,
alineados a los estdndares definidos por la entidad, ejecutando las pruebas y evaluaciones de la calidad para su
optimo funcionamiento, en la Alcaldia Distrital de Barranquilla.

Aunado a lo anterior, el Plan de Desarrollo Distrital plasma todos los programas y proyectos que deben
adelantar las diferentes secretarias, gerencias y oficinas del Distrito de Barranquilla, los cuales para su ejecucion
requieren de procesos atencion al ciudadano, asi como el mantenimiento técnico y tecnolégico de los
diferentes servicios TIC que se prestan al interior de la Alcaldia del Distrito.

Por esta razon, la Gerencia de Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones, asesora, apoya y acompafia
a las distintas dependencias de la administracion central, en la adquisicion, implementacién, manejo, y buen
uso de las herramientas tecnoldgicas, asi como en el buen manejo de la infraestructura y recursos Tl, que
puedan coadyuvar tanto interna como externamente a que se cumpla con el objetivo de ser un gobierno mas
cercano a la ciudadania.

Dicho proyecto, requiere de su ejecucion en toda la vigencia fiscal 2023 para asi, garantizar que se cumplan los
parametros establecidos en toda la actividad de atencién mediante las diferentes plataformas no presenciales
gue bridan atencién al ciudadano en general, y por otro lado para el eficiente sostenimiento técnico y
tecnoldgico al interior de la administracion central del distrito. De igual manera se hace necesario, el
seguimiento al cumplimiento en la contratacién donde esta Gerencia figura como supervisor. Por lo anterior,
los contratos derivados del presente estudio previo y necesarios para suplir la necesidad descrita, deberan ser
suscritos por el término de la vigencia fiscal presente y asi garantizar la adecuada ejecucion del proyecto toda
vez que:

» Se trata de unos servicios que no pueden ser prestados por personal de planta, ya que a pesar de que
existe el mismo, no tiene la experticia 0 conocimiento especializado en la materia y por esta razon, es
necesario contratar los servicios de quienes poseen conocimiento y experiencia en el tema. En este caso,
es conveniente la suscripcion de los respectivos contratos de prestacidon de servicios profesionales con el
personal con el conocimiento y experiencia necesario, toda vez que el ejercicio de las profesiones liberales
permite un mayor conocimiento y experticia en el tema, por tener la posibilidad de conocer distintas
experiencias en distintas entidades, de distintos niveles y con ello, un mayor bagaje en la tecnicidad de la
contratacion publica.

» Setrata de unos servicios asociados con un proyecto de inversidn que se desarrolla a lo largo de la vigencia
fiscal, por lo cual, el plazo a establecerse guarda coherencia con las metas de dicho proyecto de inversién.

Por lo tanto, y acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el fin de satisfacer las

necesidadesy asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto establecido, en el Plan de Desarrollo Distrital
2020-2023 “Soy Barranquilla”, se hace necesario contratar la prestacion de servicios de profesionales en
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diferentes disciplinas que apoyen las diferentes actividades de asesoria, coordinacidn, estructuracion,
desarrollo y ejecucion de las diversas implementaciones y ejecuciones de herramientas TIC, que se ejecutan
en las demas dependencias de la Alcaldia Distrital de Barranquilla en desarrollo de sus funciones misionales

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de personal temporal

I, ANALISIS DE MERCADO
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2023.pdf (30 de junio de 2023)

Grafico 1. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
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Para el mes de mayo de 2023, |a tasa de desempleo del total nacional fue 10,5%, la tasa global de participacion
se ubicé en 63,9% vy la tasa de ocupacion fue 57,2%. En el mismo mes de 2022, estas tasas se ubicaron en 10,6%,
63,8% vy 57,0%, respectivamente.

[Grifico 2. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
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Fuente: DANE, GEIH

TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS
En mayo de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas fue 11,2%, la tasa
global de participacidn se ubicd en 65,7% y la tasa de ocupacién fue 58,3%. En mayo de 2022, estas tasas fueron
11,0%, 65,1% vy 57,9%, respectivamente.
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Fuente: : https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2023.pdf (30 de junio de 2023)
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Variacién anual de los ingresos nominales y contribucidn por tipo de ingresos, segun subsector de servicios (abril

2023 / abril 2022)

En abril de 2023, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos

totales, en comparacion con abril de 2022.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-abr2023.pdf (15 de junio de 2023)

Tabla 1. Variacion anual de Tos ing y por tipo de ing , segun de
servicios
(Abril 2023F / abril 2022
Clasificacién ClIU Rev. 4 AL Ingresca poc enta de
Imgrason noeminales sarvicios Morcanciss  Otwos Ingreses
Seccién Divisidn Variacién (%) Contibusion ™
H Divisign 5z Almacenamienio g S g 12 a1 L]
complementarias al transporte
H Divsion 53 Comeoy servicios de mensajeria 27 -29 ag 03
1 Divmsion 56 Restaurantes, catering y bares 173 181 a7 0s
i Diveién S8 Activiclades de edician 216 216 27 37
Divisién 59, encepto Produccisn de peliculas cinematogrificas y
! ClaseS320  programas de tebevisisn e e 0 e
| Divisidn 60y Clase Actvidades de programacion y tansmision, 40 4 a0 12
agencias de naticias
1 Divsion§1  Telecomunicaciones 13 05 03 05
Oivisién 62, Divissén
Desarrolio de sistemas informaticos y
i Blewapiallase T e 56 157 a0 02
5391
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" Seciin I:m;:hlhlrmﬁ. slquier de maguinaria y o, = ar o
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Ti28y 7730
Divisiones 69, 70, .
M 7L7LClase7iap, AT profesionsles cetfica v gy a7 a3 oo
o ticricas
Divisidn 74
M Clase 7310 Publicidad 23 85 a1 03
Divigionas TB BDY o ocets de gy, Spmidad &
N &1, excepen Clase A - az B az oo
T imvestigacion privads, servicios a edificios
" Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 134 138 a0 oo
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i Actividades administrativas y de apoyo de
Divisicn 82 encepts = .
N e a2 | CHOnS y otras achidsdes, ewepio cll 64 6% o4 oo
center
[l GrupaB54  Ecucacién superior privada 107 102 a0 0s
a Clase 8610 Sabud bumana privada con intemacian 170 167 0z oo
aQ Division 6 E5ept oo o fumana privaca sin internacién 157 165 a4 -2
Clase 8610
Divisiones 00,82, Otres servicios de enretenimients y okros
N 93.95y06  servidos o8 8 - o
Fuente: DANE - EM5

1.2 Variacién anual del personal ocupado total y contribucidn por tipo de contratacién, segun subsector de

servicios (abril 2023 / abril 2022)

En abril de 2023, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el personal

ocupado total, en comparacién con abril de 2022.

[Tabla 2. Variacién anual del p 1 pado total y por goria de ién,
lsegiin subsector de servicios
IAbril 2023F / abril 2022
[
Clasificacién CIIU Rev. 4 AC. Penomal copado ot Parnanecte TP Agendm ot
dirnste
Seccitn Divisidn Descripeion Varacen (%) Commbudon ¥
H Diisigngy ~ Amdceamenio |y acwiddes 5, a3 -4 [
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H Dwision 53 Cormeay servicics de mensajeria a4 0z -28 38
1 Dwitién 56 Mestaurantes, catering y bares 41 12 20 B 0o
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M Clse730  Publicidad 41 25 24 a1 -
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u Cimempp  Achcacs e centrox ce Ramaciac () 6 I 52 a -
conter)
Activicades administrativas y de apayn de
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] Clase 8610 Salad humara privach sin internacicn 7 42 1.1 a4
Oivisiones 90,92, Owos senvicas de enreenimienta y oo
N 91,05y 96 senvidos 0 i 2 o

Fuente: DANE - EMS

1.3 Variacién anual de los salarios y contribucidn por tipo de contratacion, segln subsector de servicios (abril

2023 / abril 2022)

En abril de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los salarios, en

comparacion con abril de 2022.
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Tabla 3. Variacion anual de los iosy ibucidn por ia de ion, seguin
de servicios
Abril 20237/ abril 2022
. [T
Clasificacion CHIL Rev. 4 AC. privones Purmanasms
Seceién Divisién Varacion 00
Amacenamients cvidades
M Divisién 52 e Yo 162 147
complementarias al transporte
M Divisién 53 Corren y servicios de mensajeria 134 76
] e 56 Restaurantes, catering y bares 116 19
1 Divs: 58 Actividades de edioon 121 ny
) Divisién 55, excepio Produccien de peficulas Gnematograficas y o
Clae 5820 programas da televisin .
Divisién 60 y Clase Actividades de programacisn y fransmisian,
i : o 113 &7 21 -
6331 agencias de naticias
| Divisitn61 Telecomuricaiones 181 168 12 -
Divisién £2. Division
- Clage DOl de sistemas informatcos y a0 ; .
! BRI O esamientn de datos & ! o
6191
Seccién L. Division
68 miliorins, alodler e o.r
N SeccignM S e R 103 25 -
Divisiones 7710, "TF°
TT29y 7730
Divisiones 63, 70, , _. .
M 772 Clase 7azg ASRdes profesionsles densfi v 104 a7 .
ténicas
Divisién 74
M Cme?30 Publicidad 131 80 51 =
Divisiones 78, 80 y , _ )
Actividades de emplea. seguridad e
N ::'an SRS CISE o tiaricn privada, servicios a edficios 159 s Lo 50
W Clmesrin Acividades de certros de lamadas (Call o o - 0 i
center)
. Actividades administrativas y de apoyo de
Divisitn 82 eucepto
N cregaan cficina y ciras actvidades, mwcepto all 62 0 56 -
center
P Grpo8Sd Echicacién superior privacda 30 a0 4p 10 []
Q  ClmeB610 Satud hurnana privada can interacién 145 [ 60 -
Divisin 86 excepto
Qe Saud humana privada sin internaciGn 92 BN 05
¢ Divisones 90, 92, Owes servicios de entretenimiento y ares ¢ 4 o5 .
93,95 y 96 servicios
Fuente: DANE - EMS

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-abr2023.pdf (15 de junio de 2023)

M. ANALISIS DE LA DEMANDA:

Valor Total Gasto Anual
Gasto Mensual $5.193.522.971.083 [Enblan $85¢mi_ S1bil  S1bil.  $2mbil 51bil
505 b
$2 il
2020
504 b i
2021 |] 2
5
T $1bil
502 b =
2022
. 2023
500 b .
< \.;-:‘z‘: P IR
Afio
Afio @2020 82021 @2022 2023 Fuente @SECOP_| @SECOP_II @ TVEC
= CONuas 10w .
Cantidad de contratos - Mensual 16 767 Cantidad de contratos - Anual
A mi . 6 mi (Enbla... 5211 3013 4481 4837 5728
3 mi 8
=2
o
= 4mi
=
[s]
mi -
w
o
=
o
1 mi o 2mi
=
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. =
2023
0 mi 2020
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Valor Total Estimado por Familia = B

@ Valor @ Contratos
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Clasificador de Bienes y Servicios - Familia

a
1

10
8

o
@

8511 - Prevencion y ci
7017 - Desarrolio y vig

9315 - Se

9314 - Se

F215 - Servicios de
8014 - Co

7818 - Servicios de

BO11 - Servic
801

9010 - Ry

2410

Fuente:
https://app.powerbi.com/view ?r=eyJrljoiMGY4MWZmMZmUtNGJIYyOOYTBILTgzYmYtZGE2NGRkZDA1YTJIliwidCl61jdiMDkwNDFILTIONTEtND

IkMCO04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsimMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009¢

V. TECNICO

Para la consecucion del objeto contractual: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
ASESORIA A LA GERENCIA DE LAS TIC - TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES DEL DISTRITO
EN EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES RELACIONADAS CON LOS PROCESOS DE GESTION, PLANEACION,
INVESTIGACION E INNOVACION DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA.” Se requiere de la prestacién de servicios de
un profesional en derecho como Abogado con minimo dos (2) afios de experiencia en temas relacionados en
contratacion estatal y asuntos de derecho administrativo, para que apoye en las diferentes actividades de
asesoria, coordinacion, estructuracién, desarrollo y ejecucién de las diversas fases de los procesos
contractuales de la Gerencia TIC en desarrollo de sus funciones misionales

A continuacién, se detalla servicio, las obligaciones especificas, generales, plazo de ejecucién y el valor de
contrato:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA SON:

e Prestar los servicios contratados de manera eficaz, oportuna, asi como atender los requerimientos que
le sean asignados por el Supervisor del Contrato.

e  Cumplir con el objeto y las obligaciones contractuales conservando un comportamiento de cordialidad,
buen trato con las autoridades y entidades sujetas de la atencion de la Oficina para la Seguridad y
Convivencia Ciudadana, asi como los funcionarios y contratistas de las entidades.

e tanto en las instalaciones de estas como donde quiera que se desarrollen las actividades derivadas del
contrato.

e Hacer entrega al supervisor del contrato de los informes de gestion en medio fisico y por correo
electrénico, sobre las actividades realizadas durante el periodo de ejecucion.

e Mantener al dia sus pagos al sistema general de seguridad social en salud, pensiones y riesgos
profesionales los cuales deberan ser liquidados de acuerdo con el articulo 50 de la ley 789 de 2002, art
23 Ley 1150 de 2007 y presentadas las constancias antes de cada pago ante el supervisor.

e Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que conozca durante
la ejecucion del contrato, aun después de su terminacion y cualquiera sea la causa de esta, en
consecuencia, la informacion que conozca con ocasion de la ejecucién del contrato no podra divulgarla
ni usarla en su propio beneficio o en el de un tercero.
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El contratista se obliga a dar cumplimiento al momento de llevar a cabo las capacitaciones objeto del
presente contrato a cumplir con los protocolos y lineamientos de bioseguridad establecidos por el
Ministerio de Salud establecidos en la Resolucion 777 de 2021.

EL CONTRATISTA debe utilizar personal idéneo, calificado, debidamente capacitado, y  directamente
contratado por parte de EL CONTRATISTA, para ejecutar el objeto contractual y supervisarlo de manera
directa y oportuna.

Presentar la facturacion discriminada de las actividades desarrolladas dentro de los términos
establecidos por el supervisor del contrato y con el cumplimiento de los requisitos que exija el contrato.
Publicar en el portal Unico de contratacién SECOP Il todos los documentos que acrediten la ejecucion del
contrato dentro de los términos establecidos por el supervisor y con el cumplimiento de los requisitos
que exija el contrato

El contratista debera mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT.
En caso de algliin cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de
la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda.

Considerando lo establecido en el articulo 615 del Estatuto Tributario y articulos 6 y 8 de la resolucién
042 de 2020, si el contratista se encuentra obligado a realizar facturacion electrdnica, debera presentar
los documentos de cobro de conformidad a la normatividad previamente indicada.

Entregar con cada informe de supervisién un anexo con los insumos, datos e informacion requeridos
para el desarrollo de estrategias de comunicacién y divulgaciéon a la comunidad de las actividades
ejecutadas en el contrato.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato, las asignadas por el supervisor y todas aquellas

gue garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA SON:

Apoyar, realizar, organizar y coordinar las diferentes etapas precontractuales, contractual vy
postcontractuales (estudios técnicos, estudios previos, comité evaluador, supervisiones, justificacion de
adiciones, prorrogas, suspensiones, proyeccion de actas de liquidaciéon y demas documentos que se
requieran) que correspondan.

Dar trdmite y respuesta a las consultas juridicas, derechos de peticion, acciones de tutela, de cumplimiento,
populares y requerimientos de los despachos judiciales y 6rganos de control que lleguen a la Gerencia de
las TIC.

Apoyar y participar directamente en todo el proceso de contratacion de la Gerencia de las TIC.

Prestar sus servicios profesionales en las diferentes sedes de la Alcaldia del Distrito cada vez que lo amerite.
En el caso de tener acceso a informacién protegida por la Ley 1581 de 2012, se compromete a tratar los
datos con la finalidad exclusiva de la realizacién del servicio y dar la custodia adecuada a los mismos. Una
vez realizada la prestacién del servicio, se compromete a trasladar al Distrito cualquier elaboracion de estos
y los soportes o documentos en que se halle recogida la informacién o, en su caso, a devolvérselos al
Distrito.

ANALISIS DE LA OFERTA
SE DETALLA EL GASTO MENSUAL Y GASTO ANUAL DE LA ENTIDAD.
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SE DETALLA LA CANTIDAD DE CONTRATOS MENSUAL, JUNTO CON LA CANTIDAD DE CONTRATOS ANUAL.
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DETALLE DE CANTIDAD DE CONTRATOS Y MODALIDAD DE CONTRATOS.
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DETALLE DEL COMPORTAMIENTO CONTRATACION POR BIENES Y SERVICIOS DE UNSPSC
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Comportamiento contratacién por bienes y servicies de UNSPSC
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Participacién Contratos Participacién Contratos

= 8010 - Servicios de asesoria de gestion 1701 $590.502.350.632 24.30% 14 $222.249.525.482 9,15% 1 %
= 8011 - Servicios de recursos humanos 2198 $57.367.969.321 2,36% 4062  $345.776.731.108 14,23% 5227 $
= 2613 - Generacion de energia 1 $354628486982  14.60%

< 7210 - Servicios de mantenimiento y reparaciones de construcciones e instalaciones 2 $15.000.000.000 0.62% 3 $44234944121 1.82% 2 ¢
= 9014 - Deportes comerciales 16 $23.989.000.000 0,99% 25 §
= 9314 - Servicios comunitarios y sociales 3 52756931900 0.11% 19 $14.242.115.918 0,59% 14§
= 38612 - Instituciones educativas 6 $ 3.325.000.000 0,14% 18 $15.978.777.828 0,66% 16 %
= 9315 - Servicios de administracion y financiacion publica 1 $17.000.000 000 0.70% 1 $ 20.000.000.000 0,82%

< 8412 - Banca e inversiones 1 $ 15.000.000.000 0,62% 1 %
= 8210 - Publicidad 4 $ 15.700.000.000 0,65% 5101
= 8013 - Servicios inmaobiliarios 5 $ 964.603.500 0,04% 47 $11.672.176.732 0,48% 70 %
= 7011 - Horticultura 1 $ 1.600.000.000 0,07% 1 $ 22.500.000.000 0,93%

Fuente: : https://www.colombiacompra.gov.co (28 de junio de 2023)

V. ANALISIS ECONOMICO

El valor total de los futuros contratos a suscribir en desarrollo del objeto contractual propuesto asciende a la
suma de VEINTE MILLONES DE PESOS M/L ($20.000,000) y, todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

Los futuros contratos tendrdn un plazo hasta treinta y uno (31) de diciembre vigencia del 2023, contados a
partir de la fecha en que se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo
41 de la Ley 80 de 1993.

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007, reglamenta el principio
de transparencia y sefiala las distintas causales de seleccion de contratistas por parte de las entidades
estatales que se encuentran sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica.

De acuerdo con la naturaleza de las obligaciones que se pretenden contratar, las cuales deben ser
desarrolladas por profesionales de reconocida idoneidad y experiencia en litigio a favor de entidades publicas
procede la modalidad de contratacién MODALIDAD DIRECTA en los términos del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, referente a los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asf
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.

Para constancia se firma el 22 de agosto de 2023.
Consecutivo: 8818

Rafael Flovey Jorres
RAFAEL ENRIQUE FLOREZ TORRES
Asesor Externo

Secretaria General del Distrito
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