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Cumaral, 5 de septiembre de 2023.

Licenciado:

ROMAN VALERIO BERNAL GAITAN
Alcalde Municipal

Ciudad

En cumplimiento de o dispuesto en los numerales 7° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, del Articulo
2.21.2.1.5.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, me permito presentar el estudio previo de oportunidad
y conveniencia para llevar a cabo [a presente contratacion,

. 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION:

La Alcaldia Municipal de Cumaral, es una entidad territorial de naturaleza publica, de acuerdo con la
Constitucion Politica de Colombia de 1991, ley 136 de 1994 y demas normas, Leyes y Decretos aplicables, con
autonomia administrativa y presupuestal,

La Constitucion Politica en su articulo 311 consagra: “Al Municipio como entidad fundamental de /a
Divisién Politico Administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine
la Ley”,

El Municipio de Cumaral — Meta, para el cumplimiento de la mision institucional cuenta con un parque automotor
del que hace parte del parque automotor que corresponde una (1) camioneta MITSUBISH! OUTLANDER OJT
233, que es de propiedad del municipio de Cumaral y la cual esta destinada al servicio del sefior alcalde y
funcionarios deprendiendo de la necesidad y diligencias inherentes al normal desempefio de las actividades en
la administracion municipal

Para cada vigencia semestre se tiene programado Ia realizacion de mantenimiento preventivo y/o correctivo de
vehiculos con el fin de conservar en buen estado el parque automotor y asegurar el normal desarrollo de las
funciones del sefior alcalde y de los funcionarios de la administracion municipal, teniéndose como vehiculo
.‘ oficial destinado a los desplazamiento al interior del casco urbano y rural del municipio, como también el
intermunicipal e interdepartamental, requieren con frecuencia desplazamientos a la ciudad de Bogota.

Este vehiculo realiza para la administracion la Administracion Municipal desplazamientos de los funcionarios
(alcalde, secretarios y jefes de oficinas asesoras, estos requieren el servicio de transporte terrestre a través del
Parque Automotor Institucional, para adelantar los diferentes compromisos, citaciones, requerimientos,
reuniones o gestiones que se desarrollen precisamente de caracter oficial dentro del municipio (urbano y rural,
como también transporte interdepartamental, ademas de desplazamientos a la capital de! pais a realizar
funciones propias de'su cargo

Resulta pertinente entonces, la contratacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo del vehicuio
de propiedad del Municipio que forma parte de su parque automotor, por cuanto su use constante involucra el
desgaste natural de partes, piezas y componentes que son requeridos para su pleno funcionamiento, implicando
ello la necesidad de hacerle reparaciones tales como: arreglo de frenos, sincronizacion, baterias, soportes,
cambio de aceite y filtros, lavado, alineacion, engrase, etc., reparaciones que deben atenderse de manera
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inmediata para no incurrir en arreglos de mayores proporciones; esto es, reparaciones de motor, reparaciones
de suspension, reparaciones de caja de velocidades, etc.

Es conveniente para el Municipio realizar los mantenimientos preventivos de un automotor por cuanto se i)
minimizan dafos mayores que puedan presentarse por no cumplir con las rutinas de mantenimiento, lo que a
su vez representaria costos superiores debido a los dafios no atendidos oportunamente vy ii) se protege a los
funcionarios que hacen uso del parque automotor por cuanto el no mantenimiento de este, puede generar las
fallas mecanicas que situarian a sus ocupantes en una condicion de alto riesgo, constituyéndose asi un deber
del Municipio de Cumaral - Meta responder por un ambiente laboral 6ptimo al personal de las diferentes
dependencias de la Administracion Municipal que en desempenio de las diferentes actividades Institucionales

requieren constantemente del uso de los vehiculos.

El suministro de partes, piezas y componentes que integran los vehiculos que hacen parte del parque automotor
requiere ser prestado por personas (naturales o juridicas) idoneas, con la capacidad y el conocimiento
especifico en el ramo, ya que la entidad no cuenta con ese personal idoneo para cumplir con las labores de
mantenimiento preventivo y/o correctivo del parque automotor.

Es esencial para el cumplimiento de la Mision Institucional restituir las condiciones normales de los vehiculos y
componentes de los mismos cuando sea necesario, ademas de mantener en las mejores condiciones el estado
de los vehiculos que hacen parte del parque automotor, lo que permite asegurar su optimo funcicnamiento
utilizando para ello el apropiado uso de los recursos y bienes a cargo de la Administracién Municipal,

La Alcaldia Municipal de Cumaral, siendo una entidad estatal, a cuyo cargo se encuentra la prestacion de los
servicios de caracler social y administrativos de conformidad con lo establecido en la Constitucion y la Ley,
requiere hacer; en tal sentido, la adquisicion de! servicio de mantenimiento preventivo y correctivo para el parque
automotor de su propiedad.

A traves del presente estudio se establecen las condiciones necesarias para adelantar un proceso contractual
tendiente a garantizar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo para el parque automotor de
propiedad del Municipio de Cumaral - Meta.

Como consecuencia de lo anterior se hace necesario contratar el servicio del mantenimiento preventivo y
correctivo para vehiculos de propiedad del Municipio, con el fin de poder supiir la necesidad en virtud de los
preceptos legales de la ley de contratacion, en aras de darle transparencia y garantizar la correcta ejecucion de
los recursos, la Administracion Municipal requiere realizar el proceso de escoger la persona idonea que redna
los requisitos juridicos legales establecidos por la nomma, a través de la Invitacion Publica, para adelantar el
procedimiento por el sistema de Minima Cuantia.

Por todo lo previamente advertido se requiere iniciar el proceso de contratacion cuyo objeto consiste:
“PRESTACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO PARA VEHICULO
MITSUBISHI OUTLANDER OJT 233 AUTOMOTOR DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE CUMARAL -
META".

1.2 ANALISIS DE OPORTUNIDAD:
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La presente contratacion resulta oportuna toda vez que el Municipio dispone de los recursos necesarios para
realizar la contratacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo del parque automotor de propiedad
del Municipio, los cuales son utilizados para los desplazamientos de ciertos funcionarios en cumplimiento de
sus funciones. Siendo responsabilidad igualmente del representante legal, el garantizar un mantenimiento
adecuado de los vehiculos que permita un Optimo desempefio; asi mismo le compete velar porque los
elementos de dominio publico cuenten con el debido mantenimiento tanto preventivo como correctivo.

1.3 ANALISIS DE CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION: El tipo de contrato a celebrar, la definicion del
objeto y su alcance se consideran como los mas convenientes para satisfacer la necesidad de esta contratacion
y la correcta ejecucion del proyecto referido anteriormente.

2. CONDICIONES TECNICAS DEL CONTRATO.

2.1 OBJETO. “PRESTACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORREGTIVO PARA
VEHICULO MITSUBISHI OUTLANDER OJT 233 AUTOMOTOR DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE
CUMARAL - META”,

2.2 TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS.
2.3 CLASIFICACION UNSPSC: Los bienes requeridos se encuenira codificados en el clasificador de bienes y
servicios UNSPSC como se indica en la siguiente tabla;

CODIGO UNSPSC | PRODUCTO J
78181500 | Servicio de mantenimiento y reparacion de vehiculos. |

2.4 PLAZO DE EJECUCION: E! término de ejecucion del objeto contractual es de DIEZ (10) DIAS, contados a
partir de Ia suscripcion del acta de inicio.

2.5 LUGAR DE EJECUCION: El Contratista seleccionado desarrollara las actividades objeto del contrato en el
Municipio de Cumaral - Meta.

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN Y/O SERVICIO A CONTRATAR: El proponente debera
cumplir con las siguientes especificaciones.

Las cantidades y especificaciones técnicas de los elementos objeto del servicio que se pretenden adquirir son:

UNIDAD DE
ITEM DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD
1 Aceite motor Cl-4 SL semi sintético Litros 4
Filtro de aceite /placa roscada, y diafragma anti retorno, papel UNIDAD 1
2 filtrante
Filtro combustible o-rin de nitrilo, aleacion de acero inoxidable, UNIDAD 1
3 muelle de sugecion tomnillo de purga
Filtro de aire motor Polvo de carbon activado, eficiencia de UNIDAD 1
4 retencion, adsorcion benceno.
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Filtro de aire acondicicnado/plisado, fibra poliéster, velocidad UNIDAD 1
| 5 frontal.
| Torque suspension delantera /Montaje de Valvula de Control de UNIDAD 1
6 Altura, 70+10 8+1
Torque suspension trasera /Conexién Pivote QUIK-ALIGN® UNIDAD 1 |
7 550£45 750+50
Mantenimiento frenos ABS/ Tuerca de Montaje de Camara de UNIDAD 1
8 Frenos 2 138472 187+92
9 Liquido frenos/ DOT-4 Alto punto de ebullicion: superior a 260° C. UNIDAD 2
1 Alineacion /avance (caster), caida (camber), convergencia. UNIDAD 1
Balanceo 4 / funcion de balanceo TPO, equilibrado, estructuras
12 de rueda tiempo de medicion 6-9 s UNDAR :
Refrigerante motor / Reserva alcalina ml HCI 0.1N, Densidad a
13 |20°C glem3. UNIDRD e
Escaner:/diagnostico en todos los sistemas electricos asistidos en
el vehiculo como: * Inyeccion « Frenos ABS, TCS, EBD, EPB ¢ UNIDAD 1
Transmision automatica « Inmovilizadores, panel de instrumentos

14 » Aires acondicionados electronices, UCH, AIRBAGS

15 Bujias: de IRIDIUM, con resistencia metalica. UNIDAD 4

cuerpo de aceleracion y sincronizacion motor Inicio de la

inyeccion y suministro Cantidad de combustible inyectado, UNIDAD 1
16 Duracién de la inyeccion 17 2.3.4 Curva de inyeccion 19 2.3.5 P

Kit reparticion /sistema de distribucion, DOHC, con engranaje de | UNIDAD 1
17 salida |

Correa trapezoidal / trapeciales estrechas de alto rendimiento, | UNIDAD 1

18 flancos abiertos, dentadas dobles.

CAJA DE DIRECCION ELECTRO ASISTIDA aleacion de acero
19 THD 3.0LINEAL JAPAN

Mantenimiento caja automética  interior esferas y discos
helicoidales de alto poder, con transferencia y Hausen automético UNIDAD 1 ‘;
20 D1,23456RYP

PASTILLAS DE FRENO en ceramica y micro formada de alta

UNIDAD 1

21 |densidad, LUK_tecnologia transferencial S19EAD =
Discos de freno 4x4 aleacion de acero, hierro colado 400 grados

22 termo aleados. LHRAD 8
RADIADOR MOTOR, alecciones fiotantes de cobre, aluminio, UNIDAD 1

23 lineas cenen. 500 GRADOS H1

24 MANO DE OBRA UNIDAD 1

3. OBLIGACIONES:

3.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
El contratista que resulte favorecide debera cumplir con las siguientes obligaciones:
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1. Realizar los mantenimientos correctivo y preventivo a los vehiculos de propiedad del Municipio
relacionados en el presente estudio.

2. Suministrar al Municipio los bienes contratados, de acuerdo con las especificaciones técnicas, cantidades,

valores, términos y demas, con ocasion de los mantenimientos realizados a los vehiculos de propiedad del

Municipio a los que se refiere este estudio.

Proveer el personal idéneo para el desarrollo de aclividades.

El contratista actuaré con total autonomia técnica, y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones

que asume con la firma del contrato y, en consecuencia, su personal, no contrae relacion laboral alguna

con &l Municipio,

5. Presentar la factura de cobro al momento de Ia entrega de los elementos suministrados.

6. Avisar al Municipio, dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o
circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucion del contrato o que puedan poner
en peligro los intereses legitimos del MUNICIPIO.

7. Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones econdmicas,
tecnicas y financieras estipuladas en las clausulas correspondientes y de acuerdo con su propuesta
economica y los estudios previos los cuales hacen parte vinculante del contrato.

8. Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones econdmicas,
técnicas y financieras estipuladas en las clausulas correspondientes y de acuerdo con su propuesta
economica y los estudios previos los cuales hacen parte vinculante del contrato.

9. El Contratista procedera al saneamiento de 10s vicios ocultos que pudieren presentar los setvicios objeto
del contrato.

10. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el MUNICIPIO por condugto del
Supervisor.

11. El CONTRATISTA, es el (nico responsable por la vinculacion de su personal y la celebracidon de
subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el
MUNICIPIO adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos.

12. Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales y
contratacion de aprendices, durante todo el tiempo de ejecucion del contrato y acreditarlo cada vez que o
requiera el MUNICIPIO, por cuanto es un requisito previo para los pagos de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

13. Constituir y presentar las garantias que le sean exigidas

14. Atender diligente, y oportunamente todos los requerimientos escritos o las recomendaciones operativas,

tecnicas, juridicas o financieras que sean realizadas por el supervisor designado por el MUNICIPIO durante

la ejecucion del contrato.

Dar cumplimiento a todas aquellas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato necesarias para su

correcta ejecucion.

16. Las demés contempladas en el articulo 5° de a ley 80 de 1993.

&

15

3.2 OBLIGACIONES ESPECIALES
1. Presentar los documentos necesarios para la suscripcion del contrato
2. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato, conjuntamente con el
superviser del mismo.
3. Cumplir con las obligaciones contractuales, teniendo en cuenta lo sefialado en la minuta que para el
efecto se suscribira.
4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre Ia informacion que asi lo amerite.
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5. Atender de manera diligente las recomendaciones y sugerencias impartidas por el supervisor del
contrato.

6. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, pensiones, y aportes
parafiscales cuando haya lugar.

3.3 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: En desarrollo del Contrato el MUNICIPIO tendra las siguientes
obligaciones:

1. Pagar al contratista las sumas pactadas, en las condiciones y oportunidad establecidas en el contrato.

2. Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el contratista de conformidad con lo senalado
en el presente estudio previo y en el pliego de condiciones de la convocatoria.

3. Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos consagrados en Ia ley.

4. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman
parte.

5. Exigiral CONTRATISTA la ejecucion idonea del objeto del contrato.

6. Expedir y tramitar los certificados de cumplimiento del objeto contractual, a través del supervisor a traves
de la Secretaria de Gobiemo.

7. Ejercer la supervision del contrato a través de un funcionario quien ejercera el seguimiento permanente de
la ejecucion del Contrato y ef cumplimiento de todas las obligaciones contractuales.

8. Aprobar las garantias exigidas.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

41 VALOR: El valor total de la presente contratacion es hasta por; TREINTA Y DOS MILLONES
CUATROCIENTOS TRES MIL DOSCIENTOS PESOS MCTE ($32.403.200) INCLUIDO IVA El cual incluye
todos los impuestos y gastos directos e indirectos en que debe incurrir el contratista con ocasion de la
suscripcion del contrato.

|
. UNIDAD DE VALOR VALOR
ITEM ] DESCRIPCION MEDIDA TCANTIDAD UNITARIO TOTAL

ACEITE MOTOR Cl4 SL SEMI| . ¢

1 | SINTETICO Litros ’ 4 $101.000 | $404.000

FILTRO DE ACEITE /PLACA

ROSCADA, Y DIAFRAGMA ANTI| UNIDAD 1 $101.000 | $101.000
2 | RETORNO, PAPEL FILTRANTE

| FILTRO COMBUSTIBLE O-RIN DE

NITRILO, ALEACION DE ACERO

INOXIDABLE, =~ MUELLE ~ DE

3 | SUGECION, TORNILLO DE PURGA
FILTRO DE AIRE MOTOR POLVO DE
CARBON ACTIVADO, EFICIENCIA
DE RETENCION, ADSORCION

4 | BENCENO.

UNIDAD 1 $ 202.000 $202.000

UNIDAD 1 $101.000 $101.000
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FILTRO DE AIRE
ACONDICIONADO/PLISADO, FIBRA
POLIESTER, VELOCIDAD FRONTAL.

UNIDAD

$ 52.000

$52.000

TORQUE SUSPENSION
DELANTERA  /MONTAJE  DE
VALVULA DE CONTROL DE
ALTURA, 70+10 8+1

UNIDAD

§ 202.000

$202.000

TORQUE SUSPENSION TRASERA
[CONEXION PIVOTE QUIK-ALIGN®
550445 750+50

UNIDAD

$ 202.000

$ 202.000

MANTENIMIENTO FRENOS ABS/
TUERCA DE MONTAJE DE CAMARA
DE FRENOS 2 138472 187492

UNIDAD

$ 506.000

$ 506.000

LIQUIDO FRENOS/ DOT-4 ALTO
PUNTO DE EBULLICION: SUPERIOR
A 260° C.

UNIDAD

$101.000

$ 202.000

11

ALINEACION /AVANCE (CASTER),
CAIDA (CAMBER),
CONVERGENCIA.

UNIDAD

$101.000

$101.000

12

BALANCEO 4 / FUNCION DE
BALANCEO TPO, EQUILIBRADO,
ESTRUCTURAS DE RUEDA TIEMPO
DE MEDICION 6-9 S

UNIDAD

$101.000

$101.000

13

REFRIGERANTE MOTOR /
RESERVA ALCALINA ML HCL 0.1N,
DENSIDAD A 20° C G/CM3.

UNIDAD

$52.000

$ 104.000

14

ESCANER:/DIAGNOSTICO EN
TODOS LOS SISTEMAS
ELECTRICOS ASISTIDOS EN EL
VEHICULO COMO: + INYECCION -
FRENOS ABS, TCS, EBD, EPB -
TRANSMISION ~ AUTOMATICA »
INMOVILIZADORES, PANEL DE
INSTRUMENTOS . AIRES
ACONDICIONADOS
ELECTRONICOS, UCH, AIRBAGS

UNIDAD

$202.000

$ 202.000

15

BUJIAS: DE IRIDIUM,  CON
RESISTENCIA METALICA.

UNIDAD

$101.000

$ 404.000

16

CUERPO DE ACELERACION Y
SINCRONIZACION' MOTOR _INICIO
DE LA INYECCION Y SUMINISTRO
CANTIDAD DE COMBUSTIBLE
INYECTADO, DURACION DE LA

!NYE'CCIC)N 17 234 CURVA DE
INYECCION 192.3.5P

UNIDAD

$4.309.200

$4.309.200
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|KIT REPARTICION /SISTEMA DE|

DISTRIBUCION, ~ DOHC, CON| UNIDAD 1 $2.030.000 |$2.030.000
17 | ENGRANAJE DE SALIDA

CORREA _ TRAPEZODAL |

TRAPECIALES ESTRECHAS DE

ALTO RENDIMIENTO, FLANCOS
18 | ABIERTOS, DENTADAS DOBLES.
CAJA DE DIRECCION ELECTRO
ASISTIDA ALEACION DE ACERO| UNIDAD 1 §8.175.000 | $8.175.000
19 | THD 3.0LINEAL JAPAN
MANTENIMIENTO CAJA
AUTOMATICA INTERIOR ESFERAS
¥ DISCOS HELICOIDALES DE ALTO \
PODER, CON TRANSFERENCIA y| UNIDAD 1 §2450.000 | $2.450.000
HAUSEN AUTOMATICO D1,2,3,4,5,6
20 |[RYP
PASTILLAS DE FRENO EN
CERAMICA Y MICRO FORMADA DE
A GENSDAD, Luk| UNIDAD 8 $101.000 | $808.000
21 | TECNOLOGIA TRANSFERENCIAL. |
DISCOS DE FRENO 4X4 ALEACION
DE ACERO, HIERRO COLADO 400| UNIDAD 4 $404.000 |$ 1.616.001

UNIDAD 1 $ 503.000 $ 503.000

22 | GRADOS TERMO ALEADOS.
RADIADOR MOTOR, ALECCIONES
FLOTANTES DE COBRE, ALUMINIO,
23 | LINEAS CENEN. 500 GRADOS Ht |
24 | MANO DE OBRA UNIDAD 1 $5.230.000 | $5.230.000 |

TOTAL, IVA INCLUIDO | $32.403.200 |

UNIDAD 1 §4398.000 |'$4.398.000 |

Los precios indicados en las cotizaciones incluyen los impuestos municipales y demas contribuciones
derivadas de la ejecucion del eventual contrato.

Nota: Se adjudicaré en forma total el presente proceso, al oferente que haya ofrecido EL MENOR PRECIO
(antes de IVA solo cuando existen proponentes del Régimen Simplificado y del régimen comdn) y que cumplan
estrictamente con los requisitos exigidos en la invitacion (requisitos juridicos, econdmicos, financieros y
técnicos),

4.2 FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato de la siguiente
manera: UN UNICO PAGQ equivalente al mantenimiento (preventivo y correctivo referidos) realizado al vehiculo
y de los elementos que sean susceptibles de entrega al Aimacén Municipal, previo informe del contratista
debidamente avalado por el supervisor designado por la entidad. Para que se produzca el pago correspondiente
el contratista debe aportar ademas del informe, el documento que soporte el pago de la seguridad social
correspondiente al tiempo de realizacion de! mantenimiento, cuenta de cobro y/o factura, informes generales
exigidos y deméas documentos que le sean requeridos por el supervisor y por el area de Tesoreria.
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5. PRESUPUESTO OFICIAL PARA LA PRESENTE CONTRATACION: El Municipio de Cumaral pagaré al
Contratista el valor del presente Contrato con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 719 de 24
de Agosto de 2023, los rubros son los siguientes:

RUBRO FUENTE | VALOR

TREINTA Y DOS MILLONES
Ingresos ~ Corrientes De  Libre | CUATROCIENTOS TRES MIL
2.1.2.02.02.008- Destinacion DOSCIENTOS PESOS MCTE

1.2.1.0.00 ($32.403.200)

6. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION: El presente proceso
se desarrollara bajo la modalidad de seleccion de minima cuantia, contenido en los articulos 2.2.1.2.15.1 y
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 94 de la ley 1474 de 2011, para lo cual se seguiran por los
requisitos y exigencias consignados en el estudio previo de oportunidad y conveniencia que justifica y soporta
la contratacion.

7. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: Para determinar el valor estimado
del contrato la SECRETARIA DE GOBIERNO procedio a hacer el estudio de mercado solicitando cotizacion en
su debida oportunidad a diferentes proveedores de los bienes requeridos por la Entidad. Anexo al presente
proceso de contratacion.

9. REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR EN LA PRESENTE CONTRATACION

En cumplimiento del contenido del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, los requisitos refativos a la
capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacion no
oforgaran puntaje al oferente, pero su cabal cumplimiento es requisito perentorio para su habilitacion
para la participacion en el proceso de seleccion. Toda la informacion que se exige debe ser presentada
en forma clara y a través de fa documentacién exigida.

Asi mismo, en aplicacion del paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por la Ley 1882 de
2018 en el Paragrafo 1° e incliiyanse los paragrafos 3, 4 Y 5 de articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, |a ausencia
de requisitos o |a falta de documentos referente a la futura contratacion, no necesarios para la comparacion de
ofertas, no sera causal de rechazo de los ofrecimientos hechos, sinembargo, este argumento no podra utilizarse
para lograr la modificacién de la propuesta.

10. CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar (i) personas juridicas, nacionales o extranjeras; (i)
personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (iii) consorcios, uniones temporales
o promesas de sociedad futura conformados por las personas naturales o juridicas en las condiciones previstas
anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato. Las personas juridicas o
proponentes plurales deben tener una duracion por lo menos igual a la vigencia del Contrato y tres (3) afios
mas.

El Municipio de Cumaral revisara que los Proponentes no se encuentren incursos en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisara entre otros, el

Nit. 832098184-3
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boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes
judiciales y el Registro Unico de Proponentes. Sin embargo, el Oferente, con la presentacion de su propuesta,
manifiesta tacitamente no encontrarse incurso en dichas causales, por lo tanto, el comité evaluador dara
aplicacion al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la Constitucion Politica de Colombia y
presumira ajustadas a derecho las manifestaciones, documentos, certificaciones y demas documentos incluidos
en la propuesta.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento
idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la
fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste que el representante legal no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la persona juridica, ¢ aportando la autorizacion o decumento
correspondiente del 6rgano social directo que lo faculta.

A. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA ESCRITA. De acuerdo con el modelo suministrado por EL
MUNICIPIO, los proponentes deberan adjuntar con su oferta una carta de presentacion que debera estar
firmada por el proponente, persona natural o por el representante legal de la sociedad, consorcio, union
temporal o cualquier tipo de asociacion, indicando su nombre, documento de identidad, y demas datos
requeridos en el formato suministrado con este pliego de condiciones o apoderado, quien debera anexar el
respectivo poder (original), con la facultad expresa de representacion dentro del proceso en curso, segin el
caso. Se debera diligenciar el anexo contenido en el presente documento. El representante legal debe
encontrarse debidamente facultado para presentar la oferta y suscribir el contrato resuftante.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y
demas disposiciones legales, en la Carta de Presentacion de la propuesta, el Proponente declarara que no se
encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades y que renuncia a la presentacion de la
propuesta y al contrato en caso que sobrevenga alguna de ellas.

El Municipio solo admite la presentacion de una propuesta por oferente. Se entiende que el oferente renuncia
a la participacion en el proceso de seleccion y a los derechos que surgen del mismo, cuando participe en mas
de una propuesta, sea de manera directa o por interpuesta persona, en Consorcio, Union Temporal o 0
individualmente, y en aquellas propuestas de quienes sean conyuges 0 compafieros permanentes y quienes se
encuentren hasta del segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que
formaimente haya presentado propuesta.

No se aceptaran propuestas parciales. En caso de que se presenten, seran consideradas como no habiles. El
Municipio no aceptara propuestas alternativas.

B. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO DEL DOMICILIO DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL
CONSORCIO, UNION TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA O CUALQUIER OTRA FORMA DE
ASOCIACION, S| EL PROPONENTE ES PLURAL.

Cuando el Proponente sea una persona juridica debera anexar el Certificado de Existencia y Representacion
Legal y la persona natural debera anexar Registro Mercantil expedido por la autoridad competente.

Nit. 832038184-3
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El objeto social o la actividad economica debe estar directamente relacionado con el objeto del presente proceso
de seleccion.

El Certificado de Existencia y Representacion Legal o registro mercantil deberan haber sido expedidos con
fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso. Cuando se prorrogue
la fecha de cierre, |a certificacion tendra validez con la primera fecha de cierre. En este certificado debe constar
que el término de duracion de la persona juridica no sera inferior 2 la del plazo de ejecucion del contrato y dos
anos mas. En el caso de los Consorcios y de las Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea
persona juridica debera cumplir individualmente con esta regla, para el caso de personas naturales dicho
registro deberé tener una antigliedad de un afo anterior al cierre del proceso.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del drgano social competente, emitido con
anterioridad al cierre del proceso, en el cual conste que esta facultado para presentar la oferta y firmar el
contrato hasta por el valor del Presupuesto Oficial, expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Cuando se prorrogue la fecha de cierre, esta
autorizacion tendra validez con la primera fecha de cierre.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas
juridicas que los integren, debera contar con dicha autorizacion, hasta el valor del Presupuesto Oficial, teniendo
en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 7°. De la Ley 80'de 1993 y en los articulos 1.568, 1.569 y 1.571 del Codigo Civil.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas
extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan, ademas, acreditar un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar |a propuesta, para la celebracion del contrato
y para representarla judicial y extrajudicialmente, de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley
1150 de 2007.

NOTA: Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral, deberéan
presentarse legalizados en la forma prevista en la Ley 80/93, en concordancia con los Arts. 259 y 260 del Cadigo
de Procedimiento Civil y el Art. 480 del Codigo de Comercio.

C. EL ACUERDO PARA CONFORMAR EL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD SI EL
PROPONENTE ES PLURAL, EN EL CUAL DEBE CONSTAR LA PARTICIPACION DE CADA UNO DE LOS
MIEMBROS DEL PROPONENTE PLURAL, LA DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR (EN EL
CASO DE UNIONES TEMPORALES), LA REPRESENTACION LEGAL DEL PROPONENTE PLURAL O EL
PODER OTORGADO A QUIEN SUSCRIBE LOS DOCUMENTOS EN NOMBRE DEL PROPONENTE
PLURAL.

Para poder participar en el presente proceso los interesados deberan allegar en original el DOCUMENTO de
conformacion de consorcio o union temporal,

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el retiro de un miembro integrante de las mismas, implica el
retiro de la propuesta presentada por el Consorcio o Union Temporal.

Nit. 832033184-3
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Las condiciones presentadas en la propuesta obligan al proponente seleccionado a mantener como minimo
las condiciones ofrecidas durante todo el tiempo de ejecucion del contrato, entendiéndose por incumplimiento
del contrato el incumplimiento de esta condicion.

En el documento de conformacién se debera expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Union
Temporal. Si se trata de un consorcio debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus
integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO DE CUMARAL
y si se trata de una Union Temporal, sus miembros deberan sefialar la extension de actividades y porcentaje
de su participacion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO
DE CUMARAL.

En el documento de constitucion el proponente deberé sefialar como minimo la siguiente informacion Q
sobre el consorcio o unién temporal:

a) Designacion de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcio o union temporal, con sus

respectivos documentos de identidad.

b) Parael caso de personas juridicas, se indicara el nombre e identificacion del representante legal, asi como
la manifestacion expresa de estar debidamente facultado para actuar en nombre de la persona juridica que
representa, lo cual sera verificado de acuerdo con el Certificado de Existencia y Representacion Legal o
en su defecto con el acta del 6rgano social competente. En casc de no contar con la facultad para
comprometer a su representada, en los términos establecidos en los presentes pliegos genera rechazo de
la propuesta.

c) Debera sefialarse el nombre del consorcio o union temporal.

d) Se designara la persona que representara a los integrantes del consorcio o union temporal.

e) Indicar los términos y extension de la participacion de cada uno de sus integrantes.

f) Domicilio del consorcio o union temporal, y

g) Las reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes y su responsabilidad.
En la presentacion de la propuesta debera indicarse lo siguiente:

a) Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata de un consorcio
debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO DE CUMARAL y si se trata de una Union Temporal,
sus miembros deberan sefialar la extension de actividades y porcentaje de su participacion, los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO DE CUMARAL.

b) La omision de lo sefialado, hara que el MUNICIPIO DE CUMARAL tome la propuesta como presentada
por un Consorcio para todos los efectos legales derivados de ello.

¢) Laduracion sefialada como duracion del Consorcio o Union Temporal no sera inferior a la del plazo de
vigencia del contrato y dos anos mas.

d) Los integrantes del Consorcio y los de Ia Union Temporal responderan por las obligaciones derivadas de
la propuesta, conforme a las disposiciones legales vigentes.

e) Lano presentacion del documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal o el no cumplimiento
de los requisitos sefialados en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993, generara rechazo de la propuesta.

D. CONTROL DE PAGO DE LOS RECURSOS PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL.
Nit. 892033184-3
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Los proponentes deberén estar al dia con las obligaciones frente al sistema de seguridad social en lo relativo
al pago de aportes parafiscales y de seguridad social.

Para tal fin los interesados deberan diligenciar el anexo que se disponga para fal fin segin corresponda
(persona juridica o persona natural); cuando sea una persona juridica, debera ser expedida por el Revisor
Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal, cuando
no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

En dicho documento se certificara que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado el
pago de los aportes correspondientes a la nomina de los Gltimos seis (6) meses, contados a partir de la citada
fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar los pagos. En el evento en que la sociedad no
tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

El Municipio verificara (nicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de la oferta,
sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes.

En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al diaen el cumplimiento del mismo.
En este evento el oferente debera anexar certificacion expedida por la entidad con 1a cual existe el acuerdo de

pago.

Cuando el proponente sea persona natural o juridica que tenga a su cargo empleados, debera presentar el
anexo donde certifique bajo la gravedad del juramento que ha realizado el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe
certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a
la némina de los dltimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la
obligacion de efectuar dichos pagos, para lo cual debera anexar las planillas de seguridad social de la nomina
de trabajadores de los seis (6) anteriores al cierre.

De igual manera los consorcios o uniones temporales que tengan como integrantes a personas juridicas o
naturales que tengan empleados, deberan allegar las certificaciones anteriormente mencionadas
correspondientes a dichos integrantes y las planillas de seguridad social de la némina de trabajadores de los
seis (6) anteriores al cierre.

De acuerdo con el Art. 50 de |a ley 789 de 2002, Unicamente las personas juridicas estan obligadas a presentar
certificacion de aportes parafiscales para la presentacion de ofertas; en cuanto a las personas naturales se
hara mediante declaracion juramentada de acuerdo al art, 9 de la Ley 828 de 2003.

En caso que el interesado, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado

a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento.

indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

Nit. B32035(84-3
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E. CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES DEL CONTADOR Y/O REVISOR FISCAL: Se debera presentar
fotocopia legible del Certificado de Vigencia de Inscripcion y de antecedentes disciplinarios expedido por la
Junta Central de Contadores con fecha de expedicion no superior a tres (3) meses, anteriores a la fecha de
cierre del proceso.

F. TARJETA PROFESIONAL DEL CONTADOR Y/O REVISOR FISCAL.: Se debera adjuntar fotocopia legible
de la Tarjeta Profesional emitida por la Junta Central de Contadores y cuando los ingresos en 2022 superen
3.000 salarios minimos legales mensuales ylo los activos sean superiores a 5.000 salarios minimos
legales mensuales debe firmar el Revisor Fiscal, ademas de la firma del Contador Independiente como
firma adicional de los Estados Financieros que los avale.

Nota: EI Municipio dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la Constitucion
Politica Nacional. En consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el presunto incumplimiento en
lo descrito en el presente numeral, deberan acompaarse de documentos con los cuales se desvirtie la
presuncion de Buena Fe de la que gozan los proponentes.

Si se llegase a comprobar de manera definitiva que la certificacion y/o acreditacion relativa a pagos de
seguridad social y aportes parafiscales suscrita por el revisor fiscal o el representante legal del proponente o
alguno de sus miembros, presenta inconsistencia entre la informacion suministrada por el oferente y la
efectivamente obtenida o suministrada a la entidad por otras fuentes se considerara una falta a la verdad, lo
cual sera causal de rechazo de la oferta. Igualmente se compulsaran copias a la Junta Central de Contadores
de ser el caso y/o a la Fiscalia General de la Nacion.

lgualmente se compulsaran copias a la Junta Central de Contadores de ser el caso y/o a la Fiscalia General de
la Nacion.

G. COMPROMISO ANTICORRUPCION: Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupeion
contenido en el anexo 2 en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano
contra la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes,
asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actie en su nombre, es causal
suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento
ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

H. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado.

. Fotocopia de la libreta militar para varones menores de 50 afios.

J.  Registro Unico Tributario - R.U.T. actualizado

K. Certificado de antecedentes Fiscales de la persona natural o juridica y de su representante legal.
L. Certificado de antecedentes judiciales de la persona natural.

M. Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona natural o juridica y de su representante legal.
Nit. 892033184-3
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N. Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC — POLICIA, Ia persona natural o juridica
y de su representante legal,

0. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. EI proponente debera presentar con su propuesta una
garantia de seriedad conforme al articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 201 5, la cual contendra:

»  Asegurado/Beneficiario: MUNICIPIO DE CUMARAL - META, NIT. 892099184-9

e Valor: no inferior al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del PRESUPUESTO OFICIAL.

e Vigencia: TRES (3) MESES contados a partir de la fecha y hora fiiadas para el cierre de la presente
CONVOCATORIA PUBLICA.

 Tomador/Afianzado: si el proponte es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o
razon social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sblo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera. Cuando la propuesta se presente en consorcio o union
temporal, la garantia debera tomarse a nombre de sus integrantes, y no a nombre del representante legal,
ni a nombre del consorcio o union temporal.

* Enelevento que la propuesta se presente en consorcio o union temporal, en la garantia de seriedad debera
estipularse el nombre o razén social de los integrantes, nimero de identificacion, y porcentajes de
participacion.

En atencion a lo dispuesto en el Paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el articulo
5° de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable
y sera causal de rechazo de la misma

11.RELACIONADOS CON LA EXPERIENCIA

De acuerdo con el alcance del presente proceso, el proponente debera acreditar UN (01) CONTRATO,
celebrado con entidad Publica y/o Privada (liquidado y terminado) cuyo objeto haya sido el MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO DE VEHICULOS y que su valor sea igual o superior al 100% del presupuesto
oficial estimado para el presente proceso expresado en SMMLV.

Los interesados acreditaran el requisito de experiencia, adjuntando Ja COPIA DEL CONTRATO, ACTA DE
TERMINACION Y LIQUIDACION, en donde se podra verificar lo siguiente:

- Numero y fecha del contrato

- Nombre de |a entidad contratista
- Nombre del contratante

- Objeto del contrato

- Valor del contrato

-  Fechade inicio

- Fecha de terminacion

Nit. 892095184-3
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En caso de propuestas presentadas en consorcio 0 uniones temporales, bastara con que uno de sus
integrantes: acredite el presente requisito.

Cuando se certifiquen contratos ejecutados realizados bajo la modalidad de consorcio o de union temporal, EL
MUNICIPIO tomara para la evaluacion la experiencia, el porcentaje de participacion del miembro, en la
gjecucion del contrato certificado. Por lo anterior, el proponente debera presentar el documento que acreditd
la conformacion del consorcio o de la union temporal, con el fin de determinar el porcentaje de participacion
del miembro en el contrato, para la evaluacion de la experiencia en valor o cuantia, esta sera tomada de
acuerdo con el porcentaje de participacion.

En caso de ser certificaciones a través de los cuales se acredite la experiencia general exigida, deben
contener como minimo [a siguiente informacion:

e Empresa o entidad contratante, direccion, teléfono y nombre de la persona que expide la certificacion
y calidad en la que expide la certificacion (gerente, representante legal, jefe de contratacion o de
adquisiciones y demas.)

Objeto del contrato.

Fecha de inicio del contrato.

Fecha de finalizacion del contrato: El contrato debe haberse terminado.

Valor del contrato.

Si el contratante es entidad sometida a Ia ley civil debera aportar una copia de la camara de comercio

yfo documento homologable y copia de la factura que genero dentro del proceso de contratacion. Que
se certifica.

10.1. GRUPO MINIMO DE APOYO

Perfil Experiencia especifica |

Curso en mantenimiento de motores de | Certificar experiencia en mantenimiento de vehiculos con
por lo menos 120 horas. minimo de tres (03) afios realizando dicha labor, funcion o ‘
| actividad. |

El oferente debe presentar la carta de intencion, en donde manifieste bajo la gravedad del juramento su
intencién o voluntad de vincularse a la ejecucion del presente contrato; manifestando que gjercera de manera
exclusiva la labor de mecanico para el proceso, con una dedicacion del 100%, manifestando claramente que
no se encuentra vinculado o comprometido para otro proceso que adelante el Municipio de Cumaral, la
certificacion de la experiencia debe contener como minimo: Nombre o razon social del contratante, direccion
y teléfonos; Objeto del contrato y Fecha de inicio y fecha de terminacion del contrato.

12. ANALISIS DE APLICABILIDAD DE ACUERDOS INTERNACIONALES SUSCRITOS POR EL ESTADO
COLOMBIANO.

El municipio de Cumaral —Meta, en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo a los lineamientos realizados por Colombia Compra eficiente a través del
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El municipio de Cumaral - Meta, en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo a los lineamientos realizados por Celombia Compra eficiente a través del
Manual para el manejo de los Acuerdes Comerciales en Procesos de Contratacion, determina a continuacién
la aplicabilidad de los Acuerdos Comerciales para el presente proceso de contratacion.

Presupuesto Del Excepcion Proceso De
| Entidad Proceso De Apiicable 1 | Contratacion

Acuerdo Comercial Ley Estatal Contratacion Proceso De Cubierto Por

Incluida Superior Al Valor Conrstecitn FlAcuerdo

Del Acuerdo ' Comercial

Comercial
Chile ol No No No
| o Mexico NO No No No
Alianza Pacifico Perm 1746 de 2014 o G T NG
Canada 1363 de 2009 No No No No
Chile 1189 de 2008 S o No No
Corea 1747 de 2074 No No No No
Cosfa Rica 1763 ge 2015 ol NO No NO
£stados AELT 15/2 de 2070 ol No. No NO
Estaaos Unidos 1143 de 2007 No NO No No
Mexico 172 de 1954 No No No No
Ef o No No No No
TiénguoNote | Bimtear| 1241 de 2008—— 5 5 =
a
Honduras No No No NO
Union Eurcpea 1069 de 2073 S No No Na
Comunidad Andina Decision 439 Si ol ] Sl
de 1908

13. ANALISIS DE RIESGOS DE LA CONTRATACION: El Municipio de la Cumaral, de acuerdo con las
disposiciones del articulo 4 de Ja ley 1150 de 2007 y de los articulos 3,15, 17 y la SECCION 7 del articulo
2.2.2.1.7.1 del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y, asignar los riesgos de la presente
contratacion.
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TABLA MATRIZ DE RIESGOS
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12. GARANTIA EXIGIDAS PARA LA PRESENTE CONTRATACION:

De acuerdo con la naturaleza del contrato y con €l fin de proteger el patrimonio del municipio de un eventual
incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato o de su cumplimiento defectuoso por
parte del contratista, ademas de poder conminarlo cuando éste suministre un bien de mala cafidad no
atendiendo las condiciones pactadas en el contrato, la respectiva secretaria considera requetir al contratista a
constituir a favor del municipio una Garantia Unica de Cumplimiento que cumpla con lo establecido en la
Seccién 3 del Decreto 1082 de 2015; y que ampare los siguientes riesgos:

121 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El amparo de cumplimiento del contrato cubrira al Municipio de los
perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato,
asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al
contratista garantizado. Ademés de esos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del valor de
las multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato garantizado. En ese
orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un
valor equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR DEL MISMO, y por término igual al plazo de
gjecucion del contrato y cuatro (4) meses mas, Al monto de esta garantfa se imputara el valor de las multas
y la clausula penal, y se repondra si por este motivo se disminuyere o agotare.

12.2 CALIDAD DE LOS BIENES Y SEVICIOS SUMINISTRADOS. El amparo de calidad y correcto
funcionamiento de los bienes y equipos suministrados cubrird al Municipio de los perjuicios imputables al
contratista garantizado, (i) derivados de la mala calidad o deficiencias técnicas de los bienes o equipos
por el suministrados, de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas en el contrato, o (ii) por el
incumplimiento de los parametros o normas técnicas establecidas para el respectivo bien o equipo. En ese
orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un
valor equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR DEL MISMO, y por término igual al plazo de
ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas. Al monto de esta garantia se imputara el valor de las multas
y la clausula penal, y se repondra si por este motivo se disminuyere o agotare.

12.3 SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES. El amparo de pago de salarios,
prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales cubriré a la entidad estatal contratante de los
perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales a que
esté obligado el confratista garantizado, derivadas de la contratacion del personal utilizado para la
ejecucion de! contrato amparado en el territorio nacional. En ese orden para la presente contratacion el
MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un valor equivalente al CINCO (5%) DEL
VALOR DEL CONTRATD, y cubrira el término de ejecucion del mismo y tres (3) afios mas.

13. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En cumplimiento del numeral 2 del articulo 14 de la ley 80 de 1983, se
pactaran las clausulas excepcionales al derecho comin de terminacion, interpretacion y modificacion
unilaterales, las cuales, aungue no se consignen expresamente se entienden pactadas.

En la presente contratacion se pactaran las siguientes clausulas:

a) CLAUSULA DE MULTAS. En caso de incumplimiento parcial demostrado de las obligaciones a cargo
del contratista en virtud del contrato que se suscriba, el Municipio estaria facultado para imponer multas diarias
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y sucesivas equivalentes al 1X1.000 del valor total del contrato, por cada dia de incumplimiento de sus
obligaciones, si a juicio del Municipio de ello se derivan perjuicios para la administracion, sin que el monto total
exceda del VEINTE POR CIENTO (20%) el valor total del contrato, cantidad que se imputara a la de los
perjuicios que reciba el Municipio por el incumplimiento.

b) CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento definitivo por parte del contratista
de cualquiera de las obligaciones contraidas con el contrato o de declaratoria de caducidad, el contratista
debera pagar al Municipio, a titulo de pena, una suma equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor
total del contrato, suma que el Municipio hara efectiva mediante el cobro de los saldos que adeude el contratista,
si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; si esto no fuere
pasible, se cobrara por via judicial. La aplicacion de la clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios.

14. LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacién del contrato se llevara a cabo dentro de los CUATRO (4)
MESES SIGUIENTES al vencimiento del plazo de ejecucion de conformidad con lo dispuesto en el art. 60 de
la ley 80 de 1993 modificado por el art. 217, Decreto Nacional 019 de 2012 y en el art. 11 de la ley 1150 de
2007.

15. SUPERVISION: La supervision para el control de la ejecucion del presente contrato sera ejercida por
Secretaria de Gobierno.

16. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate de dos o mas ofertas, la entidad dara aplicacion al articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, para
lo cual valorara los criterios de escogencia y calificacion contenidos en el presente capitulo en el estricto orden
de numeracion establecido en el presente pliego de condiciones.

En caso de persistir el empate la entidad estatal debe aplicar las reglas del numeral 1 al 12 del articulo 35 de
la Ley 2069 de 2020.

Para la verificacion de los criterios de desempate los proponentes deberan allegar en su oferta inicial la
documentacion necesaria para la acreditacion de cada uno de los parédmetros exigidos en el Decreto
Reglamentario 1860 de 2021, estos requisitos no son subsanables ya que si no se aportan en la propuesta,
permitira comprender al comité evaluador que el proponente no se cumple con dicho factor de desempate, por
tanto, la verificacion de los mismos, avanzara a la siguiente causal hasta lograr el desempate de los
proponentes o sus ofertas.

Para lo anterior se tendra en cuenta lo sefialado en el Decreto 1860 que adiciono en Decreto 1082 de 2015
ARTICULO 2.2.1.24.2.17. FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION. En caso de empate en el puntaje
total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los
Procesos de Contratacién realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion,
asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes 0 servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,,
en concordancia con el articulo 2212429. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Naciona!, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los

Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816
de 2003, el requisito se cumplira en los mismos terminos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate s acreditara con los mismos documentos que se presenten para
obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que
se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, os cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.21.24.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

9 Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los terminos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione 0 sustituya, Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta
se otorgara desde el momento en que ocurrael respectivo evento y s€ declare ante un notario. En la declaracion
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que ta misma dé cuenta
del cumplimiento de los req uisitos establecidos en el articulo 7 de la Ley 82 de 1993, modificado por e articulo
1 de la Ley 1232 de 2008.

|gualmente, se preferira 1a propuesta de la muijer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud de! articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este,
del juez civil municipal 0 promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayaritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal 0 €l revisor
fiscal, segan corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar |2 condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en Ia sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de 1as condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.
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De acuerdo con €l articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su nomina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con &l
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de Iz
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término
de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su nomina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numera! se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segln corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nomina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos Ios integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple
la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.
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l.a mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aguellos que hayan estado vinculades desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o de! tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademaés, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con
la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente piural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes, En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las persohas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los
términos del literal &) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorparacion, para lo cual
prasentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
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reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificades del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde méas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas parte este constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo & de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, coma son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persena en proceso de reincarporacion
o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo |la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podrén ser empleados, socics o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
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integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de |a persona juridica,

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de |a informacion de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales
que tengan el tamano empresarial de grandes empresas junto con micro, pequenas o medianas, se preferira la
oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definides por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados (nicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperaltivas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan Ia calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales enlos cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla cen Ios criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
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contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador pablico, seglin corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

lgualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa
o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en
el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

Nota: Finalmente, de continuar el empate se dara aplicacion al siguiente método aleatorio. la entidad introducira
en una bolsa una cantidad de balotas igual al nimero de oferentes empatados las cuales estaran marcadas
con un nimero. Cada proponente tendra derecho a sacar una balota, el proponente que saque la balota con el
puntaje mas alto sera el proponente favorecido. (Propio de la Entidad Estatal, fuera de la norma, pero es el
método aleatorio elegido y debe ser plblico y de previo conocimiento)
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PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compafibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la
etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion
de la normativa comunitaria, se daré aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral,

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana; raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacicnada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

17. ANEXOS: Los presentes estudios previos cuentan con los siguientes anexos:

e (Cotizaciones
e Estudio de Mercado.
¢ Presupuesto Oficial

ACTIVIDAD PROYECTO REVISO _APROBO | VO.BO.
NOMBRE Eidy Arjas Eidy Arlas Eidy Arias

CARGO Contratista GPS Sec. Gobiemo Contratisia CPS Sec. Goblema Coniratista CPS Seg, Gobiemo
FIRMA Qtdﬁ PAnay (:ldz{ pna J
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