FORMATO UNICO PARA PAGO DE CONTRATISTAS (PERSONA NATURAL) PEMEENE F-GC-06-03- V 2

~ 1. INFORACION GENERAL DEL CONTRATO No305-2022

Nombre Contratista NIT Fecha Susc  Fecha Inicio Fecha Fin  Numero Fecha Cuenta
WILINTON HURTADO RAMOS 73183530 21/01/2022 22/01/2022 30/09/2022 21822 22/01/2022 MJD - GESTION GENERAL

Obieto

Prestar sus servicios profesionales a la Direccién de Politica Criminal y
Penitenciaria para la elaboracién y socializacién de propuestas
normativas relativas a aspectos sustantivos y procedimentales del SRPA
que fortalezca la politica criminal de adolescentes y jévenes, en el marco
del proyecto "Optimizacion de los sistemas penales en el marco de la
Politica Criminal a nivel nacional”.

2. INFORMACION CUENTA BANCARIA 3. PAGO AUTORIZADO EL MES
Tioo Cuenta Banco No Cuenta Concepto Valor Mes
Ahorros Banco Davivienda 48840521899 Primer Pago $1.837.291,00 enero
4. PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL ) 5. INFORMACION DEL SOPORTE DEL COBRO
Conceoto Planilla No. Valor Periodo Fecha Paao Tino Fecha Valor IVA Total

Salud 9429478062 $100.000,00 Informe de Actividades 22/01/2022 $1.837.291,00 $0,00 $1.837.291,00
Pensidn 9429478062 $128.000,00 12/01/2022 Un millén ochocientos treinta y siete mil doscientos noventa y uno Peso m/cte con cero Centavos

Arl 9429478062 $4.200,00

6. CERTIFICACION E INFORMACION A CARGO DEL CONTRATISTA

A. INFORMACION DEL COBRO
La entidad contratante debe al suscrito por concepto de los servicios prestados la suma indicada en el numeral 5 Informacién soporte de cobro y que corresponde al contrato informado en el numeral 1
Informacién general del contrato y deberan se desembolsados a la cuenta bancaria indicada en el numeral 2 Informacién cuenta bancaria.

B. AUTORIZACION DE DESCUENTO
Certifico bajo la gravedad del juramento que toda la informacién relacionada ene ste formafo\e cof los ingresos de los servicios prestados cumplié con las obligaciones al sistema General de de
Seguridad Social en Salud, y que este pago no seré presentado g otrp e <

7. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO SUPERVISOR

Certifico que he revisado y aprobado el presente formato y sus anexos, que el contratlsta cumpllo a satlsfaccwn con todas las obhgacnones contractuales durante el perlodo |nformado en eI Numeral 3 y

por tanto cumple con todos los requisitos legales necesarios para autorizar el pago. Ce el contrato sigu
del mismo. Para constancna se flrma alos 09/02/2022

| Supervisor I ?

BADILLO DE LA HOZ JOHANNA PAOLA
Profesional Especializado 17

8. DOCUMENTOS ANEXOS A ESTE PAGO

Planilla de autoliquidacién y recibo de pago de aportes Si No Paz y salvo (Ultimo pago) Si No
Planilla de entidad financiera para aportes AFC, AVP, AFP Si No Acta de terminacion anticipada, cesion, suspensién o liquidacién Si No
Declaracién juramentada con soporte de dependientes (Unica vez) Si No Otros Si No

Observaciones
Sin



35 La justicia injusticia
/4l esde todos :

Obligacion Segun Contrato

1. Brindar insumos técnicos para el analisis y elaboracion de
iniciativas normativas relativas a aspectos sustantivos y
procedimentales del Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes, exposicion de motivos y recomendaciones para
mejorar el funcionamiento del SRPA.

2. Realizar el reporte cuantitativo y cualitativo de los avances
mensuales de la elaboracion de la reforma al SRPA

3. Apoyar la incorporacion los ajustes correspondientes a la
propuesta de reforma con base en los resultados de
socializacion.

4. Elaborar y proponer insumos para la elaboracién de
documentos que se requieran en el marco del sistema nacional
de coordinacion de responsabilidad penal para adolescentes-
SNCRPA

Participar en los espacios de debate, discusién y socializacién
del proyecto de reforma del SRPA con expertos, académicos,
ciudadania, autoridades pertinentes, entre otros

6. Elaborar actas, informes, conceptos, respuestas a derechos
de peticién y controles politicos relacionados con la politica
criminal de adolescentes y jovenes.

7. Asistir y participar en representacion de la Direccion de
Politica Criminal y Penitenciaria, en reuniones, consejos, juntas
o comités de caracter oficial, concernientes al objeto del
contrato cuando sea convocado(a) o delegado por el(a) Director
(a) de Politica Criminal y Penitenciaria.

8. Las demas que sean asignadas por la supervision o el
Director de Politica Criminal y Penitenciaria en el marco de la
ejecucion del objeto contractual

INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES AL CONTRATO No 305-2022
PERIODO EL 22/01/2022 AL 31/01/2022

Acciones Ejecutadas Juridica = Financiera

1.Se realizé revision del documento para la Reforma SRPA, en aras de facilitar el X
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

2.Se realizé la revision de la carpeta con relacion a las publicaciones MJD y el grupo

de Ay Jen aras de facilitar el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3.Se realizd la revision de la carpeta con relacién a la Justicia Juvenil Restaurativa,

en aras de facilitar el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

En estos primeros dias de ejecucion contractual no se han asignado actividades. X
En estos primeros dias de ejecucion contractual no se han asignado actividades. X
En estos primeros dias de ejecucion contractual no se han asignado actividades. X
En estos primeros dias de ejecucion contractual no se han asignado actividades. X
En estos primeros dias de ejecucion contractual no se han asignado actividades. X
1. Se sostuvo reunién el dia 24 de enero mediante la plataforma (Teams) con la Lider X

del grupo de adolescentes y jovenes, en aras de realizar Induccion y Reforma al
SRPA, con la finalidad de socializar conocer y/o interactuar con cada uno del equipo
profesional.

2.Se sostuvo reunion el 27 de enero, mediante la plataforma (Teams) con la Lider del
grupo de adolescentes y jovenes, con la finalidad de conocer en su totalidad el
equipo de profesionales, asi como también dando las directrices a su vez con
respecto a la reunién presencial que se va realizara en la ciudad de Bogota el dia 31
de enero de la presente anualidad.

3.Se particip6 en reunién presencial en el auditorio del Ministerio de Justicia y del
Derecho (31 enero de 2022) con presencia con el director de la Direccion de Politica
Criminal y Penitenciaria, con la finalidad de impartir la dinamica de trabajo para este
semestre.

En estos primeros dias de ejecucion contractual no se han asignado actividades. X
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ENTREGABLES 0%En los primeros dias de ejecucion contractual no se me han asignado actividades.

1. Documentos que contengan el analisis y elaboracion de 0%En los primeros dias de ejecucion contractual no se me han asignado actividades.
iniciativas normativas, exposicion de motivos y 0%En los primeros dias de ejecucion contractual no se me han asignado actividades.
recomendaciones para mejorar el funcionamiento del SRPA. 0%En los primeros dias de ejecucion contractual no se me han asignado actividades.
2. Reporte cuantitativo y cualitativo de los avances mensuales  4%AIl mes de enero se ha participado en mas de 2 reuniones virtuales y 1 presencial
sobre la elaboracion de la reforma al SRPA. con el director de Politica Criminal y Penitenciaria las cuales cuentan con soporte

3. Matrices diligenciadas con la informacién de las acciones digital.

adelantadas en materia de adolescentes y jovenes. 4%Se actualiza el drive del contrato con carpeta por cada obligacién que contiene

4. Documento de propuesta de reforma al SRPA ajustada con  todos los soportes digitales, el cual es compartido con la coordinadora.
base en los resultados de los espacios socializacion.

5. Documentos elaborados en el marco del sistema nacional de

coordinacion de responsabilidad penal para adolescentes-

SNCRPA.

6. Actas, listas de asistencia, informes, conceptos, respuestas a

derechos de peticion y controles politicos elaborados.

| Supervisot D-é’

BADILLO DE LA HOZ JOHANNA PAOLA
Profesional Especializado 17



INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

CONTRATO No.: 0305 DE 2022

CONTRATANTE: Ministerio de Justicia y del Derecho
CONTRATISTA: Wilinton Hurtado Ramos
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 73.183.530

TIPO DE CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales
PERIODO DEL INFORME: 22/01/2022 - 31/01/2022

INFORME No. 1de9

Las siguientes actividades se desarrollan en cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones

pactadas:

Responsabilidad

Penal para Adolescentes,
exposicion de motivos y
recomendaciones para
mejorar

el funcionamiento  del
SRPA.

Ay J en aras de facilitar el
cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

3.Se realiz6 la revision de la
carpeta con relacién a la Justicia
Juvenil Restaurativa, en aras de
facilitar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

Publicaciones MJD

Documento  Justicia
Juvenil Restaurativa

Obligaciones especificas | Descripcion de las | Soportes Ubicacion fisica
Actividades realizadas por el o electrénica de
contratista en cumplimiento los soportes
de sus obligaciones

Todos los
1.Se realizo6 revision del Soportes de esta
1.Brindar insumos |documento para la Reforma | Documento obligacion se
técnicos para el analisis y [SRPA, en aras de facilitar el | Legislativo para |la
o R - L encuentran en
elaboracién de iniciativas [cumplimiento de las obligaciones | Reforma SRPA medio
normativas contractuales. -~
relativas a  aspectos electronico
sustantivos y 2.Se realizd la revision de la almacenados en
procedimentales del |carpeta con relacion a las drive remitido a
Sistema de |publicaciones MJD vy el grupo de | Documento la coordinadora

2.Realizar el reporte
cuantitativo y cualitativo de
los avances mensuales de
la elaboracion de |Ia
reforma al SRPA.

En estos primeros dias de
ejecucion contractual no se han
asignado actividades.

3.Apoyar la incorporacion
los ajustes
correspondientes a la
propuesta de reforma con
base en los resultados de
socializacion.

En estos primeros dias de
ejecucion contractual no se han
asignado actividades.

4.Elaborar y proponer
insumos para la
elaboracion de
documentos que se
requieran en el marco del
sistema  nacional de

coordinacion de
responsabilidad penal para
adolescentes-SNCRPA.

En estos primeros dias de
ejecucion contractual no se han
asignado actividades.
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5.Participar en los
espacios de debate,
discusion y socializacion
del proyecto de

reforma del SRPA con
expertos, académicos,
ciudadania, autoridades
pertinentes,

entre otros.

En estos primeros dias de
gjecucion contractual no se han
asignado actividades.

6.Elaborar actas, informes,
conceptos, respuestas a
derechos de peticion vy
controles

politicos relacionados con
la politica criminal de
adolescentes y jovenes.

En estos primeros dias de
ejecucion contractual no se han
asignado actividades.

1.Asistir y participar en

representacion de la
Direccion de Politica
Criminal y

Penitenciaria, en
reuniones, consejos,
juntas o comités de

caracter oficial,
concernientes al objeto del
contrato cuando sea
convocado(a) o delegado
por el(a)

Director(a) de Politica
Criminal y Penitenciaria.

1. Se sostuvo reunion el dia 24 de
enero mediante la plataforma
(Teams) con la Lider del grupo de
adolescentes y jovenes, en aras
de realizar Induccion y Reforma al
SRPA, con la finalidad de
socializar conocer y/o interactuar
con cada uno del equipo
profesional.

2.Se sostuvo reunién el 27 de
enero, mediante la plataforma
(Teams) con la Lider del grupo de
adolescentes y jovenes, con la
finalidad de conocer en su
totalidad el  equipo  de
profesionales, asi como también
dando las directrices a su vez con
respecto a la reunién presencial
que se va realizara en la ciudad
de Bogoté el dia 31 de enero de la
presente anualidad.

3.Se particip6 en reunion
presencial en el auditorio del
Ministerio de Justicia y del
Derecho (31 enero de 2022) con
presencia con el director de la
Direccion de Politica Criminal y
Penitenciaria, con la finalidad de
impartir la dindmica de trabajo
para este semestre.

Informe Reunién
Induccién y Reforma
al SRPA

Informe Reunién para
conocer en  su
totalidad al equipo
profesional

Informe Reunién con
el  director, para
impartir la dindmica
de trabajo

Todos los
soportes de esta
obligacion  se
encuentran  en
medio
electrénico

almacenados en
drive remitido a
la coordinadora

8. Las demas que sean
asignadas por la
supervision o el Director de
Politica Criminal

y Penitenciaria en el marco
de la ejecucion del objeto
contractual.

En estos primeros dias de
ejecucion contractual no se han
asignado actividades.
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ENTREGABLE PORCENTAJE AVANCE
DE AVANCE

Informes de los procesos de formacién En los primeros dias de ejecucion

Informes, reportes y matrices sobre las contractual no se me han asignado

acciones adelantadas en materia de actividades.

adolescentes y jévenes.

Informes de asistencia técnica para el En los primeros dias de ejecucion

cumplimiento  de  las  funciones contractual no se me han asignado

desarrolladas en el marco del SNCRPA actividades.

Documentos elaborados en el marco del En los primeros dias de ejecucion

sistema nacional de coordinacion de contractual no se me han asignado

responsabilidad penal para adolescentes- actividades.

SNCRPA.

Documento de propuesta de reforma al En los primeros dias de ejecucion

SRPA ajustada con base en los resultados contractual no se me han asignado

de los espacios socializacién. actividades.

Listas de asistencia y/o actas de las 4% Al mes de enero se ha participado en mas

reuniones a las que sea delegado de 2 reuniones virtuales y 1 presencial con
el director de Politica Criminal vy
Penitenciaria las cuales cuentan con
soporte digital.

Soporte digital de todos los productos 4% Se actualiza el drive del contrato con
carpeta por cada obligacion que contiene
todos los soportes digitales, el cual es
compartido con la coordinadora.

Del mismo modo, se anexa copia de los soportes de pago de los aportes al sistema de seguridad social en
salud, pension y riesgos laborales, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
la Ley 1562 de 2012, y las deméas normas que reglamentan la materia. En consecuencia, manifiesto que he
dado cumplimiento al pago de estos aportes, de acuerdo con lo sefialado en la Ley.

Cordialmente,

e

WILINTdN HURTADO RAMOS
C.C 73.183.530

El informe de actividades del mes de enero cuenta con el visto bueno de la coordinadora y supervisora del
contrato Johana Badillo de la Hoz.

Concepto del supervisor sobre el cumplimiento general del objeto del contrato

Las actividades realizadas por el contratista durante el periodo guardan coherencia con el objeto y obligaciones
especificas del contrato.

Los soportes relacionados fueron recibidos conforme a lo indicado en este informe.

VoBo Supervisora

Johana Paola Badillo de la Hoz
Coordinadora Grupo Politica Criminal de Adolescentes
Direccion de Politica Criminal y Penitenciaria

Coordinadora Grupo Gestién Contractual
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aportes
enlinea

Certificado de Aportes

Se certifica que WILINTON HURTADO RAMOS identificado(a) con CC 73183530 realizé los siguientes aportes al
Sistema de Seguridad Social:

HURTADO RAMOS WILLINTON CC 73183530

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2022-01 | 2022-01 | 1281837700 | 9429478062 | 2022-01-12 | X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
EPS SALUD TOTAL 24 12.5% $800,000 $100,000
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde | tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn|ige | Ima|vac|avp|vct| irl | vip
2022-01 | 2022-01 | 1302555449 | 9430206041 N 2022-01-28 | X ¢
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLFONDOS 24 16% $800,000 $128,000
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 24 0.522% $800,000 $4,200

Este certificado se expide el dia 2022-01-28 a las 03:27.

Pagina 1
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?5 La justicia DECLARACION JURAMENTADA

es de todos
Yo, WILINTON HURTADO RAMOS
Identificado(a) NIT: | |C.C: | X |CE: | |Otros: I:I Numero: 73.183.530 Dv.
Direccién: Conjunto residencial quintas del Manantial Mz 9 Lote 4
Telefono: N/A Celular: 3024684078
Correo Electrénico(E-mail): wihur0911@hotmail.com

En mi calidad de: Persona Natural % Declarante de Renta: No declarante de Renta EI

1. Declaro bajo la gravedad de juramento que: |
Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 4° del Decreto 2271 de 2009, el articulo 126-1 del E.T y el

articulo 15 del Decreto 836 de 1991, los descuentos soportes del pago de aportes obligatorios al Sistema de Seguridad Social, en

concordancia con el articulo18 de la ley 1122 de 2007, corresponden a los ingresos provenientes del contrato Nimero 305

de 2022, suscrito con el Ministerio de Justicia y del Derecho, Objeto del pago sujeto a retencién; en cumplimiento al articulo 50 de la ley

789 de 2002, hago entrega del detalle de la planilla generada desde el operador donde se evidencia su estado como pagada

Periodo, Valor base del ingreso de cotizacion (40% valor ingreso mensual del contrato) y
Nombre EPS, AFPY ARL PLANILLA valor pagado en la planilla sin intereses de mora
Mes Afio Ingreso Base Cotizacion (40%) Valor pagado
AFP - 2022 100.000,00
EPS - Enero 2022 1.653.000.00 128.000,00
ARL - 2022 4.200,00
a) Que la totalidad de mis ingresos por el respectivo periodo de cotizacion excede el tope de los 25 salarios minimos legales mensuales S| NO
vigentes: X
b) Que por los Honorarios percibidos en la prestacién del servicio, cumpli con la siguiente condicion: i NO
X
1) Vinculé y/o contraté trabajadores o Contratistas como minimo por noventa dias continuos o discontinuos.
c) Que mis ingresos totales en el afio gravable inmediatamente anterior (2021) superaron mil cuatrocientos (1.400) UVT. ($50.831.000).
Sl NO | x
Decreto 1778 de 2021.
2. Solicitud Deducciones del Articulo 387 del E.T. y Articulo 2 del Decreto 0099 de 2013 |
Solicito deduccién por dependientes, de acuerdo al articulo Sl: I:I NO:

387 del E.T. y modificado por el Art. 15 de la ley 1607 2012
relacionado en el Anexo 1.

Solicito deduccidn por intereses de vivienda, de acuerdo al articulo Sl I:I NO:

387 del E.T. y moditicado por el Art. 15 de la ley 1607 2012 relacionado
en el Anexo 1, respaldada con certificacion de la Entidad Financiera.

Solicito deduccion por medicina prepagada, de acuerdo al articulo Sl: I:I NO:

387 del E.T. y modificado por el Art. 15 de la ley 1607 2012 relacionado
en el Anexo 1, respaldada con certiticacion de la Entidad Promotora de Salud.

3. Solicitud Deduccién de Rentas Exentas - Aportes Voluntarios |

Acogiendome al beneficio del Articulo 126-1y 126-4 del E.T., solicito que para el presente pago que estd en tramite se
aplique la deduccién por concepto de:

Concepto Nombre Entidad No. De Cuenta Valor

Se firma a los 31 dias del mes de Enero del afio 2022

filidec,

Firma
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?}5 Ie.gjusticiaos ANEXO DECLARACION JURAMENTADA

de tod
Nombres y Apellidos: Wilinton Hurtado Ramos Contrato No. : 305
|identificado (a): N []cc ce: [ ] owos: [ ] NGmero: __73.183.530 _ D.V. |

|Informaci6n para Depurar la Base de la Retencidén |

|1. Deduccién de Dependientes |

Marque la(s) opcidn(es) que cumpla(n) con las condiciones de dependientes:
1.1. Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad I:l

1.2. Los hijos del contribuyente con edad entre 18 y 23 afios, que esten estudiando en instituciones formales de educacién su-
perior certificadas por el ICFES 6 la autoridad oficial correspondiente; o en los programas ténicos de educacion no formal debi-
damente acreditados por la autoridad competente.

1.3. Los hijos del contribuyente mayores de 23 afios que se encuentren en situacion de dependencia originada en factores fisi-
cos o psicoldgicos que sean certificados por medicina legal.

1.4. El conyuge o compaiiero(a) permanente del contribuyente que se encuentre en situacidon de dependencia sea por ausencia
de ingresos o ingresos en el afio menores a doscientes sesenta (260) UVT, certificada por Contador Publico, o por dependencia
originada en factores fisicos o psicoldgicos que sen certificados por Medicina Legal.

1.5. Los padres y los hermanos del contribuyente que se encuentren en situacion de dependencia, sea por ausencia de ingresos
o ingresos en el afio menores a doscientas sesenta (260) UVT, certificada por Contador Publico, o por dependencia originada en
factores fisicos o psicoldgicos que sean certificados por Medicina Legal.

Relacion de Dependientes de acuerdo con el paragrafo 4° del Decreto 0099 del 2013
Tipo de Doc. No. De Identificacion Nombres y Apellidos Edad Parentesco

2. Deduccion por concepto de Intereses o Correccion Monetaria en Créditos de Vivienda

Certificacidon Adjunta Sl: |:] NO: |:]
Crédito Compartido Sl: |:] NO: |:]

Porcentaje que le corresponde % y valor que le corresponde $

3. Deduccion por Salud o Medicina Prepagada

Certificacion Adjunta s [ ] w~o: []

La anterior se firma el 31 del mes de Enero del afo 2022

e

Firma
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

0) C

7212489984(802

01459091700 3

14590917003

(415)770
6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos de Cartagena 6

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

7318 35 30]|2

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion

27. Fecha expedicion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 73183530 19991102
—_—N — 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 >3 Cartagena 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
HURTADO RAMOS WILINTON
35. Razén social
36. Nombre comercial 37 Sigla
VA WA A\ . NN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 3 |Cartagena 001
41. Direccion principal
URB SIMON BOLIVAR MZ 9 LT 24
42. Correo electrénico
43. Cédigo postal 44, Teléfono L 6 5 3 7 1 1 4|45. Teléfono 2 3016366665
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. codiga 49. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
i | |
|6910||2010|01|27|L_ WK% | | | 2421
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 T ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- I
seaola o | | |V L [ L [ ] [ ][] I
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
] ] e B

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

61. Fecha |2019 - 06 - 05

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 07-02-2022 11:21:40PM
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A QUIEN INTERESE

Barranquilla 2022/01/05
COLOMBIA

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior WILINTON HURTADO RAMOS con
Ceédula de Ciudadania numero 73183530 posee en el Banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero: 488405421899
Fecha apertura: 2019/05/17

Cordialmente,

"h \
1 g@ -\

Firma Autorizada
. Banco Davivienda

H Banco Davivienda S A,
. NIT 860.034.313.7
AH170-180y 4 - (5

Escaneado con CamScanner



