CERTIFICADO MEDIDAS
CORRECTIVAS
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(@) Policia Nacional de Colombia

(Y (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 19/07/2023 12:10:10 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1151940538 y Nombre:
DAYAN LIZETH IBARRA CEBALLOS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 67309969 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda | B Imprimir

515 9000
Policia Nacional de Colombia
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FORMATO COMPLETO

"éf HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

L Persona Natural
Uberiod y Den (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Salazar Mancipe Angela Maria
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
ceC CE. PAS NO. ses64228 F @ M o COL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 24 17 A 30 PISO 2
R oia | o5 |mes | o3|amo | 1973 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUGCA MUNICIPIO cALI
MUNICIPIO SEVILLA TELEFONO 3155661026 EMAIL angelamaria.salazarmancipe @gmail.

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADQS 60. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2 | 30 | 4 | 5 6° | 7 8 | o 10° e MES | | ARO |

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINAGION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO -~ PROFESIONAL
sl NO MES ARO
MASTER EN INGENERIA Y GESTION
POSTGRADO 4 X pradionlog 11 2020 | 36071
POSTGRADO 4 X |Economia 07 1996 | NA
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO
MES AflO
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13g
FORMATO COMPLETC
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1935, 489 y-443 de'1808)

ESPECIFIQUE LDS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

S LOHASLA: LOLEE LO'ESCRIBE
1DiOMA: i N
rla|wm]r]la|w]r]| 5[
FRANCES, ” ' X
INGLES' X X x

LOGRO Y MANEJO DE RECURSOS

& Ha teriidg expefiencia lanoral donde haya
atministrado:recurss-eConomices yo personal?:

Nambre de la Entidad / Organizacion:

L Cuantas gmpleadog lieferg tenia enla,
Entidad/Qrganizacin?:.

CORPORACION PARA LA GESTION AMBIENTAL
BIODIVERSA

Si figne o fuvo persanal acargo, indique duaptos: -

Si-se le asignaror Tecursos econdmicos, indique o valor &0
pedos: ' ' o

Dascrba un logro sobresaliente de su.gestion:

#Ha'tanldo expeflendia laboral donde haya
admmlstradu recuTsos ecandmicos o personaii:

‘|Nombre de laEntidad ¥ Grganizacian:

Cudntos empleados tiene o lerifaenla
EntidadfOrganizacion;

FUN EilAC!DN WILDLIFE CONSERVATION SOCIETY!

Sitiene o'tivo-personal & cargo, indigqué:cuznios: -

8i 5 Je Asignaron fecUFs0s ECONGHTICS, fidlgue elvalor en

Deseriba’un logri:sobresdlignte de su gestidn:-

£Ha tenido- expenenc:a igbioral dondé haya
atimin]strada recursas econdmicos y/o personal?:

Nembre de ia Enfidad / Grganizacion:

LCuantdsempleadas liene & terua eria
Entidad/Qrganizacion?:

CORPORACION PARALA GESTION AMBIENTAL
BIODIVERSA

Sitfens o tuvo-personal a cargo, indigue cuankos:

St 5812 asignaron recursos.econgmicos, indique el valor en
pesos;

Describa un fogro sohresafiefite de-su-gestion; .

¢ Ha tenido-expedenda faborél donte Raya
admlmstradc reCursos. econémlccs yfc personal‘?‘-

Nombre da:l3 Entidad f Qraanizacion:

L Guanitos empleados tisne g tefia en 13
EnlidadiQrganizacion?:

ALCATDIA GE SANTIAGO DE CALL

Sitiene o luve personat 2 targo, indigue cuantos:

‘ISt se ie asignaron recursos econdmicos, mdlque ) valor en

pesos:

Describa un fogro sobresaliente de su gestion:
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya
administrado recursos economicos yfo personal?:

Mombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya
administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢Cuantos empleados liene o tenia en la
Entidad/Organizacién?:

ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

|Si se le asignaron recursos econdmicos, indique el valor en
pesos;

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya
administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

£ Cudntos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacién?:

CONCESIONARIA DE OCCIDENTE

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econdmicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya
administrado recursos econdmicos yfo personal?:

Mombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE
DEL CAUCA - CVC

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

5i se le asignaron recursos econdmicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya
administrado recursos econdmicos ylo personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

2 Cuantos empleados tiene o teniaen la
Entidad/Organizacion?:

ASOCIACION ACUEDUCTOS CALI COMUNITARIOS
ACUACALI.CO

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econdmicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

278




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de. 1995, 489'y 443 de 1996}

¢Ha tenidp expefiéncid laboral dondehaya.
“administrade reclirsos-ecandmicod vio persanal?:

Nombre de 12 Enllidad  Diganizadith:’

¢Cuantbs.empleados tiene.c tenia enfd’
Entidad/Organizadion?:.

FUNDACION RIQ-CAUCA

-8i liene o/tuve-persofial. & Cargd, indique cliantos:

S 5¢lg-asignaron recursoes écondmicos; indique ef valor.en
pesos:,

Describa'un logro sohrasaiiente dé su-gestidn:

Halenide experiencla laboral donde’haya-

administrado recufsos econdmicos ylo personal? -

) _Nonfibrg de la Enlidad /-Organlzacién: -

{ Cuénios empleados tiene-o tenfaen la
Entidad/Organlzacion?:

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE-GESTION DEL
MEDH) AMBIENTE - DAGMA

5i lisne g tuvie persanal a gargo, indigie-cuantns:

St $& I6- asigharon recursds ecansinicos, indique el valoren

‘|eatbs:

Degdiba un:loégrg sobresakiente-de su gestan:

¢ Ha tenldo experéncia laboral donde Haya'

-aministradd récursas; econémlcos yio personaly;-

|moinbre:geda Entidad 7 Orgaiizacién:

.|¢ Cuanlos empleados:tiens & lema énla’

Entldad?Organlzaclon"

CORPORACION PARALAGESTION AMBIENTAL
E!ODIVERSA

$i'liene-o.luvo personal a:cargo, indique cuanifos:

Sisele asignaron recursos-econdmicas; indique ef valoren
pesos: C : ’

Desaiba.un-logro sobresalients de su gastién:

. _¢Ha tenido experiéncia.laboral donde-Hays

“administrado recursos Econdiieos Yo parsonal?;’

Mombré deTa Eplidad { Crganizacion

£ Cuantos empleadds fiéne o tenia en la
Enfidad/Organizacion:

FUNDACION RIO. GAUCA

Sk tlené o fuve personal’a.cargo; indiqué cuanios;

‘|81 s g asignaron. recursos ecordmicos; indlgueel valor en

Déscrina un ogro sobresalients de su-gestion:

2Ha tenido.expedentta faboral donde. liaya.

.administrado recursos-ecandrmicos- yfc personal?.-

Nonibre di la' Entidad 7 Organizacion:

zCudntas.empleados llene otenlaenia
EntrdadfOrgamzamén?

PABLO ANTONIO ARTEAGA CASTAND

Si tiene o'tuvo pérsonat.a-cargd, indique cuanios:

Si'sei1g asignaran Tegyrsogiecondmlcos; Indlgue-e] vaiar en
pesnst

Describa.un.logro sohresaliente de su géstion:
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econdmicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacidn:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
|Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE YUMBO

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econdmicos, indigue el valor en
pesos:

Describa un logro sob te de su gestidn:

£ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econdémicos y/o personal?;

{Nombre de la Entidad / Organizacion:

+Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

FUNDAICON RIO CAUCA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

S se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econdmicos y/o personal?;

Mombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

FUNDACION RIO CAUCA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indigue cuantos:

5l se le asignaron recursos econdmicos, indigue el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econdmicos y/o personal?;

|Mombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/QOrganizacién?:

UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA CALI

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econdmicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos yfo personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

& Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ACUEDUCTOS ASOCIADOS CALI COMUNITARIOS
ACUACALLCO

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

5i se le asignaron recursos economicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:
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FORMATO.COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 130'de. 1995, 489 y 443 de 1308}

zHa tenido expenendia laboral donde hays.

-administrado reclirsos acondmicos. y/o personal?;

Nombre'de ta-Entidad 1:Organizacitn:

& Cudritas démpleados tiane o ténizen la.
Entidad/rganizacion?:

CORPORACION PARA LA GESTION AMBIENTAL,
BIGDIVERSA.

St fignie.o tuvo perscnal a targo; ndigus. ciantos:

Sisele
pesos;

asignaron recufses:.economicoes, indiqueel valoren.

Desoriba ut loges sobrasaliénte de su gestidn:

4Ha lenido. experencia [aboral dende haya:

“adminislrado recursos econdmitos o personat?:

Nomibre de.[a Entidad - Organizacism;

L Cuantos empleados tiene.o-tenia en fa
EntidadiOrganizagion?:-

CORFPORAGION PARA LA GESTION AMBIENTAL.
BICDIVERSA

i tiene o tuvo personala cargo, Indique cuantos:

gi:s¢ le aslgnaron recursos econdmicos, indique el valor-en
pesos’

Déseriba uilogro:sobrésallebte desu geston:

¢Ha lenido experigricia fabioral donda haya’

- adrminlsfrada recursos écondmicos yWo personal?;

Nonibie de Ig Enfidad { Orgabizadion:.

:Cudntos pmpléadas tiehe- otenia & la*
Emida_q;’_Org_ajn!za__'ciéh?: '

. U_NlVERSiDAD MACIONAL DE COLOMBIA.

51 lieneo tuvo personal & cargo; indigue cuantos: -

9i.8e le'asignaron recursos econdmicos; indique:el valor en-’
pesos: LTS . s bl

Describa un logro 'sobresatiente de su gestion:

sHitgnidn éxperlendiaiabdral donde haya
adminisirado recursos econdmicos yio parsonal?:

Mombre dela Entidad ! Organlzacisn:.

¢ Cuantos gmpleados. tiene dlaniacn la
EntidadiCrgantzacion?:

GORPORACION PARA LA GESTION AMBIENTAL
BIODIVERSA.

Si fleng 0 vt Personal-a cargo; ndlqite cuaritos:.-

S1'sé te’ asignarcn recursos gcondmicos; Mdigue el yalar én:
pésos:

Desériba un logfo-sobfesalignte’ de. sy gestion:-

EVALUACION DE DESEMPERG

Nombre de fa Entidad f Organizacién:

Largo en Entidad Pablica:

“ALCALDIA DE SANTIRGODE CALF

Cafificacion Obtenida: Escala de Calificacitn’ Fecha Jpicio;- . FechaFin:.
Dia { Mes ARD Dia | Mes Afie
Nembre de fa'Entidad /-Crganizacidn: Cargo er Enfidad Pabifca:
“ALCALDIA DE YUMBO
‘G4lificacian Oblenlda;. Esgalade Calificacion: Fecha Inlgio: Fecha Fing.-
' Da |Mes| Afs [ Dia [Mas] Afo
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Nombre de la Entidad / Organizacion:

Cargo en Entidad Publica;

CONCESIONARIA DE OCCIDENTE

Calificacion Obtenida; Escala de Calificacion: Fecha Inicio: Fecha Fin:
Dia | Mes Aro Dia | Mes Afio

Nombre de la Entidad / Organizacion: Cargo en Entidad Pablica:

FUNDACION WILDLIFE CONSERVATION SOCIETY

Calificacion Obtenida: Escala de Calificacion: Fecha Inicio: Fecha Fin:
Dia | Mes Afio Dia | Mes Afio

PARTICIPACION EN COORPORACIONES Y ENTIDADES

MNombre de la Corporacion, Socledad o Asociacion:

Nombre o Razén Social de Ia Institucion:

MNombre de la Entidad / Organizacién:

Fundacion familia down.

4 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | PAlS

FUNDACION WILDLIFE CONSERVATION SOGIETY 3 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3155661026 Dia | of | mes| o8 | amo| 2022 pia | 31 | mes| 10 | ado | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONSULTORA - PROFESIONAL AREA A NIVEL NACIONAL AVENIDA 5 NORTE - 22N 11
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

CORPORACION PARA LA GESTION AMBIENTAL BIODIVERSA o COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3175149569 pia | 01 | mes| o8 | aio]| 2021 pia | 31 | mes| 12 [ ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA PAGO POR SERVICIOS AMBIENTALES Celle 16 Oeste Nro. 3-60

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL GAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6684340 Dia I 13 | Mes I 08 I Ano | 2021 pia | 27 | mes| 12 [ ado | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION | AVENIDA 5A NORTE - 20N 08
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142
FO RMATO COM_P-LETO

HOJA DE VIDA
Persona Natural
{Leyes 190 de 1095, 489 y 44344 1688}

EMPLEG O CONTRATQ ANTERIOR.

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA | PAIS
GORPORACION PARA LA GESTION AMBIENTAL BIODIVERSA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELEGTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONGS _ 'FECHA DE INGRESO' . FECHADE RETIRO
3175149559 pie | ot | wmes| o2 [ amo| 20w pla | 15 | mes| 04 | -aio | 7021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA _ DIRECCION
CONTRATISTA FAGO FOR SERVIGIOS AMBIENTALES CARRERAZS 3 .79 Piso 2
EMPLECQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA PRIVADA | PAls
CORPORACION PARA LA GESTION-AMBIENTAL BIOBDIVERSA, % COLOMEIA
DEPARTAMENTO. MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONICD ENTIDAD
VALLE.DEL CAUCA CALl
TELEFONGS FECHA DE [NGRESQ FECHA DE RETIRQ
8175140589 Dia | 14 | mes| 10 [ aso| 2om | o | so | mes| 11 | s | 2020,
CARGO0 CONTRATG ACTUAL. -DEPENDENCIA DIRECCION o
CONTRATISTA AROYO PROFESICNAL CARRERA 35 3 J9giso2
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD. PUBLICA PRIVADA | PAlS
UNIVERSIDAD NACIONAL DE-GOLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO GORRED ELEGTRONICO-ENTIDAD.
VALLE DEL CAUICA PALMIRA ' o
TEL EFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2868208 Dia | 01 | wmes| o8 [ ano| 201 pre | 27 | mes| ot | amo | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENEIA | DiRECCION.
CONTRATISTA AFGYO PROFESIONAL CARRERA 32 12 ‘00 Via Candelaria
EMPLEQ O CONTRATC ANTERIOR:
EMPRESA O ENTIDAD o _ _ PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION PARA LA GESTION AMBIENTAL BIODIVERSA * COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTROMCO ENTIDAD
VALLE DEL GAUCA CALI,
TELEFONOS FECHA DE INGREST FECHA DE RETIRQ
175149569 ol | ot | mes| o7 | ano| 2ms pia | 30 | mes| 11 | amo | 2019
CARGQ U CONTRATO ACTUAL DEPENDENCEA DIRECCION
CONTRATISTA APOYD:PROFESIONAL CARRERA35- 329
EMPLEG O-CONTRATO ANTERIOR
'EMPRESA'D.ENTIDAD ) PUBLICA | -PRIVADA | PAfS )
UNIVERSIDAD NACIONAL DE GOLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO" MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD.
VALLE DEL CAUGA PALIIRA
TELEFONOS .FECHA DE INGRESO FE{CHA DE RETIRO
2068868 - oia | 44 [ mes| o | ane] 2019 | D] 11 | mes] 10 I ad | 2018
CARGO O CONTRATI AGTUAL DEPENDENCIA ' DIRECCION
CONTRATISTA ' APOY.0 PROFESIONAL GARRERA 32 N 1200 Via Ganrlaldria
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA
Persona Natural
{Leyes 190 do +995, 480y 443 de 1598}

EMPLEE} O CONTRATQANTERIOR.

EMPRESA. O ENTIDAD PUBLIGA PRIVADA | PAlS
CORPORACIGN PARA LA GESTION AMBIENTAL BIODEVERSA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTROMCO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA GALL.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA-DE RETIRO
3175748569, g | 15 [ Mes | 03 | aio| 2018 | D | 15 [ mes| o7 | ano | 2019°
‘CARGO O CONTRATO ACTUAL DERENDENCIA DIRECCION
GONTRATISTA MEDIT AMBIENTE GARRERA35 -3 29
EMPLEQ'C GONTRATG ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ‘POBLICA PRIVADA | PAIS
ASQCHCION ACUEDUCTOS CALI GOMUNITARIOS AGUAGALI &d X -COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO GORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUGA Gall
TELEFONCS FEGHA DE INGRESD FEGHA DE RETIRO
JIB7RISTIE Dl I 16 [ mes| o8 | aso| 2007 D oe| s [ omes| 11 | awe | 2017
CARGD.0 CONTRATOACTUAL DEPENDENGIA D!RECCION '
CONTRATIETA ‘COORDINAGION: CALLES 8 37PISO3
EMPLED O CONTRATO.ANTERIOR
.EMPRESA O ENTIDAD pustica | PRIvADA | PAIS
CORPORACION. PARK LA GESTION AMBIENTAL EIODIVERSA ' % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO GORREO ELECTRONIGO ENTIDAD-
VALLE DEL GAUCA cALl
FELEFONOS FEGHA DE INGRESD - FECHA DE RETIRO
[375149%89 o | or | mes| o8 [amo] 2017 [ oia] a5 [ames] 1 [ anmo | 2017
CARGO O.CONTRATO. ACTUAL DEPENDENCIA BIRECCION
CONTRATISTA CONSULTORIA ‘CARRERA 35 3 20:
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 'O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ACUEDUGTOS ASOCIADOS CALI GOMUNITARIOS AGUACALF co, % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIQ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL GAUCA CALH '
TELEFONOS FEGHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRG
3187615729 e | 15 | mes| 12 | Aro| 20t | o] 15 [ wes] [ a0 | o0
GARGO O-CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA. DIREGCION
GONTRATISTA AFOYO PROFESIONAL. GALLES 5. 37PIS03
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIOAD. _ eoatica | erivapa | pals
UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA CALI ' % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL cAlUcA: CALL: . . HNICO EN
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4882222 o] oi | wes{ oz | Anef zo1s | o | s0 [ mes| 11 | ame | 2618
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ARGYO FROFESIONAL CARRERA 122 665
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FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes"lg_[) de 1095, 480 v 442 de_1998)

EMPLEC O'CONTRATO ANTERIOR

'EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA | PAIS
FUNDAGION RIO.CAUCA ' x COLOMBIA
DEPARTAMENTO, MUNICIPIO: CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUGA GALI
TELEFONQS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRC
3372706: pia| 18 | mes]| o1t [ Ao zoo [ o | w1 [ mes| 2 | Ame [ zotm
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA. DIRECGION
CONTRATISTA DIRECGION CARRERA 24 17A30.
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR:
"EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GONCESIONARIA DE COCIDENTE % COLOMBIA
DEPARTAMENTD MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CARTAGO
TELEFONQOS FECHA DE INGRESOQ: FEGHA'DE RETIRO
2125033 Dia | 10 | -Mes_.l 05 | Afig | 2008 Da | 3 | Mes | o8 I Afio | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGI: DIREGCION
COORDINADOR AMBIENTAL DIRECCION DE GPERACIONES. GALLES AS BS

EMPLED. O GONTRATO-ANTERIOR

EMPRESA.O ENTIDAD | eUBLIcA | PriVADA- | Pals

FUNDACION RIG CAUCA X COLOMBIA -

DEPARTAMENTO MUNICIFIO. CORREQ ELECTRONICQ ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI '

TELEFONDS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
3373706 o | 25 | aes| w03 | ato] 2004 | pm| 25 | smes| 05 | ane | 2004
CARGO O CONTRATO ACTUAL. ‘DEPENDENCIA . ' DIRECCION

CONTRATISTA DIREGGION UE PROYECTOS CARRERA 24 17A30

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR:

EMPRESA O ENTIDAD | PUBLICA PRIVADA | PAIS

FUNDACION-RIO CAUGA . % COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED-ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUGA CALY

TELEFONOS FECHA DE INGRES O FECHADE RETIRO

3373706 pia.| 21 | mes| 2 | aner| 2003 | pia| 21 | mes| o4 | Ao | 2004
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ) DIRECCION

CONTRATISTA, DIRECCION DE BROYECTCS CARRERA24 17A30-

EMPLEQ D.CONTRATO ANTERIOR:

EMPRESA O ENTIDAD RUBLICA PRIVADA | PAfS )

FURDAICONRIO CAUGA. % COLOMBIA

DEPARTAMENTO" MUNICIIO. CORRED ELECTRONICO ENTIDAD:

VALLE DEL CAUEA CALL

TELEFONOS FEGHA DE INGRESC FECHA DE RETIRG

3473708 Dla{ 17 { Mes| o1 | ado| 2005 | oia | 17 [ mes| o5 | aAm | 2003
CARGQ Q CONTRATG AGTUAL DEPENDENGIA DIRECEIGN

CONTRATISTA, APOYQ PROFESIONAL CARRERA 24 17 A'30




FORMATO COMPLETO.

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{l:eyes 190 de 1996, 489 y 443 de 1998)

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD _ | puUBLICA | PRIVADA | PAIS.
CORPORACGION AUTONOMA REGIONAL DELVALLE DEL CAUCGAL X COLGMBIA
cve
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREC ELEGTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL GAUGA CALT:
_'TE_'LEFbNos ; FECHA DE INGRESO: FEGHA DE RETIRO.
6206600 o] 12 [ wes| 17 | Ano] oo | b 62 | ses| o4 | aio | 2004
-GAREO.0 CONTRATO ACTUAL. DEFENDENCIA o DIRECCION. _
CONTRATISTA PAGO.POR SERVIGIOS AMBIENTALES CARRERA 56 11 38
"EMPLED O-CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIADE SANTIAGO DE CALS X ' COLOMBIA
‘DEPARTAMENTO' MUNICIPID CORREQ ELECTROMGO ENTIDAD
VALLE DEL GAUCA caLl
TELEFONGS. - FECHA DE INGRESO ) FECHA DE RETIRO
BHTS020 Dia | 21 | mes| 05 | afo| 200 pio | 15 | mes| o8 | amo | 20061
CARGD O CONTRATO ACTUAL, ‘DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR ' DIREGGION DAGMA AVENIDA.5A ~ 20N 08"
EMPLEQ O CGNTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD! PUBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIADE YUMEG X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIRID CORREC ELEGTRONIGO ENTIDAD
VALLE DEL CAUGA CALL:
TELEFONGS : FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6695020 Dia f o1 | mes| oz | ado| 2000 | D | 21 | mes| o5 | amo | 2001
CARGO O CONTRATO ACTUAL. -DEPENDENCIA DIRECCION
"PROFESIONAL UNIVERSITARIO -APOND PROFESIONAL CALLE 5440
EMPLEC O CONTRATO.ANTERIOR
EMPRESA C.ENTIDAD _ PUBLICA privapa | pafs
‘DEPARTAMENTO ADKMINISTRATIVO DE GESTION DEL:MEDID: % COLOMBEA
AMBIENTE - DAGMA
'DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ.ELECTRONICO, ENTIDAD
‘VALLE DEL CAUCA. CALI ' o
TELEFQNOS' FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
8879020 pia.| 19 | wes] oo [ Ame] 2000 | o [ 19 [ #es] o2' [ 4o | 2601
CARGO QO CONTRATO ACTUAL ‘DEPENDENCIA DIRECCION”
CONTRATISTA PLANEACION AVENIDA 5.7 20708
EMPLEO O CONTRATG. ANTERIOR
EMPRESA.O ENTIDAD N PUBLIGA PRIVADA | PAIS
"PABLD ANTONIO ARTEAGA CASTARC % COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREGQ ELECTRONICO ENTIDAD.
VALLE DEL CAUGA call
TELEFONOS FECHA DE INGRESO _ FEGHA DE RETIRG
8181349 pia | o4 | Mes| o1 | ano| 200 | o | o4 | mes] q0 [ s ] 2000
CARG O CONTRATG ACTUAL DEPENDENCIA ' DIRECCION
CONTRATISTA CUENTAS AMEIENTALES CALLE 14 50 43 CALL
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FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA
Persona Natural
{Leyes: 199 de 1595, 488 y 443 de 7998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

SNSTITUCIGN EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD DE-SAN BUENAVENTURA v COLOMBIA
DEPARTAMENTG MUNICIPIO - GORREC ELECTRONIGO
VALLE DEL-CAUCA CAEl
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia- [0t Jwes: [o8  fwmei  |2011 pia: | ar [wmes| 11 | ame | oom
AREA DE CONOCHHENTO L NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ABMINISTRACION; CONTABURIA Y| POSTGRADG:

EXPERIENCIAS DEL DOCENIE

INSTITUCION EDUCATIVA e : pUBLIGA | Privapa [PAIS . S
INSTITUTO DE EBUCACION TECRICA PROFESIONAL DE X COLOMBIA
ROLDANILD _ _
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONICO'
YALLE DEL CAUGA GALL T
TELEEONOS, EECHA DE INGRESQ . . FECHA DE-RETIRC
bra: [127 |ves: o5 faao: {1008 Dia: | 13 |mes| 12 [ ame | see
AREA DE GONOGIMIENTO NIVEL EDUCATIVO" DIRECCION
AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES PREGRADOG"

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NIMERD DE AROS.Y MESES
: TIEMPCDE EXPERIENCEA
OCUPACION — -
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO o 10
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADG 10 g
“TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 9.
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 43 5

12
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA
Persena Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

DEL SERVIDOR PUBLIGD 0 CONTRA

MF\N]FiESTO EAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 8T NGO __ME ENCUENTRD DEMTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E lNGGF’ATlBIL!DAD DEL

ORBEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGDS EMBLEDS PUBLIGOS O PARA, CELEBRAR CONTRATOS DE FRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOB DATOS. POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES; (ARTICULO S0, BE LA LEY 180785):

Ciudad y fecha de difigenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS VIG CONTRATOS

CERTFFICO QuUE LA INFORMAGIGN Aaul SUMIN!S'I'RADA HA SIDO CDNSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN S{B0 PRESEN] [ADOS COMO
SOPORTE.

‘Cludad y fecha NOMBRE ¥ FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O'DE CONTRATOS'

LINEA GRATWTA NEATENCION AL CUENTE o, 12000517775 PAGINA WEB: wiw unciotpublica dav.co

13
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DIPLOMA O ACTA DE GRADO
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Mad Universidad del Valle
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e
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= La Rectora Magnifica de la UDIMA, en virtud de su autonomia y de acuerdo a la norm:
S L, - . i :

< aplicacion, tras constatar la superacion del correspondiente programa formativo, expide :

Dona Angela Maria Salazar Mancipe

en la promocion de 2021-22, el diploma de

Master Internacional en Ingenieria y Gestion Ambiental (Titulo Propio,

La Rectora Director General de EADIC. 5L E! Interesado Vicerrector Uni
.'{I'
f —A % =
i
M?*. Concepcion Burgos Garcia Ricardo Carramifiana Alonso Juan Luis |

Madrid, 16 de junio de 2022

Titulo propic de la Universidad a Distancia de Madnd 'Ensefianza no reglada y s:n caracter oficial’ (an 7.c Decreto 84/2004, de 13 de mayo, de la Comunidad de Madnd;

51668/6145/M1
- R@‘)—}
]
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=FOLIO HABILITADO PARA LEGALIZACIONES POR EL ILUSTRE COLEGIO NOTARIAL DE
Este folio ha quedado unido con el sello de este llusire Colegio Notarial al Testimonio expedido por

D. Pablo Ramallo Taboada

Notario de Madrd
el dia 05/08/2022
APOSTILLE
(Convention de La Haye du 5 octobre 1961)
1_Pa|s ..... . ESPAﬂA ...........................................................................................................
Country / Pays :

El presente documento publico
This public document / Le présent acte public
2. ha sido firmado por D. Pabio Ramallo Taboada

has been signed by
aété slgné pat

3. qulen actua en caladad de NOTARIO

acting in the capacity of
agissant en qualité de

4. y esta revestido del sello / timbre de SU NOTARIA

bears the seal / stamp of
est revétu du sceau / timbre de

Certificado
Certified / Attesté
5.en  MADRID - 6. eldia 12/002022
at/a the/le
7. por el Decano del Coleg:o Notarlal de Madrid
by / par
8. bajo el nimero N7201/2022/057882 .
No
FE
Sous no R = Nos;-ggffo4 .........................................................
9. Sello / timbre: A¢ 10. Firma:
Seal / stamp: Signature:
Sceau/ umbfe Signature : 2
ey
r.!"t-l’
lio® /&
N
Don Jgnhécio Maldona:

~“Fifma delegada del C

Esta Apostilla certifica Gnicamente la autenucioad de la firma, la calidad en que el signatario del documento haya ¢
identidad del sello o timbre del que el documento piiblico esté revestido.

Esta Apostilla no certifica el contenido del documento para el cual se expidié.
[No es vlido el uso de esta Aposililla en Espania])

[Esta Apostilla se puede verificar en la direccién siguiente: https://eregister justicia.es/]
Cédigo de verificacion de la Apostilla:NA:/VRZ-Pav9-SmiD-wXJU

This Apostille only certifies the authenticity of the signature and the capacity of the person who has signed the public document, and, wh:
the identity of the seal or stamp which the public documenl bears.
This Apostille does not cerlily the content of the document for which it was issued.
[This Apostille is not valid for use anywhere within Spami
[To verify the i of this A ille, see hitp esf]
Verification Code of the Aposll"e NA: NRZ Pav9- SrnlD-w)(JU

l'identité du sceau ou timbre dont cet acte public est revétu.
Celle Apostille ne centifie pas le contenu de I'acte pour lequel elle a &1& émise,
294  [Lulilisation de cetle Aposlille n'es! pas valable en / au Espagne.]
[Cette Apostille peut &lre vérifiée a I'adresse suivante hitps://eregisier.justicia.es/]
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e 1A Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS WONESTA

2, Conoeptnl 0|2 J Actualizacian

4, Numero de formulario 14810467342
{415)7707212489984(8020) 000001481046734 2
5, Namero de Identificacién Tributaria (NIT) &, DV | 12, Direccion seccional 14. Buzon electrénico
668642 2 8|1 Impuestos de Call 5
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacidn 27. Fecha expadicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 66864228 199203009
Lugar de expedicion 28, Pals 29, Departamento 0. éiudsdm!unicipio
GOLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 | Cali 001
31. Primer apeliido 32. Segundo apeilido 33. Primer nombre 34, Clios nombres
SALAZAR MANCIPE ANGELA MARIA
35, Razon social
36. Nombre comercial . 37. Sigi=
UBICACION
38, Pais 39, Departamento 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 |Cali 001
41. Direccion principal A
CR24 17A 30
42. Correo electronico ange]amaria,salazannancipe@gmail,com
43, Codigopostal 7 6 0 0 4 1 [44. Teterone 1 602371289 4 845 Teltono2 3155661028
CLASIFICACION
Activigad aconémica Ocupacion
Actividad principal Acividad secunuana Otras actividades 52. Nimero
46.Cédigo 47, Fecha inicio actividad 48.Cédigo 49, Fechanicio sctividad | 50 Cadigo 1 2 51. Codigo establecimientos
[7010[[19960101[[[7210/l19986,01,01] |7 22 0]|8 54 4] |2 4 4 1] ] |

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 & & ¥ 4 8 10 11 12 13 14 15 16 17 18 18 20 =21 22 23 24 25 26

moso|s [22049] | | f g 4 f | [ | [ [ [ [ [ | [ [ [ [ [ [ |

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA

Obligardos aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | ’ | I | I ] | 1 ‘ 55, Forma 56. Tipo Senvicio 1 2 3
54, Cddigo 1 57. Modo | l
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Lt [ 1 | | | | — ' |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inseripeién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia i yen ia no se exigird su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos sl D NO &0. No. de Folios: I:0—| &1. Fecha |2022-02-U3f1025?1 26 |

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspensidn | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacidn del Regisiro Unico Tributaric (RUT), deberd ser exacta y veraz, en caso de Firma izada

inexactitud en alguno de los dalos suministrados se adelantardn los procedimi admini
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso,

Paragrafo del articulo 1.8.1,2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 084, Nombre SALAZAR MANCIPE ANGELA MARIA
985. Cargo CONTRIBUYENTE

298

Fecha generacion documento PDF: 02-03-2023 10:14:45AM
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FUNDOCOL

Fundacidn Ocupacional Comunitaria de Licleres

CONVENIO DE ASOCIACION SABS No. 638 - 2023

ANEXO No. 7. CARTA DE COMPROMISO PROFESIONALES DEL EQUIPO MINIMO

EN EL PROCESO DE SELECCIONE.S.A.L. -

SABS CVC No. 638 DE 2023.

NOMBRE: Angela Maria Salazar Mancipe
CEDULA DE CIUDADANIA: 66.864.228 de Cali

CARGO A DESEMPENAR: Economista

TITULO UNIVERSITARIO: Economista

No. MATRICULA PROFESIONAL: 36071

ESTUDIOS DE PREGRADO Y

Master internacional en Ingenieria y

Egg?ggggo) (MAESTRIA a Gestion Ambiental
NUMERO DE CONTACTO: 315 566 10 26
NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA id afios
PROFESIONAL GENERAL

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA

PROFESIONAL ESPECIFICA DE

ACUERDO A LOS REQUISITOS (SOLO LA

EXPERIENCIA A  ACREDITAR O

SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE: FUNDOCOL

Dentro del presente proceso de seleccion

este documento, hago constar que:

de seleccién porla CVC.

personales, laborales y profesionales.

TECNICOS Y RECURSOS ECONOMICOS Y HUMANOS PARA REALIZAR
IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA CONSERVACION DE LA
BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS RELACIONADO CON LA
ESTRATEGIA DE PAGO POR SERVICIOS AMBIENTALES — PSA EN EL MUNICIPIO
DE JAMUNDI VALLE DEL CAUCA.” el (la) suscrito (a), identificada como se indica en

e He autorizado al participante de este proceso de seleccién a presentar mi hoja de
vida y mi informacién personal, para participar como integrante de su equipo de
trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

e Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me comprometo a
prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcién requerido para este proceso

e Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal para
consultar y verificar toda la informacién y documentos sobre mis condiciones

cuyo objeto es: “AUNAR ESFUERZOS

Firma:
CC: 66.864.228 de Cali
Fecha: Julio 19 de 2023

(Si este documento diligenciado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de ellas, se
diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)

SUJ

www.fundocol.org - contactenos@fundocol.org - 301209 9177
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CERTIFICACIONES EXPERIENCIA
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FUNDOCOL

Fundaciér Ocupacional Comunitaria de Lideres

CONVENIO DE ASOCIACION SABS No. 638 - 2023

ANEXO NO. 6. RELACION DE EXPERIENCIA DE EQUIPO MiNIMO. SABS CVC No.
638 DE 2023.

Nombre Proponente: FUNDOCOL. )
Nombre Profesional Propuesto — ECONOMISTA: Angela Maria Salazar Mancipe

No.

Tiempo Convenio Folio
- Meses Certific.

Convenio
No.

Objeto

Contratante 4
Convenio

Cargo o Rol

Aportar a la
construccion del
compaonente
estratégico de la
actualizacion del
plan de manejo
de las areas
protegidas DRMI
Pance y PRN
Paramo del
Duende a fravés
de la
recoleccion,
andlisis ¥
modelacion  de
infarmacidon
Teléfono: (1) 390 55 15 — (2) 486 86 38 financiera
asociada a la
estrategia de
sostenibilidad
financiera  del
area protegida

Nombre: Wildlife Conservation Society

Contrato
prestacion
de servicios

Consultora 5 meses

Prestacion  de
Nombre: DAGMA servicios
profesionales al
Departamento
Administrativo
Teléfono: (2 de Gestion del
siong: IsRENa Medio Ambiente
DAGMA

Contrato
prestacion
de servicios

Economista 4 meses

Prestacion  de
Nombre: DAGMA servicios
profesionales al
Departamento
Administrativo
Teléfono: (2) 668 05 83 de Gestién del
Medio Ambiente
DAGMA

Contrato
prestacion
de servicios

Economista 3 meses

Coordinar el
desarrollo de

Nombre: Corporacion para la Gestion | todas las

Ambiental Biodiversa acciqnes
relacionadas

con  Negocios

Contrato Verdes en las
prestacion cuencas Cali y Economista 5 meses
de servicios Meléndez y con
el componente
econdémico y
financiero en la
implementacién
del PSA de la
cuenca Tulua.

Teléfono: 317 514 95 69 — 318 694 20 04

UL

www.fundocol.org - contactenos@fundocol.org - 301209 9177
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Fundacian Ocupacional Comunitaria de Lideres

No.

Convenio
No.

Contratante

Objeto
Convenio

Cargo o Rol

Tiempo Convenio
- Meses

Folio
Certific.

Contrato
prestacion
de servicios

Nombre: Corporacién para [a Gestion

Ambiental Biodiversa

Teléfono: 317 514 95 69 — 318 694 20 04

Liderar todas las
actividades  del
componente
econdémico,
social y
financiero del
SUBCONTRAT
O PB-FPSUB-
21-001 cuyo
objeto es
complementar
las etapas del
disefio del
esquema de
pagos por
servicios
ambientales
{PSA) de tipo
hidrolégico para
la cuenca del rio
Tulua (Valle del
Cauca) y
avanzar con la
gestion
financiera del
incentivo.

Lider de
actividades del
componente
econdmico y
financiero.

2 meses 15 dias

Contrato
prestacion
de servicios

Nombre: Corporacion para la  Gestién

Ambiental Biodiversa

Teléfono: 317 514 95 69 — 318 694 20 04

Coordinar el
componente de
Negocios
Verdes
adelantar
proceso dirigido
al
fortalecimiento
de
emprendimientos
de Negaocios
Verdes en las
cuencas de los
rios Meléndez y
Cali.

para

Economista

2 meses 18 dias

Contrato
prestacién
de servicios
No. 17 de
2019

Nombre: Universidad Nacional de Colombia
Sede Palmira

Tel&fono: (2) 286 88 88 Ext. 35119 35120 —
35320

Prestar servicios
profesionales en
economia para
dar
acompafiamient
0 en procesos
de disefio de
herramientas
metodolégicas
de valoracion
econdmica y de
servicios
ecosistémicos
del turismao.
Actividades
propuestas en el
proyecto "El
turismo de
naturaleza como
estrategia para
el desarrollo
socioeconémico
y la
consolidacion de
la paz".

Economista

3 meses

[el% ]
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Fundacian Ocupacional Comunitaria de Lideres

No.

Convenio
No.

Objeto

Contratante Convenio

Cargo o Rol

Tiempo Convenio
- Meses

Folio
Certific.

Contrato
prestacion
de servicios
No. 45 de
2019

Se requieren
servicios

profesionales de
un  economista

| R ; 5 R para estructurar
Nombre: Universidad Nacional de Colombia propuesta de

Sede Palmira sostenibilidad

del esquema
pagos por
servicios
ambientales vy
desarrollar
actividades
contempladas

en el resultado 5
- P1002
“Estrategias de
conservacion en
dreas publicas o
privadas o dreas
de especial
importancia
ecosistémica
implementadas”
del proyecto:
Teléfono: (2) 286 88 88 Ext. 35119 35120 — | Convenio CVC —
35320 UNAL
alternativas para
el uso sostenible
del suelo y
aguas
subterraneas y
la mitigacion de
su
contaminacion a
todo costo.

Economista

5 meses

Contrato
prestacion
de servicios

Prestar servicios
Nombre: Corporacién para la Gestién | profesionales
Ambiental Biodiversa como
coordinadora del
componente de
negocios verdes

paa  ddeianter Coordinador linea

proceso dirigido
al
fortalecimiento
de
emprendimientos
de negocios
Teléfono: 317 514 95 69 — 318 694 20 04 verdad en las
cuencas de los
rios Meléndez y
Cali.

de fortalecimiento
de Negocios
Verdes.

5 meses

o
www.fundocol.org - contactenos@fundocol.org - 301209 9177




FUNDOCOL

Fundacidn Ocupacional Comunitaria de Liderss

Convenio Objeto Tiempo Convenio Folio
No. Sumnianie Convenio Sigee el - Meses Certific.
El propésito de
este subcontrato
es proveer
asesoria legal y
Nombre: Corporacion para la Gestién | financiera al
Ambiental Biodiversa Programa  de
Paramos y
Bosques, para el
disefno y
estructuracion
de un
lt'?nSeELUc?;?Qm y Coordinador
Contrato mecanismo de dg::::fé”%aéz ?;
prestacion compensacidn, FanieEa 4 meses
de servicios que viabilice la pen?ace dey
transferencia de oA
recursos que .
estan
establecidos en
Teléfono: 317 514 95 69 — 318 694 20 04 el Acuerdo 023
del 27 de
diciembre de
2017 de
CORTOLIMA, a
los propietarios
del Parque
Natural Regional
Anime — Chili.
Prestacién  de
servicios
profesionales
<<comao asesora
en economia
ambiental para
Noml_:re: Uni\{ersidad de San Buenaventura ﬁ:strf;fjﬁzs,ff
Seccional Cali En el marco del
convenio
especial de
cooperacién
técnica y
Contrato o
o académica entre
prastaglon el Departamento Asesora en
de servicios dél Valle.  del economia 10 meses
No. 16 — 02 C ambiental
- 0010 e 3 B
Universidad de
San
Buenaventura
Seccional Cali
No. 0877 de
Teléfono: (2) 318 22 00 Ext. 233 2015, para la
<<Formulacidn
del plan de
ordenamiento
territorial del
Departamento
del Valle del
Cauca=>,
Pelife]

www.fundocol.org - contactenos@fundocol.org - 301209 9177
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Fundacidn Ocupacional Comunitaria de Lideres

Tiempo Convenio Folio
- Meses Certific.

Objeto
Convenio

Convenio

No. Contratante

Cargo o Rol

Participacién en
la ejecucion del
contrato:
“Convenio  de
cooperacién
para la
promocién  del
proyecto EL RiO
Teléfono: (2) 337 37 06 CAUCA VISITA

LAS AULAS.

Nombre: Fundacion Rio Cauca
Contrato
prestacion
de servicios

Economista 47 meses

Participacién en
la ejecucidn del
contrato:
Nombre: Fundacién Rio Cauca Convenio de
cooperacion
para la vigilancia
de la gestion
fiscal  suscrito
entre la
Controlaria
Teléfono: (2) 337 37 06 General de
Santiago de Cali
y la Fundacién
Rio Cauca.

Contrato
prestacion
de servicios

Economista 12 meses

Participacién en
la ejecuciéon del
contrato:
Nombre: Fundacién Rio Cauca Convenio de
asociacion CVC

Contrato No. 117 de 2007
prestacion suscrito entre la Economista 8 meses
de servicios Corporacién
Auténoma
Regional del
Valle — CVC y la
Fundacién Rio
Cauca.

Teléfono: (2) 337 37 06

Participacion en
la ejecucion del
contrato:
Nombre: Fundacién Rio Cauca Convenio de
Contrato cooperacion No.
prestacion 060, firmado el Economista 6 meses
de servicios 17 de febrero de
2006 entre el
DAGMA vy la
Fundacién Rio
Cauca.

Teléfono: (2) 337 37 06

Participacién en
la ejecucion del
contrato:
Nombre: Fundacion Rio Cauca Contrato de
consultoria No.
557 - 06
celebrado entre
el Municipio de
Santiago DE
Teléfono: (2) 337 37 06 Cali — DAGMA y
la Fundacion
Rio Cauca

Contrato
prestacién
de servicios

Economista 1 mes

feluls]

www.fundocol.org - contactenos@fundocol.org - 301209 9177



FUNDOCOL

Fundacién Ocupacional Comunitaria de Lideres

Convenio Objeto Tiempo Convenio Folio
No. CRIEr Convenio Cargo o Rol - Meses Certific.
Participacion en
la ejecucion del
contrato: Orden
de trabajo 1990
de diciembre 20
de 2004
Nombre: Fundacion Rio Cauca f;oqzli;?ﬂ-:gagzﬁ
caracterizacion,
descripcidn y
cuantificacién de
impactos por
descargas de
basuras y
Cantrato escombros en la
prestacion ribera del rio Economista 1 mes
de servicios Cauca y
acciones de
mitigacién  por
cuantificacion de
costos en el
sector
Teléfono: (2) 337 37 06 comprendido
entre el
corregimiento de
El Hormiguero,
Municipio de
Cali y El paso de
la torre,
municipio de
Yumbo.
Participacion en
. ; la ejecucion del
Nombre: Fundacion Rio Cauca i
Gantrat ?ggt IAgtecli 30 Nc?é . . e
prestaq@n diciermbie e conomista
de servicios 2003.
Teléfono: (2) 337 37 06 Socializacion de
los  resultados
del PMIN.
Participacion en
Nombre: Fundacién Rio Cauca la ejecucion del
contrato:
Contrato Convenio 001
prestacion - de 2003. Plan Economista 4 meses
de servicios forestal e
Teléfono: (2) 337 37 06 hidroligleo. - del
municipio de
Yumbo.
Participacion en
la ejecucion del
Nombre: Fundacién Rio Cauca contrato:
Convenio 192
Contrato del 16 de
prestacion diciembre de Economista 5 mes
de servicios 2002.
Consolidacian
Teléfano: (2) 337 37 06 del plan de
manejo integral
del Rio Cauca.

U
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FUNDOCOL

Fundacién Ocupacioral Comunitaria de Lideres

No.

Convenio
No.

Contratante

Objeto
Convenio

Cargo o Rol

Tiempo Convenio
- Meses

Folio
Certific.

21

Contrato
prestacién
de servicios

Nombre: Fundacién Rio Cauca

Teléfono: (2) 337 37 06

Participacian en
la ejecucién del
contrato:
Contrato OT -
019-99

Economista

4 mes

22

Contrato
prestacion
de servicios

Nombre: Fundacién Rio Cauca

Teléfono: (2) 337 37 06

Participacion en
la ejecucion del
contrato:
Contrato OT -
017 -99

Economista

4 mes

23

Contrato
prestacién
de servicios

Nombre: Corporacién para la Gestion

Ambiental Biodiversa

Teléfono: 317 514 95 69 — 318 694 20 04

Aportar todo su
conocimiento  y
experticia
técnica para
apoyar, en
conjunto con el
equipo de
Biodiversa y
CVC, la
coordinacién de
todas las
actividades del
COMPONENTE
ECONOMICO
DEL
CONVENIO No.
060 DE 2017
SUSCRITO
ENTRE CVC Y
LA
CORPORACION
PARA LA
GESTION
AMBIENTAL
BIODIVERSA.

Consultora
especializada

3 mes

24

Contrato
prestacion
de servicios

Nombre: Acueductos Asociados Cali
Comunitarios — ACUACALIL.CO

Telefono: 318 781 57 29

Apoyar  como
profesional para
el desarrollo del
companente de
negocios verdes
y PSA en la
cuenca alta de
rio Cali en el
Convenio 109 —
16 es “aunar
esfuerzos

técnicos y
recursos

econdémicos  y
humanos para
realizar la
identificacion e
implementacién
de acciones en
los casos tipo
pago por
servicios

ambientales -
PSA  (Cuenca
Cali, Meléndez,

Economista

1 mes

LUD
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FUNDOCOL

Fundarian Ocupacional Comunitaria de Lideres

Convenio Objeto Tiempo Convenio Folio
No. Contratante Convenio Rtk - Meses Certific.
Bolo y en la
subcuenca
Guadalajara,
Los Angeles)
relacionadas
con territorios
potenciales para
negocios
verdes.
Desarrollar el
Nombre: Corporacién para la Gestion | disefio de un
—— Ambiental Biodiversa gsquema » de
ontrato ompensacion
prestacion por Servicios ef?eg?al:llitzoarda 5 4 meses
de servicios Ambientales — P 2
: CSA, en |la
Teléfono: 317 514 95 69 — 318 634 20 04 Sihga de) e
Meléndez.

Contrato Nombre: DAGMA
prestacion NA Directora 10 meses

de semvicios | o1atono: (2) 660 54 65 — 67
Responsable de la
Contrato Nombre: Contratista - Consultor construccién  de
i cuentas
d%risgg?é?gs hias ambientales de los Hmeses
Teléfono: (2) 316 13 49 recursos agua y
suelo
Notas:

1) Reportar la informacién de experiencia especifica de los profesionales que desea sean tenidos en cuenta
que esta debidamente certificada (segun los requerimientos establecidos en el presente documento).

2) Se deben anexar las correspondientes certificaciones acorde a las consideraciones establecidas en el
presente documento.

3) La CVC se reserva el derecho de confrontar esta informacian.

4) Cualquier falsedad en la informacion suministrada sera motivo de rechazo de la propuesta.

Atentamente,

LINA MARCELA GALINDO GIRALDO

C.C. 1.151.943.407 de Cali

Representante legal

FUNDACION OCUPACIONAL COMUNITARIA DE LIDERES — FUNDOCOL
Calle 13 No. 66 Bis 57 Oficina 201

301 2099177

contactenos@fundocol.org

U
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www.wescolombia.org

Wildlife colombio@wcs.org

Conservation prnde N o221 1
SOCIeiy C:rlrercl 13N. 77A - 42

Bogotd, D.C. - Colombia

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente certifico que la sefiora ANGELA MARIA SALAZAR MANCIPE
identificada con la cedula de ciudadania No. 66.864.228 de Cali, estuvo vinculada
como consultora mediante contrato de prestacién de servicios a Wildlife Conservation
Society - WCS, durante los siguientes periodos:

Desde el 01 de junio hasta el 31 de octubre de 2022

Apoyar las actividades de “Aportar a la construccién del componente estratégico de la
actualizacién del plan de manejo de las dreas protegidas DRMI Pance y PRN Paramo
del Duende a través de la recoleccién, andlisis y modelacién de informacién financiera
asociada a la estrategia de sostenibilidad financiera del drea protegida” en el marco
del convenio suscrito entre Harvey Bookman y WCS.

El presente certificado se expide a peticién del interesado, en Santiago de Cali a los
veinte dias del mes de febrero de dos mil veintitrés (2023).

Sin otro particular,

Ménica Lozano amdlflez
Gerenie Financieta y Administrativa
Wildlife Conservation Society Programa Colombia

Cali — Colombio Bogotd, D.C. - Colombia
+57 (2) 4868638 +57 (1) 3905515

310
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ALCALOIA BE
: SANTIAGO DE CALI

! .
| GESTION JURIDICO ADMINISTRATRA
§

ARGUIRICION DE BIENES OBRAS Y
SERVICIOS

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL

MAJAGY 020218 P12 FO1

INTEGRADOS
CERTIFICACION DE CONTRATO/ : regrape | ,
CONVENIO E:lf;fggggﬁl\: | Qaimari2019 |

i
:

El suscrito JEFE DE LA UNIDAD DE APQYO A LA GESTION del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL MEDIC AMBIENTE — DAGMA, con base en la
informacion que reposa en el archivo de {a entidad y la publicada en el Sistema

Electrénico de Contratacién Publica

— SECOP, hace constar gue ANGELA MARIA

SALAZAR MANCIPE identificado(a) con fa Cedula de ciudadania nimero 66.864.228,

suscribio los siguientes.contratos:

ANO 2021
TIPO PRESTACION DE SERVICIOS
No. 4133.010.26,1.788-2021

FECHA DE SUSCRIPCION

13 de agosto de 2021

PORCENTAJE DE PARTICIPACION
DEL CONSORCIO C UNION
 TEMPORAL

' NJA

OBJETO

Prestar los  servicios  profesionales.  al
Departamento Administrativo de Gestion del
 Medio Ambiente DAGMA .

PLAZO (DESDE ~HASTA)}

Desde 13 de agosto de 2021 hasta 27 de
diciembre de 2021

!

i

i

'VALOR

TREINTA MILLONES TRESCIENTOS
VEINTICUATRO MIL PESQOS MICTE, (330.324.000).

VALOR EJECUTADO HASTA LA

g FECHA (APLICA PARA _ NIA

CONTRATOS EN EJECUCION) |
E’P‘?PLS&F&’E;DE%NCT%IE%%TO gTREINTA | MILLONES  TRESCIENTOS
EIECUTADOS) - VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE, ($30.324.000 )

ESTADO DEL CONTRATO

TERMINADO

'NIVEL DE CUMPLIMIENTO
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS)

cumplimiento de las actividades y obligaciones
paciadas a satisfaccion entregando a satisfaccion
'los productos yio resuitados exigidos, dentro del

Se evidencio la ejecucion del contrato el

1ded

Departamento Administrativo de Gestion del Medio Ambiente - BAGMA
Avenida 5 AN # 20 N - DB — Edificio Fuent®i ¥ersalles — Piso 11 - Teléfono 6680583

www.cali.gov.co



CAE
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL

MAJAQ1.02.02 18.P12.FO1

INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MECI) —— .
ALCALDIA DE |
SANTIAGO DECAL | CERTIFICACION DE CONTRATO/ | rechape | |
OUSIION DE BENES. GERAS Y CONVENIO ViGENGIA | e |
SERVICIOS |
tiempo estipulado en el contrato. No

14133.010.26.1.798 - 2021

OBLIGACIONES GENERALES

NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

‘1) Elaborar y presentar el plan de trabajo —segunda fase, para la revision y ajuste del

instrumento de incentivo tributario predial a la conservacion. .
12) Coordinar el desarrollo de mesas de trabajo con las dependencias relacionadas con
'eI instrumento de incentivo tributario predial a la conservacion para ajuste de cifras, |

‘alcance y funciones, asi como la articulacion con otras propuestas relacionadas como el i

‘proyecto de acuerdo de construccién sostenible para Cali, plan de silvicultura.

3) Apoyar la armonizacion del proyecto de incentivo con el proyecto de acuerdo de}
construccion sostenible, con el plan de silvicultura, asi como el programa de PSA.
4) Realizar la valoracion del servicio ecosistémico de retencién y regulacion hidrica.

5) Apoyar la priorizacion de las zonas en funcién de resultados de espacializacion, y

ajuste de escenarios para las areas clasificadas en alta, mediana y baja restriccion.

' 6) Efectuar el ajuste de impacto fisca

| de escenarios.

7) Apoyar el ajuste de los descuentos aplicables a cada uno de los escenarios definidos. !
'8) Formular el analisis costo beneficio de la aplicacion del incentivo tributario predial, con |
componente ambiental y econdmico, asi como una valoracion de externalidades | |

asociadas a la provision de agua.

9) Apoyar la elaboracion de una primera version de documento Incentivo tributario Predial | -

a la conservacién para su publicacién.
10) Acompafiar la sustentacion del incentivo tributario predial en las entidades y

autoridades Distritales.

11) Las demas actividades que sean asignadas por la direcciondel DAGMA ylo la|
Coordinacién del Area de Planeacién, que tengan relacion directa con el objeto del

j

contrato.

'ANO 12020

'TIPO |PRESTACION DE SERVICIOS
'No. 14133.010.26.1.895-2020

FECHA DE SUSCRIPCION

29 de julio de 2020

PORCENTAJE DE PARTICIPACION
DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL

N/A

Departamento Administrativo de Gestion del Medio Ambiente - DAGMA

Avenida 5 AN # 20 N - 08 - Edificio Fueme3

t,ﬁ;rsa[!es - Piso 11 - Teléfono 6680583

www .cali'gov.co

2de5
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CALGALTHA DE
SANTIAGT DE CALI

GESTION JURIDICG AOMINISTRATIVA
ATQUISICION DE DIENES O5RAS Y
SERVICIOS

(SiSTEDA, SGC vy MECDH
| CERTIFICACION DE CONTRATO/ | recraoE

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL MAJADY 02.02 18 P42 FO1

INTEGRADOS

i

VERSION

' | ENTRADAEM | D4'mar2019
CONVENIO | VIGENCIA

EOBJETO

Departamento Adminisirativo de Gestion del
: Medio Ambiente DAGMA .

Prestar los  servicios  profesionales  al

PLAZO (DESDE -HASTA)

H
H

2020

“OTRO Sl POR LA SUMA DE NUEVE MILLONES
E'NOZVECIENTO'S CUARENTA Y SEIS ML
DOSCIENTOS DIECIDCHO PESDSS MICTE
{$9.946.218) HASTA EL 28 de diciembre de 2020

Desde 30 de julio de 2020 hasta 30 de octubre de-

é

'VALOR

1 DIECINUEVE MILLONES ~ OCHOCIENTOS
' NOVENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS TREINTA
Y SEIS PESOS {§19.892.436)

i

'VALOR EJECUTADO HASTA LA
: FECHA (APLICA PARA
CONTRATOS EN EJECUCION)

N/A

VALOR FINAL DEL CONTRATO
|(APLICA PARA CONTRATOS
' EJECUTADOS)

VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS |
TREINTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA
Y CUATRO PESOS MICTE ($29.838.654)

ESTADO DEL CONTRATO

TERMINADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS)

Se evidencio la eilecucidn del contrato el
cumpfimiento de. las actividades y obligaciones
pactadas a satisfaccion entregando a satisfaccion
los productos yio resuitados exigidos, dentro del

4133.010.26.1.895-2020

tiempe estipulado en ef  contratd.  No

OBLIGACIONES GENERALES

'NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

.50 validacion,

1 ) Liderar la elaboracion —con la participacién de los demas prestadores de servicio,
participes de! ejercicio-, ] plan de trabajo para e} disefio y formulacion del instrumento
de incentivo predial a la conservacion de!l recurso hidrico; y presentarlo al DAGMA para

3des

Departamento Administrative de Gestién del Medio Ambiente - DAGMA
Avenida 5 AN # 20 N ~ 08 — Edficio Fuentd1¥ersalles - Piso 11 — Teléfono 6680583

www.cali.gov.co
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2 : SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL MAJAC1.02.02.18.P12.F01
“ INTEGRADOS -

(SISTEDA, SGC y MECI) . VERSION | 1
ALCALDIA DE i

SANTIRE 8 OAL) CERTIFICACION DE CONTRATO/ | Fecane

GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA | ENTRADAEN = 04/mar/2019
ADQUISICION DE BIENES, OBRAS Y CONVENIO © VIGENCIA
SERVICIOS !

|
2 ) Acompanar el ejercicio para la elaboracion de las bases conceptuales de aplicacion
‘del instrumento de incentivo predial a la conservacion del recurso hidrico; y en la

- definicion de las principales determinantes o condiciones para su aplicacion en el Distrito |
| de Santiago de Cali '

3 ) Definir el comportamiento de pago del impuesto predial de inmuebles privados, (Con |
la extension minima definida preliminarmente que aplicarian al instrumente), a partir de |
una muestra representativa, por cada una de las 3 areas de manejo de aplicacion del
instrumento, y generar las principales conclusiones de este ejercicio. |

4 ) Estimar |a disponibilidad a pagar de los titulares de predios, a partir la cual se pueda |
inferir el valor de la exencién tributaria. i
|
5 ) Apoyar la definicion de la extension minima de los predios que podrian aplicar al|
instrumento.

6 ) Definir a través de una férmula el valor de la exencion o tarifa diferencial a ser
apllcada la cual tenga en cuenta la informacién de coberturas, estrato socio econémico,
valor del servicio ecosistémico, area predial, u otra variable valida.

I

7 ) Determinar el impacto fiscal del instrumento: a partir de un afio base proyectar lal-
| evolucion del recaudo tributario, definiendo un escenario a 5 y a 10 afios, sefalando el
‘numero de beneficiarios potenciales.

8 ) Las demas actividades que sean asignadas por la direccion del DAGMA y/o Ia!
Subdireccion de Ecosistemas y UMATA, que tengan relacion directa con el objeto del |
contrato. |

INFORMACION ADICIONAL: N/A

Esta certificacion no tiene validez sin las estampillas de ley (Teniendo en cuenta el
Concepto juridico del cobro de estampillas Pro-Desarrollo Urbano Radicado No.
201741210100043214 del 01/11/2017 de la Direccion del Departamento Administrativo
de Gestion Juridica Publica, recibido en esta Oficina el 07/11/2017 y la Resolucion
000063 del 14 de noviembre del 2017, se adjunta y se anulan estampillas Pro-Hospitales

4deb
Departamento Administrative de Gestion del Medio Ambiente - DAGMA
Avenida 5 AN # 20 N - 08 - Edificio Fuent%y‘grsalles - Piso 11 - Teléfono 6680583
www.cali.gov.co
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' SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAJAD!.02.02,18.P12.F01
INTEGRADOS
(S]STEDA, SGC y MEC*} YERSION

ALEALDIA DE

SANTIAGODECALL | epTiFICACION DE CONTRATO / | Fecrane :

GESTION JURIDICU ADMINISTRATIVA | CONVENIO ENTRADAEN | Ddimariz018 s

ARGUISICION DE BIENES, GRRASY | P MIGENCHA
SERVICIOR : ;

Universitarics de} Valle de $3000, Pro Salud Departamental de $3000, Pro Desarrollo
Urbano $ 1.300 y Pre cuitura de §1.300.).

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los ocho (08} dias del mes de enero del
dos mil veintiuno {2021).

Proyeclo: Norha Elena Garcia Redin - Contratista
Siabard: Niorha Elena Garai’a Rad%_ﬂ. - Contratista

! :
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Departamento Admun:stratwo de Gestion del Medio Ambiente - DAGMA
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biodversa

Corporacion para la Gestion Ambiental

CONSTANCIA DE TRABAJO

El suscrito director de la Corporacion para la Gestion Ambiental Biodiversa (Nit. 900.425.123-7),
Santiago Sierra Paz identificado con C.C. 94.450.514 de Cali, hace constar que ANGELA MARIA
SALAZAR MANCIPE identificada con C.C 66.864.228 de Cali, se estuvo vinculada como contratista
a la corporacion mediante contrato de prestacion de servicios en los términos que se describen a
continuacion:

Proyecto: CONVENIO 056 DE 2021 CVC-BIODIVERSA cuyo objeto fue “aunar esfuerzos técnicos y
recursos econdmicos y humanos con el fin de implementar actividades relacionadas con
sensibilizacion y fortalecimiento de actores locales, compensacion y mantenimiento de &reas en
proceso de restauracion en el marco de los incentivos a la conservacion en ecosistemas estratégicos
- PSA, en la cuenca Cali y en la cuenca Tulua Valle del Cauca’.

Objeto: Coordinar el desarrollo de todas las acciones relacionadas con Negocios Verdes en las
cuencas Cali y Meléndez y con el componente economico y financiero en la implementacion del PSA
de la cuenca Tulué.

Actividades que desarrolla:

1. Liderar el desarrollo de proceso de fortalecimiento comercial y empresarial de Negocios Verdes en
Marketing Digital que incluye el desarrollo de un taller

2. Liderar el proceso de acompafiamiento a diez (10) Negocios Verdes en la instalacion y manejo del

Marketing Digital.

Liderar el proceso de fortalecimiento de diez (10) Negocios Verdes - Planes de Mejora

4. Definir los mecanismos de sostenibilidad y administracion del Esquema PSA de la cuenca Tulua
estructurado con el apoyo del equipo técnico del convenio y con la participacion de los actores claves.

5. Liderar el proceso de gestion de recursos financieros para la implementacion del Esquema de PSA de la
cuenca Tulua

6. Elaborar presentaciones en formato Power Point o similares para labores de gestion y para socializacion
de resultados.

7. Presentar informes ejecutivos mensuales e informes técnicos que den cuenta de las actividades anteriores
y seguin el formato requerido por la coordinacion del Convenio

w

Productos:

1. Documento con propuesta de fortalecimiento negocios verdes

2. Convocatorias.

3. Actas de reuniones de preparacion del taller

4. Memorias desarrolio del taller (actas, listados de asistencia, registro fotografico.

5. Planes de mejora Negocios Verdes acordados.

6. Actas de reuniones con Negocios Verdes y proveedores de marketing digital.

7. Documento con propuesta de estrategia sostenibilidad y gestion de recursos PSA Tulua aimplementar.
8. Actas de reuniones componente economico y financiero PSA Tulua.
9. Acuerdos de financiacion.
10. Informes ejecutivos mensuales e informes técnicos parciales.

Cra35#3-29Piso2 3175149569 -318 694 2004
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Corporacion para la Gestion Ambiental

Documento técnico consolidado del fortalecimiento en marketing digital.

Documento técnico consolidado con resultados del proceso de acompafiamiento.

Documento técnico consolidado fortalecimiento de Negocios Verdes.

Documento con mecanismo de sostenibilidad del Esquema PSA Tulud, definido.

Documento técnico que evidencie la ejecucion de una (1) estrategia de gestion de recursos financieros
para el Esquema PSA Tulua.

Presentacion en power point.

Documento técnico compilado de componente econémico del esquema.

Tiempo contractual: 5 meses desde el 1 de agosto de 2021 a 31 de diciembre de 2021.

Valor del contrato: $ 30.000.000.

Para constancia de lo anterior se firma a los veintiocho (2) dias del mes de febrero de 2022.

Atentamente,

Santiago Sierra Paz
Director Corporacion para la Gestion Ambiental Biodiversa.
Cel: 3175149569

e-malil: ssierra@biodiversaenlinea.co.

Cra35#3-29Piso2 3175149569-3186942004
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Corporacion para la Gestion Ambiental

CONSTANCIA DE TRABAJO

El suscrito Director de la Corporacién para la Gestion Ambiental Biodiversa (Nit. 900.425.123-7),
Santiago Sierra Paz identificado con C.C. 94.450.514 de Cali, hace constar que ANGELA MARIA
SALAZAR MANCIPE identificada con C.C 66.864.228 de Cali, se estuvo vinculada como contratista
a la corporacion mediante contrato de prestacion de servicios en los términos que se describen a
continuacion:

Proyecto: Chemonics International Inc, Subcontrato de precio fijo PB-FPSUB-21-001, para el
Programa de Paramos y Bosques No. de contrato principal de USAID 72051418D00001, cuyo objeto
es: “complementar y actualizar las etapas del disefio del esquema de pagos por servicios ambientales
(PSA) de tipo hidrolégico para la cuenca del rio Tulua (Valle del Cauca) y avanzar con la gestion
financiera del incentivo”.

Objeto: Liderar todas las actividades del componente econdémico, social y financiero del
SUBCONTRATO PB-FPSUB-21-001 cuyo objeto es complementar las etapas del disefio del esquema
de pagos por servicios ambientales (PSA) de tipo hidrologico para la cuenca del rio Tulua (Valle del
Cauca) y avanzar con la gestion financiera del incentivo.

Cargo: Lider de actividades del componente econdmico y financiero.

Actividades que desarrolla:

1) Ajustar la caracterizacién econdmica del Esquema construido en el convenio 068 de 2020 para
zonas priorizadas alrededor del recurso hidrico.

2) Ajustar Valor del incentivo a reconocer y los costos asociados en zonas priorizadas, a partir de la
recoleccién de informacién complementaria en campo.

3) Ajustar el formulario de recoleccion de informacion econémica de costo-beneficio de los sistemas
productivos representativos en la zona priorizada de la cuenca.

4) Elaborar ruta de gestién para la sostenibilidad financiera del Esquema de PSA.

5) Gestionar recursos financieros con actores estratégicos clave (beneficiarios y/o interesados en el
PSA), a partir de reuniones con entidades territoriales, autoridades ambientales y empresa privada.

6) Estimacion de las fuentes de financiacion, a partir de revision de informacion secundaria (planes,
programas, metas) y de gestiones con actores clave (subactividad 3.1.).

7) Complementar la identificacion de las diferentes fuentes publicas y privadas habilitadas para la
financiacion del PSA en la modalidad de servicios hidroldgicos, aplicables en la zona focalizada
(EAAE) en la cuenca del rio Tulua.

8) Realizar apoyo en la gestion social y comunitaria del esquema.
Cra35#3-29Piso2 317514 9569 - 318 694 20 04
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Productos:

1) Informe parcial con avance total del 30% del Capitulo 3. asociado a la actividad No. 2.2 del plan de
trabajo y con avance del 60% del Capitulo 4. asociado a la actividad No. 3.

2) Informe parcial con avance total del 80% del Capitulo 3. asociado a la actividad No. 2.2 del plan de
trabajo y con avance del 80% del Capitulo 4. asociado a la actividad No. 3.

3) Informe parcial con avance total del 100% del Capitulo 3. asociado a la actividad No. 2.2 del plan
de trabajo y con avance del 100% del Capitulo 4. asociado a la actividad No. 3.

Tiempo contractual: DOS (2) meses y QUINCE (15) dias, a partir del 1° de febrero de 2021 hasta el
15 de abril de 2021.

Dedicacién: ¥ tiempo

Valor del contrato: $ 6.000.000.

Para constancia de lo anterior se firma a los veintiocho (28) dias del mes de mayo de 2021.

Atentamente,

Santiago Sierra Paz
Director Corporacion para la Gestion Ambiental Biodiversa.
Cel: 3175149569

e-malil: ssierra@biodiversaenlinea.co.

Cra35#3-29Piso2 3175149569-3186842004
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Corporacion para la Gestion Ambiental

CONSTANCIA DE TRABAJO

El suscrito Director de la Corporacién para la Gestion Ambiental Biodiversa (Nit. 900.425.123-7),
Santiago Sierra Paz identificado con C.C. 94.450.514 de Cali, hace constar que ANGELA MARIA
SALAZAR MANCIPE identificada con C.C 66.864.228 de Cali, se estuvo vinculada como contratista
a la corporacion mediante contrato de prestacion de servicios en los términos que se describen a
continuacion:

Proyecto: CONVENIO 068 DE 2019 CVC-BIODIVERSA cuyo objeto fue “Aunar esfuerzos y recursos
econdmicos y técnicos para el fortalecimiento e implementacion de acciones en los casos tipo Pago
por Servicios Ambientales de las cuencas Cali y Meléndez, relacionadas con territorios e iniciativas
potenciales para los Negocios Verdes”.

Objeto: Coordinar el componente de negocios verdes para adelantar proceso dirigido al
fortalecimiento de emprendimientos de negocios verdes en las cuencas de los rios Meléndez y Cali

Actividades que desarrolla:

Hacer caracterizacion econoémica de la cuenca abastecedora del rio Tulua.

Hacer descripcion general de incentivos a la conservacion, con énfasis en esquemas de PSA.

Hacer calculo del costo de oportunidad por hectarea en la cuenca abastecedora del rio Tulua.

Estructurar la formulacion matemética para la compensacion por conservacion del esquema de

PSA del rio Tulu, teniendo en cuenta variables ecoldgicas y sociales.

Realizar un (1) taller de PSA en la ciudad de Tulu, a distintos grupos institucionales y sociales.

Identificar fuentes alternativas de recursos financieros para la sostenibilidad econémica del

esquema de PSA del rio Tulua.

7. Apoyar las acciones de fortalecimiento de cinco (5) negocios verdes en cuencas de los rios Caliy
Meléndez. Acompafiamiento para el desarrollo y mejora de los planes de manejo ambiental y
planes de mejora, con el objetivo de mejorar los puntajes de calificacion de los negocios.

8. Hacer presentacion de informacion en formato Power Point, para la socializacién de resultados.

9. Elaborar documento técnico que integre el resultado de los asuntos anteriormente descritos, en el
formato requerido por la coordinacion del Convenio.

Productos:

s S B

o o

Documento técnico de caracterizacion componente econdmico.

Documento técnico sobre esquemas de incentivos al a conservacion.

Documento técnico calculo de costo de oportunidad.

Documento con formulacion matematica de la compensacion.

Memoria de taller.

Documento técnico con fuentes altemativas para sostenibilidad del Esquema.

Documento técnico fortalecimiento de cinco (5) NV.

Presentacién en Power Point.

Documento técnico compilado de componente economico del Esquema.

Tlemgo contractual: 2 meses y 18 dias desde el 14 de octubre de 2020 a 30 de noviembre de 2020.

£ Ol LI CARS =
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Valor del contrato: $ 12.000.000.

blOCJIV@I’SO

Corporacion para la Gestion Ambiental

Para constancia de lo anterior se firma a los veintiocho (28) dias del mes de mayo de 2021.

Atentamente,
\.'-I C"\ l ('l & .\h—‘:‘:r- '. AR
Santiago Sierra Paz

Director Corporacion para la Gestién Ambiental Biodiversa.
Cel: 3175149569

e-mail: ssierra@biodiversaenlinea.co.

Cra35#3-29Piso2 3175149569-318694 2004
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UNIVERSIDAD

NACIONAL

DE COLOMBIA

Maocroprocéso: Gestion Administrativa y Financiera
Proceso: Adgquisicion de Bienes y Servicios
Certificado de contratacién

CERTIFICADO DE CONTRATACION A NOMBRE DE SALAZAR MANCIPE ANGELA MARIA- €.C 66864228

Ei lefe de (3 S‘eccién de contratacién de la Universidad Nacional de Colambia Sede Palmira- NIT 899:999-.06-3-3-,
certifica que el Sr{a) SALAZAR MANCIPE ANGELA MARIA, identificado con C.C 66864228, celebrd con la Institucidn
las contrataciones que se refacionan a continuacién:

TIPC DE CONTRATO | Orden Contractual de Prestacidn de Servicias

No. DE.CONTRATO 17

AREA CONTRATANTE 5062 - UGl FACULTAD. INGENIERIA Y ADMINISTRACION
FECHA DE INICIO: 14/06/2019

FECHA DE TERMINACION: 11 f1'0,_1'2019

OBJETO GENERAL: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN ECONOMIA PARA DAR ACOMPANAMIENTO EN PROCESOS DE
DISENC DE HERRAMIENTAS METODCLOGICAS DE VALORACION ECONOMICA Y DE SERVICIOS ECOSISTEMICOS DEL TURISMO.
ACTIVIDADES PROPUESTAS EN EL PROYECTC " EL TURISMO DE NATURALEZA COMO ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO
SOCIOECONOMICO Y LA CONSOLIDACION DE LA PAZ",

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

s ESTIMAR ECONOMETRICA DE LA DAP POR LOS SERVICIOS ECOSISTEMiCOS DE TURISMD DE NATURALEZA EN LOS
CUATROS SITIOS PRICRIZADAS DEL VALLE DEL CAUCA.

‘s APOYAR DESDE LA PERSPECTIVA ECONOMICA EN LA ELABORACION DE UN MAPA RASTER (HERRAMIENTA. [INVEST)
CON INFORMACION DE COSTOS DE VIAJE DE LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS DEL TURISMO DE NATURALEZA EN EL
VAELE DEL CAUCA.

*  APOYAR DESDE LA‘PERSPECT_[VA ECONOMICA EN LA ELABORACION DE DOS ESCENARIQS DE VALORACION DE
SERVICIOS ECOSISTEMICOS MEDIANTE LA HERRAMIENTA COSTING NATURE,

- -COLAB'_ORAR EN EL COMPARATIVO ECONGMICO DE ESCENARIOS CON LA HERRAMIENTA COSTING NATURE,

* |INFORME DE ACTIVIDADES PARCIALES.

s INFORME FINAL DE ACTIVIDADES, ENTREGABLE: DOCUMENTO DE DIFUSION DE RESULTADOS ADQUIRIDOS.

VALOR TOTAL ’ $13.000.000

TIPG DE CONTRATO Orden Contractual de Prestacidn deé Servicios

No. DE CONTRATO A5

AREA CONTRATANTE 5013 - FACULTAD DE INGENIERIA ¥ ADMINISTRACION
FECHA DE INICIO: 01/08/2019

FECHA DE TERMINACION: 27/01/{2020

OBJETO GENERAL: 5€ REQUIEREN -SERVICIOS ‘PROFESIONALES DE UN ECONOMISTA, PARA ESTRUCTURAR PROPUESTA DE
SOSTENIBILIDAD DEL ESQUEMA PAGOS POR SERVICIOS AMBIENTALES Y DESARROLLAR ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
RESULTADO 5 - P1002 "ESTRATEGIAS DE CONSERVACION EN AREAS. PUBLICAS O PRIVADAS O AREAS DF FSPECIAL
[MPORTANC[A ECOSISTEMICA IMPLEMENTADAS" DEL PROYECTQ:; CONVENIOQ CVC- UNAL ALTERNATIVAS PARA EL USO
SOSTENIBLE DEL SUELO Y AGUAS SUBTERRANEAS ¥ LA MITIGACION DE SU CONTAMINACION A TODO COSTO.

‘Seccidn de Contritacién —Sede Faimira L

“Carréfa 32 Na. 12-- 00'via Candelaria Pdgina 1 de 2
TORRE ADMINISTRATIVA, primer piso

Tetefax: (57-2) 2868888 Conmutadar

t57 2.)'285 SR88Ext. 35119-35120-35320

Correo electréiiicorofcontratacion_pal@unal.edu.co

“Palmira, Valle del Ciuca, Eolombia,-Sur América 3292
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Macroproceso: Gestion Administrativa y Financiera
Proceso: Adquisicion de Bienes y Servitios
Certificado de contratacion

CERTIFICADO.DE CON_TRATAC[ON A NOMBRE DE SALAZAR \.-’IL_LA_R_EAL'MYRiAM DEL CARMEN - C.C 31.165.700.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

s REVISAR EL'ANALISIS DE FUENTES FINANCIERAS Y EL. MECANISMO DE-FINANCIACION DEL ESQUEMA PSA (PAGOS POR
SERVICIOS AMBIENTALES) A IMPLEMENTAR.

* ESTRUCTURAR UNA PROPUESTA DE SOSTENIBILIDAD DEL ESQUEMA PSA A IMPLEMENTAR, CON LOS ACTORES
PRIORIZADOS, TANTO PARA LOS PRESTADORES DE LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS IDENTIFICADQS.COMO PARA LOS
USUARIOS DE LOS MISMOS.

e DEFINIR CRITERIOS PARA ESCOGENCIA DEL OPERADOR DEL PSA

e PARTICIPAR EN LA LOGISTICA Y ASISTIR A LAS VISITAS CON POSIBLES COMPRADORES CON ESQUEMA DE
FINANCIACION A TODO €OSTO

s REALIZAR ACTIVIDADES DE IMPLEMENTACION DE LAS OPCIONES TECNICAS ESTRATEGICAS Y PRIORIZADAS,
RELACIONADAS. CON EL MANEIO Y CONSERVACION DE SUELOS, EN LOS TRES ESCENARIOS DE INTERVENCION
IDENTIFICADOS, EN EL MUNICIPIO DE RESTREPO A TODO COSTO.

e REALIZAR FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO AL OPERADOR IBENTIFICADO PARA EL ESQUEMA-PSA PROPUESTO,
ENTREGABLE: RESULTADOS EMITIDOS EN INFORME QUE SEA INSUMO PARA LOS TALLERES DE CAPACITACION Y
‘FORMACION DE ACTORES, _

& APOYAR EN LA CONSTRUCCION DEL DOCUMENTO FINAL-QUE INCLUYA LOS RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION
DEL ESQUEMA TIPO PSA ¥ LA CAPACITACION Y FORMACION DE ACTORES DEL RESULTADO 5 P-1002 "ESTRATEGIAS
DE CONSERVACION EN AREAS PUBLICAS -0 PRIVADAS O AREAS DE ESPECIAL IMPORTANCIA ECOSISTEMICA
IMPLEMENTADAS".

«  GENERAR INFORME DE LAS ACTIVIDADES. REALIZADAS PREVIO AL PAGO QUE APORTE AL DOCUMENTQ FINAL.DEL
‘RESULTADO 5 P-1002:

VALOR TOTAL | $ 21.000.000

La presente certificacidn se expide a solicitud-del interesado, en la ciudad de-Palmira, e 31 de julio de 2020.

Firma

KATHY HERMN‘DEHGUEROA
Jefe Seccidon Contratacién
Exts. 35119

Seccién de Contratacién

-Carrera 32 No. 12 - 00 Via Candelaria

TORRE ADRINISTRATIVA, primer piso.

Tolefax: (5721 2868888 Conmutador

{57-2y286 B&88 EXE 35119-35120-35320

Cosren electionics: ofcohtra_tacionm_';ial@unai,edu.tb

“Patmira, Valle dél_ Cauza, Catombia_,.Sur'América a9
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El suscrito Director de la Corporacién para la Gestion Ambiental Biodiversa (Nit. 900.425.123-7), Santiago

Sierra Paz identificado con C.C. 94.450.514 de Cali, hace constar que ANGELA MARIA SALAZAR

MANCIPE identificada con C.C 66.864.228 de Cali, se estuvo vinculada como contratista a la corporacion

mediante contrato de prestacion de servicios en los términos que se describen a continuacion:

CONSTANCIA DE TRABAJO

Proyecto: CONVENIO 038 DE 2019 CVC-BIODIVERSA cuyo objeto fue “Aunar esfuerzos y recursos
economicos y técnicos para el fortalecimiento e implementacion de acciones en los casos tipo Pago por
Servicios Ambientales de las cuencas Cali y Meléndez, relacionadas con territorios e iniciativas potenciales
para los Negocios Verdes'.

Obijeto: Prestar servicios profesionales como coordinadora del componente de negocios verdes para
adelantar proceso dirigido al fortalecimiento de emprendimientos de negocios verdes en las cuencas de los rio
Meléndez y Cali

Cargo: Coordinador linea de fortalecimiento de Negocios Verde

Actividades gue desarrolla:

1. Coordinar e implementar todas las actividades relacionadas con los negocios verdes del convenio
038 de 2019 que se detallan a continuacion

2. Apoyar proceso de articulacion esquemas de compensacion/pago por servicios ambientales Dagma-
CvC

3. Diseiiar y desarrollar seis (6) talleres de capacitacion para fortalecer organizativa y operativamente al
operador local del esquema de PSA de la cuenca.

4. Apoyar a veinticinco (25) emprendimientos en negocios verdes de las cuencas media alta del rio

Meléndez y Cali, a partir del fortalecimiento en su capacidad productiva y administrativa.

Participar de reuniones de coordinacién convocadas por la direccion del convenio

Participar de reuniones del comité técnico del convenio y hacer presentaciones en power point para

socializacidn de avances y resutlados

7. PRESENTACION DE INFORMES

5.
6.

Productos:
1. Estrategia de articulacion y coordinacion acordada e implementada
2, Organizaciones operadoras de CSA/PSA fortalecidas en su capacidad técnica y administrativa
3. Ocho (8) ENV fortalecidos en la cuenca Melendez y diez y siete (17) en la cuenca Cali de acuerdo a

plan acordado con propietarios
4. Cinco (5) informes mensuales
5. Tres (3) informes técnicos presentados y recibidos a satisfaccion
Tiempo contractual: 5 meses, desde el Julio 1 a noviembre 30 de 2019
Dedicacion: ' tiempo
Valor del contrato: $ 20.000.00

Para constancia de lo anterior se firma a los veintinueve (29) dias del mes de mayo de 2020.
Atentamente,
Cn ]_ oyt
Santiago Sierra Paz
Director
Corparacién Biodiversa
Cel: 3175149569
e-mail: ssierra@biodiversaenlinea.com

Direccion: Cra 35 N° 3-29 Barrio San Fdo
.z - . Teléfonos: 3175149569 - 3006510403 - 3167693858
Corporacion para la Gestion Ambiental [Fongyyisiie
www.biodiversaenlinea.com
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CONSTANCIA DE TRABAJO

El suscrito Director de la Corporacién para la Gestion Ambiental Biodiversa (Nit. 900.425.123-7), Santiago
Sierra Paz identificado con C.C. 94.450.514 de Cali, hace constar que ANGELA MARIA SALAZAR
MANCIPE identificada con C.C 66.864.228 de Cali, se encuentra actualmente vinculada a la corporacién
mediante contrato de prestacion de servicios en los términos que se describen a continuacion:

Proyecto: Subcontrato: P&B-FPSUB-19-001 “ Disefio y estructuracion de un instrumento financiero y
mecanismo de compensacion para viabilizar la transferencia de recursos establecidos en el acuerdo
023 del 27 de diciembre de 2017 de Cortolima”.

Obijeto: El propésito de este Subcontrato es proveer asesoria legal y financiera al Programa de Paramos y

Bosques, para el disefio y estructuracion de un instrumento financiero y mecanismo de compensacion, que

viabilice la transferencia de recursos que estan establecidos en el Acuerdo 023 del 27 de diciembre de 2017

de CORTOLIMA, a los propietarios del Parque Natural Regional Anime-Chili

Cargo: Coordinador general para el desarrollo de la propuesta y enlace de contacto

Actividades que desarrolla:

1. Disefio del instrumento de compensacion, anélisis de su viabilidad, analisis financiero, en funcion de las
expectativas de las partes y los andlisis de conveniencia.

2. Revision de las nuevas regulaciones y normativas relativas a paramos, pagos por servicios
ecosistémicos, impuesto al carbono y cambio climatico, como base para la estructuracion del instrumento
financiero y mecanismo de compensacion para viabilizar la transferencia de recursos de conformidad al
Articulo Noveno- Instrumento financiero y mecanismo de compensacion, literal a, numeral 3 del Acuerdo
023 de del 2017, Por medio el cual se declara el Parque Natural Regional Anaime-Chili.Desarrollo de
instrumentos de valoracion, como soporte a la aplicacion de esquemas de PSA y Compensacion por
servicios ambientales, valoracion de servicios ecosistémicos, estimacion del patrimonio ambiental y
cuentas ambientales.

3. Disefiar y estructurar legal y financieramente el instrumento y mecanismo de compensacion para
viabilizar la transferencia de recursos de conformidad al Articulo Noveno- Instrumento financiero y
mecanismo de compensacion, literal a, numeral 3 del Acuerdo 023 de del 2017, por medio el cual se
declara el Parque Natural Regional Anaime-Chili., entre actores de la sociedad civil del PNR Anaime-Chili
y CORTOLIMA para su inmediata implementacién.

Productos:

Entregable n.° 1: Plan de Trabajo Inicial

Entregable n.? 2: Documento linea base

Entregable n.° 3: Documento analisis de alternativas

Entregable n.° 4; Memorias Completas socializaciones

Entregable n.° 5: Informe Final

Tiempo contractual: Marzo 15- julio 15 de 2019
Dedicacién: % tiempo
Valor del contrato: $ 16.000.000

Para constancia de lo anterior se firma a los veintinueve (29) dias del mes de mayo de 2019.
Atentamente,

i

Santiago Sierra Paz

Director

Corporacion Biodiversa

Cel: 3175149569

e-mail: ssierra@biodiversaenlinea.com

Direccion: Cra 35 N° 3-29 Barrio San Fdo

blOdIV@FSO

Corporacion para la Gestion Ambiental

Teléfonos: 3175149569 - 3006510403 - 3167693858

Corporacion para la Gestion Ambiental [Foapvyyivges

www.biodiversaenlinea.com



UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA
CALI

EL SUSCRITO DIRECTOR DE INVESTIGACIONES DE LA
UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA SECCIONAL CALI

CERTIFICA

Que en el marco del CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACION TECNICA Y
ACADEMICA CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA Y
LA UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA SECCIONAL CALI No. 0877 DE 2015, La
Economista ANGELA MARIA SALAZAR MANCIPE identificada con C.C. No. 66.864.228
de Cali (Valle del Cauca), llevd a cabo el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios
con la Universidad de San Buenaventura Cali:

Contrato de Prestacion de Servicios No. 16-02-0010

Obijeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES «_COMO
ASESORA EN ECONOMIA AMBIENTAL PARA EL DISENO DE
INSTRUMENTOS». EN EL MARCO DEL CONVENIO ESPECIAL
DE COOPERACION TECNICA Y ACADEMICA ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA Y LA UNIVERSIDAD
DE SAN BUENAVENTURA SECCIONAL CALI No. 0877 DE 2015,
para la «FORMULACION DEL PLAN DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA-
POTD».

Actividades: 1) Generar insumos especificos de valoracion econémica ambiental
para el disefio de los instrumentos de gestion econémicos,
financieros y sociales para el ordenamiento territorial para el
desarrollo del Proyecto de Investigacion: “Formulacién de POTD
DEL Valle del Cauca en sus Fases 2: Formulacién y Fase 3:
Instrumentos”, incluyendo el desarrollo de todos los documentos
requeridos para tal fin.

2) Asesorar en las tematicas de valoracion econémica ambiental
que dan soporte al producto 3 del convenio: Modelo de Ocupacién,
complementando el despliegue de instrumentos que puedan ser
aptos para la financiacién del POTD a escala regional, subregional y
micro regional, permitiendo la formulacién de un modelo con base y
fundamento en una instrumentacién y financiacion posible.

3) Construir una valoracién ambiental de referencia de la estructura
ecolégica que se defina para el Valle del Cauca a escala
departamental estableciendo la jerarquizaciéon de las distintas
problematicas y la asignacion de puntajes o calificacion que
permitan establecer las condiciones para su gestién futura.

4) Realizar la valorizacién de los costos ambientales ocasionados
por los problemas de inadecuado uso u ocupacién en los espacios
destinados a conformar la estructura ecoldgica o el inadecuado uso
de zonas productivas o forestales.

Avda. 10 de Mayo, Le Umbrie, carretera a Pance. PBX: (57)+(2) 48822 22 » Fax: (57)+(2) 488 22 31 » Cali - Colombig, Sur América
Linez de atencion gratuita: 01-8000-913303 « emazil: irformacidn@usbeali.edu.co » www.usbeali.edu.co



SAN BUENAVENTURA
CALI

5) Realizar la estimacion de costos de la recuperacion o de
configuracién de una estructura ecoldgica principal a escala
departamental y subregional.

6) Realizar la valoracion econdémica ambiental de los bienes y
servicios que resultaran de las decisiones de manejo y gestion de la
estructura ecolégica principal, las areas de restriccion ambiental por
determinantes ambientales especificas y otros espacios ambientales
que se requieran para la gestion del territorio.

7) Realizar la comparacion entre costos de conservar y restaurar
versus costos ambientales ocasionados por los problemas de
inadecuado uso y ocupacién o la construccion de escenarios de
riesgos.

8) Desarrollar los componentes de valoracion econémica ambiental
para el desarrollo del Producto 3. Formulacién Técnica del POTD:
Estructura del Territorio Departamental, dando soporte tematico al
analisis de las fuentes e instrumentos para financiar la ejecucién de
obras regionales en los distintos sistemas que conforman la escala
de la estructura territorial departamental.

9) Elaborar documentos analiticos, de sintesis y propuesta sobre el
Modelo de Ocupacién y la Estructura Territorial en todo lo
relacionado con la valoracién econémica ambiental. Incluyendo la
modelacion y proyeccién en el tiempo de las valoraciones que sirvan
de soporte para la programacién de acciones y consecucion de
metas de recuperacion ambiental o gestion de la calidad territorial.
10) Participacion en los procesos de socializacion, difusion del
conocimiento y discusién de las tematicas relacionadas en el
contrato durante el tiempo de vigencia del mismo.

Plazo: 01 FEBRERO DE 2016 A 30 DE NOVIEMBRE DE 2016
Valor: VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS MCTE. ($24.000.000)
INCLUIDO IVA.

Los trabajos, productos (documentos, cartografia y bases de datos) y demas actividades
incluidas como obligaciones del Contrato fueron ejecutados por la contratista y recibidos a
satisfaccion por parte de la Universidad, y a su vez, por parte del Departamento del Valle
del Cauca.

de Cali, a los doce (12) dias de enero del afio 2017.

E”LQ_\'\C,LQ
Lufs MERCHAN PAR
Director §le Investigaciones
Universidad de San Buenaventura Cali
Tel. 3182200 Ext. 233
Imerchan@usbcali.edu.co

Avda 10 de P-.aigyo, Lg Urﬂ.brig: carrsiera a Pance. PBX: (57)+(2) 488722 22 » Fax: (57)+(2) 488 22 21 = Cali - Colombia, Sur América
Linez de atencién graiuita: 01-8000-913303 « emall: informacion@usocail.edu.co ¢ wwwy USDCa! ecu.co



Fundacion

%Rio Cauca

Amigos del Rio Cauca

FRC-001-2017

Como Director Ejecutivo de la Fundacion Rio Cauca. con Nit: 80501 1296-0.
HAGO CONSTAR

Que la Economista ANGELA MARIA SALAZAR MANCIPE, Identificada con la Cédula de
Ciudadania Nro. 66.864.228 de Cali, participd en la ejecucion de los sigutentes contratos. con
nuestra Fundacién y con entidades contratantes.

NOMBRE Y NUMERO
DE CONTRATO

OBJETO

FUNCIONES Y
RESULTADOS

NOMBRE Y NUMERO
DE CONTRATO

VALOR
OBJETO

FUNCIONES Y
RESULTADOS

CONVENIC DE COOPERACION PARA LA PROMOCICN DEL PROYECTO
EL RIO CAUCA VISITA LAS AULAS", CELEBRADO CON LA FUNDACION
RIQ CAUCA ENERO 18 2010 - DICIEMBRE 31 DE 2013

Objeto. Poner en marcha los mecanismos y las estrategias de participacion
ciudadana desarroliados por 12 Contraloria General de Santiage de Cali, de
acuerdo con las politicas, lineamientos, y directrices establecidos es ia
Constitucion Politica y la Ley mediante el trabaio conjunto de las partes para
asegurar el buen uso de los recursos publicos. consolidando y ampiiandc su
cobertura con la participacion de la Fundacion Rie Cauca.

Formulacién y Gestidn del proyecto “Eil Rio Cauca wisita |as aulas’

Direccion del proyecto

Componente de calidad del recurso hidrico. con las instituciones educativas
de la cuenca sita media y baja del Ric Cauca

Gestién del apoyo de diversas empresas de la region. en especal del
Departamento de Antioguia

Desarrolic y ejecucion del Plan de Negocio

Sz tiene como resultado 12 000 estudiantes comac conocedores de las
caracteristicas dal ric y de Ias acciones Necesarias para su recuperacion

CONVENIO DE COOPERACION PARA LA VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL SUSCRITO ENTRE LA CONTRALORIA DENERAL DE SANTIAGO
DE CALl Y LA FUNDACION RIQ CAUCA. JUNIO 2008 - JUNIO 2009

SIN VALOR

Objeto’ Poner en marcha los mecanismos y las estrategias de participacion
ciudadana desarrollados por la Centraloria General de Santiagoe de Cali. de
acuerdo con las politicas lineamientos, y directrices establecidos es la
Constitucion Politica y la Ley mediante el trabajo conjunto de las partes, para
asegurar el buen uso de los recursos publicos, consolidando y ampliande su
cobertura con la participacién de la Fundacion Rie Cauca

Formulacion y Gestion del proyecto

Direccion del proyecto

Un diagnostico, mediante la aplicacion de la metodologia de Crnitenos
Relevantes integrados — CRI. de los posibles impactos a generarse durante el
proceso constructivo, abandono y ocupacion del proyecto habitacional "altos
de Sania Elena’ como documento base para las acciones a emprender por

Convera 24 17A-30, Cali Teiéfono 57 23373706 Tmail fundacionnocauca@gmall com
Santiago de Lak - Colombia
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NOMBRE Y NUMERO
DE CONTRATO
VALOR

OBJETO

ENTIDAD
CONTRATANTE
FUNCIONES Y
RESULTADOS

NOMEBRE Y NUMERO
DE CONTRATO
VALOR

OBJETO

ENTIDAD
CONTRATANTE

FUNCIONES Y
RESULTADOS
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Fundacian

%Rio Cauca

Amigos del Rio Cauca

parte de ia Contraleria Municipal Es el pnmer convenic que se realizd en ia
ciudad de Call con estas caracteristicas

CONVENIO DE ASOCIACION CVC Nc 117 DE 2007 SUSCRITO ENTRE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE - CVC Y LA
FUNDACION RIO CAUCA 2008 FEBRERC 1 - SEPTIEMBRE 30 DE 2008

$ 1365430 000

Aunar esfuerzos y recurses técnicos y econdmicos para la adecuacion y
recuperacién fisica. ambiental y paisa)istica de mil metros (ineales de Jarillén
v la franja protectora del Ric Cauca desde i3 bocatoma de 12 planta de
tratamientc Puerto Mallanno hasta el inicio del asentamiente Samanes del
Cauca, enla cudad de Call, Proyectc CVC POAI No 1612

Corporacidn Autdnoma Regional gel Valle del Cauca -CVC

Formulacion y Gestion del proyecio

Direccion general del proyectc, con 12s siguientes acbvidades.

+ Coordinacion del Estudio de factibiidad ambiental, social y economica del
proyecto

o Mil metros lineales del larilien del Rio Cauca sector entre 12 planta de
potabilizacion de Fuerto Mallarine v Villa Moscas libres de escombros y
basuras

o Elareadel Jarilién dei Ric Cauca seclor entre ia planta de Puerte Mallaring
y Villa Moscas adecuado para el esparamiento. la ecucacion ambiental y
la recuperacién del valor escénice del Ric Cauca

e Esirategia de educacion impiementada en tome a [2 funcidn ambienta! del
Jarilion del Rio Cauca por parte de los habitantes en el area de influencia
del dique

e Desarroilo del pian de negocio. enfocado en la administracion de! pargue
y la auto sostenibilidad en el tiempo

CONVENIO DE COOPERACION NRO 080 FIRMADO EL 17 DE FEBRERC
DE 2006. ENTRE EL DAGMA Y LA FUNDACION RIO CAUCA FEBRERQO 17
- AGOSTO 17 DE 2007

$275 050.000

Desarroliar un “modelo piloto de recuperacion de |2 franja de proteccion del rio
Cauca sector comprendido entre Decepaz y la desembocadura del rio Cali
area urbana del municipio de Santiage de Cali’

Municipio de Santiago de Cal — Departamento Administrativo de Gestion agel
Medic Ambiente (DAGMA)

Formulacidn y Gestion del proyecte
Direccion genera! del proyecto
Elaboracion de ios productos relacionados con

Carera A4 1/A30 Cal jeddfono 87 23473706 P fundacaonniocsic @ genal com

santiann ce Cabk - Cokemitbsa
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NOMBRE Y NUMERO
DE CONTRATO
VALOR

OBJETO

ENTIDAD
CONTRATANTE

FUNCIONES Y
RESULTADOS

NOMBRE Y NUMERO
DE CONTRATO

VALOR
OBJETO

Fundacion

%Rio Cauca

Amigos del Rio Cauca

» Valoracion econdmica de los impactos generados por el cambic en las
condiciones del agua. aplicando metodolegias propuestas por el equipe
de trabajo

o Determinacian de las relaciones causa - efecto de ios agentes polutantes
con los compenentes productivo. econdmico v sociai del tramo a anaiizar

« Estimacion de la inzidenma det municipio de Santiago de Call en el estado
aminental del Rio Cauca

« Disefic y aplicacién ael modelo piioto de recuperacion de un tramo del
Jarilion con |a participacién de los habitantes del sector {actividacdes,
proyectos, pian de nagocio)

o Socializacién del proyecto defimcion de agenda de compromisos entre 10s
diferentes sectores (social economico y ambiental) involucrados en los
diferentes escenarios que afectan al Rio Cauca

CONTRATO DE CONSULTORIA No 557- 06, CELEBRADO ENTRE EL
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI -DAGMA - Y LA FUNDACION RIO
CAUCA 2007

$ 40 300.000

Objeto formuiacion y elaboracion con participacion de 13 comunigdac de un
plan de manejc ambiental integral para caaa uno de los ecosislemas urbanos
selaeccionados y pricnzados por el DAGMA en el municipic de Santiago de
Cali los cuales son a) humedal Cafas Gordas, bj humeadal El Retiro ¢ zona
de proteccion del ric Meléndez localizada enla zona urbana d) relicto boscoso
Zanjdn del Burre {locaiizadoe en ta averida San Joaguin o carrera 108 y carrera
108 y Iz calle 13 (avemda Fasoancho; v avenidas del Lago y el paraue en el
barnio Ciudad Jardin

Municipio de Santiage de Cali ~ Departamento Admuristrativo de Gestion dai
Madic Ambiente - DAGMA

Formulacion del proyecto

Coardinacion general del proyecto

Documentos Planes de mansgjo ambiental integral planos senderos v
inaamientos para la deciaracion del desiinde de 10s humedales

ORDEN DE TRABAJO 1890 DE DICIEMBRE 20 DE 2004 CONSULTORIA
PARA LA IDENTIFICACION CARACTERIZACION, DESCRIPCION Y
CUANTIFICACION DE IMPACTOS POR DESCARGAS DE BASURAS Y
ESCOMBROS EN LA RIBERA DEL RIO CAUCA Y ACCIONES DE
MITIGACION POR CUANTIFICACION DE COSTOS, EN EL SECTOR
COMPRENDIDO ENTRE EL CORREGIMIENTO DE EL HORMIGUERG,
MUNICIPIO DE CALI Y EL PASQ DE LA TORRE MUNICIPIO DE YUMBOD

MARZ(Q DE 2008
$10 300.000
{dentificacion, caraclerizacidn, descripcion y cuanuficacion de impactos por

descargas de basuras y escombros en I3 ribera dei no cauca y acciones de
mitigacion por cuantificacion de costos en el sector comprendido entre el

Carrera 24 1TA30, Call Tetthona 57 23373706  Email fundaconnocauca@gmail com

Santiago oo Calt Colomine
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Fundacion

&7Rio Cauica

Amigos del Rio Cauca

corregimiento de el municipio de Cali v e! pasc de la tome,

municipio de yumbo

hormiguers

Corporacian Auténoma Regional del Valle del Cauca - cvC

Direccién dei proyecto

Ciahoracin de 38 fichas comespondientes @ escombreras y Dasurercs
ancontrades en la zona de estudho, con informacion como  Coorgenadas
geograficas ubicacion tameno volumen composicién Incluye caplura de

imagenes y propuestas de solucion

CONTRATO NRO 185 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2002
SOCIALIZACION DE LOS RESULTADOS DEL PMIN
25 DE MARZO DE 2004 - 25 DE MAYO DE 2004

$16 600 00O

Socoalizar los objetivos resullados mietas y esiralegias planteadas por €
documento horrador plan de manejo integral en su elapa de consclidacion
ante funcionarics de la CVC ofras instityciones ias comunigades
organizadas ias autondades locales organizacionss ampiantaiistas no
gubernamentales del departamenio y en genera anie ics actores ambientaies
de la cuenca del rio cauca en el vaile del cauca

Corporacion Autonoma Regional del Valie del Cauca - CVC

Gestion del proyectc

Realizacién de tres foros regionales con la asistencia de ONG alcaidias
municipales, empresarios y representantes de la comumidad organizada para
evaluar los resultados del PMIN y realizar comeccienes Se terming la fase de
avaluacion de l0s resultados y cuentza con i aval de la comunicad
CONVENIO 001 DE 2003 PLAN FORESTAL E HIDROLOGICO DEL
MUNICIPIO DE YUMEBQ

DICIEMBRE 21 DE 20032 - ABRIL 21 DE 2004

$143 600 000

Complementar esfuerzos actividades informacion y trabajos tendientes a la
formulacion del plan estratégico forestal e hidrologico del municipio de Yumbo

Alcaldia municipal de Yumbo — Depariamento administraivo de planeacion

Gestdn del proyecto

Coordinacién general dei proyecto

Primer plan de mangjo integral de un MUMICIPIO CON ia organizacion con base
en un diagnéstico. de los proyectos & realizar en un penodo ge anco anos,
evaluando las posibles fuentes de financiacidn regional nacional 8
internacional

st Tedetono 57

Santago i §
331
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P HIA D Calit Teiddonn 57 23373104

&7Rio Calica

Amigos del Rio Cauca

CONVENIO 192 DEL 16 DE DICIEMBRE DE 2002
CONSOLIDACION DEL PLAN DE MANEJO INTEGRAL DEL RIO CAUCA 17
DE ENERO DE 2003 - 17 DE MAYOQ DE 2003

$E8 750 000

Integrar en un duunenin 2f dlagndsticn que enbr g parte sita de 18 Cucnag
hencn fa Corparanian Rogionul del Cauea - CRG y 1 Curporacion VG, con
vl ubfellvo pANAREy 15 viaon ya Bprabacian por ol Comite Taenlea ded B AN
Uk MANLJO INTRERAI DEL RID CAUCA &1 aaoiments OrEIEntard tinlu
y eStrataqian aehosandy wogramAaR y prye b i L@finirdn 13 aerodien e
Fan.

Gamaranin Autonoma Regional gl Vol dul Cuueg - CVE

egtidn dol proyonin

Direccién ganacat doi proyots,

s nlgeion 9@l primenr pian ao s integral 38070 CAueA pan
Separtamientu dnl Volle o cumplimients con 106 SO
SRBDIRTIANA 00 o oy Jul pucty pOr 18 ACURACACAN (e 1t il @y sl
2001,

COMNTRATO OT01%% SOTICMUIKL Teed LG TERERE 1N
T2/, 980000

Capacitaadn smbental 4 docentos y ONG ambientales en maduios para al
WSO Yy mange racianal del aqua de conformidad con o agorida inlenneaunl
41 e Hio de Joneim en los munizipias e Savilla Cawedoma Andaluund,

Bugaiagrande Roldanilio v Zarzal

Secretaria de agricultura del Valie del Cauca

Gestion del proyecto

Direccion del provecto

Capacitacicn g setecientos asistentes a las jornadas programadas y
promocion de los aicances ambientales de ia proteccian del rio Cauca

CONTRATC OT-017-89 SEPTIEMBRE 1298-DICIEMBRE 1899

£24 250 000

Evaluar la capacidad operatva de grupos comuntanos ambientaies
comprometidos en la recuperacion y viglanca del Rio cauca a lravés de
medeios de participacion y veaduria ciudadana

332
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&7Rio Calica

Amigos del Rio Cauca

ENTIDAD Secretaria de agnicultura de! Valle del Cauca
CONTRATANTE

FUNCIONES Y Geslion del proyecto

RESULTADOS Direccion det proyecto

ldentificacion de las comunidades riberenas y la disposicidn a participar en
programas de proteccion Se conformaron bngadas ambientales para el
cuidado de la playa y ribera de! ric Disefio de una metodologia para 1a
capacitacion con alta participacién de la comumndad

La Economista Angela Maria Salazar ha participado en el desarrollo de proyectos con nuestra
organizacion desde Julio de 2008, hasta la fecha

La presente constancia se expide a solicitud del interesado, a los quince (15) dias del mes de
Enero de Dos Mil Diecisiete (2017).

Cordialmente

Carrera 25 172 30 Ca Telofona 57 2 3373706 1 mad fundacionnocau @ gmeant comm
Santago de Cal - Colomixs
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Corporacion para la Gestion Ambiental

CONSTANCIA DE TRABAJO

El suscrito Director de la Corporacion para la Gestion Ambiental Biodiversa (Nit.
900.425.123-7), Santiago Sierra Paz identificado con C.C. 94.450.514 de Cali, hace constar
que ANGELA MARIA SALAZAR MANCIPE identificada con C.C 66.864.228 de Cali, estuvo
vinculada a la corporacién mediante contrato de prestacion de servicios en los términos
gue se describen a continuacién:

Proyecto: Convenio de Asociacion No. 060 de 2017 cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, HUMANOS Y  RECURSOS ECONOMICOS PARA CONSTRUIR
PARTICIPATIVAMENTE LA PROPUESTA DE DECLARATORIA DE UN AREA PROTEGIDA DE
CARACTER PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE CALI (ECOPARQUE PANCE) PARTIENDO DEL
PROCESO INICIADO POR CVC EN EL ANO 2015”

Obijeto: aportar todo su conocimiento y experticia técnica para apoyar, en conjunto con el
equipo de Biodiversa y CVC, la coordinacion de todas las actividades del COMPONENTE
ECONOMICO DEL CONVENIO No. 060 DE 2017 SUSCRITO ENTRE CVC Y LA CORPORACION
PARA LA GESTION AMBIENTAL BIODIVERSA.

Cargo: Consultora especializada

Actividades desarrolladas:

1. Apoyar la realizacién de talleres para la construccion conjunta de lineamientos

para el manejo del area, escenarios actual y deseado, posible y deseado.

2. Apoyar la Formulacién de las estrategias, programas y proyectos mas adecuados
con los que se busca lograr los objetivos de conservacion, con base en los
resultados del diagndstico, la zonificacion, el andlisis de escenarios, PCA, se
propone el plan de accién del drea, organizado en programas constituidos por
proyectos, con el fin de alcanzar los objetivos de conservacién y manejo, en un
horizonte de 5 afos. Cada proyecto debe contener como minimo: Nombre del
Proyecto, localizacion, descripcion del problema, objetivos, meta, unidades e
indicadores de seguimiento y actividades a desarrollar.

Elaborar el Plan de Negocios para el drea a declarar.

4. Coordinar todas las actividades del componente econémico del Convenio CVC-

BIODIVERSA No. 060 de 2017.

Participar de las actividades a las que se le convoque segun las fases del convenio.

6. Hacer seguimiento al cumplimiento de las actividades del presente contrato para
la ejecucién del convenio.

7. Presentar los informes técnicos y ejecutivos segin las actividades de su
componente en el convenio.

8. Editar y compilar el documento desde su componente para el aporte al plan de
manejo.

=

&n

Productos:
1. Informe de salida de reconocimiento desde el componente a cargo.

Direccion: Cra 35 N° 3-29 Barrio San Fdo

7 : 2 : Teléfi 131 - 3006510403 - 3167693858
Corporacion para la Gestion Ambiental [l :
www.biodiversaenlinea.com
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2. Documento con los objetivos, actividades a desar
metodologia para los talleres definidos para su componefee.

3. Documento técnico con el andlisis desde su componente de la revision del
documento diagnéstico del convenio 090-2015.

4. Documento técnico con programas y proyectos para la sostenibilidad financiera del
area a declarar.

5. Documento con el Plan de negocios para el area a declarar.

bodw&rso

Corporacion para la Gestion Ambiental

Tiempo laborado: Agosto 1-Noviembre 15 de 2017
Dedicacién: ¥ tiempo
Valor del contrato: $9.000.000 (nueve millones de pesos)

Para constancia de lo anterior se firma a los veintitrés (23) dias del mes de agosto de
2018.

Atentamente,

Santiago Sierra Paz

Director

Corporacién Biodiversa

Cel: 3175149569

e-mail: ssierra@biodiversaenlinea.com

Direccion: Cra 35 N° 3-29 Barrio San Fdo
sz :z : Teléfonos: 3175149569 - 3006510403 - 3167693858
Corporacion para la Gestion Ambiental ey
www.biodiversaenlinea.com



/\’\ :'_"'.'. ol oo

S i

Acueductos Asociados Cali Comunitarios

EL SUSCRITO PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA ACUEDUCTOS ASOCIADOS
CALI COMUNITARIOS — ACUACALI.CO, IDENTIFICADA CON EL NIT 900.796.107-1

HACE CONSTAR

Que ANGELA MARIA SALAZAR MANCIPE, con Cédula de Ciudadania Nro. 66864228 de Cali,
y Tarjeta Profesional Nro. 36071, estuvo vinculado mediante contrato de prestaciéon de
servicios como profesional para el desarrollo del componente de negocios verdes y PSA
en el marco de Convenio No. 109 de 2016 celebrado entre CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC Y ACUEDUCTOS ASOCIADOS CALI
COMUNITARIOS — ACUACALI.CO

Objeto: apoyar como profesional para el desarrollo del componente de negocios verdes y
PSA en la cuenca alta de rio Cali en el Convenio 109-16 cuyo objeto es “aunar esfuerzos
técnicos y recursos econdmicos y humanos para realizar la identificacion e implementacion
de acciones en los casos tipo pago por servicios ambientales - PSA (Cuenca Cali,
Meléndez, Bolo y en la subcuenca Guadalajara, Los angeles) relacionadas con territorios
potenciales para negocios verdes”

Actividades:

1. Realizar una (1) capacitacién en temas de negocios verdes, pago por Servicios
ambientales y cuidado del ecosistema a 15 actores locales y un (1) evento de
divulgacién del programa de CSA, el cuidado del agua y el potencial de los negocios
verdes en la cuenca del rio Cali

2. Aplicacion de encuestas para caracterizar los potenciales Negocios Verdes de la

Cuenca Rio Cali
3. Elaboraciéon de informe consolidado sobre los Negocios Verdes caracterizados en
la Cuenca Cali, Meléndez, Bolo y en la subcuenca Guadalajara, Los angeles.

Tiempo: 15 diciembre de 2016 al 15 de enero de 2017 (tiempo completo)

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los 30 dias de mes enero del
ano 2017

Atentamente

Lo
HERI@ANDO DIEZ MARMOLEJO
Representante Legal ACUAGALI.CO
C.C.14.443.353 expedida en Cali.
Teléfono de contacto: 3187815729.

Nit. 900.796.107 1
Cali, Calle 5 No.5—37 Piso 3

(57) 318 7815729 / hernnadodiez10@yahoo.com
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PAZY SALVO

Yo AMGELA MARIA SALAZAR MANCIPE, identificada con cédula de ciudadania No
66864228 de Cali, declaro que La Asociacion de Acueductos Cali Comunitarios -
ACUACALLCO, cuyo presidente es Hernando Diez Marmolejo con ceédula de
ciudadania No 14.443.353 de Cali, se encuentra conmigo a PAZ'Y SALVO por todo
concepto de pago por honorarios dentro del marco del Convenio 109 de 2016
firmado entre Cerporacion Autonoma Regional del Valle del Cauca - CVC y
Asociacion de Acueductes Cali Comunitarios - ACUACALLCO, cuyo objeto era
“Aunar esfuerzos técnicas y recursos econdmicos y humanos para realizar la
identificacion e implementacién de acciones en los cases. tipo pago por servicios
ambientales - PSA {Cuenca Cali, Meléndez, Bolo y en la subcuencas Guadalajara,
Los dngeles) relacionadas con territorios potenciales para negocios verdes” y
cualquier otro compromisos que hayamos pactados a la fecha.

El presente certificado se exp1de por solicitud del interesado a los doce (02) dias
del mes de marzo del presente aio dos mil diecisiete (2.017).

Cordialmente.

Cei 3*55661026
Direccion: carrerd
e-mail : angelamaria, salazarmanczpe@gmaﬂ com.
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Corporacion para la Gestion Ambiental

CONSTANCIA DE TRABAIO

El suscrito Director de la Corporacién para la Gestion Ambiental Biodiversa (Nit.
900.425.123-7), Santiago Sierra Paz identificado con C.C. 94.450.514 de Cali, hace constar
que ANGELA MARIA SALAZAR MANCIPE identificada con C.C 66.864.228 de Cali, estuvo
vinculada a la corporacién mediante contrato de prestacién de servicios en los términos
que se describen a continuacién:

Proyecto: Convenio 031 de 2014 entre la Corporacion Auténoma Regional del Valle del

Cauca — CVC - y Patrimonio Natural en el marco del Contrato de Consultoria No. CVC

Cuencas-CCON-002 de 2014 celebrado entre Patrimonio Natural Fondo para la
a Biodiversidad y Areas Protegidas y la Corporacidn para la Gestién Ambiental BIODIVERSA

Objeto: Desarrollar el disefio de un esquema de Compensacion por servicios ambientales -

CSA, en la cuenca del rio Meléndez.

Cargo: Consultora especializada

Actividades desarrolladas:

- Levantamiento y consolidacion de linea base de informacion para la estructuracion de

modelo econdmico del esquema CSA en la cuenca hidrografica del Rio Meléndez.

- Estructurar un modelo econdmico para aplicacion efectiva del esquema CSAH el cual

permita analizar y priorizar dreas y criterios técnicos en la cuenca hidrografica del Rio

Meléndez.

Producto: Un documento consolidando todos los aspectos desarrollados para la

estructuracion de un modelo econémico que permita la aplicacion efectiva de un

esquema de compensacidn por servicios ambientales hidroldgicos en la cuenca del rio

Meléndez conteniendo la informacién econdmica necesaria para justificar y avanzar en su

implementacién.

Tiempo laborado: Enero 15-Mayo 15 de 2015

Dedicacién: % tiempo

Valor del contrato: S 6.000.000

Para constancia de lo anterior se firma a los veinticuatro (24) dias del mes de agosto de
2015.

Atentamente,

Mg
Santiago Sierra Paz
Director
Corporacion Biodiversa
Cel: 3175149569
e-mail: ssierra@biodiversaenlinea.com

Direccion: Cra 35 N° 3-29 Barrio San Fdo
Corporacion para la Gestion Ambiental [Nttt

www.biodiversaenlinea.com
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EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL
MEDIO AMBIENTE
- DAGMA-

CERTIFICA QUE

LA ECONOMISTA DOCTORA ANGELA MARIA SALAZAR MANCIPE CON
CEDULA DE CIUDADANIA No 65864228 DE CALlL LABORO EN ESTA
DEPENDENCIA EN CALIDAD DE DIRECTORA DESDE EL 21 DE MAYO DEL
2001 HASTA EL 15 DFE AGOSTO DEL 2001 Y DEL 15 DE SEPTIEMBRE DEL
2001 HASTA EL 4 DE JUNIO DEL 2002

PARA CONSTANCIA SE FIRMA EN SANTIAGO DE CALlL A LOS VEINTISEIS
(267 DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL 2002

] 3
i A /
afl
MARCQ TULIO BURBANO

Profesional Universitario
Administrativa DAGMA

" Acciones de la Gente decents para volver a craer

T Calle 10 N Nro. 8 N - 07 PEX 6605465-67 G680580-6604018 - 6805743-51 telefax. 6681042

33g
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CERTIFICADO ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS

341



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO i 1 an
GENERAL DE LA HACION No. 227590869

Bogotsd BC, 19.de’julio del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cefifica que una Vez consultadd’ el Sistema-de Informacion'de Regisiro-de Sanciongs e Inhabilidades
(SIRI), ella) sefior(a) ANGELA MARIA SALAZAR MANCIPE identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 66864228:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES:

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deberd contener las-anotaciones de-las sancionies o inhatilldades qué se eriuentren vigentes,

Cuando sé frate de nombramiento.o posesion en-cargos gue: xijan para su-desempeiio ausencta de antecedentes, se cerificaran todas las
anstaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952'de 2019}

NOTA: El cedificado de antecederites disciplinarios: es un documenta que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disgiplinarlas, inhabilidades que.se deriven de las relaciones contragtuales con el estado, de los fallos conresponsabilidad fiscal, dé las decisiones de
pérdida de investidura y de ias condenas.proferidas contra servidores, ex servidores publicas y particulares.que desempefien funciones pliblicas en
ejercicio de laacsion de repeticion o llamamiento en-garantia, Este documento tisne efectos para acceder al sector piblice, en Ips términos que
establezca [a ley o demés disposiciones vigentes: Se integran al reqistro-de antecedentes solamente los. reportes que Hagan Jas autoridades
naciohiales colombianas. En casé de nombrarmiento-o suscripéion de coptratos con el estado, es résponsabilidad. de la Entidad, validar la infarmacion

gue-presente el aspirante en- 1a pagina: web hitp:/fwww.procuraduria.gov. cofportaifamecedentes himl

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento'Con &i Giudadano

'ATENGION :,

[ESTE CERTIFICADO GONSTA, DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Diviston de Relacionamiento.con e Ciudadano.
Linea gratuita 01 80_009_1 0315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera.5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878480 ext, 13170; Bogota. D.C.
www pracuraduria.gov.co,
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CERTIFICADO DE
RESPONSABILIDAD FISCAL
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CONTRALORIA

GEMERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 19 de
julio de 2023, a las 11:24:14, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 66864228
Cddigo de Verificacion 66864228230719112414

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

1D LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generd: WEB

o : . ii— i S—— - COR==
Con el Cadigo de Verificaciggypuede constatar la autenticidad del Certificado. .
-,) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoté D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO ANTECEDENTES
JUDICIALES
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19/7/23, 11:25 Policia Nacional de Colombia

HhPBOG+Y f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:25:30 AM horas del 19/07/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 66864228
Apellidos y Nombres: SALAZAR MANCIPE ANGELA MARIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
~ Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
' JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
i la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
| pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niumero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
= 25 barria Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pm a 500 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mnail: dijin.araic-
ate@policia.gov.eo

348
https:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialfformAntecedentes. xhtml 1/2
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CERTIFICADO MEDIDAS
CORRECTIVAS
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19/7/23, 11:26 Consulta RNMC
@ Policia Nacional de Colombia
{ (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 19/07/2023 12:26:45 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 66864228 y Nombre:
ANGELA MARIA SALAZAR MANCIPE.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 67314092 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9006

Policia Nacicnal de Colombia
C Direccién General - Cra. 58 N° 26 - 21
@ u Centro Administrativo Nacional GAN, Segota D.C
g |

Linea de atencion 018000-91012
ES UN
SER POLICIA

348
https:/isrvenpe.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx 1M
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Trabajador Social
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CEDULA DE CIUDADANIA
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© L COLOMBIA
ION PERSONAL
LA DE CIUDADANIA

-i -062-295-6” : .__._.'
~SPINOZA GUEVARA ;23 M
MARIA CLAUDIA

- NOMBRES
/

FECHA DE NACIMIENTO 02-SEP-1990

PATIA (EL BORDO)
(CAUCA)
LUGAR DE NACIMIENTO
k O+ F
ESTATURA G.S. RH SEXO

10-SEP-2008 SANTANDER DE QUILICHAO
FECHAY LUGAR DE EXPEDIClONJ:Jn

! E A
anifl o=y

REGISTRADCR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

P-1107600-00145258-F-1062295690-20090103 0009271710A 1 32062316
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MARIA CLAUDIA ESPINOZA GUEVARA

Identificacion: CC 1062295690 de Santander de Q.
Tarjeta Profesional: 322501026-1

Fecha De Nacimiento: 02 de Septiembre de 1990
Teléfono: 3117778935

Direccion: Cra 22 14-73 N. Samaria

Ciudad: Santander de Quilichao-

Cauca

Estado Civil: Casada

E-Mail: nani74510@hotmail.com
mariadorani04@agmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Trabajadora Social, que cumple con las labores y requerimientos que se le exigen,
con capacidad para desempenar el cargo que me sea asignado. Poseo valores
como la responsabilidad, solidaridad, honestidad y trabajo en equipo. Capaz de
orientar procesos sociales, potencializando a las personas en sus relaciones,
familiares, grupales, comunitarias y organizacionales, mejorando su calidad de vida.
Tengo experiencia, aptitud y habilidad para trabajar en equipo, buenas relaciones
interpersonales, toma de decisiones y pro actividad, ademas de conocimientos en
la realizacion de intervencion con familias y realizacion de visitas domiciliarias,
trabajo comunitario y procesos de gestion social, manejo de situaciones
problematicas, atencion a poblacion en situaciéon de amenaza, vulneracion y
garantia de derechos, coordinacién y gestion territorial, articulacion territorial con
entidades publicas y privadas para el desarrollo de los convenios y desarrollo de
formacion. Entrelazado, poseo experiencia en el trabajo con comunidades,
adolescentes y jovenes, realizacion y socializacion de actividades encaminadas en
problematicas sociales.

353



Titulacion:
Afio de graduacion:
Institucidn:

Titulacidn:

Afio de graduacion:

Instifucion:

Titulacion:

Ano de graduacion:

Institucion:

FORMACION ACADEMICA
FORMACION UNIVERSITARIA:
Maestria en Intervencion Social

En formacion (finalizanda)
Universidad del Valle

Trabajadora Social
2015
Universidad del Valle

SECUNDARIA:

Bachiller Académico
2007
|. Educativa Bachilleraio Patia
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Diplomado:

Institucion:

Diplomado:

Institucién:

Afio:
Curso;
institucion
Afio
Duracién
Curso:
Institucion
Afio
Duracion

178

DIPLOMADOS y CURSOS:

Derechos Humanos Y Derecho Internacional

Humanitario Para Comurnidades NARP.

Escuela Superior de: Administracién Plblica.

2022.

358

Intervencion en Conflicto Y Violencia
Famifiar con Perspectiva de Género.
Universidad del Valle

2015

Promocion dei desarrollo en la Primera’
Infancia. SENA

2015

60 horas

Interaccidn con Personas Cien
Discapacidad

SENA

2014

60 Horas.

et



EXPERIENCIA LABORAL

Fundacién Universitaria de Popayan
CARGO: Docente-

TIEMPO: 4 meses

JEFE INMEDIATO: Karen Zufiga
TELEFONO: 3174668632

Consorcio Logistica y Restauracion
CARGO: Trabajadora Social

TIEMPO: 4 meses

JEFE INMEDIATO: Armando Herrera
TELEFONO: 3116068998

Fundacion AcertarCARGO: Trabajadora Social
TIEMPO: 2 meses

JEFE INMEDIATO: Marcela

TELEFONOQ: 3104174616

Fundacién ONG la Red
CARGO: Mentora
TIEMPO: 5.5 meses

JEFE INMEDIATO: Carmenza
TELEFONO: 3155468361

Oficina de las Naciones Unidas Contra la Droga y el Delito
CARGO: Técnico de apoyo a la gestion territorial para la prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas. '
TIEMPO: 1 afio y 4 meses
JEFE INMEDIATO: Diana Castafieda
TELEFONO: 3013825477

Fundacidn Liceo Comercial Ciudad del Bordo
CARGO: Coordinadora Pedagégica

TIEMPO: 6 meses’

JEFE INMEDIATO; Carmen Vasquez Zapata
TELEFONO: 3218417841.

Fundacién ONG la Red

CARGO: Profesional de acompafiamiento famiiliar
TIEMPO: 11 meses

JEFE INMEDIATO: Nidia Vidal

TELEFONOQ: 3229164428

Fundacion Liceo Comercial Ciudad del Bordo
CARGO: Trabajadora Social.

TIEMPO: 4 aiios _
JEFE INMEDIATO: Carmen Vasquez Zapata,.,
TELEFONO: 3218417841.
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REFERENCIAS FAMILIARES-
Edgar Ivan Lasso Mezu
Cargo: Coordinador
Empresa: Grupo Coomeva
Tel. 3148234235

Cinthia Julieth Lasprilla
Cargo: Auxitiar

contable
Empresa:'Coserga

Tel. 3185614442

REFERENCIAS PERSONALES

Laura Isabel Muriilo
Trabajadora Social

Cargo: Trabajadora -Social
Tel.3194130118

Santanderde Quilichao, Cauca.

Clara Berly Cifuentes,
Psicéloga

Cargo: Psicéloga
Tel.3117708240
Caloto, Cauca.

Para todos los efectos legales, certifico que fodas las respuestas e informaciones
anotadas pormi, en la presente haoja-de vida son veraces (art. 62 ndm. 1° ¢.s.4).
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| Maria Claudia Espinoza Guevara
CC. 1.062.295.690 de Santander de Q.
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