


























PERFIL OBLIGACIONES ESPECÍFICAS VALOR CONTRATO FORMA DE PAGO

Acreditar título de Enfermera, 

experiencia laboral de 14 meses 

relacionados con el ejercicio de 

su profesión.

1. Verificar mediante auditoría concurrente la disponibilidad y ocupación de camas de unidad de 

cuidados intensivos-adultos pediatra y neonatal en la IPS que cuenten con este servicio 

habilitado en Distrito de Barranquilla.

2. Verificar mediante auditoría concurrente la pertinencia de las hospitalizaciones de pacientes 

de las unidades de cuidados intensivos-adultos y pediátrica y neonatal de las instituciones 

habilitadas con estos servicios en el Distrito de Barranquilla.

3. Verificar la adherencia y protocolos de manejo y bioseguridad de los funcionarios en turno de 

las unidades de cuidado intensivo.

4. Realizar IVC (inspección, vigilancia y control) a las diferentes IPS — EPS. Cuando sean 

asignadas por el jefe inmediato.

5. Realizar solicitud de evoluciones e historias clínicas a las diferentes IPS — EPS.

6. Activar el sistema de Vigilancia Epidemiológica en situación de Emergencia. 

7. Participar en los diferentes eventos masivos en los cuales hace presencia la Secretaría 

Distrital de Salud. 

8. Las demás relacionadas con la naturaleza del objeto contractual.

$ 16.000.000

Un primer pago a treinta (30) de septiembre de 

2023 por valor de CUATRO MILLONES DE 

PESOS M/L ($4.000.000), dos pagos mensuales 

iguales por valor de CUATRO MILLONES DE 

PESOS M/L ($4.000.000) y un pago final a 

treinta y uno (31) de diciembre de 2023 por 

valor de CUATRO MILLONES DE PESOS M/L 

($4.000.000)
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6. Activar el sistema de Vigilancia Epidemiológica en situación de Emergencia.      

7. Participar en los diferentes eventos masivos en los cuales hace presencia la Secretaria 

Distrital de Salud. 

8. Las demás relacionadas con la naturaleza del objeto contractual.                        

$ 16.000.000
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treinta y uno (31) de diciembre de 2023 por 

valor de CUATRO MILLONES DE PESOS M/L 

($4.000.000)

VALOR TOTAL $ 96.000.000
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