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CONTRATO No:
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TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de servicios.

Impartir Formacion Profesional Integral mediante la
prestacion de servicios personales de caracter temporal
como instructor, para orientar formacion titulada y

OBJETO: complementaria en los distintos programas de formacién de
la oferta regular y demas programas del centro para el
Desarrollo del habitat y la Construccion.

VALOR: 19°086.620

CONTRATISTA: Luis Fernando Rueda Corredor
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CONTRATO: 19'086.620
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ADICION No. x: No aplica
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FORMA DE PAGO:
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OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO

1. Contar con la certificacion vigente
en la norma de competencia laboral:
240201056 V1: “Orientar formacion
presencial de acuerdo
procedimientos técnicos y
normativa” u 240201056 V2:
actualizada o el compromiso de
realizar el proceso de Evaluacion y
Certificacion en el momento de ser
habilitado por la entidad.

El instructor tiene el compromiso de
realizar la certificacion vigente en la
norma de competencia laboral:
240201056 V1: “Orientar formacién
presencial de acuerdo procedimientos
técnicos y normativa” 240201056.

Sin evidencia

2. Contar con la Certificacion vigente
de la norma de competencia
“Orientar formacion elearning de
acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa” o el
compromiso de realizar el proceso
de Evaluacion y Certificacion en el
momento de ser habilitado por la
entidad.

El instructor tiene el compromiso de
realizar el proceso de Evaluacion y
Certificacién en el momento de ser
habilitado por la entidad.

Sin evidencia

3. Contar con la certificacion de los
cursos complementarios en: a)
Metodologia para la informacion
BIM, b) Formacién en ambientes
virtuales de aprendizaje y c)
Desarrollo de habilidades para el
desempeno del instructor SENA, o
el compromiso de realizar el proceso
de formacién complementaria y
certificacion en el momento de ser
habilitado por la entidad.

El Instructor Inici6 el proceso de
formacion complementaria y
certificacion en el curso BIM.

Sin evidencia

4. Planear las actividades de
aprendizaje trimestral, segun el
procedimiento de desarrollo
curricular para del programa a
impartir.

El instructor planeo y desarrollo las
actividades de aprendizaje trimestral,
segun el procedimiento de desarrollo
curricular para del programa a
impartir.

Las Guias de
aprendizaje de los
cursos de inglés estan
alojadas en el drive de
Bilinguismo. ANEXO

1
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5. Impartir formacion profesional
integral en las sedes, ambientes y
lugares asignados por el centro de
formacion, de acuerdo con la
programacion trimestral definida por
el coordinador académico y la
necesidad del servicio.

El instructor compartioé informé
profesional integral en las sedes,
ambientes y lugares asignados por el
centro de formacién, de acuerdo con
la programacion trimestral definida
por el coordinador académico y la
necesidad del servicio.

Estas evidencias se
encuentran en el
ANEXO 2.

6. Participar en las actividades de
induccion de los aprendices de
formacion titulada, segun
lineamientos institucionales y
calendario académico.

El instructor no participo en las
actividades de induccion de los
aprendices de formacion titulada,
segun lineamientos institucionales y
calendario académico.

Sin evidencia

7. Mantener actualizado el portafolio
de evidencias del instructor en el
LMS, el cual debe contener plan de
trabajo concertado con el aprendiz
para el desarrollo de la ruta de
aprendizaje segun procedimientos,
guias de aprendizaje, formato acta
con los planes de mejoramiento,
formato planeacion seguimiento y
evaluacion de la etapa productiva,
registro de inasistencias en SOFIA
PLUS vy listas de asistencia firmadas
por los aprendices.

El instructor actualizé el portafolio de
evidencias del instructor en el LMS,
con los requerimientos plasmados en
la obligacion.

Pantallazo de territorio
con el portafolio.
ANEXO 3

8. Hacer seguimiento al portafolio de
evidencias del aprendiz segun
procedimiento de ejecucion de la
formacion profesional integral.

El instructor hizo seguimiento al
portafolio de evidencias del aprendiz
segun procedimiento de ejecucion de
la formacién profesional integral.

Evidencia alojada en
plataforma LMS
Territorium. ANEXO 4

9. Reportar y mantener actualizado
en el aplicativo Sofia Plus en un
plazo maximo de 3 dias habiles
actividades tales como: creacion de
rutas, juicios de evaluacion y
asociacion de aprendices,
comunicando oportunamente al
supervisor del contrato las
anomalias, inconsistencias y
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la

El instructor reporté y mantiene
actualizado en el aplicativo Sofia Plus
en un plazo maximo de 3 dias
habiles, las actividades requeridas en
la obligacion.

Ver fichas
complementarias
asociadas en el
ANEXO 5
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informacion, de acuerdo con la
necesidad de la formacion

10. Verificar la suficiencia y la
calidad de la informacién que
suministran las evidencias de
aprendizaje identificando con el
aprendiz sus logros y dificultades
durante su etapa lectiva, registrando
y emitiendo los juicios evaluativos
correspondientes en SOFIA PLUS.

El instructor verificd y evalud la
calidad de la informacién que
suministran las evidencias de
aprendizaje identificando con el
aprendiz sus logros y dificultades
durante su etapa lectiva, registrando y
emitiendo los juicios evaluativos
correspondientes en SOFIA PLUS.

Evidencia alojada en
plataforma LMS
Territorium. ANEXO 4

11. Realizar seguimiento, revision
de bitacoras y evaluacion de la
etapa productiva de los aprendices
que le sean asignados por la
coordinacién académica de acuerdo
con necesidad y perfil técnico del
programa de formacioén, junto con la
entrega de reportes al lider del
proceso de etapa productiva;
contribuyendo al proceso de
certificacion del aprendiz.

El instructor no realizé seguimiento,
revision de bitacoras y evaluacién de
la etapa productiva de los aprendices
que le sean asignados por la
coordinacion académica de acuerdo
con necesidad y perfil técnico del
programa de formacion,
contribuyendo al proceso de
certificacion del aprendiz.

Sin evidencia

12. Aplicar a cabalidad las medidas
pertinentes y necesarias a la luz del
reglamento del aprendiz, en lo
correspondiente a faltas académicas
y disciplinarias.

El instructor aplicé a cabalidad las
medidas pertinentes y necesarias a la
luz del reglamento del aprendiz, en lo
correspondiente a faltas académicas
y disciplinarias.

Sin evidencia

13. Realizar la verificacion del
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de etapa lectiva de los
aprendices como requisito previo
para la autorizacion del inicio de la
etapa productiva.

El instructor realizé la verificacion del
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de etapa lectiva de los
aprendices como requisito previo para
la autorizacién del inicio de la etapa
productiva.

Sin evidencia

14. Participar en los comités de
evaluacion y seguimiento conforme
al reglamento del aprendiz vigente
aportandole informacion pertinente
que ayuden a clarificar la situacién
académica o disciplinaria de los
aprendices.

El instructor no participd en el comité,
de evaluacion y seguimiento
conforme al reglamento del aprendiz
vigente aportandole informacion
pertinente que ayuden a clarificar la
situacién académica o disciplinaria de
los aprendices.

Sin evidencia

15. Participar en los equipos de
ejecucion de la formacién por grupo

El instructor participd en los equipos
de ejecucion de la formacién por

Sin evidencia
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0 area segun el procedimiento
establecido para garantizar
integralidad en la formulacion de
proyectos formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el
disefio de talleres e items que
alimenten los bancos de pruebas
para la seleccién de aprendices.

grupo o area segun el procedimiento
establecido para garantizar
integralidad en la formulacién de
proyectos formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje.

16. Participar en el trabajo
colaborativo de los equipos de
desarrollo y/o disefio curricular de
acuerdo con el procedimiento,
lineamientos y normativa
establecida.

El instructor no participé en el trabajo
colaborativo de los equipos de
desarrollo y/o disefo curricular de
acuerdo con el procedimiento,
lineamientos y normativa establecida.

Sin evidencia

17. Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos para los
aprendices de conformidad con el
reglamento de la institucion y
participar en la construccion de
instrumentos de evaluacion con este
fin.

El instructor realizé reconocimiento de
aprendizajes previos para los
aprendices de conformidad con el
reglamento de la institucién y
participar en la construccion de
instrumentos de evaluaciéon con este
fin.

Sin evidencia.

18. Apoyar los procesos de
investigacion aplicada e innovacion
que se desarrollen en el Centro de
formacion.

El instructor no realizé dicha actividad
ya que no fue asignada.

Sin evidencia.

19. Apoyar los procesos de
obtencion y/o mantenimiento del
registro calificado de los programas
de formacién titulada del centro de
formacioén; asi como la respectiva
autoevaluacion institucional y de
programas.

El instructor no apoyd y no se le
asigno los procesos de obtencion y/o
mantenimiento del registro calificado
de los programas de formacion
titulada del centro de formacion; asi
como la respectiva autoevaluacion
institucional y de programas.

Sin evidencia

20. Participar activamente cuando
sea requerido desde la coordinacion
académica en las actividades del
equipo pedagdgico del Centro de
formacion.

El instructor no participo en las
actividades del equipo pedagdgico del
Centro de formacion, requerido desde
la coordinacion académica.

Sin evidencia

21. Mantener actualizado los cursos,
licencias, matricula y/o que haga
SUS veces, Si se requieren para la

El instructor mantuvo actualizado los
cursos, licencias, matricula y/o que

haga sus veces.

Prueba internacional
de inglés. ANEXO 6
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ejecucion de sus actividades
contractuales.

22. Apoyar en la divulgacion y
colaborar con la gestion de la oferta
educativa del centro de formacion,
cuando la entidad asi lo requiera.

El instructor no apoyd y no fue
asignado a divulgacion y colaborar
con la gestién de la oferta educativa
del centro de formacioén, cuando la
entidad asi lo requiera.

Sin evidencia

23. Salvaguardar y velar por el buen
uso y estado de los bienes y
elementos del inventario puestos a
su disposicion para el cumplimiento
del objeto contractual, asi mismo
realizar la entrega de ellos en
perfecto estado al finalizar el
contrato.

El instructor cuida y hace buen uso de
los bienes y elementos del inventario
puestos a su disposicién para el
cumplimiento del objeto contractual,
asi mismo realizar la entrega de ellos
en perfecto estado al finalizar el
contrato.

Sin evidencia

24. Presentar mensualmente planilla
de cobro de los honorarios,
acompafnado del respectivo informe
de actividades y pago de la
seguridad social en Salud,
Pensiones y ARL y demas que sean
requeridos en el transcurso de la
vigencia del presente contrato,
dentro de las fechas sefaladas por
el SENA, so pena de incurrir en
causal de multa sefialada en el
contrato.

El instructor presentd la planilla de
cobro de los honorarios, acompafado
del respectivo informe de actividades
y pago de la seguridad social en
Salud, Pensiones y ARL, dentro de
las fechas senaladas por el SENA.

Envio a través del
aplicativo SECOP Il'y
en los medios
dispuestos para la
entrega de los
archivos de pago.
ANEXO 7

25. Hacer entrega del carné
institucional una vez se dé por
terminado el presente contrato.

El instructor informé hacer entrega del
carné una vez se dé por terminado el
presente contrato.

Sin evidencia

26. Responder oportunamente las
comunicaciones, peticiones, quejas,
reclamos, solicitudes y demas
actuaciones administrativas con
responsabilidad, eficiencia y calidad,
dando aplicabilidad al Sistema
Integrado de Gestidn y autocontrol
SIGA, segun promesa de valor del
Centro.

El instructor respondié oportunamente
las comunicaciones, peticiones,
quejas, reclamos, solicitudes y demas
actuaciones administrativas con
responsabilidad.

Sin evidencia

27. Participar, realizar y atender los
requerimientos derivados de la

El instructor participd, realizé y
atendié los requerimientos derivados

Sin evidencia
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implementacién del sistema
integrado de gestion de la calidad,
medio ambiente y seguridad y salud
en el trabajo bajo los lineamientos
del sistema y las normas técnicas
colombianas NTC ISO 9001, 14001,
50001, 27001.

de la implementacion del sistema
integrado de gestion de la calidad,
medio ambiente y seguridad y salud
en el trabajo bajo los lineamientos del
sistema y las normas técnicas
colombianas NTC ISO 9001, 14001,
50001, 27001.

28.Apoyar la creacién, clasificacion,
depuracion, organizacion,
digitalizacion, preservacion y control
de los archivos resultantes de su
actividad contractual, cumpliendo
con la normativa y los
procedimientos vigentes y las tablas
de retencion documental aplicables,
segun necesidad del Centro de
formacion.

El instructor no apoyd ni fue asignada
a demas requerimientos derivados de
la implementacién del sistema
integrado de gestion de la calidad,
medio ambiente y seguridad y salud
en el trabajo bajo los lineamientos del
sistema y las normas técnicas
colombianas NTC ISO 9001, 14001,
50001, 27001.

Sin evidencia

29. Suscribir los documentos y las
actas a que haya lugar con ocasion
a la ejecucion del contrato

El instructor realizé la suscripcion de
los documentos y las actas a que
haya lugar con ocasion a la ejecucion
del contrato.

Sin evidencia

30. El contratista se compromete a
guardar estricta reserva con la
informacion bajo su conocimiento,
en todo caso velara por la
transparencia y cumplimiento de los
procesos del Centro.

El instructor cumplié con su
compromiso a guardar estricta
reserva con la informacién bajo su
conocimiento.

Sin evidencia

31. Atender oportunamente al
supervisor del contrato en los
requerimientos que se le hagan
respecto del contrato y entregar los
informes que se le soliciten de
acuerdo con el objeto pactado.

El instructor atendié oportunamente
los requerimientos que se le hicieron
por parte del supervisor de contrato
respecto del contrato y entrega de los
informes que se le solicitaron de
acuerdo con el objeto pactado.

Sin evidencia

32. Apoyar los diferentes informes
que requiera la Subdireccién y areas
administrativas del Centro.

El instructor apoyd los diferentes
informes que requieren la
Subdireccién y areas administrativas
del Centro.

Pantallazo de informe
de gestion financiera y
contractual. ANEXO 7

33. Informar oportunamente a la
Subdireccién del Centro los asuntos
especiales que lo ameriten, asi
como cualquier anomalia, conflicto

El instructor informé oportunamente a
la Subdireccion del Centro los
asuntos especiales que lo ameriten.

Sin evidencia
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de interés y/o situacién especial que
se genere en los diferentes
procesos que estén a su cargo.

34. Apoyar en la supervision de los
contratos propios de su area, previa
designacion por parte de la
Subdireccion, para ello debera dar
cumplimiento del Manual de
Supervisién e Interventoria del
Servicio Nacional de Aprendizaje —
SENA.

El instructor no apoy¢ en la
supervision de los contratos propios
de su area, dando cumplimiento al
Manual de Supervisién e Interventoria
del Servicio Nacional de Aprendizaje
— SENA.

Sin evidencia

35.Estar en constante actualizacion
con todo lo referente a la Plataforma
del SECORP Il, se compromete a
revisar y actualizar sus
conocimientos mediante los
tutoriales y guias que contempla la
Plataforma del SECOP Il y
garantizar tener actualizado su
usuario en el Plataforma del SECOP
1.

El instructor esta actualizado con todo
lo referente a la Plataforma del
SECOP Il, se compromete a revisar y
actualizar sus conocimientos
mediante los tutoriales y guias que
contempla la Plataforma del SECOP Il
y garantizar tener actualizado su
usuario en la Plataforma del SECOP
.

Sin evidencia

36. Las demas necesarias y
conducentes para la correcta
ejecucién de las obligaciones
contractuales.

El instructor estuvo atento a las
novedades que surjan y sean
reportadas por la supervisién de
contratos

Sin evidencia

37. Desarrollar sus actividades
como instructor con total autonomia
sin subordinacién alguna, pero
respetando los principios, normas y
reglamentos del SENA sobre la
materia de orden pedagdgico y de
calidad

El instructor desarroll6 sus
actividades total autonomia,
respetando los principios, normas y
reglamentos del SENA sobre la
materia de orden pedagdgico y de
calidad.

Sin evidencia

38. Cumplir a cabalidad el objeto del
contrato en los programas y lugares
que el SENA le indique.

El instructor cumplié a cabalidad el
objeto del contrato en los programas y
lugares que el SENA le indico.

Sin evidencia
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FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL PORCENTAJE PORCENTAJE DE
FACTU CANCELAR EJECUTADO CONTRATO DE EJECUCION FiSICA
RA EJECUCION
FINANCIERA No. de dias %
ejecutados
30/07/2023 | 01 $.545.332 $19.086.620 | $ 18.541.288 | %4.93 4 4.93%
OBSERVACIONES
sin observaciones en la ejecucién del presente contrato
Nyl
Elaboro: Keiiarair%néz ‘Londofio, Apoyo Supervisioén de Contratos
: )
Revisé: C%ﬁjybesz‘utz_%fm‘gaf%zola, Supervisor de Contrato
9
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ANEXO 1

M Gmail

L J
SENA

HH 7/\ OneDrive

Maria Alejandra Echeverri

() Inicio

F7 Mis archives
&5 Compartido
w7 Favoritos

TW] Papelera de recidaje

Acceso rapido

A Telefénica - Gestion de ...
M as lugares..,

Crear una hiblioteca compartid:

Obtener las aplicaciones de

@ Bilinglismo COHC..,

@ Correo: Maria Aleja..

SENA

ANEXOS

B VouTube [ Metflix

2 Buscar

{# LaRulets Aleataria

Whatsfpp

@ Vive Cons - Canfa

T Cargar v [ Compartir & Copiarvinculo  Za Sincronizar . Descargar

Mis archivos » BilingGismo CDHC e » 04. Guias y Material de aprendizaje Comunicacién en Inglés » Guias ESP Nivel 4 &

b

[

b

b

[

b

Mombre 1

Guias Nivel 4

Tecnologia en Construcdén en Infraestructu..,

Tecniologia en Construcdén nivel 4 ESP
Tecnologia en Decoracion de es.. [

Tecrniologia en Dibujo v Modelado 4 ESP

Tecnologia en Gestion de La Propiedad Hori.

Tecnologia en Levantamiento Topograficos ..

Modificado -~

22 de febrero

21 de febrero

21 de febrero

21 de febrero

14 de febrero

21 de febrero

21 de febrero
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BT Maps
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ANEXO 2
HORAS LUNES MARTES | MIERCOLES |  JUE¥ES ¥IERNES | SABADDS |DOMINGOS
TNGLE= 5 FICHA
EAT 2EA5E25.
ThE ZOPORTE DE
TOPOGRAFI A,
PEDREGAL.
FOTOGRAMETRI
A JULLAR
QA MI.INEF!.-':.. CAaDs
4510
10041
ATENCIGN
APREMDICE:
a1z
INGLES 3 FICHA
2443725, s
COMETRUCCION
REUMIGR DE EN
LAFES EDIFICACIONES.
PEOREGAL. INET.
ZAL TECHICAT 2.
135814 PEORO WARGAE
15 416 TNiLE
2714452 -
LRI COMETRICCION
17 & 18 =
18419
18820
2aM
INGLES 2 FICHA
27E2420 AMBIEMTES
EXTERMOS BELLO
Ma e
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UeEpe aeieueiornidar Alnernes urn tnire.

%
sy
%
sy
%
sy
%
sy
%
sy

242TAET-CONETRUCCION EM EDIFICACIONES.

2474351-DIBLO Y MODELADO ARQUITECTOMICO Y DE INGEMIER A

259501 4-COMNETRUCCION EM EDIFICACIONES.

2599109-GESTION DE LASEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJC
2601421-LABORATORIO DE SUELOS.

2633785-CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

2658849-IMSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDEMCIALES ¥ COMERCIALES
2670666-ASISTEM CIAADMIMISTRATIA.

2671 230-ASISTEMNCIAADMIMISTRATIA,.

267197 9-ASISTEMCIAADMIMISTRATINA.

A Anterior 4RI siguiente) g

Para cetrar esta ventana presione |a tecla Esc.
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CE 2695816-DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTOMICO Y DE INGEMNIERIA
CE 27T47416-ASISTENCIAEN LAFURMCION PUBLICA

CE 2756203-INGLES BASICO - MIVEL 1
[E 2756204-INGLES BASICO - NIVEL 3

Ol Anteriord_[RIPY Siguiente) B

SENA

N

DIEUJO ¥ MODELAD...
DIBLID Y MODELA...

& Instructor
= Sin cédigo

Ficha : 2635816

SENA

N

INGLES BASICO - HIV...

INGLES BASICO - ..
& Instructor
@ Sin chdige

Ficha : 275202

SENA

N

LAEORATORIO DE SU...

LABORATORIO DE ...
-

SENA

N

DIBUJO Y MODELAD...
Induceion_v2

& Instructor
= Sin cddigo

Fizha : 2895816

SENA

N

INGLES BASICO - HIV...

INGLES BASICO - ...
& Instructor

o= Sin eddige

Ficha : 2758204

SENA

N

LABORATORIO DE SU...

Induceion_v2

D

SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAID

GESTION DE LA SEG...
GESTION DE LAS...

& Instructor
= Sin cédigo

Ficha: 2533103

INSTALACION DE SIST...
INSTALACION DE ...

& Instructor
@ Sin chdige

Ficha: 2862249

o
SENA

N

GESTION DE LA SEG...
Induceion_w2

& Instructor

= Sin chdigo

Ficha : 2533103

o
SENA

N

INSTALACION DE SIST...

Induceion_v2
& Instructor
@ Sin cddige

Ficha : ZES2249
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ASISTENCIA ADMINL...
ASISTENCIAADMI.

& instructor

o= Sin oBdigo

Ficha - 3670686

SENA

N

ASISTENCIA ADMINI._
ASISTENCIAADMI

& instructor

°x Sin chdigo
Ficha : 2671979

COMNSTRUCCION El
CONSTRUCCION ...

& Instructor

- Sin cédige
Ficha : 2427467

SENA

DIEUJO Y MODELAD...

DIEUJO ¥ MODEL. .
& instructor

o= Sin chdigo

Ficha : 2474351

SENA

LABORATORIODE S...
LABORATORIO DE..
& Instructor

= Sin choign

Ficha : 2601421

L4
SENA

N

ASISTENCIA ADMINL...
Inducsion_v2

& instructor

o= Sin csdigo

Ficha - 2670866

4
SENA

N

ASISTENCIA ADMINI_.
Induosion_v2

& Instructor

*= Sin cédigo

Fichs : 2671979

L4
SENA

N

CONSTRUCCION EN ...
Inducsian_v2

& Instructor

o= Sin eédige

Ficha : 2427457

SENA

DIEUJO Y MODELAD. ..
Inducsion_vZ

& Instructor

&~ Sin cédigo

Ficha : 2474331

SENA

LAEORATORIO DE §...
Inducsion_vZ

& instructor

& Sin eédigo

Ficha : 2601421

4
SENA

N

ASISTENCIA ADMINL...
ASISTENCIAADML...
& instructor
o= Sin cédigo

Ficha - 2674220

SENA

N

CONSTRUCCION DE ...
CONSTRUCCION

& Instructor

*= Sin cédigo

Fichs - 2633785

L
SENA

N

CONSTRUCCIONEN ...

SENA

L4
SENA

N

ASISTENCIA ADMINI.
Indussion_v2

& Instructor

o= Sin cédigo

Ficha - 2671220

4
SENA

N

CONSTRUCCION DE ...
Inducsion_v2

& Instructor

= Sin codigo

Ficha - 2633785

L4
SENA

N

CONSTRUCCION EN ...

CONSTRUCCION ... Inducsion_v2
& Instructor & Instructor
o= Sin cédigo o Sin cadign

Ficha - 2393014

Ficha : 2393014

SENA

N

INSTALACION DE §IS...  INSTALACION DE SIS...
INSTALACION DE .. Induceion_v2

& Instructor & instructor

&~ Sin chdigo o~ Sin chdigo

Ficha - 2638843

Ficha : 2638849

GCCON-F-031 V.01
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Listados de asistencia

Ficna ge Laracienzacion;

2747416 ASISTENCIA EN LA FUNCION PUBLICA

Complementario Mivel 1. Maria Alejandra.

2599109 GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL TRABAJQ. Miércoles 6 am

SENA

2599109 GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL TRABAJQ. Miércoles 6 am - copia

2658249 INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES ¥ COMERCIALES. Lunes 6 pm. Nivel 3

2695816 DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE INGEMIERIA, Viernes 12 pm. Nivel 2

Hoja de célculo d...
Hoja de céleulo d...
Hoja de célculo d..
Haja de célculo d...
Hoja de célculo d...

Hoja de célculo d...

43 KB
43 KB
44 KB
KB
54 KB

5TKB

1 4 5 7
Numero de Nombre Apellidos Correo Electronico
Tipo de Documento [Documento 1910412023 26/04i2023 3/05/2023
- -~ 1 - - -

CC 1000567779 MARILYM ARIAS ESCUDERO marilinarias 187 @gmail.com
cC 1000636320 ALEJANDRA DUQUE MUNODZ alejandra_dugque@soy.sena.edu.c|
ccC 1003292769 MARADE JESUS |MANCHEGO CALLE |manchegocalle0512@gmail.com
CcC 10033079 MARIA JOSE SUAREZ FUENTES  |mjsuarez87@soy.sena.edu.co aproba
ccC 1003433717 MARIA JOSE SOLERA ARRIETA mariasoleraarrieta2409@amail.co
CcC 1007558936 KAREMN YULIE MOSQUERAPEREA  [Vskaren12@hotmail.com X
cc 1017238423 MICHEL VANESSA CAMACHO |m.v.cp.25@hotmail.com
CC 1017254343 YURY MARCELA |FLOREZ BEDOYA yuflobe@hotmail.com x x
ccC 1020392244 VALENTINA AYALA MONSALVE doraayalaz025@gmail.com x
cC 1021802565 MARIA PAULA MOYA MOSQUERA paulamosquera1311@agmail com
cC 1021803600 BRAHIAN ZAPATA DAVID bazapatal0@misena.edu.co

ALEJANDRO
cc 1025880419 DANIELA MEJIA MARTIMEZ dm2574389@gmail.com aprobd
cC 1035388414 VEROMICA CATANO PEREZ weronicaandreacatanoperez@gma x

ANDREA il.com
CcC 1035430106 JOHMN TABORDA alejandrotabordar@hotmail.com

ALEJANDRO RESTREPO
ccC 1049615202 JOAN STEVEN LAMBRANO VILLA Joanvilla89@gmail.com
cC 1063786658 RUBY MARIA WMENDOZA 3137101598ruby@gmail.com .

QUIFIONES e

cC 1129804153 MARIANA LOPEZ VERGARA marianaloprzG@gmail.com
ccC 1234990004 LUISAFERNANDA|LONDONO OSORIO  [londonoluisaG74@aomail.com

GCCON-F-031 V.01
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SENA

N

ANEXO 3

RA ECHEVERRY

& CONTENIDO

Buscar Mostrar golo;  Todo v

8 Mueva carpeta @Agregar Agregar Contenido

Gestion De La Seguridad ¥ Salud En El Trabajo (2599109 Pry 1764662) / English level 3.

NOMBRE TIPO ACCIONES «
1

Regresar

Material de formacicn Carpeta g @

Evidencias Carpeta g @&

: |

16
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SENA

ANEXO §

L]
SOﬁaPlus N \RIA ALEJANDRA ECHEY

Instructar ~
& DiseAa Carricular % Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
¥ Ejecucidn de la Formacidn % Cnclonesdetisyueda
Administrar Ruta de Aprendizaje - lohaide Caratte s ackier 2718303 - INGLES BASICO - MIVEL 1 o4
%
Consultar Ruta del Aprendiz
= INGLES 1 - 2719203

Generar Excel de Planeaciin Ll ds Aprencizae @da

Pedagdgica &

Generar PDF de Proyecto

Formativa

Gestion de la Ruta de Aprendizaje « La operacidn Asociar aprendices a ruta se realizd exi 29 Aprendi i ala Ruta de Aprendizaje: INGLES 1 - 2719303. Se ha enviado un

correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Soﬁa Plus Eij."\'\“‘

Instructor v
@ Disefio Curricular 4 Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
¥ Ejecucidn de la Formacion i Cpclonesidethisgueda
Administrar Ruta de Aprendizaje 57 Fiehode caradterzaon 2719291 - INGLES BASICO - NIVEL 2 o4
s
Consultar Ruta del Aprendiz
- INGLES 2- 2719281

Generar Excel de Planeacidn Tste Aendza @da

Pedagdgica 4

Generar POF de Proyecto

Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~ La operacidn Asociar aprendices a ruta se realizd exi 31 Aprendi; i a la Ruta de Aprendizaje: INGLES 2 - 2719291. Se ha enviado un

correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

18
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SENA

ANEXO 8

rian ge ragos

ormacién presupussts:

£ Se requieren emisiones de codigos de autorizacién? 57 No
:cucién del Contrato
Id de pago % de ion prevista N de emision
iificaciones del Contrato
Pago 001 877 001-2023 - 2810212023 11:58:00
M ([UTC-05 00) Bogai
umplimientos &
Pago 002 egs 002
Pago 003 egs 03
Pago 004 068 04
Pago 005 og8
Pago 005 og8
Pago 007 og8

== > 7_JULIO > MARIA_ALEJANDRA_ECHEVERRY_LONDO 20

O % MNombre + ~ Meodificado ~
£ GC_1053645095_14523_JUL_2023.pdf Hace unos segundos
* TGF_1 053845095_14523_JUL_2023.pdf hace 8 minutos

GCCON-F-031 V.01

Meodificado

Maria Alejand

Maria Alejand

Valor total previsto

0COP

0COP

0COP

0COP

0COP

0COP

0COP

Valor total de Ia factura

108,852 COP

4,088,890 COP

4,088,890 COP

4,088,800 COP

Estado

Pagado
Pagads
Aceptada

Aceptada

Pendients
de
ragistro
Pendients
de
ragistro
Pendients
de

ragistro

Datalle

Datalle

Datalle

Detalle

Registro

Registro

Registro
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