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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL
FORMATO

INFORME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 02 del 30/08/2023

DIRECCION, AREA,

REGIONAL (0] CENTRO | Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccién
ORDENADORA DE GASTO:

SUPERVISOR DEL . ,

CONTRATO: Elkin Dario Tobon Tamayo

APOYO A LA SUPERVISION:

Keila Jiménez Londono

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.5247860 del 2023

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de servicios.

Impartir Formacion Profesional Integral mediante la
prestacion de servicios personales de caracter temporal
como instructor, para orientar formacion titulada y

OBJETO: complementaria en los distintos programas de formacién de
la oferta regular y demas programas del centro para el
Desarrollo del habitat y la Construccion.

VALOR: $19’086.620

CONTRATISTA: Luis Fernando Rueda Corredor

NIT: 1053845095-1

LUGAR DE EJECUCION: Medellin, Area Metropolitana

FECHA DE SUSCRIPCION: 26/07/2023

FECHA DE INICIO: 28/07/2023

PLAZO INICIAL DEL 140 dias

CONTRATO:

VALOR INICIAL DEL | $19'086.620

CONTRATO:

VALOR ACTUAL DEL [ $19'086.620

CONTRATO:

PRORROGA No x: N/A

ADICION No. x: N/A

SUSPENSION No. x: N/A

FORMA DE PAGO:

Abono a cuenta
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OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO

1. Contar con la certificacion vigente en
la norma de competencia laboral:
240201056 V1: “Orientar formacién
presencial de acuerdo procedimientos
técnicos y normativa” u 240201056 V2:
actualizada o el compromiso de realizar
el proceso de Evaluacion y
Certificacién en el momento de ser
habilitado por la entidad.

El instructor tiene el compromiso de
realizar la certificacion vigente en la
norma de competencia laboral:
240201056 V1: “Orientar formacién
presencial de acuerdo procedimientos
técnicos y normativa” 240201056.

Sin evidencia

2. Contar con la Certificacion vigente
de la norma de competencia “Orientar
formacion elearning de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativa” o
el compromiso de realizar el proceso
de Evaluacion y Certificacion en el
momento de ser habilitado por la
entidad.

El instructor tiene el compromiso de
realizar el proceso de Evaluacion y
Certificacién en el momento de ser
habilitado por la entidad.

Sin evidencia

3. Contar con la certificacién de los
cursos complementarios en: a)
Metodologia para la informacion BIM,
b) Formacién en ambientes virtuales de
aprendizaje y c) Desarrollo de
habilidades para el desempefio del
instructor SENA, o el compromiso de
realizar el proceso de formacion
complementaria y certificacién en el
momento de ser habilitado por la
entidad.

El Instructor Inici6 el proceso de
formacion complementaria y
certificacion en el curso BIM.

Sin evidencia

4. Planear las actividades de
aprendizaje trimestral, segun el
procedimiento de desarrollo curricular
para del programa a impartir.

El instructor planeo y desarrollo las
actividades de aprendizaje trimestral,
segun el procedimiento de desarrollo
curricular para del programa a
impartir.

Las Guias de
aprendizaje de los
cursos de inglés
estan alojadas en
el drive de
Bilingtismo.
ANEXO 1
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5. Impartir formacion profesional
integral en las sedes, ambientes y
lugares asignados por el centro de
formacion, de acuerdo con la
programacion trimestral definida por el
coordinador académico y la necesidad
del servicio.

El instructor compartioé informé
profesional integral en las sedes,
ambientes y lugares asignados por el
centro de formacién, de acuerdo con
la programacion trimestral definida
por el coordinador académico y la
necesidad del servicio.

Estas evidencias
se encuentran en
el ANEXO 2.

6. Participar en las actividades de
induccion de los aprendices de
formacion titulada, segun lineamientos
institucionales y calendario académico.

El instructor en el presente mes no
participd en las actividades de
induccion de los aprendices de
formacion titulada, segun
lineamientos institucionales y
calendario académico.

Sin evidencia

7. Mantener actualizado el portafolio de
evidencias del instructor en el LMS, el
cual debe contener plan de trabajo
concertado con el aprendiz para el
desarrollo de la ruta de aprendizaje
segun procedimientos, guias de
aprendizaje, formato acta con los
planes de mejoramiento, formato
planeacion seguimiento y evaluacion
de la etapa productiva, registro de
inasistencias en SOFIA PLUS vy listas
de asistencia firmadas por los
aprendices.

El instructor actualizé el portafolio de
evidencias del instructor en el LMS,
con los requerimientos plasmados en
la obligacion.

Pantallazo de
territorio con el
portafolio. ANEXO
3

8. Hacer seguimiento al portafolio de
evidencias del aprendiz segun

El instructor hizo seguimiento al
portafolio de evidencias del aprendiz

Evidencia alojada
en plataforma LMS

procedimiento de ejecucion de la segun procedimiento de ejecucion de | Territorium.
formacion profesional integral. la formacién profesional integral. ANEXO 4
9. Reportar y mantener actualizado en | El instructor reporté y mantiene Ver fichas

el aplicativo Sofia Plus en un plazo
maximo de 3 dias habiles actividades
tales como: creacion de rutas, juicios
de evaluacion y asociacion de
aprendices, comunicando
oportunamente al supervisor del
contrato las anomalias, inconsistencias
y novedades de aprendices y hallazgos
en el registro de la informacién, de

actualizado en el aplicativo Sofia Plus
en un plazo maximo de 3 dias
habiles, las actividades requeridas en
la obligacion.

complementarias
asociadas en el
ANEXO 5
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acuerdo con la necesidad de la
formacion

10. Verificar la suficiencia y la calidad
de la informacién que suministran las
evidencias de aprendizaje identificando
con el aprendiz sus logros y dificultades
durante su etapa lectiva, registrando y
emitiendo los juicios evaluativos
correspondientes en SOFIA PLUS.

El instructor verificd y evalud la
calidad de la informacién que
suministran las evidencias de
aprendizaje identificando con el
aprendiz sus logros y dificultades
durante su etapa lectiva, registrando y
emitiendo los juicios evaluativos
correspondientes en SOFIA PLUS.

Evidencia alojada
en plataforma LMS
Territorium.
ANEXO 4

11. Realizar seguimiento, revision de
bitacoras y evaluacién de la etapa
productiva de los aprendices que le
sean asignados por la coordinacion
académica de acuerdo con necesidad y
perfil técnico del programa de
formacion, junto con la entrega de
reportes al lider del proceso de etapa
productiva; contribuyendo al proceso
de certificacion del aprendiz.

El instructor en el presente mes no
realizé seguimiento, revision de
bitacoras y evaluacién de la etapa
productiva de los aprendices que le
sean asignados por la coordinacion
académica de acuerdo con necesidad
y perfil técnico del programa de
formacion, contribuyendo al proceso
de certificacion del aprendiz.

Sin evidencia

12. Aplicar a cabalidad las medidas
pertinentes y necesarias a la luz del
reglamento del aprendiz, en lo
correspondiente a faltas académicas y
disciplinarias.

El instructor aplicé a cabalidad las
medidas pertinentes y necesarias a la
luz del reglamento del aprendiz, en lo
correspondiente a faltas académicas
y disciplinarias.

Sin evidencia

13. Realizar la verificacion del
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de etapa lectiva de los
aprendices como requisito previo para
la autorizacion del inicio de la etapa
productiva.

El instructor realizé la verificacion del
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de etapa lectiva de los
aprendices como requisito previo para
la autorizacién del inicio de la etapa
productiva.

Sin evidencia

14. Participar en los comités de
evaluacion y seguimiento conforme al
reglamento del aprendiz vigente
aportandole informacion pertinente que
ayuden a clarificar la situacion
académica o disciplinaria de los
aprendices.

El instructor en el presente mes no
participd en el comité, de evaluacion y
seguimiento conforme al reglamento
del aprendiz vigente aportandole
informacién pertinente que ayuden a
clarificar la situacion académica o
disciplinaria de los aprendices.

Sin evidencia

15. Participar en los equipos de
ejecucion de la formacién por grupo o
area segun el procedimiento

El instructor participd en los equipos
de ejecucion de la formacién por
grupo o area segun el procedimiento

Sin evidencia
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establecido para garantizar integralidad
en la formulacién de proyectos
formativos, el disefo de actividades de
aprendizaje, el disefio de talleres e
items que alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion de
aprendices.

establecido para garantizar
integralidad en la formulacion de
proyectos formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje.

16. Participar en el trabajo colaborativo
de los equipos de desarrollo y/o disefio
curricular de acuerdo con el
procedimiento, lineamientos y
normativa establecida.

El instructor en el presente mes no
participd en el trabajo colaborativo de
los equipos de desarrollo y/o diseno
curricular de acuerdo con el
procedimiento, lineamientos y
normativa establecida.

Sin evidencia

17. Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos para los
aprendices de conformidad con el
reglamento de la institucion y participar
en la construccion de instrumentos de
evaluacion con este fin.

El instructor en el presente mes no
realizé reconocimiento de
aprendizajes previos para los
aprendices de conformidad con el
reglamento de la institucién y
participar en la construccion de
instrumentos de evaluacién con este
fin.

Sin evidencia.

18. Apoyar los procesos de
investigacion aplicada e innovacion que
se desarrollen en el Centro de
formacion.

El instructor en el presente mes no
realiz6 dicha actividad ya que no fue
asignado.

Sin evidencia.

19. Apoyar los procesos de obtencién
y/o mantenimiento del registro
calificado de los programas de
formacion titulada del centro de
formacioén; asi como la respectiva
autoevaluacion institucional y de
programas.

El instructor en el presente mes no
apoyd y no se le asigné los procesos
de obtencion y/o mantenimiento del
registro calificado de los programas
de formacién titulada del centro de
formacion; asi como la respectiva
autoevaluacion institucional y de
programas.

Sin evidencia

20. Participar activamente cuando sea
requerido desde la coordinacion
académica en las actividades del
equipo pedagégico del Centro de
formacion.

El instructor en el presente mes no
participé en las actividades del equipo
pedagogico del Centro de formacion,
requerido desde la coordinacion
académica.

Sin evidencia

21. Mantener actualizado los cursos,
licencias, matricula y/o que haga sus

El instructor mantuvo actualizado los
cursos, licencias, matricula y/o que
haga sus veces.

Prueba
internacional de
inglés. ANEXO 6

GCCON-F-031 V.01

5




SENA

N

veces, si se requieren para la ejecucion
de sus actividades contractuales.

22. Apoyar en la divulgacion y
colaborar con la gestion de la oferta
educativa del centro de formacion,
cuando la entidad asi lo requiera.

El instructor en el presente mes no
apoyo y no fue asignado a divulgacion
y colaborar con la gestion de la oferta
educativa del centro de formacion,
cuando la entidad asi lo requiera.

Sin evidencia

23. Salvaguardar y velar por el buen
uso y estado de los bienes y elementos
del inventario puestos a su disposicion
para el cumplimiento del objeto
contractual, asi mismo realizar la
entrega de ellos en perfecto estado al
finalizar el contrato.

El instructor cuida y hace buen uso de
los bienes y elementos del inventario
puestos a su disposicién para el
cumplimiento del objeto contractual,
asi mismo realizar la entrega de ellos
en perfecto estado al finalizar el
contrato.

Sin evidencia

24. Presentar mensualmente planilla de
cobro de los honorarios, acompafiado
del respectivo informe de actividades y
pago de la seguridad social en Salud,
Pensiones y ARL y demas que sean
requeridos en el transcurso de la
vigencia del presente contrato, dentro
de las fechas senaladas por el SENA,
so pena de incurrir en causal de multa
sefalada en el contrato.

El instructor presento la planilla de
cobro de los honorarios, acompafado
del respectivo informe de actividades
y pago de la seguridad social en
Salud, Pensiones y ARL, dentro de
las fechas senaladas por el SENA.

Envio a través del
aplicativo SECOP
Il'y en los medios
dispuestos para la
entrega de los
archivos de pago.
ANEXO 7

25. Hacer entrega del carné
institucional una vez se dé por
terminado el presente contrato.

El instructor informé hacer entrega del
carné una vez se dé por terminado el
presente contrato.

Sin evidencia

26. Responder oportunamente las
comunicaciones, peticiones, quejas,
reclamos, solicitudes y demas
actuaciones administrativas con
responsabilidad, eficiencia y calidad,
dando aplicabilidad al Sistema
Integrado de Gestidn y autocontrol
SIGA, segun promesa de valor del
Centro.

El instructor respondié oportunamente
las comunicaciones, peticiones,
quejas, reclamos, solicitudes y demas
actuaciones administrativas con
responsabilidad.

Sin evidencia

27. Participar, realizar y atender los
requerimientos derivados de la
implementacion del sistema integrado
de gestion de la calidad, medio
ambiente y seguridad y salud en el

El instructor participd, realizé y
atendié los requerimientos derivados
de la implementacion del sistema
integrado de gestion de la calidad,
medio ambiente y seguridad y salud

Sin evidencia
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trabajo bajo los lineamientos del
sistema y las normas técnicas
colombianas NTC ISO 9001, 14001,
50001, 27001.

en el trabajo bajo los lineamientos del
sistema y las normas técnicas
colombianas NTC ISO 9001, 14001,
50001, 27001.

28.Apoyar la creacién, clasificacion,
depuracién, organizacion,
digitalizacion, preservacion y control de
los archivos resultantes de su actividad
contractual, cumpliendo con la
normativa y los procedimientos
vigentes y las tablas de retencion
documental aplicables, segun
necesidad del Centro de formacion.

El instructor en el presente mes no
apoyo ni fue asignado a demas
requerimientos derivados de la
implementacién del sistema integrado
de gestion de la calidad, medio
ambiente y seguridad y salud en el
trabajo bajo los lineamientos del
sistema y las normas técnicas
colombianas NTC ISO 9001, 14001,
50001, 27001.

Sin evidencia

29. Suscribir los documentos y las
actas a que haya lugar con ocasion a la
ejecucioén del contrato

El instructor realizé la suscripcion de
los documentos y las actas a que
haya lugar con ocasion a la ejecucion
del contrato.

Sin evidencia

30. El contratista se compromete a
guardar estricta reserva con la
informacion bajo su conocimiento, en
todo caso velara por la transparencia y
cumplimiento de los procesos del
Centro.

El instructor cumplié con su
compromiso a guardar estricta
reserva con la informacion bajo su
conocimiento.

Sin evidencia

31. Atender oportunamente al
supervisor del contrato en los
requerimientos que se le hagan
respecto del contrato y entregar los
informes que se le soliciten de acuerdo
con el objeto pactado.

El instructor atendié oportunamente
los requerimientos que se le hicieron
por parte del supervisor de contrato
respecto del contrato y entrega de los
informes que se le solicitaron de
acuerdo con el objeto pactado.

Sin evidencia

32. Apoyar los diferentes informes que
requiera la Subdireccién y areas
administrativas del Centro.

El instructor apoy6 los diferentes
informes que requieren la
Subdireccién y areas administrativas
del Centro.

Pantallazo de
informe de gestion
financiera y
contractual.
ANEXO 7

33. Informar oportunamente a la
Subdireccién del Centro los asuntos
especiales que lo ameriten, asi como
cualquier anomalia, conflicto de interés
y/o situacién especial que se genere en

El instructor informd oportunamente a
la Subdireccién del Centro los
asuntos especiales que lo ameriten.

Sin evidencia

GCCON-F-031 V.01
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los diferentes procesos que estén a su
cargo.

34. Apoyar en la supervision de los
contratos propios de su area, previa
designacion por parte de la
Subdireccion, para ello debera dar
cumplimiento del Manual de
Supervisién e Interventoria del Servicio
Nacional de Aprendizaje — SENA.

A la fecha no se ha designado al
instructor como apoyo técnico en la
supervision de los contratos propios

de su area.

Sin evidencia

35.Estar en constante actualizacion con
todo lo referente a la Plataforma del
SECOP II, se compromete a revisar y
actualizar sus conocimientos mediante
los tutoriales y guias que contempla la
Plataforma del SECOP Il y garantizar
tener actualizado su usuario en el
Plataforma del SECORP II.

El instructor esta actualizado con todo

lo referente a la Plataforma del
SECORP II, se compromete a revisar y
actualizar sus conocimientos
mediante los tutoriales y guias que

contempla la Plataforma del SECOP Il

y garantizar tener actualizado su
usuario en la Plataforma del SECOP

Sin evidencia

36. Las demas necesarias y
conducentes para la correcta ejecucion
de las obligaciones contractuales.

El instructor estuvo y estara atento a
las novedades que surjan y sean
reportadas por la supervisién de

contratos

Sin evidencia

37. Desarrollar sus actividades como
instructor con total autonomia sin
subordinacién alguna, pero respetando
los principios, normas y reglamentos
del SENA sobre la materia de orden
pedagdgico y de calidad

El instructor desarroll6 sus
actividades con total autonomia,
respetando los principios, normas y
reglamentos del SENA sobre la
materia de orden pedagdgico y de

calidad.

Sin evidencia

38. Cumplir a cabalidad el objeto del
contrato en los programas y lugares
que el SENA le indique.

El instructor cumplié a cabalidad el

objeto del contrato en los programas y

lugares que el SENA le indico.

Sin evidencia

FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL PORCENTAJE PORCENTAJE DE
FACTURA | CANCELAR EJECUTADO CONTRATO DE EJECUCION FISICA
EJECUCION
FINANCIERA No. de dias %
ejecutados
Julio 1 $681,665.00 $ 681,665 $ 18,404,955 3.57% 5 3.57%
Agosto 2 $4,089,990.00 $ 4,771,655 $ 14,314,965 21.43% 30 25.00%
8
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OBSERVACIONES

En el actual periodo se realizé la revisidn de los certificados de antecedentes penales, fiscales y
disciplinarios del contratista, se deja la evidencia en el numeral 7 - "Documentos de ejecucién del
contrato", de la plataforma Secop II.
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Elaboré: Keila. }l’hfé’ﬂé%l_andoﬁo, Apoyo Supervisién de Contratos

Reviso: Elkin /Dﬁ%%j Tamayo, Supervisor de contratos
_—~ y

/
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ANEXO 1
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ANEXO 2
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Listados de asistencia

FiCNa ge Laractenzacion:

1 4 5 8 7
[Namero de Nombre Apellidos Correo Electronico
Tipo de Documento |Documento ; 19/04i2023 26/04i2023 3/05/2023
ccC 1000567779 MARILYMN ARIAS ESCUDERO marilinarias 187 @gmail.com v <
cC 1000838320 ALEJANDRA DUQUE MUNDZ alejandra_duque@soy sena.edu.c v 7 v
cc 1003292769 MARADE JESUS [MANCHEGO CALLE [manchegocalle0512@amail com v 7 v
cC 1003307978 MARIA JOSE SUAREZ FUENTES  |mjsuarez87@soy.sena.edu.co aprobd
CC 003433717 WARIAJOSE  |SOLERAARRIETA  |manasoleraaristazd09@gmail.co 7 7 7
cc 1007558986 KAREM YULIE MOSQUERA PEREA  |Vskaren12@hotmail.com 7 v
ccC 1017238422 MICHEL VANESSA CAMACHO |m.v.c.p.25@hotmail.com v v v
ccC 1017254342 YURY MARCELA  [FLOREZ BEDOYA yuflobe@hotmail.com v x x
cc 1020392244 VALENTINA AYALA MONSALVE doraayala2025@gmail com v 7 x
cc 1021802565 MARIA PAULA MOYA MOSQUERA paulamosguera1911@gmail.com 7 7 7
cc 1021802600 BRAHIAN ZAPATADAVID bazapatal0@misena.edu.co 7 v 7
ALEJANDRO
CcC 1025880419 DANIELA MEJIAMARTINEZ dm2574389@gmail.com aprobo
cC 1035388414 'VERONICA CATANO PEREZ veronicaandreacatanoperez@oma X v 7
ANDREA il.com
cC 1035430106 JOHN TABORDA alejandrotabordar@hotmail.com v 7 v
ALEJANDRO RESTREPO
cc 1049615302 JOAN STEVEN LAMBRANQO VILLA joanvilla89@gmail.com 7 v 7
CcC 1063786658 RUBY MARIA MENDOZA 3137101598ruby@gmail com R
QUIFioNES REED
ccC 1129804152 MARIANA LOPEZ VERGARA marianaloprzs@gmail.com v < v
cc 1234990004 LUISA FERNANDA [LONDONO OSORIO  [londonoluisaB74@gmail com v 7 v
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SENA

ANEXO 3

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley £19 de 19094

Hace constar que

LUIS FERNANDO RUEDA CORREDOR
Con Cedula de Cindadania No. 79948 135

Curso y aprobd la accidn de Formacidn
FORMACION TECNOPEDAGOGICA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE BLACKBOARD 9.1
con una duracion de 60 foras

En testimonie de o arterior, se firma ef presente en Cancesia, o los giiree (15) diag del mes de agosio de dos ol trece (2013}

Firmado Digitalmente por
JAIRD LEON JIMENEZ ZAPATA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SEMA
Autenticidad del Documento
Bogots - Colombia
JAIRD LEE;::!EQ;‘E;W“TP‘ 13272050 - 15082013

COMPLEJD TECHOLOGICO FARA LA GEETION AGROEMPRESARIAL FECHA REGISTRD
REGHDSAL AMTIDCLLE

La amtenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web httpo/certificados sena.edu.co, bajo el nEmero

SE01005 19861 CCTIRE 135,

GCCON-F-031 V.01
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SENA

} Libwsrtad y orhen
REPUBLICA DE COLOMBIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LUIS FERNANDO RUEDA CORREDOR
Con Cedula de Ciudadania No. 79048135

Cursd y aprobd la accidn de Formacidn
FORMACION LMS TERRITORIUM PARA INSTRUCTORES SENA
con una duracion de 48 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotd. a los veintiseis (26) dias del mes de septiembre de dos mil veintidos (2023)

Firmado Digitalmente por
=
- o

MIREYA PARRA PINTO 85861916 - 26/09/2022

Subdiraciors
CENTRO DE SERVICIIS FINANCIEROS FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

la autenncidad de este documento puede ser verificada en el regstro elecminicn que se encoentra en la pagina web b feemficados senaedo.co, bajo el nimern
D405002622224CCTIN481 350,

GCCON-F-031 V.01
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SENA

N

_ Libetady orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar gue

LUIS FERNANDO RUEDA CORREDOR
Con Cédula de Ciudadania No. 79948135

Curso y aprobd la accion de Formacion
DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA
con una duracion de 96 horas
En textimonio de lo anterior. s¢_firma el presente en Bogord. a los veinte (20) dias del mes de diciembre de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

Yl

ANDREA LORENA REALPE GAVIRIA
Sciracr BE146133 - 2011212022

CENTRO DE TECNOLOGIAS PARS LA CONSTRUGCION Y LA MADERA FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrinico que se encuentra en la pigina web hitpecertificados senaedu.co, bajo el nimero
G209 6RE4DGCUTISET IS0,

GCCON-F-031 V.01
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SENA

, Lisertad y orden
REFUBLICA DE COLOMEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LUIS FERNANDO RUEDA CORREDOR

Con Cedula de Cindadania No. 79948135

Curso y aprobd la accion de Formacidn
UTILIZACION DE HERRAMIENTAS TIC EN LA ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS
con wna duracion de 80 horas
En testimonio de bo anterior. se firma el presente en Manizales. o los diecinueve (19 dias del mes de mavo de dos mil veintiune (2021)

Firmado Digitalmente por

WILSON ALEJANDRO ROJAS CALVO
Subdrecks 73942084 - 19052021
CENTRO DE COMERCIO ¥ EERVICIOS FECHA REGISTRD
REGIOMAL CALDAS

La asenticidad de ese documento puede ser verificada en o regisro dectirdnico que se encoeniea en b pdgica web bupe fferficados seneducn, bago el nibmers

GG TERARRRCC T4 1 350,

GCCON-F-031 V.01




SENA

N

 Libertad y orden
REFUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LUIS FERNANDO RUEDA CORREDOR

Con Cedula de Ciudadania No, 79948135

Curso v aproba la accidn de Formacidan
DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA CONSTRUCCION DE CONTENIDO DIGITAL
con wna duracion de 48 foras

En testinnonin de lo anterior. se firma el presemte en Bogoud, a los veimticeanen (24) dias del mes de septicmbee de dos mil veintinne (2021)

Firmado Digitalmente por

JAIME GARCIA DI MOTOLI
Subdirecior TB258312 - 2400872021
CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA ¥ TECHOLOGIAS DE LA INFORMACION FECHA REGISTRO
REGIIMAL DISTRITO CAPITAL

La amentcsdsd de esre documento pucde ser verficada en o regiso decwinico que se encoeniea en by plgica web bipe (Eermicados sens eduen, bage el nibmers
SR BOCCTI0481 380,
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SENA

REPUBLICA DE COLOMEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiente de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LUIS FERNANDO RUEDA CORREDOR
Con Cedula de Cindadania No. 79948135

Curso v aprobad la accicn de Formacidan

CONTEXTUALIZACION PARA INSTRUCTORES EN FORMACION COMPLEMENTARIA VIRTUAL SENA

com wna duracion de 40 horas

En textimonio de lo anlerior, se firma o presente en Barranguilla, o los once (1) dias del mes de julio de dos mil dieciocho (2008

Firmado Digitaimente por
JHOMN DERLYMNG CARDONA DELGADO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
JHOMN DERLYNG CARDOMA DELGADD

EUBDIRECTOS 53152418 - 110712018
CENTRO P&RA EL DEEARROLLO AGROECOLOGICD ¥ AGROINDUSTRIAL FECHA REGISTRO
FREGIONAL ATLANTICO
L amenticidad de este docomenso peede ser verificads en o egismn deomnico que se encoenirs en b plpies web bupe ffermficados senseduen, biyo el nbmers

910NN TOS020CCTI481 350,

GCCON-F-031 V.01
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SENA

~ Litestad y orden
REFPUBLICA DE COLOMEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar gue

LUIS FERNANDO RUEDA CORREDOR

Con Cedula de Ciudadania Na., 79948135

Cursa y aprobd la accion de Formacidn
PLANEACION PEDAGOGICA DE LA FORMACION PROFESIONAL
con wna duracion de 60 foras

En testimonio de lo anlerior. ¢ firma el presente en Bogotd. a los veintiseis (26) dies del mes de diviembre de dos mil diecineeve (2009

Fimmado Digitalmente por

foussal,

SONIA ENCISO MOSOUERA
Subdireciora 63539694 - 2611212019

CENTRD DE MANUFACTURA EN TEXTILES ¥ CUERD FECHA REGISTRD
REGIONAL DHSTRITO CAPITAL

La amentesdsd de esre documento puede ser verificads en o regisro decirdnico que se encoentea en b plgica web bipe Mfersficados sena eduen, baje el ndmers
D21 AN FHISETCCTH481 80,

GCCON-F-031 V.01
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SENA

_ Libertad y onten
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

LUIS FERNANDO RUEDA CORREDOR
Con Cedula de Ciudadania No. 79948135

Curso y aprobd la accion de Formacion
METODOLOGIA STEM: DIDACTICAS ACTIVAS Y ROLES EN EL AULA
con una duracion de 48 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Borranguilla. a los veintiun (21) dias del mes de septiembre de dos mil veintidos (2022)
Firmado Digitalmente por

h‘hame&haﬁ,:ﬂ. (g :

ELIZABETH TUBERQUIA VANEGAS
SUBDIRECTOR DE CENTRO GRADO 02 B5T0TE03 - 21/09/2022
CENTRO DE COMERCI) ¥ SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenncidad de este documento preede ser venficada en el registro elecminico que se encuentra en la paging weh bt Soernficados.senaeduco, bajo el pamern
DI020026201 84CCTHI481 350,

GCCON-F-031 V.01
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SENA

N

ANEXO 4

® CONTENIDO

Buscar Mastrar salo; | Todo
08 Muewa carpeta @ Agregar  Agregar Contenido

Gestion De La Seguridad ¥ Salud En El Trabajo (2599109 Pry 1764662) / English level 3

NOMBRE TIFO
' Material de formacidn Carpeta
' Evidencias Carpeta

GCCON-F-031 V.01

ACCIONES

«

Regresar
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SENA

SENA

7/\ & LUIS FERNANDO

Soﬁa Plus

Instructar v -

Ingresar a la Plataforma Virtual

[ Disefio Curricular <
L& Eecuclén de la Formacién < 2585478 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO ¥ DE INGENIERIA 17 de octubre de 2024 =
i 2507730 - DECORACION DE ESPACIOR INTERIORES 17 de julio de 2024 2
[ Gestion de Ambientes < 2664245 - GESTION DE LASEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAIO 09 de actubre de 2024 ]
2695818 - GOMSTRIICTION EN EDIFIGACIONES. 30 de abril de 2025 =
[# Gestién de Tiempos < 2605825 - SOPORTE DE TOPOGRAFIAY GEORREFERENCIACION 30 de abril de 2024 &
2714476 - GESTION DE LASEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAIO 15 de abril da 2025 B
& LMS v 2725457 - PINTURAARQLITECTOMNICAY ACABADOS ESPECIALES 07 da junio de 2024 2

Pagina 1 de 1
LMS v

Consultar Fichas de Caracterizacian

(& Matricula <
[# Planeacién de la Formacién <
[ Reportes <
[ 5G5S <

senasofiaplus.edu.cofsofia-public SOFIA Plus version 5.0.50 Powered by SENA -»- @ SENA 2018 -- Bogota - Colombia- =-a150;

ANEXO §
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SENA

N

| l P | Universidad Nacional
hbierta y a Distancia

. -

sy

La Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD.
Certifica que:

LUIS FERNANDO RUEDA
C.C.79948135

Aprobé satisfactoriamente el Programa de Formacion Permanente de Docentes (PFPD)
50021 TEACHER DEVELOPMENT AN ICT IN ENGLISH ENVIRONMENTS, adscrito al
Sistema de Educacion Continuada y a la Escuela de Ciencias de la Educacidn,
conducente a reconocimiento de 6 créditos para ascenso en el escalafon docente, de
acuerdo con el acta N2 05 del 13 de mayo de 2014. (Secretaria de educacién de Bogota).

Expedido en la ciudad de Bogota, a los 27 dias del mes de Enero de 2017.

rs
= e
—— AL iwd
Ja— L —ef—
LEONARDO EVEMELETH SANCHEZ TORRES CLARA ESPERANZA DR['AZA GOYENECHE
Vicerrector de Desarrollo Regional y Proyeccion Decana Escuela de Clencias de la Educacion

Comunitaria

Cédigo: OxfTLIFI40

GCCON-F-031 V.01
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SENA

ANEXO 6

] Colombia vl
-8 - Luis Fernande Rue.

Esortorio = binis = Admiritacén de corrzos > VEr CONErato

Informacin general @© Cancelar < || evaacién de 1t Esteta || >
Condiciones e conTRATO
Bienes y servicios Ejecucion del Cantrato

Porcentie .

Documentos del contreto
Plan de Pagos

Informacién presupuestal

oo
7) Ejecucion del Contrato
1d de pago 2 i 2 2 Fecha de recepeion Valor total previsto  Valor total de lafactura  Estado
Mediiaciones del Carirata
Pago 001 425 o01_a s i Guoaz:  2des @uzozs ocop SIS32C0P  Aceptada Detele
Incumplimiertos 2 5

Pago 102 2128 - - > - ocop - Pendente Regstra
&
regitro

Pogo 003 2,2 - - o - ocop - Pendienie Regstro
regitro

Pago 104 2128 - - - - ocop R Regstra
@
regitro

Pago 10s 2128 - - o o ocop R Regetra
@
egitio

Pago 106 10,63 - - > - ocop R Regstra
@
regitro

Grear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcién Hombre del archivo Cargado por
Descorgar Detale
o et de negridac Gertiicado de tegrided paf Proveedor  Descarsar  Detale
a CERTIFICADOS DE PARAFISCALES pdf GERTIFIGADOS DE PARAFISCALES paf Provesdor Descargar Detalls
Borar | Cargar nuevo
Cancelar < | Evaluacidn de = Entidad Estatal =

ANEXO 7

FE  Oonedrive 0 Buscar 7 Luis Fernando Rue C

Informacion

= Organizar v = v

Keila Jiménez Londofio T Cargar v [ Compartr G Copiarvinalo 51 Afiadir acceso directo a Mis archivos &g Sincronizar - Descargar

£ Keila Jiménez Londofio

@ Keila Jiménez Londofio + SUPERVISION_ELKIN TOBON_AGOSTO_ 2023 & COORDINACION ELKIN TOBON + PARA PAGOS 2023 & 8 AGOSTO » LUIS FERNANDO RUEDA CORREDOR &

\uestros archivos

O [ Nombret v Modificado - Modificado por v~ Tamaiio de arch... ~  Compartir Actividad
~GC-79948135_289623_AGO_2023,pdlf Hace unos segundos Luis Femando Rueda Con B19KB & Compartido
“GF-79948135_289623_AGO_2023 pf Hace unos segundos Luis Femando Rueda Com 7,97 ME & Compartido

& APROBADOS SECOP2 Elmiércoles alas 842, Keila liménez Landofio 2 elementos & Compartido

INFORME DE SUPERVISION_01_JULIO_202.,  Elmidrcales s 132810, KeilsliménezLondofio 1,71 B & Compartido
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SENA

ANEXO 8

u BRITISH ﬁ

COUMNCIL +tesHarget
Aptis

Candidate report

Luis Fernando Rueda Corredor 1722022 Ta948135
[t B g ] Test dabe E:r-:l-dﬂ [ e

Listoning Foeading
Test Tanget ‘_'1_ g Wiriting
Organizaticm Temst package
Scalks score CEFR skill profille
Skl mame Saill scon CEFR grada
Listaning 4SS0 ] c c c ] =
Reading AWED B
Spoaking ATVSD B
WG A2T0 AT
Final Bcals Scors 8@ L
Grarmar and hooablany ASED A
lilee'y  Feadey  Speee o g ?:E.::
[

Fhase urn owed for CEFR sl desoripion.

www britishcouncil.crglaptis
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