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ANEXO No. 1.

Ciudad y Fecha,

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Seriores ]
GOBERNACION DE CALDAS
Manizales

REFERENCIA: Proceso de Seleccion por Concurso de Méritos No. CM-SV-033-2019

Estimados Sefiores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al
pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre
del Proponente], presento Oferta para el Proceso de Contratacion de la referencia y hago las
siguientes manifestaciones:

1. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibi de La Gobernacion de Caldas — Secretaria
de Vivienda respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy
autorizado para suscribir el contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de
Contratacion de la referencia.

3. Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas
del Pliego de Condiciones del proceso de la de la referencia.

4. Que la oferta econdmica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacién y han
sido elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la
Oferta.

5. Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por personas
autorizadas para el efecto.

6. Que la oferta econémica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de la
presentacion de la Oferta, suscripcion y ejecucion del contrato y que, en consecuencia, de
resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasion del pago de tales gastos.

7. Que, en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el
efecto en el Cronograma contenido en los Documentos del Proceso.

8. Que, en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia de cumplimiento
prevista en los Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma
alli contenido.

9. Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que, a la terminaciéon de la vigencia
del contrato, los servicios se prestaron con la totalidad del alcance y los requerimientos y
especificaciones técnicas de que trata el Pliego de Condiciones.

10. Que manifiesto que el Proponente esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al
sistema de seguridad social integral y demas aportes relacionados con las obligaciones
laborales.

11. Adjunto la garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los
Documentos del Proceso.

12. Recibiré notificaciones en la siguiente direccion en:

Persona de [Nombre]
contacto
Direccion [Direccion de la compafiia]
Teléfono [Teléfono de la Celular
companiia]
e-malil [Direccion de correo electrénico de la compafiial

Firma representante legal del Proponente
Nombre:

CC.




PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS

8 sECyVENDA | Terrtorio SECRETARIA DE VIVIENDA Y TERRITORIO
u YTERRITORIO CM-SV-033-2019

ANEXO No. 2. OPCIONAL
DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Ciudad y Fecha,

Seriores ]
GOBERNACION DE CALDAS
Manizales

REFERENCIA: Proceso de Seleccion por Concurso de Méritos No. CM-SV-033-2019

Los suscritos, (nombre del representante legal) vy

(nombre del representante legal), debidamente autorizados para
actuar en nombre y representacion de (nombre o razén social
del integrante) y (nombre o razén social del integrante),

respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en
Consorcio, para participar en el proceso de la referencia cuyo objeto es
-, Y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracion de este Consorcio sera igual al término de ejecucion, liquidacion del contrato y tres
afos (3) mas.
2. El consorcio esta integrado por:

NOMBRE PARTICIPACION (%)*

(*) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de participacion de los integrantes,

debe ser igual a 100%.

3. El consorcio se denomina CONSORCIO :

4. Laresponsabilidad de los integrantes del consorcio es solidaria.

5. El representante del Consorcio es (indicar el nombre), identificado
con c.c. No de , quien esta expresamente facultado para firmar,
presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacién del que fueren
necesarias respecto de facultades, contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones, su
ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes.

6. La sede del Consorcio es:

Direccion:

Correo electroénico:
Teléfono

Telefax

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20109.

Nombre y firma del representante de cada uno de los integrantes.

Nombre y firma del representante de cada uno de los integrantes

Nombre y firma del Representante del Consorcio
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ANEXO No. 3. OPCIONAL
DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Ciudad y Fecha,

Seriores ]
GOBERNACION DE CALDAS
Manizales

REFERENCIA: Proceso de Seleccion por Concurso de Méritos No. CM-SV-033-2019

Los suscritos, (nombre del representante legal) vy

(nombre del representante legal), debidamente autorizados para
actuar en nombre y representacion de (nombre o razén social
del integrante) y (nombre o razén social del integrante),
respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en Unién
Temporal para participar en el proceso de la referencia cuyo objeto es

-, Y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracion de la Unién Temporal sera igual al término de ejecucion, liquidacion del contrato y
tres afios (3) mas.
2. La Uni6on Temporal estd integrada por:
NOMBRE TERMINOS Y EXTENSION DE COMPROMISO (%) **
PARTICIPACION EN LA
EJECUCION DEL CONTRATO **

(*) Discriminar en funcién de los items establecidos en el presupuesto oficial, para cada uno de los

integrantes.

(**) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes,

debe ser igual a 100%.

3. La Unién Temporal de denomina UNION TEMPORAL

4. Laresponsabilidad de los integrantes de la Union Temporal es solldarla

5. El representante de la Unibn Temporal es (indicar el nombre),
identificado con c.c. No de , quien esta expresamente facultado
para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del
contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones, su ejecucion y liquidacion, con amplias y
suficientes.

6. La sede de la Uni6bn Temporal es:

Direccion:

Correo electrénico:
Teléfono

Telefax

En constancia, se firma en , alos dias del mes de 2019.

Nombre y firma del representante de cada uno de los integrantes.

Nombre y firma del representante de cada uno de los integrantes.

Nombre y firma del Representante de la Unién Temporal
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ANEXO No. 4. )
COMPROMISO ANTICORRUPCION
Lugar y fecha
Seifores )
GOBERNACION DE CALDAS
Manizales

Proceso de Contratacién por Concurso de Méritos No. CM-SV-033-2019

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al
pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre
del Proponente], manifiesto que:

1.

2.

Apoyamos la accién del Estado colombiano y de la Gobernacion de Caldas para fortalecer la
transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion publica.

No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacion por Concurso de Méritos No. CM-SV-033-20109.

. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,

retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante,
directamente o0 a través de sus empleados, contratistas o tercero.

. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto

o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion por Concurso de Méritos No. CM-SV-033-
20109.

. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion por Concurso

de Méritos No. CM-SV-033-2019, nos soliciten los organismos de control de la Republica de
Colombia.

. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente

Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento
por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso

anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del mes de
[Insertar informacién] de [Insertar informacion].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]

Nombre:
Cargo:
Documento de Identidad:
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ANEXO No. 5.

ACREDITACION DE REQUISITOS HABILITANTES PARA PROPONENTES EXTRANJEROS SIN
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Proceso de Contratacion: Concurso de Méritos No. CM-SV-033-2019

Proponente:

Declaro que [nombre del extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia] cumplo con los requisitos
habilitantes establecidos en el pliego de condiciones del Proceso de Contratacion Concurso de
Méritos No. CM-SV-033-2019 y declaro que:

1. Capacidad Juridica:
Tengo la capacidad juridica para ejecutar el contrato objeto del Proceso de Contratacion.

2. Experiencia:
Cuento con experiencia en [incluir experiencia requerida] por un valor igual o mayor a [incluir salarios
minimos de experiencia requerida] SMMLV o su equivalente en délares americanos calculados con
la TRM vigente.

3. Capacidad Financiera:
Cuento con capacidad financiera solicitada en los pliegos de condiciones, asi:

Indicador Indice del Proponente
Indice de Liguidez
indice de Endeudamiento
Razo6n de Cobertura de Intereses
Capital de Trabajo

4. Capacidad Organizacional
Cuento con la capacidad organizacional solicitada en los Pliegos de Condiciones, asi:

Indicador Indice del Proponente
Rentabilidad sobre activos
Rentabilidad sobre el
patrimonio

Para acreditar la anterior informacion, adjunto (lista de documentos que prueban la capacidad
juridica), (certificaciones de terceros o contratos que prueban la experiencia) y los Estados
Financieros auditados de conformidad con las normas aplicables a (incluir pais de emision).

Declaramos bajo la gravedad de juramento que la informacion consignada es cierta,
comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad institucional de las personas
juridicas que representamos.

Firma Representante legal del Proponente

Nombre:

Documento de Identidad:
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ANEXO No. 6.

FORMATO DE EQUIPO DE TRABAJO MINIMO HABILITANTE

Oferente:

Atendiendo la convocatoria hecha por la Gobernacion del Departamento de Caldas, mediante
publicacion en el Portal Unico de Contratacion, cuyo objeto es ¢ ”., el (los) suscrito(s)
mayor(es) de edad, domiciliado(s) en con cédula(s) de ciudadania numero(s)
, expedida(s) en en atencion a la Invitacion Publica de la referencia,
obrando en nombre propio (si es persona natural) o como Representante Legal de la sociedad

(si es persona juridica), declaro que dispongo con el siguiente personal minimo habilitante,

7

asi:
Namero de recursos Cargo
1 Director de interventoria
1 Residente de interventoria

*La dedicacion de estos profesionales correspondera al plan y cronograma de trabajo del proponente; una vez iniciado el
contrato, deberd asignar la dedicacion requerida para el cumplimiento del contrato de interventoria.

De igual forma, en el presente proceso de seleccion, seran objeto de evaluacion los perfiles de los
siguientes profesionales:

Experiencia especifica
(No. De contratos y/o No.
De afios)

Experiencia

Nombre Cargo Profesién general (afios)

Debera anexarse al presente formato hojas de vida, cartas de compromiso de participacion en el
proyecto, documento de identificacion, matricula profesional y certificado de vigencia de la misma,
certificado laboral y/o de experiencia.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias [dia] del mes de [mes] de [afQ].

FIRMA DEL PROPONENTE
Nombre:
Documento de identidad.
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ANEXO No. 7.
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Yo en calidad de representante legal de la
empresa 0 de la Union Temporal o Consorcio denominado

, ofrezco el servicio de la siguiente manera y
Certifico bajo la gravedad del juramento que la informacién que registro a continuacion es veraz.

Marque con una X el tipo de servicio ofrecido para el cumplimiento del objeto del presente proceso:

SERVICIO OFRECIDO Sl NO

Bienes y servicios con personal cien por ciento (100%) Nacional para el
cumplimiento del contrato objeto del presente proceso

Servicios con personal nacional y extranjero para el cumplimiento del
contrato objeto del presente proceso

SE ASIGNARA CERO (0) % por concepto de este criterio al (a los) proponente(s) que:

- Presente(n) el anexo sin seleccionar una de las opciones
- Que seleccione(n) las dos opciones de la misma fila
- Que no lo presenten conjuntamente con la entrega de la propuesta inicial

Firma del Representante Legal
NOMBRE DEL OFERENTE
NIT o C.C.
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ANEXO No. 8.

FORMATO DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Proceso de Contratacion: Concurso de Méritos No. CM-SV-033-2019

Clasificador de N° de orden

bienes y servicios | en el RUP Objeto Valor en SMMLV

Se debera adjuntar al presente formato, copia de la certificacion expedida por la entidad contratante
o0 acta de liquidacion.

Firma:

Nombre:
CC.
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ANEXO No. 9.

10% EMPLEADOS DISCAPACITADOS EN NOMINA

PROPONENTE INDIVIDUAL:

Yo , domiciliado en Identificado con  cédula de
ciudadania No obrando en calidad de representante legal de
, quien en adelante se denominard EL PROPONENTE, manifiesto bajo la
gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del presente documento, que cuento
con un minimo del 10% de empleados vinculados en némina en condicion de discapacidad en
atencion a lo descrito en la Ley 361 de 1997, los cuales fueron contratados con un afio de
anterioridad a la fecha de cierre, con respecto a los cuales la entidad se compromete a mantener su
condicion laboral durante minimo el término de duracién del contrato.

En constancia de lo anteriormente expuesto manifiesto que la informacién relacionada en este
documento corresponde fiel e integralmente con la certificacion emitida por la oficina de trabajo
correspondiente.

La aceptacion de los compromisos descritos se firma en la ciudad de , a los
dias del mes de del 2019.

FIRMA'Y NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL

INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL:

Yo , domiciliado en Identificado con cédula de
ciudadania No obrando en calidad de representante de ,
integrante de (consorcio o unién temporal) manifiesto bajo la gravedad de juramento,

gue se entiende prestado con la firma del presente documento que cuento con un minimo del 10%
de empleados vinculados en némina en condicién de discapacidad en atencién a lo descrito en la
Ley 361 de 1997, los cuales fueron contratados con un afio de anterioridad a la fecha de cierre, con
respecto a los cuales la entidad se compromete a mantener su condicion laboral durante minimo el
término de duracion del contrato.

En constancia de lo anteriormente expuesto manifiesto que la informacién relacionada en este
documento corresponde fiel e integralmente con la certificacion emitida por la oficina de trabajo
correspondiente.

La aceptacion de los compromisos descritos se firma en la ciudad de , a los
dias del mes de del 2019.

FIRMA'Y NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL
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PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS
2 3%?52{'{8135 | Territorio SECRETARIA DE VIVIENDA Y TERRITORIO
[o0sicing o Celoss] de Oporfunidades CM-SV-033-2019
ANEXO No. 11.

FORMATO RELACION DE EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO
PARA PUNTAJE

PROPONENTE:

Residente de interventoria

Contrato No. Plazo de ejecucién Cargo Objeto

Se deberan adjuntar las certificaciones correspondientes, para la asignacion de puntajes. Estos
documentos no son subsanables.

Firma del Representante Legal
NOMBRE DEL OFERENTE
NIT o C.C.




B <ccyVENDA — PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS
Te SECRETARIA DE VIVIENDA Y TERRITORIO
U HERSRO | CM-SV-033-2019
ANEXO No. 12.

FORMATO APOYO PROFESIONAL ADICIONAL

Yo en calidad de representante legal de la
empresa 0 de la Union Temporal o Consorcio denominado
, ofrezco el siguiente profesional y Certifico
bajo la gravedad del juramento que la informacion que registro a continuacion sera tenida en cuenta
para la ejecucion de la obra.

Marque con una X el ofrecimiento para el cumplimiento del objeto del presente proceso:

Criterio Margue con una X el ofrecimiento
Ofrecer profesional en programacion y control de obra

SE ASIGNARA CERO (0) % por concepto de este criterio al (a los) proponente(s) que:

v' Presente(n) el anexo sin seleccionar una de las opciones.
v" Que seleccione(n) las dos opciones.
v" Que no lo presenten conjuntamente con la entrega de la propuesta inicial.

Firma del Representante Legal
NOMBRE DEL OFERENTE
NIT o C.C.



