SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Espinal 31 de agosto de 2023

Sefior (a)

Andrés Josué Pifieros Hernandez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5154762

Coordinador Académico

Centro Agropecuario La Granja

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Agosto del afio 2023

Referencia: No 5154762 del afio 2023

(Nombre del contratista), identificado con la cédula de ciudadania No. 38238438 de Ibagué,
en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en cumplimiento del
Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato fa suma de VEINTE
MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA'Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
(520.434.667). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago correspondiente al mes de agosto de 2023 por un valor de DOS MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL ($2.974.667) b}
Tres (04) pagos iguales por /os meses de agosto a noviembre de 2023, por valor de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($3.880.000) cada uno. e) Un pago final
correspondiente al mes de diciembre de 2023 por un valor de UN MILLON NOVECIENTOS
CUARENTA MIL PESOS ($1.940.000)
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Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestacidn servicios personales de caracter temporal como Instructor para planear,

ejecutar y orientar la Formacién Profesional Integral en las redes y dreas tematicas de

formacién, que programe el Centro Agropecuario La Granja en sus diferentes niveles en

modalidad presencial, virtual y a distancia, atendiendo las politicas institucionales y la

normatividad vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Reportar mensualmente en el Se sube en el SECOPP Il los | Evidencias reposadas en
espacio de la Nube asignado soportes correspondientes | el aplicativo SECOP I
para el a las obligaciones
Titulada/Complementaria contractuales del mes
Virtual, los soportes agosto de 2023
correspondientes a cada
obligacion contractual y
relacionada en el informe de
ejecucién contractual mensual.

2 Reportar mensualmente en el Durante el presente mes No hay evidencia ya que
espacio de la Nube asignado de agosto de 2023, no se la actividad no se
para el desarrollé actividad desarrollé en el mes de
Titulada/Complementaria relacionada con esta agosto de 2023.
Virtual, los soportes obligacidn contractual. Se | Informe de ejecucidn
correspondientes a cada realiza el informe mensual | contractual con sus
obligacion contractual y de ejecucidn contractual respectivas evidencias
relacionada en el informe de con las respectivas que reposa en el
ejecucion contractual mensual. | evidencias de la formacidn | aplicativo SECOP II.

orientada en el mes de
agosto de 2023

3 Estar afiliado o afiliarse al Al momento de suscribir el | Estos documentos
sistema general de salud y Contrato. se presentaron reposan en el SECOP II.
pension, asi como facilitar al los siguientes documentos: | la carpeta del contrato
Sena toda la documentacidn La certificacién de afiliacion | No. 5154762 de 2023.
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necesaria para la afiliaciéon a la
administradora de riesgos
laborales ARL, a cargo de la
entidad, en virtud de los
articulos 2y 6 de la ley 1562 de
2012, previo a la ejecucion del
contrato

a la empresa promotora de
salud Sanitas, al Sistema
General de pensiones AFP
en Colpensiones y se
presentd la documentacion
necesaria Para afiliacion a
ARL por parte de la
entidad.

Participar en la planeacién de
los procesos formativos en
modalidad presencial, virtual y
a distancia, de acuerdo con los
lineamientos institucionales,
para el drea tematica del objeto
contractual.

Durante el presente mes
de agosto de 2023, no se
desarrolld actividad
relacionada con esta
obligacion contractual.

No hay evidencia ya que
la actividad no se
desarrolld en el mes de
agosto de 2023.

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de
Formacién Profesional Integral
en modalidad presencial, virtual
y a distancia, conforme a las
necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos

Durante el presente mes
de agosto de 2023, no se
desarrollé actividad
relacionada con esta
obligacidn contractual.

No hay evidencia ya que
la actividad no se
desarrollé en el mes de
agosto de 2023.

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina

Durante el presente mes
de agosto de 2023, dentro
de la plataforma
Territorium se evaluaron
los aprendizajes previos a
las fichas asignadas con ID:
2833762, 2833790,
2833791y 2833794
Apropiacion de
Fundamentos del Sistema
de Gestién Ambiental NTC
ISO 14001:2015 Y Fichas
con ID: 2813431, 2813432,
2813443 Y 2813444,
Auditoria Interna de
Calidad NTC I1SO 9001:2015

Evidencia Sondeo de
conocimientos previos
en el LMS- Territorium
de las fichas con ID:
2833762, 2833790,
2833791y 2833794
Apropiacion de
Fundamentos del
Sistema de Gestién
Ambiental NTC ISO
14001:2015 Y Fichas
con ID: 2813431,
2813432,2813443Y
2813444, Auditoria
Interna de Calidad NTC
ISO 9001:2015.
Incluidas en el informe
contractual mensual
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gue reposa en el SECOP
Il.

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacién en modalidad
presencial, virtual y a distancia

Durante el presente mes
de agosto de 2023, no se
desarrollé actividad
relacionada con esta
obligacion contractual

No hay evidencia ya que
la actividad no se
desarrollé en el mes de
agosto de2023

Participar cuando el centro de
formaciodn lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacién en modalidad
presencial, virtual y a distancia

Durante el presente mes
de agosto de 2023, se
impartio formacidn virtual
a través del LMS
Territorium en los
programas de formacién en
las Fichas con ID: 2833762,
2833790, 2833791y
2833794 Apropiacién de
Fundamentos del Sistema
de Gestion Ambiental NTC
ISO 14001:2015 Y Fichas
con ID: 2813431, 2813432,
2813443 Y 2813444,
Auditoria Interna de
Calidad NTC I1SO 9001:2015

Evidencia Actividades
realizadas en la fase de
ejecucidn en las fichas
con ID: 2833762,
2833790, 2833791y
2833794 Apropiacién de
Fundamentos del
Sistema de Gestion
Ambiental NTC ISO
14001:2015 Y Fichas
con ID: 2813431,
2813432, 2813443 Y
2813444, Auditoria
Interna de Calidad NTC
SO 9001:2015.
Incluidas en el informe
contractual Mensual
gue reposa en el SECOP
1.

Aplicar estrategias de
ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién en
modalidad presencial, virtual y
a distancia, de acuerdo con los
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad

Durante la fase de
ejecucion: Dentro del LMS
Territorium se impartid
formacion en los cursos
asignados con fichas ID:
2833762, 2833790,
2833791y 2833794
Apropiacion de
Fundamentos del Sistema
de Gestion Ambiental NTC
ISO 14001:2015 Y Fichas
con ID: 2813431, 2813432,
2813443Y 2813444,
Auditoria Interna de
Calidad NTC ISO
9001:2015, Se

Evidencias Actividades
realizadas en la fase de
ejecucion (Foros y
grabaciones
conferencias web), de
las fichas con ID:
2833762, 2833790,
2833791y 2833794
Apropiacion de
Fundamentos del
Sistema de Gestion
Ambiental NTC ISO
14001:2015 Y Fichas
con ID: 2813431,
2813432,2813443Y
2813444, Auditoria
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retroalimentaron las
publicaciones de los
aprendices en foros
Sociales, de dudas e
inquietudes y tematicos. Se
evaluaron pruebas,
Actividades interactivas y
retroalimentaron las
actividades enviadas por
los aprendices. Se
publicaron anuncios y se
enviaron mensajes
informativos del curso
durante las semanas de
formacion Se programaron
y se realizaron sesiones
sincrdnicas de atencion a
los aprendices a través de
la herramienta Meet
Google, se enviaron
diferentes correos
informando las novedades
en el transcurso del curso y
de motivacidn para la
participacidn del mismo,
actividad relacionada con
esta obligacién contractual.

Interna de Calidad NTC
ISO 9001:2015.
Incluidas en el informe
contractual mensual
que reposa en el SECOP
1.

10 | Emitir juicio valorativo sobre el | Durante el presente mes Pantallazo de la
nivel de cumplimiento de los de agosto de 2023, se actividad realizada en la
resultados de aprendizajes de realizo el proceso de cierre, | fase de cierre en las
las competencias del programa | asignando los juicios fichas con ID: 2813431,
en modalidad presencial, virtual | evaluativos en la 2813432, 2813443 Y
y a distancia, adquiridos por los | plataforma SENA SofiaPlus | 2813444, Auditoria
aprendices en el desarrollo de a los aprendices que Interna de Calidad NTC
su formacidn, aplicando los aprobaron y no aprobaron | ISO 9001:2015.
procedimientos y herramientas | los cursos con ID: 2813431, | Incluidas en el informe
tecnoldgicas que la entidad 2813432,2813443 Y contractual mensual
defina, en un plazo no superior | 2813444, Auditoria Interna | que reposa en el SECOP
a ocho dias habiles luego de de Calidad NTC ISO Il.
finalizada la ficha 9001:2015.

11 | Registrar, verificar y hacer Durante el presente mes Evidencia Asociacion de

seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestién

de agosto de 2023, en el
sistema de gestion

SenaSofiaplus, se verificd

la Ruta de aprendizaje a
través del sistema de
gestidn SenaSofiaplus

GTH-F-062 V10




SENA

N

de la Formacién Profesional
Integral en modalidad
presencial, virtual y a distancia,
mediante las siguientes
actividades: a). Verificar que la
totalidad de los aprendices
seleccionados estén asociados a
una ruta de aprendizaje y su
estado sea matriculado. b).
Registrar juicios evaluativos, c).
realizar reconocimiento de
aprendizajes previos, para los
aprendices nuevos,
reintegrados trasladados. d).
Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

gue todos los aprendices
seleccionados estén
asociados a la ruta de
aprendizaje y se verificd su
estado de matricula en las
fichas con ID: 2833762,
2833790, 2833791y
2833794 Apropiacién de
Fundamentos del Sistema
de Gestién Ambiental NTC
ISO 14001:2015 Y Fichas
con ID: 2813431, 2813432,
2813443 Y 2813444,
Auditoria Interna de
Calidad NTC ISO
9001:2015.

en las fichas con ID:
2833762, 2833790,
2833791y 2833794
Apropiacion de
Fundamentos del
Sistema de Gestién
Ambiental NTC ISO
14001:2015 Y Fichas
con ID: 2813431,
2813432,2813443Y
2813444, Auditoria
Interna de Calidad NTC
ISO 9001:2015.
Incluidas en el informe
contractual mensual
gue reposa en el SECOP
.

12

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendizy el
manual

Se publica anuncio
indicando la ruta para la
visualizacidn y socializacion
del manual de convivencia
y el reglamento del
aprendiz dentro del LMS -
Territorium

Evidencia Anuncio de
bienvenida, con la ruta
para la visualizacién del
manual de convivenciay
reglas de
comportamiento.
Incluidas en el informe
contractual mensual
gue reposa en el SECOP
1.

13

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas
de educacion superior del drea
temadtica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

Durante el presente mes
de agosto de 2023, no se
desarrollé actividad
relacionada con esta
obligacién contractual.

No hay evidencia ya que
la actividad no se
desarrollé en el mes de
agosto de 2023

14

Realizar seguimiento a los
aprendices que ingresan a la
etapa productiva en modalidad
presencial, virtual y a distancia
segun la asignacién y
requerimientos del centro de
formacién

Durante el presente mes
de agosto de 2023, no se
desarroll6 actividad
relacionada con esta
obligacidn contractual.

No hay evidencia ya que
la actividad no se
desarrolld en el mes de
agosto de 2023.
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15 | Participar en los procesos de Durante el presente mes No hay evidencia ya que
autoevaluacién de programas de agosto de 2023, no se la actividad no se
de formacidn presencial, virtual | desarrollé actividad desarrollé en el mes de
y a distancia en el Centro de relacionada con esta agosto de 2023.
Formacion. obligacién contractual

16 | Durante la ejecucién del Durante el presente mes No hay evidencia ya que
contrato, aplicar al proceso de de agosto de 2023, no se la actividad no se
certificacidon del componente desarrollé actividad desarrolld en el mes de
pedagdgico que el centro de relacionada con esta agosto de 2023.
formacién oriente dirigido a obligacién contractual
Instructores

17 | Cargary actualizar la Se carg6 al aplicativo Estos documentos se
informacion de las evidencias SECOP I, los documentos encuentran publicados
de la ejecucion contractual solicitados por la entidad al | dentro del aplicativo
mensual en los aplicativos momento de la SECOP I
definidos por Colombia Compra | adjudicacion del contratoy
Eficiente, con la finalidad que la | se publica para el mes de
Entidad Estatal, pueda agosto de 2023, el informe
consultar su informacién en mensual de ejecucién del
calidad de contratista, cuando contrato y el plan de pagos
asi lo requiera.

18 | Las demas necesarias para el Durante el presente mes No hay evidencia ya que
cabal cumplimiento del objeto de agosto de 2023, no se la actividad no se
contractual y el cumplimiento desarrollé actividad desarrollé en el mes de
de metas del programa. relacionada con esta agosto de 2023.

obligacidn contractual

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 4512931336 de la planilla SOI, del mes de Julio. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,

Firma
Olga Osorio de Quimbayo
Contratista

C.C. No. 38.238.438

Recibi a satisfaccion:

Firma
Andrés Josué Pifleros Hernandez

Supervisor(a) Contrato 5154762 de 2023.

CURSO 1 — ANUNCIO DE BIENVENIDA FICHA: 2833762
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Asunto: Saludo de Bienvenioa

Fecha de iacia- 31 de AQosto del 2023 - Fecha Fin 62 de Ochive del 2023
w’

APROPIACION DE FUNDAMENTOS DEL SISTEMA
DE GESTION AMBIENTAL NTC ISO 14001 2015

Saludo de Bienvenida

Estimados aprendices SENA

Recan un cordial saludo de blenvenida, les deseo o
mejor en el rl-,—:aﬂuﬂ) de esta experiencia vinual con
e  programa formacén  complementaria
“Apropiacitn de Fumamv:vllm del Sistema de Gestion
Amblental NTC ISO 140012015, 10 2533762

EJ CUrso fiene una Gurackon de cuarenta (48) horas,
iniciando ei dla miercoles 30 de agosto y finalizando el
wunes 02 de octubre de 2023, teniendo como fecha
méama entrega de evidencas el
Gominga 01 de octubre de 2023,

M @8 D W B

i nombre es Olga Osoro de Quimbayo, seré su

Wmstructo en este programa de fomacion, fecuerden

qQue esioy para quiarios duiante su proceso de

aprencizaje, me pueden contactar a través de los

spacios inlemos de comunicackdn como 1o es el Foro

udas e inquietudes, mensajeria intema o por el
6nICO 0lga0s0

En el mend de fa platatorma encuentran Ia opcidn de
"Contenido del cursc” que conliene dentro de i
carpeta “Informacin del programa* & presentacion
el curso, Mformacion sobre: regias de Juego y de

endiz, e dsefo  cumcular
requensmientos técnicos de la pumu«ma

Los imvito 3 que conozcan 1a platafoana hackendo un
secormido por Cada unos de s enlaces dispuestos en
ena

Muchos éx

Olga Osorio de Quimbayo - nstructoea Virual

P Escribe aqui para buscar

CURSO 2 — ANUNCIO DE BIENVENIDA FICHA: 2833790

v @ | @ @ @ Tertoum |ASROPACIOND: X € Pigina principal | Microsoft 265 X | @ GC_38238438 40423 JUNID2T X | 4 v - a9 x
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Asunto: Saludo de Blenvenida
- Vi

APROPIACION DE FUNDAMENTOS DEL SISTEMA
DE GESTION AMBIENTAL NTC ISO 14001 2015
Aprendiz

Saludo de Bienvenida

Estimados aprendices SENA

Reciban un cordial saludo de bienvenida, les deseo o
mejor en el desanono de esta experiencia vinual con
e programa formackn  complementaria
"Apropiacitn o Fundamentos del Sistema de Gestion
Ambientat NTC SO 140012015, 10: 2833790.

E1 curso tiene una durackn de cuarenta (48) horas,
RESc dia mmmcv 30 de agosto y r-..mmm el
tunes 0 2023, teniendo como fecha
manma pam o entrega  de ewencas &
ominga 01 de octubre de 2023

Mi nombre es Oiga Osono de QuImbayo, seré su
mstructora en este programa de formacion, recuerden
que esioy para Quiarios Curanie SU PrOCESO de
aprendizaje, me pueden contactar 3 través de ks
£5packs INemos de COmuNKCACKHN Como 0 &5 el Foro
de Dudas e Inquictudes, mensajeria intema o por el
COTED ElECBAKCO OIGA0SOBMISENA £0U €O

il ® D W @ »

En ¢ mend de fa patatorma encuentran a opcion de

“Informackbn del programa® ta presentackon
del curso, Wormackin sobve regias de juego y de
comivencs (squta o1 Inkmel. f gamenks oe
apr isefio entre oo
.m-mnm ks do & pataioma

Los invito a que conazcan la plataforma hackenda un
1ECOMmdo POr Caa UNos e K0S enlaces dispuestos en
o

IMuchos éxtios!

0192 Os0rio de Quimbayo - Instructora Virual

& 0Me gusta O 0 Comentario(s)

P Escribe aqui para buscar

CURSO 3 — ANUNCIO DE BIENVENIDA FICHA: 2833791
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OLGA OSORIO DE QUIMBAYO
i o o o s ®
Vi

Asunto: Saludo de Blenvenida

APROPIACION DE FUNDAMENTOS DEL SISTEMA
DE GESTION AMBIENTAL NTC IS0 14001 2015

Saludo de Bienvenida

Estimados aprendices SENA

Reciban un cordial saludo de bienvenida, les deseo 1o
mejor en el desarollo e esta experiencia viual con
o pograma  de  formacén  complementaria
“ApOpIaciin de Fundamentos del Sistema de Gestion
Ambiental NTC 1SO 140012015, 10: 2833781

£1 curso tiene una duracién de Cuarenta (48) horas
Iniciando el dia miercoles 30 de agosto y inalzando el
tunes (02 de oclubre de 2023, teniendo como fecha
midma paa ta entrega de  evidencas el
domingo 01 de octubre de 2023,

M @8 D W B

Mi nombre es Olga Osono de Quimbayo, seré su
insiructora en este programa de formacion, recuerden
que estoy para guiarios durante su proceso de
aprendizaje, me pueden contactar  través de los
£5pacios infemos de comunkcackn como 1o es el For
de Dudas e inquietudes. mensajeria interna o por el
coteo eleciionico igaoso@misena edu co.

En el mend de fa platatoma encuentran ka opcion de
"Contersdo del curso” que contiene dentro de 1a
carpeta “Infomacion del programa* 1 presentacion
formacion scbre regias de juego y de
convivencia (efiqueta en Iniemet), ¢ reglamento del
aprencz, el dseio cumcular entre olios
requenimientos cnicos de fa plataforma
Los invilo a que conozcan I plataforma hackendo un
FeoMido por cada unos de 1o enlaces dispuestos en
eta

{Muchos éxitos!
Oiga 03010 de Quimbayo - Instruciora Vinual

P Escribe aqui para buscar

CURSO 4 — ANUNCIO DE BIENVENIDA FICHA: 2833794
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OLGA OSORIO DE QUIMBAYO
Foch i 31 A 04 203 Fchs P €2 s ek e 823 ©
Vi
Asunto: Saludo de Blenvenida

APROPIACION DE FUNDAMENTOS DEL SISTEMA
DE GESTION AMBIENTAL NTC 150 14001 2015

Saludo de Bienvenida

Estimados aprendices SENA

Reciban un cordial saludo de bienvenida, les deseo 1o
mejor en el desamolo e esta experiencia vitual con
o pograma  de  formacion  complementana
“AMOpIaCKin de Fundamentos del Sistema de Gestion
Ambiental NTC 1SO 14001:2015. 10: 2833781

€1 curso tiene una duracion de cuarenta (48) horas
Iniciando ef dla miefcoles 30 de agosto y finalizando el
lunes 02 de octubre de 2023, teniendo coma fecha
maxma para 3 enlrega Oe evidencas el
domingo 01 de octubre de 2023

il ® D W @ »

Mi nombre es Olga Osono de QuIMbayo, seré su
insinuctora en esle programa de formacion, fecuerden
qQue estoy para guiarios durante su proceso de
aprendizaje, me pueden contactar 3 ravés de los
€5pacios infemos: de ComUNcacon como 10 es el Foro
de Dudas e Inquietudes, mensajeria interna o por el
cormen electinico oigaoso@misena edu co

£n el mend de Ia piatatomna encuentran ta opcion de
“Contensdo del curso” ontiene dentro. de 1
et “Informackon del programa® £ presentacion
del curso, nformacion sobre regias de juego y de
nvivencia (efiqueta en Intemet), ef reglamento del
sefio cumicular entre  otios

e et
requermientos 1Ecnicos de fa plataforma

Los invito a que conozcan 1 plataforna hackendo un
recomdo por cada unos de ks enlaces dispuestos en
cta

{Muchos éxitos!
0iga Osorio de Quimbayo - Instructora Virtual

P Escribe aqui para buscar

CURSO 1 ANUNCIO ASOCIACION RUTA DE APRENDIZAJE FICHA 2833762
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v @ | @ | @ @ Tertonm |APROPACIOND: X B Pigina principal | Microsoft 265 X | @ GC_38228438 48423 JUNID2T X | 4 v - a x

€ 9 @ = senatenitoriola/perfiiphotid=33934220 2% O8 :

Fecha de kakia- 31 de AQosto del 2023 - Fecha Fin 62 de Ockire del 2023

Asunto: Saludo de Bienvenioa

APROPIACION DE FUNDAMENTOS DEL SISTEMA
DE GESTION AMBIENTAL NTC ISO 14001 2015

Saludo de Bienvenida

Estimados aprendices SENA.
Recban un cordtal saludo de bienvenida, les deseo i
mejor en el desarrolo de esta experiencia vitual con
e pogama de fomacn  complementara
“Apropiacitn de Fundamentos del Sisterna de Gestion
Amblental NTC SO 140012015, 10 2833762

El curso flene una Gurackon de cuarenta (48) horas.
iniciando ei dia miercoles 30 de agosto y finalizando el
Wunes 02 de octubre: de 2023, teniendo como fecha
miama para i3 enlega de evidencias el
dominga 01 de octubre de 2023,

M@ 8 D W B

i nombre es Olga Osoro de Quimbayo, seré su
WStuctor en este programa de formacion, recuerden
que estoy para guiarios duiante su proceso de
aprencizaje, me pueden contactar a través. de o
€spacios inlemos de Comunicackdn como 1o es el Foro
de Dudas e inquetudes, mensajeria intema o par el
cormeo elecibnico oigaoso@misena edu co.

En ¢ menii de la platatorma encuentran la opcidn de
"Contenido del curse” que conliene dentro de 1a
carpeta “Informacin del programa* & presentacion
el curso, Mformacion sobre: regias de Juego y de
convivencia (etiqueta en intemet), & reglamento del
apendz, e deefo  cumcuar enlre  obos
requenmientos 1cnicos de fa piataforma.

Los imvilo @ que conozcan I platafoma hackenda un
secormido por cada unos de los enlaces dispuestos en
et

|Muchos éxias
Oiga Osorio de Quimbayo - Instructora Virtual

[l © Escribe aqui para buscar

CURSO 2 ANUNCIO ASOCIACION RUTA DE APRENDIZAJE FICHA 2833790

x| ® X | M Reciidos {39 - olgacsoBmser. X 8o Sofa pus x o+ TSI
€ C & Noasseguro | senssofisplus.edu.cofsofiaihomelprincipsl faces s n O@ :

WGPMS 5‘;’«— & OLGA OSORIO sejadetareas LM

Instructor -
~ Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
@ Dissfio Curricular ¢
Opciones de busqueda
@ Ejecucién de la Formacion -
Administrar Ruta de Aprend . recorcactn 2813790 - APROPIACION DE FUNDAMENTOS DEL
imintirar Ruda de Aprendizale Fiene o8 carazerzacin SISTEMADE GESTION AMBIENTALNTC 150 14001~ =4
2nis ‘
Consultar Ruta del Aprendiz
e RUTAVIRTUAL 2833750 i
Generar Excel de Planeacién ‘
Pedagogica r
Corauiiar Aprendices.

Generar PDF de Prayecto Formaiv

Gestion de 12 Ruta de Aprendizaje

i | Resultado: B0 2 elofs) o la Ruta de Ap je: RUTA VIRTUAL 2833790, Se ha enviado un cormeo elect

La operacién Asocior sprendices a ruta 3o snico a los aprendices asocisdos a la ruta

Asaciar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaie

Evaluar Ruta ds Aprendizale
Evoluar Ruta de Aprendizas Masivo

Listar Aprendices Asocsa00s a Ruta

Reconocimiento de Aprensizaje
Previos Masivo

Reconocimients de Aprenaizajes
Pravios

Reportes <
Solcitud de Segunda Evaluacion €
Complementaria Virtual «
Eventos de Divuigacion Tecnoldgica €
[# Cestion de Ambientes *

[ Gestion de Tiempos. <

H P Escribe aqui para buscar

SOFIA Phus Verzian 8.0.80 Powered by SENA -+ © SENAZ018 - Bogotd - Cosombia- 8124

CURSO 3 ANUNCIO ASOCIACION RUTA DE APRENDIZAJE FICHA 2833791
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SENA

@ Territoriu | AUDITORIA INTER % | @ Certro de Caificacionas x | P Recividos

xS Sofpis X + v - 8 x

< € A MNowssoguro | senasafiaplus.educo/sofia/home

s
Sofiaris ¢ 4 OLGA OSORIO A —

Instructor v 2

Asociar Api iz a una Ruta de Aprendi:

(# Diseiio Curricular

- ‘Opciones de biisqueda
[# Ejecucion de la Formacion

3 2 A 2833791 - APROPIACION DE FUNDAMENTOS DEL =
Adm a g Aprend e Fi e v - D
i G caraciereaion SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL NTC IS0 14001 @4
205
Consutiar Ruta del Aprendiz
Fila do gk RUTAVIRTUAL 2633781 ©4a
G Excel ge Planeacitn
a
Corsuiar Aprendices
La operacion Asocior sprendices a ruta 3o g | Resultado: 80 2 indofs) o Ia Ruts e Aprendizsje: RUTA VIRTUAL 2633731, So ha enviado un cormso slectronico o los aprendices asociados a la

Asaciar Aprendiz a una Ruts de
Aprendizaie

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta do Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Recanocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Recanocimiento de Aprendizajes.
Previos

aria vi

Eventos de Divuigacion T

# Gestion de Ambientes

# Gestidn de Tiempos.

n L Escribe aqui para buscar
CURSO 4 ANUNCIO ASOCIACION RUTA DE APRENDIZAJE FICHA 2833794

060 Powered by SENA -

NA 2018 - Bogo - Colombia- 124

@ Teritorium | AUDITGRIA INTER X | 4@ Certra de Caificacianes X | M Recibidos (53) - sigaosoBmiser. X So Sofu plus x o+ v - 8 x

& C A Nows

ro | senaschiaplus.edu.colsofia/hom

——p e v O8 :

.
SOﬁaPIus w & OLGA OSORIO ENA @ Cambiar Ciave

Instructor ~ .

— Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
& Dissfio Curricular

Opciones de bisqueda

& Ejecucion de la Formacién

e ; . - 2833794 - APROPIACION DE FUNDAMENTOS DEL = g
. Fiene o8 carazerzacin SISTEMA DE GESTION AMBIENTALNTC 150 14001~ 99

n

[ RUTAVIRTUAL 2833754 mda

Canauiiar Aprenices

La operacién Asocior sprendices a ruta 3o i | Resultado: B0 2 iacio{s) o s Ruts de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL 2833754, S ha envisdo un correo electronico  los aprendices ssocisdos a la ruta

Asaciar Aprendiz a una Ruts de
Aprendizaie

Evaluar Ruta de Aprendizajs

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masive

Listar Aprendices As0ciaoes a Ruta

Reconoc

iento de Ap
Previos Masivo

iraje

RECONOCIMIENto o ADrendizales.
Pravios

¥ Gestion de Ambientes

# Gestion de Tiempos.

n £ Escribe aqui para buscar

080 Powered by SENA -~ &

MA 2018 ~ Bogy

Cokmbia- ~a124,

CURSO 1 ANUNCIO FORO SOCIAL FICHA 2833762
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SENA

v @ | @ | @ @ Tt AROPACONDE X € Pigina precpal | Microsoft 365 X | @ GCIRIBGEEAMZINIOZY X | 4 R ]

€ C =5 senatenitoriola/parfilpho?id 33334220 2+« 08

APROPIACION DE -
FUNDAMENTOS DEL sisTEMA  |F Ordenamienta
DE GESTION AMBIENTAL NTC !
1S 14001 2015 (2833762)
P22230028 CO283762 RT3 IForos -
©9123 o]

Foro Dudas ¢ Inquietudes Feq
L 2 mansessl

Foro camcatie NG «

‘Subir archives Si Regresar
Forn éspenitis Si

Ribrica: No asignada

Focha de inicio: 2023-08-30 00:00.00 Fecha fin 2023-10-02 23.30:00

Facha uima modficacion: 2023-08-30 16:28:54

B D # B »

@

Feow

Foro caiicable NO
Subir arenvos: Si

Foen spanie Si

Rbrica: No asignada

Fecha de inicio: 2023-08-30 000,00 Fecha fin: 2023-10-01 2330:00
FECha Ulima MOGNCACHN: 2023-08-30 161147

AAZ.EVZ. Foro acuestiones intemas y extemass. Fem

ol R 2 ingvisual

Foeo calficablerSi
‘Subir archivos SI
Foro gapontie Si

[l © Escribe aqui para buscar

CURSO 2 ANUNCIO FORO SOCIAL FICHA 2833790

v ® | @ | @ @ e | GROPACONDE X b Pigina prncipel | Microsch 365 X | @ GC3023880 4042 UNOZ0 X | 4 v - a x

€ € = senatenitoriola/perfilphp?id=33834280 2+« OB

APROPIACION DE -
FUNDAMENTOS DEL SisTEM  1F Ordenamiento
DE GESTION AMBIENTAL NTC
150 14001 2015 (2833730) 5
22230028 cozeaaTsoRTs I FOrOS -
c9123 pr—
Foro de dudas e inquietudes Few
Total Respuests (1) 1 Indhidual

Foro caicatie:No «
Suti archivos 51

Foro aspontle Si Regresar
Ribrica: No asignada

Fecha de inici- 2023-08-30 00:00.00 Fecha fin 2023-10-02 23-30:00

Fecha uttma modficacién’ 2023-08-30 16:26:01

B D ¥ B

Herramientas

@

Foro social Fea
Total Fespuestas: (1) 8 Indhvidual

Foro caificabie No

‘Sublr archivos Si

Foro aspontie S|

Ribrica; No asignada

Focha da inicia: 2023-08-30 00.00.00 Focha fin: 2023-10-01 23.38:00

Ll

AAZEVZ. Foro acuestiones internas y externass. oW
2 inchigual

Forp caificabie:Si
Subir archivos: SI
Foen @sponitie Si

P Escribe aqui para buscar

CURSO 3 ANUNCIO FORO SOCIAL FICHA 2833791
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® @ Teritorium | AOROPIACIONDE X | () Pigina prinopal | Microsot 265 X

sena.tenritoriola/perfilphp?id = 33934285

© GCae8 4RLING . X

SENA

e b4 = a9 x

APROPIACION DE

15

DEL SISTEMA
DE GESTION AMBIENTAL NTC
1SO 14001 2015 {2833791)
P22230028 CO2833791 RT3
cs123

B D ¥ B &

@

Herramientas

P Escribe aqui para buscar

orares e
Aprendiz
Foro de dudas e inquietudes. Feoad
ol Respues 2 ol
Foro caificadle NO
‘Subir archivos St Regresar
Foro dsponie:Si

Ribrica: No asignada
Fecha de iniclo: 2023-06-30.00:00:00 Fechs fin 2023-10-02 23:30:00
Facha ultma moaficacion: 2023-08-30 16:25:25

Zeon

AAZ.EV2. Foro ecusstiones intsmas y externass.

Ribrica: No asignada
Focha de inicio: 20230830 00.00.00 Fecha fin 2023-10.01 23.30.00
Fecha utima modicacién: 2023-08-30 16.2451

AA1EV2. Foro acausas y Feod
cestas (4) 2 indhicual

vas Respuestas. (4]

Foro caificable S1
‘Subir archivos:

CURSO 4 ANUNCIO FORO SOCIAL FICHA 2833794

® | ® Teritorim |AOROPACIONDE % | 0 Pigina prncpal | Miciosoh 365 X

senatenitonola/perfilphp?id=33934290

D e300 4503 N0 20 X

+ v - & x

APROPIACION DE
FUNDAMENTOS DEL SISTEMA
DE GESTION AMBIENTAL NTC

150 14001 2015 (2833794)
P22230028 COZBIIT4 RTI
cs123

B D ¥ B

@

Herramientas

]

P Escribe aqui para buscar

1F ordenamiento

7Foros

Foro de dudas  inquistudas. Feow

2 monoval

Foen calficable No

‘Subir arcnivos: i

Foen panitie Si

Fibrica; No asignada

Focha de inicio: 2023-08-30 000,00 Fecha fin 2023-10-02 23-30:00
Fecha ultima modficacibn: 2023.08-30 16,2221

Regrssar

Zew

Foro social
Total Respuesias. (6) & indwidusl
Wueras Respuestas: (3)

e comentan

Foro caificatieNo

‘Subir archivos I

Foen gsponiie Si

Ribrica: No asignada

Fecha de inicio: 2023-08-30 00:00.00. Fecha fin 2023-10-01 23:30:00
Facna ultma modicackin: 2023-08-30 16:14:23

AA1.EVZ Foro acausas y efectos ds ko problematica ambiental an un contaxtos. Fem
Total Respuestas: (5) & manousl

Musva: Respusets: (5)

Nusves comenar

Forn catcabin S1

Frep—
Foeo daponibi Si

CURSO 1 ANUNCIO GRABACIONES CONFERENCIA WEB FICHA 2833762
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4
SENA

N

v @ | @ | ® | @ Tertorun [APROPACIONDE X @ Teritorim % @ Pigina procipel | Microsoft 365 X | @ GCIR3840A42IUNIOZE X | 4 v - 8 x

€ e 5 osens php? o i % % De%20Gesti i 5 1%202015%202033762/513.. 12 & O @ !

ﬁ% r‘mm OSORI0

CONTENIDO
Mastrar solo Todo. >
@ Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Conienido
Fund: Dsl Sistema De Gastion A tso 14001 2015 (2833762) PROYECTO | Sesiones en linea
NOMEBRE PO ACCIONES “

Regrssar

Enlaces sesiones en linea Carpeta v ®

. ataconss sesones 1 nea Caeia v e

B B D W% B »

]

P Escribe aqui para buscar

CURSO 2 ANUNCIO GRABACIONES CONFERENCIA WEB FICHA 2833790

v ® | @ | @ | @ Terorion | AROPACONDE X @ Teritorium X @ Pigina prncipal | Microscht 365 X | @ GCI0238430 4042 UNIOZ0 X | 4 v - 8 x

€ G = senal 2.php? g 185-Apropia Dek 200e%2 Mt 1%202015%202833790)513.. I & (O @ !

ﬁ% r-‘v:m-\ OSORID

i CONTENIDO
Mostrar solo: Tedo v
@ Nusva carpsta @Agregar | Agregar Cantenido
Funds Del Sistema Ds % - Iso 14001 PROYECTO ' Seslones en linea

NOMEBRE PO ACCIONES “
Regresar

Enlaces sesiones en linea Garpeta v @y

Grabaciones sasiones en linea Capeta v ®

M & B Db W B B

P Escribe aqui para buscar

CURSO 4 ANUNCIO GRABACIONES CONFERENCIA WEB FICHA 2833791
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4
SENA

N

v @ | @ | ® | @ Tertorun [APROPACIONDE X @ Teritorim % @ Pigina procipel | Microsoft 365 X | @ GCIR3840A42IUNIOZE X | 4 v - 8 x

€ e 5 osens php? o i % % De%20Gesti i 5 1%202015%202833734513.. 12 o O @ !

ﬁ% | r_‘l'lm osoRto

CONTENIDO
Mastrar solo Todo. >
@ Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Conienido
Fund: Dsl Sistema De Gastion A I50 14001 2015 (2833754) | PROYECTO / Sesiones en linea
NOMEBRE PO ACCIONES “

Regrssar

Enlaces sesiones en linea Carpeta v ®

. ataconss sesones 1 nea Caeia v ®1

B B D W% B »

]

[l © Escribe aqui para buscar

CURSO 4 ANUNCIO GRABACIONES CONFERENCIA WEB FICHA 2833794

v ® | @ | @ | @ Terorion | AROPACONDE X @ Teritorium X @ Tenitorium % | @ Pigina principsl | Microsoft 365 X | @ GC30230438 48423 INIO20 X | 4 v - a x

« € = senal 2.php? o Der 20De%62! Nt 1%202015%200833734)513.. 15 % OF @ i

i CONTENIDO
Mostrar solo: Tedo v
@ Nusva carpsta @Agregar | Agregar Cantenido
Funds Del Sistema Ds % - Iso 14001 PROYECTO ' Seslones en linea

NOMEBRE PO ACCIONES “
Regresar

Enlaces sesiones en linea Carpeta v ®

Grabaciones sasiones en linea Capeta v ®

M & B Db W B B

P Escribe aqui para buscar

CURSO 1. CENTRO DE CALIFICACIONES FICHA 2813431
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SENA

@ o
Ao Inido wertar  Diposcondepigna  Fomias  Datos  Revsor Veta  Apwda  Aaobat  Compartic
L ot Ju &&= - | thtjtarterto Genern . Normal | ueno incoreda Newtal R | tHr—ne [
[ copr - . == n..%m ; [codadeco... | Ervada ] - w% E% =l il 5,9
7 Scoputomaa | N K 2B = | B comtinarycwer - | § v % w0 | B | I S |G || T T | @b e seeceionar~

Potsospeies % Fuente [ Ainearitn 5 Wamera 5 Esties celdas diién o~

Q18 N S -
A 8 c o 3 3 [ H 1 ] K L M N o 3 a ]
1 Nombre |pocumento |Evidencia AA|aA1-EV2 Ens|AA1-EV3 Infol A42-EV1 CudlAA2-EVZ Tall|AA3-EV1 Cusl AA3-EV2 Tall|ARA-EV1 Cuel AA4-EV2 EstAA-EV3 Taller Informe de Auditoria
2 ALDAIR JOSE DE LA CRUZ BERDUGO |llﬂ!1§7?il(( A
3 ALEXANDRA GARCIA PEDRAZA 1001304179
4_ALISON KATHERINE CORTES BOLIVAR 1073251919cc D 0 £ A
5 ALONSO REY MEDINA SALCEDO |108ga5a118cc |4 A A A A
6 ANA CAROLINA VELILLA ASSIA 1005581423cc
7 |ANDRES MAURICIO TORRES GARZON A A A A 1A 1A L A
8 ANDRES YESID HOYOS QUITORA 1007345252cc |A 0 n
9 ANGIE PAOLA CRUZ RIDS 52083877cc
10 ANYI TATIANA GOMEZ ROIAS 1071304365
11 CAROLINA ALVAREZ RAMIREZ '&37591&72(5 A A A A A 1A 1A
12 |CONSTANZA CONSUELO NINO BUSTOS 37080074cc
13 [DANNY ALBERTO GOMEZ TARAZONA |1096233545cc
14 DIANA CAROLINA RESTREPO ROMERC |lﬂﬂ7ﬂm13((
15 |DORA LUCIA CANON GARCIA 10756685240¢
16 [EBER ANDRES TIRIA FERNANDEZ 1118570769cc A
17 [EDSON DAVID AREVALO NEIRA | A & & A n la A
18 [ERIKA FERNANDA RODRIGUEZ LOM 10305841 54cc 1
19 ERIS PALENCIA ARRIETA 1102123392cc |A 0 £ A A n 0 [ A 0
20 GABRIEL ANDRES IMENEZ RAMOS 1070367196cc
21 GUSTAVO ADOLFO HINCAPIE CARDONA 1151960503cc |A A A A A A 1A 1A A A
22 VAN MAURICIO ROMERD GONZALEZ 1121874852cc
23 JHENIFER ANAHY CASTAREDA RIVERA 1192774878cc
24 JHONATAN ALEXIS JACOME VELASQUEZ 1121896717
25 IRLEY ALJANDRA RIOS GOMEL 1013685799
26 JOHAN SEBASTIAN CARDENAS PLATA 10145961614}
27 JONATHAM STEVE MARTINEZ AVILA |
28 JUAN CARLOS BAYTER BUSTAMANTE A A A A A A 1A 1A A A
29 JULIAN ANDRES DIAZ PUENTES
30 [KAREM GIRALDO LOPEZ A 0 0 0 A 0 0 0 A 0
31 KAROL JOSE MENDOZA DIAZ
32 [KAROL TATIANA COLORADO BARRIOS 0 0 [ n n
£ £ A
o 0 o n B .

ﬂ el Es:rib:Tqulnarabus:ar
CURSO 2. CENTRO DE CALIFICACIONES FICHA 2813432

= o
Archivo  Inicla  Insertar  Disposién depdgina  Férmulas  Datos  Revisr  Vista  Ayuda  Acrobat £ Compartir
DI’ lg Z::: . Catbr Ju & & e i amtarieto Geoern B R [vema Bueno Incorreds Neutral B ‘g g ,E ::I::n_- “d O
™ S copctomen | M K 5 |B- & A~ = Eomp - | - %o @8 Jom el [l | IO BRI v | o = | gy Sy Mer
N S FORLENY PALACIC RENTERIA =
A B E D E 3 [ H [l J K L M| N o P | a | R s =
1 _Nombre Documenta  |AAL-EV] CuelAAT-EVZ Ens{AA1-EVE Infol AAZ-EV1 Cuel AAZ-EV2 Tall|AA3-EV1 Cue|AAS-EV2 Tall| AA4-EV1 Cuel AA-EVZ EstyAA-EV Taller Informe de Auditoria
2 ALBA MILENA MORELO PADRON 50939197cc A 1A 1A A A A A
3 ANA LISBETH TRUNLLO MANDON 1143449362cc. |A A A A
4 ANDRES FELIPE VELANDIA CANON 111185684580
5 ANGIE PAOLA OBANDO VILLARRAGA 1012361 346¢c 1A 1A 1A A A (] A
6 ANGIEE PAOLA BELENO DELAHOZ 1001313064cc
7 CAREN JIZETH BOHORQUEZ VERA 10102297d4cc |A A |A
8 CINDY KATHERINE LOPEZ CORDOBA 10746161B1cc A |A |A A A A A A
9 CRISTIAN CAMILO MARIN LOPEZ 1053821330cc D D D D D D
10 DANIELA FERNANDA TARAMUEL LASSO | 1085275559¢¢ |D LY |A |A |a A A A
11 DENNY ESTEBAN ANI PEREZ 110160399360 A |A |A A A A A A A
13 ouuan CamiOEscom Gomezrazessatece
14 EDWARD FERNANDO MERA GUZMAN |1061784756cc A 1A 1A A A A A
15 GABRIELA BETANCOURT SANCHEZ |1001046720cc. |A A A A
16 HECTOR JULIO CELY CALDERON 11218585100 |A A A A
17 HELENN NICOLE MELO VALBUENA 1006442639¢¢ |A A A A A
18 HERVIN JOSET BORJA CANTILLO |1046813583cc 1A 1A A A D A
19 INGRID LORENA LOPEZ SAENZ | 1000007888cc
20 INGRID SHIRLEY VARGAS LOZANO 10124554B4cc
21 JARILEYN| ROPERO MEDINA 1010097767 cc
23 JENNIFFER NINO RUIZ 1033726830cc |A A A
24 JORGE ALFONSO USECHE GOENAGA 1047403425¢¢
25 JORGE ANDRES GARZON RUIZ 1075655190cc |A 1A 1A |A A A
26 JORGE ISAAC RUIZ SIERRA 110020300680 A |A |A A A A A
28 JOSE FERNANDO DUQUE SERNA |1088346722cc A 1A |A A A A
29 JOSE LEONEL SUAREZ FORERO 101232211
20 e s G oo utzassesiec
31 JUAN PABLO TORRES ALVAREZ 13862146cc  |D A A A
32 101545887 5cc. 1A |A |A A A A A
54 DUETH PACLA VASOUET HERANDET — [1020701566s :

Recuento: 12 @ @ O

Listn
H £ Escribe aqui para buscar

CURSO 3. CENTRO DE CALIFICACIONES FICHA 2813443

17

GTH-F-062 V10



SENA

@ o
Ao Inido wertar  Diposcondepigna  Fomias  Datos  Revsor Veta  Apwda  Aaobat  Compartic
é::::. . ol Ju & x| = - | W tarterio Gererst . B [Noma Bueno Wncarredia | Neatrsl || = _E ::.:::a Ty O
S copartoman | N K 1 [EH>~ = Bl Combinarycontar = | § - G 0| G g | formo  Durfommto |[Cilio | ceida deco... | Entrada o | ter B et | "7 Oy By
Potsospeies % Fuente [ Aineacibn 5 imer 5 Esties celdas diién o~
33 N S D -
A ] [+ o 3 F G H 1 i K L M N o P a R s =
1 Nombre Documento  |AAL-EV] CuglAAL-EVZ Ens|AAL-EV3 InfolAAZ-EV] Cue{AA2-EVZ Tall[AAS-EV] CugAA3-EV2 Tall AA4-EV] Cue|AM4-EV2 EstyARL-EV3  Taller Informe de Auditoria
2 ALEJANDRA MARIA SANJUAN GALLEGD  |1143409918cc A A 1A
3 ANA ISABEL AGUDELO ARANGD 1152194560cc
4 ANA TRINIDAD ZEA MARTINEZ |43812102cc  |A A A A 1A |A A A
5 ANDREA DEL PILAR ARANDA PIANDA 1075312691ce |A A A A |A |A A A
6 ANDRES FELIPE ORTIZ JARAMILLO 1005866465c
7 |ANGIE PAOLA PALACIOS MOSQUERA 1033801039¢ce |A A A 1A 1A |A A A A
8 ANLLY YARITZA SANTOS TOVAR 1006407132cc
9 ASTRID PAOLA ALBARRACIN JAIMES 1090462788cc |D
10 BLANCA LILIA HERNANDEZ ESCOBAR |41243033cc A A |A |A | A A
11 BLANCA LISETH OROZCO TAFUR 1048272857cc
12 CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ POSADA |11812079cc.
13 CAROL DAYANA BALLESTEROS BONETT |1004913570cc |A A A A |A 1A A A A A
14 CINDY JULIETTE RAMOS HERNANDEZ 1015392823ce.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OLGA OSORIO DE QUIMBAYO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

FECHA INICIAL: 01/08/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2813443 - AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO 9001
DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR LOS SISTEMAS DE GESTION SEGUN EL
MARCO ESTRATEGICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR EL PROCESO DE PLANIFICACION Y PREPARACION DE LAS AUDITORIAS INTERNAS, SEGUN LO ESTIPULADO EN EL
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA BASADO EN LOS RESULTADOS PRESENTADOS EN EL INFORME DE LA AUDITORIA INTERNA.

RECONOCER LAS GENERALIDADES DE LA AUDITORIA INTERNA EXPRESADAS EN LAS NORMAS ISO 9000 E ISO 19011, PARA LA
IMPLEMENTACION DE AUDITORIAS EN UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD.

REVISAR LA APLICACION DE LOS PASOS A SEGUIR EN LA REALIZACION DE LA AUDITORIA INTERNA DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

FICHA 2813444 - AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO 9001
DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR LOS SISTEMAS DE GESTION SEGUN EL
MARCO ESTRATEGICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DESARROLLAR EL PROCESO DE PLANIFICACION Y PREPARACION DE LAS AUDITORIAS INTERNAS, SEGUN LO ESTIPULADO EN EL
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA ORGANIZACION.

ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA BASADO EN LOS RESULTADOS PRESENTADOS EN EL INFORME DE LA AUDITORIA INTERNA.

RECONOCER LAS GENERALIDADES DE LA AUDITORIA INTERNA EXPRESADAS EN LAS NORMAS ISO 9000 E ISO 19011, PARA LA
IMPLEMENTACION DE AUDITORIAS EN UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD.

REVISAR LA APLICACION DE LOS PASOS A SEGUIR EN LA REALIZACION DE LA AUDITORIA INTERNA DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00
FICHA 2833794 - APROPIACION DE FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE
DE APRENDIZAJE: GESTION AMBIENTAL NTC ISO 14001 2015

Estructurar sistema de gestion ambiental segun procedimiento
técnico y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAZ: INTERPRETAR LA ESTRUCTURA DE LA NTC ISO 14001 2015, SEGUN ENFOQUE POR PROCESOS Y CICLO PHVA (16 HORAS)

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA2: APROPIAR LOS REQUISITOS DE LA NTC ISO 14001 2015, SEGUN NATURALEZA DE LA ORGANIZACION (32 HORAS)

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00
FICHA 2833762 - APROPIACION DE FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE
DE APRENDIZAJE: GESTION AMBIENTAL NTC ISO 14001 2015

Estructurar sistema de gestion ambiental segun procedimiento
técnico y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL: INTERPRETAR LA ESTRUCTURA DE LA NTC ISO 14001 2015, SEGUN ENFOQUE POR PROCESOS Y CICLO PHVA (16 HORAS)

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA2: APROPIAR LOS REQUISITOS DE LA NTC ISO 14001 2015, SEGUN NATURALEZA DE LA ORGANIZACION (32 HORAS)
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA 2813431 - AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO 9001
DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR LOS SISTEMAS DE GESTION SEGUN EL
MARCO ESTRATEGICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR EL PROCESO DE PLANIFICACION Y PREPARACION DE LAS AUDITORIAS INTERNAS, SEGUN LO ESTIPULADO EN EL
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA BASADO EN LOS RESULTADOS PRESENTADOS EN EL INFORME DE LA AUDITORIA INTERNA.

RECONOCER LAS GENERALIDADES DE LA AUDITORIA INTERNA EXPRESADAS EN LAS NORMAS ISO 9000 E ISO 19011, PARA LA
IMPLEMENTACION DE AUDITORIAS EN UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD.

REVISAR LA APLICACION DE LOS PASOS A SEGUIR EN LA REALIZACION DE LA AUDITORIA INTERNA DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

FICHA 2813432 - AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO 9001
DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR LOS SISTEMAS DE GESTION SEGUN EL
MARCO ESTRATEGICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR EL PROCESO DE PLANIFICACION Y PREPARACION DE LAS AUDITORIAS INTERNAS, SEGUN LO ESTIPULADO EN EL
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA BASADO EN LOS RESULTADOS PRESENTADOS EN EL INFORME DE LA AUDITORIA INTERNA.

RECONOCER LAS GENERALIDADES DE LA AUDITORIA INTERNA EXPRESADAS EN LAS NORMAS ISO 9000 E ISO 19011, PARA LA
IMPLEMENTACION DE AUDITORIAS EN UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD.

REVISAR LA APLICACION DE LOS PASOS A SEGUIR EN LA REALIZACION DE LA AUDITORIA INTERNA DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00
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FICHA 2833791 - APROPIACION DE FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE
DE APRENDIZAJE: GESTION AMBIENTAL NTC ISO 14001 2015

Estructurar sistema de gestion ambiental segun procedimiento
técnico y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAZ: INTERPRETAR LA ESTRUCTURA DE LA NTC ISO 14001 2015, SEGUN ENFOQUE POR PROCESOS Y CICLO PHVA (16 HORAS)

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA2: APROPIAR LOS REQUISITOS DE LA NTC ISO 14001 2015, SEGUN NATURALEZA DE LA ORGANIZACION (32 HORAS)

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00
FICHA 2833790 - APROPIACION DE FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE
DE APRENDIZAJE: GESTION AMBIENTAL NTC ISO 14001 2015

Estructurar sistema de gestion ambiental segun procedimiento
técnico y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL: INTERPRETAR LA ESTRUCTURA DE LA NTC ISO 14001 2015, SEGUN ENFOQUE POR PROCESOS Y CICLO PHVA (16 HORAS)

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA2: APROPIAR LOS REQUISITOS DE LA NTC ISO 14001 2015, SEGUN NATURALEZA DE LA ORGANIZACION (32 HORAS)

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 184,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: OLGA OSORIO DE QUIMBAYO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
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