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PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES 
 
 
 
 
OBJETO: “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL, AMBIENTAL, CONTABLE Y JURIDICA 
AL CONTRATO CUYO OBJETO ES “CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS, A MONTO 
AGOTABLE Y SIN FÓRMULA DE REAJUSTE, LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO Y REHABILITACIÓN DEL PARQUE 
RESTREPO CENTRAL (CARLOS E. RESTREPO) CON CÓDIGO IDRD NO. 15-007 UBICADO EN EL BARRIO RESTREPO DE 
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I. INTRODUCCIÓN 

 
El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño pone a disposición de los interesados el Pliego de Condiciones para la selección 
del contratista encargado de ejecutar el contrato de Interventoría. 
 
El presente Proceso de Contratación se encuentra identificado con el número FDLAN-CMA-001-2019. 
 
El objeto del Contrato es INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL, AMBIENTAL, CONTABLE Y 
JURIDICA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES “CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS, A MONTO 
AGOTABLE Y SIN FÓRMULA DE REAJUSTE, LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO Y REHABILITACIÓN DEL PARQUE 
RESTREPO CENTRAL (CARLOS E. RESTREPO) CON CÓDIGO IDRD NO. 15-007 UBICADO EN EL BARRIO RESTREPO DE 
LA LOCALIDAD DE ANTONIO NARIÑO.  
 
Los estudios y documentos previos que incluyen el análisis del sector, el aviso de convocatoria, el proyecto de Pliego de 
Condiciones y el Pliego de Condiciones definitivo, así como cualesquiera de sus anexos están a disposición del público en el 
Sistema Electrónico de Contratación Pública SECOP II. 
 
Los interesados pueden presentar observaciones al presente documento en la oportunidad establecida para el efecto en el 
Cronograma del presente Pliego de Condiciones. 
 
La selección del contratista se realiza a través del PROCESOS DE CONCURSO DE MERITOS. 
 
La publicación de este proyecto de pliego de condiciones o sus equivalentes, no genera obligación para el IDRD de dar 
apertura al proceso de selección (Inciso 2° Artículo 8° de la Ley 1150 de 2007.) (Pliego definitivo preliminar). 
 

II. RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES 
 
1. Examine rigurosamente el contenido del presente de pliego de condiciones, los documentos que hacen parte del mismo y de 

las normas que regulan la Contratación Administrativa con Entidades del Estado (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 
No. 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, Decreto 392 de 2018 y demás normas reglamentarias y complementarias). 

2. Verifique que no se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones, constitucional 
y legalmente establecidas para licitar y contratar, así como lo relacionado sobre conflictos de interés para evitar incurrir en 
infracciones legales por esta razón. 

3. Cerciórese de que cumple las condiciones y reúne los requisitos aquí señalados. 
4. Adelante oportunamente, los trámites tendientes a la obtención de los documentos que debe allegar con la propuesta y 

verifique que contiene la información completa que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en el 
presente pliego de condiciones. 

5. Toda consulta deberá formularse por escrito a través del SECOP II. No se atenderán consultas personales o telefónicas. 
Ningún convenio verbal con personal del FDLAN, antes o después de la firma del contrato, podrá afectar o modificar ninguno 
de los términos y obligaciones aquí estipuladas. 

6. Tenga en cuenta la disponibilidad presupuestal y valor máximo establecido para esta contratación. 
7. Suministre toda la información requerida en este pliego de condiciones, dando cumplimiento a las disposiciones legales 

vigentes.  
8. Diligencie totalmente los anexos y formatos que así lo requieran del presente pliego de condiciones. 
9. El proponente será responsable por los datos, informes, documentos y resultados que suministre durante el proceso de 

selección, así como de aquellos que entregue durante la ejecución del contrato, si es seleccionado. 
10. Todos los gastos en que incurra el proponente con ocasión de la preparación y presentación de la propuesta correrán por su 

cuenta y el IDRD no asume responsabilidad de reembolso alguno. 
11. Tenga presente, la fecha y hora previstas para el cierre de la presente contratación, por cuanto no serán validadas las ofertas 

presentadas en lugar diferente al exigido en este pliego. 
12. Los proponentes con la sola la presentación de su propuesta, autorizan a la entidad a verificar toda la información que en ella 

suministren. 
13. Al presente proceso de selección le son aplicables las normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, 

investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la gestión pública establecida en la Ley 1474 
del 12 de Julio de 2011, y demás normas reglamentarias y complementarias. 

14. Los proponentes deberán tener en cuenta que los plazos para subsanación en el marco del presente proceso son perentorios 
y en consecuencia deberán allegar los documentos solicitados dentro del plazo de traslado del informe de evaluación 
señalado en el cronograma 

15. Los interesados podrán consultar permanentemente los documentos del presente proceso de selección en la página web del 
SECOP II https://community.secop.gov.co/STS/Users/Loqin/Index   

16. La propuesta será presentada de forma electrónica a través de la plataforma del SECOP II, para lo cual el Oferente deberá 
estar registrado como se establece en la guía que para el efecto publicó la agencia nacional de contratación Colombia Compra 
eficiente en el siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/20170407 gula 
registro provee dor.pdf. 

17. RECUERDE todos los documentos como observaciones al proyecto de pliego, al pliego de condiciones definitivo, documentos 
de subsanación, aclaraciones y observaciones al informe de evaluación deberán ser presentados a través del SECOP II. Por 

https://community.secop.gov.co/STS/Users/Loqin/Index
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lo expuesto, revise y aplique las guías elaboradas y publicadas por la Agencia Nacional de Contratación Pública — Colombia 
Compra Eficiente 

18. Teniendo en cuenta que toda comunicación entre los interesados y la Entidad deberá efectuarse a través de la plataforma 
del SECOP II, cualquier referencia a otro medio o procedimiento de comunicación que subsista en el presente documento se 
entenderá como no escrita (salvo en caso de indisponibilidad certificada por Colombia Compra Eficiente). 

 
 

CAPITULO I 

1. ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO 
 

1.1. INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 la  Entidad Contratante invita a todas las 
personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases 
o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las  audiencias y a que consulten 
los Documentos del Proceso en www.colombiacompra.gov.co. De  acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurías pueden 
conformar los diferentes comités (técnicos, financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su función. Una vez conformada la 
veeduría con los parámetros de la ley, desarrollarán su actividad en comunicación con la interventoría del proyecto. 

1.2. ACOMPAÑAMIENTO DE LA VEEDURÍA DISTRITAL 
 
El presente proceso contará con el acompañamiento de la VEEDURÍA DISTRITAL, de conformidad con la facultad que le 
corresponde realizar a esa Entidad en los términos de ley. Igualmente, el Fondo de Desarrollo Local facilitará a los funcionarios 
involucrados en el proceso de selección, la participación en la construcción de un acuerdo colectivo de contenido ético, dentro del 
proceso de integridad que desarrolla la VEEDURÍA DISTRITAL. 
 
La Veeduría Distrital se encuentra ubicada en la Av. 24 No. 39-91, piso 6, Tel.: 3407666, ext. 129, correo electrónico: 
contratacion@veeduriadistrital.gov.co.  

1.3. LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN 

 
En el evento de conocerse casos de corrupción en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho a la Secretaria de 
Transparencia de la Presidencia de la Republica a través de los números telefónicos: (571) 5629300, (571) 3822800; vía fax al 
número telefónico: (571) 3375890; la línea gratis de atención desde cualquier lugar del país: 01 8000 913 040 o al correo electrónico 
transparencia@presidencia.gov.co. 

1.4. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los Documentos del Proceso, la presentación de 
observaciones, la preparación y presentación de las Ofertas, la presentación de observaciones a las mismas, la asistencia a 
audiencias públicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participación en el Proceso de Contratación estará a cargo 
exclusivo de los interesados y Proponentes. 

1.5. COMUNICACIONES 
 
Todas las comunicaciones entre los interesados y proponentes con el FDLAN se realizarán a través de la plataforma 
Secop II, en el proceso No. FDLAN-CMA-002-2019. 
 
Ninguna aclaración verbal por parte de personal del IDRD podrá afectar el alcance y condiciones del Pliego de Condiciones y sus 
Adendas, si las hubiere. Para estos efectos sólo se tendrán como válidas las comunicaciones publicadas a través de la plataforma 
del SECOP II. 
 
Teniendo en cuenta que toda comunicación entre los interesados y la Entidad deberá efectuarse a través de la plataforma del 
SECOP II, es decir, deben realizarse por medio electrónico en el módulo de observaciones del SECOP II, 
https://community.SECOP.qov.co/STS/cce/Login.aspx, cualquier referencia a otro medio o procedimiento de comunicación que 
subsista en el presente documento se entenderá como no escrita. 

1.6. IDIOMA 
 
Los documentos, las comunicaciones y en general, todos los documentos publicados, o expedidos por los proponentes o por 
terceros para efectos del presente proceso de Contratación o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados y 
presentados en castellano. 
 
Para que los documentos en un idioma distinto al castellano puedan ser tenidos en cuenta en el proceso de contratación deben ser 
presentados en su lengua original junto con la traducción oficial al castellano. El proponente puede presentar con la oferta los 

http://www.contratos.gov.co/
mailto:contratacion@veeduriadistrital.gov.co
mailto:transparencia@presidencia.gov.co
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documentos con una traducción simple y entregar la traducción oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanación. 
La traducción oficial debe ser el mismo texto presentado. 
 
En el caso de documentos especializados como, por ejemplo, las especificaciones o fichas técnicas, que en el mercado sean de 
amplia utilización y aceptación en idioma distinto al castellano, el proponente deberá aportarlos en su lengua original acompañados 
de una traducción simple al castellano, dentro del plazo previsto para la subsanación. 
 
La traducción oficial debe realizarse en los términos del artículo 251 del Código General del Proceso, cumpliendo el trámite de 
apostilla o consularización. Lo anterior de conformidad con lo establecido en la Circular Externa Única de Colombia Compra 
Eficiente, que incluye las actualizaciones del 16 de abril de 2019, emitida por Colombia Compra Eficiente. 

1.7.  LEGALIZACIÓN DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 
 
Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma español deberán presentarse acompañados de una traducción 
respectiva, acorde a lo indicado en el numeral 1.6 "IDIOMA" del presente documento. Los documentos otorgados en el exterior 
deberán presentarse legalizados o apostillados a más tardar dentro del plazo previsto para la subsanación de las ofertas, en la 
forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en el Artículo 251 del Código General del proceso, Artículo 480 
del Código de Comercio y en la Resolución 10547 de 14 de diciembre de 2018 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores 
de Colombia. Lo anterior de conformidad con lo establecido en la Circular Externa Única de Colombia Compra Eficiente, que incluye 
las actualizaciones del 16 de abril de 2019, emitida por Colombia Compra Eficiente. 
 
APOSTILLE: Cuando se trate de documentos de naturaleza pública otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto en la 
Ley 455 de 1998, no se requerirá del trámite consular, siempre que provenga de uno de los países signatarios de la Convención 
de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolición del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros, aprobada 
por la Ley 455 de 1998. En este caso solo será exigible el apostillaje que consiste en el certificado mediante el cual se avala la 
autenticidad de la firma y el título a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente 
en el país de origen.  
 
Para efectos del trámite de legalización de documentos otorgados en el exterior se debe tener en cuenta lo establecido en la 
Resolución No. 10547 del 14 de diciembre de 2018, "Por la cual se adopta el procedimiento para apostillar y/o legalizar 
documentos", expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la República de Colombia. Cuando en un Proceso de 
Contratación un proponente presenta un documento público legalizado de acuerdo con la Convención de la Apostilla, la IDRD no 
requerirá de legalizaciones, autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional o extranjera. 

1.8. CONVALIDACIÓN DE TÍTULOS 
 
En ejercicio de lo señalado en el artículo 26 de la Constitución Política de Colombia y concepto emitido por el Ministerio de Educación 
Nacional del 19 de abril de 2012, los proponentes que presenten dentro de su equipo de trabajo personas que hayan cursado carreras 
profesionales o postgrados en el exterior, deberán presentar los títulos debidamente convalidados de acuerdo con la Resolución 
5547 de 2005. 

 
NOTA 1: De conformidad con lo establecido en el artículo 7 de la Ley 842 de 2003, podrán ser matriculados en el Registro 
Profesional de Ingenieros y obtener tarjeta profesional, para poder ejercer la profesión en el territorio nacional, quienes hayan 
obtenido el título de ingeniero en cualquiera de sus ramas, otorgado por Instituciones de Educación Superior que funcionen en países 
con los cuales Colombia haya celebrado tratados o convenios sobre reciprocidad de títulos, situación que debe ser avalada por 
ICFES o por el organismo que se determine para tal efecto. 

 
Así mismo, quienes hayan adquirido el título académico de Ingeniero en cualquiera de sus ramas, otorgado por Instituciones de 
Educación Superior que funcionen en países con los cuales Colombia no haya celebrado tratados o convenios sobre reciprocidad 
de títulos; siempre y cuando hayan obtenido la homologación o convalidación del título académico ante las autoridades 
competentes, conforme con las normas vigentes sobre la materia. 
 
NOTA 2: Los títulos académicos de postgrado de los profesionales matriculados no serán susceptibles de inscripción en el registro 
profesional de ingeniería, por lo tanto, cuando se necesite acreditar tal calidad, bastará con la presentación del título de postgrado 
respectivo, otorgado por universidad o institución autorizada por el Estado para tal efecto. 

 
Si el título de postgrado fue otorgado en el exterior, solo se aceptará debidamente consularizado o apostillado de acuerdo con las 
normas que rigen la materia. 
 
NOTA 3: Todos los títulos obtenidos en el extranjero deberán ser convalidados ante el Ministerio de Educación Nacional, toda vez 
que de conformidad con lo señalado en la Guía Práctica para la Convalidación de Títulos Profesionales en Colombia publica en la 
página web del Ministerio de Educación Nacional, “La existencia de convenios internacionales no exonera al interesado del trámite 
correspondiente”. 

 
Así mismo, la Resolución Nº 5547 del 1° de diciembre de 2005, señala en el capítulo II: 
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“DE LOS CRITERIOS APLICABLES PARA LA CONVALIDACIÓN DE TÍTULOS”, 

que para efectos de la convalidación de títulos de pregrado y de postgrado se deberá hacer una evaluación de la información y en 
su orden verificar cuál de los siguientes criterios se aplica para de esta forma proceder al trámite correspondiente: 
 
CONVENIO DE RECONOCIMIENTO DE TÍTULOS alguno de los países con los cuales el Estado colombiano ha ratificado 
convenios de convalidación de títulos, éstos serán convalidados en un tiempo no mayor a dos (2) meses contados a partir del recibo 
en debida forma de la documentación requerida…” 

1.9. RESPONSABILIDAD 
 
En todo caso, el proponente que resulte adjudicatario del contrato, tendrá la absoluta responsabilidad en la ejecución de todas las 
actividades necesarias para la total y cabal ejecución del objeto contractual. Por lo tanto, el proponente debe considerar todos los 
aspectos jurídicos, técnicos, económicos, financieros, y del mercado para evitar la ocurrencia de situaciones y materialización de 
riesgos que afecten la cabal ejecución del contrato y la permanencia de la ecuación contractual durante toda la vigencia del contrato, 
y en tal evento, serán de su cargo y responsabilidad los gastos que esto conlleve. 

1.10. MONEDA DE LA PROPUESTA. 
 
La propuesta de precios de las ofertas presentadas, así como la cancelación de las obligaciones pecuniarias del contrato a cargo 
de la administración, se hará en pesos colombianos. 
 
Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en el cual fueron emitidos y adicionalmente 
en pesos colombianos. 
 
Si están expresados originalmente en una moneda diferente a dólares de los Estados Unidos de América, deben convertirse a ésta 
moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el siguiente procedimiento de conversión: 

a. Para el caso de contratos en dólares americanos, se hará la conversión a pesos colombianos con la TRM publicada en 
las estadísticas del Banco de la Republica publicadas en su página oficial, para la fecha de terminación del contrato 
certificado. 

b. Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al dólar americano, se realizará su 
conversión a dólares americanos de acuerdo a las tasas de cambio estadísticas publicadas por el Banco de la República 
en su página oficial teniendo en cuenta la fecha de terminación del contrato certificado, y seguidamente a pesos 
colombianos. 

1.11. IRREVOCABILIDAD DE LAS OFERTAS O PROPUESTAS. 
 
La oferta o propuesta será IRREVOCABLE. Por consiguiente, una vez comunicada en el SECOP II, no podrá retractarse el 
proponente, so pena de indemnizar los perjuicios que con su revocación cause al destinatario, de acuerdo con lo establecido en 
los artículos 845 y 846 del Código de Comercio, por lo que una vez debidamente comunicada en el SECOP II como se indica en 
este pliego se surte el efecto indicado, sin perjuicio de lo previsto en las garantías. 

1.12. DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 
Forman parte integral del proceso, los siguientes documentos: 
 

• Análisis del sector económico 
• Estudios y documentos previos 
• El proyecto y pliego de condiciones definitivo y sus anexos y formatos. 
• Las adendas y comunicaciones que expida el IDRD en desarrollo del presente proceso de selección. 
• Los actos administrativos y actas que se expidan en desarrollo del presente proceso de selección. 
• • Las respuestas a las inquietudes presentadas por los interesados y los proponentes en desarrollo del 
• proceso de selección. 
• • Los demás documentos que se publiquen en el presente proceso de selección. 
• • El acto administrativo de adjudicación o declaratoria de desierto del proceso de selección o en general 
• cualquier acto administrativo que con ocasión del mismo se expida. 
• • Las ofertas presentadas. 

1.13. DEFINICIONES  
 
Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados.  Otros 
términos utilizados con mayúscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definición contenida en el Decreto 1082 de 2015. 
Los términos no definidos a continuación deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio. 

1.14. RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE 
 
El presente proceso de selección está sometido al cumplimiento de los fines de la contratación estatal y de los fines del Estado. Así 
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mismo se atenderá estrictamente a la aplicación de los principios de la función pública a que se refiere el artículo 209 de la 
Constitución Política, los principios señalados en el Código Administrativo y Contencioso Administrativo y especialmente a los 
principios de transparencia, economía, responsabilidad y selección objetiva definidos en la Ley 80 de 1993. 
 
El trámite de selección se adelantará especialmente con fundamento en las siguientes normas: 

 

• Constitución Política de Colombia 

• Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018 y demás Decretos Reglamentarios vigentes 

• Decreto 1421 de 1993 – Estatuto Orgánico de Bogotá 

• Decreto Distrital 101 de 2010 

• Ley 527 de 199 Uso de mensajes de datos 

• Ley 1474 de 2011 Estatuto anticorrupción 

• Decreto 19 de 2012 

• Normas pertinentes del Código de Comercio y del Código Civil vigentes, en lo no previsto por las disposiciones anteriores 

• Los manuales y guías que expida la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. Compra Eficiente 

• Ideario Ético del Distrito que podrá ser consultado en la siguiente página: 
www.alcaldiabogota.gov.co/sig/ProcedimientosYFormatos/MECI/IDEARIOweb%5B1%5D.pd 

• Las demás disposiciones que por el objeto y la naturaleza de este proceso le sean aplicables. 

1.15. MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
El presente proceso de selección y el contrato a suscribir como resultado del mismo, estarán sometidos a la legislación y jurisdicción 
colombiana y se rigen por las normas de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 
1082 de 2015, y las demás normas que las complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales que 
regulen el objeto del presente proceso de selección. 
 
El artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, consagra las modalidades de selección que se pueden 
emplear para realizar la escogencia de un contratista de la administración, estableciendo para el efecto cinco (5) modalidades 
principales, como son: La licitación pública, como regla general, y a su turno, como excepciones a esta última, tenemos a la 
Selección; el Concurso de Méritos, la Contratación Directa y la Mínima Cuantía. 
 
Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, los cuales corresponden a una Interventoría, la modalidad de selección que 
adelantará el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño corresponde a un Concurso de Méritos Abierto, de acuerdo con el 
procedimiento establecido en numeral 2º del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, en el numeral 3º del artículo 2º de la Ley 1150 de 
2007 y el Decreto 1082 de 2015, y demás normatividad que lo modifique o reglamente y las demás normas concordantes y 
complementarias sobre la materia. 

1.16. ACUERDOS COMERCIALES 

 
Realizado el análisis de la aplicabilidad de los acuerdos comerciales en los estudios previos que hacen parte del presente proceso de 
selección el cual se hace aplicando el manual expedido por Colombia Compra Eficiente, se concluye que el Proceso de Contratación 
está sujeto a los siguientes Acuerdos. 

 

ACUERDO COMERCIAL 
ENTIDAD 
ESTATAL 
INCLUIDA 

UMBRAL 
EXCEPCIÓN 
APLICABLE 

PROCESO DE 
CONTRATACIÓN 
CUBIERTO 

ALIANZA PACÍFICO 

CHILE SI NO NO NO 

MÉXICO NO NO NO NO 

PERÚ SI NO NO NO 

CANADÁ NO NO NO NO 

CHILE SI NO NO NO 

COREA NO NO NO NO 

COSTA RICA -SI NO NO NO 

ESTADOS UNIDOS NO NO NO NO 

ESTADOS AELC SI NO NO NO 

MÉXICO NO NO NO NO 

TRIÁNGULO NORTE 

EL SALVADOR NO NO NO NO 

GUATEMALA SI SI NO SI 

HONDURAS NO NO NO NO 

UNIÓN EUROPEA  NO NO NO NO 

DECISIÓN 439 DE 1998 - CAN SI SI - SI 

 

En consecuencia, la Entidad concederá trato nacional a Proponentes y servicios de los Estados que cuenten con un Acuerdo 

http://www.alcaldiabogota.gov.co/sig/ProcedimientosYFormatos/MECI/IDEARIOweb%5B1%5D.pd
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Comercial que cubra el Proceso de Contratación. 

 

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia de trato nacional 

por reciprocidad recibirán este trato.  

1.17. VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

 
El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la 
información aportada por el proponente y, a fin de corroborar la misma, solicitar los soportes que considere convenientes tales 
como: certificaciones, copias de los contratos, actas de liquidación, estados financieros, copia de pago de impuestos, entre otros. 
En ejercicio de esta facultad, que se reserva la Entidad, los oferentes no podrán complementar, mejorar o modificar su oferta en 
virtud de lo señalado en el artículo 30 de la Ley 80 de 1993. 
 

 

1.18. ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

 
La oferta estará conformada por tres sobres, los cuales deberán ser presentados por el Proponente o su apoderado con el 

cumplimiento de la totalidad de los requisitos establecidos en los Documentos del Proceso. El Proponente deberá diferenciar 

los requisitos contenidos en cada uno de los sobres, de acuerdo con el cuestionario diligenciado por la Entidad Estatal en el 

SECOP II. 
 
Los documentos que conforman los Sobres Nos. 1, 2 y 3 se adjuntarán de acuerdo al orden requerido en el cuestionario por la 

Entidad Estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente. 
 
La Entidad sólo recibirá una oferta por Proponente. En caso de presentarse para varios Procesos de Contratación con la 

Entidad, el Proponente deberá dejar constancia para qué proceso presenta su ofrecimiento. La presentación de la propuesta 

implica la aceptación y conocimiento de la legislación colombiana acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas 

las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. El Proponente deberá cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de 

la plataforma. 
 
Estarán a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboración y presentación de su oferta y la Entidad en ningún 

caso será responsable de los mismos. 
 
Toda tachadura y/o enmendadura que presente algún documento de la oferta debe estar salvado con la firma de quien suscribe 

el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la 

corrección realizada. 
 
Los sobres deben contener la siguiente información y, para su entrega, se deberán tener en cuenta las siguientes indicaciones: 

 

SOBRE No. 1 
 
Contiene los documentos e información de los Requisitos Habilitantes. El Sobre 1 debe tener las siguientes características: 
 

A. El Sobre 1 debe presentarse en el cuestionario destinado para ello en el Módulo de “Concurso de méritos abierto” 

y no podrá ser entregado en físico. 

 

SOBRE No. 2 
 
Contiene los documentos e información ponderable. El Sobre 2 debe tener las siguientes características: 
 

A. El Sobre 2 debe presentarse en el cuestionario destinado para ello en el Módulo de “Concurso de méritos abierto” 

y no podrá ser entregado en físico.   
 

SOBRE No. 3 
 

Contiene únicamente la oferta económica del Proponente y debe tener las siguientes características: 
 

A. El Sobre 3 debe presentarse en el cuestionario destinado para ello en el Módulo de “Concurso de méritos abierto” y 

no podrá ser entregado en físico. 

B. Debe incluir la propuesta económica debidamente diligenciada, de conformidad con todos y cada uno de los ítems 

exigidos y relacionados en el Formulario 1– Formulario de Presupuesto Oficial.  
C. El Formulario 1 – Oferta Económica debe presentarse debidamente firmado.  
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CAPITULO II 

DESCRIPCIÓN DEL SERVICIO 

 
 

2.1. OBJETO DEL CONTRATO 
 

El contrato tendrá por objeto: “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL, AMBIENTAL, 
CONTABLE Y JURIDICA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES “CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS 
FIJOS, A MONTO AGOTABLE Y SIN FÓRMULA DE REAJUSTE, LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO Y REHABILITACIÓN DEL 
PARQUE RESTREPO CENTRAL (CARLOS E. RESTREPO) CON CÓDIGO IDRD NO. 15-007 UBICADO EN EL BARRIO 
RESTREPO DE LA LOCALIDAD DE ANTONIO NARIÑO” 
 

2.2. ALCANCE DEL OBJETO 
 
El cumplimiento del objeto contractual por parte del Interventor comprende: ejercer el control y vigilancia al cumplimiento de las 
obligaciones a cargo del contratista dentro de los presupuestos de calidad y oportunidad previstos en el Contrato de Obra objeto 
de vigilancia, para lo cual, conforme a su propuesta, desarrollará las actividades de interventoría de acuerdo con la metodología 
descrita en las especificaciones técnicas del objeto y las obligaciones integrales a su cargo en los aspectos: técnico, administrativo, 
financiero, contable, jurídico, ambiental y social, señaladas en los estudios previos. 

 
El interventor debe aprobar el cronograma de trabajo que estructure el contratista garantizando las entregas de los productos 
contractuales. 

 
Será responsabilidad del interventor confirmar que el contratista realice la búsqueda de la información relacionada con las estructuras 
existentes de parques que el desarrollo del proyecto, tal búsqueda incluye planos, memorias, libros de obra y carpetas de los 
contratos asociados que permitan un conocimiento de los antecedentes y así se logre integridad en la proyección de las actividades. 
Un mal ejercicio de esta actividad puede repercutir en mala calidad en los trabajos, inadecuadas de ensayos de laboratorio que 
reducirían la cobertura en estructuras que realmente lo necesiten y probables fallas en el cumplimiento del alcance contractual. 
 
La “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL, AMBIENTAL, CONTABLE Y JURIDICA AL 
CONTRATO CUYO OBJETO ES “CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS, A MONTO AGOTABLE 
Y SIN FÓRMULA DE REAJUSTE, LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO Y REHABILITACIÓN DEL PARQUE RESTREPO 
CENTRAL (CARLOS E. RESTREPO) CON CÓDIGO IDRD NO. 15-007 UBICADO EN EL BARRIO RESTREPO DE LA 
LOCALIDAD DE ANTONIO NARIÑO” se regirá por las obligaciones y procedimientos establecidos en el manual de interventoría 
y/o supervisión de contratos de obra vigente de la Secretaria Distrital de Gobierno , los pliegos de condiciones y el contrato que se 
suscriba, así como la normatividad vigente que aplica a este tipo de proyectos, garantizando su cumplimiento a cabalidad de 
acuerdo a lo establecido en los pliegos de condiciones para el proceso licitatorio cuyo objeto es “CONTRATAR POR EL SISTEMA 
DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS, A MONTO AGOTABLE Y SIN FÓRMULA DE REAJUSTE, LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO 
Y REHABILITACIÓN DEL PARQUE RESTREPO CENTRAL (CARLOS E. RESTREPO) CON CÓDIGO IDRD NO. 15-007 
UBICADO EN EL BARRIO RESTREPO DE LA LOCALIDAD DE ANTONIO NARIÑO”. 

 
2.3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC) 

 
El objeto contratado esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) publicado en el Secop 
y bajo los parámetros señalados por la Agencia nacional de Contratación - Colombia Compra Eficiente, los servicios de interventoría 
a contratar se encuentran clasificados de la siguiente manera: 

 

CODIGOS UNSPSC 

 

GRUPO SEGMENTOS FAMILIAS CLASES CODIGO UNSPSC 

(F) 

(81) SERVICIOS BASADOS 
EN INGENIERIA, 

INVESTIGACION Y 

TECNOLOGIA 

(10) SERVICIOS 
PROFESIONALES DE 
INGENIERA 

(15) INGENIERIA 
CIVIL 

81101500 

(F) 

(81) SERVICIOS BASADOS 
EN INGENIERIA, 

INVESTIGACION Y 

TECNOLOGIA 

 
(14) TECNOLOGIAS DE 
FABRICACION 

 
(15) CONTROL DE 

CALIDAD 
81141500 
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(F) 

(80) SERVICIOS DE 
GESTIÓN, SERVICIOS 
PROFESIONALES DE 
EMPRESA Y SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS 

(10) SERVICIOS DE 
ASESORÍA DE 

GESTIÓN 

 (16) GERENCIA DE 
PROYECTOS 80101600 

 
De conformidad con lo establecido en el numeral 2.5 Del artículo 2.2.1.1.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015, el FDLAN verificará la 
correspondiente clasificación hasta el tercer nivel, de acuerdo a las inscripciones que se realizan en el RUP. 
 
Sin embargo, de conformidad con la Circular Externa No. 12 del 5 de mayo de 2014 emitida por La Agencia Nacional de Contratación 
Pública – Colombia Compra Eficiente respecto a los niveles de clasificación, se tendrá en cuenta lo siguiente: “La clasificación del 
proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje común entre los partícipes del Sistema de 
Compras y Contratación Pública. En consecuencia, las Entidades Estatales no pueden excluir a un proponente que ha acreditado 
los requisitos habilitantes exigidos en un Proceso de Contratación por no estar inscrito en el RUP con el código de los bienes, obras 
o servicios del objeto de tal. Proceso de Contratación.” 

 
2.4. ESPECIFICACIONES DEL BIEN Y/ O SERVICIO 

 
Las especificaciones técnicas de las actividades a realizar, relacionadas con la “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, SOCIAL, AMBIENTAL, CONTABLE Y JURIDICA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES “CONTRATAR POR EL 
SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS, A MONTO AGOTABLE Y SIN FÓRMULA DE REAJUSTE, LAS OBRAS DE 
MANTENIMIENTO Y REHABILITACIÓN DEL PARQUE RESTREPO CENTRAL (CARLOS E. RESTREPO) CON CÓDIGO IDRD 
NO. 15-007 UBICADO EN EL BARRIO RESTREPO DE LA LOCALIDAD DE ANTONIO NARIÑO” se encuentran asociadas al objeto 
del contrato de obra pública que se derive del Proceso de Licitación Pública No. FDLAN –LP-001-2019 y las contempladas en el 
anexo técnico del presente proceso de selección. Dichas especificaciones técnicas se encuentran en el Anexo Técnico 
correspondiente, documento que hacen parte integral de los Estudios Previos. 

 
2.5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

 
El presupuesto estimado asciende a la suma de a la suma de CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS 
NOVENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS MONEDA CORRIENTE ($145.495.350) de la vigencia fiscal 2019, 
con cargo al proyecto 1437 TRANSFORMACIÓN DE LOS PARQUES DE LA LOCALIDAD y respaldado con Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal No. 387 del 13 de marzo de 2019. El anterior monto fue estimado de acuerdo a los estudios del sector 
y de mercado, listado de precios de referencia del IDU, debidamente verificados por la Oficina de Obras del FDLAN. 
 

2.6. FORMA DE PAGO 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, realizará el pago del contrato celebrado de la siguiente manera: 
 
Se cancelará mediante pagos parciales que se realizarán en proporción porcentual al avance de ejecución del contrato de obra 
objeto de interventoría, hasta agotar el noventa por ciento (90%) del valor del contrato. El pago estará condicionado al cumplimiento 
del cronograma presentado por el contratista; a la respectiva acta parcial de corte certificada y firmada por el contratista, y a la 
aprobación por parte de la supervisión designada por EL FONDO, del informe consolidado mensual y/o a fecha de corte de 
actividades de interventoría. 

 
PAGOS PARCIALES: Para proceder al pago, el contratista (INTERVENTOR) deberá anexar los siguientes documentos o 
certificaciones: 
 

a. Informe consolidado mensual de actividades debidamente aprobado por el supervisor del contrato. 

b. Certificado de cumplimiento y acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato. 

c. Actas de pago. 
d. Factura debidamente diligenciada, conforme los requisitos establecidos en el artículo 617 de estatuto tributario. 

e. Certificación de aprobación de informe mensual del periodo a facturar, igualmente se aclara que para los últimos pagos deben 
estar aprobados todos los informes mensuales y el informe final del contrato. 

f. Cuando se trate de personas jurídicas certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal acompañada de los 
respectivos comprobantes, que acredite el cumplimiento del pago por el período facturado de aportes al sistema de seguridad 
social integral (salud, pensión y riesgos laborales) y parafiscales del personal a cargo del interventor, de conformidad con el 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1607 de 2012 o aquella normatividad legal vigente 
que las modifique, adicione o sustituya. Cuando el contratista sea persona natural deberá acreditar el pago al sistema general 
de seguridad social integral en salud, pensión y riesgos laborales conforme a la normatividad legal vigente. 

g. Todos los demás documentos requeridos por el Fondo de Desarrollo Local en el momento de presentación de las cuentas, 
conforme con el manual de interventoría y/o supervisión adoptado por el Fondo, y las guías de pagos o los documentos que los 
modifiquen o sustituyan. 
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EL ÚLTIMO PAGO CORRESPONDIENTE AL 10% DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO, ESTARÁ SUPEDITADO A LA 
PRESENTACIÓN DE LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS: 

 

a. Informe final de interventoría, aprobado por el supervisor. 

b. Certificación de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato. 

c. Constancia del pago de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud y pensiones) y riesgos profesionales, además 

de lo correspondiente a sus empleados cuando el interventor sea persona natural, y, cuando sea persona jurídica, se adjuntará 

la certificación de estar al día en el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral (en salud y pensiones) y aportes 

parafiscales y riesgos profesionales de sus empleados de acuerdo con lo establecido en la normatividad legal vigente. 

d. Factura del interventor. 

e. Acta de recibo final de la interventoría ejecutada, debidamente aprobada por el supervisor, junto con el informe final del contrato 

presentado por el contratista que realizó los trabajos de obra y sus correspondientes soportes de acuerdo con lo requerido por 

EL FONDO para dicho contratista (planos récord, registro fotográfico del estado final de las obras, etc.). 

f. Acta de liquidación del contrato de obra sobre el que se realizó la interventoría, junto con la garantía de estabilidad de los 

trabajos correspondiente y la modificación de la garantía única del respectivo contrato, en caso de requerirse la ampliación de 

los amparos respectivos. 

g. Acta de liquidación del contrato de interventoría. 

 
 
SI ES PERSONA NATURAL: 

a. Informe mensual de actividades de acuerdo a la metodología y plan de cargas aprobado por el FDLAN. 
b. Presentación de Actas Parciales correspondientes de avance de la consultoría suscritas por el contratista y aprobadas por 

el FDLAN. 

c. Certificación juramentada de retención en la fuente. 

d. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social integral, para el periodo cobrado, en proporción al 
valor mensual del contrato. 

e. Cuenta de cobro/ Factura. 

f. Certificado de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato. 

Nota: (Sólo aplica para régimen común) De conformidad con el Numeral 7° Parágrafo 1° del artículo 499 del Estatuto Tributario, “Para 
la celebración de contratos de venta de bienes o de prestación de servicios gravados por cuantía individual y superior a 3300 UVT, el 
responsable del Régimen Simplificado deberá inscribirse previamente en el Régimen Común”. Por lo anterior los contratistas que para el presente 
año superen el monto establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen Común, deberán presentar factura de venta, con 
los requisitos del artículo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago. 

 
PARAGRAFO SEGUNDO: Todos los documentos deberán ser avalados por el supervisor del Fondo de Desarrollo Local. 
 
PARAGRAFO TERCERO: Con cada factura que el INTERVENTOR presente al FDLAN, anexara una certificación de cumplimiento 
de las obligaciones laborales y pagos de aportes a la seguridad social y parafiscal. Si es personal jurídico deberá hacerlo de 
conformidad con lo establecido por el artículo 50 de la Ley 789 de 2002; si es persona natural deberá hacerlo de conformidad con 
lo establecido en la Ley 828 de 2003 y el decreto 1703 de 2002. 
 
PARAGRAFO CUARTO: Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago que trata esta cláusula, corresponde a 
la ejecución real del objeto contractual. En caso de que el INTERVENTOR no cumpla con la ejecución en los términos indicados, 
las partes acordaran el pago proporcional a los servicios efectivamente presentados. 

 
Será por cuenta exclusiva del INTERVENTOR todos los costos directos e indirectos que demande la ejecución del presente contrato 
tales como los gastos de administración, sueldos, horas extras, jornales, honorarios y prestaciones sociales del personal que 
emplee, costos asociados al programa de seguridad y salud en el trabajo y al control de calidad interno de la interventoría, 
transportes, equipos, costos de laboratorio, investigaciones técnicas, estudios y diseños, asesorías así como todos los gastos y los 
impuestos, tasas y contribuciones, directos o indirectos, que se causen en virtud de la ejecución del objeto contratado. 
 

2.7. PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
El plazo para la ejecución del contrato es de SEIS (6) MESES y/o hasta agotar recursos, contados a partir de la fecha de suscripción 
del Acta de Inicio. 

 
2.8. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 
2.8.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 
1. Ejecutar el contrato de conformidades con lo previsto en los pliegos de condiciones, adendas y la propuesta del 

INTERVENTOR, en lo que no se oponga a los documentos mencionados. 
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2. Guardar absoluta reserva sobre los resultados obtenidos en desarrollo del contrato, y no utilizar, no divulgar para fines distintos 
a los previstos en el mismo, los resultados de su trabajo, sin la autorización previa escrita del FDLAN. 

3. Dar por estricto cumplimiento a lo establecido en la manual interventoría y/o supervisión de contratos del FDLAN, que se 
encuentre vigente durante la ejecución del contrato. 

4. Tener disponible y emplear el personal requerido para la oportuna ejecución del contrato, de conformidad con lo establecido 
en el pliego de condiciones, adendas, anexos y apéndices. Si durante la ejecución del contrato se requiere el cambio de alguno 
de los profesionales, deberá reemplazarse por otro de igual o de mayor idoneidad y experiencia, previamente aprobado por 
el supervisor del contrato. 

5. El INTERVENTOR asumirá el pago de honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral del personal 
que vincule para la ejecución del contrato, el cual deberá ser consecuente con su oferta económica y el factor prestacional, 
lo mismo que el pago de los impuestos, gravámenes, aportes y servicios de cualquier género que correspondan. En virtud de 
lo anterior, el INTERVENTOR está obligado a adjuntar al informe mensual que presenta a la supervisión, certificación que 
acredite el cumplimiento de las obligaciones laborales a su cargo, correspondientes al mes inmediatamente anterior al del 
informe. 

6. Verificar el cumplimiento de las normas urbanísticas y su proyección en los sitios objeto de intervención, cuando aplique. 

7. Obtener las aprobaciones que resulten necesarias por parte de la supervisión o quien haga sus veces, dentro del plazo de 
ejecución del contrato. 

8. Verificar que ejecuten las obras requeridas con estándares de calidad y oportunidad. 

9. Mantener actualizadas las pólizas del contrato y presentar las mismas para aprobación por parte del FDLAN. 
10. Estudiar y analizar la propuesta del contratista de obra con el fin de familiarizarse con las condiciones y exigencias de la 

misma. 
11. Supervisar el cumplimiento del contrato de obra en cuanto a su aspecto técnico, administrativo y financiero y a su vez verificar 

que el contratista de obra dispone del equipo técnico y profesional requerido y exigido en los pliegos de condiciones y los 
demás documentos que forman parte del contrato. 

12. Asegurarse que el contratista cumpla con las obligaciones establecidas en los pliegos de condiciones de obra, en el respectivo 
contrato y demás documentos que lo integran. 

13. Conocer el Manual de interventoría y/o supervisión adoptado por el Fondo de Desarrollo Local Antonio Nariño. 

 
2.8.2. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS:  

 
Además de las derivadas de la esencia y naturaleza del objeto del contrato, las señaladas en el pliego de condiciones, y las 
establecidas en el manual de interventoría y/o supervisión de contratos FDLAN, vigente durante la ejecución del contrato, EL 
INTERVENTOR tendrá entre otras las siguientes: 
 

2.8.2.1. OBLIGACIONES PREVIAS A LA FIRMA DE ACTA DE INICIO: 
 
1. Presentar al FDLAN para su aprobación el alcance, la metodología, el enfoque, el Plan anual de Caja (PAC) y la programación 

de la interventoría. 
2. Revisar, verificar y aprobar la metodología, el enfoque el plan anual de caja (PAC), la programación de obra, el acta suscrita 

de los Análisis de precios Unitarios de todas las actividades incluidas en la lista de cantidades de la oferta. La información 
detallada de los análisis de precios unitarios que se requieran en el desarrollo del contrato objeto de esta interventoría. 

3. Revisar, verificar y aprobar la programación de obra del contratista de obra (asignación de personal, equipo y flujo financiero), 
el cronograma de ejecución de los trabajos en función del plazo especifico, incluyendo el personal, los recursos y el tiempo 
destinados a cada una de las actividades para el avance de obra u obligaciones señaladas en el contrato. 

4. Elaborar y entregar al FDLAN para su aprobación la programación general del proyecto (asignación personal, equipo y flujo 
financiero), elaborando un cronograma de ejecución de los trabajos en función del plazo especificado, incluyendo el personal, 
los recursos y el tiempo destinado a cada una de las actividades para obtención de cada producto señalado en el contrato. 

5. Presentar al FDLAN el plan de calidad para la ejecución del proyecto como interventor. 
6. Revisar, verificar y aprobar el plan de calidad para la ejecución del proyecto entregado por el constructor, el cual será 

implementado en el proyecto. 
7. Revisar, verificar y aprobar las hojas de vida del recurso humano disponible para la ejecución del contrato de obra, con el fin 

de verificar que se cumpla con los requisitos los perfiles profesionales y el tiempo de dedicación exigidos en el contrato de 
obra. Estas aprobaciones deben tenerse en su totalidad a más tardar dentro de diez (10) días hábiles siguientes a la 
suscripción del acta de inicio de los contratos de interventoría y de obra. 

8. Elaborar y suscribir junto con el ordenador del gasto FDLAN, el acta de inicio del contrato de obra objeto de interventoría, 
dentro de los plazos estipulados y previo perfeccionamiento de los requisitos de ejecución. 

 
2.8.2.2. OBLIGACIONES PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: 

Además de las establecidas en los documentos que integran el proceso, las siguientes: 

 
1. Presentar a FDLAN las hojas de vida del recurso humano disponible para la ejecución del contrato de INTERVENTORIA, 

según los plazos estipulados en el pliego de condiciones con el fin de verificar que se cumpla con lo exigido en el contrato 
con relación con los requisitos de los perfiles profesionales y el tiempo de dedicación del contrato, una vez se haya legalizado 
el mismo. 

2. Revisar la información de insumo entregada por el FDLAN y demás documentos necesarios para la ejecución del proyecto. 
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3. Convocar y participar en conjunto con el constructor, sus especialistas, y el FDLAN, en una visita a las zonas en donde se 
desarrollarán los proyectos, dentro del plazo establecido en el contrato de obra, con el fin de hacer un reconocimiento de las 
mismas. Por parte de la interventoría como mínimo deben asistir, el director de interventoría y los ingenieros residentes de 
interventoría. De los cual se elaborará Acta que incluya registro fotográfico. 

4. Revisar, aprobar y hacer seguimiento a los cronogramas del proyecto según su grado de detalle y por unidad funcional de 
obra, cuando el tipo de proyecto así lo permita. En caso de posibles incumplimientos, apremiar al contratista y ante la 
reiteración en los mismos, presentar al Fondo los insumos que permitan iniciar eventual procedimiento de imposición de 
multas o de declaratoria de incumplimiento. 

5. Verificar de acuerdo a las obligaciones del contratista de obra, la existencia de redes de servicios públicos, dentro de la zona 
en donde se desarrollará el proyecto y elaborar el inventario correspondiente. De ser el caso, debe enviar al FDLAN los 
soportes aprobados, según las disposiciones contempladas en los pliegos del contrato de obra. (cuando aplique). 

6. Revisar y verificar la debida ejecución del diagnóstico de conformidad con lo establecido en el Anexo técnico separable del 
contrato de obra. 

7. Revisar y verificar las obligaciones del contratista de obra, y conceptuar al FDLAN acerca de la viabilidad de dar inicio u/o 
ejecución de las obras, de acuerdo con las condiciones dadas para el desarrollo del proyecto y lo contemplado en el contrato 
de obra. La aprobación del protocolo de verificación de cumplimiento de requisitos mínimos previos al inicio de actividades 
del segmento a intervenir es requisito indispensable para autorizar el inicio de las actividades de obra de cualquier frente 
durante la etapa de obras. 

8. Revisar y aprobar el equipo mínimo requerido para la ejecución de las actividades de obra. 
9. Elaborar un plan de aseguramiento de la calidad de las obras a implementar en el contrato de interventoría y entregarlo al 

FDLAN a más tardar antes de los diez (10) días siguientes a la suscripción del acta de inicio. 
10. Coordinar y asistir a las reuniones, comités, e inspecciones solicitadas por el contratista y/o el FDLAN y/o entidades distritales 

competentes, durante el desarrollo y seguimiento del contrato, y elaborar y suscribir las correspondientes actas generadas 
de dicha visitas o reuniones. 

11. Coordinar y elaborar el acta de todos los comités y reuniones que se tengan con el contratista y/ el Alcaldía Local. 
12. Conocer, cumplir y hacer cumplir las normas especificadas y técnicas correspondientes, las establecidas en los pliegos de 

condiciones, los estudios y diseños aprobados, las obligaciones sociales y ambientales, las del programa de seguridad y 
salud en el trabajo y demás documentos propios de los contratos tanto de la interventoría como de obra, teniendo en cuenta 
los principios de economía, eficiencia, celeridad y calidad. 

13. Verificar y controlar el replanteo de la obra, de tal forma que permita localizar adecuadamente el proyecto sobre el terreno. 
asegurar la permanencia de las referencias topográficas establecidas, su protección, traslado o reposición cuando sea 
necesario. 

14. Pronunciarse y plantear soluciones sobre cualquier inconsistencia que se encuentre durante la ejecución de la obra. Recibir, 
verificar, analizar y pronunciarse respecto de las posibles soluciones propuestas por el constructor, recibir, analizar y verificar 
que los errores argumentados por el contratista sean demostrados técnicamente e implican modificaciones en el diseño 
cuando corresponda. Deberá remitir al FDLAN su concepto técnico. 

15. Convocar y participar en las reuniones de seguimiento y/o visitas conjuntamente con el constructor y sus especialistas 
proponiendo alternativas, generando soluciones y demás acciones para el buen desarrollo del proyecto y a su vez, elaborar 
y suscribir el Acta de seguimiento al contrato. 

16. Exigir el cumplimiento al contratista de la implementación del plan de manejo de tráfico (PMT) el cual debe estar previamente 
aprobado por la interventoría y SDM. 

17. Cumplir su plan de calidad y verificar el cumplimiento del plan de calidad entregado por el constructor. Enviar al FDLAN una 
certificación del cumplimiento del plan de aseguramiento de calidad del constructor e interventor, anexo al informe mensual 
de interventoría cuando corresponda. 

18. Aprobar la reprogramación del proyecto, cuando el FDLAN lo solicite para el buen desarrollo del mismo, de acuerdo a lo 
estipulado en el Manual de interventoría y/o supervisión. 

19. Recibir del contratista de obras las medidas de contingencia tendientes al cumplimiento del objeto del contrato dentro del 
plazo previsto. De lo contrario deberá revisar, aprobar y radicar en el FDLAN o devolver al contratista para sus ajustes la 
nueva programación con justificaciones necesarias para la ejecución del contrato. 

20. Revisar, verificar, aprobar, firmar y entregar oportunamente al FDLAN los informes semanales, mensuales y finales de los 
contratos en medio físico y digital. 

21. Recibir, estudiar, pactar y aprobar los Análisis de Precios Unitarios de los ítems no previstos, nuevo o complementarios 
presentados por el constructor, para lo cual se deben elaborar, suscribir y presentar al FDLAN, los formatos de análisis de 
precios unitarios y acta de fijación de precios correspondiente. 

22. Recibir, analizar y aprobar los resultados de los ensayos de laboratorio realizados por el constructor, analizarlos y emitir 
concepto técnico al FDLAN, de acuerdo con las exigencias de las especificaciones del contrato. 

23. Asegurar y verificar que el contratista ejecutor, realice los ensayos de laboratorio del proyecto con el fin de corroborar la 
calidad de los materiales y de la obra, cumplir con todas las normas y reglamentaciones que le apliquen. 

24. Verificar los correctivos del caso cuando lo resultados de los ensayos de laboratorio no cumplan con las especificaciones 
contratadas para el proyecto. Analizar los nuevos ensayos de laboratorio que prueben el cumplimiento de las especificaciones 
contratadas. En caso de incumplimiento se abstendrá de recibir la obra y solicitará al FDLAN iniciar acciones administrativas 
y legales del caso. 

25. Verificar con la debida antelación en terreno, en compañía con el constructor, las cantidades y calidad de las obras, con el fin 
de suscribir en conjunto con el constructor, el acta de recibo parcial de obra, utilizando como soporte de esta verificación, pre 
actas correspondientes. 

26. Elaborar y suscribir en conjunto con el FDLAN el acta de recibo parcial de la obra, previo cumplimiento de los requisitos 
contractuales establecidos. 
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27. Elaborar, suscribir y remitir al FDLAN el acta de terminación de ejecución y recibo final de obra. En el acta de terminación se 
deben relacionar las obras ejecutadas, el estado en que se encuentran y el cronograma de entrega de los detalles de los 
faltantes. 

28. Convocar y asistir de manera conjunta con las entidades competentes y el constructor a la visita de inspección detallada, 
para verificar el estado final de las obras, debiendo en todo caso, asistir con todos los especialistas respectivos. 

29. Revisar que los planos record de obra construida cumplan con los requisitos técnicos del caso, para la entrega al FDLAN. 
30. Revisar que la actualización del inventario de la malla vial y la digitalización de los resultados de los ensayos de laboratorio 

cumplan con lo establecido en la guía metodológica para la recolección de información y cargue de la base de datos del 
inventario de la malla vial y espacio público. 

31. Vigilar y hacer seguimiento a la obligación del constructor de constituir y mantener actualizadas las garantías contractuales 
durante la vigencia del contrato y hasta la liquidación del mismo, consolidando y radicando en el FDLAN, el informe de 
seguimiento de la garantía única. 

32. Elaborar y radicar en el FDLAN el informe final de interventoría de obra, la aprobación del mismo por parte del FDLAN. Ello, 
es requisito para la liquidación del contrato interventoría. 

33. Verificar y certificar el retiro de la señalización temporal utilizada tanto en la obra como en los desvíos y la implementación 
de la señalización y demarcación de pavimentos definitiva para la obra y para las vías utilizadas con desvíos. 

34. Consignar en la respectiva acta todos los convenios, acuerdos y pactos que sean necesarios y convenientes para el normal 
desarrollo de los trabajos contratados y en defensa de los intereses del FDLAN y en general de la Administración Distrital. 

35. Presentar informes, conforme a los parámetros definidos en el manual de interventoría y/o supervisión de contratos y 
adicionalmente cualquier otro informe requerido por el FDLAN, referido al desarrollo de los trabajos, problemas presentados, 
soluciones, determinaciones, avances, y actividades de la interventoría, etc. En forma tal que permita una visión clara y 
completa del estado de los trabajos. 

36. Atender las reclamaciones, sugerencias y demás solicitudes elevadas por el contratista, resolviendo aquellas que sean de su 
competencia y dando traslado a las que no lo sean al FDLAN, adjuntando su concepto al respecto. 

37. Ejecutar las demás actividades que se detallen en el pliego de condiciones anexo técnico y apéndices de carácter técnico. 
38. Resolver toda consulta sobre la interpretación de planos, especificaciones, pruebas y ensayos y pliego de condiciones. 
39. Controlar permanentemente la calidad de las obras, autorizar el número y tipo de prueba y estudios especiales, interpretar, 

aprobar y convalidar los ensayos de laboratorio de suelos de acuerdo a las normas vigentes y utilizando la metodología que 
sea pertinente realizar, cuando aplique. 

40. Estudiar las situaciones de presuntos incumplimientos al contrato, y ponerlos de presente al FDLAN, así como de hechos o 
circunstancias que puedan constituir actos de corrupción, o que puedan poner en riesgo en cumplimiento el erario. 

41. Revisar, aprobar y complementar conjuntamente con el contratista los informes y las cuentas que estos presenten al FDLAN. 
42. Servir de conducto regular dentro de las relaciones dadas entre el FDLAN y el CONTRATISTA DE OBRA. 
43. Solicitar al contratista la intensificación de las labores que no se estén desarrollando de conformidad con lo previsto en el 

contrato, o la ejecución de actividades que aunque no contempladas en el mismo, por la naturaleza y objeto del contrato de 
obra sean conducentes para el cumplimiento del objeto y siempre que no exista rompimiento del equilibrio financiero. 

44. Gestionar junto con el contratista, el trámite oportuno de recibo y aprobación de las obras ejecutadas, ante las empresas de 
servicios públicos. 

45. Asistir a las reuniones y/o comités de seguimiento. 
46. El interventor se obliga a suscribir, junto con el contratista el acta de recibo provisional de obra de terminación dentro de tres 

(3) días siguientes a la terminación del plazo de ejecución del contrato de obra, si a ello hubiere lugar. 
47. Mantener el registro fotográfico del proyecto cumpliendo las especificaciones dadas por el FDLAN de acuerdo a los manuales 

de interventoría y/ supervisión designados, para la toma de gestión y administración de registro fotográfico. 
48. El interventor deberá pagar a su personal con valores indicados en su oferta económica a título de remuneración. 
49. Realizar las pruebas y ensayos y verificación que sean necesarias de acuerdo con lo establecido en el apéndice técnico de 

la interventoría además de todos aquellos que, sin estar expresamente consignados en éste, sean técnicamente necesarios 
e idóneos para corroborar con certeza que los estudios y diseños, en el caso que se presenten en el contrato, y la obra 
ejecutada por el contratista cumple con los requerimientos contenidos en el contrato de obra, especialmente en los apéndices. 
Así mismo, deberá verificar la calidad de los materiales y elementos empleados en obra (agregados, concretos, acero de 
refuerzo, adoquines, elementos prefabricados, etc.) a fin de que cumplan las condiciones técnicas adecuadas. 

50. Sirviendo de comprobación a los controles de calidad que realice el contratista. 
 

2.8.2.3. OBLIGACIONES EN MATERIA SOCIAL 
 
1. Revisar y aprobar el plan de gestión social, metodología y cronograma del constructor y entrega al FDLAN. Éste producto es 

requisito para el inicio de la ejecución de las obras. 
2. Formular el plan de acción para realizar el seguimiento y evaluación de las actividades de gestión social a desarrollar por 

parte del contratista y enviarlo al FDLAN. Este producto es requisito para el inicio de la ejecución de las obras. 
3. Revisar y convocar al contratista de obra y al FDLAN para efectuar la revisión y aprobación de la presentación a la comunidad. 

La aprobación de la presentación por parte de la interventoría y el FDLAN, así como de las piezas de divulgación 
correspondientes, deberá darse durante a más tardar dentro de los diez (10) días siguientes a la firma del acta de inicio. 

4. Participar en la reunión inicial con la comunidad y efectuar seguimiento a las inquietudes presentadas de la cual se levantará 
Acta. 

5. Acompañar al constructor en el levantamiento y suscripción de las actas de vecindad en la zona donde se desarrolla el 
proyecto. La revisión y aprobación de estas actas por parte de la interventoría, son requisito para el inicio de la fase de 
ejecución de las obras. 

6. Cumplir con el plan de acción a ejecutar y hacer cumplir el plan de gestión social por parte el constructor. 
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7. Recibir, revisar y aprobar el informe social entregado por el contratista de obra. 
8. Elaborar y remitir al FDLAN un informe al corte del periodo (mensual, bimensual o trimestral) inmediatamente anterior, dentro 

de los primeros diez (10) días calendario, sobre el desempeño del componente de gestión social del contratista y sobre sus 
acciones de supervisión, seguimiento y evaluación adelantados durante el periodo evaluado. 

9. Cumplir con las disposiciones contenidas en el apéndice de gestión social para la interventoría y solicitar el cumplimiento de 
las disposiciones contenidas en el apéndice respectivo de gestión social del constructor. 

10. Responder ante FDLAN por la verificación del cumplimiento de las medidas y acciones contenidas en los apéndices del 
contrato sobre el cual se efectuará la interventoría. Así mismo, adelantar todas las acciones conducentes para que el 
contratista prevenga, mitigue y controle el impacto social que eventualmente podría causarse, por el inadecuado plan social 
y que resulten en obligatorias para el contratista en los términos señalados en el contrato sobre el cual se efectuara la 
interventoría. Lo anterior sin perjuicio de las demás sanciones y responsabilidades que deba asumir el contratista. 

11. El interventor deberá revisar y aprobar el contenido de todas las piezas de divulgación del proyecto, prestaciones y 
convocatorias para los diferentes eventos que se adelanten en desarrollo del contrato al cual se le hace la interventoría. 

 

 

 
2.8.2.4. OBLIGACIONES LIQUIDACIÓN DEL COMPONENTE SOCIAL 

 
1. Recibir, revisar, consolidar y aprobar el informe final social presentado por el constructor, el cual debe cumplir con todos los 

requerimientos exigidos en el contrato y enviarlo al FDLAN. 
2. Elaborar y suscribir el acta de cierre social de obra, una vez se haya aprobado el informe final de gestión social de 

interventoría. 

 
2.8.2.5. OBLIGACIONES EN MATERIA AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 
1. Revisar y aprobar el PIPMA elaborado por el constructor y reemitirlo al FDLAN. La aprobación del PIPMA es requisito para 

inicio de ejecución de las obras. 
2. Formular la metodología (plan de acción) para realizar el seguimiento, control y evaluación de las actividades de gestión 

ambiental y SST a desarrollar por parte del constructor y enviarlo al FDLAN. La aprobación de este documento por parte del 
FDLAN es requisito para el inicio de la ejecución de obra. 

3. Viabilizar y enviar al FDLAN el programa de salud en el trabajo del constructor y hacer seguimiento a las correcciones 
necesarias a las observaciones planteadas por el FDLAN en el caso que aplique. La aprobación de este documento por parte 
del FDLAN es requisito para el inicio de la ejecución de obra. 

4. Revisar y verificar las afiliaciones y cobertura del sistema general de seguridad social integral del recurso humano exigido 
contractualmente al contratista de obra e informar de ello al FDLAN. La aprobación de las afiliaciones es requisito para el 
inicio de la ejecución de las obras. 

5. Certificar al FDLAN la afiliación y cobertura del sistema general de seguridad social integral del recurso humano que vincule 
para el desarrollo de la interventoría. 

6. Convocar y asistir a las visitas a terreno necesarias, en conjunto con el constructor y el FDLAN, para actualizar, o elaborar el 
inventario forestal cuando aplique. Por ende, aprobar el inventario forestal, según las disipaciones del apéndice de gestión 
ambiental, tanto la de interventoría como la del contratista de obra, definiendo si existen variaciones a fin de comunicar tal 
situación a la SDA. 

7. Revisar y aprobar los informes elaborados por el contratista en cumplimiento de las disposiciones emitidas por la SDA en 
relación con los permisos otorgados para la ejecución del proyecto. 

8. Realizar acompañamiento y seguimiento en la actualización del inventario forestal y solicitud de evaluación ante la SDA para 
expedición de resolución silvicultura, que se encuentra a cargo del contratista, según las disposiciones del respectivo 
apéndice de gestión ambiental. 

9. Convocar y asistir en conjunto con el constructor y el FDLAN a la inspección del sitio de la obra, con el fin de identificar los 
posibles pasivos ambientales en los frentes intervenidos. En caso de que existan, solicitar el subsanamiento del mismo. Para 
los efectos del caso, relacionar y detallar los pasivos que queden pendientes en el acta de cierre ambiental con sus 
respectivas justificaciones. 

10. Recibir, revisar y aprobar la información entregada por el constructor para solicitar al FDLAN la entrega de los individuos 
arbóreos a jardín botánico o al ente competente asistiendo a la entrega de los mismos en caso de requerirse. 

11. Revisar y aprobar el informe entregado por el contratista. En caso de no aprobarse total o parcialmente, efectuarse las 
salvedades necesarias. 

12. Elaborar el informe final ambiental de seguridad y salud en el trabajo GA-SST, el cual debe cumplir todos los requerimientos 
exigidos en los documentos contractuales. 

13. Elaborar y suscribir el acta de cierre ambiental de obra, una vez se haya aprobado el informe final GA.SST y haya realizado 
la inspección al sitio de obra. 

14. Cumplir y solicitar el cumplimiento de la implementación de los compromisos adquiridos en el PIPMA por parte del contratista 
de obra, de acuerdo con lo estipulado en el contrato y demás normas ambientales. 

15. Recibir y aprobar el informe GA-SST entregado por el constructor. Elaborar y remitir al FDLAN, diez (10) días después del 
corte de obra, un informe GA-SST durante el periodo evaluado, según los requerimientos contractuales y demás normas. 

16. Cumplir con cada una de las actividades propuestas en el programa de salud en el trabajo de interventoría aprobado por el 
FDLAN al inicio del contrato. 

17. Analizarlos y emitir observaciones a la información relacionada con los acontecimientos ambientales, de seguridad y/o de 
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salud en el trabajo que ocurran durante el desarrollo del contrato. 
18. Identificar los pasivos ambientales durante la ejecución del contrato, y antes del cierre ambiental de obra, requerir al 

contratista para la solución inmediata, informando de ello al FDLAN. 
19. Convocar y asistir con el constructor a todas las reuniones, comités e inspecciones necesarias, con el fin de hacer seguimiento 

al cumplimiento de las actividades relacionadas con el seguimiento ambiental, de seguridad y de salud en el trabajo de la 
obra, elaborando y suscribiendo las correspondientes actas. 

20. Elaborar y presentar debidamente firmado al FDLAN, la certificación de pago al SGSSI, parafiscales. 
21. Cumplir con todas las normas sobre seguridad industrial y salud en el trabajo a su cargo. 
22. Efectuar el cierre ambiental del contrato al cual se le hace la interventoría. 
23. Realizar continuo seguimiento para asegurar que el contratista de obra cumpla de manera estricta lo dispuesto en los 

permisos ambientales otorgados por la autoridad ambiental competente para la ejecución del proyecto. 
24. Cumplir los parámetros establecidos en la guía verde de contratación del Distrito Capital. 
25. Las demás actividades de interventoría ambiental y social que correspondan, con observancia de lo indicado el pliego de 

condiciones y la naturaleza del contrato. 
 

 
2.8.2.6. OBLIGACIONES TÉCNICAS: 

 
1. Verificar que las obras se ejecuten de acuerdo con las estipulaciones del respectivo contrato y con las normas técnicas y 

administrativas pertinentes, en razón de lo cual se suscribirán, en señal de su aprobación y conformidad, informes y actas de 
recibo parcial y definitivo de las obras. 

2. Documentar ante el Fondo de Desarrollo Local, o a quién éste delegue o designe, el desarrollo de su labor, así como las 
metodologías, pruebas o ensayos en que sustente sus observaciones. 

3. Verificar el cumplimiento del cronograma del contrato de obra y reportar en los informes de interventoría lo siguiente: el 
avance de la obra valorado en semanas, así como los aspectos físicos y de inversión con indicadores y con seguimiento de 
medidas correctivas. 

4. Analizar el avance de ejecución de la obra física y presupuestal. 
5. Solicitar al Contratista acelerar el ritmo de las obras y requerirlo para que presente planes de contingencia cuando se detecten 

atrasos respecto de la programación de obra y del cronograma de metas físicas que puedan generar incumplimiento del 
contrato. 

6. Efectuar un estricto control de la calidad de los materiales empleados por los Contratistas, a partir de las especificaciones 
técnicas generales y particulares contratadas. Para lo anterior se realizarán las pruebas pertinentes y se presentará un 
informe mensual de reportes sobre el control de calidad de materiales. 

7. Garantizar la presencia eficaz de los residentes en todos los frentes de obra, efectuando visitas periódicas a los sitios de las 
obras, cuantas veces la intensidad y el avance de los trabajos así lo requieran. 

8. Revisar, adicionar y exigir a los Contratistas consignar en la bitácora los eventos principales que ocurran con ocasión de la 
ejecución de la obra. 

9. Aprobar o rechazar de manera motivada todos los equipos, elementos, materiales y mano de obra que vayan a ser 
incorporados a la obra. 

10. Verificar que los contratistas de obra ejecuten las actividades de acuerdo a lo consignado en la Norma Técnica 031-COL- 
“Plan de prevención de daños” dispuesta por Gas Natural S.A E.S.P. 

 
2.8.2.7. OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS: 

 
1. Solicitar a los Contratistas de obra los informes y explicaciones que se requieran para la verificación del cumplimiento de sus 

funciones. 
2. Informar y exponer los motivos por los cuales debe suspenderse o terminarse el contrato de obra. 
3. Emitir cuando sea el caso, al Fondo de Desarrollo Local o a quién este delegue, concepto y recomendación sobre la 

conveniencia de prorrogar, modificar o adicionar el contrato. 
4. Informar al Fondo de Desarrollo Local, o a quién éste delegue o designe, sobre el avance, problemas y soluciones 

presentadas en el desarrollo de las obras, por medio de reportes semanales, mensuales o especiales a solicitud de la 
supervisión del contrato de interventoría. 

5. Exigir al Contratista la implementación de las medidas correctivas a que haya lugar, de manera que se cumpla con lo 
establecido en el contrato de obra y en los documentos que lo conforman. 

6. Autorizar los pagos a los contratistas de obra. 
7. Verificar que el Contratista realice los trámites ante las empresas de servicios públicos para solucionar las interferencias que 

pudieran presentarse y que atiendan las visitas de los funcionarios de las empresas de servicios públicos encargados de la 
aprobación de las redes, las conexiones y los cortes temporales de los servicios. 

8. Controlar la vigencia y el valor asegurado de las pólizas que garantizan el cumplimiento de los contratos de obra y exigir a 
los Contratistas las modificaciones que sean del caso. 

9. Informar al Fondo los hechos que puedan considerarse ocurrencia del riesgo asegurado, dentro de los cinco (5) días hábiles 
siguientes al acaecimiento de éstos. 

10. Analizar, verificar y emitir concepto sobre las razones o causas que expongan los Contratistas para solicitar modificaciones 
a los contratos de obra. De igual manera, la parte Interventora debe velar porque las modificaciones a los contratos de obra 
incluyan, cuando se requiera, la correspondiente modificación al programa de trabajo, al igual que la posterior constitución y 
aprobación de las correspondientes modificaciones a las pólizas. 
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11. Recomendar al Fondo de Desarrollo Local cuando sea procedente y con razones fundamentadas, la declaratoria de 
caducidad, la efectividad de las penas previstas en los contratos de obra o cualquier otra decisión derivada por el 
incumplimiento de dichos contratos, cuando la causa que las sustente sean atribuibles a los Contratistas. 

 
2.8.2.8. OBLIGACIONES FINANCIERAS: 

 
1. Controlar el saldo sobre el valor del contrato de obra, acumulando sumas pagadas y descuentos por concepto de anticipo y 

retenciones en caso de que las haya. 
2. Asegurar el cumplimiento de las metas contractuales logrando que se desarrolle el contrato de obra, dentro de los 

presupuestos de tiempo e inversión previstos originalmente. 
 

Por último, el cuadro informativo donde suscriben quiénes elaboraron y autorizaron el Formato de estudios previos del asunto, no 
cuenta con las firmas de los funcionarios intervinientes, razón por la cual se sugiere que todo estudio previo que se remita a la 
Dirección para la Gestión del Desarrollo Local, esté firmado por la Alcaldesa Local, con el propósito de tener claridad y certeza 
respecto de lo pedido en el documento allegado, la información contenida en él y lo aprobado por la Representante Legal del Fondo 
de Desarrollo Local como Ordenadora del Gasto. 

2.8.2.9. OBLIGACIONES ETAPA DE LIQUIDACIÓN: 

 
1. Consolidar y radicar en la FDLAN el informe final de interventoría 
2. Consolidar y radicar al FDLAN los documentos enunciados en el acta de recibo final y liquidación del contrato de interventoría 

con los respectivos soportes para su posterior suscripción. 
3. Verificar la suscripción del acta de liquidación del contrato de obra, en donde se certifique que la responsabilidad de la calidad 

de las obras recibidas, la verificación de las cantidades de obra, el cumplimiento de las especificaciones particulares y 
generales, es total responsabilidad expresa de la firma del contratista de la obra y dentro de los marcos de su competencia 
de la interventoría. 
 

PARÁGRAFO QUINTO: EL INTERVENTOR será responsable civil, fiscal, penal y disciplinariamente tanto por el cumplimiento de 
las obligaciones derivadas del contrato de interventoría como por los hechos u omisiones que le sean imputables y causen daño 
perjuicio al FDLAN, derivados de la celebración y ejecución de los contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las 
funciones de interventoría con el Fondo. De igual forma será responsable del control, la supervisión y la vigilancia de la ejecución y el 
cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. De la misma forma se entiende, que debe ejercer el control técnico, 
ambiental, legal, gestión social, financiero, presupuestal, operativo y administrativo de cumplimiento del proyecto. Para tales efectos, 
el interventor deberá realizar todas las acciones tendientes al cabal cumplimiento del contrato, de acuerdo con las mejores prácticas 
técnicas y administrativas usuales en proyectos de ésta naturaleza, lo que incluye la utilización de las facultades, el cumplimiento 
de las obligaciones y la ejecución de las revisiones, las verificaciones y los controles señalados en la Ley, el pliego de condiciones y 
documentos del contrato, el manual de interventoría y/o supervisión de contratos del FDLAN, y todas aquellas que se desprendan 
del convenio objeto de esta interventoría, o las que se deriven de la naturaleza del objeto contratado. 
 

2.8.2.10. OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CUMPLIMIENTO EN LOS PLAZOS CONTRACTUALES POR PARTE DEL 
CONTRATISTA. 

 
En caso de incumplimiento de los plazos contractuales por causas imputables al contratista consultor, el FDLAN podrá descontar de 
los pagos pendientes el valor de los honorarios y gastos generados durante el tiempo adicional que se requiera para lograr el 
cumplimiento del objeto del contrato. 
 

2.8.2.11. OBLIGACIONES ESPECIALES. 

 
Deberá garantizar la protección de todos los objetos de valor arqueológico que encuentre en los sitios de trabajo o que descubra 
durante la ejecución del contrato, debiendo dar cuenta de ello inmediatamente al supervisor. Estos objetos deberán ser puestos a 
disposición de la entidad facultada para custodiar este tipo de patrimonio. El Ejecutor deberá evitar que sus empleados invadan o 
perjudiquen de cualquier forma zonas o monumentos que tengan interés arqueológico, histórico o turístico. 
 

2.9. OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
 

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el cumplimiento de las 

obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas 

de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la normatividad vigente. 
5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones establecidas en la Directiva 

01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica 
productiva de la ciudad (cuando haya lugar). 

6. Verificar, que el contratista de cumplimiento a los criterios ambientales establecidos en la guía verde de contratación y demás 
criterios ambientales contemplados en las especificaciones. 

7. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 
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8. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
9. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el cumplimiento de las 

obligaciones contractuales. 
10. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
11. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas 

de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la normatividad vigente. 
12. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones establecidas en la Directiva 

01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica 
productiva de la ciudad (cuando haya lugar). 

13. Verificar, que el contratista de cumplimiento a los criterios ambientales establecidos en la guía verde de contratación y demás 
criterios ambientales contemplados en las especificaciones. 

14. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 

 
2.10. INDEMNIDAD DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARIÑO 

 
El contratista mantendrá indemne al Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño contra todo reclamo, demanda, acción legal y 
costos que puedan causarse o surgir por daños o lesiones al personal o propiedades de terceros y a bienes, ocasionados por el 
contratista, durante la ejecución del objeto del contrato. 
 
En caso de que se entable un reclamo, demanda o acción legal contra el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, por asuntos 
que según el contrato sean de responsabilidad del contratista, este será notificado lo más pronto posible de ello para que por su 
cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al Fondo de Desarrollo Local de Antonio 
Nariño. 

 
Si en cualquiera de los eventos antes previstos el contratista no asume debida y oportunamente la defensa del Fondo de Desarrollo 
Local de Antonio Nariño, éste podrá hacerlo directamente, previa notificación escrita al contratista y éste pagará todos los gastos 
en que ella incurra por tal motivo. En caso de que así no lo hiciera el contratista, el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, 
tendrá derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al contratista, por razón de los trabajos 
motivo del contrato o a utilizar cualquier otro medio legal. 

 
2.11. NIT DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES 

 
Si el adjudicatario de la convocatoria es un consorcio o unión temporal, deberá presentar una vez adjudicado el contrato, dentro de 
los tres (3) días hábiles siguientes y previamente a la suscripción del mismo, copia del NIT, el cual deberá quedar incluido en la 
respectiva minuta de contratación para efectos de su identificación Tributaria 
 

2.12. EXCLUSIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL 
 
Dado que el contratista ejecutará el objeto del contrato con plena autonomía técnica y administrativa, el personal que utilice es de 
su libre selección y nombramiento, por lo que entre aquel y el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño no existirá vínculo 
laboral alguno. 
 
En consecuencia, el contratista responderá de manera exclusiva por el pago de salarios, prestaciones sociales, seguridad social, e 
indemnizaciones laborales a que haya lugar, y no habrá lugar a pagos diferentes a los pactados en el contrato que se celebre como 
resultado de este proceso de selección. 
 

2.13. CLÁUSULAS EXCEPCIONALES 

 
Son aplicables al contrato los principios de terminación, modificación e interpretación unilaterales, de acuerdo con los artículos 14 
al 17 de la ley 80 de 1993. 
 

2.14. CESIÓN Y SUBCONTRATOS 

 
El CONTRATISTA no podrá ceder, total ni parcialmente, la ejecución del objeto contractual sin el consentimiento y la aprobación 
previa y escrita del Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, quien podrá reservarse las razones que tenga para negar la 
autorización de la cesión. La autorización para subcontratar en ningún caso exonera al CONTRATISTA de la responsabilidad ni del 
cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas de este contrato. No habrá ninguna relación contractual entre los 
subcontratistas y el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, por lo cual el CONTRATISTA será el único responsable de los 
actos, errores u omisiones de sus subcontratistas y proveedores, quienes carecerán de todo derecho para hacer reclamaciones 
ante la entidad. 
 
El CONTRATISTA será responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en ejercicio de las actividades que desarrolle en 
virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicio al Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño o a terceros, en los 
términos del artículo 52 de la Ley 80 de 1993. 
 

2.15. SUSPENSIÓN DEL CONTRATO 
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El plazo de ejecución del presente contrato podrá suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor o 
caso fortuito; b) Por mutuo acuerdo. La suspensión se hará constar por escrito en acta motivada, suscrita por las partes. El término 
de la suspensión no se computará para efectos de los plazos del contrato. Se entenderá suspendido el contrato mientras a juicio 
del Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, subsistan los efectos originados en la fuerza mayor o caso fortuito. 

 
2.16. SANCIONES CONTRACTUALES 

 
Se acuerdan como tales las multas, la cláusula penal pecuniaria y la cláusula de caducidad, siguientes: 
 

2.17. MULTAS 

 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, en caso de mora y/o incumplimiento total o parcial de 
alguna(s) de las obligaciones derivadas del objeto del presente contrato, el CONTRATISTA pagará al Fondo de Desarrollo Local 
de Antonio Nariño multas diarias y sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que la sumatoria de las multas 
supere el diez por ciento (10%) de dicho valor, so pena de la aplicación de la cláusula penal. 

 
El valor de las multas ingresará a la Tesorería Distrital. El CONTRATISTA autoriza con la firma del contrato al Fondo de Desarrollo 
Local de Antonio Nariño para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor del 
CONTRATISTA, se hará efectiva la garantía única constituida y si esto no fuere posible, se cobrará por la jurisdicción competente. 
 

2.18. CLÁUSULA PENAL 

 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, el CONTRATISTA se obliga a pagar al Fondo de Desarrollo 
Local de Antonio Nariño una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato a título de indemnización, por 
los perjuicios que ocasione en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de sus obligaciones 
contractuales. 
 
El valor de la cláusula penal pecuniaria ingresará a la Tesorería Distrital. El CONTRATISTA autoriza con la firma del contrato al 
Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor. De no existir 
saldo a favor del CONTRATISTA, se hará efectiva la garantía única constituida y si esto no fuere posible, se cobrará por la 
jurisdicción competente. 
 

2.19. PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICIÓN DE LAS MULTAS, CLAUSULA PENAL - Ley 1474 de 2011 

 
El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño declarará el incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, impondrá las 
multas y sanciones al proponente adjudicatario pactadas en el contrato, y hará efectiva la cláusula penal. Para tal efecto se 
observará el siguiente procedimiento: 
 

a) Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, se citará a audiencia para debatir lo 
ocurrido. En la citación, hará mención expresa y detallada de los hechos que la soportan, acompañado del informe de supervisión 
en el que se sustente la actuación y enunciará las normas o cláusulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrían 
derivarse para el contratista en desarrollo de la actuación. 

 
En dicha citación se establecerá el lugar, fecha y hora para la realización de la audiencia, la que deberá efectuarse a la mayor brevedad 
posible, atendida la naturaleza del contrato y la periodicidad establecida para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
En el evento en que la garantía de cumplimiento consista en póliza de seguros, el garante será citado de la misma manera; 
 

b) En desarrollo de la audiencia, el ordenador del gasto del Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, presentará las 
circunstancias de hecho que motivan la actuación, enunciará las posibles normas o cláusulas posiblemente violadas y las 
consecuencias que podrían derivarse para el contratista en desarrollo de la actuación. Acto seguido se concederá el uso de la 
palabra al representante legal del contratista o a quien lo represente, y al garante, para que presenten sus descargos, en desarrollo 
de lo cual podrá rendir las explicaciones del caso, aportar pruebas y controvertir las presentadas por la entidad; 
 

c) Hecho lo precedente, mediante resolución motivada en la que se consigne lo ocurrido en desarrollo de la audiencia y la cual 
se entenderá notificada en dicho acto público, la entidad procederá a decidir sobre la imposición o no de la multa, sanción o 
declaratoria de incumplimiento. Contra la decisión así proferida sólo procede el recurso de reposición que se interpondrá, sustentará 
y decidirá en la misma audiencia. La decisión sobre el recurso se entenderá notificada en la misma audiencia; 
 

d) En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el ordenador del gasto, podrá suspender la audiencia cuando de oficio 
o a petición de parte, ello resulte en su criterio necesario para allegar o practicar pruebas que estime conducentes y pertinentes, o 
cuando por cualquier otra razón debidamente sustentada, ello resulte necesario para el correcto desarrollo de la actuación 
administrativa. En todo caso, al adoptar la decisión, se señalará fecha y hora para reanudar la audiencia. La entidad podrá dar por 
terminado el procedimiento en cualquier momento, si por algún medio tiene conocimiento de la cesación de situación de 
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incumplimiento. 
 
Cuando no exista saldo a favor del contratista, el valor por concepto de multas se podrá hacer efectivo a través de la garantía 
constituida o el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño podrá acudir a la Jurisdicción Coactiva. 

 
2.20. SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS 

 
Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual, se solucionarán a través de los mecanismos de 
conciliación y transacción previstos en el artículo 68 de la Ley 80 de 1993, la Ley 446 de 1998 y el Decreto 1716 de 2009. 
 

2.21. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 
Con la firma de este contrato, EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que no se halla incurso dentro de ninguna 
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad a que se refiere la Constitución Nacional y los artículos 8º y 9º de la ley 80 de 1993 
y artículo 90 de la Ley 1474 de 2011 y demás normas concordantes. 
 

2.22. LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño procederá a su liquidación dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento 
del plazo de ejecución, en los términos previstos en la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 217 del Decreto Ley 19 de 2012 
y del artículo 11 de la Ley 1150 de 2007. 

 
2.23. IMPUESTOS Y RETENCIONES 

 
Los impuestos y retenciones que se causen por virtud de la celebración del contrato, serán por cuenta del contratista. 
 

2.24. GASTOS 
 
Todos los gastos que se requieran para el perfeccionamiento y legalización del contrato e iniciación del plazo de ejecución estarán 
a cargo del contratista, así como los impuestos a que haya lugar. 

 
2.25. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES 

 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015 en los procesos de licitación pública, selección 
abreviada y concurso de méritos, la convocatoria se debe limitar a la participación de Mipymes nacionales que cuenten con mínimo 
un (1) año de existencia cuando: 

 

El valor del Proceso de Contratación es menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000), 
liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo; y La 
Entidad Estatal ha recibido solicitudes de por lo menos tres (3) Mipyme nacionales para limitar la convocatoria a Mipyme nacionales. 
La Entidad Estatal debe recibir estas solicitudes por lo menos un 

(1) día hábil antes de la apertura del Proceso de Contratación. 

 
En atención a lo descrito en el citado artículo, conforme la información suministrada por el Ministerio de Comercio, Industria y 
Turismo, el Umbral para las convocatorias limitadas a Mipyme en los procesos que se adelanten hasta el 31 de diciembre de 2018, 
corresponden a TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES SESENTA Y SEIS MIL PESOS ($377.066.000), información que 
se encuentra en el portal único de contratación www.colombiacompra.gov.co. 
 
Teniendo en cuenta que el presupuesto de este proceso de selección, corresponde a CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES 
CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS MONEDA CORRIENTE ($145.495.350) suma 
no que supera el umbral establecido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, la convocatoria podrá limitarse a Mipymes, 
de conformidad a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. 

 
Para la selección del contratista, la Entidad aplicará los principios de economía, transparencia y responsabilidad contenidos en la 
Ley 1150 de 2007 y los postulados que rigen la función administrativa. 
 

CAPITULO III  
DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA -REQUISITOS HABILITANTES 

 
3.1. CONDICIONES DE LA PROPUESTA 

 
El proponente deberá tener en cuenta que con la presentación de su propuesta se entiende que acepta y cumple con las condiciones 
mínimas establecidas en el Anexo Técnico separable. 

 
El proponente deberá elaborar sus propuestas (Técnica y Económica) de acuerdo con lo establecido en este pliego de condiciones. 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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La PROPUESTA TÉCNICA y la PROPUESTA ECONÓMICA, estarán integradas por los documentos que para cada una se exigen 
en este pliego de condiciones. 
 
Cada proponente deberá presentar su Propuesta Técnica y su Propuesta Económica, de conformidad con lo establecido en el en el 
Sistema de Contratación electrónica SECOP II. 
 
3.2. OFERTAS ALTERNATIVAS Y PROPUESTAS PARCIALES 

 
Para el presente proceso de selección NO se aceptan propuestas parciales, ni propuestas que condicionen la adjudicación en 
ningún aspecto. En consecuencia, para que la oferta pueda ser considerada, debe estar completa, referirse a todos y cada uno de 
los aspectos solicitados. 
 
Toda propuesta presentada supone la aceptación de cada componente de los pliegos y de sus anexos y deben ofrecer todos los 
servicios y actividades requeridas en el “Anexo Técnico” del presente Pliego de Condiciones. 
 
 
3.3. VALIDEZ DE LAS OFERTAS 

 

La Oferta debe tener una validez de noventa (90) días calendario, contados a partir de su presentación. En el caso de una suspensión 
que supere este término, la Entidad Estatal solicitará la ampliación de la oferta al proponente por un término igual a la suspensión. 
 
3.4. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACIÓN 

 
Los Proponentes son responsables de advertir si la información presentada en la Oferta contiene información confidencial, privada 
o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que 
le sirven de fundamento. 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño mantendrá la reserva de la información en el Proceso de Contratación frente a 
terceros. El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño se reserva el derecho de revelar dicha información a sus agentes o 
asesores, con el fin de evaluar la propuesta. La información relativa al análisis, aclaración, evaluación y comparación de las Ofertas 
y la recomendación para la Adjudicación, no puede ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta que el Fondo de Desarrollo 
Local de Antonio Nariño comunique que el informe de evaluación se encuentra disponible para que los Proponentes presenten las 
observaciones correspondientes. 
 
3.5. CRITERIOS DE VERIFICACIÓN 
 
El FDLAN procederá a verificar las propuestas para determinar si cumplen o no cumplen con todos y cada uno de los requisitos 
habilitantes establecidos en las normas legales pertinentes y en este pliego de condiciones, para lo cual tendrá en cuenta la 
documentación aportada o relacionada por los proponentes. 
 
A los proponentes que deban estar inscritos en el Registro Único de Proponentes, el FDLAN les hará la verificación del cumplimiento 
de los requisitos habilitantes relacionados con sus condiciones de experiencia, capacidad jurídica, financiera y de organización que 
allí consten (salvo que la exigida no haya debido ser verificada por la Cámara de Comercio), con base en dicho registro. Los demás 
requisitos habilitantes serán verificados con base en los documentos respectivos, establecidos en el presente estudio previo. 

 
A los proponentes personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y a las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en 
Colombia, el FDLAN les hará la verificación documental de toda su información con base en los soportes señalados en el presente 
estudio previo. 

 
La verificación de los requisitos habilitantes dará como resultado una propuesta HÁBIL o NO HÁBIL. 

 
Para facilitar la correcta integración de la propuesta por parte del oferente y su estudio y evaluación por el FDLAN, el Proponente 
deberá integrar los documentos de la Propuesta en el mismo orden en que se relacionan en los siguientes numerales: 
 
3.6. REQUISITOS HABILITANTES 
 
3.6.1. REQUISITOS JURÍDICOS DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA 
 
En desarrollo de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño examinará durante el 
proceso evaluativo cada caso concreto que se presente, frente a lo dispuesto por el parágrafo 1º del artículo 5º de la Ley 1150 de 
2007, a fin de determinar si se trata o no de un requisito o documento no necesario para la comparación de las propuestas o de 
asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta o de acreditación de circunstancias ocurridas con 
posterioridad al cierre del proceso, debiendo, como conclusión de dicho estudio o de las observaciones formuladas por los 
interesados, garantizar siempre el cumplimiento de lo dispuesto por el citado parágrafo 1º del art. 5º de la Ley 1150 de 2007. 
 
3.6.1.1 CARTA DE PRESENTACIÓN – ANEXO 1 
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El proponente deberá diligenciar en su totalidad el ANEXO 1 adjunto al presente Pliego de Condiciones y el original deberá estar 
debidamente firmado por el representante legal del proponente. 
 
Con la carta de presentación de la propuesta se entiende presentada la declaración juramentada por parte del proponente de no 
encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la Constitución Política y en la ley, 
ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato. 
 
El proponente individual y cada uno de los miembros integrantes del Consorcio o Unión Temporal, deberán manifestar no 
encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o en conflictos de interés para contratar a 
que se refieren la Constitución Política, artículos 8º y 9º de la Ley 80 de 1993, adicionado por el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007 
y artículos 1º, 2º, 3º, 4º y 90 de la Ley 1474 de 2011, articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015, artículo 60 de la Ley 610 de 
2000, ni en conflicto de intereses frente al Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, ni en las demás disposiciones 
constitucionales y legales vigentes sobre la materia. 
 
En el caso de las ofertas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, la carta debe estar suscrita por el Representante del 
Consorcio o de la Unión Temporal. Si el proponente adjunta a la propuesta documentos de carácter confidencial, así deberá 
informarlo expresamente en la Carta de presentación de la Propuesta indicando la norma legal que fundamenta dicha 
confidencialidad. 

APODERADOS 

 
Los Proponentes podrán presentar Propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberán anexar con la 
Propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y 
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del presente proceso y en la 
suscripción del Contrato. 
 
El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio permanente, para efectos de este 
proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes 
del Proponente Plural. 
 
3.6.1.2  CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y AUTORIZACIÓN 

 
Cuando el Proponente sea una persona jurídica (colombiana o extranjera), deberá anexar el Certificado de Existencia y Representación 
Legal expedido por la autoridad competente. 

 
Este certificado debe cumplir con lo siguiente: 
 
Fecha de expedición: deberá haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del 
proceso. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes deberá cumplir esta condición. Cuando 
se prorrogue dicha fecha, esta certificación tendrá validez con la primera fecha de cierre. 
 
Vigencia: el término de duración de la persona jurídica no debe ser inferior a la del plazo de ejecución y liquidación del contrato y un (1) 
año más. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona jurídica deberá cumplir 
individualmente con estas reglas. Lo anterior, salvo que el proponente aporte el documento del órgano social o institucional 
competente, que demuestre su intención de prorrogar la existencia de la persona jurídica. En el caso de los Consorcios y de las 
Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona jurídica deberá cumplir individualmente con esta regla. 
 
Cuando se subsane la omisión del certificado, la fecha de la inscripción en la Cámara de Comercio (o su equivalente), deberá ser 
anterior a la fecha de cierre del presente proceso de selección y no se tendrán en cuenta las modificaciones realizadas en la inscripción 
con posterioridad a la fecha de dicho cierre. 

 
Objeto social: El Objeto Social de la persona jurídica y/o actividad comercial de la persona natural PROPONENTE, y de cada uno 
de los miembros que conforman el Consorcio o la Unión Temporal, deben permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto 
del presente proceso de selección. 
 
Cuando el representante legal de las personas jurídicas nacionales o de las sucursales en Colombia tenga limitaciones estatutarias 
para presentar propuesta, para suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la presentación de la propuesta, la 
participación en el proceso de selección y/o para la contratación en caso de resultar adjudicatario, se deberá presentar junto con 
la propuesta un extracto del acta en la que conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice la presentación de 
propuesta, la celebración del contrato y la realización de los demás actos requeridos para la ejecución del contrato en caso de 
resultar adjudicatario. 
 
En los casos en que el vencimiento del período de duración de la persona jurídica sea inferior al plazo exigido, se admitirá un acta 
proveniente del órgano social con capacidad jurídica para tomar esa clase de determinaciones, en la cual se exprese el compromiso 
de prorrogar la duración de la persona jurídica para alcanzar los plazos aquí previstos, en caso de resultar adjudicatario y antes de 
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la suscripción del contrato. 

 
Representante legal y Facultades para contratar: Debe permitir comprometer al participante, en especial por la cuantía a contratar, 
establecida en el presente pliego de condiciones. En el caso que aparezcan restricciones al representante legal de la persona jurídica 
proponente (colombiana o Extranjera), para contraer obligaciones en nombre de la misma, se deberá adjuntar a la propuesta el 
documento de autorización del órgano social competente, en el cual conste que está debidamente facultado para presentar la 
propuesta y para firmar el contrato por el valor total de la propuesta. Este documento deberá ser presentado, sin excepción, por todos 
los proponentes, nacionales y extranjeros, individuales, consorcios o uniones temporales y los integrantes de los mismos, que de 
acuerdo con sus estatutos lo requieran. 
 
Si el proponente es una entidad sin ánimo de lucro, debe presentar el correspondiente certificado, expedido por la Cámara de 
Comercio, en donde conste su registro; la Cooperativa, debe anexar el reconocimiento de la personería jurídica expedido por la 
autoridad y/o entidad competente. Su objeto social debe comprender la prestación de servicios requeridos en el presente proyecto. 

 
Las personas naturales, que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, deben allegar certificado de inscripción 
de éste, expedido por la Cámara de Comercio dentro de los treinta 
(30) días calendario anterior al cierre del presente proceso de selección, en donde conste la determinación de su actividad. 

 

En el caso de los Consorcios y las Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas jurídicas que los 
integren, deberá contar con dicha autorización por el valor total del presupuesto y no sólo por el monto de su participación, teniendo 
en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el Artículo 7° de la Ley 80 
de 1993 y en los Artículos 1568, 1569 y 1571 del Código Civil. 
 
En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unión temporal, o uno de ellos, sea persona jurídica, cada uno de ellos 
o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado, cumpliendo además con todos los requisitos señalados con antelación. 
De igual forma, cada uno de los miembros deberá acreditar que dentro de su objeto social se encuentra comprendido el objeto de 
proceso de selección o la actividad que se compromete a desarrollar en el acuerdo de conformación correspondiente. En todo caso 
el consorcio o la unión temporal deberá en conjunto, acreditar que sus objetos sociales comprenden la totalidad del objeto del 
proceso de selección. 
 
La sociedad debe tener una duración no inferior al plazo de ejecución del contrato y un año más (Ley 80 de 1993, artículo 60). 

 
En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Cámara de Comercio o la entidad competente se haga la remisión a 
los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente deberá anexar copia de la parte 
pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se 
deberá igualmente allegar la correspondiente autorización la cual debe ser impartida por la Junta de socios o el estamento de la 
sociedad que tenga esa función. 

 
Autorización del órgano social 
 
En caso de que el representante legal de la persona jurídica conforme a sus estatutos, no tenga facultad para comprometer a la sociedad 
por el valor de todos los aspectos de la propuesta y del contrato a que hubiere lugar, deberá presentar copia del acta de Junta de 
Socios, Junta Directiva o Asamblea General de Accionistas, o extracto de la misma, en la cual lo autorizan para comprometer a la 
sociedad por el valor y demás aspectos de la propuesta, de conformidad con lo establecido en los estatutos de la sociedad. 

 
Nota: Los documentos de existencia y representación legal otorgados en el exterior: Todos los documentos (públicos y privados) 
otorgados en países no miembros del Convenio de La Haya de 1961 y los privados otorgados en países miembros de este Convenio, 
tendientes a acreditar la existencia y representación legal, deberán presentarse legalizados en la forma prevista en el artículo 251 del 
Código General del Proceso, el Artículo 480 del Código de Comercio y la Resolución 7144 de 2014 expedida por el Ministerio de 
Relaciones Exteriores. En el evento de documentos públicos, expedidos por autoridades de países miembros del Convenio de La Haya 
de 1961, se requerirá únicamente la Apostille. El incumplimiento de estas formalidades es subsanable 
 
3.6.1.3  CÉDULA DE CIUDADANÍA EN CASO QUE EL PROPONENTE SEA PERSONA NATURAL. 

 
Si el proponente es una persona natural nacional deberán acreditar su existencia mediante la presentación de copia de su cédula 
de ciudadanía válida y si es persona natural extranjera residenciado en Colombia, mediante la copia de la Cédula de Extranjería 
expedida por la autoridad competente. 
 
3.6.1.4  CERTIFICACIÓN INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP) 
 
El proponente deberá certificar que se encuentra inscrito, calificado y clasificado, en el Registro Único de Proponentes del Registro 
Único Empresarial de la Cámara de Comercio, con información financiera actualizada al momento de la adjudicación, adjuntando copia 
del Certificado RUP expedido por la Cámara de Comercio. 
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Expedición El registro único de proponentes expedido por la Cámara de Comercio, debe contar con una 

expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha de cierre del presente proceso 

de selección. 

Vigencia de la 

sociedad 

La sociedad deberá tener una vigencia mínima del término de ejecución del contrato y un (1) año 

más si el proponente es persona jurídica. 

Facultades del 

Representante Legal 

El Representante Legal de la persona jurídica deberá estar plenamente facultado para celebrar 

contratos en relación con el monto y las obligaciones que este puede adquirir. 

 
Nota: En caso de que el Representante Legal de la persona jurídica no esté plenamente facultado para 

celebrar contratos , el proponente deberá anexar a su propuesta autorización de la junta de socios al 

representante legal para comprometer a la persona jurídica 

Firmeza El RUP debe encontrarse vigente y en firme al momento de la adjudicación. 

 
El certificado de inscripción clasificación y calificación en el Registro Único de Proponentes (RUP) debe encontrarse vigente y en 
firme para el momento de la adjudicación y tener una fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendario, contados 
retroactivamente a partir de la fecha de cierre del presente proceso. 
 
En todo caso, si el RUP no se encuentra en firme a la fecha de presentación de las ofertas, se dará aplicación a la Circular externa 
única capitulo sexto del 28 de junio de 2018, expedida por Colombia Compra Eficiente, conforme a la cual: “El proponente puede 
acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado del informe de evaluación, salvo para lo previsto en el proceso de selección a través 
del sistema de subasta” 

 
“En consecuencia, las Entidades Estatales deben solicitar a los oferentes subsanar los requisitos de la oferta que no impliquen la 
asignación de puntaje, y los oferentes pueden subsanar tales requisitos hasta el término de traslado del informe de evaluación que 
corresponda a cada modalidad de selección, salvo lo dispuesto para el proceso de mínima cuantía y para el proceso de selección a 
través del sistema de subasta”. 

 
“Serán rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la información y la documentación solicitada por la Entidad Estatal hasta el plazo 
anteriormente señalado”. 

 
En el evento que el proponente al momento del cierre del proceso se encuentre adelantando el trámite de renovación del RUP ante 
Cámara de Comercio de su domicilio, la Entidad evaluará los requisitos habilitantes en el término señalado por el artículo 5 de la 
ley 1882 de 2018. 
 
Personas jurídicas extranjeras con sucursal en el país: Las personas jurídicas extranjeras con domicilio en el país, deberán aportar 
el RUP en el cual se verificará las condiciones establecidas en este pliego. Para la representación legal de la persona jurídica 
extranjera en Colombia, ésta podrá designar a su sucursal u otorgar poder a una persona natural o jurídica domiciliada en Colombia, 
caso en el cual deberá estar facultado para representar legalmente a la persona jurídica extranjera. 

 
3.6.1.5  CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES Y/U OTRA FORMA DE ASOCIACIÓN 
 
DOCUMENTO DE CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 
 
Se entenderá por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unión temporal. En tal caso se tendrá como 
proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman 
individualmente consideradas. 
 
Podrán participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberán cumplir los siguientes requisitos: 
 
-Acreditar la existencia del consorcio o de la unión temporal, y específicamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual 
deberá declararse de manera expresa en el acuerdo de asociación correspondiente, señalando las reglas básicas que regulan las 
relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participación porcentual de los miembros del consorcio y/o de la 
unión temporal en la propuesta y en la ejecución de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido. 

 
-El objeto social de todos los integrantes del consorcio o unión temporal, debe estar relacionado con el objeto a contratar. 

 
-Acreditar la existencia, representación legal, capacidad legal y capacidad jurídica de las personas jurídicas o naturales consorciadas o 
asociadas en unión temporal y/o consorcio, y la capacidad de sus representantes para la constitución del consorcio o unión temporal, 
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así como de la propuesta para la presentación, celebración y ejecución del contrato. 
 
-Acreditar que cada una de las personas jurídicas integrantes del consorcio o unión temporal se comprometen a permanecer 
consorciados o unidos temporalmente durante el término de la vigencia del contrato (plazo contractual y período de liquidación) y un 
(1) año más. Por lo tanto, deberá indicarse expresamente que el Consorcio o Unión Temporal no podrá ser disuelta ni liquidada durante 
la vigencia o prórrogas del contrato que se suscriba. 

 
-Designar un representante que deberá estar facultado para actuar en nombre y representación del Consorcio o Unión Temporal. 
Igualmente, deberá designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva. 
 
-Los requisitos relacionados con la existencia, representación legal y duración de los consorcios o uniones temporales, deberán 
acreditarse mediante la presentación del documento consorcial o de constitución de la unión temporal en el que se consignen los 
acuerdos y la información requerida, en los términos señalados por la Ley 80 de 1993, el cual deberá estar suscrito por todos los 
miembros que lo conforman y con la participación discriminada de cada uno. 
 
Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica de cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal, respecto de los oferentes que se asocien en consorcio o en unión temporal para la presentación de la propuesta, deberán 
acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos del Pliego de Condiciones, es decir, cuando sea persona jurídica, con los 
requisitos exigidos para las personas jurídicas, ya sean de naturaleza privada o pública y la misma situación aplica cuando se presente 
como persona natural. 
 
Se proporciona el ANEXO 5A Y 5B correspondientes, como guía del documento de conformación de Unión Temporal o Consorcio, el 
proponente podrá allegar cualquier documento, siempre y cuando reúna las condiciones establecidas en el pliego de condiciones para 
tal efecto y se adjunte con la propuesta, a su vez indicando la calidad en que se asocia y la participación de cada uno. 

En todos los casos de propuestas presentadas por dos o más personas naturales y/o jurídicas, en las que no se exprese de manera 
clara y explícita la clase de asociación que se constituye (consorcio o unión temporal), se presumirá la intención de concurrir al proceso 
de contratación en consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de asociación conlleve para los proponentes, de 
acuerdo con lo previsto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Los términos y extensión de la participación en la Unión Temporal o en el consorcio no podrán ser modificados sin el consentimiento 
previo de la ENTIDAD. 
 
Los miembros del consorcio en caso de ser personas naturales o los representantes legales de las personas jurídicas deberán anexar 
la siguiente documentación: Fotocopia Cédula de Ciudadanía – Certificados de Antecedentes Disciplinarios Vigentes expedido por la 
Procuraduría General de la Nación y por la Personería Distrital, así mismo, Certificado de Antecedentes Fiscales vigente expedido por 
la Contraloría General de la República. (En el evento en que no se anexen la entidad deberá consultarlos directamente). 

 
En caso de resultar favorecidos con la adjudicación del proceso de selección, para la suscripción del contrato se debe presentar el 
respectivo Número de Identificación Tributaria – NIT como consorcio o unión temporal, dentro del día hábil siguiente a la adjudicación. 
Por lo mismo, el término indicado en el Pliego de Condiciones, para la firma del contrato, en caso de que el adjudicatario sea una unión 
temporal consorcio, comenzará a correr a partir del vencimiento del término para allegar el NIT. 
 
En caso de presentarse propuestas por consorcios o uniones temporales conformadas por una cooperativa y una empresa comercial 
con capacidad para cumplir con el objeto de la presente contratación, no operarán las prerrogativas de la cooperativa, de acuerdo con 
el artículo 6 de la ley 79 de 1988. 
El proponente, unido temporalmente o en cualquier otra forma asociativa, deberá presentar el Anexo No. 13 donde conste la voluntad 
de conformar unión temporal, consorcio y/u otra forma asociativa para presentar propuesta, donde conste: 
 

 Acuerdo consorcial, Unión Temporal o documento equivalente, donde se evidencie la voluntad de los integrantes, indicando claramente 
que forma de unión es la seleccionada por el proponente (consorcio, unión temporal u otras). 

 Identificación de los integrantes 

 La regulación de su participación, con los requerimientos específicos de la ley y el pliego. 

 El documento deberá ser suscrito en original por los integrantes o los representantes de los integrantes. 

 La identificación del representante y el suplente de dicho consorcio, unión temporal o la forma asociativa seleccionada. 

 Los porcentajes de participación de sus integrantes. 

 Si se trata de Unión Temporal, sus miembros deberán señalar los términos y extensión (actividades) de su participación en la 
propuesta y en su ejecución 

 La duración de la forma asociativa no deberá ser inferior a la del plazo de ejecución y liquidación del contrato y un (1) año más. 
 

En caso que en la documentación aportada no se pueda establecer la forma asociativa utilizada por el proponente, se entenderá que 
se ha asociado bajo la modalidad consorcio. 

 
3.6.1.6  GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 
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De conformidad con lo señalado en el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.3.1.2, los proponentes deberán asegurar la seriedad 
de sus ofertas a través de alguna de las siguientes garantías: 
 

- Contrato de seguro contenido en una póliza 

- Patrimonio autónomo 

- Garantía bancaria 
 
Para evaluar la suficiencia de la garantía se aplicarán las reglas establecidas en el Título III del referido Decreto. 
 
Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unión Temporal, Consorcio o Promesa de sociedad futura, la garantía 
debe ser otorgada por todos sus integrantes. 
 
La garantía de seriedad de la oferta debe cubrir la sanción derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos: 

 
i) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicación o para 
suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) meses. 

 
ii) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
 
iii) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 

 
iv) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, dentro del plazo señalado en el Contrato, de la 
garantía de cumplimiento del contrato. 

 
La garantía de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de la garantía de 
cumplimiento del contrato (3 meses) y su valor debe ser de por lo menos el diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial. 
Las cifras del valor de la garantía deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se aproximará al múltiplo de mil 
inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar al siguiente superior, si el decimal es de 50 
a 99. 
 
Dicha garantía debe estar constituida a favor del Fondo de Desarrollo Local de Usme y en caso de que la fecha de cierre del proceso 
se amplíe, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la garantía. 
 
En virtud de lo establecido en el parágrafo 3 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el artículo 5 de la Ley 1882 de 
2018, la no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de rechazo de la misma. 

 
En el evento que la garantía que se presente con la oferta obren datos incorrectos en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, 
monto asegurado, no estar referida al presente proceso de selección, la Entidad solicitará al oferente el documento o la modificación 
del caso en los términos y tiempos establecidos en la Ley 1882 de 2018. 
 
3.6.1.7  CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (PERSONAS JURÍDICAS). 

ANEXO 6. 
 
Cuando el proponente sea una persona jurídica, deberá diligenciar el ANEXO 6, en original, firmado por el Revisor Fiscal, o por el 
Representante Legal de acuerdo con los requerimientos de Ley (cuando no se requiera Revisor Fiscal), donde se certifique el pago 
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, Riesgos Laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, en los términos que trata el Art. 50 de la Ley 
789 de 2002. 

 
Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentación de su propuesta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes 
a la nómina de los últimos seis (6) meses del calendario que legalmente sean exigibles en la citada fecha, (o sea, en los cuales se haya 
causado la obligación de efectuar dichos pagos). En el evento en que la persona jurídica no tenga más de seis (6) meses de constituida, 
deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 
 
NOTA 1: Se deberá allegar en el caso de suscribirse por parte del Revisor Fiscal, copia de la tarjeta profesional y del certificado de 
antecedentes disciplinarios vigentes, expedido por la Junta Central de Contadores 
 
NOTA 2: Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona jurídica, deberá 
aportar el respectivo ANEXO: CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES, aquí exigido. 
 
NOTA 3: En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar al pago de aportes parafiscales 
y seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en el mencionado Anexo. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia que se encuentren en la situación prevista en esta nota, también se 
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sujetan a esta regla. 
 
NOTA 4: En caso que en la información suministrada por el proponente sobre pagos de seguridad social y aportes parafiscales se 
evidencie alguna inconsistencia, el Fondo, pondrá en conocimiento de la autoridad competente dicha situación. 
 
3.6.1.8  DECLARACIÓN JURAMENTADA DE PAGOS CORRESPONDIENTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y 

APORTES PARAFISCALES (PERSONAS NATURALES). ANEXO 7. 
 
La persona natural proponente, deberá diligenciar el ANEXO 7 correspondiente, en original, donde se certifique el pago de sus aportes 
y el de sus empleados a los sistemas de salud, Riesgos Laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, en los términos que trata el Art. 50 de la Ley 789 de 
2002. 
 
Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes deberá aportar el respectivo ANEXO 7 aquí 
exigido. 

 
En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad 
social por personal, debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en el mencionado Anexo. La misma regla 
se aplica a los extranjeros que no estén obligados a dichos pagos. 
 
3.6.1.9  VERIFICACIÓN RESPONSABLES FISCALES, ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, ANTECEDENTES 

JUDICIALES Y MEDIDAS CORRECTIVAS. 
 
Se verificarán conforme se indica en el pliego electrónico de la plataforma electrónica SECOP II. 

El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño se reserva el derecho de verificar si el proponente o cualquiera de los integrantes 
del consorcio o unión temporal, se encuentra (n) reportado (s) en el último boletín de responsables fiscales de la Contraloría General 
de la República o si aparece como inhabilitado para contratar en el Sistema de Información de Registro de Sanciones y Causas de 
Inhabilidad "SIRI" de la Procuraduría General de la Nación, o en el Sistema de Antecedentes Disciplinarios de la Personería de 
Bogotá, o en el Registro de Medidas Correctivas de la Policía Nacional. 
 
En caso que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, se encuentren relacionado en el boletín o se 
encuentre inhabilitado, no podrá contratar con la Entidad. 

 
3.6.1.10  VERIFICACIÓN DE LA CONDICIÓN DE MIPYME (APLICA PARA LA VERIFICACIÓN DE LOS CRITERIOS DE 

DESEMPATE) 
 
En caso de desempate, se tendrá en cuenta la clasificación de MIPYME acreditada en El Registro único de Proponentes. 
 
Igualmente, para los proponentes que no estén en la obligación de inscribirse en el RUP o que en el mismo no se encuentre la 
clasificación de tamaño empresarial, el proponente individual y todos y cada uno de los integrantes de los Consorcios o Uniones 
Temporales, deberán anexar certificación debidamente suscrita por la persona natural o contador para las personas naturales y por el 
representante legal y revisor fiscal si la persona jurídica está obligada a tenerlo, o el auditor o contador público, en la cual acredite el 
tamaño empresarial de acuerdo con la definición legal y reglamentaria. 

 
3.6.1.11  DOCUMENTO DE DEFINICIÓN DE SITUACIÓN MILITAR 

 
Para proponente persona natural y representante legal de la persona jurídica, si es hombre menor de 50 años, debe aportar 
documento de definición de situación militar. 
 
3.6.1.12  DOCUMENTO PRESENTADO POR ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO 

En caso de presentar propuesta entidades sin ánimo de lucro, deberán aportar el certificado de inspección, vigilancia y control 
vigente, expedido por la entidad competente, con una expedición no mayor a 90 días. 

 
3.6.1.13  CARTA DE COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TÉCNICAS AMBIENTALES 

CONTENIDAS EN LA GUIA VERDE DE CONTRATACIÓN GCO-GCI-IN001 del 2 de junio de 2017. ANEXO 11. 
 
EL PROPONENTE DEBERÁ diligenciar el Anexo correspondiente, mediante el cual se comprometerá a cumplir con las 
especificaciones técnicas ambientales contenidas en la Guía verde de Contratación GCO-GCI-IN001 del 2 de junio de 2017, aplicables 
al presente proceso. 
 
3.6.1.14 DOCUMENTOS NO HABILITANTES Y QUE SE REQUIEREN PARA REALIZAR EL PRIMER PAGO: 

Los siguientes documentos, aunque en efecto son requeridos para la realización de pagos, son necesarios desde el momento de 
la presentación de las ofertas, teniendo en cuenta que la creación o actualización de terceros ante la Secretaría de Hacienda Distrital 
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al momento de la perfección del contrato así lo determinan. 
 
DOCUMENTO 1 - CERTIFICACIÓN BANCARIA: 
En donde conste el número de la cuenta de ahorros o corriente a través de la cual se realizará el respectivo pago, cuya fecha de 
expedición no deberá ser anterior a los noventa (90) días previos a la fecha de cierre del presente proceso de contratación. Si la 
propuesta se presenta por parte de un consorcio o unión temporal, no se requerirá la presentación de certificación bancaria al 
momento de presentar la propuesta. Sin embargo, en caso de resultar adjudicatarios deberán allegar certificación bancaria a 
nombre del proponente: consorcio / unión temporal, a más tardar el día en que deba efectuarse el registro presupuestal del contrato 
a celebrar. 
 
DOCUMENTO 2 - DOCUMENTO NO HABILITANTE REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO 

 
El proponente deberá presentar copia del Registro Único Tributario (RUT). 

 
Para el caso de las Uniones temporales o Consorcios, se deberá presentar el registro individualmente para cada una de las personas 
consorciadas o uniones temporales. 
 
En caso de que un Consorcio o Unión Temporal resulte favorecido con la adjudicación del proceso de selección, para la suscripción 
del contrato se deberá presentar el respectivo Número de Identificación Tributaria – NIT como consorcio o unión temporal, dentro 
del día hábil siguiente a la adjudicación. 
 
En el evento que el proponente no adjunte el registro único tributario en su propuesta, y le sea adjudicado el presente proceso de 
contratación; deberá aportarlo dentro los 5 días hábiles siguientes a la suscripción del contrato. 
 
DOCUMENTO 3 - DOCUMENTO NO HABILITANTE - FOTOCOPIA DEL REGISTRO IDENTIFICACIÓN TRIBUTARIA – RIT – 
EXPEDIDO SECRETARÍA DISTRITAL DE HACIENDA 

 

El proponente deberá presentar Copia del Registro de Identificación Tributaria (RIT). Para el caso de las Uniones temporales o 
Consorcios, se deberá presentar el registro individualmente para cada una de las personas consorciadas o uniones temporales. 
 
En el evento que el proponente no adjunte el registro de identificación tributaria en su propuesta, y le sea adjudicado el presente 
proceso de contratación; deberá aportarlo dentro los 5 días hábiles siguientes a la suscripción del contrato. 
 
3.6.1.15 PERSONAS JURÍDICAS PRIVADAS EXTRANJERAS Y PERSONAS NATURALES 

EXTRANJERAS 

En el caso de las personas jurídicas privadas extranjeras sin sucursal en Colombia, deben tener en cuenta que, de resultar 
adjudicatarias del presente proceso, deberán proceder de conformidad con lo establecido en el Título VIII del Libro Segundo del 
Código de Comercio Arts. 469 y ss. Dicha sucursal deberá constituirse, a más tardar, dentro de los treinta (30) días calendario, 
siguientes a la notificación de la adjudicación. Las mismas reglas aplican para la persona jurídica extranjera sin sucursal en 
Colombia que fuere integrante de un proponente plural. En todo caso, el proponente al momento de establecer la sucursal en 
Colombia, deberá registrar como actividad (es) comercial (es), ante las entidades respectivas. 

Las personas jurídicas privadas extranjeras que ya tengan establecida sucursal en Colombia deberán concurrir al presente proceso 
a través de dicha sucursal y en todo caso, el proponente será siempre la persona jurídica extranjera. 

Las personas naturales extranjeras sin residencia en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras sin sucursal en Colombia, 
que no desarrollen actividades permanentes en Colombia, deberán, en todos los casos, acreditar un apoderado domiciliado en 
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebración del contrato y para representarla judicial y 
extrajudicialmente. Dichas personas deberán adjuntar a la propuesta los documentos con los cuales acreditan la constitución del 
apoderado. 
 
Dicho apoderado podrá ser el mismo para el caso de personas extranjeras que participen en consorcios o uniones temporales y en 
tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común otorgado en el acto de constitución de la figura asociativa 
por todos los integrantes de ésta el cual debe cumplir con los requisitos de consularización y apostille. 

 
Así mismo deberán declarar bajo la gravedad de juramento en el ANEXO 1 CARTA DE PRESENTACIÓN que actualmente no se 
encuentran obligados a constituir sucursal en Colombia por no desarrollar actividades permanentes en el país, de conformidad con 
los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 
 
3.6.2. REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES 

 
3.6.2.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE – ANEXO 9 

 
El proponente persona natural o jurídica o plural deberá acreditar la experiencia con el certificado de inscripción, calificación y 
clasificación RUP de acuerdo con el clasificador de bienes y servicios en tercer nivel expresado en SMMLV de conformidad con los 
tres (3) códigos solicitados en el presente pliego de condiciones. 
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También podrá acreditar experiencia de contratos ejecutados celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las 
cuales el interesado haya tenido participación, para cada uno de los bienes, obras y servicios que ofrecerá a las Entidades Estatales, 
identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV, de conformidad con los 
dos códigos solicitados. 

 
El proponente debe acreditar su experiencia con máximo CINCO (5) certificaciones de contratos iniciados, ejecutados, terminados 
y liquidados, cuya sumatoria debe ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial, incluido el IVA, cada uno de las cuales 
deberá estar clasificado en al menos dos (2) de los siguientes códigos descritos: 

 

CODIGOS UNSPSC 

 

GRUPO SEGMENTOS FAMILIAS CLASES 
CODIGO 

UNSPSC 

 

(F) 

(81) SERVICIOS BASADOS EN 
INGENIERIA, 

INVESTIGACION Y TECNOLOGIA 

 
(10) SERVICIOS 

PROFESIONALES DE 
INGENIERA 

 

(15) INGENIERIA CIVIL 

 

81101500 

 

(F) 

(81) SERVICIOS BASADOS EN 
INGENIERIA, 

INVESTIGACION Y TECNOLOGIA 

 
(14) TECNOLOGIAS DE 
FABRICACION 

 
(15) CONTROL DE CALIDAD 

 

81141500 

 

(F) 

(80) SERVICIOS DE 
GESTIÓN, SERVICIOS 
PROFESIONALES DE 
EMPRESA Y SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS 

 
(10) SERVICIOS DE 

ASESORÍA DE 
GESTIÓN 

 
(16) GERENCIA DE 

PROYECTOS 

 

80101600 

 

NOTA: La clasificación del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje 
común entre los partícipes del Sistema de Compras y Contratación Pública. En consecuencia, las Entidades Estatales no 
pueden excluir a un proponente que ha acreditado los requisitos habilitantes exigidos en un Proceso de Contratación por 
no estar inscrito en el RUP con el código de los bienes, obras o servicios del objeto de tal Proceso de Contratación. 
(Circular Externa No 12 del 5 de mayo de 2014 CCE). 

 

Teniendo en cuenta que para el FDLAN es relevante verificar la ejecución de las actividades específicas exigidas anteriormente, lo 
anterior teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, esto es, contratos cuyos objetos y/o alcances se relacionen con la 
INTERVENTORÍA DE CONSTRUCCIÓN Y/O MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE PARQUES, SENDEROS 
PEATONALES O PLAZOLETAS O ANDENES O ALAMEDAS CAMPOS DEPORTIVOS O CICLORUTAS O ZONAS DE 
CONTROL AMBIENTAL O SEPARADORES, y en atención a que esta información no se encuentra detallada en el Registro Único 
de Proponentes, acogiéndose a lo dispuesto en el numeral 6.1 del artículo 6º de la Ley 1150 de 2007, además del anexo “EXPERIENCIA PROPONENTE”, 
los oferentes deben acreditar su experiencia mediante la presentación de la copia del contrato y certificaciones expedidas en papel membretado 
y debidamente firmadas por el representante legal o funcionario competente de la entidad pública o privada. Dichas certificaciones 
y/o documentos que acrediten experiencia del proponente deben cumplir los siguientes requisitos mínimos en forma individual, 
para ser calificadas: 
 

 Nombre de la Entidad, Empresa o Persona contratante 

 Certificación con membrete de la Entidad o empresa y firma del representante legal o persona autorizada para expedir 
la certificación 

 Objeto del contrato 

 Valor del contrato 

 Termino de ejecución del Contrato 

 Fecha de iniciación. 

De igual manera, el Proponente deberá diligenciar el anexo “EXPERIENCIA PROPONENTE, relacionando en el mismo los contratos 
registrados en el RUP con los cuales acreditará a la Entidad el cumplimiento de la experiencia. En dicho anexo el proponente 
deberá indicar el número de consecutivo en el cual se encuentra inscrita la experiencia en el RUP. De no hacerlo la Entidad no 
tendrá en cuenta la experiencia hasta tanto no se presente en las condiciones solicitadas por la Entidad. 

 
En el caso de consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cada uno de los integrantes debe acreditar el 
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cumplimiento de por lo menos un (1) contrato relacionado con la INTERVENTORÍA DE CONSTRUCCIÓN Y/O MANTENIMIENTO 
DE INFRAESTRUCTURA DE PARQUES, SENDEROS PEATONALES O PLAZOLETAS O ANDENES O ALAMEDAS O 
CAMPOS DEPORTIVOS O CICLORUTAS O ZONAS DE CONTROL AMBIENTAL O SEPARADORES. En todo 
caso, entre sus integrantes deben cumplir las condiciones establecidas en este numeral. 

 
3.6.2.1.1. CONDICIONES GENERALES DE ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 

 

Para relacionar la experiencia requerida, deberá diligenciarse el ANEXO No. 9 en el cual se consignará la Información sobre 
Experiencia Acreditada del Proponente, de acuerdo con los documentos soportes aportados con la oferta, indicando los contratos 
ejecutados y liquidados que pretenda validar dentro de este requisito habilitante. 

 

1. En las certificaciones o contratos con acta de liquidación que se presenten para soportar la experiencia, sólo se tendrán en 
cuenta los ítems relacionados con el objeto del presente proceso, por tanto, el proponente deberá resaltar o subrayar estos. 
 

2. Para efectos de convertir a salarios mínimos mensuales legales vigentes (smmlv) el valor de los contratos presentados para 
acreditar la experiencia del proponente propuesto, se realizará con el valor del salario mínimo mensual legal vigente (smmlv) en la 
fecha de terminación del respectivo contrato. 
 

3. No serán evaluadas auto certificaciones de experiencia del proponente, salvo que se presenten para acreditar la experiencia 
de su propio equipo de trabajo, para lo cual deberán allegar con su propuesta el(los) contrato(s) suscrito(s) con dichas personas, 
acta o documentos que den cuenta de la experiencia del profesional propuesto donde conste que participó en un proyecto 
determinado y que apoye(n) la(s) pretendida(s) certificación(es). 

 
Si a partir de los documentos soportes de cada contrato, el proponente no acredita toda la información necesaria para realizar la 
verificación, el contrato no se tendrá en cuenta para validar la experiencia específica del proponente o para cumplir con los requisitos 
mínimos para efectos de la evaluación. 
 
El FONDO se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la información aportada por el 
proponente, y a fin de corroborar la misma, solicitar los soportes que considere convenientes tales como: certificaciones, copias de 
los contratos, actas de liquidación, etc. 
 
Para el caso de las personas jurídicas la experiencia deberá ser de la firma como tal y no de sus integrantes. 

 
En el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia se establecerá sumando la experiencia de sus miembros, relacionada 
con el objeto de este contrato. 

 
Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un consorcio o de una unión temporal o sociedades en 
general, debe tomar para efectos, solo el porcentaje del valor del contrato que él ejecutó, siempre que esté relacionado con el 
objeto del presente proceso. 
 
El proponente deberá relacionar únicamente el valor correspondiente a las actividades que correspondan a la experiencia requerida, 
acorde con el objeto de este proceso, ya sea que hayan ejecutado los contratos en forma individual o como parte de un proponente 
plural. 
 
Cuando el proponente incluya valores que no correspondan a dicha experiencia, solo se tendrá en cuenta el porcentaje que 
corresponda a las actividades a que se refiere este proceso. 
 
Nota 1: Se tendrá en cuenta únicamente la experiencia adquirida mediante la ejecución de proyectos con Entidades Estatales. 

 
Nota 2. No se aceptarán experiencia en: vías férreas, parqueaderos, zonas de acceso o de circulación vehicular en unidades 
residenciales, de oficina o comerciales. 
 
Nota 3: Sólo se tendrán en cuenta las certificaciones de los contratos ejecutados y liquidados 
relacionados en el RUP. 

 
3.6.2.2.  RECURSO HUMANO HABILITANTE – ANEXO 12 

Teniendo en cuenta los requerimientos técnicos establecidos en el presente documento, se requeriría el siguiente personal para 
realizar idóneamente el correspondiente seguimiento. El proponente deberá diligenciar el ANEXO 12 correspondiente del pliego de 
condiciones, en el cual consignará el ofrecimiento de los perfiles en el anexo técnico separable del pliego de condiciones: 

 

PERSONAL CLAVE QUE CONSTITUYE REQUISITO HABILITANTE 

No. CANTIDAD CARGO 

1 UN (1) Director de Interventoría 
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2 UN (1) Residente de interventoría 

3 UN (1) Coordinador de calidad 

 

El proponente debe proveer con su propuesta, para su verificación los documentos del personal profesional solicitados a 
continuación, los cuales hacen parte de los requisitos habilitantes de la propuesta: 
 

 Un (A) Director De Interventoría 

INGENIERO (A) CIVIL O ARQUITECTO (A) (Adjuntar Copia de la matrícula y Certificado de Antecedentes y Vigencia de Matrícula 
expedido por el COPNIA o CPNAA) y una especialización en gerencia de proyectos, gerencia de obras y afines. 
EXPERIENCIA GENERAL CERTIFICADA: DIEZ (10) años de experiencia certificada en el ejercicio de la profesión, contados partir 
de la expedición de la tarjeta profesional. 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA CERTIFICADA: DOS PUNTO CINCO (2.5) años de experiencia específica como Director de 
Interventoría o de obra en la construcción o mantenimiento de obras de urbanismo o infraestructura de parques. En máximo 5 
certificaciones de contratos diferentes. 

 
Compromiso de dedicación a este proyecto mínimo del 20% del promedio laboral mensual, soportado en una carta de 
responsabilidad. 
 

 Un (A) Residente De Interventoría 

INGENIERO (A) CIVIL O ARQUITECTO (A) (Adjuntar Copia de la matrícula y Certificado de Antecedentes y Vigencia de Matrícula 
expedido por el COPNIA o CPNAA) 
EXPERIENCIA GENERAL CERTIFICADA: OCHO (8) años de experiencia certificada en el ejercicio de la profesión, contados 
partir de la expedición de la tarjeta profesional. 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA CERTIFICADA: El profesional propuesto para el cargo deberá cumplir con UNO PUNTO CINCO (1.5) 
años de experiencia específica como Residente de Interventoría o de obra en la construcción o mantenimiento de obras de 
urbanismo, o infraestructura de parques La cual podrá estar contenida en la experiencia general. En máximo 5 certificaciones de 
contratos diferentes. 
 
Compromiso de dedicación a este proyecto mínimo del 80% del promedio laboral mensual, soportado en una carta de 
responsabilidad. 
 

 Un (A) Coordinador De Interventoría 

INGENIERO (A) CIVIL O ARQUITECTO (A) (Adjuntar Copia de la matrícula y Certificado de Antecedentes y Vigencia de Matrícula 
expedido por el COPNIA o CPNAA) y una especialización en administración y gerencia de sistemas de la calidad y afines. 
EXPERIENCIA GENERAL CERTIFICADA: DIEZ (10) años de experiencia certificada en el ejercicio de la profesión, contados partir 
de la expedición de la tarjeta profesional. 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA CERTIFICADA: CINCO (5) años de experiencia específica como Coordinador, especialista y/o 
director de calidad para proyectos de obra e Interventoría a obras civiles. En máximo 3 certificaciones. 

 
Compromiso de dedicación a este proyecto mínimo del 20% del promedio laboral mensual, soportado en una carta de 
responsabilidad. 
 
3.6.2.3. RECURSO HUMANO NO HABILITANTE 

 
Las demás hojas de vida con sus respectivos soportes (deberán presentarse únicamente por el oferente adjudicatario al FDLAN 
para aprobación (a más tardar los (10) diez días hábiles posteriores a la firma del acta de inicio), acompañadas de una carta de 
intención para desempeñar las actividades que correspondan en el marco del desarrollo del contrato. De este modo, una vez se 
suscriba el contrato, el contratista tendrá diez (10) días hábiles para aportar dicha documentación. 

Así las cosas, los oferentes deberán diligenciar suscripción de documento de Responsabilidad Anexo No. 14, por medio del cual 
comprometen su permanencia y con los perfiles descritos, durante el plazo de ejecución del contrato. 

 
El recurso humano que no es habilitante, pero con el cual el adjudicatario se compromete a contar para la ejecución del contrato 
es el siguiente: 

 

PERSONAL CLAVE QUE NO CONSTITUYE REQUISITO HABILITANTE 

No. CANTIDAD CARGO 

1 UN (1) Residente en Seguridad, Salud en el Trabajo y 

Medio Ambiente (SISOMA) 

2 UN (1) Un coordinador(a) del área social 

3 UN (1) Topógrafo Auxiliar 
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4 UN (1) Inspector de Obra 

 
El recurso humano que no es habilitante, pero con el cual el adjudicatario se compromete a contar para la ejecución del contrato 
es el siguiente: 
 
Un(a) Residente en Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente (S&ST-MA), 
 

 Deberá presentar Título Profesional, Técnico o Tecnólogo en áreas ambientales, con TRES (3) 

años de experiencia general con matrícula profesional vigente. 

 

 Experiencia específica mínima que demuestre mediante certificaciones de ejecución o laborales, o certificaciones de contratos de 
DOS (2) proyectos de infraestructura para el transporte o proyectos viales de infraestructura de parques y/ o infraestructura espacio 
público. 
 

 Requisito: Licencia en salud ocupacional vigente. 

 Dedicación 20%. Soportado en una carta de responsabilidad. 

 
Un coordinador(a) del área social 
 
Que cumpla con estos requisitos: 

 

 Título profesional en psicología o trabajo social o antropología o sociología, con matrícula profesional vigente cuando 
corresponda. 

 Copia cédula de ciudadanía. 

 Experiencia especifica mínima de UN (1) año bajo certificaciones en aplicación de planes sociales, derivados de obras de 
infraestructura y obras. 

 Compromiso de dedicación a este proyecto mínimo del 20% del promedio laboral mensual soportado en una carta de 
responsabilidad. 

 Este profesional tiene la responsabilidad de la elaboración, firma, seguimiento, control y aplicación actas de vecindad, actas de 
veeduría y será uno de los interlocutores y mediadores entre el contratista y la comunidad. 
 
Un(a) Topógrafo Auxiliar: 

 Técnico o tecnólogo o ingeniero en topografía. 

 Copia de tarjeta o matrícula profesional y certificado de vigencia (si aplica). 

 Copia cédula 

 Copia de diploma o acta de grado. 

 Experiencia especifica mínima de TRES (3) trabajos de topografía en proyectos o labores relacionadas con el objeto. 

 Compromiso de dedicación a este proyecto mínimo del 30% del promedio laboral mensual soportado en una carta de 
responsabilidad. 
 
Un (a) Inspectores de Obra: 

 

 Deberán acreditar individualmente: Título tecnólogo o técnico en áreas afines; con TRES (3) años de experiencia general con 
matrícula profesional vigente. 

 Experiencia específica como Inspector de Obra en UN (1) contrato cuyo objeto contemple construcción o mantenimiento de vías y 
andenes en áreas urbanas o proyectos de infraestructura de parques y/ o infraestructura espacio público, 

 Dedicación 100%, soportado en una carta de responsabilidad. 
 
3.6.2.4. DOCUMENTOS DE ACREDITACIÓN DE LA FORMACIÓN DE LOS PROFESIONALES. 
 
La documentación que se debe aportar es la siguiente: 

 

1. Fotocopia legible del documento de identidad. 

2. Formato de experiencia habilitante debidamente diligenciado y firmado en original o copia. 

3. Fotocopia legible de la tarjeta profesional (cuando aplique) 

4. Fotocopia (s) de diploma (s) o Fotocopia de acta de grado 

5. Certificación del ente académico, en la cual se indique la fecha de terminación de materias del pregrado. 

6. Certificación de vigencia profesional COPNIA o del CPNAA para aquellos ingenieros o arquitectos propuestos dentro de la propuesta, 
el cual deberá estar expedida y vigente con anterioridad a la fecha de adjudicación del presente proceso, so pena de no habilitación 
de la propuesta. Para los demás profesionales deberá aportar la tarjeta profesional vigente cuando sea el caso. 
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7. Para acreditar los títulos técnicos, tecnólogos, post-grados, deberá anexarse fotocopia del diploma respectivo o el acta de grado. 

8. Compromiso del profesional firmado en original, donde certifique su disponibilidad para trabajar en el proyecto. 

 
Para la acreditación de estudios adelantados en el exterior, se deberá presentar la respectiva certificación de homologación la 
cual debe incluirse en la propuesta técnica. 
 
3.6.2.5. DOCUMENTOS DE ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES 

 

La experiencia se validará de conformidad con lo establecido en el Art. 229 del decreto 19 de 2012: “EXPERIENCIA 
PROFESIONAL. Para el ejercicio de las diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio de Educación Nacional, la experiencia 
profesional se computará a partir de la terminación y aprobación del pensum académico de educación superior, para efectos de lo 
cual los proponentes deberán allegar la correspondiente constancia o certificación emitida por establecimiento de educación superior. 
No obstante, la Ley 842 de 2003, Artículo 6° establece: "Para poder ejercer legalmente la Ingeniería, sus profesiones afines o sus 
profesiones auxiliares en el territorio nacional, en las ramas o especialidades regidas por la presente ley, se requiere estar 
matriculado o inscrito en el Registro Profesional respectivo, que seguirá llevando el COPNIA, lo cual se acreditará con la 
presentación de la tarjeta o documento adoptado por este para tal fin"; razón por la cual para el recurso humano que requiera ser 
ingeniero o técnico en construcción, se contará la experiencia a partir de la expedición de la respectiva matrícula profesional. 
 
Se deberán allegar los formatos debidamente diligenciados y la totalidad de los soportes correspondientes, es decir, diplomas, 
tarjeta profesional y certificaciones o contratos, cartas de compromiso, entre otros a fin de que cumpla con todos los requisitos; de 
lo contrario no obtendrá habilitación. 
 
NOTA 1: NO serán evaluadas auto certificaciones de experiencia del proponente, salvo que se presenten para acreditar la 
experiencia de su propio equipo de trabajo, para lo cual deberán allegar con su propuesta el(los) contrato(s) suscrito(s) con dichas 
personas, acta o documentos que den cuenta de la experiencia del profesional propuesto donde conste que participó en un proyecto 
determinado y que apoye(n) la(s) pretendida(s) certificación(es). 
 
Para este caso, no se aceptarán certificaciones que no estén debidamente avaladas por el representante legal de la Entidad 
contratante. 
 
NOTA 2: En caso de que el objeto del contrato no indique explícitamente las actividades que se desarrollaron durante la ejecución 
del mismo, se deberán anexar soportes que evidencien la ejecución de dichas actividades y que comprueben la experiencia requerida 
en el presente pliego de condiciones. En este caso deberá anexar acta de liquidación del contrato en el que participó el profesional, 
SUBRAYANDO O RESALTANDO las actividades relacionadas con la experiencia que se pretende demostrar. 

 

Si a partir de los documentos soportes de cada contrato, el proponente no acredita toda la información necesaria para realizar la 
verificación, el contrato NO se tendrá en cuenta para validar la experiencia específica del proponente o para cumplir con los 
requisitos mínimos para efectos de la evaluación. 
 
El FONDO se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la información aportada por el 
proponente, y a fin de corroborar la misma, solicitar los soportes que considere convenientes tales como: certificaciones, copias de 
los contratos, actas de liquidación, etc, 

 
Las certificaciones aportadas deberán ser claras sobre la fecha de incorporación del personal propuesto y la fecha de terminación 
de éste con el fin de definir el tiempo certificado 

 

Cada una de las certificaciones laborales aportadas como experiencia por el personal propuesto debe indicar como mínimo la 
siguiente información: 
 

 Nombre o razón social del contratante o empleador. 

 Nombre o razón social del contratista o empleado. 

 Objeto del Contrato 

 Alcance de los trabajos ejecutados o funciones de empleo. 

 Fecha de iniciación y terminación, indicando día, mes y año. (En el caso que la fecha solo indique año y mes, para el cálculo 
del tiempo de la experiencia serán tomados a partir del último día del mes inicial y el primer día del mes final.) 

 La certificación debe venir debidamente suscrita con nombre, firma, cargo, dirección y teléfono de la persona facultada para expedirla. 

 En caso de que la certificación sea expedida por una persona natural, deberá aportar copia del contrato laboral, donde se pueda 
determinar el cargo y las actividades desarrolladas dentro de la ejecución de los contratos ejecutados para la persona natural. 

 NO se aceptan auto certificaciones. 

 
Para efectos de acreditar la experiencia e idoneidad del personal requerido las certificaciones aportadas deberán relacionar el 
objeto o alcance contractual, el cual debe estar relacionado con el cargo a desempeñar en el presente proceso; de no estar 
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relacionado debe presentarse en dicha certificación o documento anexo en el cual se pueda evidenciar el cargo o perfil, obligaciones 
contractuales, funciones o actividades ejecutadas y tiempo durante el cual ejecuto las actividades como profesional. 
 
Se aceptará como equivalente a la certificación de experiencia, copia de los contratos laborales o de prestación de servicios 
acompañado de la respectiva acta de liquidación o informe final de ejecución del contrato laboral o de prestación de servicios, 
debidamente suscritos por el contratista y el contratante, siempre y cuando tales documentos contengan los requisitos exigidos 
para las certificaciones. 
 
En el caso de que el profesional certificado haya participado en el desarrollo de un contrato como contratista deberá presentar una 
certificación expedida por el contratante donde se registre el cargo o perfil desempeñado como profesional en la ejecución del 
mismo. 
 
Si el profesional propuesto desarrolló sus labores como funcionario público, la certificación deberá contar con la descripción de las 
funciones desempeñadas, en el caso que dicho documento no relacione las funciones desempeñadas esta experiencia no será 
tenida en cuenta para efectos de la evaluación. 

 
Las certificaciones presentadas para cada uno de los profesionales que hacen parte del personal mínimo requerido como del 
adicional requerido se deberán entregar de manera tal que se pueda determinar su calificación dentro de los requisitos solicitados. 
 
La experiencia de los profesionales se considerará y contará a partir de la terminación de materias de acuerdo a lo dispuesto en el 
Decreto 019 de 2012. Para ello deberá aportar la respectiva certificación del ente académico y teniendo en cuenta la hoja de vida 
y las certificaciones aportadas. 
 
Si durante la ejecución del Contrato se producen cambios en el personal, estos podrán ser remplazados por otros, siempre y cuando 
cumplan los mismos o mayores requisitos de experiencia y formación a los propuestos, previa autorización de la supervisión 
designada por la FDLAN y tenga la formación académica y la experiencia igualo superior al personal a reemplazar. 
 
Documentos adicionales: 
 
Si las certificaciones con las que pretende acreditar la experiencia especifica de los profesionales objeto de evaluación 
corresponden a contratos ejecutados por el mismo proponente o en consorcio o uniones temporales de las cuales formo parte, el 
proponente debe presentar la copia del respectivo contrato suscrito entre el contratista (proponente) y el contratante o la certificación 
expedida por el contratante, en caso contrario esta certificación no será tenida en cuenta para acreditar la experiencia especifica 
solicitada. 
 
Si las certificaciones con las que pretende acreditar la experiencia especifica de los profesionales objeto de evaluación 
corresponden a contratos ejecutados por el mismo proponente o en consorcio o uniones temporales de las cuales formo parte, el 
proponente debe adjuntar la documentación necesaria (copia del contrato laboral o de prestación de servicios entre otros 
documentos) donde se logre evidenciar que efectivamente el profesional estuvo vinculado durante el periodo certificado, en el 
contrato certificado y en el perfil solicitado. 
 
Si las certificaciones con las que pretende acreditar la experiencia especifica de los profesionales objeto de evaluación 
corresponden a contratos ejecutados por el mismo proponente o en consorcio o uniones temporales de las cuales formo parte, el 
proponente debe adjuntar copia de la certificación suscrita entre el contratista (proponente) y el contratante o la certificación 
expedida por el contratante donde se logre determinar el perfil del cargo para el profesional propuesto en el evento que dicha 
certificación no cuente con esta información deberá presentar la documentación adicional donde se logre evidenciar que el 
profesional efectivamente ocupe el perfil propuesto. 
 
Si el profesional propuesto es el mismo que certifica, además de la certificación deberá presentar la copia del respectivo contrato 
suscrito entre el contratista y el contratante. Dicha certificación debe contener el perfil del cargo del profesional propuesto, en el 
evento que la certificación no cuente con el perfil del profesional propuesto deberá presentar la documentación adicional necesaria 
donde se logre evidenciar el perfil. 

 
Si el profesional propuesto coincide con uno de los representantes legales o socios de la persona jurídica que propone o la persona 
natural que oferta o el representante legal de consorcios o uniones temporales, deberá aportar además, copia del respectivo 
contrato o certificación suscrito entre el certificador y el contratante, dicha certificación debe contener el perfil del cargo del 
profesional propuesto, en el evento que la certificación no cuente con el perfil del profesional propuesto deberá presentar la 
documentación adicional necesaria donde se logre evidenciar el perfil. 
 
Si el profesional propuesto desarrolló sus labores como servidor público, la certificación deberá contar con la descripción de las 
funciones desempeñadas, las cuales deberán guardar relación con el perfil al cual es propuesto el profesional, en el caso que dicho 
documento no relacione las funciones desempañadas o las mismas no guarden relación con el perfil solicitado esta experiencia no 
será tenida en cuenta para efectos de la evaluación. 

 
NOTAS 
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NOTA 1: En ningún caso podrá presentar el proponente, personal del equipo de trabajo que se encuentre comprometido en más 
del 100% de tiempo de dedicación en otros contratos en ejecución suscritos con la Entidad. 
 
NOTA 2: Para el cálculo de la experiencia del personal, se tomará como base años compuestos de 360 días y meses de 30 días y 
no se contabilizarán traslapos por proyectos simultáneos, es decir en caso de traslapos se contabilizará (1) una sola vez dicho 
periodo. 
 
NOTA 3: Si durante la ejecución del Contrato se producen cambios en el personal, estos podrán ser remplazados por otros, siempre 
y cuando cumplan los mismos o mayores requisitos de experiencia y formación a los propuestos, previa autorización de la 
supervisión designada por el FDLAN y tenga la formación académica y la experiencia igual. 

El proponente deberá mantener el personal ofrecido durante el tiempo de ejecución del contrato; no obstante, si por alguna 
circunstancia se requiere efectuar algún cambio en el personal propuesto se deberá realizar considerando que el profesional que 
reemplazará al ya presentado, debe tener perfil y experiencia igual o superior. Tal modificación podrá realizarse previa aprobación 
por parte de la supervisión del FDLAN y solo procederá en el marco de un comité técnico, luego de 30 días de firmada el acta de inicio 
donde se evaluarán las hojas de vida, quien dictaminará el aval La no observancia de este requisito se considerará como 
incumplimiento del contrato. En caso de solicitar remplazo del recurso humano, Si el contratista no cumple con el personal mínimo 
ofrecido se hará efectiva la póliza de seriedad de oferta 
 
3.6.3. INFORMACIÓN FINANCIERA 
 
La entidad realizará la verificación de la capacidad financiera y organizacional de los proponentes salvo los extranjeros o cada uno 
de los integrantes del proponente plural sin sucursal o sin domicilio en Colombia, con fundamento en la información financiera 
contenida en el Registro Único de Proponentes expedido de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. Para tal 
efecto, la información financiera deberá estar actualizada en el RUP y en firme. Para el caso de los proponentes extranjeros persona 
jurídica con sucursal y persona natural con domicilio en Colombia, la verificación de la capacidad financiera se realizará con base 
en la información financiera contenida en el RUP, de acuerdo a la fecha de corte establecida en los países de origen o en sus 
estatutos sociales. Así mismo, la inscripción en el RUP deberá estar vigente y la información financiera en firme. 
 
Todos los proponentes, sea proponente singular o todos los integrantes del proponente plural, persona natural extranjera sin domicilio 
y la persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia, deberán diligenciar el ANEXO 10 DE INFORMACIÓN FINANCIERA la 
cual deberá estar soportada en el último balance de acuerdo con el cierre fiscal en el país de origen o en el balance de apertura si 
son sociedades nuevas, para lo cual aportarán certificación de un contador público con inscripción profesional vigente ante la Junta 
Central de Contadores de Colombia en la que certifique la fecha del cierre en el país de origen y avale dicha información, acompañada 
de fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia de inscripción y de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta 
Central de Contadores, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso y no deberá tener sanciones durante 
el periodo certificado. 
 
Para efectos de lo previsto en el párrafo anterior, el ANEXO 10 DE INFORMACIÓN FINANCIERA deberá presentarse firmado por 
el Representante Legal y contador público con inscripción profesional vigente ante la Junta Central de Contadores de Colombia, 
acompañado de traducción simple al idioma español, con los valores expresados en la moneda funcional colombiana, a la tasa de 
cambio representativa del mercado de la fecha de corte de la información financiera, de conformidad con los artículos 259 y 260 
del Código de Procedimiento Civil y con el artículo 480 del Código de Comercio. 
 
Todos los indicadores financieros habilitantes establecidos en el siguiente numeral de Este pliego de condiciones, deberán ser 
cumplidos por todos los proponentes, sin excepción. 
 
3.6.3.1. VERIFICACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA 

 
En cumplimiento del artículo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 3º del Decreto 1082 de 2015, la Capacidad Financiera de los proponentes se 
acredita mediante el RUP vigente y en firme al momento de adjudicar el presente proceso el cual deberá ser presentado por los 
oferentes. El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño verificará el cumplimiento de los siguientes indicadores financieros a título 
de requisito habilitante. 
 
La verificación del cumplimiento de los índices financieros, se efectuará mediante la obtención de los Indicadores Índice de Liquidez, 
índice de Endeudamiento y Razón de Cobertura de Intereses. El resultado determinará la habilitación o no de la propuesta, es 
decir, para el proceso de selección de los proponentes, se debe tener en cuenta el cumplimiento de la totalidad de los siguientes 
índices financieros: 
 
En el componente financiero de las empresas que están dispuestas a ofertar, es importante tener en cuenta indicadores para 
verificar la capacidad financiera, en este sentido, a continuación, se definen los más útiles para obtener información pertinente 
tomando como base las recomendaciones del Decreto 1082 de 2015 y la Guía para la Elaboración del Estudios del Sector de 
Colombia Compra Eficiente. 
 
La evaluación de la capacidad financiera se verificará con las cifras acreditadas y registradas en el Registro Único de Proponentes 
en cumplimiento de los requisitos del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, conforme a su vigencia, teniendo en cuenta 
que esta información ha sido objeto de verificación documental por parte de la Cámara de Comercio y debe encontrarse en firme al 
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momento de adjudicarse. 

 
NOTA 1: En caso que el proponente sea Consorcio, Unión Temporal, la acreditación de la capacidad financiera, se realizará 
igualmente mediante la presentación del RUP, con la información financiera debidamente actualizada, por cada uno de los partícipes 
o con la información reportada en los Estados Financieros Básicos según sea el caso. 
 
NOTA 2: Las personas jurídicas extranjeras deberán presentar la información de las condiciones financieras reportadas en el RUP, 
el cual debe estar en firme al momento de adjudicarse y cuando no se cuente con sucursal establecida en Colombia deberá reportar 
con el Balance y el Estado de Resultados de la Sucursal, que será la que se inscriba como proponente, estas cifras deben 
presentarse en moneda Colombiana, de conformidad con los artículos 50 de Decreto 2649 de 1993 y 1º del Decreto Nacional 1536 
de 2007. 
 
NOTA 3: Para el caso de las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y las sociedades extranjeras sin sucursal 
en Colombia, deberán presentar el Balance General Clasificado, el Estado de Resultados comparativos corte al (31-12-2015 y 31-
12-2016), firmados por el representante legal y avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo, de 
conformidad con la legislación propia del país de origen, debidamente consularizado o apostillado, acompañado de traducción 
simple al idioma español, con los valores expresados en moneda legal colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre del 
Balance General, avalados por un Contador Público debidamente inscrito ante la Junta Central de Contadores, quien deberá 
presentar el Certificado de Vigencia de Inscripción y Antecedentes Disciplinarios, vigente a la fecha de cierre del presente proceso. 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño advierte que la información financiera acreditada se realiza con los efectos previstos 
en el artículo 43 de la Ley 222 de 1995, que al tenor reza: “Responsabilidad penal. Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas, serán sancionados 
con prisión de uno a seis años, quienes a sabiendas: 1. Suministren datos a las autoridades o expidan constancias o certificaciones 
contrarias a la realidad. 2. Ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los estados financieros o en sus notas.” 

 
La entidad se reserva el derecho de solicitar de manera adicional los documentos de carácter financiero que requiera para realizar 
la constatación de la información consignada en el RUP, la cual deberá ajustarse a las Normas de Contabilidad Generalmente 
Aceptadas en Colombia. 
 
INDICE DE LIQUIDEZ 
 
El cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor índice de 
liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo: 
 

Índice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente: 

 
Liquidez:     Deberá ser mayor o igual a 1.5  
Condición:   Sí; L es Mayor o igual que 1.5, el proponente se calificará como HABILITADO.  
 
Para los consorcios y uniones temporales, el cálculo se realizará tomando la sumatoria ponderada del activo corriente de cada 
participante en el consorcio o unión temporal, sobre la sumatoria del pasivo corriente ponderado, según porcentaje de participación 
en el consorcio o unión temporal de los participantes del mismo. 
 
De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación expedido por 
la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendrá en cuenta será la siguiente: 
 

 
 

 
ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO 

 
El cual determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiación (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor índice 
de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos. 
 

El Índice de Endeudamiento deberá ser menor o igual que 54% para que su propuesta sea calificada como HABILITADO. 
 
Para los consorcios y uniones temporales, el cálculo se realizará tomando la sumatoria ponderada del pasivo total de cada 
participante en el consorcio o unión temporal, sobre la sumatoria del activo total ponderado, según porcentaje de participación en 
el consorcio o unión temporal de los participantes del mismo. 
 

Índice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total: 
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De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación expedido por 
la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. Compra Eficiente, la FORMULA que se tendrá en cuenta será la siguiente: 
 

 
RAZÓN DE COBERTURA DE INTERES 
 
El cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es 
la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras. 
 

Razón de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses:  

 
El resultado deberá ser MAYOR O IGUAL a DOS (2) para que su propuesta sea calificada como HABILITADO. 
 
Para los consorcios y uniones temporales, el cálculo se realizará tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad Operacional de 
cada participante en el consorcio o unión temporal, sobre la sumatoria del Gasto de Intereses ponderado, según porcentaje de 
participación en el consorcio o unión temporal de los participantes del mismo. 
 
Para el caso que el indicador “Razón de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado “indeterminado”, será válido para la 
administración y por lo tanto será habilitado, siempre que la cuenta “gastos de intereses” sea valor cero (0). 
 
Para el caso de consorcios y uniones temporales, el indicador “Razón de Cobertura de Intereses” cuando  arroje como resultado 
“indeterminado” para algún miembro del consorcio o unión temporal, será válido para la administración y por lo tanto será habilitado,  
asignándole el mínimo exigido de dos (2) por su participación ponderada y su cálculo se realizará tomando la sumatoria ponderada 
de la Utilidad Operacional de cada participante en el consorcio o unión temporal,  sobre la sumatoria del Gasto de Intereses 
ponderado, según porcentaje de participación en el consorcio o unión temporal de los participantes del mismo. 
 
De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación expedido por 
la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendrá en cuenta será la siguiente: 

 

 
 
Se evaluarán con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros  
 
Nota: En caso de no presentarse la información financiera del Registro Único de Proponentes de la forma exigida anteriormente, 
el FDLAN evaluará la propuesta desde el punto de vista financiero como NO CUMPLE. 
 
Nota: Si al momento de efectuar la verificación en el registro único de proponentes el indicador de razón de cobertura de interés 
este INDETERMINADO, se habilitara el oferente en cuanto este indicador. 
 
Si el interesado no tiene antigüedad suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre de 2016, debe inscribirse 
con estados financieros de corte trimestral, suscritos por el representante legal y el auditor o contador o estados financieros de 
apertura. 
 
Para los consorcios y uniones temporales la relación patrimonial se calculará individualmente y se sumará de acuerdo a la 
participación de cada uno, de acuerdo al 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador de la misma forma prevista en el párrafo anterior, calculado con base en 
su porcentaje de participación, en tal sentido se debe aplicar la siguiente fórmula: 
 
Razón de         ((U.O.*(% Participación) + ((U.O.*(% Participación) 
Cobertura    : __________________________________________  = XXXXX 
De Intereses     ((G.I.*(% Participación) + ((G.I.*(% Participación) 
 
Si todos los integrantes del Consorcio o Unión Temporal presentan gastos de intereses en cero (0) no se podrá calcular el indicador, 
en tal sentido, el proponente plural cumple con este requisito financiero. 
 
Nota: Gastos de Intereses: Es el valor de los gastos incurridos o causados durante el periodo por la persona jurídica o natural en 
la ejecución de diversas transacciones con el objeto de obtener recursos financieros para el cumplimiento de sus actividades y que 
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están representados por los intereses bancarios. 
 
3.6.3.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 
En cumplimiento del artículo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 4º del Decreto 1082 de 2015, la Capacidad Organizacional de los proponentes 
se acredita mediante el RUP vigente y en firme que deberá ser presentado por los oferentes. El Fondo de Desarrollo Local de 
Antonio Nariño verificará el cumplimiento de los siguientes indicadores financieros a título de requisito habilitante. 
 
Se determinará así: 

 
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO 
 
El cual determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por 
cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor 
la capacidad organizacional del proponente. 
 

 

La Rentabilidad sobre el patrimonio expresada en porcentaje, deberá ser mayor o igual que cinco por ciento (5%) 
 
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: Mayor o igual a 8% 
 
Para los consorcios y uniones temporales, el cálculo se realizará tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad Operacional de 
cada participante en el consorcio o unión temporal, sobre la sumatoria del patrimonio ponderado, según porcentaje de participación 
en el consorcio o unión temporal de los participantes del mismo. 

 
De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación expedido por 
la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendrá en cuenta será la siguiente: 
 

 
 
RENTABILIDAD DEL ACTIVO 
 
El cual determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por 
cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad 
organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio. 
 

 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO: Mayor o igual a 4% 
 
Para los consorcios y uniones temporales, el cálculo se realizará tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad Operacional de 
cada participante en el consorcio o unión temporal, sobre la sumatoria del Activo Total ponderado, según porcentaje de participación 
en el consorcio o unión temporal de los participantes del mismo. 

 
De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación expedido por 
la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendrá en cuenta será la siguiente: 
 

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada y que está habilitado para continuar en el proceso, si 
obtiene en cada indicador los márgenes anteriormente establecidos y que se resumen en la siguiente tabla: 

 

ÍNDICE FORMULA VALORES ACEPTABLES 

Índice de liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Mayor o igual a 1.5 

Índice de endeudamiento Pasivo Total / Activo Total Menor o igual a 54% 

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio 

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total: 
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Razón de cobertura de 

intereses 

Utilidad Operacional / Gastos de 

Intereses 
Mayor o igual a 2 

Rentabilidad del patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o igual 8% 

Rentabilidad del activo Utilidad Operacional/ Activo Mayor o igual 4% 

 
3.7. INFORME DE VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTES 

 
Una vez verificados los requisitos habilitantes, el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño publicará el Informe de verificación 
en la página web SECOP II (www.colombiacompra.gov.co) en la fecha señalada en el cronograma para la presentación de este 
informe. 

 
En este informe se señalarán los proponentes que no se consideran habilitados, a los cuales se les concederá un plazo contado a 
partir de la fecha de la publicación del informe, para que subsanen la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes. 
 
 

CAPITULO IV 
FACTORES Y CRITERIOS DE ESCOGENCIA 

 

4. FACTORES DE PONDERACION 
 
Para dar cumplimiento a lo mencionado en el Artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el Artículo 2.2.1.2.3.1 Y 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 
reglamentario 1082 de 2015, en lo referente al ofrecimiento más favorable para la entidad y los criterios a tener en cuenta para 
efectos de la evaluación de la Propuesta Técnica Simplificada, el FDLAN realizará la ponderación de calidad de la propuesta en 
los siguientes aspectos sobre los cuales se obtendrá un máximo de 101 puntos así: 
 

CRITERIOS DE EVALUACION (PTS) PUNTAJE 

Se otorgará un puntaje máximo de 40 puntos, al Proponente 
que adicional a la experiencia mínima habilitante requerida en 
el numeral 5.3 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, acredite 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA ACREDITADA ADICIONAL EN 
SMMLV. 

 
 
 
 

Hasta 40 puntos 

FORMACIÓN 1 EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES 

Experiencia adicional habilitante del director de interventoría  
30 puntos 

Experiencia adicional habilitante del residente de 
interventoría 

19 puntos 

Apoyo a la industria nacional 10 puntos 

Incentivo Vinculación Laboral Personas con Discapacidad 1 punto 

TOTAL 100 PUNTOS 

 

4.1. EXPERIENCIA ADICIONAL ESPECÍFICA ACREDITADA DEL PROPONENTE (40 PUNTOS) 

 

REQUISITO PARA ASIGNAR PUNTAJE 

Se otorgará un puntaje máximo de 40 puntos, al proponente que adicional a la experiencia mínima habilitante requerida 
en el numeral 5.3 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, acredite que cuenta con mayor experiencia específica de acuerdo 
con la siguiente tabla: 

NUMERO DE CERTIFICACIONES ADICIONALES DE 
CONTRATOS 

EJECUTADOS 

PUNTAJE 

Mayor a 351,38 SMMLV hasta 527,07 el 

SMMLV 

10 

Mayor a 527,07 SMMLV hasta el 702,76 

SMMLV 

20 

Mayor a 702,76 SMMLV hasta el 878,45 

SMMLV 

30 

Mayor a 878,45SMMLV 40 

Para acreditar la experiencia dentro de este requisito ponderable, será asumida con las mismas CINCO (5) certificaciones 
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empleadas para acreditar los requisitos mínimos habilitantes del proponente. Es decir, se descontará de las certificaciones lo 
acreditado como habilitante y a partir de allí se asignará el puntaje correspondiente a este numeral. 

 

A partir del cumplimiento de la acreditación de la experiencia mínima habilitante, se le asignaran hasta 40 puntos a los proponentes. 
 
NOTA 1: La experiencia adicional a la mínima requerida para ser ponderable se verificará de acuerdo a los requisitos establecidos 
en las notas de la experiencia mínima habilitante del presente documento. 
 

4.2. EXPERIENCIA ADICIONAL ESPECÍFICA ACREDITADA DE LOS PROFESIONALES (50 PUNTOS) 

 
El puntaje respecto de la experiencia adicional específica acreditada de los profesionales se asignará de la siguiente manera: 
 
 

 

CRITERIOS CALIFICACION MAXIMA 

DIRECTOR DE INTERVENTORIA 30 PUNTOS 

RESIDENTE DE INTERVENTORIA 10 PUNTOS 

COORDINADOR DE INTERVENTORIA 10 PUNTOS 

TOTAL: 50 PUNTOS 

 
 

REQUISITOS PARA ASIGNAR PUNTAJE AL DIRECTOR DE INTERVENTORIA 

El profesional propuesto para el cargo de Director de Interventoría que acredite experiencia específica adicional a la exigida 
en el ítem personal mínimo requerido Y PRESENTE UNA ESPECIALIZACION O MAESTRIA ADICIONAL en áreas 
técnicas para la ejecución del contrato, se le asignaran hasta 30 puntos, de acuerdo a la sumatoria de los años de 
experiencia así: 

DIRECTOR DE INTERVENTORIA MAXIMO PUNTAJE 30 

UNA (01) CERTIFICACION adicional 15  

DOS (02) CERTIFICACIONES adicionales 25  

MAS DE DOS (02) CERTIFICACIONES adicionales 30  

REQUISITOS PARA ASIGNAR PUNTAJE AL RESIDENTE DE INTERVENTORIA 

El profesional propuesto para el cargo de residente de interventoría que acredite experiencia específica adicional a la 
exigida en el ítem personal mínimo requerido Y PRESENTE UNA ESPECIALIZACION para la ejecución del contrato, se 
le asignaran hasta 10 puntos, de acuerdo a la sumatoria de los años de experiencia así: 

RESIDENTE DE INTERVENTORIA MAXIMO PUNTAJE 10 

UNA (01) CERTIFICACION adicional 5  

DOS (02) CERTIFICACIONES adicionales 10  

REQUISITOS PARA ASIGNAR PUNTAJE AL COORDINADOR DE CALIDAD DE INTERVENTORIA 

El profesional propuesto para el cargo de director de interventoría, coordinador de calidad de interventoría que acredite 
experiencia específica adicional a la exigida en el ítem personal mínimo requerido Y PRESENTE UNA ESPECIALIZACION 
EN GERENCIA DE PROYECTOS  para la ejecución del contrato, se le asignaran hasta 10 puntos relacionados con , de 
acuerdo a la sumatoria de los años de experiencia así: 

RESIDENTE DE INTERVENTORIA MAXIMO PUNTAJE 10 

UNA (01) CERTIFICACION adicional en parques o 

escenarios deportivos 

5  

DOS (02) CERTIFICACIONES adicionales adicional en 

parques o escenarios deportivos 

10  

 
Nota: Para efectos de la calificación, se consideran únicamente los datos contenidos en las mismas certificaciones aportadas 
para acreditar le experiencia de los profesionales exigidos como habilitantes. 
 
Nota: Para acreditar la experiencia adicional de los profesionales ponderables se verificará la información de conformidad con lo 
establecido en el en el numeral 5.1.2.1.1. Del presente documento. 
 
4.2.1 CONDICIONES DOCUMENTOS PARA PONDERACIÓN PERSONAL PROPUESTO: 
 
El PROPONENTE deberá diligenciar completamente los respectivos ANEXOS con toda la información solicitada, y adjuntar los 
siguientes documentos, según corresponda: 

Certificación de vigencia de la Matrícula Profesional, debidamente firmada por el profesional propuesto, expedida por el respectivo 
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ente de control de la profesión, (cuando así lo estipule el respectivo certificado), con antelación a la fecha estipulada para la 
adjudicación del presente proceso. 
 
Fotocopia de los diplomas o acta de grado, referentes a los estudios adelantados que pretenden ser avalados. 
 
Para la acreditación de estudios adelantados en el exterior, se debe contar con la respectiva certificación de homologación, el cual 
debe incluirse en la propuesta técnica, en caso contrario será calificado con cero (O) puntos en este criterio. 
 
En el evento en que el anexo, no se encuentren firmados por el respectivo profesional se entenderá que dicho profesional no se 
encuentra en la capacidad real y efectiva de cumplir con la carga y el plan de trabajo requeridos por el FDLAN, por lo que se asignará 
la calificación de cero (O) puntos en los aspectos de formación académica y experiencia para el profesional propuesto. 

 
EI proponente que presente oferta, no podrá postular para los diferentes cargos al mismo profesional, en el evento de demostrarse 
el incumplimiento de esta condición, se asignará la calificación de cero 
(O) puntos para este profesional en todos los aspectos requeridos para los cargos para los cuales fue propuesto. 
 
EI proponente que presente oferta para más de un proceso selectivo en curso, podrán postular para los cargos a los mismos 
profesionales. En el evento de resultar adjudicatario en alguno de los procesos que se encuentren en curso y se evidencie que con 
dicha adjudicación está sobrepasando las dedicaciones de tiempo exigidas en los demás procesos, se asignará la calificación de 
cero (O) puntos para este profesional en todos los aspectos en los procesos en curso pendientes de adjudicación 
. 
Las dedicaciones de tiempo que se tendrán en cuenta para cada profesional corresponden al mayor porcentaje de dedicación para 
cada uno de estos, establecida en el anexo técnico en el cuadro de personal mínimo. 

 
Para el cálculo de la experiencia del personal en años, se tomará como base años de 360 días y meses de 30 días y no se 
contabilizarán traslapos por proyectos simultáneos, es decir en caso de traslapas se contabilizará una (1) sola vez dicho periodo. 
 

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 puntos) 

Con el propósito de dar cumplimiento a lo establecido en el “Manual para el manejo de los incentivos en los Procesos de Contratación”, publicado por la Agencia 
Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente el pasado quince (15) de diciembre de 2015, y, teniendo en cuenta que 
la principal actividad del objeto y alcance contractualmente previsto para el presente proceso de selección corresponde a la 
prestación de un servicio, esta Entidad se permite precisar que el propósito de la presente ponderación es la de promover servicios 
de obra nacional, por tanto, dentro de este tipo de fomentos se incluirá una puntuación que promueva: a) La promoción de servicios 
nacionales y b) La promoción de la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros, en este sentido, para la 
promoción de servicios nacionales se otorgará un máximo de DIEZ (10) puntos a aquellos servicios nacionales prestados por 
personas naturales colombianas o residentes en Colombia o por personas jurídicas constituidas  de  conformidad  con  la  legislación 
colombiana, y, para la promoción de la incorporación de componente nacional en bienes y servicios extranjeros se otorgará un 
puntaje máximo de CINCO (5) puntos para aquellos proponentes que estimulen la incorporación de servicios nacionales en 
servicios extranjeros, esto es, promover la vinculación de personas naturales o jurídicas en el desarrollo de servicios profesionales, 
técnicos u operativos para el desarrollo del presente contrato. 

De otra parte, es importante precisar que aquellos servicios en los cuales la Entidad deba dar un trato nacional, esta se determinará 
por los siguientes aspectos: a) Respecto de los servicios de otros Estados con los cuales exista un Acuerdo Comercial aplicable al 
presente proceso; b) A los servicios respecto de los cuales exista un trato nacional por reciprocidad; y, c) Respecto de los servicios 
determinados en la Comunidad Andina de Nacionales –CAN. 

 
Lo anterior, de conformidad con lo previsto en la Ley 816 de 2003 y el artículo 2.2.1.1.1.5.3 y siguientes del Decreto 1082 de 2014. 
En concordancia con lo anterior, la reciprocidad aplica para aquellos proponentes extranjeros, que participen individualmente o 
como integrantes de estructuras plurales, que deseen el tratamiento de proponente colombiano, para lo cual se aplicarán las 
siguientes reglas: 

 
Servicios Nacionales: Son los servicios prestados por personas naturales colombianas o residentes en Colombia, o por personas 
jurídicas constituidas de conformidad con la legislación colombiana, de conformidad con lo dispuesto en el Artículo 2.2.1.1.1.3.1 del 
Decreto 1082 de 2015. 

 
En todo caso, la inexistencia del acuerdo o certificación mencionados no restringe la participación de sociedades o personas 
extranjeras, ni constituye causal de rechazo de su propuesta. 

 
La información para acreditar reciprocidad en el evento que un Oferente Extranjero sin sucursal o domicilio en Colombia pretenda 
recibir trato nacional será la que corresponda a la publicada en el SECOP. 

 
En caso que la información anterior no esté publicada en el SECOP, el Oferente deberá aportarla en su oferta, en caso de no hacerlo 
no será causal de rechazo de la Oferta, pero hará que el factor de Apoyo a la Industria Nacional y Reciprocidad sea calificado con 
cero 

(0) puntos. 
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Incentivo a la incorporación de Componente Colombiano: Para la aplicación de este criterio se tendrá en cuenta lo dispuesto por el 
segundo inciso del artículo 2º de la Ley 816/03: a los proponentes de origen extranjero que ofrezcan determinado porcentaje de 
componente colombiano incorporado, referido a la totalidad del personal calificado del contrato, se les otorgará puntaje de 
conformidad con la tabla de componente nacional que se establece más adelante para la evaluación correspondiente. Por Personal 
calificado se entiende por aquel personal que requiere de un título universitario otorgado por una institución de educación superior, 
conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesión. 

 
Para estos efectos, los proponentes extranjeros que no hayan acreditado reciprocidad, deberán señalar en el anexo 
correspondiente, el porcentaje ofrecido de componente nacional incorporado, referido a la totalidad del personal calificado que 
empleará para la ejecución del contrato. 

 
Dado que la Protección a la Industria Nacional es factor de evaluación de las propuestas, el proponente no podrá modificar los 
porcentajes totales de componente nacional y extranjero ofrecidos en la ejecución del contrato. 
 
Habida cuenta de lo anterior, el presente factor de escogencia y su puntaje, se calificarán de conformidad con los siguientes 
criterios y ponderaciones: 

FACTOR PROMOCION A LA INDUSTRIA NACIONAL 

Puntaje máximo posible en este factor = 10 puntos 

SUBCRITERIO CONDICIONES PUNTAJE 

 
 
 
SERVICIOS DE ORIGEN 
NACIONAL (Sub criterio 1) 

La totalidad de la figura asociativa o 
proponente individual deben c u m p l i r 
y ser personas naturales o jurídicas
 nacionales o 
Personas naturales o jurídicas 
extranjeras que hayan acreditado la 
reciprocidad, así como las Estructuras 
Plurales integradas por  dichas 
personas. 

 
 
 

10 puntos 

En caso que el proponente no se considere en su totalidad sus servicios de origen nacional, de acuerdo con las 
condiciones señaladas anteriormente, se le otorgara un puntaje al proponente igual al porcentaje de participación 
en la figura asociativa que ostente el componente nacional. 

 
 
 

INCENTIVO A LA 
INCORPORACION DE 
COMPONENTE NACIONAL 

(Sub criterio 2) 

Proponentes extranjeros y 
Estructurales Plurales de origen 
extranjero que no hayan acreditado la 
reciprocidad, q u e o f 
r e z c a n 
determinado p o r c e n t a j e de  
componente nacional 
incorporado, referido a la totalidad del 
personal calificado del contrato, de 
conformidad con la tabla de 
componente nacional que se 

 
 
 

 
Hasta 5 tabla 

 
 
 

 
puntos, 

 
 
 

 
según 

 

 COMPONENTE NACIONAL OFRECIDO DEL PERSONAL CALIFICADO 

[Medido en términos de % referido a la totalidad del personal calificado del contrato] 

PUNTAJES  

 Hasta el 80 % de componente nacional incorporado 0 PUNTOS  

 Más del 80% de componente nacional y hasta el 85% 3 PUNTOS  

 Más del 85% de componente nacional y hasta el 90% 4 PUNTOS  
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 Más del 90% de Componente Nacional 5 PUNTOS  

Para efectos de lo anterior el oferente debe suscribir el Anexo respectivo. 

Podrán acumularse puntajes del subcriterio 1 y 2, pero en ningún caso podrán sumar para este factor más de DIEZ 
(10) puntos. 

 

4.3.1. ACREDITACIÓN DE LOS SERVICIOS NACIONALES 

 
A efectos de acreditar la presente condición se precisa que un servicio es nacional si es prestado por una persona natural 
colombiana o residente en Colombia y un servicio es nacional si es prestado por una persona jurídica constituida en el país; lo cual 
es verificado para este último caso, con el certificado de existencia y representación legal, si el domicilio de la persona jurídica está 
dentro del territorio nacional. 

 

 

 
4.3.2. ACREDITACIÓN DE LA RECIPROCIDAD – PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL 

 
De conformidad con lo señalado en el artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015, en relación con la Existencia de trato 
nacional, el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño concederá trato nacional a: a) Los oferentes, cuyos servicios sean 
provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos en tales Acuerdos 
Comerciales; b) A los servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales 
el Gobierno nacional haya certificado que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional, con base en la 
revisión y comparación de la normativa en materia de compras y contratación pública de dicho Estado; y c) A los servicios prestados 
por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo en cuenta la regulación andina aplicable a la materia. 
 
El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se acredite la situación mencionada en el literal 
(b) anterior en relación con un Estado en particular, lo cual no es requerido para acreditar las situaciones a las que se refieren los 
literales (a) y (c) anteriores. Para constatar que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional en un Estado, 
el Ministerio de Relaciones Exteriores debe revisar y comparar la normativa en materia de compras y contratación pública del 
respectivo Estado para lo cual puede solicitar el apoyo técnico del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y de Colombia 
Compra Eficiente, dentro de sus competencias legales. 

 
Los certificados para acreditar la condición a la que se refiere el literal (b) anterior deben ser publicados en la forma y oportunidad que 
para el efecto disponga Colombia Compra Eficiente. La vigencia de los certificados será de dos (2) años contados a partir de la 
fecha de su expedición, sin perjuicio de que el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo o Colombia Compra Eficiente soliciten 
al Ministerio de Relaciones Exteriores su revisión con ocasión de la expedición de nueva normativa en el Estado sobre el cual se 
expide el certificado. Colombia Compra Eficiente puede determinar vía circular la forma como el Ministerio de Relaciones Exteriores 
debe constatar que los oferentes de bienes y Servicios nacionales gozan de trato nacional y de revisar y comparar la normativa en 
materia de compras y contratación pública para la expedición del certificado. 
 
NOTA: La omisión de la información correspondiente (Certificación del Ministerio de Relaciones Exteriores) por parte del 
proponente, hará que el factor de Protección a la Industria Nacional sea calificado con 0 puntos. 
 

4.4. INCENTIVO VINCULACION LABORAL PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO) 

 
El Artículo 1 del Decreto 392 de 2018, el cual adiciono la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del 
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, se determinó adicionar el artículo 2.2.1.2.4.2.6, el cual establece un Puntaje adicional para 
proponentes con trabajadores con discapacidad. En el citado artículo se determinó que, en los procesos de licitaciones públicas y 
concursos de méritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales 
deberán otorgar puntaje, a los proponentes que acrediten la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, 
de acuerdo con los siguientes requisitos: 
 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de 
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. 

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el 
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. 
 
Verificados los anteriores requisitos, para el presente proceso se asignará un (1) punto, a quienes acrediten el número mínimo de 
trabajadores con discapacidad, señalados a continuación: 
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Si la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal 
del integrante del proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva 
contratación”. 

 
4.5. REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS: 

 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.9 “Factores de desempate” del Decreto 1082 de 2015, que prevé: “(…) en caso de empate en 
el puntaje total de dos o más ofertas, la entidad estatal escogerá el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de 
escogencia y calificación establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratación. Si persiste el empate, escogerá 
al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y calificación establecidos en los pliegos de 
condiciones del Proceso de Contratación y así sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y calificación 
establecidos en los pliegos de condiciones”. 

 
Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el 
oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales: 

 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 
 

2. Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional. 
 

3. Preferir la oferta presentada por un Consorcio, Unión Temporal o promesa de sociedad futura siempre que: (a) esté conformado por 
al menos una Mipyme nacional que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme aporte 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del Consorcio, Unión Temporal o promesa de 
sociedad futura. 
 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por 
ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por 
un Consorcio, Unión Temporal o promesa de sociedad futura, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) 
de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio, Unión Temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 

5. Por último, de continuar el empate, una vez agotadas las reglas excluyentes establecidas en el artículo 2.2.1.1.2.2.9. Decreto 1082 
de 2015, se procederá a efectuar un sorteo entre los proponentes que estén en esa condición. Este sistema consiste en introducir 
en una bolsa un numero de fichas igual al número de oferentes empatados, marcadas una de ellas con un circulo (O) y las demás 
con una equis (X). Se comenzarán a sacar de una (1) en una (1) y a quien corresponda la ficha marcada con el circulo (O), será el 
favorecido. 
 
El orden para sacar las fichas entre los proponentes empatados, será de acuerdo al orden de radicación de las propuestas. 

 
5. CAUSALES DE RECHAZO 

 
Habrá lugar a rechazar las propuestas en los siguientes casos: 

 
1. Cuando el proponente o su representante, o alguno de partícipes del consorcio o unión temporal o alguno de sus socios, 

se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de interés, establecidos en la 
Constitución Política, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y en las demás disposiciones legales vigentes. 

 
2. Cuando el proponente, o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios, aparezca reportado en el 

Boletín de Responsables Fiscales expedido por la Contraloría General de la República; o en el Certificado de Antecedentes 
Disciplinarios de la Procuraduría General de la Nación o aparecer reportado en la consulta en línea de antecedentes 
judiciales que realiza la Entidad en la página de la Policía Nacional de antecedentes judiciales, siempre y cuando, este 
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reporte constituya causal de inhabilidad o incompatibilidad. Lo anterior, de acuerdo con la consulta en línea de 
antecedentes que realiza la Entidad. 

 
3. Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces. 

 
4. Cuando el proponente no esté inscrito en el Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio. 

 
5. Cuando se presenten dos o más propuestas por el mismo oferente, bajo el mismo nombre o con nombres diferentes para 

el mismo proceso. En este caso se rechazarán todas las propuestas incluyendo la presentada en Consorcio o Unión 
Temporal. 

 
6. Cuando las personas naturales o los socios o asociados de la persona jurídica o los miembros del Consorcio o Unión 

Temporal que presentan oferta, pertenezcan a otro proponente que también haya presentado oferta para el presente 
proceso de selección. 

 
7. Cuando el oferente o cualquiera de los integrantes de un consorcio o unión temporal hubiera estado involucrado en la 

preparación o ejecución del proyecto (elaboración de estudios previos y/o pliegos de condiciones). 
 

8. Cuando la propuesta se presente extemporáneamente. 

 
9. Cuando el representante del proponente no se encuentre debidamente autorizado para presentar la propuesta de acuerdo 

con los estatutos sociales o con el documento de integración del Consorcio o Unión Temporal y solicitada la subsanación 
esta no sea atendida en el tiempo establecido por la Entidad. 

 

10. Cuando el proponente modifique los porcentajes de participación de los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales 
de manera posterior a la presentación de la propuesta correspondiente a la Entidad. 

 
11. Si al verificar las condiciones de capacidad jurídica, requerimientos mínimos de contenido técnico, capacidad financiera y 

organizacional no cumple con lo requerido por el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño en el Pliego de Condiciones 
Definitivo y solicitadas las aclaraciones o subsanabilidad de los requisitos objeto de la misma, estas no sean debidamente 
atendidas en el plazo previsto por la Entidad antes del inicio de la subasta del presente proceso de selección. 

 
12. Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del presente proceso, es decir, se presente en forma parcial. 

 
13. Cuando la garantía de seriedad, no se presente en oportunidad tal como la establece la ley 1882 del 15 de enero de 

2018. 

 
14. No presentar el documento de constitución del consorcio o unión temporal, según el caso, o no se designe el representante 

legal en el mismo o sea presentado sin la suscripción de los integrantes, o que en el mismo se impongan limitaciones al 
representante legal y este las exceda y solicitada la subsanación esta no sea atendida en el tiempo establecido por la 
Entidad. 

 
15. Cuando el valor total de la oferta económica supere el valor del Presupuesto Oficial. 

 
16. En el evento en que de la corrección aritmética el valor unitario de los ítems ofertados o el valor total de los precios 

unitarios supere el valor del presupuesto oficial 
 

17. Si en la propuesta económica correspondiente se omite indicar valores unitarios en el del pliego de condiciones o en 
alguno(s) de los mismos se coloca el valor cero (0), la misma será RECHAZADA, al igual que si ajustada la oferta posterior 
a la subasta alguno de los valores corresponde a valor Cero (0). 

 
18. Cuando el proponente modifique, condicione, altere, excluya o incluya apartes que impidan la evaluación del Anexo 

“Propuesta económica” y/o sus anexos. No se aceptarán modificaciones en los ítems, ni en las unidades, ni en las cantidades, 
ni las propuestas cuyos capítulos no contengan la totalidad de los ítems enunciados en el Anexo. Dichos errores darán 
lugar a que la propuesta sea rechazada. 

 
19. Cuando no se oferten todos los ítems que componen la oferta económica. 

 
20. Cuando se oferten ítems adicionales de los que componen la oferta económica. 

 
21. Quien participe del presente proceso de selección como único proponente o en consorcio o unión temporal y participe 

también del proceso de selección para escoger la Interventoría del presente proceso. 
 

22. Cuando el proponente no acepte o no se comprometa a cumplir en la carta de presentación, con los requerimientos 
técnicos mínimos establecidos en el Anexo Técnico o cuando incluya manifestaciones o condicionamientos dentro de la 
carta de presentación o en cualquier otro documento, que sean contrarias al objeto, alcance, obligaciones o 
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especificaciones técnicas del presente proceso. 

23. Cuando se modifique los porcentajes de participación de los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales de manera 
posterior a la presentación de la propuesta correspondiente a la Entidad. 

 
24. Cuando el oferente o cualquiera de los integrantes de un consorcio o unión temporal hubiera estado involucrado en la 

preparación del proyecto (elaboración de estudios previos y/o pliegos de condiciones). 
 

25. Cuando la duración de la persona jurídica proponente sea inferior a la duración del contrato y un 
(1) año más, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 6° de la Ley 80 de 1993. 

 
26. Cuando el objeto social del oferente o de cada uno de los miembros de la Unión Temporal o Consorcio o la actividad 

mercantil del comerciante no permita realizar las actividades objeto del presente proceso de selección. 
 

27. Cuando se evidencie que la información contenida en la oferta no es veraz o no se ajusta a la realidad, siempre que la 
mencionada inconsistencia le permita cumplir con un requisito habilitante o mejore la propuesta presentada. 

 
28. Cuando los requisitos habilitantes de la propuesta, contenga enmendaduras graves o presenten alteraciones e 

irregularidades que no permitan la verificación de los requisitos o no se encuentren convalidadas, aclaradas o certificadas 
con la firma del proponente. 

 

CAPITULO V 

MITIGACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

 
El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los 
artículos 3, 15, 17 y con base en la Metodología para identificar y clasificar los riesgos elaborado por la Agencia nacional de 
Contratación - Colombia Compra Eficiente, se procede a identificar los riesgos de la presente contratación, 
 
De acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los artículos 2.2.1.1.1.6.1., 2.2.1.1.1.6.3. Y 2.2.1.2.5.2. 
Del Decreto 1082 de 2015, y con base en la Metodología para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra 
Eficiente, se procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratación. 

 

 Definiciones: 
 

 Riesgo: El riesgo en forma general, es una medida de la variabilidad de los posibles resultados que se pueden esperar de un evento. 
El riesgo contractual en general es entendido como todas aquellas circunstancias que pueden presentarse durante el desarrollo o 
ejecución de un contrato y que pueden alterar el equilibrio financiero del mismo. 

 Riesgos previsibles: De acuerdo al CONPES 3714 de 2011, son todas aquellas circunstancias que, de presentarse durante el 
desarrollo y ejecución del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio financiero del mismo, siempre que sean 
identificables y cuantificables en condiciones normales. 

 Riesgos imprevisibles: Según el Consejo de Estado la teoría de la imprevisión es aquella que “regula los efectos de tres situaciones que 
se pueden presentar al ejecutar un contrato: un suceso que se produce después de celebrado el contrato cuya ocurrencia no era 
previsible al momento de suscribirlo, una situación preexistente al contrato pero que se desconocía por las partes sin culpa de 
ninguna de ellas, y un suceso previsto, cuyos efectos dañinos para el contrato resultan ser tan diferentes de los planeados, que se vuelve 
irresistible”. 

 Tipificación: Es el proceso de caracterización de los riesgos que puedan preverse en las diferentes etapas de ejecución del 
contrato, agrupándolos en diferentes clases que presenten características similares. 
 

 Estimación del riesgo: Es la valoración, en términos monetarios o porcentuales respecto del valor del contrato, que hace la 
Agencia de ellos, de acuerdo con la tipificación que ha establecido y con base en la información fehaciente y soportada que tenga 
a su alcance la entidad contratante. Es una técnica que permite dar una aproximación de la magnitud del riesgo previsible de 
acuerdo con su probabilidad e impacto. 
 

 Asignación del riesgo: Es el señalamiento que hace la entidad de la parte contractual que deberá soportar total o 
parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo y su atención. Una asignación adecuada de los riesgos 
es aquella que minimiza el costo de su mitigación. 

 

 Marco Legal 

De acuerdo a lo establecido en el Documento CONPES 3107 de 2001, los riesgos de un proyecto se refieren a los diferentes 
factores que pueden afectar el cumplimiento de los resultados previstos y de los respectivos flujos esperados. 

 
El Documento CONPES 3714 de 2011 estableció una serie de lineamientos básicos para el entendimiento del concepto de “riesgo previsible” 
en el marco de las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 
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El artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 incluyó la obligación de incorporar en los pliegos de condiciones o sus equivalentes “… la estimación, 
tipificación y asignación de los riesgos previsibles involucrados en la contratación.”. 

 
Por otro lado, el numeral 6 del artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, establece que el análisis de riesgo y la forma de 
mitigarlo, hacen parte de los estudios y documentos previos, los cuales a su vez, en virtud del numeral 12, artículo 25 de la Ley 80 
de 1993, son documentos definitivos que sirven de fundamento para la elaboración del proyecto de pliego de condiciones. 
 

 Asignación de los Riesgos 

 
Los riesgos derivados del presente contrato serán asignados de acuerdo con el principio según el cual, cada riesgo debe ser asumido 
por la parte que mejor lo pueda controlar y administrar. 
 
De hecho, el Gobierno Nacional, a través del Documento CONPES Número 3107 de 2001, así como el CONPES 3714 DE 2011 
estableció dicho criterio cuando señaló: “Los principios básicos de la asignación de riesgos parten del concepto que estos deben ser 
asumidos: ¿i) por la parte que esté en mejor disposición de evaluarlos, controlarlos y administrarlos;  y/o; ii) por la parte que mejor 
disponga de los medios de acceso a los instrumentos de protección, mitigación y/o diversificación” 

 
De tal forma, que la entidad en cumplimiento de lo previsto en el artículo 4 de la ley 1150 de 2007, y con base en el desarrollo legal, 
jurisprudencial y doctrinal, los riesgos previsibles que puedan afectar la ejecución del contrato que llegare a adjudicarse para la 
satisfacción del objeto requerido, en el presente caso obedecen a riesgos empresariales, es decir áreas normales, inherentes a la 
ejecución del objeto contractual, que se imputan exclusivamente al contratista afectado, y no a la Entidad. (Ver Sentencia del 9 de 
mayo de 1996, Consejo de Estado Secc. Tercera). Cabe aclarar que a pesar que la Entidad realiza el ejercicio de tipificación, 
estimación y asignación de Riesgos, es obligación de los oferentes analizar y realizar su propia estimación de riesgos, la cual debe 
entenderse reflejada en la oferta económica que presenten para efectos de hacerse adjudicatarios del contrato. 

La información sobre la tipificación, estimación y asignación de los riesgos asociados a la ejecución del contrato objeto del presente 
proceso de contratación se resume documento Anexo, Matriz de Riesgo, el cual hace parte integral del presente estudio previo. 
 
 

CAPITULO VI  

GARANTÍAS 

Considerando el objeto, la naturaleza y las características del contrato a celebrar y previo el análisis de los riesgos a que puede 
estar expuesto el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, incluidos los que se denominan “Riesgos cubiertos bajo el régimen de 
garantías”, se ha considerado necesario que el contratista otorgue como mecanismo de cobertura del riesgo la constitución de un 
instrumento que garantice el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de la entidad, con ocasión de la celebración del 
contrato y/o cubra los perjuicios derivados de eventuales incumplimientos de sus obligaciones legales o contractuales, cuyo monto, 
vigencia y amparos, se señalan más adelante. 
 
Para efectos de asegurar el cumplimiento de sus obligaciones, los contratistas pueden otorgar las siguientes garantías: 

 

1. Contrato de seguro contenido en una póliza. 

2. Patrimonio autónomo. 

3. Garantía Bancaria. 

 
La garantía de cobertura del Riesgo es indivisible. Para EL FONDO conforme a lo señalado en el 2.2.1.2.3.1.5 del Decreto 1082 de 
2015, la garantía de cumplimiento del contrato debe cubrir los perjuicios derivados de: 

 

(a) el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; 

 

(b) el cumplimiento tardío o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; 

 

(c) el pago del valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria. 
 

4. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales. Este amparo debe cubrir a la Entidad Estatal 
de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratación del 
personal utilizado en el territorio nacional para la ejecución del contrato amparado. 
 

5. Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio 
prestado. 

 
De igual forma, para efectos de la cobertura del riesgo de Responsabilidad Civil Extracontractual se dará aplicación a lo dispuesto 
en el artículo 2.2.1.2.3.1.5 del Decreto 1082 de 2015. 
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EL FONDO exigirá el otorgamiento de una póliza de responsabilidad civil extracontractual que la proteja de eventuales 
reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones de su 
contratista. 

 
EL FONDO exigirá que la póliza de responsabilidad extracontractual cubra también los perjuicios ocasionados por eventuales 
reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos u omisiones de 
los subcontratistas autorizados o en su defecto, que acredite que el subcontratista cuenta con un seguro propio con el mismo objeto 
y que EL FONDO sea el asegurado. 
 
Teniendo en cuenta los siguientes riesgos analizados por parte de EL FONDO susceptibles de ser amparados: 

 
1.1. Incumplimiento por el contratista de las obligaciones relacionadas con salarios y prestaciones sociales e indemnización del 

personal que utilice en la ejecución del contrato a celebrar. 
2.1. No cumplimiento con la normatividad vigente o con lo especificado en los pliegos de condiciones. 
3.1.Daños ocasionados a terceros. 

 
Se considera necesario establecer unos medios que permitan garantizar al FONDO la adecuada ejecución del contrato a celebrar 
y en caso contrario se cubra a las partes afectadas, haciendo efectivas las garantías que a continuación se señalan, conforme a 
las vigencias establecidas en la minuta del contrato que forma parte del pliego de condiciones y que deberán ser presentadas por 
el proponente al que se le adjudique el contrato. 
 

a) Cumplimiento del contrato: En cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y con una vigencia 
igual al plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más, contados a partir de la fecha de expedición de la póliza. 
 

b) Calidad del servicio: En cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y con una vigencia igual 
al plazo de ejecución del contrato y cinco (5) años más, contados a partir de la fecha de expedición de la póliza. 
 

c) Pago de Salarios, Prestaciones Sociales e indemnizaciones laborales: En cuantía equivalente al cinco por ciento (5%) 
del valor total del contrato y con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más, contados a partir de la 
fecha de expedición de la póliza. 
 

d) Responsabilidad Civil Extracontractual: En cuantía no inferior a doscientos (200) salarios mínimos legales mensuales 
vigentes, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato, contado a partir de la fecha de expedición de la póliza. 
 
Nota 1. Las vigencias de todos los amparos deberán ajustarse a las fechas de suscripción del contrato, según sea el caso. De igual 
forma, el contratista se obliga a modificar y/o actualizar las pólizas señaladas, en caso que el acta de inicio se suscrita en una fecha 
diferente a la estipulada en el contrato, o que este último se adicione, prorrogue, suspenda o cualquier otro evento que fuere 
necesario. 
 

CAPTULO VII  

SUPERVISIÓN 

 
La supervisión del contrato será ejercida por el Ordenador del Gasto del FDLAN o quien él designe como supervisor o apoyo a la 
supervisión. 
 
El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la Secretaría de Gobierno, y 
está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. El supervisor deberá realizar un seguimiento 
técnico, administrativo, financiero, contable, ambiental y jurídico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con 
el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011. 

Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas concordantes vigentes. 
 
El/LA profesional de planta de planeación, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor Público que se denominara 
“apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a este en la supervisión en la ejecución de las obligaciones contractuales 
que se deriven del contrato. 

 
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero. 

 
En todo caso el ordenador del gasto podrá variar unilateralmente de manera temporal o definitiva la designación del supervisor, a 
través de la correspondiente modificación de la minuta contractual. 
 

CAPITULO VIII 
CRONOGRAMA DEL PROCESOS 
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El cronograma del proceso es el establecido en el Sistema SECOP 2. Cualquier modificación a las fechas contenidas en este 
cronograma se realizará mediante adenda que se entenderá como parte del pliego de condiciones. Los plazos previstos en el 
anterior cronograma están supeditados a la posibilidad de ser modificados en los términos establecidos por las normas que los 
orientan. 

 
CAPITULO IX  

DESARROLLO DEL PROCESO 
 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 
 
Los estudios, anexos y documentos previos podrán ser consultados por los proponentes en la misma fecha en que se publique el 
proyecto de pliego de condiciones. 
 
PUBLICACIÓN PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES 
 
Se efectúa la publicación del proyecto de pliego de condiciones de acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 
1082 de 2015, por el término de cinco (5) días hábiles, anteriores a la fecha del acto que ordena la apertura del proceso de selección. 
 
APERTURA Y CIERRE 
Mediante acto administrativo, se ordenará la apertura del proceso correspondiente, quedando establecidas la duración del proceso 
y la fecha de cierre del mismo. 
 
CONSULTA DE PLIEGOS 
Los interesados que necesiten aclaraciones sobre el pliego de condiciones, podrán formular sus consultas dentro del plazo 
establecido en el cronograma como fecha límite para la solicitud de aclaraciones, a través del Sistema de Contratación Electrónica 
SECOP II. 
 
Las respuestas a las solicitudes de aclaraciones oportunamente presentadas, serán comunicadas por el FDLAN, antes de la fecha 
de cierre de este proceso de selección, mediante su publicación en el Sistema de Contratación Electrónica SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co, con excepción a las que se radiquen fuera del término límite establecido por la entidad en el 
cronograma para dar respuesta a las mismas, las cuales se contestarán con posterioridad a este plazo. 

Las consultas y respuestas no producirán efecto suspensivo sobre el plazo para la presentación de las propuestas. 
 
Ni los documentos que contienen las respuestas otorgadas por el FDLAN, ni las respuestas se entenderán como modificaciones al 
Pliego de Condiciones. Las modificaciones al Pliego, serán realizadas por el FDLAN siguiendo el procedimiento de Adendas. 
 
APERTURA Y REVISIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA Y ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO O DECLARATORIA DE 
DESIERTO 
 
El cierre de este Concurso de Méritos se realizará el día y hora indicados en el CRONOGRAMA DEL PROCESO, a través del 
Sistema de Contratación Electrónica SECOP II. Dicha fecha y hora son el límite para la presentación de las propuestas. La audiencia 
de cierre no constituye una instancia para efectuar observaciones o solicitudes de aclaración respecto al contenido de los pliegos de 
condiciones. 
 
La propuesta técnica (Sobre No. 1) y económica (Sobre No. 2) deberán presentarse simultáneamente a través del procedimiento 
establecido por y a través del Sistema de Contratación Electrónica SECOP II. 

 
La apertura de las propuestas Técnicas recibidas se efectuará de conformidad con el sistema de Sistema de Contratación 
Electrónica SECOP II. 

 
NOTA. En cumplimiento de la directiva 13 de 2005 de la Procuraduría General de la Nación, la hora se verificará, teniendo en 
cuenta la información que registre la hora legal colombiana informada por el Instituto Nacional de Metrología - INM y la 
Superintendencia de Industria y Comercio, vía internet en el sitio web: http://horalegal.inm.gov.co/, conforme a lo estipulado en el 
numeral 14 del artículo 6 del decreto 4175 de 2011 y conforme a lo establecido por el Sistema de Contratación Electrónica SECOP 
II. 

DECLARATORIA DEL PROCESO DESIERTO 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño podrá declarar desierto el Concurso de Méritos Abierto, en los siguientes casos: 
 

a. Por motivos o causas que impidan el cumplimiento del deber de selección objetiva. 

b. Cuando no se presente propuesta alguna. 

c. Cuando ninguna propuesta se ajuste a las condiciones consignadas en este pliego de condiciones. 

d. Cuando una vez realizada la apertura del sobre económico de los participantes en el orden de elegibilidad sobrepasen el 
presupuesto oficial o no sea concordante con la propuesta técnica presentada. 

 

http://www.colombiacompra.gov.co/
http://horalegal.inm.gov.co/
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El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño declarará desierto el proceso mediante acto administrativo en el que se señalarán 
en forma expresa y detallada las razones que condujeron a esa decisión, de conformidad con lo dispuesto por el numeral 18 artículo 
25 de la Ley 80 de 1993. 
 
Sin embargo, el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño podrá adjudicar al único proponente habilitado, siempre que cumpla 
con los requisitos habilitantes (jurídico, técnico y financiero), y con lo establecido para la evaluación económica y técnica de la 
propuesta. 
 
ADJUDICACIÓN CON OFERENTE ÚNICO 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño podrá adjudicar el contrato cuando sólo se haya presentado una propuesta, y esta 
cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, y siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en el pliego de 
condiciones de conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015 

MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES (ADENDAS) 

 
De conformidad con lo establecido en el artículo 89 de la Ley 1474 de 2011, se podrán realizar adendas al pliego de condiciones, 
cuando lo estime conveniente la entidad interesada, de oficio o a solicitud de un número plural de posibles oferentes, dicho plazo se 
podrá prorrogar antes de su vencimiento, por un término no superior a la mitad del inicialmente fijado. 
 
Las adendas procederán de oficio o como resultado de lo debatido en la audiencia para precisar el contenido y alcance del pliego 
de condiciones, por lo tanto, el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño hará las modificaciones que considere necesarias 
desde la fecha de apertura y hasta un (1) día anterior a la fecha establecida para el cierre del proceso de selección, a fin de que se 
realicen los ajustes a que haya lugar por parte de los interesados. Lo anterior sin perjuicio de lo establecido en el artículo 
2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Cualquier aclaración o modificación se hará mediante adendas numeradas consecutivamente; estos documentos formarán parte 
integral del presente pliego de condiciones; las adendas serán suscritas por el Ordenador del Gasto de la unidad ejecutora respectiva 
del Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño. 
 
Los documentos antes mencionados serán publicados en la página a través del SECOP II para consulta de los interesados; por 
tanto, la entidad en virtud del principio de economía da por entendido que los interesados en participar en el presente Concurso de 
Méritos Abierto tienen conocimiento de ellos. 
 
Es entendido, que el pliego de condiciones y las adendas se complementan entre sí, cualquier mención, especificación o detalle 
que aparezca en uno de ellos y no esté contemplado en el otro, se tendrá como valedero para las condiciones del proceso. 

 
Las solicitudes de aclaraciones o modificaciones al contenido del pliego de condiciones y su respuesta no producirán efecto 
suspensivo sobre el plazo de presentación de propuestas y en consecuencia, las condiciones del pliego y las adendas respectivas, 
habrán de tomarse como se expidieron originalmente. 

PRÓRROGA DEL PLAZO 
 
Cuando el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño lo estime conveniente, el plazo del cierre del proceso se podrá prorrogar 
mediante Adenda, por un término no superior a la mitad del inicialmente fijado. 
 
OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACIÓN 
 
El informe de evaluación de las propuestas será publicado y estará a disposición de los interesados a través del SECOP II y estarán 
a disposición de los proponentes por el término señalado en el cronograma para que presenten las observaciones que estimen 
pertinentes. 
 
TÉRMINO PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 

 

Quien resulte adjudicatario del presente proceso selectivo deberá suscribir el contrato, dentro del término establecido en el 
cronograma. 
 
Si el adjudicatario no suscribe el contrato o no allega oportunamente los documentos requeridos al efecto, quedará a favor del 
Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, en calidad de sanción, el valor del depósito o garantía constituidos para responder 
por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de los perjuicios causados 
y no cubiertos por el valor del depósito o garantía. 

 
En este evento, el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, mediante acto administrativo debidamente motivado, podrá 
adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) días siguientes, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su 
propuesta sea igualmente favorable para la Entidad. 
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DEVOLUCIÓN DE LA GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA 
 
A los proponentes que ocupen el segundo y tercer lugar en la adjudicación, se les devolverá la garantía de seriedad de la propuesta 
dentro de los tres (3) meses siguientes a la adjudicación; a los demás proponentes se les devolverá dentro de los cinco (5) días 
siguientes a la misma, en uno u otro caso a solicitud de parte. 

 
Para tal efecto, deberán presentar una solicitud escrita, elevada por el representante legal de la persona jurídica o del Consorcio, 
o Unión Temporal, o por la persona natural proponente, dentro del término arriba referido. 
 

 
CAPITULO X 

 
ANEXOS DEL PLIEGO 

El proponente diligenciará y suscribirá la totalidad de los ANEXOS de acuerdo con lo requerido, sin reformar su contenido, 
ajustándose a las exigencias propias del Anexo Técnico, Apéndices, al pliego de condiciones y demás documentos que lo integran. 

 

 

 
 

_________________________________________ 
EDUARDO AUGUSTO SILGADO BURBANO 

Alcalde Local de Antonio Nariño 
 
 
 

Elaboró Dependencia Firma 

Comité Técnico: Juan José Londoño Salgado Profesional Contratista Planeación - Obras ORIGINAL FIRMADO 

Comité Técnico: David Felipe Giraldo Profesional Contratista Planeación - Obras ORIGINAL FIRMADO 

Comité Técnico: Silvana Marcela Gómez Profesional Contratista Planeación - Obras ORIGINAL FIRMADO 

Comité Jurídico: Gina Paola Cubillos Castañeda Profesional Contratista FDLAN ORIGINAL FIRMADO 

Comité Financiero: Maria Ruby Acevedo Profesional Contratista Planeación ORIGINAL FIRMADO 

Aprobó Fecha 

Ricardo Molina Profesional Especializado -Abogado FDLAN ORIGINAL FIRMADO 

 


