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Valle
Invencible  (GOBERNACION EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA N° DS23482

N.L.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion: 23/08/2023 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2023-08-25

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +o7 (602.> 620 0000 Tipo de Negociaciéon Contado

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  CAROLINA CAICEDO CARABALI

NIT / Nimero de Documento 11441501148 Direccion: CRA 26 #123-51 PISO 3
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI
Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo carolina.caicedo2@hotmail.com Teléfono
. i e Descuento Recargo IMPUESTOS
Descripcion UM Cant Precio Unitario
% Importe % Importe % %
1 00001 1.330-12.14-0132-1 NIU 1.00 3,630,000.00 3,630,000.00
CONTRATO DEL 22 JULIO
2023 . 0B

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600054555,, Nro planilla:1056149141-8856304700,CUOTA 7

Total en Palabras: Tres millones seiscientos treinta mil pesos.-
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TOTAL COMPRA 3,630,000.00

CUDE:15a211321d87aa173911316a9be04{7d3ab36e9c915474782b3c38997b698197da57e642e73cc7b8665a7b3d714e5976

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764033942536 del 8/18/2022,Desde el No. DS23-1 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 8/18/2022 hasta 2/18/2024
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0132 de 17 febrero 2023
OTROSI: 1.330-12.14-0132-1 22 julio 2023
CAROLINA CAICEDO CARABALI
CONTRATISTA

Santiago de Cali, agosto 25 de 2023

Doctor:

JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO

Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —SEPTIMA cuota del contrato de prestacion
servicios SERVICIOS PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0132 del 17 de febrero
de 2023, Otrosi: 1.330-12.14-0132-1 22 julio 2023.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
N0.1.330-12.14-0132 y Otrosi No. 1.330-12.14-0132-1 entre el Departamento del
Valle del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad — presento
a usted la relacién de actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de
AGOSTO de 2023.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO MERCADOLOGA EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE
DEL CAUCA, POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION
DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 17 de febrero de 2023
Fecha de Terminacion: 31 de Octubre de 2023

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Recopilar, revisar, actualizar y rendir la informacion requerida por la Contraloria
General de la Republica - Matriz de contratacién Region Pacifico, previa validacion
de quien determine el Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion. 2.Recopilar,
revisar, actualizar y rendir la informacién requerida por la Contraloria General de la
Republica en el aplicativo SIA Observa, segun la distribucion que se realice, con la
frecuencia y en los tiempos requeridos. 3. Consolidar y mantener actualizada la
informacion producida por el proceso M2P2 - Gestionar el Desarrollo Econdémico del
Departamento, segun las normas de gestion documental de la Gobernacién y los



requerimientos del Modelo Integrado de Planeaciéon y Gestion - MIPG. 4. Apoyar la
estrategia denominada Lenguaje Claro, liderada por la Gobernacion del Valle del
Cauca, para su apropiacion en la Secretaria de Desarrollo Economico Yy
Competitividad. 5. Brindar respuesta oportuna a las solicitudes de informacién
asignadas por el lider y/o coordinador y que sean acordes con la naturaleza y
obligaciones contratadas. 6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento
del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Recopilar, revisar, actualizar y rendir la informacién requerida por la Contraloria General
de la Republica - Matriz de contratacion Region Pacifico, previa validacion de quien
determine el Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion.

Se apoyé a la lider de Control Interno, en el diligenciamiento de la Matriz de Contratacién
Region Pacifico, que mensualmente solicita la Contraloria General de la Republica por
intermediacion de la Secretaria General, quien por medio de la Circular Interna namero
2023356715, solicitd la rendicion de la Matriz acumulada de contratacion con corte al 31 de
julio de 2023. En ella se relacion6 toda la informacion contractual suscrita en dicho mes, asi
como el reporte de pagos realizados a los contratistas, y el reporte de novedades
contractuales tales como terminaciones anticipada, cesiones de contrato, prorrogas,
suspensiones, adiciones entre otras.

Para realizar esta Matriz acumulada, se validé con el area financiera, la relacion de los
RPCs generados en el mes de julio, la informacion de los proyectos, y solicitd reportes de la
plataforma SAP tales como: ZTR05, ZMMRO07,Z080 Y FMZ3. También se solicité
informacion al area juridica sobre las novedades contractuales (terminaciones anticipadas,
suspensiones, prorrogas, adiciones etc) y adicionalmente se realiz6 validacion aleatoria y
posteriormente la matriz fue validada con el validador CAS (CSV Analyzer), y se adjuntd al
drive asignado por la Secretaria General.

Se anexa las evidencias del cumplimiento de la rendicion.
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2.Recopilar, revisar, actualizar y rendir la informacién requerida por la Contraloria General
de la Republica en el aplicativo SIA Observa, segun la distribuciéon que se realice, con la
frecuencia y en los tiempos requeridos.

Junto con el equipo de trabajo de Rendiciones a Entes de Control que hace parte del area
de Control Interno, se respondié a la circular interna nimero 2023356712 remitida por la
Secretaria General, con asunto: Rendicion plataforma SIA OBSERVA julio 2023, realizando
el registro y marcacion en la plataforma SIA OBSERVA de 13 contratos de persona juridica
con fecha de inicio en el mes de julio de 2023 en la SEDEC. En esta rendicién se relaciona
detalles de la tipologia del contrato, valor total del contrato, asi como fechas de suscripcion,
inicio y terminacién de los mismos. También se enlaza la informacién presupuestal como
RPC y CDP asociados al contrato, se ingresa la informacion del contratista y supervisor, y
finalmente se adjunta toda la documentacién precontractual y contractual.

Se reviso toda la informacion registrada de estos contratos, y a su vez, se procedié con la
marcacion de los mismos, el diligenciamiento y envio de la matriz de rendicion SIA
OBSERVA que es remitida a la Secretaria General por medio de correo electrénico,
confirmando la rendicion realizada. Esta Dependencia posteriormente debe realizar la
rendicion final de dichos contratos, para que figuren en el sistema en estado “rendido”,
estado que indica que el proceso fue finalizado con éxito.

Adicionalmente, se realizé el cargue de todas las novedades contratuales relacionadas con
adicion y prorroga hasta el 31 de octubre de los contratos suscritos en el mes de febrero
cuyo vencimiento era el 31 de julio. Se hizo una reparticiébn de contratos para proceder a
cargarlos en la plataforma en los médulos de novedad Otro Si, y novedad adiciéon/Prérroga.

Se anexa evidencias del cumplimiento de la Rendicion.
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Dando respuesta a la circular nimero 2023356712 con asunto: Rendicion plataforma SIA OBSERVA julio 2023, procede a confirmar la marcacion de los 13 contratos suscritos por la
Secretaria de Desarollo Econdmico y Competitividad con fecha de inicie del mes de julio para su posterior rendicion. Adicienalmente adjunto la matriz relacionando Ia informacion de los

contratos marcados.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.
Atentamente,

CARCLINA CAICEDO

Contratista profesional

Secretaria de Desarollo Econdmice y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca
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Adjuntamos también las evidencias de los contratos relacionados en la mafriz, los cuales alin se encueniran en estado MARCADOS, para que usted nos indique por este medio, |a rendicion
por parte de ustedes, y asi nosotros poder remitir las evidencias definitivas de la rendicion de estos confratos, al personal direcfivo de Desarrollo Econdmico (12 MUNICIPIOS y 1

FUNCIONAMIENTO).

Muchas gracias por su atencion.
e

Carolina Marmolejo Naranjo
Profesional Universitario

Subdireccion Técnica de Apoyo a la Gestion
Secretaria de Desarrollo Econdmico
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A B C D E F G H J K L M
DEPENDENCI| NUMERO DEL CEDULA CONTRATISTA FECHA DE FECHA INCIO FECHA VALOR TOTAL ESTADO

1 A CONTRATO CONTRATI [SUSCRIPCION TERMINACIO | DEL CONTRATO

2 |Secretaria de []1.330-13.03-0263 | 800187151 |[FUNDACION UNIVERSID]  23/06/2023 6/07/2023 30/12/2023|  $ 324590164 ENVIADO A REPRESENTANTE LEGAL

3 |Secretaria de [[1.330-13.03-0268 | 800187151 |[FUNDACION UNIVERSID]  23/06/2023 6/07/2023 30/12/2023|  $ 870409836 ENVIADO A REPRESENTANTE LEGAL

4 |Secretaria de [1.330-13.03-0257 | 800187151 |FUNDACION UNIVERSIC|  23/06/2023 6/07/2023 30/12/2023|  $ 849 180.328 ENVIADO A REPRESENTANTE LEGAL

5 |Secretaria de [1.330-13.03-0266 | 800187151 |[FUNDACION UNIVERSID|  23/06/2023 6/07/2023 30/12/2023 $ 63.688 525 ENVIADO A REPRESENTANTE LEGAL

6 [Secretaria de [1.330-13.03-0259 | 800187151 |FUNDACION UNIVERSID|  23/06/2023 6/07/2023 30/12/2023| $ 1511540984 ENVIADO A REPRESENTANTE LEGAL

7 |Secretaria de []1.330-13.03-0262 | 800187151 |[FUNDACION UNIVERSID]  23/06/2023 6/07/2023 30/12/2023|  § 424 590164 ENVIADO A REPRESENTANTE LEGAL

8 |Secretaria de [[1.330-13.03-0260 | 800187151 |FUNDACION UNIVERSID]  23/06/2023 6/07/2023 30/12/2023|  § 212295082 ENVIADO A REPRESENTANTE LEGAL

9 |Secretaria de [1.330-13.03-0267 | 800187151 |[FUNDACION UNIVERSID|  23/06/2023 7/07/2023 30/12/2023|  § 212295082 ENVIADO A REPRESENTANTE LEGAL

10 |Secretaria de [1.330-13.03-0261 800187151 |[FUNDACION UNIVERSID|  23/06/2023 5/07/2023 30/12/2023 $127.377.049 ENVIADO A REPRESENTANTE LEGAL

11 |Secretaria de [1.330-13.03-0258 800187151 |[FUNDACION UNIVERSID|  23/06/2023 6/07/2023| 30/12/2023 $ 424 590164 ENVIADO A REPRESENTANTE LEGAL

12 |Secretaria de [1.330-13.03-0265 800187151 |[FUNDACION UNIVERSID|  23/06/2023 4/07/2023 30/12/2023 $127.377.049 ENVIADO A REPRESENTANTE LEGAL

13 |Secretaria de [1.330-13.03-0264 800187151 |[FUNDACION UNIVERSID|  23/06/2023 6/07/2023 30/12/2023 $973.770.492 ENVIADO A REPRESENTANTE LEGAL

14 |Secretaria de []1.330.1217-0230 34607636|SOLEDAD MOSQUERA Q] 1/06/2023 14/07/2023 31/07/2023|  $5.150.000  |FUNCIONANENVIADO A REPRESENTANTE LEGAL
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3. Consolidar y mantener actualizada la informacion producida por el proceso M2P2 -
Gestionar el Desarrollo Econémico del Departamento, seglin las normas de gestién
documental de la Gobernacién y los requerimientos del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion - MIPG.

-Se continud con la organizacién y actualizacion de las carpetas correspondientes a:
INFORMES DE SEGUIMIENTO AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-SIG con cddigo
TRD correspondiente: 1.330.01 - 27.80. En la cual se crearon 3 carpetas: 1. informes
relacionados con el proceso M2-P2, 2. documentos de apoyo vigentes y 3. documentos de
apoyo obsoletos. Con lo cual en la primera carpeta reposan todos los informes y actas del
proceso, en la segunda, todos los documentos de apoyo, como formatos, procedimientos y
manuales del presente afio, y en la Ultima, los formatos, procedimientos y manuales
obsoletos.

Se revis6 cada documento contenido en las carpetas, seleccion6 los documentos del
proceso actualizados para proceder a integrarlos en la carpeta de documentos vigentes que
reemplazan los anteriores que a su vez fueron integrados en la carpeta de documentos
obsoletos. También se revisaron e integraron todas las actas en las carpetas
correspondientes. Posterior a la revision, se procedié con la foliacién y actualizacion del
rotulo de las carpetas.

Se anexa evidencia fotografica de revision y organizacion de carpetas.

I




4. Apoyar la estrategia denominada Lenguaje Claro, liderada por la Gobernacién del Valle
del Cauca, para su apropiacion en la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

-Para la ejecucion de la estrategia de lenguaje claro en la SEDEC durante el primer periodo
del afio 2023, se me designé como una de las enlaces encargadas de desarrollar el plan de
accion de lenguaje claro al interior de la Dependencia.

En el mes de marzo, se llevo la primera mesa técnica de enlaces de Lenguaje Claro,
liderada por la Secretaria General a la cual asisitio la contratista. En esta socializacion, se
dio la bienvenida a los nuevos enlaces de cada Dependencia que se han integrado a liderar
esta estrategia en sus Secretarias, y se dieron las instrucciones para inscribirse y realizar el
curso de Lenguaje Claro para servidores publicos. También se dio un preambulo sobre lo
gue es el Lenguaje Claro, para qué sirve, el marco legal del Lenguaje Claro y su
importancia. También se explicé la manera de implementar el Lenguaje Claro a través de
una serie de pasos desde las caracterizacion de los grupos de interés, hasta el seguimiento
de las acciones realizadas, teniendo en cuenta los 5 pasos. Finalmente se dieron los
lineamientos para la actividad a realizar en el primer semestre del afo, la cual estaba
enfocada en las PQRSDF més reiterativos que recepciona cada Secretaria, y diligenciar un
formato para clasificar las PQRSDF, describirlas, identificar la frecuencia de radicacion por
semestre, y hacer una propuesta para disminuir la frecuencia con las que dichas PQRSDF
se presentan.

Dicha actividad fue realizada y enviada a la Secretaria General durante el mes de abril, en
la cual se identific6 que las PQRSDF méas reiterativas son peticiones relacionadas con el
programa Valle INN, especificamente: Peticion de informacion sobre financiacion y ayuda
para inscribirse en el programa ValleINN. Como actividad para disminuir la frecuencia de
esta solicitud de informacion, se propone: Fortalecer la comunicacién en los canales
digitales, utilizando un lenguaje claro. Video Instructivo de proceso de inscripcion a las
convocatorias y elaboracion de brochure con paso a paso.



Durante el mes de agosto, se estableci6 comunicacién con los enlaces, para conocer el
avance en la realizacion del curso de Lenguaje Claro para servidores publicos que deben
hacer los integrantes nuevos, y se establecieron tareas para recopilar las certificaciones de
los cursos realizados por parte de los funcionarios y contratista en SEDEC, ya que estas
certificaciones deben ser enviadas a la Secretaria General, como evidencia del compromiso
con la implementacién de la estrategia al interior de la Dependencia.

Ante lo anterior se establecié que se debe realizar una labor de recuperacion de dichos
certificados, del correo de la Agente de Cambio de carrera y anterior Coordinadora de
Lenguaje Claro, quien en su momento fué la receptora de estas certificaciones.

Actualmente, los enlaces de la Secretaria se encuentran a la espera de los nuevos
lineamientos por parte de la Secretaria General, para la elaboracion del plan de accién de
Lenguaje Claro del segundo semestre del 2023.

5. Brindar respuesta oportuna a las solicitudes de informacion asignadas por el lider y/o
coordinador y que sean acordes con la naturaleza y obligaciones contratadas.

Asisti a reunién el 18 de agosto de 2023 con la lider de Control Interno, miembros del
equipo de Entes de Control, donde se trataron los siguientes temas:

-Seguimiento Estado de contratos 2023

-Rendicién SIA OBSERVA corte 31 de julio de 2023

-Estado adiciones y prorrogas contratos suscritos de febrero a julio de 2023
-Cierre de contratos vigencias pasadas

En dicha reunién se obtuvieron las siguientes conclusiones:
Estado contratos persona natural 2023:

Se aclar6 que a la fecha deben estar cargadas todas las cuentas de cobro de los
contratistas hasta el mes de julio. A partir de la fecha, se debera solicitar de manera
mensual al sefior Diego Orozco, las fechas de generacion de los informes de cada mes por
correo electrénico, para que, a partir de esas fechas, se cuenten los cinco (5) dias habiles
para el cargue de la informacion de las cuentas de cobro (Informe Supervisor, Informe
contratista, Documento Soporte), acorde a la Circular Reglamentaria 005 de la Contraloria
Departamental del Valle del Cauca. Recomendacién de los cargues de manera oportuna,
atendiendo a la Circular Reglamentaria 005 de la Contraloria Departamental del Valle del
Cauca; esto traduce en que el cargue de todos los informes de ejecucion y de pagos. Por
otra parte, se debera subsanar todos los informes y documentos pendientes de todas las
cuentas de cobro, haciendo revision fisica de la cuenta y posteriormente enviando correo a
todos los supervisores de aquellos contratistas que omitieron o presentar errores en los
informes o documentos de las cuentas de cobro.

-Rendicion SIA OBSERVA corte 31 de julio 2023: Se realizé reparto de todos los contratos
de persona juridica a rendir, estableciendo como fecha maxima de registro el 07 de agosto,
para tener dos dias para revision y validacion de la informacion registrada.

-Estado adiciones y prorrogas contratos suscritos de febrero a julio de 2023: Se revisaron la
novedad de adicidén y prérrogas para confirmar el cargue de todas ellas en la plataforma
SIA OBSERVA.

-Cierre de contratos vigencias pasadas: Se hizo visita a la Gobernacion a la Secretaria
General, para hablar con el enlace de SIA OBSERVA Viviana Cardona, y consultar sobre
los cierres de contratos persona juridica y persona natural de vigencias pasadas. En ella se



confirmd que los cierres de contratos se pueden realizar sin que quede la marcacion de
“EXT” (extemporaneo) siempre y cuando no se realice cargue de ningun documento de
ejecucion es decir cuentas de cobro ni ningun otro documento, de lo contrario si quedara
dicha marcacion.

Se anexa evidencia fotografica de la reunion realizada

6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con la naturaleza del contrato.

A todos los miembros del equipo SIA OBSERVA se nos asignaron nuevos contratos para el
cargue de cuentas de cobro pendientes y revision de los mismos. Dichos contratos
pertenecian a otro miembro del equipo quien fue asignado a otras tareas.

La contratista reviso los contratos que le fueron asignados y cargaron las cuentas de cobro
pendientes por cargar, posteriormente se procedié a subir los pantallazos que evidencian el
cargue realizado en el Drive asighado para dicha tarea.

Se anexa evidencia del cargue de las evidencias en el Drive:
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1. Recopilar, revisar, actualizar y rendir la informacion requerida por la Contraloria
General de la Republica - Matriz de contratacién Region Pacifico, previa validacion
de quien determine el Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion. 2.Recopilar,
revisar, actualizar y rendir la informacién requerida por la Contraloria General de la
Republica en el aplicativo SIA Observa, segun la distribucion que se realice, con la
frecuencia y en los tiempos requeridos. 3. Consolidar y mantener actualizada la
informacién producida por el proceso M2P2 - Gestionar el Desarrollo Econémico del
Departamento, segun las normas de gestion documental de la Gobernacion y los
requerimientos del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién - MIPG. 4. Apoyar la
estrategia denominada Lenguaje Claro, liderada por la Gobernacion del Valle del
Cauca, para su apropiacion en la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad. 5. Brindar respuesta oportuna a las solicitudes de informacién
asignadas por el lider y/o coordinador y que sean acordes con la naturaleza y
obligaciones contratadas. 6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento
del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de

supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 7 del mes de
AGOSTO de 2023.

Cordialmente,

CAROLINA CAICEDO CARABALI

C.C. 1144150114
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~ CONTRATO  Prestarlosservicios ~  CONVENIO o
Contrato numero: .~ 133012140132 de ; 1 defebrande2023
_Otrosi Contrato: ©1.330-12.14-0132-1 de 22 de julio de 2023

_ Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No '5500004204 y RPC No. '5600048994
1154/1-1001/2-320202008/3830102010010000/P138-1019801/1/1/01/11 i
Disponibilidad y Registro presupuestal OTROSI: CDP No 5500004614 Y RPC OTROSI| No. 5600054555

1154/2-1001/2-320202008/3830102010010000/PI138-101901/1/1/01/23 , o

. Linea Estratégica Territorial, Linea de Accidn, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno) det Plan de

" Desarrollo y que sera atendido con este contrato: PROYECTO: PI38-101801-FORTALECIMIENTO DEL

- EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA PILAR: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA
COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD PROGRAMA: 30102 ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
SUBPROGRAMA: 3010201 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO
DEL CCJ)APITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL
GESTION
Meta, Actividad e impacto {especificar cada uno) del Plan de Accién que seré atendida con este contrato:
ACTIVIDAD: 1.2. Fortalecer la institucionalidad para la eficaz atencién de emprendedores y Mipymes TEXTO
ESPECIFICO DEL PROYECTOQ: Que en el marco de la gjecucién del preyecto PI38-101801, desde el 2020 el programa
VallelNN ha brindado acompafamiento a mas de 30000 emprendedores en un proceso de fortalecimiento, a través de la
asistencia técnica especializada, a lo largo de los 42 municipics del departamento ademas de beneficiado a 200
emprendedores por medio de la formacién en estética, peluqueria y barberia _
Por otra parte se ha realizado 103 espacios interactives, con mas de 29337 reproducciones y mas de 1200 personas
conectadas en transmisiones en vivo, en los que se brinda asesoria y se transmite conocimiento para mejorar la gestion |
empresarial en las unidades productivas y Mipymes del Valle del Cauca, ademas de logrado articular espacios con las
Camara de Comercio de Cali, asociaciones y agremiaciones, para impulsar |a reactivaciéon economica del departamento,
apoyando sectores con alto potencial de crecimiento como: economia naranja, la industrializacion del cannabis medicinal -
y el agro, entre otros
Que teniendo en cuenta el alcance del programa y el impacto generado, se hace necesario dar continuidad al proceso
de asistencia técnica y fortalecimiento de emprendedores y unidades econdmicas ya inscritos en el 2022 que aun no
terminaron ruta de atencién, de igual manera, se debe garantizar la atencién de ios nueve 9 centros ValleINN, y asegurar
et acompanamiento técnico para la elaboracion de planes de negocio y demas documentos técnicos para la participacion

¢ en los fondos ValleINN 2023 LINEA DE ACCION: 301 VALLE DEL CAUCA: CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL :

© DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION: Estimular la diversificacion :

* productiva y el desarrollo econémico en los polos de desarrollo impulsande sus vocaciones productivas, aprovechando

. su localizacién estratégica para la instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento vy
consolidacion de dreas industriales existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad

. META (S) DE RESULTADO: MR30102001 Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacion

. durante el periodo de gobierno META (S} DE PRODUCTO: MP301020100101 Operar 9 centros de emprendimiento e -

- innovacion Valle INN, para la reactivacion econdmica durante el cuatrienio.

" Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MERCADOLOGA EN LA SECRETARIA
' DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA, POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE

 ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor:  JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO
_ Contratista: CAROLINA CAICEDO CARABALI
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. Objetivo de [a reunidn: esta reunién tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma |
| de actividades y plan de trabajo presentado en AGOSTO de 2023, CUOTA 7, por lo que se concluye que las .
' obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por ei
. departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

' 1. Recopilar, revisar, actualizar y rendir la informacién requerida
por la Contraloria General de la Repdblica - Matriz de:
“contratacion Regién Pacifico, previa validacidn de quien
' determine el Subdirector Téchico de Apoyo a ta Gestion.
' 2.Recopilar, revisar, actualizar y rendir la informacion requerida :
i por la Contraloria General de la Republica en el aplicativo SIA
 Observa, segun la distribucion que se realice, con la frecuencia
'y en los tiempos requeridos. 3. Consolidar y mantener

Especificaciones, _actualizada la informacion producida por el proceso M2P2 -
actividades u Gestionar el Desarrollo Econdmico del Departamento, segin . 100%
- obligaciones especlficas . las normas de gestién documental de la Gobernacion y los:
contractuales. - requerimientos del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -

-MIPG. 4. Apoyar la estrategia denominada Lengugje Claro, -
liderada por la Gobernacién del Valle del Cauca, para su:
_apropiacién en la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad. 5. Brindar respuesta oportuna a las solicitudes
de informacién asignadas por el lider y/o coordinador y que
‘sean acordes con la naturaleza y obligaciones contratadas. 6.
Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del:
objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del:
contrato, o
"Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
“actividades u obligaciones especificas contractuales de 100%
acuerdo con lo programadc en el plan de trabajo del mes de

Porcentaje de “AGOSTO de 2023:

mplimiento. ; i ificaci
cumplimiento . Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

' actividades u obfigaciones especificas contractuales en lo o
: . : . , 91,7%
. trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo

. acordado en el mismo:

Otras consideraciones.

sugerencia  Fechadeentrega | Responsable

Prarroga, suspens:ones o adicio ,,es 7 -
Fecha suspenslon prorroga o adlcién - Fecha de reinicio Responsable
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~ Pedro Andrés Bravo Sanchez
22 de julio de 2023 - 1 de agosto de 2023 Secretario de Desarrollo
: - Econdmico y Competitividad

1. Recopilar, revisar, actualizar y rendir la informacién requerida por la Contraloria General de la
Republica - Matriz de contratacion Region Pacifico, previa validacion de quien determine el
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion.

La contratista apoy6 a la lider de Control Interno, en el diligenciamiento de la Matriz de Contratacién
Region Pacifico, que mensualmente solicita la Contraloria General de la RepUblica por intermediacion
de la Secretaria General, quien por medio de la Circular Interna nimero 2023356715, solicitd la
rendicién de la Matriz acumulada de contratacién con corte al 31 de julio de 2023. En ella se relaciond
toda la informacion contractual suscrita en dicho mes, asi como el reporte de pagos realizados a los
contratistas, y el reporte de novedades contractuales tales como terminaciones anticipada, cesiones
de contrato, prérrogas, suspensiones, adiciones entre otras.

Para realizar esta Matriz acumulada, la contratista validé con el area financiera, la relacion de los
RPCs generados en el mes de julio, la informacién de los proyectos, y solicité reportes de la
plataforma SAP tales como: ZTR05, ZMMR07,Z2080 Y FMZ3. También solicité informacién al area
juridica sobre las novedades contractuales (terminaciones anticipadas, suspensiones, prérrogas,
adiciones etc) y adicionalmente se realizé validacién aleatoria y posteriormente la matriz fue validada
con el validador CAS (CSV Analyzer), y se adjunté al drive asignado por la Secretaria General.

Se anexa las evidencias del cumplimiento de la rendicién.
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2.Recopilar, revisar, actualizar y rendir la informacién requerida por la Contraloria General de la
Republica en el aplicativo SIA Observa, segun la distribucion que se realice, con la frecuencia y en los
tiempos requeridos.

La contratista, junto con el equipo de trabajo de Rendiciones a Entes de Control que hace parte del
area de Control Interno, respondieron a la circular interna numero 2023356712 remitida por la
Secretaria General, con asunto: Rendicién plataforma SIA OBSERVA julio 2023, realizando el registro
y marcacién en la plataforma SIA OBSERVA de 13 contratos de persona juridica con fecha de inicio
en el mes de julio de 2023 en la SEDEC. En esta rendicién se relaciona detalles de la tipologia del
conirato, valor total del contrato, asi como fechas de suscripcion, inicio y terminacién de los mismos.
También se enlaza la informacion presupuestal como RPC y CDP asociados al contrato, se ingresa la
informacion del contratista y supervisor, y finalmente se adjunta toda ia documentacién precontractual
y contractual.

La contratista reviso toda la informacion registrada de estos contratos, y a su vez, procedié con la
marcacion de los mismos, el diligenciamiento y envio de la matriz de rendicion SIA OBSERVA que es
remitida a la Secretaria General por medio de correo electrénico, confirmando la rendicion realizada.
Esta Dependencia posteriormente debe realizar la rendicion final de dichos contratos, para que
figuren en el sistema en estado “rendido’, estado que indica que el proceso fue finalizado con éxito.

Adicionalmente, la contratista y los demés miembros del equipo realizaron el cargue de todas las
novedades contratuales relacionadas con adicién y prérroga hasta el 31 de octubre de los contratos
suscritos en el mes de febrero cuyo vencimiento era el 31 de julio. Se hizo una reparticién de

W
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contratos para proceder a cargarlos en la plataforma en tos modulos de novedad Otro Si, y novedad
adicion/Prérroga.

Se anexa evidencias del cumplimiento de la Rendicion.
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3. Consolidar y mantener actualizada la informacion producida por el proceso M2P2 - Gestionar el
Desarrollo Econémico del Departamento, segun las normas de gestion documental de la Gobernacion
y los requerimientos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién - MIPG.

La contratista continué con la organizacion y actualizacion de las carpetas correspondientes a:
INFORMES DE SEGUIMIENTO AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-SIG con codigo TRD
correspondiente: 1.330.01 - 27.80. En la cual se crearon 3 carpetas: 1. informes relacionados con el
proceso M2-P2, 2. documentos de apoyo vigentes y 3. documentos de apoyo obsoletos. Con lo cual
en la primera carpeta reposan todos los informes y actas del proceso, en la segunda, todos los
documentos de apoyo, como formatos, procedimientos y manuales del presente afio, y en la Ultima,
los formatos, procedimientos y manuaies obsoletos.

La contratista revisé cada documento contenido en las carpetas, seleccioné los documentos del
proceso actualizados para proceder a integrarlos en la carpeta de documentos vigentes que
reemplazan los anteriores que a su vez fueron integrados en la carpeta de documentos obsoletos.
También se revisaron e integraron todas las actas en las carpetas correspondientes. Posterior a la
revision, procedié con la foliacion y actualizacion del rotulo de las carpetas.

Se anexa evidencia fotografica de revision y organizacion de carpetas.
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4. Apoyar la estrategia denominada Lenguaje Claro, liderada por la Gobernacion del Valle del Cauca,
para su apropiacién en la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

-Para la ejecucién de la estrategia de lenguaje claro en la SEDEC durante el primer periodo del afio
2023, la contratista fue designada como una de las enlaces encargadas de desarrollar el plan de
accion de lenguaje claro al interior de la Dependencia.

En el mes de marzo, se llevd la primera mesa técnica de enlaces de Lenguaje Claro, liderada por la
Secretaria General a la cual asisiti6 la contratista. En esta socializacion, se dio la bienvenida a los
nuevos enlaces de cada Dependencia que se han integrado a liderar esta estrategia en sus
Secretarias, y se dieron las instrucciones para inscribirse y realizar el curso de Lenguaje Claro para
servidores publicos. También se dio un preambulo sobre lo que es el Lehguaje Claro, para qué sirve,
el marco legal del Lenguaje Claro y su importancia. También se explico la manera de implementar el
Lenguaje Claro a través de una serie de pasos desde las caracterizacion de los grupos de interés,
hasta el seguimiento de las acciones realizadas, teniendo en cuenta los § pasos. Finaimente se
dieron los lineamientos para la actividad a realizar en el primer semestre del afio, la cual estaba
enfocada en las PQRSDF mas reiterativos que recepciona cada Secretaria, y diligenciar un formato
para clasificar las PQRSDF, describirlas, identificar la frecuencia de radicacién por semestre, y hacer
una propuesta para disminuir la frecuencia con las que dichas PQRSDF se presentan.
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Dicha actividad fue realizada y enviada a la Secretaria General durante el mes de abril, en fa cual se
identificé que las PQRSDF mas reiterativas son peticiones retacionadas con el programa Valle INN,
especificamente: Peticién de informacion sobre financiacién y ayuda para inscribirse en el programa
ValieINN. Como actividad para disminuir la frecuencia de esta solicitud de informacién, se propone:
Fortalecer la comunicacion en los canales digitales, utilizando un lenguaje claro. Video Instructivo de
proceso de inscripcién a las convocatorias y elaboracion de brochure con paso a paso.

Durante el mes de agosto, se establecié comunicacién con los enlaces, para conocer el avance en 1a
realizacion del curso de Lenguaje Claro para servidores publicos que deben hacer los integrantes
nuevos, y se establecieron tareas para recopilar las certificaciones de los cursos realizados por parte
de los funcionarios y contratista en SEDEC, ya que estas certificaciones deben ser enviadas a la
Secretaria General, como evidencia del compromiso con la implementacion de la estrategia al interior
de ia Dependencia.

Ante lo anterior se establecié que se debe realizar una labor de recuperacion de dichos certificados,
del correo de la Agente de Cambio de carrera y anterior Coordinadora de Lenguaje Claro, quien en su
momento fué la receptora de estas certificaciones.

Actualmente, ios enlaces de la Secretaria se encuentran a |a espera de los nuevos lineamientos por
parte de la Secretaria General, para la elaboracion del plan de accién de Lenguaje Claro del segundo
semestre del 2023.

5. Brindar respuesta oportuna a las solicitudes de informacion asignadas por el lider y/o coordinador y
que sean acordes con la naturaleza y obligaciones contratadas.

La contratista asistio a reunion el 18 de agosto de 2023 con la lider de Control interno, miembros del
equipo de Entes de Control, donde se trataron los sig uientes temas:

-Seguimiento Estado de contratos 2023

-Rendicion StA OBSERVA corte 31 de julio de 2023

-Estado adiciones y prérrogas contratos suscritos de febrero a julio de 2023
-Cierre de contratos vigencias pasadas

En dicha reunién se obtuvieron las siguientes conclusiones:
Estado contratos persona natural 2023:

Se aclaré que a la fecha deben estar cargadas todas las cuentas de cobro de los contratistas hasta el
mes de julio. A partir de la fecha, se debera solicitar de manera mensual al sefior Diego Orozco, las
fechas de generacién de los informes de cada mes por correo electrénico, para que, a partir de esas
fechas, se cuenten los cinco (5) dias habiles para el cargue de la informacién de las cuentas de cobro
(Informe Supervisor, Informe contratista, Documento Soporte), acorde a la Circular Reglamentaria
005 de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca. Recomendacion de los cargues de manera
oportuna, atendiendo a la Circular Reglamentaria 005 de la Contraloria Departamental del Valle del
Cauca: esto traduce en que el cargue de todos los informes de ejecucion y de pagos. Por otra parte,
se debera subsanar todos los informes y documentos pendientes de todas las cuentas de cobro,



Departamento del Vaiie del Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca :
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
_ SUPERVISION Fecha de Aprobacién; 17/06/2010
Gobernacién Pagina 9 de 13

haciendo revision fisica de la cuenta y posteriormente enviando correo a todos los supervisores de
aquelios contratistas que omitieron o presentar errores en ios informes o documentos de las cuentas
de cobro.

-Rendicién SIA OBSERVA corte 31 de julio 2023: Se realizé reparto de todos los contratos de
persona juridica a rendir, estableciendo como fecha méaxima de registro el 07 de agosto, para tener
dos dias para revisién y validacion de la informacién registrada.

-Estado adiciones y prérrogas contratos suscritos de febrero a julio de 2023: Se revisaron la novedad
de adicidn y prorrogas para confirmar el cargue de todas ellas en fa plataforma SIA OBSERVA.

-Cierre de contratos vigencias pasadas: Se hizo visita a ta Gobernacion a la Secretaria General, para
habiar con el enlace de SIA OBSERVA Viviana Cardona, y consultar sobre los cierres de contratos
persona juridica y persona natural de vigencias pasadas. En ella se confirmé que los cierres de
contratos se pueden realizar sin que quede la marcacion de “EXT” (extemporaneo) siempre y cuando
no se realice cargue de ningun documento de ejecucién es decir cuentas de cobro ni ningun otro
documento, de lo contraric si quedara dicha marcacion.

Se anexa evidencia fotografica de la reunién realizada
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6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con
la naturaleza del contrato.

A la contratista y a los demas miembros del equipo SIA OBSERVA se les asignharon nuevos contratos
para el cargue de cuentas de cobro pendientes y revision de los mismos. Dichos contratos
pertenecian a otro miembro del equipo quien fue asignado a otras tareas.

La contratista revisé los contratos que le fueron asignados y cargaron las cuentas de cobro
pendientes por cargar, posteriormente se procedié a subir los pantallazos que evidencian el cargue
realizado en el Drive asignado para dicha tarea.

Se anexa evidencia del cargue de las evidencias en el Drive:



Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca y——
ersion;
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacién Pagina 11 de 13

& orive B uscaren e £ - ® o & = {
+ Moo Compartidocon...  » EVIDENCIASSIAGB.. > CONTRATOS ROHER. > JUN. ~ & 15- & @
3 ot ot o o e s g o B e e it o K ¢
B, Cumnd-tbdeoonragn R . . R I B ST T S T T T T R e BT e T s T e :
@ Fecuny Aectivas Moy P L
W Dessesades »
@ Spam [ Bk« BRI ¥ S o IR TRV R T T E R B LI0AM 0Ge. | & oamneos., B waenisoss.

. Ditatee mas 3}mace:vas:wnm.;
1330 100 005, 3 £ rtponuDon. -+ K TR R N N [ S IR Nt T & oMo, 1

1. Recopilar, revisar, actualizar y rendir la informacion requerida por la Contraloria General de ia
Republica - Matriz de contratacion Region Pacifico, previa validacion de quien determine el
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién. 2.Recopilar, revisar, actualizar y rendir la informacién
requerida por la Contraloria General de la Republica en el aplicativo SIA Qbserva, segun la
distribucion que se realice, con la frecuencia y en los tiempos requeridos. 3. Consolidar y mantener
actualizada la informacion producida por el proceso M2P2 - Gestionar el Desarrollo Econémico del
Departamento, seguin las normas de gestién documental de la Gobernacién y los requerimientos de}
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG. 4. Apoyar la estrategia denominada Lenguaje
Claro, liderada por la Gobernacién del Valle del Cauca, para su apropiacién en la Secretaria de
Desarrollo Economico y Competitividad. 5. Brindar respuesta oportuna a las soiicitudes de
informacion asignadas por el lider y/o coordinador y que sean acordes con la naturaleza ¥
obligaciones contratadas. 6. Las deméas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto
contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual
se adjuntan PLANILLA DE PAGO Nro. 1056149141 y PIN/CUS Nro. 8856304700 segun la clausula
vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. e! objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segin |la Ley 80 de
1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento
| segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto )
Concepto Valor (Anticipo, Fecha de pago Valor Observacio
avances, pago nes
- pagos)
Valor inicial del
o rato $21.780,000 CUOTA1 | MARZOR2023 | 3630000 | Cancelada
Valor Adiciones $10.890.000 CUOTA 2 MARZ0/2023 3.630.000 | Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 ABRIL/2023 3.630.000 Cancelada
Actualizacién de
precios $ CUOTA 4 MAYQ/2023 3.630.000 Cancelada
Valor Total del
4 gon:‘,r.taato © $32.670.000 CUOTAS JUNID/2023 3.630.000 Cancelada
Valor pagado $21.780.000 F CUOTAS AGOSTO0/2023 3.630.000 | Cancelada
Valor causado que no '
se ha pagado $3.630.000
Valor total ejecutado $25.410.000
Valor saldo por
efecutar $7.260.000
Intereses moratorios $

' NO APLICA

" E! objeto se ha desarroliado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de .
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral -
alguna con e! Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley BO. ’

| Sistema General de Seguridad Social.

El ontrati

[ e

- SIN NOVEDAD

' SIN NOVEDAD
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_Fecha del proximo informe 18 ' de | septiembre de 2023
Paré édh.siancfa' dé io anterfor firma'ia bresehte a.ctarel SJbervisb'r”é los:
25 o _ dias dei mes de ‘ 7 agosto ) de - 2023
JESUS DAVID ESCAHRIA AGUADO
Subdirector-Té¢nieq de Apoyo a la Gestidn
C.C.16551084
Elaboré Reviso Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comite Institucional de
Zuiima Guzman, José Antonio Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestién y Desemperio

Cristancho Martinez, Angela Garcia.
Katherine Santamaria Sanchez
Cargo. Profesional Especializado, Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesionai Universitario, | de Contratacién Acta No. 002
Contratistas
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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S L I CONSOLIDADA
I m p eB Fecha creacion reporte: 2023-08-22, 10:54:19 AM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1056149141

Periodo Cotizacion: julio de 2023 Periodo Servicio: julio de 2023 Referencia pago (PIN): 8856304700

PAGADO 22/08/2023 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social CAROLINA CAICEDO CARABALI

Documento CC1144150114 Direcci6n CR 261 #123 - 51 PISO 3
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 4022872

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Liolxo
" Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
liatifiteg 9 Cotizante| Cotizante | Z| & E 2I2R[E|218|2|3| 2| 3| 5|2(8(% 2| a| 2| 2 AemITEEER Pension | Pension CEINEELE salud Salud T Riesgos | Riesgos GChil=taccls Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
[=1k=1f=1k=]
CC 1144150114 |CAROLINA CAICEDO CARABALI| 59 00 0 0 (230301) PORVENIR $1.452.000 $232.400 (EPS005) EPS SANITAS $1.452.000 $181.500 0,522 $1.452.000 $7.600 (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $421.500
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacion
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 1.452.000 $ 1.452.000 $ 1.452.000 $0 $232.400 $181.500 $7.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $421.500 $9.100 $430.600
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




