
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1834-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del 

Se registraron 35 asistencias presenciales, la cuales se registraron debidamente en SIRR con códigos: ,Psico_5,

Edu_2, A067_Ps1

JULIANA VALENCIA SALAS

1.085.307.119

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 19 AL 31  DE JULIO  DE 2023) 

CALDONO - GT CAUCA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación 

objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas urbanas 

o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco de

los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa

de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Para el periodo contractual se reasigno la población objeto de atención de la profesional quedando así: 60  

personas asignadas de las cuales 3 personas de proceso Auto SAR AI 067 de 2021 que corresponden a 2 mujeres

y 1 hombre y 58 son de proceso de reincorporación donde se identifican las siguientes características: 58 

personas hacen parte de la reincorporación a largo plazo, 3 personas ausentes, 1 persona con limitante temporal,

11 mujeres, 47 hombres.

●Componente Familia: Se realizó el acompañamiento de familiares de personas fallecidas. Con una de estas

personas se hizo la orientación y revisión de documentación para la solicitud de indemnización sobreviniente con

Colpensiones. Además se hizo la verificación de que recibieran la asignación mensual que venia retrasada desde

hace 3 meses por inconvenientes administrativos de nivel central.

●Componente de educación: Se acompaño y se hizo seguimiento a la asistencia de los y las participantes del

modelo de educación flexible de tejiendo saberes.

●Seguridad: Se registro un caso de riesgo de la firmante con código 60-00398 y hecho sobreviniente de firmante

con código 60-00329 sobre hechos victimizantes de amenaza recibidas el 19 de julio de 2023 y que se informó a la

profesional el 24 del mismo mes

2. Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la

vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Durante el periodo contractual, no se contó con población asignada en reincorporación temprana.

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que

permitan la vinculación de la población en reincorporación y sus familias

a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus

derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las

necesidades e intereses de la población, los lineamientos del Grupo

Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

22/07/2023. Durante el mes de julio se acompañó el espacio de articulación con SENA para la definición de

horarios y matriculas al técnico de mecánica de motos en el que se pretende participen 11 personas firmantes. 

● 24/07/2023. Se acompaño a la población firmante en el proceso de socialización e inscripción al técnico en

mecánica de motos

● 24/07/2023. Se realizó seguimiento mensual a la población firmante que se encuentra en proceso de formación

con el modelo Tejiendo saberes 

● 29/07/2023. Se realizó seguimiento mensual de FPT a las personas firmantes que se encuentran cursando el

técnico laboral de mecánica de maquinaria pesada

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la

población objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a

otros actores, cuando estas se requieran para la dinamización y

cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de

Reincorporación.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

Durante el periodo contractual se realizó una visita domiciliaria donde se atendieron a los firmantes con código 60-

00398 y 60-00329 

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y demás

iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido

social y la construcción de paz, en el contexto en que adelante sus

obligaciones contractuales.

● Durante el periodo contractual no se desarrollaron actividades asociadas a los procesos comunitarios y de

prevención de la estigmatización. Sin embargo se siguen desarrollando acciones de alistamiento para el inicio de

agenda comunitaria y estrategia de prevención de la estigmatización en el municipio de Caldono

CÓDIGO : BS-F-26

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones y

procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por

la ARN para tal fin.

● Se adelanta el proceso de focalización para la apertura de técnico de motos con el SENA a realizarse en

cabecera municipal de Caldono donde se inscribieron 4 personas asignadas a la profesional

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los

procesos de sanciones propias y TOAR.

Durante el periodo contractual no se contó con actividades para la participación en los procesos de sanciones

propias y TOAR.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la población.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1834-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME
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OBJETO DEL CONTRATO:

JULIANA VALENCIA SALAS

1.085.307.119

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 19 AL 31  DE JULIO  DE 2023) 

CALDONO - GT CAUCA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación 

objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas urbanas 

o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

NOMBRE(S): CLARA MABEL ANDRADE

JULIANA VALENCIA SALAS

Fecha VoBo: 31/07/2023

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposición

del material producto del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales.

Se realizó diligenciamiento de 4 planillas de atención presencial grupal, 2 planillas de atención de familiares de

fallecidos. Se realiza el debido proceso en SIRR y la entrega de las mismas a gestión documental. 

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo

al objeto del presente contrato.

Durante el periodo contractual se realizó:

● El plan de trabajo de mes de agosto del municipio de Caldono

● Gestión junto a la profesional de salud para solucionar inconsistencias en la prestación del servicio de salud a el

firmante con código 60-09308.

● Se brindo orientación a la firmante con código 60-03783 para la solicitud de salida del país a la JEP para su

participación en un taller de liderazgo femenino en el país de Salvador

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se dio cumplimiento estricto a las obligaciones descritas en los ítems: 5) Se prestó de manera eficiente, oportuna y

con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato; 6) Se actuó con lealtad y buena fe durante la

celebración y ejecución del contrato; 16) Se rindió en forma oportuna la información solicitada por el supervisor del

contrato y se participó o elaboró aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del

objeto contratado; 20) Se utilizaron los sistemas de información, herramientas tecnológicas y equipos de cómputo

asignados para apoyar sus actividades contractuales.  

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales 

de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de 

trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus 

obligaciones contractuales.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de 

informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del 

presente contrato..

Se participó en el periodo contractual en los siguientes espacios de reunión 

● 25/07/2025. Comité de revisión de casos de gestión interna

● 26 y 27 /07/2023.  Capacitación en la ciudad de Bogotá sobre la estrategia de Agendas Territoriales 

Comunitarias

● Se entregó soporte (Acta) para presentación de caso de gestión interna del mes de junio.

●Se entrego planilla FPT  de  la formación en técnico la boral de operación de maquinaria pesada

●Se logró desarrollar envío de información solicitada de manera ágil y oportuna, entregando así informe de 

actividades y de honorarios e información demandada por la entidad, así mismo el informe final y la entrega de 

documentación.

● Se realizó el envío  de 1 acta de hechos sobrevinientes y 1 solicitud de caso de riesgo

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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