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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, 30 de agosto de 2023

Sefior (a)

Carolina Mesa Barrera.

Supervisor(A) Contrato No. CO1.PCCNTR. 4632955
Profesional G04

Coordinadora de Formacion

Centro Agroempresarial y turistico de los andes
Malaga Santander

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 4632955 de 2023

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes agosto del afio 2023.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4632955 De 2023

FREDY ESTUPINAN EUGENIO, identificado con la cédula de ciudadania No. 13'928.380 de
Malaga Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, como Instructor de Deportes, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y
NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS DIECISIETE MIL SETECIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS M/CTE. ($39.817.767). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor de ($ 4.008.500, Incluido IVA) y
proporcionales, esto para el primer y/o ultimo pago, atendiendo al plazo de ejecucion
establecido.

Plazo: 298 dias, Sera hasta el (15) de Diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor, para la gestion del
desarrollo curricular y la ejecucion de acciones de formacion titulada, complementaria y
virtual en el area tematica de GENERAR HABITOS SALUDABLES vy demas de su
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Vigencia 2023

competencia, Programa Regular, en el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes,

Obligaciones Especificas:

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Realizar la planeacion vy
alistamiento oportuno de
todos los documentos de
desarrollo curricular
segun el programa de
formacion asignado para
orientar en las fichas que
se le asignen en la
vigencia, y presentar los
documentos antes de la
ejecucion de las fichas de
manera trimestral.

Se realizd la planeacion y el alistamiento
para la ejecucion de la formacion profesional
integral en la competencia:

--1.. 01 al 05 de agosto de 2023 ejecuté
formacion con el complementario Liderazgo
en la actividad deportiva y la recreacion con
numero de ficha: 2813304 y codigo de
programas: 63420043 con un total de 40 H
Competencia: dirigir el talento humano
segun necesidades de la organizacion.

--2. 07 al 12 de agosto de 2023 ejecute
formacion con el Técncio en construccion de
vias del municipio de san miguel con numero
de ficha: 2805667 con un total de 48 Horas.
Competencia: Generar habitos saludables
de vida mediante la aplicacién de programas
de actividad fisica en los contexto productivo
y social.

--3.. 14 al 19 de agosto 2023 se ejecutod
formacion con la Tecnico e peluqueria del
municipio de macaravita con numero de
ficha: 2774258 con un total de 48 horas.
Competencia: Generar habitos saludables
de vida mediante la aplicacién de programas
de actividad fisica en los contexto productivo
y social.

--4.. 21 al 26 de agosto de 2023 realice se
ejecutd formacion con el operario en tejido
artesanal con aguja del municipio de malaga
con numero de ficha: 2774261 con un total
de 48 horas.

Competencia: Generar habitos saludables
de vida mediante la aplicacion de programas
de actividad fisica en los contexto productivo
y social.

Total de horas 160

Portafolio ficha:

-complementario
Liderazgo en la
actividad deportiva y
la recreacion con
numero de ficha:
2813304

Técncio en
construccion de vias
del municipio de san
miguel con numero de
ficha: 2805667

Tecnico e peluqueria
del municipio de
macaravita con
numero de ficha:
2774258

operario en tejido
artesanal con aguja
del municipio de
malaga con numero
de ficha: 2774261

Reportar y registrar en el
aplicativo  Sofia  Plus

todas las actividades que

Se envio mediante correo electronico la
programacién del mes de julio para el

Pantallazo correo
enviado con la
programacion del
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de acuerdo con el
proceso de GFPI son de
su responsabilidad
(Registro de Proyecto
Formativo, Creacion de
ruta de  Aprendizaje,
Asocio de Aprendices,
verificacion de registro de

registro de evento en Sofia plus en las
siguientes fichas:

-complementario Liderazgo en la actividad
deportiva y la recreacion con numero de
ficha: 2813304

Técncio en construccion de vias del
municipio de san miguel con numero de
ficha: 2805667

instructor para el
registro en Sofia plus.
al encargado de Sofia
Plus.

PDF con el reporte
de horas en Sofia
Plus.

actividades en Sofia plus | Tecnico e peluqueria del municipio de | Reporte de

durante los de 5 primeros | macaravita con numero de ficha: 2774258 inasistencias y juicios
dias habiles de cada mes | operario en tejido artesanal con aguja del | validados en

y reportar novedades, | municipio de malaga con numero de ficha: | coordinacion

reporte de Inasistencias, | 2774261 académica

Reporte de Juicios | Registro de inasistencias en la plataforma

Evaluativos) garantizando | Sofia Plus. Registro de juicios en Sofia Plus.

la oportunidad, calidad de

la informacion y la

coherencia con el proceso

formativo.

Realizar la induccion y | No se realiza la actividad en el mes|No se realiza la
reinduccion institucional a | contractual. actividad en el mes

los aprendices de contractual.
acuerdo con los

lineamientos

institucionales.

Ejecutar la formacion | Se imparti6 formacion profesional en la | Reportes en Sofia
profesional integral de | competencia: plus de horas del

acuerdo con el programa

de formacién del éarea
tematica  objeto  del
contrato segun los
lineamientos

Institucionales.

Generar habitos saludables de vida
mediante la aplicaciobn de programas de
actividad fisica en los contexto productivo y
social en las fichas:

--2. 07 al 12 de agosto de 2023 ejecute
formacion con el Técncio en construccion de
vias del municipio de san miguel con numero
de ficha: 2805667 con un total de 48 Horas.
--3.. 14 al 19 de agosto 2023 se ejecutod
formacion con la Tecnico e peluqueria del
municipio de macaravita con numero de
ficha: 2774258 con un total de 48 horas.
--4.. 21 al 26 de agosto de 2023 realice se
ejecutd formacion con el operario en tejido
artesanal con aguja del municipio de malaga
con numero de ficha: 2774261 con un total
de 48 horas.

instructor.

Control de asistencia
aprendices.

Portafolio del
instructor
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--1.. 01 al 05 de agosto de 2023 ejecuté
formacién con el complementario Liderazgo
en la actividad deportiva y la recreacién con
numero de ficha: 2813304 y codigo de
programas: 63420043 con un total de 40 H
Competencia: dirigir el talento humano
segun necesidades de la organizacion.

Total de horas 160

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz,
asi como el conducto
regular para garantizar el
debido proceso de
gestién de novedades en
especial cuando sean
notificaciones de menores
de edad.

Durante la ejecucion de la formacion del
proceso formativo se asume el cumplimiento
del Acuerdo 007 del 2012, reglamento al
aprendiz.

Se hacen las recomendaciones en relaciéon
al porte del uniforme, carnet y cuidado con
los elementos y materiales de formacion.

Listados de
asistencia

Registro fotografico
Planes de mejora

Se hacen las
recomendaciones de
manera verbal.

Solicitar 'y  gestionar
oportunamente el uso de
los elementos necesarios
y materiales de formacién
para desarrollar
eficazmente la accion de
formacion y responder por
ellos ante el centro
presentando los
respectivos documentos
soporte, como también
responder por la
integridad y buen uso de
materiales, equipos vy
demas elementos de la
institucion puestos bajo

Para la ejecucion de la formacion se tiene en
cuenta la solicitud de ambientes, materiales
deportivos y elementos necesarios para el
desarrollo de las actividades de la
competencia, ademas del cumplimiento de
los parametros establecidos para cada una
de las actividades propuestas por el
instructor

Registro fotogréfico
del ingreso a los
ambientes de
formacion.

Asistencia de
aprendices.

NUmero del ambiente
asignado.

su cuidado para

desarrollar labores

propias de su rol.

Realizar seguimiento y | No se realiza la actividad en el mes|No se realiza la
asesoria en la etapa | contractual. actividad en el mes
productiva de las y los contractual.

aprendices que le sean
asignados y documentar
esta actividad segun el
procedimiento de
ejecucion de la FPI.
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Realizar la Evaluacion de

la apropiacion de las
competencias de los
aprendices, emitir vy
registrar  los  Juicios
evaluativos de cada
aprendiz (Etapa lectiva y
productiva), previa

verificacion efectuada de
logro de los resultados de
aprendizaje y portafolio
de evidencias del
aprendiz, de acuerdo con
los criterios de evaluacion
establecidos en el
programa de formacion
en un plazo maximo de 8
dias después de
finalizada la evaluacion
de las actividades de
aprendizaje segun fechas
establecidas en el plan de

Se emitid juicios a las evidencias de
aprendizaje de la competencia de las fichas:
Se registr6 en Sofia plus los juicios
evaluativos de la competencia con las fichas.
--1.. 01 al 05 de agosto de 2023 ejecuté
formacion con el complementario Liderazgo
en la actividad deportiva y la recreacién con
numero de ficha: 2813304 y codigo de
programas: 63420043 con un total de 40 H
--2. 07 al 12 de agosto de 2023 ejecute
formacion con el Técncio en construccion de
vias del municipio de san miguel con numero
de ficha: 2805667 con un total de 48 Horas.
--3.. 14 al 19 de agosto 2023 se ejecutod
formacion con la Tecnico e peluqueria del
municipio de macaravita con numero de
ficha: 2774258 con un total de 48 horas.
--4.. 21 al 26 de agosto de 2023 realice se
ejecutd formacion con el operario en tejido
artesanal con aguja del municipio de malaga
con numero de ficha: 2774261 con un total
de 48 horas.

Acta

Reporte de Sofia plus

trabajo y planeacion | Total de horas 160

pedagdgica.

Apoyar la ejecucién de | Elaboracién y aplicacion de guia, talleres, | Desarrollo curricular
acciones para el | material de apoyo y acompafamiento a los | ajustado.

aseguramiento de la
calidad de la FPI segun
los lineamientos
institucionales y
necesidad del Servicio.

aprendices de las fichas:

--1.. 01 al 05 de agosto de 2023 ejecuté
formacion con el complementario Liderazgo
en la actividad deportiva y la recreacion con
numero de ficha: 2813304 y cdédigo de
programas: 63420043 con un total de 40 H
Competencia: dirigir el talento humano
segun necesidades de la organizacion.

--2. 07 al 12 de agosto de 2023 ejecute
formacion con el Técncio en construccion de
vias del municipio de san miguel con numero
de ficha: 2805667 con un total de 48 Horas.
Competencia: Generar habitos saludables
de vida mediante la aplicacion de programas
de actividad fisica en los contexto productivo
y social.

--3.. 14 al 19 de agosto 2023 se ejecutd
formacion con la Tecnico e peluqueria del

Formatos
actualizados

Registro de juicios
Aplicativo Sofia Plus

Bitacora de
actividades
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municipio de macaravita con numero de
ficha: 2774258 con un total de 48 horas.
Competencia: Generar habitos saludables
de vida mediante la aplicacion de programas
de actividad fisica en los contexto productivo
y social.

--4.. 21 al 26 de agosto de 2023 realice se
ejecutd formacién con el operario en tejido
artesanal con aguja del municipio de malaga
con numero de ficha: 2774261 con un total
de 48 horas.

Competencia: Generar habitos saludables
de vida mediante la aplicacién de programas
de actividad fisica en los contexto productivo
y social.

Total de horas 160

10

Realizar seguimiento a la
ejecucion de cada accion
de formacion asignada,
participar en comités de
evaluacion y seguimiento,
documentar en actas y
registros la ejecucion de
los seguimientos, como
las novedades que se
presenten en la accion de
formacion.

Informe o acta con el resultado del proceso
formativo de la competencia en las fichas.
--1.. 01 al 05 de agosto de 2023 ejecuté
formacién con el complementario Liderazgo
en la actividad deportiva y la recreacién con
numero de ficha: 2813304 y codigo de
programas: 63420043 con un total de 40 H
Competencia: dirigir el talento humano
segun necesidades de la organizacion.

--2. 07 al 12 de agosto de 2023 ejecute
formacion con el Técncio en construccion de
vias del municipio de san miguel con numero
de ficha: 2805667 con un total de 48 Horas.
Competencia: Generar habitos saludables
de vida mediante la aplicacién de programas
de actividad fisica en los contexto productivo
y social.

--3.. 14 al 19 de agosto 2023 se ejecutod
formacion con la Tecnico e peluqueria del
municipio de macaravita con numero de
ficha: 2774258 con un total de 48 horas.
Competencia: Generar habitos saludables
de vida mediante la aplicacién de programas
de actividad fisica en los contexto productivo
y social.

--4.. 21 al 26 de agosto de 2023 realice se
ejecutd formacion con el operario en tejido
artesanal con aguja del municipio de malaga

-complementario
Liderazgo en la
actividad deportiva y

la recreacién con
numero de ficha:
2813304

Técncio en

construccion de vias
del municipio de san
miguel con numero de
ficha: 2805667

Tecnico e peluqueria

del municipio de
macaravita con
numero de ficha:
2774258

operario en tejido

artesanal con aguja
del municipio de
malaga con numero
de ficha: 2774261
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con numero de ficha: 2774261 con un total
de 48 horas.

Competencia: Generar habitos saludables
de vida mediante la aplicacion de programas
de actividad fisica en los contexto productivo
y social.

Total de horas 160.

11 | Reportar y sistematizar | Actualizacion del portafolio en las fichas. Portafolio
segun plan operativo del | -complementario Liderazgo en la actividad
programa, las acciones | deportiva y la recreacion con numero de | Registro fotografico
de formacion en los | ficha: 2813304
portafolios de evidencias Evidencias
y en documentos (Actas | Técncio en construccion de vias del | presentadas en la
de evaluacion de | municipio de san miguel con numero de | bitAcora de
programas, Actas de | ficha: 2805667 actividades.
empalme, Actas de
seguimiento  Trimestral, | Tecnico e peluqueria del municipio de
Casos exitosos, | macaravita con numero de ficha: 2774258
sistematizacion de
practicas pedagdgicas
para la ejecucion de la | operario en tejido artesanal con aguja del
FPI) que demuestren los | municipio de malaga con numero de ficha:
resultados de la ejecucion | 2774261
contractual y la FPI, en los
diferentes medios y/o
espacios fisicos y
digitales que disponga el
centro.
12 | Realizar la presentacion | Se ajusta el desarrollo curricular de la Desarrollo curricular

de resultados de
ejecucion del programa
de formacion mediante
acta, revision del disefio
curricular y documentos
de desarrollo curricular,
sobre la pertinencia y
validez de estos, también
indices de desercion ylo
oportunidades de mejora
al finalizar la ejecucion de
un programa de
formacion en sus dos
etapas.

competencia: Generar habitos saludables
de vida mediante la aplicacion de
programas de actividad fisica en los
contexto productivo y social de acuerdo a
los programas de formacion presencial
-complementario Liderazgo en la actividad
deportiva y la recreacion con numero de
ficha: 2813304

--Técncio en construccion de vias del
municipio de san miguel con numero de
ficha: 2805667

--Tecnico e pelugueria del municipio de
macaravita con numero de ficha: 2774258
--Operario en tejido artesanal con aguja del
municipio de malaga con numero de ficha:
2774261
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13 | Participar proactivamente | Participo en las jornadas de desarrollo | Firma de asistencia
en las actividades del | curricular lideradas por la Asesora
equipo de instructores de | Pedagogica: Dexy Janeth Salinas Carvajal. | Correo
la red de conocimiento y festupina@sena.edu.
equipos ejecutores, para | Informe al instructor gestor de los resultados | co
la construccion junto con | de la ejecucion de la competencia. Acta
el equipo de Instructores
de la red de conocimiento,
el banco de material
didactico para cada
programa de formacion
con base en lineamientos
institucionales, entregar
una copia digital de este
material a la coordinacion
académica.

14 | Apoyar la gestion para el | Realice el apoyo para el alistamiento y | Sesiones
alistamiento y ejecucion | ejecucién de los programas de formacion | presenciales.
de los programas de | tituladaycomplementaria presencial paralas
formacion titulada, | fichas: Evidencias
complementaria -complementario Liderazgo en la actividad | fotogréficas
presencial y/o virtual | deportiva y la recreacion con numero de
segun necesidad del | ficha: 2813304
centro de formacion. -Técncio en construccion de vias del

municipio de san miguel con numero de
ficha: 2805667
-Tecnico e pelugueria del municipio de
macaravita con numero de ficha: 2774258
-Operario en tejido artesanal con aguja del
municipio de malaga con numero de ficha:
2774261
15 | Apoyar la gestiobn para | Envio del informe y/o acta al instructor gestor | Evidencia de juicios

seguimiento y verificacion
del cierre de fichas de los
programas de formacion
titulada, complementaria
presencial y/o virtual
(apoyo entrega de
documentos solicitud de
titulo).

del informe final de la ejecuciéon de la
competencia de las fichas:

-complementario Liderazgo en la actividad
deportiva y la recreacion con numero de
ficha: 2813304

-Técncio en construccion de vias del
municipio de san miguel con numero de
ficha: 2805667

-Tecnico e peluqueria del municipio de
macaravita con numero de ficha: 2774258
-Operario en tejido artesanal con aguja del
municipio de malaga con numero de ficha:
2774261

de Sofia plus.

Acta final de Ila

formacién
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16 | Programar y reportar al | Se envian eventos segun programacion Formato de eventos
supervisor de contrato, en | enviada por el coordinador académico y enviado a
los 5 ultimos dias héabiles | fichas asignadas. coordinacion
de cada mes las |-complementario Liderazgo en la actividad | académica.
actividades a ejecutar en | deportiva y la recreacibn con numero de
el siguiente mes segun la | ficha: 2813304
programacion de las | Técncio en construccion de vias del
fichas, los ambientes de | municipio de san miguel con numero de
aprendizaje, de manera | ficha: 2805667
que se autorice por | Tecnico e peluqueria del municipio de
escrito su movilizacion | macaravita con numero de ficha: 2774258
previa a la salida y se | operario en tejido artesanal con aguja del
gestione el cargue de los | municipio de malaga con numero de ficha:
eventos en Sofia plus, en | 2774261
el marco de su objeto
contractual y lineamientos
Institucionales y legales.

17 | Articular las acciones de | No se presentaron novedades en este mes. | No se presentaron
formacion con las novedades en este
estrategias institucionales mes.

Sennova, Agrosena, los
procesos misionales de
Emprendimiento y ECCL
y demas procesos
institucionales en el
marco del mapa de
procesos SIGA, segun
alcance de la FPI.

18 | Apoyar las actividades de | Se apoyo la promosion de la oferta en el | Durante el mes objeto

promocion de la oferta
académica y portafolio de
servicios, asi mismo,
gestionar la conformacién
de grupos de aprendices
para la creacion de las
fichas de formacion, de
acuerdo con los
procedimientos

establecidos en el

sistema integrado de
gestion 'y autocontrol-
SIGA.

municipio de malaga, dando a conocer los
programas y entregando volantes, ademas
se prolmosionaron los programas en las
redes sociales.

de <cobro no se
ejecuto esta actividad
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19 | Entregar los soportes del | No se presentaron novedades en este mes. | Evidencia presentada
procedimiento de Ingreso | -complementario Liderazgo en la actividad | en el formato de
de aprendices al | deportiva y la recreacibn con numero de | evidencias, planilla de
programa de formacion | ficha: 2813304 asistencia y registro
de acuerdo con los fotografico.
requisitos definidos en el
disefio curricular y
lineamientos de
Administracion educativa.

20 | Participar cuando el | Se realiza curso complementario en calidad | Evidencia presentada
centro lo requiera en | de aprendiz en la formacion: en el formato de
proyectos de | -complementario Liderazgo en la actividad | evidencias, planilla de
investigacion Técnica | deportiva y la recreacidon con numero de | asistencia y registro
aplicada y/o pedagdgica y | ficha: 2813304 fotogréfico.
actividades del plan
tecnoldgico para
fortalecer el proceso de
formacion en el area
tematica  objeto del
contrato.

21 | Participar cuando el|Se cumple cabalmente con el item | Se acatan los
centro de formacion lo | mencionado, se recopilan los lineamientos | protocolos de
requiera en jornadas de | establecidos por el SIGA. acuerdo con los
Disefio y  desarrollo lineamientos
curricular de programas | Actualizacion pedagdgica con la instructora | establecidos por el
de FPI conforme a las | Dexy Janeth Salinas SIGA.
necesidades nacionales y Registro fotografico
lineamientos
institucionales requeridos
para el é&rea temética
objeto del contrato.

22 | Acompanar a los | Se cumple cabalmente en las actividades | Acompafiamiento en
aprendices en las | propicias por el equipo de bienestar del | las actividades
actividades  planteadas | aprendiz en la difusion de estas. lideradas por el
por el equipo de bienestar equipo de bienestar.
al aprendiz segun la
programacion del
instructor.

23 | Apoyar lainscripcionenel | No se realiza la actividad en el mes|No se realiza la
sistema de informacion de | contractual. actividad en el mes

la Agencia Publica de
Empleo del SENA de los

aprendices, de manera
informada y consentida
por los mismos,

contractual.
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garantizando la
consignacién de
informacion  veraz vy
actualizada, asi como

informar los mecanismos

de consulta a los
aprendices.

24 | Participar en las jornadas | Para el objeto del periodo no desarrolle la | Firma de asistencia.
de seguimiento, | actividad
acompafnamiento, Registro fotografico
actualizacion,
capacitacion y
trasferencia tecnologica
convocadas por el centro
de Formacion.

25 | Acatar los lineamientos | Verificacion de hoja de vida, certificado de
del Sistema Integrado de | alimentos y curso de integridad vigentes
Gestion 'y Autocontrol, | relacionados en el GC. Se aplica la | Registro fotografico.
Seguridad y Salud en el | normatividad y lineamientos institucionales | Formatos
trabajo, gestiéon | para cumplir con los sistemas adoptados por | actualizados.
ambiental, gestion de la | el Sena. Certificados Sena
informacion y Gestion de | Realice el curso de Formacion de Ambientes
la Calidad. Virtuales de aprendizajes FAVA aprobando

el curso.

26 | Reportar de manera | Se realizo el cargue de los documentos | Plataforma Secop I
oportuna como usuario | requeridos en la plataforma del Secop Il. | el dia 29 de agosto
proveedor, en la etapa de | correspondiente a la cuenta del mes de | del 2023.
ejecucion contractual | agosto.
dentro de la plataforma
SECOP I, los soportes
correspondientes que
evidencien la correcta
ejecucion y pagos
realizados en
cumplimiento del contrato
de prestacion de
servicios.

27 | Aplicar al proceso de | Norma Orientar Formacion Presencial De | Certificados SENA

certificacién de la norma
de competencia “Orientar
Procesos Formativos Con
Base En Los Planes De
Formacién Concertados,
O La Actualizacion
"Orientar Formacion

Acuerdo Con Procedimiento Técnico Y
Normativo

Nivel: Intermedio.

Certificada: 25 de octubre de 2022
Vigencia: 25 de octubre de 2025
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SENA
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Presencial De Acuerdo
Con Procedimiento
Técnico Y Normativo" o
en su defecto debera
aplicar al proceso de
certificacion de la normay
aportar el respectivo
certificado de aprobacion,
o la evidencia de la
inscripcion  efectiva a
mismo, al informe de
ejecucion contractual.

28 | El contratista que realice | Objeto de la comision: viaticos formacion: a | Informe orden de
comisiones de servicios o | bucaramanga, del 27 al 29 julio/2023 | viaje 32023 de julio
desplazamientos realizar acompafiamiento en el proceso | 2023
autorizados por el | formativo a los aprendices que participaran
supervisor debera | en representacion del centro cata en el
presentar dentro de los | festival regional cultural de aprendices 2023.
cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha de
finalizacion de la
comision, la respectiva
legalizacion al éarea de
Contable o quien haga
Sus veces.

29 | EICONTRATISTA debera
acreditar que €| Me encuentro al dia con el pago de
encuentra al dia en el . : o
pago de los aportes al seguno!ad social del mes de julio del 2.023, Pantalla_zo de pago
. : con numero de planilla No. 7889023955 | de planilla de salud
sistema de seguridad .

. : operador SOI del mes de julio
social integral (salud,
pension y riesgos
laborales).

30 | Las demas necesarias | Atender los requerimientos que realice el | Respuesta a correos
para el cabal | supervisor dentro del marco del objeto |y via WhatsApp.

cumplimiento del objeto
contractual

contractual.

Respondi al supervisor en los diferentes
temas que solicita y las directrices sefialadas
via correo, WhatsApp.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, deberé reportarlo en el siguiente informe de
ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

1. 32023 Sena Bucaramanga 27 de Julio del 2023 | 29 de Julio del 2023

2.

Nota 2: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, deberé reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.

7889023955 de Operador SOI, mes de julio_2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (37) folios

Cordialmente,

F St

FREDY ESTUPINAN EUGENIO
Contratista
C.C. No. 13928380

Recibi a satisfaccion:

Carolina Mesa Barrera.
Supervisor(A) Contrato No. CO1.PCCNTR. 4632955
Profesional G04
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FREDY ESTUPINAN EUGENIO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/08/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  31/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2774261 - TEJIDO ARTESANAL CON AGUJAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

ENTRETEJER HILOS SEGUN TECNICA DE TEJIDO CON
AGUJAS

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN

29/08/23 11:37
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EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN
LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.
PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
1.1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN
LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2670292 - CONSTRUCCION DE VIAS.
DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Colocar mezclas asfalticas de acuerdo con especificaciones
técnicas

CONSTRUIR FILTROS DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de
construccion

29/08/23 11:37
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN
LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN
LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.
PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
1.1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN
LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.

Instalar pavimentos articulados de acuerdo con procedimiento y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . L
normativa técnica

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2774258 - PELUQUERIA.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Aplicar tratamiento capilar segun técnicas de higiene y cosmética

Cortar cabello segun lineas de disefio y procedimiento técnico

Cortar pelo facial segun técnicas y normativa de peluqueria

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar peinados segun protocolos de estética capilar

29/08/23 11:37
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN
LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN
LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.
PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
1.1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN
LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.

IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
capilar
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Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e ) - L
cosmeética capilar y procedimiento técnico

ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PERSONAL DE ACUERDO CON TECNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . e :
cliente y objetivos comerciales

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2813304 - LIDERAZGO EN LA ACTIVIDAD DEPORTIVAY LA
DE APRENDIZAJE: RECREACION

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD O LOCALIDAD.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE LAS COMUNIDADES PARA LA
SOCIALIZACION HUMANA DE LA POBLACION OBJETO.

DISENAR PROCESOS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTO REQUERIDAS POR LA
POBLACION OBJETO.

EVALUAR LAS ACCIONES DESARROLLADAS POR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEPORTIVAS Y
RECREATIVAS REQUERIDAS POR LA POBLACION OBJETO.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: FREDY ESTUPINAN EUGENIO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION
MES DE AGOSTO DE 2023

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: Fredy Estupifian Eugenio | RED QUE PERTENECE | Complementarios.
Trasversal de Habitos Saludables

Relacionar | Actividades Realizadas: Complementario: 1..Asistencias escaneada.

fechas por -
semanas 1. Dirigir el talento humano segun | Liderazgo en la actividad

01 al 05 de necesidades de la organizacion. deportiva y la recreacion : =

agosto de con numero de ficha: 5°.¢°

2023 2. Desarrollar estrategias comunicativas | 2813304 ,

asertivas basadas en los requerimientos
de las comunidades para la socializacién = _
humana de la poblacién objeto. S e B

3. Evaluar las acciones desarrolladas por el
lider comunitario de acuerdo con las
necesidades deportivas y recreativas
requeridas por la poblacion objeto.

4. Asumir el liderazgo en la poblacién objeto
de acuerdo con las necesidades de la
comunidad o localidad.

5. Diseflar procesos de autogestion
comunitaria, segun las necesidades de
movimiento requeridas por la poblacion
objeto.

#instructor SENDepor




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

MES DE AGOSTO DE 2023

NOMBRE DEL INSTRUCTOR:
Fredy Estupifian Eugenio

RED QUE PERTENECE

Trasversal de Habitos Saludables

Relacionar
fechas por
semanas
07 al 12 de
agosto de
2023

Actividades Realizadas:

-Generar habitos saludables de vida
mediante la  aplicaciéon de
programas de actividad fisica en los
contexto productivo y social.
Desarrollar habilidades
psicomotrices en el contexto
productivo y social.

-Practicar  habitos  saludables
mediante la  aplicaciéon de
fundamentos de nutricion e higiene.
-Ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico orientadas
hacia el mejoramiento de la
condicion fisica en los contextos
productivo y social.

-Implementar un plan de ergonomia
y pausas activas segun las
caracteristicas de la funcion
productiva

Técnico en construccion
de vias del municipio de
san miguel con numero de
ficha: 2670292

1..Asistencias escaneada.

2..Registro Fotografico de acciones de formacion.

#Instructor SLNA Depories whiety
Mo




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION
MES DE AGOSTO DE 2023

NOMBRE DEL INSTRUCTOR:
Fredy Estupifidn Eugenio

RED QUE PERTENECE

Trasversal: Habitos Saludables

Relacionar | Actividades Realizadas:

fechas por | -Generar habitos saludables de
semanas vida mediante la aplicacion de
14 al 19 de | programas de actividad fisica

agosto en los contexto productivo y
2023 social.
Desarrollar habilidades

psicomotrices en el contexto
productivo y social.

-Practicar habitos saludables
mediante la aplicacion de
fundamentos de nutricion e

higiene.

-Ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico
orientadas hacia el

mejoramiento de la condicion
fisica en los  contextos
productivo y social.

-Implementar un plan de
ergonomia y pausas activas
segun las caracteristicas de la
funcién productiva.

Técnico e peluqueria del
municipio de Macaravita
con numero de ficha:
2774258

1. Asistencias escaneada.

#instructor SENA Depor

il
.

#Instru




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION
MES DE AGOSTO DE 2023

NOMBRE DEL INSTRUCTOR:
Fredy Estupifidn Eugenio

RED QUE PERTENECE

Trasversal: Habitos Saludables

Relacionar | Actividades Realizadas:
fechas por | -Generar habitos saludables de
semanas vida mediante la aplicacion de
21 al 26 de | programas de actividad fisica
agosto de | en los contexto productivo y
2023 social.

Desarrollar habilidades
psicomotrices en el contexto
productivo y social.

-Practicar habitos saludables
mediante la aplicacion de
fundamentos de nutricion e

higiene.

-Ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico
orientadas hacia el

mejoramiento de la condicion
fisica en los  contextos
productivo y social.

-Implementar un plan de
ergonomia y pausas activas
segun las caracteristicas de la
funcién productiva.

Operario en tejido
artesanal con aguja del
municipio de Malaga
con numero de ficha:
2774261

1. Asistencias escaneada.

% s

2. Régistro F'(')t('j”gréfico De las acciones de formacién.

5 #instructor SENA Deportes #Fredy Estubifar
Niimerdide i




EVIDENCIAS MES DE Agosto

No

Obligaciones

Evid

encias

1. Realizar la planeacion y
alistamiento oportuno de
todos los documentos de
desarrollo curricular segun el
programa de formacion
asignado para orientar en las
fichas que se le asignen en
la vigencia, y presentar los
documentos antes de la
ejecucion de las fichas de
manera trimestral.

Programacion del mes de Agosto.

AGOSTO-2023

Reportar y registrar en el
aplicativo Sofia Plus todas
las actividades que de

Se evidencia en la programacion entregada, reporte de
fichas y horas.

CROCHET
16:00 - 23:59: Disponible

LA TECNICA DE TEJIDO A

LA TECNICA DE TEJIDO A
CROCHET
16:00 - 23:59: Disponible

LA TECNICA DE TEJIDO A
CROCHET
16:00 - 23:59: Disponible

LA TECNICA DE TEJIDO A
CROCHET
16:00 - 23:59: Disponible

O (3] Whatsipp e Sofie X+ ~ - o
acuerdo con el proceso de | . .. B B .0e
P —
GFPI son de su
responsabilidad (Registro de e anon . i
g —
P royecto Formativo, A— —

.- 7 CC 28067085 DELIA JAIMES JAIMES Formacicn
Creacidon de ruta de ez cmsav conce csomo =
Apre nd| Z aje Asocio de ccaosaus JI— efin Farmacion

. 1 - ., ©C 28067261 BEATRIZ ARIAS RAMIREZ Formaci ion
A d f d o wsarie ELaNA CARVAIAL CONDE e
pren ICeS’ Verl ICaCIOn e CC 1098055548 ELMAN ERNESTO ORTIZ BASTO Formacicn
reglstro de actIVIdades e n - cCsa7egnz EUGENI . “:.-\.R( JAL CALDERON Formacicn
Sofia plus durante los de 5 Pt sy LU S ACCMES SISO A5 00 L g
i
d h b I d el Evaluatin” Aprobsds v
primeros dias habiles de =)
cada mes y reportar —_ =
# Gestién de Ambientes
novedades, reporte de :
Inasistencias, Reporte de | a - cwae .
Juicios Evaluativos)
garantizando la oportunidad,
calidad de la informacion y la
coherencia con el proceso
formativo.
3. | Realizar la induccion y | No se realiza la actividad en el mes contractual.
reinduccion institucional a
los aprendices de acuerdo
con los lineamientos
institucionales.
4. | Ejecutar la formacion | Reportes en Sofia plus de horas instructor
- - SABADO
rOfeSIOnal Integ ral de LUNES MARTES MERCOLES JUEVES WVERNES T
p 31/07/23 01/08/23 ’[TZ’HB/ZS I03/08/23 04/08/23 RIUBfZS
acuerdo con el programa de B e e ™
y: < ‘o ieEi el b0l el [ me s ool et el e r—
fo rm aCIO n d e I area te m atl Ca ¥ LA RECREACION ¥ LA RECREACION ¥ LA RECREACION ¥ LA RECREACION _ " bl
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Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el conducto regular
para garantizar el debido
proceso de gestion de
novedades en especial
cuando sean notificaciones
de menores de edad.

Se realizan las recomendaciones a los aprendices en cada
una de las formaciones de injerencia.

-Complementario Liderazgo en la actividad deportiva y la
recreacion con numero de ficha: 2813304

Tecnlco en construcmon de vias del municipio de san

miguel con numero de ficha: 2670292
N E

#Instructor SENA Deportes

Tecnlco e peluquerla del municipio de Macaravita con
numero de ficha: 2774258

#instructor SENA Depor

Operano en tedeO artesanal con aguja deI mun|C|p|o de
Malaga con numero de ficha: 2774261




Solicitar y gestionar
oportunamente el uso de los
elementos necesarios vy
materiales de formacion
para desarrollar eficazmente
la accion de formacion vy
responder por ellos ante el
centro presentando los
respectivos documentos
soporte, como también
responder por la integridad y
buen uso de materiales,
equipos y demas elementos
de la institucion puestos bajo
su cuidado para desarrollar
labores propias de su rol.

-Complementario Liderazgo en la actividad deportiva y la
recreacion con numero de ficha: 2813304

Tecnlco en construccion de vias deI municipio de san

mlguel con numero de ficha: 2670292
~ ]|||Wv 2

Técnico e peluqueria del municipio de Macaravita con
numero de ficha: 2774258

Operarlo en tejldoartesanal con agula del municipio de |
Malaga con numero de ficha: 2774261

Realizar seguimiento y/o
asesoria en la etapa
productiva de las y los
aprendices que le sean
asignados y documentar
esta actividad segun el
procedimiento de ejecucion
de la FPI.

No se realiza la actividad en el mes contractual

Realizar la Evaluacion de la
apropiacion de las
competencias de los
aprendices, emitir y registrar
los Juicios evaluativos de
cada aprendiz (Etapa lectiva
y productiva), previa
verificacion efectuada de
logro de los resultados de
aprendizaje y portafolio de
evidencias del aprendiz, de
acuerdo con los criterios de
evaluaciéon establecidos en
el programa de formacién en
un plazo maximo de 8 dias
después de finalizada Ila

Reporte de juicios evaluativos de las fichas:
-complementario Liderazgo en la actividad deportiva y la
recreaC|on con numero de ficha: 2813304
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evaluacion de las
actividades de aprendizaje
segun fechas establecidas
en el plan de trabajo y
planeacién pedagdgica.

Técnico en construccion de vias del municipio de san miguel
con numero de ficha: 2670292
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4 |Fecha Inicio 230112023
4 |Fecha Fin 2200412024
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Técnico e peluqueria del municipio de Macaravita con
numero de ficha: 2774258

operario en tejido artesanal con aguja del municipio de
Mélaga con numero de ficha: 2774261
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Apoyar la ejecucion de
acciones para el
aseguramiento de la calidad
de la FPlI segun Ilos
lineamientos institucionales
y necesidad del Servicio.

Bitacora de actividades
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novedades en  especial
cuando sean notificaciones
de menores de edad

Técnico en construccién de vias del municipio de san
miguel con numero de ficha 283?,667

Técnico e pelugueria del municipio de Macaravita con
numero de ficha: 2774258
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formacién asignada,
participar en comités de
evaluacion y seguimiento,
documentar en actas Yy
registros la ejecucion de los
seguimientos, como las
novedades que se
presenten en la accion de
formacion.

11.

Reportar 'y sistematizar
segun plan operativo del
programa, las acciones de
formacién en los portafolios
de evidencias y en
documentos  (Actas de
evaluacion de programas,
Actas de empalme, Actas de
seguimiento Trimestral,
Casos exitosos,
sistematizacién de préacticas
pedagdgicas para la
ejecucion de la FPI) que
demuestren los resultados
de la ejecucion contractual y
la FPI, en los

diferentes medios y/o
espacios fisicos y digitales
gue disponga el centro.

Complementario Liderazgo en la actividad deportiva y la
recreacion con numero de ficha: 2813304

7

o

Técnico en construccion de vias del municipio de san
miguel con numero de ficha: 2670292

I W




Técnico e peluqueria del municipio de Macaravita con
numero de ficha: 2774258

it i\

!

Hinstr e i, # Hngnicior SENA

6perarlo en tejIO artesanal con aguja del municipio de
Malaga con numero de ficha: 2774261

12.

Realizar la presentacion de
resultados de ejecucion del
programa de formacién
mediante acta, revision del
disefno curricular y
documentos de desarrollo
curricular, sobre la
pertinencia y validez de
estos, también indices de
desercion y/o oportunidades
de mejora al finalizar la
ejecucion de un programa de
formacibn en sus dos
etapas.

ZMsc:messates

A"Cc-00800Ce¢ ceawilw

presenciales

13.

Participar proactivamente en
las actividades del equipo de
instructores de la red de
conocimiento 'y equipos
ejecutores, para la
construcciéon junto con el
equipo de Instructores de la
red

de conocimiento, el banco
de material didactico para
cada programa de formacion
con base en lineamientos
institucionales, entregar una
copia digital de este material
a la coordinacion
académica.

Participo en las jornadas de desarrollo curricular lideradas
por la Asesora Pedagdgica: Dexy Janeth Salinas Carvajal.

En el mes de agosto no se realiz6 dicha actividad




14. | Apoyar la gestibn para el | Alistamiento de la formacién por medio de comunicacién
alistamiento y ejecucion de con el instructor gestor.
los programas de formacion X = e
titulada, complementaria e o e
presencial y/o virtual segun i = e -
. -
necesidad del centro de - ~ e
formacion. m °®
15. | Apoyar la gestion para o ~ Juicios evaluativos
seguimiento y verificacion | -complementario Liderazgo en la actividad deportiva y la
del cierre de fichas de los | recreacién con numero de ficha: 2813304
programas de formacién i T
titulada, complementaria
presencial y/o virtual (apoyo
entrega de documentos
solicitud de titulo). e
Técnico en construccion de vias del municipio de san miguel
con numero de ficha: 2670292
numero de ficha: 2774258
operario en tejido artesanal con aguja del municipio de
Mélaga con numero de ficha: 2774261
16. | Programar y reportar al | Documento enviado a Yeison Zambrano y erika

supervisor de contrato, en
los 5 ultimos dias héabiles de
cada mes las actividades a
ejecutar en el siguiente mes
segun la programacion de
las fichas, los ambientes de
aprendizaje, de manera que
se autorice por escrito su
movilizacion previa a la
salida y se gestione el
cargue de los eventos en
Sofia plus, en el marco de su
objeto contractual y
lineamientos Institucionales
y legales.




17.

Articular las acciones de
formacion con las
estrategias  institucionales
Sennova, Agrosena, los
procesos misionales de
Emprendimiento y ECCL y
demas procesos
institucionales en el marco
del mapa de procesos SIGA,
segun alcance de la FPI.

No se presentaron novedades en este mes.

18.

Apoyar las actividades de
promociéon de la oferta
académica y portafolio de
servicios, asi mismo,
gestionar la conformacién de
grupos de aprendices para la
creacion de las fichas de
formacion, de acuerdo con
los procedimientos
establecidos en el sistema
integrado de gestion 'y
autocontrol-SIGA.

#lnstructor SENA Deportes #Fredy Estupifidn Eugenio:
umiero.de indice: 336

11/08/202310;19:07 a. m.
6.69838938N 72.73113364W
326° NW,

'y itu
#Instructor SENA Deportes #Fredy Estupifian Eugeni
Numerg'de indice:

19.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion de acuerdo con
los requisitos definidos en el
disefio curricular y
lineamientos

de Administracion educativa.

20.

Participar cuando el centro lo
requiera en proyectos de
investigacion Técnica
aplicada y/o pedagdgica y
actividades del plan
tecnoldgico para fortalecer el
proceso de formacion en el
area tematica objeto del
contrato.

21.

Participar cuando el centro
de formacioén lo requiera en
jornadas de Disefio vy
desarrollo  curricular de
programas de FPI conforme
alas

necesidades nacionales y
lineamientos institucionales
requeridos para el area
tematica objeto del contrato.




22.

Acompanar a los aprendices
en las actividades
planteadas por el equipo de
bienestar al aprendiz segun
la programacion del
instructor.

A" C B0 00CGeENG

23.

Apoyar la inscripcion en el
sistema de informacion de la
Agencia Publica de Empleo
del SENA de los aprendices,
de manera informada vy
consentida por

los mismos, garantizando la
consignaciéon de informacion
veraz Yy actualizada, asi
como informar los
mecanismos de consulta a
los aprendices.

No se ejecuta la actividad en el mes contractual.

24,

Participar en las jornadas de
seguimiento,
acompafamiento,
actualizacion, capacitacion y
trasferencia tecnoldgica
convocadas por el centro de
Formacion.

Participo en las jornadas de desarrollo curricular lideradas
por la Asesora Pedagdgica: Dexy Janeth Salinas Carvajal.

Jornada de seguimiento y acompafiamiento a la ejecucién
contractual.

25.

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestibn y  Autocontrol,
Seguridad y Salud en el
trabajo, gestion ambiental,
gestion de la informacion y
Gestion de la Calidad.

Registro fotografico.
Certificacion de REDAM

¥ TE

Certificado de integridad, transparencia y lucha contra la
corrupcion

\;ID‘A \':/' Funcién Publica
o3 resultados del participante en el curs
Funcién Publica certifica que:

Fredy Estupifian Eugenio

Director de Empieo Publico




Realicé y aprobé el curso de Formacion de Ambientes
Virtuales de aprendizajes FAVA, obteniendo Aprobado

FORRAATE T

&f; HOJA DE VIDA

(]

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

FREDY ESTUPISAN ELGENIO

FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE

Hoja de \;idé o

26.

Reportar de manera
oportuna como  usuario
proveedor, en la etapa de
ejecucion contractual dentro
de la plataforma SECOP I,
los soportes
correspondientes que
evidencien la  correcta
ejecucion y pagos realizados
en cumplimiento del contrato
de prestacion de servicios
suscrito.

Se presenta la cuenta de cobro a los 29 dias del mes de
agosto de 2023 como se solicita en el email compartido por
la direccion del centro y el coordinador académico.

27.

Aplicar al proceso de
certificacién de la norma de
competencia “Orientar
Procesos Formativos Con
Base En Los Planes De
Formaciéon Concertados, O
La Actualizacion "Orientar
Formaciéon Presencial De
Acuerdo Con Procedimiento
Técnico Y Normativo" o en
su defecto deber& aplicar al
proceso de certificacion de la
normay aportar el respectivo
certificado de aprobacién, o
la evidencia de la inscripcion
efectiva a mismo, al informe
de ejecucion contractual.

Realicé y aprobeé en la certificacion de la norma de comptncia
presencial el dia 25 de octubre del afio 2022

£
=4
REPUBLICA DE COLOMEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
2 2015

En Cu

micntos téenicos y normativa- NIVEL

0 (25) dias del mes de Octubre de dos mil veintidos (2022)

ent, 2
Firmado Digital

(o =
_CA cereieam G
S

28.

El contratista que realice
comisiones de servicios 0
desplazamientos

autorizados por el supervisor
debera presentar dentro de
los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha de
finalizacion de la comision, la
respectiva legalizacion al
area de Contable o quien
haga sus veces.

Se hizo acompafiamiento a aprendices del SENA CATA en
el FESTIVAL CULTURAL NACIONAL DEL APRENDIZ EN
ARMONIA 2023 que realizo del 26 al 28 de julio del presente
afio, en el Auditorio Low Murtra, Con el fin de dar
cumplimiento al objetivo de garantizar la permanencia y
certificacion de los aprendices de la entidad en su proceso
formativo, con enfoque territorial y en coherencia con la
politica de atencion con enfoque pluralista y diferencial, se
brinde a nuestros aprendices un espacio para reconocer sus
talentos y esfuerzos, por lo tanto, me permito realizar las
siguiente precision:




29.

El CONTRATISTA debera
acreditar que se encuentra al
dia en el pago de

los aportes al sistema de
seguridad social integral
(salud, pensién y riesgos
laborales).

Se comparte la informacion en el archivo de Gestion
Financiera.

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIGUIDACKON APORTES
Sol MPROBANTE DE PAGO R feaciomtle

VaLorsinmora: | s 473.90q
VALOR MORA | sd

30.

Las demas necesarias para
el cabal cumplimiento del
objeto contractual.

Participo de manera activa y proactiva en cada uno de los
procesos establecidos en el contrato.
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PROGRAMACION SEMANAL DE ACTIVIDADES ACADEMICAS DEL INSTRUCTOR
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

VIGENCIA 2023

NOMBRE DEL INSTRUCTOR:

FREDY ESTUPINAN EUGENIO

CEDULA DE

13928380

TELEFONO CELULAR

3103197909 / 3167757236

complementario
Liderazgo en la
actividad deportiva y la

Lunes, Martes,

AGOSTO-2023

dirigir el talento humano

1.. Desarrollar Estrategias Comunicativas Asertivas Basadas
En Los Requerimientos De Las Comunidades Para La
Socializacion Humana De La Poblacion Objeto.

2.. Evaluar Las Acciones Desarrolladas Por El Lider
Comunitario De Acuerdo Con Las Necesidades Deportivas Y
Recreativas Requeridas Por La Poblacion Objeto.

3.. Asumir El Liderazgo En La Poblacion Objeto De Acuerdo

dirigir el talento humano

AA Ejecucion de un
circuito recreativo

2813304 recreacion Cerrito Santander Mi.ercoles, Jueves, | 14:00 pm/22:00 pm | segln nece_sida@gs de la |con Las Necesidades De La Comunidad O Localidad. segun nece§idqqes de la teniendo encuenta la 40
Viernes y Sabado organizacion. 4.. Disefiar Procesos De Autogestion Comunitaria, Segun organizacion. poblacion objeto
Las Necesidades De Movimiento Requeridas Por La
Poblacion Objeto.
1. Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto
productivo y social
2. Practicar habitos saludables mediante la aplicacion de
Generar habitos 3. Ejecutar actividades de acondicionamiento fisico actividad fisica
Técncio en construccion Lunes. Martes saludables de vida  |orientadas hacia el mejoramiento de la condicion fisica en | Generar habitos saludables |orientadas al desarrollo
2805667 de vias del municipio de| Municipio de San Miercolés Juevés 06:00 am /14:00 om mediante la aplicacién de |l0S contextos productivo y social ) _ de vida mediante la aplicacion| de la condicion fisica 40
san miguel Miguel ) ' Sabado ' s programas de actividad |4- Implementar un plan de ergonomia y pausas activas de programas de actividad requerida para el
Viernes y Sabado fisica en los contexto  |S€gun las caracteristicas de la funcién productiva. fisica. desempefio de
productivo y social. acuerdo a las
funciones a realizar
1--Desarrollar estrategias comunicativas asertivas basadas
en los requerimientos de las comunidades para la
socializacion humana de la poblacion objeto.
2--Evaluar las acciones desarrolladas por el lider AA Aplicar sesiones de
Generar habitos comunitario de acuerdo con las necesidades deportivas y actividad fisica
Lunes. Martes saludables de vida  |recreativas requeridas por la poblacion objeto. Generar habitos saludables |orientadas al desarrollo
2774258 | Tecnico en peludueria Macaravita Miercole"s Jueve’s 06:00 am /14:00 pm mediante la aplicacion de |3--Asumir el liderazgo en la p'obIaC|on Ob_JetO de acuerdo con |ge vida mediante la aplicacion| de la condicion fisica 40
peluq o y ' s programas de actividad |1as qeceadades de la comumdaql 0 Iocahdqd. . ) de programas de actividad requerida para el
Viernes fisica en los contexto  |4--Disefiar procesos de autogestion comunitaria, segun las fisica. desempefio de
productivo y social. necesidades de movimiento requeridas por la poblacion acuerdo a las
objeto. funciones a realizar
1--Desarrollar estrategias comunicativas asertivas basadas
en los requerimientos de las comunidades para la
socializacion humana de la poblacion objeto.
2--Evaluar las acciones desarrolladas por el lider AA Aplicar sesiones de
Generar habitos comunitario de acuerdo con las necesidades deportivas y actividad fisica
Lunes. Martes saludables de vida ~ |recreativas ﬁ%uerldas porl la pztl)|39[°” i’)plema | Generar habitos saludables |orientadas al desarrollo
operario en tejido : ’ ’ _ _ mediante la aplicacién de |3--Asumir €l liderazgo en la poblacion objeto de acuerdo con |de vida mediante la aplicacién| de la condicion fisica

artesanal con aguja

Viernes

programas de actividad
fisica en los contexto
productivo y social.

4--Disefiar procesos de autogestion comunitaria, segun las
necesidades de movimiento requeridas por la poblacion
objeto.

de programas de actividad
fisica.

requerida para el
desempefio de
acuerdo a las
funciones a realizar
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,‘ ‘qQ = AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

Un CompromIS0 de Todos.

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
ESTUPINAN EUGENIO FREDY Tipo: c.C. No. 13928380
FECHA
CO1.PCCNTR o
CONTRATO No. 4632955 ANO 2023  |VENCIMIENTO 15 12 2023
’ DEL CONTRATO

OBJETO CONTRACTUAL:

AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES, VIGENCIA 2023

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA LA GESTION DEL
DESARROLLO CURRICULAR Y LA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION TITULADA, COMPLEMENTARIA Y VIRTUAL EN EL
AREA TEMATICA DE GENERAR HABITOS SALUDABLES Y DEMAS DE SU COMPETENCIA, PROGRAMA REGULAR, EN EL CENTRO

DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ . o ar

REGIONAL Santander CENTRO Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL

GASTO (de la Movilizacion) Yadimyr Oswaldo Garcia Reyes CARGO Subdirector (E) de Centro

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) . . .

DEL CONTRATO Edgar Bonilla Suarez CARGO Coordinador Academico
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA Malaga/ Bucaramanga/Malaga.

DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
Santander
REGIONAL CENTRO

Despacho Direccion

CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Bucaramanga EMPRESA: Auditorio Low Murtra CONTACTO

CIUDAD/PAIS i

FECHA INICIO DEL

DESPLAZAMIENTO 27 7 2023 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 29 7 2023

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN EL PROCESO FORMATIVO A LOS APRENDICES QUE PARTICIPARAN EN REPRESENTACION
DEL CENTRO CATA EN EL FESTIVAL REGIONAL CULTURAL DE APRENDICES 2023 EN LA CIUDAD DE BUCARAMANGA.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

PRODUCTO (S):

Ejecutar la formacidn profesional integral de acuerdo con el programa de
formacion del area tematica objeto del contrato segun los lineamientos
Institucionales

—

Apoyar la ejecucion de acciones para el aseguramiento de la calidad de la
FPI segun los lineamientos institucionales y necesidad del Servicio

Apoyar la gestion para el alistamiento y ejecucion de los programas de
3 formacién titulada, complementaria presencial y/o virtual segtn necesidad |3
del centro de formacién

Lista de asistencia, registro fotogtrafico de la
actividad, informe.

AGENDA
ACTIVIDADES FECHA
Desplazamiento en la Ruta Malaga - San Andres -Bucaramanga. Acompafiamiento a aprendices CATA en su 27 7 2023
participacion en el festival regional cultural de aprendices 2023
28 7 2023
Acompafiamiento a aprendices CATA en su participacion en el festival regional cultural de aprendices 2023
Acompafiamiento a aprendices CATA en su participacion en el festival regional cultural de aprendices 2023. 29 7 2023

Regreso en la ruta Bucaramanga - San Andres - Malaga.

Por “DIRECTRICES DE AUSTERIDAD HACIA UN GASTO PUBLICO EFICIENTE", curcular 3-2021-000147 del 19/08/2021 y circular 3-

2023-000020 del 03/02/2023, justifico lo siguiente:

Necesidad del viaje: Se requiere realizar el acompafiamiento a los aprendices en su proceso formativo durante su participacion en el
festival regional cultural de aprendices 2023




Las actividades objeto de desplazamiento no se pueden atender de manera virtual ya que es una actividad de la Regional Santander
de manera presencial en cumplimiento del Plan de Bienestar del Aprendiz.

Numero de personas que se desplazan: Para cumplir el objeto de la comisién viaja unicamente el contratista comisionado
acompafando a 9 aprendices relacionados en la Resolucion 02038 07/07/2023.

El medio de transporte terrestre usado es Terrestre en ruta de ida y ruta de regreso. El costo es asumido por el comisionado.

El comisionado se traslada un dia despues del evento teniendo en cuenta las dificultades en la via por actuales labores de

mantenimiento.

FIRMAS

FIRMA DEL CONTRATISTA:

F At

FECHA DE ELABORACION DEL
FORMATO:

26

2023

FIRMA Vo/Bo.
ORDENADOR DEL GASTO

B Firmado
QY &1,  digitalmente por
PR YADIMYR OSWALDO
— GARCIA REYES

FIRMA Vo/Bo. SUPERVISOR
DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS

1.,

GTH-F-090 V.02




o
%ANVA FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Malaga, 31 de Julio del 2023

PRESENTADO A: Edgar Bonilla Suarez

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
32023 27 de Julio del 2023 29 de Julio del 2023

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO Sena Bucaramanga (auditorio Low Murtra) | Bucaramanga

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Realizar acompafiamiento en el proceso formativo a los aprendices que participaron en representacion del
centro CATA en el festival Regional cultural de aprendices 2023 en la ciudad de Bucaramanga

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Acompafamiento a aprendices CATA en su participacion en el festival Regional cultural de
aprendices 2023 en la ciudad de Bucaramanga, desde el hotel Britania Real hacia el Centro Sena
Bucaramanga ubicado en la cra 27.

2. Dentro del grupo de aprendices a los cuales se les brindo acompafiamiento al festival Regional
Cultural, que en total fueron 9 aprendices pertenecientes a programas de formacién tanto técnicos
como tecnologos entre los cuales se encuentran (técnico en cosmetologia, tecnologia en
levantamientos topograficos, tecnologia en actividad fisica y tecnologia en asistencia administrativa.

3. El dia miércoles, 26 de julio, las actividades en las cuales los aprendices del centro participaron
fueron: modalidad individual en canto, modalidad pintura y modalidad danza folclorica.

4. Eldiajueves, 27 de julio los aprendices del centro, realizaron su participacion en las modalidades
danza folclérica y danza moderna

5. Eldia viernes no hubo participacion por parte de los aprendices del centro CATA, pero se brindo
acompafamiento a las actividades teatrales dispuestas por los demas centros de formacion

6. Estar atentos a las retroalimentaciones de cada una de cada una de las presentaciones expuestas
por los aprendices de cada centro y tener muy presentes las recomendaciones y conclusiones para
tener en cuenta y mejorar en préximas participaciones e invitaciones.

7. Estar atentos a las presentaciones de los demas centros de formacion, para asi adquirir
conocimientos e ideas de otros tipos de danzas y estar a la vanguardia de las actualizaciones en
cuanto a escenografia y puesta en escena.

8. Finalizadas las actividades en cada dia, se brinda acompafiamiento a los aprendices del centro
CATA, desde el centro Sena en la ciudad de Bucaramanga hacia el hotel Britania Real

RESULTADOS:

1.. Participacion de una de las aprendices en modalidad canto, concursando frente a los demas centros de la
Region de Santander invitados al festival, su participacion se llevo a cabo con dos presentaciones

2.. Participacion de los aprendices en el festival folclérico, presentando una danza

3.. Participacion de los aprendices en el festival folclorico, presentando una danza moderna

4.. Participacién de uno de los aprendices en modalidad pintura.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo
correspondiente en este Informe

1. Evidencia fotografica de los aprendices participantes
2. Listado de asistencia de los aprendices participantes

GTH-F-087 V.01




COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

--Los jueces del evento nos invitan a Compartir
informacion referente a danza folclérica 'y
moderna, teniendo en cuenta aspectos a reforzar
y actualizar en cuanto a: *Acondicionamiento
esceénico para la representacion de la danza.
--Trajes acorde a la danza y a la contextura del
artista

--Mejorar la expresion corporal, preparar a los
aprendices para transmitir la esencia de la danza.

Fredy Estupiiian Eugenio 28 de julio de 2023

--Los jueces del evento nos invitan a transmitir el
compromiso que tenemos como formadores a la
hora de incentivar a nuestros aprendices y
brindar herramientas que fortalezcan el
desempefio del aprendiz en la realizacién de su
presentacion

Fredy Estupifian Eugenio 28 de julio del 2023

CONCLUSIONES:

1. Falta mas preparacion y dedicacion por parte de los aprendices a la hora de representar el centro
2. Falta capacitacion y actualizacion a los instructores de danzas
3. No se evidencian herramientas suficientes que los aprendices hagan una correcta representacion en

cuanto a materiales, trajes, estenografia

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
FREDY ESTUPINAN EUGENIO ?—- Z,_ Z
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y FIRMA
APELLIDO
SUPERVISOR
Coordinador académico EDGAR BONILA ELM\
SUAREZ //i‘E

GTH-F-087 V.01




ANEXOS

¢ Representacion modalidad canto

e Representacion modalidad danza folclérica

GTH-F-087 V.01



Representacion modalidad danza moderna

ow Murtra

ARMONIA
2023

GTH-F-087 V.01



e Representacion modalidad pintura

GTH-F-087 V.01



LISTADO DE ASISTENCIA
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WM*I-;P SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
V>ﬂ LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
FORMATO DE APOYO

CIUDAD, FECHA:

CENTRO: CATA

[AMBIENTENNST.EDUCT: AUDITORIO Ch U e [ O MUYIPA
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_ﬂ_ov;"
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INSTRUCTOR: FREDY ESTUPINAN EUGENIO
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r |_ AV, J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHyogarcia YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES
' \ ; L 4 - - - ”
(el Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068-  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
v Nacion Reporte: 954510 TURISTICO DE LOS ANDES-

SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  miércoles, 26 de julio de 2023

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 32023 Fecha Solicitud 2023-07-26 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954510 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE
' LOS ANDES-SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2023-07-26 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje No Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CATA - FORMACION Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 2923 . L 954545 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES-SANTANDER - SERVICIOS
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante PRESTADOS A LA FORMACION.
C-3603-1300-14-0-3603025-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO
Rubro Presupuestal de Viaticos DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje -
FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL
g - P " P PO o Pernocta Porcentaje Y
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. e = . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . ..
LCHIUIE Documento Cage e Comisiéon Comision Origen Destino Dias lgg:;;i‘:.:: PReEE || e CES Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar OkjetoldelialGomisiSnlponeicarc
VIATICOS FORMACION: A
BUCARAMANGA, DEL 27 AL 29
JULIO/2023 REALIZAR
ACOMPANAMIENTO EN EL
CONTRATIS PROCESO FORMATIVO A LOS
ESFTTJEP?FTAN cc. 13008380 |TA- Autorizad 2,5 4.008.500,00 264.300,00 660.750,00 0,00 660.750,00 | \nRENDICES QUE PARTICIPARAN
EUGENIO : INSTRUCTO | Autorizada EN REPRESENTACION DEL
R 2023-07-27 2023-07-29 SANTANDER / SANTANDER / 25 No 50 CENTRO CATA EN EL FESTIVAL
MALAGA BUCARAMANGA ' REGIONAL CULTURAL DE
APRENDICES 2023.
Totales Solicitud de Comisiéon 660.750,00 0,00 660.750,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION: A BUCARAMANGA, DEL 27 AL 29 JULIO/2023 REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN EL PROCESO FORMATIVO A LOS APRENDICES QUE PARTICIPARAN EN REPRESENTACION DEL CENTRO CATA EN EL FESTIVAL REGIONAL CULTURAL DE
APRENDICES 2023.

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 13928646 Nombre: YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y

TURISTICO DE LOS ANDES - SANTANDER

Cargo:

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre:

MINISTERIO DE HACIENDA

Cargo:

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 520824264339496578729996

i i i . ECCION DE OPFRACIONES

Localizacion: BOGOTA D.C.
Hora de firma: 2023/07/26 16:40:56 -05:00

Pagina 1 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.



Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHyogarcia YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES

Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068-  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y

; Reporte: 954510 TURISTICO DE LOS ANDES-
Haﬂlﬂ“ SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  miércoles, 26 de julio de 2023

Firma Responsable

Verificado Por: LEIDY YAMILE BAEZ GARCIA Fecha Verificacion: 26/07/2023 15:59:33

Firmado digitalmente por:
d) Nombre YADIMYR OSWALDO GARCIA
Cedula de ciudadania: 13928646
Usuario SIIF: MHyogarcia
Nﬂl}]ﬂﬂ 26/07/2023 4:42:01 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.

Pagina 2 de 2



l

ol

J

— e o
b !

Compromiso Presupuestal de Gasto —
Comprobante.

Fecha y Hora Sistema:

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHamperez

36-02-00-068-
954510

ANA MILENA PEREZ DELGADO
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y

TURISTICO DE LOS ANDES-SANTANDER

26/07/2023 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2923 de fecha 2023-01-27. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

36-02-00-068-954510 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES-

Numero: 162023 Fecha Registro: |2023-07-26 Unidad / Subunidad Ejecutora: SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 660.750,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 660.750,00 | Saldo x Obligar: 660.750,00
TERCERO ORIGINAL
'gi‘;’(‘j‘;z‘:ﬁ:": Cédula de 13928380 | Razén Social:  |FREDY ESTUPINAN EUGENIO Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nuamero: 18017980366 | Banco: BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
. s . . SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE
Identificacion: 13928646 | Nombre: YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES Cargo: LOS ANDES - SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificacién: Fecha de Genera Viaticos: Si Num. Solicitud de | 554553 |Ngmero: |COM No. 32023 Tipo: SOLICITUD | Fecha: 2023-07-26

Registro: Comision:

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-14-0-3603025-02
954545 CENTRO ADQUISICION DE BIENES Y
AGROEMPRESARIAL Y SERVICIOS - SERVICIO DE
TURISTICO DE LOS FORMACION PROFESIONAL . VALOR
ANDES-SANTANDER - INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
SERVICIOS PRESTADOS A |SERVICIO DE FORMACION
LA FORMACION. PROFESIONAL DEL SENA

NACIONAL

660.750,00 0,00
Total: 660.750,00 0,00 660.750,00 660.750,00

Objeto:

VIATICOS FORMACION: COM 32023 A BUCARAMANGA, DEL 27 AL 29 JULIO/2023 REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN EL PROCESO FORMATIVO A LOS APRENDICES QUE PARTICIPARAN EN
REPRESENTACION DEL CENTRO CATA EN EL FESTIVAL REGIONAL CULTURAL DE APRENDICES 2023.

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954510 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2023-07-28 660.750,00 660.750,00 NINGUNO
LOS ANDES-SANTANDER CSF
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