SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

Subrod tedegrada
di Servicios b Sabiad

Sur £.5.8,

SERVICIOS

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

=44+

DATOS DEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: 2023-08-01 Hasta: 2023-08-31
\ .
Nombre del | S FREDO BELLO ABRIL Niimero de Documento: 74320643
Contratista:
Correo Electrénico: silfredo88@gmail.com Numero Telefonico: 3114987370
Nombre del GLORIA MARCELA Cargo: PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 Codigo
Supervisor: GARZON RUIZ argo: (LIDER DE PROCESO) Grado:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 4176-2023 Aiio Contrato: 2023 CDP Contrato Inicial: 1026
Perfil: PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC
Direccion a la que Pertenece: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
LIQUIDACI()N DE SERVICIOS
, Nitmero Procetaje(%
Centro de . . r : . Nimero Valor je(%)
Direccién Unidad Horas Total Centro de
Costos Horas . . Hora
) Adicionales Costos
DIRECCION DE
GESTION  DEL | SALUD
2 J A g bl 0,

K27PINS. RIESGO EN PUBLICA 184 0 21729 $3998136 100%

SALUD
VALOR
SERVICIO . NOVEN - ITAY S {08
PRESTADO $ 3998136 TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CIENTOTREINTA Y SEISPESOS
MES:

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Terminacién del Contrato

Fecha de Inicio del Contrato 2023-03-27 Inicial 2023-05-31
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicién Valor Adicién CDhP
1 ‘ 2023-05-01 2023-07-31 1 $ 3875016 1551
2 - 2023-07-01 2023-08-31 2 $ 3998268 2123
3 2023-08-01 2023-09-30 3 $ 3998136 2454




ESTAL DEL CONTRATO

No. Cuenta Segin el Mes Certificade i bles Crenta de Cobro Valor a Pagar
! MARZO § 343225
2 ABRIL 5 3098136
3 MAYO § 3998136
4 JUNIO $ 3976407
5 ; S 4019865
. ! I z —
VALOR ;‘[C?Z ;&E:\@E‘L ’ ! PAGOS REALIZADOS A SA?DO DEL
CONTRATO : CONTRATO
§ 8662485 $ 20533905 8 16535769 5 3998136

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA

OBLICACION

PRODUCTC O EVIDENCIA

de  cuidado
de cuidado
entario, formato de

i.realizar caracterizaciones, -Se enta  acciones  grupales  a 20 tablero- -de  control
, concertaciones,  implementacion: insit 1 upa con 2 sesiones ai mes para ¢l mensual, ablero de proyectos de
! cierres  de los  planes de  cuidado fortatecimiento de capacidades basicas humanas y inversion, sronograma de  trabajo
institucionales. | encueniro RBC institucional. mensual, informe mensual con datos

cualitativos  y  cuantitativos.  datos
poblacionales, matriz indicadores eniorno
cuidador institucional.

-Listado  de  asistencia  en  Excel
(mediacién  virtual), Listado  sesiones
colectivas, ficha técnica, acta, se anexa
toras, infe widn - ag de  control
a segun Hpo tablere  de  proyectos  de
mcion para la promocion de ia cronograma  de  trabajo
salud v la prevencion de ex mensual, informe mensual con  datos
cualitativos vy cuantitativos,  dalos
poblacionales. mairiz indicadores entorno
cuidador institucional,

2. aseserias 2 cuidadore

iza 1 encuentre RBC institucional mensual
! o presencial.

acudientes para cursos de

deins

-Se  realiza  procese  de  orientacion v

3. identificar v riesgos en ia poblacion ; . - .
ireccionamiento a casos de aseguramiento v rutas

abordada para notificacion cventos de

L

3 . o . . de accese a los servicios de salud, v movilizacion -Formaies de canahzacion o reportes,
inte en salud publica y activacion de N : . S .
" T de rutas  sectorfales e intersectoriales  segln
integrales de sajud. LT o
requerimiento de fa poblacidn,
-Fichas  técnice pian de cuidado
- . e e . institucional, plan de cuidado
-Entrega de soportes de las diferentes acciones I S
PR S . . 3 . : institucional complementario, formato de
4. diligenciar los formatos de recoleccion soporte social a cuidadorasies de personas con .
R . RO , ) T . o - . sesiones  colec actas: tablero  de
de la informacion establecidos en &l dependencia funcional moderada y de las acciones
N . . o ) , . . control mensual, tablero de proyectos de
4 iineamiemo de la secretaria d al yio para ¢! fortalecimiento de  capacidades en

Lo . L . . . inversion,  cronograma  de trabajo
institucional y claboracion de informes cutdadorasies  de personas  con  dependencia

N . : mensual, informe mensual con datos
segun competencia . funcional moderada y  severa  en  entomo G s
cuaiitatives vy cuaniitativos,  datos

insittucional, para proceso de gestion documental, o B
poblacionales, matriz indicadores entorno

cuidador institucional.

Carre




OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN

7 J
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA FRODUCTO O EVIDENCIA
OBLIGACION
-Fichas técnicas, plan de cuidado
institucional, plan de cuidado

5. garantizar la entrega de los soportes
con el fin de sistematizar la informacion

-Entrega de soportes de las diferentes acciones
soporte social a cuidadoras/es de personas con
dependencia funcional moderada y de las acciones

institucional complementario, formato de
sesiones - colectivas, actas; tablero de
control mensual, tablero de proyectos de

5 e . para el fortalecimiento de capacidades en . . -
recolectada en las diferentes herramientas . . inversidn, cronograma de  trabajo
L R ) cuidadoras/es de personas con dependencia .
y/o aplicativos establecidos para tal fin. I mensual, informe mensual con  datos
funcional moderada y severa en entomo - o
o ., cualitativos y cuanhitativos, datos
institucional, para proceso de gestién documental. . R
poblacionales, matriz indicadores entorno
cuidador institucional.
-Fichas técnicas, Actas; formato de
sesiones colectivas; tablero de control
mensual, tablero de proyectos de
6. entregar de mancra oportuna las -Se realiza para el mes proceso plancacidn, inversién, cronograma de  trabajo
6 actividades, productos e informes | presentacidn de soportes y verificacion de los | mensual, informe mensual con dafos
obtenidos y segun indicaciones tecnicas, mismos en proceso de pre auditoria y auditoria. cualitativos v cuantitativos, tablero con
informacién de poblacién  abordada,
matriz  indicadores entomo  cuidador
institucional.
-Fichas técnicas, plan de cuidado
institucional, plan de cuidado
institucional complementario, formato de
7. organizar y entregar el archivo | -Se realiza diligenciamiento de tablero de control sesiones colectivas; tablero de control
7 correspondiente  a  su  intervencion mensual, tablero de proyectos de inversion, tablero mensual, tablero de proyectos de
conforme al proceso  de  gestion con informacién de poblacion abordada, matriz inversién, cronograma de  trabajo
documental. indicadores entorno cuidador institucional. mensual, informe mensual con datos
cualitativos  y  cuantitativos,  datos
poblacionales, matriz indicadores entorno
cuidador institucional.
8 .oiras acciones que se requieren de
8 acuerdo a las necesidades de la -Reunién de equipo 18 agosto. -Actas y listado de asistencia.

- | institucion, entorno y del pic.

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611

wiww.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2023




INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo

al que

corresponde ¢l page

Fecha de Page

{

Himere de Planillz

ANO MES ANO MES Dia
2023 JULIO 2023 08 08

Valor de Honorarios Certificados el

Mes Anterior

S 4019865

Valor honorarios certificados el mes anterior en letra CUATRO MILLONES DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y
! ° Aietras CINCOPESOS

ltern Entidades Aportantes 2 Ingreso Base de Valor Minimo Valor

e Seguridad Social Cotizacién de fos Aportes Aportado

Pensionado St PENSIONADO § 257271 %

Saiud FAMISANAR S 1607946 $ 200993 % 25100y

ARL 3 SURA 339170 % 19200

Caja de Compensacion NC Teotal 466657 & rdazen

Entidad Bancaria

BANCO DAVIVIENDA S.A.

Tipe

de Taenta

INFOBRMACION DE PAGO
7
i

AHORROS

Nimero de Cuente

4870391273

‘_,\,»a\')'y\

‘>/,,w

SILFREDO BELLO ABRIL

74326643

Carrera 20 No. 47 5 -

© Siasur - 2023

GLORIA MARCELA GARZON RUIZ
PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PRCGCESO)

23 Sur --- Codigo pesial: 170617
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- Ver contrato

VER COMT

Ejecucion del Conirato

SILFREDO BELLO

Busear..

< | Evaluacion de la Entidad Estatal | >

Porcentaje  Recepcitn de articulos

Plan de Pagos

82 reguieren emisiones de

cédigos de autorizacion?

identificacion de pago nimere de facturs

Fecha de emision Fecha de recepcion

No existen resulisdos que cumplan con los critarios de bisqueda especificados

valor total de ia factura Estado

: Crear
Documentos de ejecucion dei contraio
Dascripcion Nombre daf archivo Cargado por
FUBT2070 o SHiaks raialle

cancelar

CUENTA_MAYO_ CTO 4178_2023.pdf

[ CUENTA _JUNIO_CTC 4175_2023.pdf

CUENTA_JULIC_CTO 4176-2023.pdf

4173-2023.pdf
CUENTA_MAYO_ CTO 4176_2023.p4f
CUENTA _JUNIO_CTO 4176_2023.paf

CUENTA_JULIO_CTO 4176-2023.pcif

018000-52-0808

Proveedor

Proveedor

Proveedor

Borrar || Cargar nuevo

< ' Evaluacion de la Entidad Estatal | >

3 Lunes a Viernes 7:00 am a 7:00 pm



VICEPRESIDENCIA COMERCIAL ¥ DE SERVICIO AL CHIDADARO
Trimite de Notficacidn: 2019_6384806
PUNTG COLPENSIONES: OFICINA SECCIDNAL A CHAPINERD (ANTIGUA CAUE 71}

SUBTRAMITES) RECONOCIMIENTO: 20195244051
OTROS SUBTRABMTES:

TIPG DOCUMENTO CAUSANTE: CC
RUMERD DOCUMENTO CAUSANTE: 7432064

Gl ene
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0467541 SUE 108384
07 MAY 2019
POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE L ¢ i 1 ssonnes
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(NVALIDEZ - DRDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DF DE ON CIOR
ECONOMICAS DE LA DRBIANA DE ISHONE

COLPENS

carge vy,

Gue el for BELLO ABRIL SiLFRe
licita of 14 de enero de 2010 o r
7, radic

da bajo =i Mo 201

O ABRIL

LD ABR

S BELLD
G BELLG

BELLG 7
SOBELLO




Que conforme {o anterior, el interesado acredita un totat de 6,105 dias
laborados, torrespondientes 2 872 semanas,

Que nacid el 20 de septiembre de 1967 y actualmente cuenta con 51 afios de
edad,

Que obra concepto emitido por COLPENSIONES on el cual se califica una
pérdida del 76.79% de SuU capacidad laboral estructurada ! 23 de septiembre
de 1993 mediante dictamen No: 2018293742M4M de! 7 de noviembre de 2018,

Que de conformidad con af dictamen sllegado ef sefior BELLO ABRIL SILFREDO
fue diagnosticado con una enfermedad progresive: razdn por iz cual procede &l
estudio de la prestacidn de conformidad con Io establecitdo en al Concepto
Jurldico radicado No. BZ 2014 10721634 del 26 de diciernbre de 1014 suscrito
por ia Vicepresidancia Jurfdica v Secretaria Genera respecto a la pension de
invalidez generada por entermedades Brogresfvas degenerativas o COnGEnitas:

“De tal suerte que del problema juridico plariteado y def andlisis efectuade por
ia Corte Constitucional para resolverfo, pueden establecerse los siguientes
supuestos comunes aplicables cuands se lrate de enfermedades Drogresivas,
degeneratives o congenitas:

{1 & dictamen se hace teniendo en cuents ef surgimiente de los 2rimeros
sinformas de o enfermedad o en un mamento en e gue no se he preseniade
una perdida de capacidad laborsi permanente y definitiva, te cusl se advierte
cuando fa persons ha continuado co ndlo 3l sistema de e ¢! 50078/
despuds de la fecha de esiruciuracion sefisiads.

’

{1 Por tratarse de enfermedades cuyes manflestaciones empeoran con ef
tiempo, o persona. puede continuar su vids laboral con relativa normalida
hasta ef momento en que por su condicidn de saiud je es imposibie contin
Cotizando af sistema.

G Aungue legalmente una persena adgulere o derecho & /s pension e
invalider cuando pierde Ia capacidad para continuar frabajando, |
Cafificacion de Invaldes croon ta Jiccion e site

S8 Lonsidera gue una persons no podrd se

enfermedad e que /s persons ;
funcionsl, y puede aportar af sis £

1ento g rdel cual
’ P StEpa de iy
productivo y

£4733,




SUB 108384
O7 MAY 2019

0 Por o 2

gitergnle

asirugchurs
Yy

s e

v en que gueda incapacitato para trabajer de

de invalidez generadas por enfermedades

Raconodmiento de ;
génitas

b,
progresivas, degenerat]

enfermed

DErSONas  gue  padecen  una
énita gozan de una i
n_dereg
O de 2003, & partir
5 en la misma,_contados hasta

Una establecido

vez

H k]
eslelas ONOUHMIENIo

invaleo

Fug

para vafidacion de reguisfios legales v
wonas, NO serd iz feche de estructuracion de ie

coniabilizacién de s
7 en el Manusl de Csiificacion de inva

invalider

(Decretos 917 de 1909 y 1507 de 2014}, sino fe correspondiente a Ja
fecha en que se emite ef dictamen de califficacion gue declsrs la pdriids
e capacidad laboral en forrma permanente y definitiva.

VO ension

Grfos confo
(/”T{/_/‘ i

&

0 {8

dictamen de calificecion &l refroactive sers calculade & part
siguiente en gue se realizd of titimoe aporte,

Que de conf
fensgidn de 4

ectuar e estudic de la
etros de la Ley 860 de 2003, teniendo an
aboral del sefior BELLO ABRIL SILFREDO




SUEB 108384
07 MAY 2019

que acredita las 50 semanas dentro de fos Gltimos 3 ados anteriores a la fecha
e el gue se emite e dictamen de pérdida de capacidad laboral,

Que de conformidad con fo establecido en el articulo 1 de la Ley 860 de 2003,
por la cual se modificd el articulo 29 de la Ley 100 de 1993, “bendrd derecho o
iz pension de invalidesz, ef afiliado 57 sistema que declarado invaiidn, acredite
las sigufentes condiciones: imvalidez causada por enfermedad o accidents que
faya cotizado cincuents (50} semansas dentro de ios Gitimes tres (3) afos
mmediatamente anteriores 3 fa fecha de estructuraciin Y su Fdelidad e
Cotizacion para con el sistema sea al menos del veinte por ciento (208) def
Hempe transcurrido entre ef MOmento en que cumphid. veinte (20) afos e
edad y I fechs de Is primers colificocion del estado de invalides,

Los menores de veinte (20) a/ios de adad séio depersn acreditar gue fian
cotizado veintisdis (26) semanas on f uitimo afo inmediatamente snterior af
hecho causante de su invalider o i declaratorts.

Cuando ef afitiado haya cotizado por fo menos el 75% de las semanas MIMas
requeridas para acceder a ta pensicn de velez, sofo se requsrta que hayes
cotlzado 25 semanas en fos ditimos fres {3) ahos”,

Que la Corte Constitucional, mediante Sentencia C - 478 de 2009, resolvis
declarar exequible el numeral primers del articulo primero de Ia Ley 860 de
2003, salvo la expresion ¥ su fidelidad para con el sistemy soa s menes del
velnte por ciento (20%), del fempo transcurrido entre e momento en gue
cumplic 20 aros de edag ¥ e fecha de a2 primera colificacidn def estado de
invalidez", 1a cual fue declarada inexaqguible,

Que Ia Vicepresidencia Jurfdica y Doctrinat ¥ 1a Vicepresidencia de Prestaciones
y Beneficios, mediante Circular 01 de 2012, se pronunciaron rEspecto a ios
efectos de la mencionada sentencia de la Corte Constitucional, sefialando que
debe acogerse la fuerza vinculante de la ratio decidend! de fas senterncias de
tutela de la Corte Constitucional donde se considerd gue el requisito de la
fidelidad siempre fue considerado inconstitucional v “por elio fue inaplicade,
por contravenir el princinio de progresividad de fos derechos, v donde |a ratio
decidend se constituye en precedente constitucional que debe acogerse en
totdo momento cuando se ohssrven cases oon hechos eguivalentes, en ia
medida que el mismo hace patte sustancial del erden juridico que impone su
obligatorio cumplimiento para ef operador juridice.

Que de otra partg, para efectos de establecer el monto de la presente
prestacién, se tendrd en cuenta lo dispuests en el articulo 40 de la Ley 100 de
1993, la cual establece: “£f monto mensual de fa pension de invaiider sers
equivalente a: a. £/ 45% de! mgreso base de liquidacidn, mas ef 1.5% de ticho
ngrese por cads cincuents (50) semanas de cotizacicn qie of aflisdp tuviese
acreditadss con posterioridad a las POMEras quinientas {500 semanss de
colizacion, cuando la disminucion en St capacidad labors/ sea igual o superior
&l 50% e inferior al 66%, b, £/ 549 gl ingreso base de f acion, mas of 2%
de dicho ingreso por cads cincuenta {50/ semanas de cotizacidn gie ef afitiade
lwviese acreditadas con posterioridad a i85 primeras ochogcientas (800}
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El disfrute de 13 prasente pensién serd a partir de 1 de mayo de 2019

Que obra en el expediente certificacion emitida por £pS Famisanar, de fecha 15
de enero de 2019, medignte la cual se informa como fechs de incapacidad final
el 24 de enero de 2014, Teniendo en cuenta que la constancia de
incapacidades no es de fecha réciante, serd hecesario allegar nusvamente ef
documento actualizado con el fin de estudiar la efectividad de is prestacion:
razédn por la cual se reconcee pensidn de invalider a corte de ndémina; es decir
at 1 de mavyo de 2019,

Las semanas tenidas en cuenta para ef estudio de ia prestacidn contenida en of
presente acto administrative, son tenidas en cuenta hasta fa fecha de Ia
estructuracién de la Invalidez

Bt interesado queda en la obligacién de someterse & todos los controles
médicos que ie sean ordenados con el fin de ratificar, modificar o dejar sin
efectos el dictamen que sirvié de base para ia H suidacion de la pensién en los
términos establecidos con ef artfculo 44 de ia Ley 100 de 1993,

Sor disposiciones aplicables: Ley 100703, Ley 880 DE 2002 y  Cédigo
Contencioso Administrative ¥ de 1o Contenciose Administrativo,

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE
ARTICULD PRIMERQG: Reconocer v ordenar of Pago de una pensidn de invalidez
a favor del sefior BELLO ABRIL SILFREDO, va identificado, en los sigulentes
términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de mayo de 2019 = $828.116

Qn

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacion serd ingresada en la néri 1@ de
201905 que se Daga en 201906 en la centra de pagos del banco POPULAR C,

POIERA QUINCENA de la ciudad de BOGOTA DC DIG 15 25 40 P2 SANS FACON,
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¢

ARTICULO TERCERO: A partir de s inciusidn en ndminag de la presente
prestacion, se harén ios respectives descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1883 en EPS FAMISANAR,

He

ARTICULO CUARTO: Esta prestacion econdmica es incompatible con Cualyg

olra asignacién def Tesoro Publico, conforme a lo establecids en &i articulo
de la Constitucion Politica de Colombia.
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ARTICULO QUINTO: & inleresado queda sn I ol
los controled médicos que le sean ordenados e
de Iz Ley 100 de 1903,
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