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FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS
PARA NUEVO CONTRATO

. SUBRED INTEGRADA DE SER\?IC?OS OF SALUD SUR DECIDENTE
Quion solicita {colucar cargo'y o porhil del requitionte) , ' Fecha de la Solicitud Dependencia o setle:

. : Mos AR | UNIDAD DE SERVICIOS DF SALUD 51 J0MA
REFERENTE VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL L Direccién a la que pertencce:

2019 |DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGD

Formato dacumento&ymmimms para celebrar contraio : Lista do Chegueo Persona
o Natural

Contrato Nugve (Marque con una X )

JUSTIFIGACION O NECESIDAD DELA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion presupuestaly

 La Diraccion de Gestion del Riasgo en la dependencia Colecliva requiere garantizar el Apoyo en el area de VIGILANCIA SALUD AMBIENTAL en la Subred Integrada de

setvicios de salud Sur Occidente ESE  En cdncordanc’ia'con las obligaciones v actividades pactadas.

Descripeion del servicio solicitade.

Se requiere garantizar lag actividades del TECNICOEN SANEAM!ENTQ AMBIENTAL en los dif&retentes 'cdmanemes da salud publica de la Subred Intesrada de sepvicios de

salud Sur Occidente ESE
AREA ADMINISTRATIVO : D . ' - ASISTENCIAL X

PERFIL TECNICO EN SANEAMIENTO AMBIENTAL

PAULA XIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ - 1071167763

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS:

HABILIDADES:

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad & incompatibllidades sobravinientes Demora en sl infcio de la ejecucion del contrata Errores en la supervision. No informar
oportunamente al supervisor su designacion Riesgo relacionado af conocmiento, experiencia y destreza en el desempofio de sus actividadesRigsgo por no asistencia a las
actividades programadas Riesgo relacionado con las conductas gue miran la intencionalidad del individio Y su actitvidad valorativa y élica ante las actividades y fos usuarios.
Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar.Riesgo por nio cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre 185 que se encueniran misien, vision planes de
accion, objetivos, metas e indicadores Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establacidos por el supervisor para las aclividades asignadas ,
No entrega de soportes | registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos v requerimientos de la entidad

CANTIOAD |Ghenrvaciones
Marquis conuna X segtn corresponda fas {Meses
condicionos el contrato horas,
: sctividoden 5
TIEMPO DE EJECUCION fmies X 3
HORA

| ACTIVIDAD

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

11, Realizar, liderar 6 apoyar acciones y/o procesos de Inspeceion, vigilancia sanilaria yio _epidemiologica, actividades referidas al control v prevencion de enfermedades
zaonioticas, en diferentes lineas de Intervencion o actividades correspondientes a las acciones de vigilancia intensificada & los que sea designado, afines al perfil profasional

conforme a lo establecido en los documentos técnicos, estandares y plan de accion en el contrato vigente entre Ia Subred v Ia Sacretaria Distrital de Salug. '

2, Presentar v entregar informes oportunamente en I6s formatos establecidos, indicando cada una de las aclividades realizadas y sus respectivos sopories que sustenten las

actividades. Asi como Jos respectivos eronogramas, visitas o acciones a realizar v realizadas. .

3. Entregar oportunaments los productos queé alimentan los sistamas de informacion en vigilancia sanitaria yotros.

4. Acompanamiento a las auditorias internas y externas en caso de requerirse,

5. Formular y ejecutar las acciones preventivas yio correctivas, y/o plan de mejoramiento a que hava lugar de acuerds 4 las evaluaciones v recomendacionss obtenidas.

6. Mantener la confidencialidad de 1a informacion. reservas de los sisternas de informacion, derechos de attor on desarrollo de aplicaciones y programas fecnolonicos, regisirn

de soporte logistico (Software), definician de Ia tutoria de los documentos cientificos vy de mas informacion que se genere dentro de las labores proplas de su petfil an ol

componente de Vigilancia Sanitaria y Ambiental y de vigilancia en salud publica. ' .

7. Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento da los objetivos establecidos v responder a la disponibilidad asignads,

8. Lievar de forma ordenada un archivo fisico y/o magnético de facil consulta y verificacion, o .

9. Atender y dar respuesta oportuna a peticiones, solicitudes o quejas presentadas por fa comunidad,

10. Asistentes a las diferentes reuniones, eventos o espacios que le sean aslanados yio delegados.

11, Apoyar la realizacion de jornadas, actividades y eventos de Interés del drea de Salud Pt’xﬁ!ica © demas actividades de s Subred. cuando sea requerido.

12, Promover el cuidado y custodia del patrimonio Institucional v responder por los slementos dados a st responsablidad,

13. Conucer, promover v aplicar Ias Politicas institucionales quie garanticen los objetivos cornorativos, e buen uso de los recursos, la seguridad, of bienestar ¥ la salisfaceion

del cliente interno y externo de fa Subred. ' -

14, Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestion Ambiental, residuos hospitalarios, manual de higiene ¥ seguridad industrial, programa de salud ocupacional, planas do

emergencia, para proteger la salud en el trabajo aplicando las tecnicas de Bioseguridad

Transversales: 1, Ejecttar las actividades seqiin criterlos de aufocontral.

2. Salvaguardar los equipos y slementos puestos a disposicion para el desarrolio del objeto contractual.

3. Cumplir con Ias normas y procedimientos establecidos en 1os manuales y reglamentos de la institiucion,

4. Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que le sean asignados v/o defeqados

5. Participar en el proceso de acreditacion en salud de la Subred : .

6. Mantener, desarrollar e Implementar la vision y la misién de la Subred e impulsar y promotionar nuestro portafolio de servicios.

1. Prosentar y enfregar Informes oporfunamente en los formatos avalados por la Secretaria Distrital de Salud v ia Subred, de cada una de las aclividades realizadas ¥ 8Us

respectivos soporles: {Cronagrama, informes, enre otros)

8. Presentacion y acompafiamiento a las auditorias internas y exteimnas en caso de requerirse.

9. Participar activamente en procesos y metodologias de atencion ante un evento prioritario de Salud Publica o alertas epldemivlogicas que se presente de manera erilica en

la Subred, segun se requiera, . I

10. Adherirse a los procedimienios internos para la seficitud de Insumos necesarios en las fineas de accion, teniendo en cuenta los lineamientos del conlrato PSPIC, manual

de contrataciones y/o demas procedimientos aplicables. : -

11, Realizar entregas de Ios productos de su intérvencion cumpliendo fos principios de veracidad, oportunidad, calidad segun dindmica y/o programacion de cada una de fas

lineas de intervencion. o ‘

12, Garantizar la entrega oporiuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente.

13. Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y aulocontrol en el desarrollo de sus aclividades objeto del conlraio.

14. Asistir a las reuniones ordinarias y exdracrdinarias donvocadas por los lideres operativas, referente do vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC v de nivel central.

15, Atender las solicitudes v dar respuesta de manera oportuna a quejas v solicitudes asignadas por el fider operativo,

16, Enviar y responder de manera oportuna los informas, solicitudas ¥ quejas derivados de |a ejecucion del presente contratp o de aclividades delegadas por el lider opérativo
de la linea de intervencion segln sea requerido.

17. Atender oportunamente a la solicitud de ajuste de inconsistencias detectadas de los productos derivadas ¢z 12 ejecucion de las actividades de IVC v sus correspondientes
bases de datos. , .

18. Asistlr, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia a la labor misional v/o institucional de requerirse, adicionalments prestar apoyo, v patticipar enfa
atencion de e\:entosfda?nterés en salud publicsl segun se requiara
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