ACTIVIDADES DE AGOSTO 1 AL 31 DEL 2023.

el dinero para el cumpiimiento del contrato. Los convenios limitan la autonomia del
particular, ya que la entidad mantiene la direccién y el control de la actividad [...]

Es preciso sefialar que, esta prohibida la entrega de auxilios o donaciones a
favor de p . de cor i con el articulo 355 de la CN, sin
embargo, existen excepciones a dicha norma y es precisamente, por medio
de la entrega de créditos, subsidios o fomentos de actividades agricolas,
siempre y cuando se busque impulsar PROGRAMAS DE INTERES
PUBLICO y reporte un BENEFICIO SOCIAL, y este rodeado de control
SUBJETIVO, como son los PREVIOS a la entrega, que fijle criterios de
asignacién y no sean de mera liberalidad, y POSTERIORES, con la
verificacion del retorno de dicho beneficio para la sociedad

La tesis planteada por la Corte Constitucional es la siguiente:

“La Constitucién Politica, en términos generales, prohfbe que con
fondos pablicos ias autoridades efectien auxilios o donaciones en
favor de personas naturales o juridicas. La Carta, sin embargo, por
via excepcional, autoriza al Estado para que pueda conceder

o ap. es,
1 de ) que aquéila it
dignas y merecedoras de apoyo’ (subrayado y negrilla fuera del

texta)

Luego, es claro que, si es posible |a entrega de moto cargueros en calidad
de estimulos o subsidios, siempre y cuande, sirvan para una actividades
i y de empleo, r con el

interés general.

Anora bien, enmarcando |a entrega de moto cargueros dentro de 1a ley, se
hace indispensable tener en cuenta que, si bien es cierto, va existir la entrega
de moto cargueros a ciertas asociaciones que previamente se hayan elegido
dentro de una convocatoria y que cumplan con todos |os requisitos para ello,
ademds, de que para la entrega concurra un beneficio social para la

2. Frente a la entrega de moto cargueros por parte de la ACIDC a poblacién
del Departamento de Cundinamarca.

o

5

ES

@

entregado, dado que su objeto se debe cumplir y por tanto, no se tiene
permitida la venta

' Se debe dejar claro que el vehiculo entregado debe ser solo para el uso

de las actividades para las que fue destinadas, es decir que, no es
permitido para el transporte de personas, o sustancias ilicitas o
actividades ilegales, luego sera responsabilidad exclusivo de la
asociacién el uso y goce del bien, y respondera civil o penalmente por el
uso indebido del mismo, sin que, con ello, la ACIDC tenga alguna
corresponsabilidad, asi mismo, en caso de presentarse alguna situacion
por el uso diferente del vehiculo para el cual fue destinado, la asociacién
debera hacer la devolucién del bien a la ACIDC.

. Igualmente, el uso del vehiculo debe quedar condicionado a que el mismo

debe tener para su desplazamiento, los documentos de transito en orden
es decir, tarjeta de propiedad, SOAT, revision técnico mecanica y de
emisiones contaminantes (conforme lo exige la ley) y licencia de
conduccion de 1a persona que sera 1a encargada de su manejo, pues, esta
es una obligacion clara de la asociacion que quede a cargo del moto
carguere.

. Entre |as obligaciones de la asociacidn a la que se le haga entrega el

vehiculo, debe estar la de pagar los impuestos nacionales,
departamentales y municipales de estos bienes, asi mismo, en caso de
alguna multa impuesta, sera la asociacién quien entre a responder por
esta deuda que, en ningin caso sera transferida dicha deuda a la ACIDC

. Con el objeto de prevenir Ias lesiones a terceros, se hace indispensable

que el vehiculo cuente con pdlizas de riesgos contra accidentes, para lo



ACTA DE ENTREGA DE VEHICULO

Queda constanciz por madio del presente documento que a las deldia ___ del mes de

del zfto se hace entrega por parte de la AGEMCIA DE COMERCIALIZACION E
INNOVACION PARA EL DESARROLLO DE CUNDINAMARCA del moto carguero, al representante legal
de Iz asodacion sefior

identificado como sparece al pie de su firma, en el municipic de de Cundinamarca.
DATOS DEL VEHICULO
PLACA COLOR
MARCA Mo CHASIS
TIPO Mo MOTOR
MODELD KILOMETRAJE

INVENTARIO DEL VEHICULO
DOCUMENTOS ESTADO
TARJETA PROFIEDAD
S0AT
REVISION TECNICOMEMNCANICA
POLIZA TODO RIESGO

Asignade para la cperacion de carga de productos sgricolas.
COMPROMISOS:

1. e hace entregs de vehiculo tipo mote carguero, a partir de |z entrega de Iz misma, quien
la recibe zsume tods responssbilidad del bien, su uso, cuidzdo, mantenimiento, disposicidn
¥ demés requerimientos del misme, constituyéndose este documente como base juridica
'en caso de ocurrir cuslguier eventuzlidad con el vehiculo.

2. El moto carguero tiene restriccion para ser vendido en los proximoz 10 afios.

NOTA. Anexar al documento registro fotografico detallado, con evidencia del estado del wehiculo.

Para constancia se firma a los dias del mas de del 2023, en el municipio de

Cundinamarca.

Entrega conforme:

Nombre:

CC:

Recibe conforme:

Nombre:

CcC
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'GESTION DOCUMENTAL GESTION DOCUMENTAL
CGCCOGFRTE CECTDOFRAE
T T
T B
CUARTO: Practiquess las siguientes prusbas:
RADICACION: No 2023-002. 1) Oficiar y Requerir a a oficina de Talento Humano para que aporte copia del Manual de funciones
INVESTIGADO: EN INVESTIGACION i i especificamente de los cargos de contador, tesorero u ofros, que sean apoyo a la gestion
QUEJOSO; AGENCIA DE COMERCIALIZACION E INNOVACION PARA EL financiera y tengan relacién con la elaboracion de estados financisros, declaraciones tibutarias,
DESARROLLO DE CUNDINAMARCA - ACIDC bancarias, & n contable, obligacianss de y en
ASUNTO AUTO DE INDAGAGION PREVIA. 1a ACIDC.
2) Ofiiery Requeri 2la ofcina de Talents Humano para que aporte copa o copias de hojas de vida
i cargo las fi e sty en &l perioda de di del 20228
Bogets, veinte nueve (29) de agosto del dos mil veinttrés (2023). marzo del 2023
3) Oficiar y Requerir a la dependencia contable y financiera para que aports todos los documentos
ANTECEDENTES del pago de la retencion del IVA y su pesible omision, donde se evidencie el pago de los intereses

moratorios respecto del reports del afio 2022, v que fus pagado en & afio 2023
Oficiar y Requerir a la profesional de &rea de contratacion, oficina de Talento Humano para que

-]

La presente se onigina por informe preseniado por YUR| ESPERANZA OLAYA REINA en calidad de 5
Profesional Espacislizado de la AGENCIA DE COMERCIALIZACION E INNOVACION PARA EL aparte copia de los contratos de prestaciones de servicios que tenga en sus obligaciones de apoyo
DESARROLLO DE GUNDIMAMARCA - ACIDC, que fue presentada al comeo electrdnico ala gestlm financiera y tengan relacin con la elaboracion de sstados financieros, declaraciones
ortando otsloraf@cundinamarca aov.co el § de junio del 2023, mediante el cusl manifiesta qus no se. tributa bancarias, & an contable, de ¥
realizd el pago de Ia retencion del IVA en &l mes de enero del afio 2023, que ascendia a |z suma de daderacms en la ACIOC, vigentes entre el pariodo de diciembre del 2022 a marzo ds! 2023.

$280.000.000, y que, con ocasién al retarde en el pago, =2 tuvo que cancelar como intereses Oficiar a |a profesional especializada JHOANA PEREZ EEREZ o quien haga sus veces, para que
maratorios |a suma de §17 485000 aporte copia de las polizas de Maneje que tenga cobertura para contratistas ylo empleades de la

ACIDG del afio 2022 y 2023.

&

Conforme a lo previsto en el articulo 208 de |a Ley 1952 del 2019, y el articulo 34 de la Ley 2094 del
2021, que establzce en caso de duda sobre la ideniificacion o individuglizacion del pos\ble autor de

unafalia disciplinari, 5o adelantard fa indagacicn previa, oda vez que, o e claro en quién recaia o CUMPLASE,
la i de realizar la idaciin y pago de la retencion del
I\M Ia situacin en que se dice, fue realizada a supuesta conducta disciplinable, per lo que se hace
procedents dictar auto de apertura de INDAGACION PREVIA, por un témine méximo de seis (5] Jefe &sﬁgr?g:rluﬂm::m
meses, razon por |a cual se ordenari en el tramite:
PRIMERQ: Avacar el conocimiento de las presentes diligencias preliminares disciplinarias, en contra
de POR IDENTIFICAR. _ Prafesional -

SEGUNDO: Declarar abierta la indagacion previa No 2023 -002, a tramitar en los rminos sefialades
enla Ley 1952 de 2019, por las supusstas imegularidades antes dichas,

TERCERO: Téngase como pruebas las siguisntes:

1. Informe rendido por la sefiora YURY ESPERANZA OLAYA REINA.

> TOSHIBA EXT (D:) > AGENCIA > DISCIPLINARIOS

Fecha de modificacién

Nombre Tipo Tamario
@ No 002 investigacion preliminar. 9 agosto 2023.. 30/08/2023 1:27 p. m. Documento de Micro... 377 KB
@ No 002 investigacion preliminar. 9 agosto 2023 30/08/2023 1:27 p. m. Documento de Micro... 377 KB
E oficio contratacion. 02 30/08/2023 11:43 a. m. Microsoft Edge PDF ... 83 KB
oficio contratacion. 02 30/08/2023 11:43 a. m. Documento de Micro... 26 KB
oficio talento humano. 02 30/08/2023 11:42 a. m. Microsoft Edge PDF ... 86 KB
oficio talento humano. 02 30/08/2023 11:42 a. m. Documento de Micro... 26 KB
oficio jhoana 02. 30/08/2023 11:41 a. m. Microsoft Edge PDF ... 82 KB
oficio jhoana 02. 30/08/2023 11:41 a. m. Documento de Micro... 26 KB
oficio contabilidad 02 30/08/2023 11:40 a. m. Microsoft Edge PDF ... 84 KB
oficio contabilidad 02 30/08/2023 11:40 a. m. Documento de Micro... 26 KB




Bagota, treinta (30) de agosta del afio 2023.

Oficina Contratacién
ACIDC
Ciudad.
Oficio No 3-2023-00025
Asunto: SOLICITUD DOCUMENTACION.

Cordial saludo,

En atencién al auto emitido por el Jefe de Gestion Corporativa dentro del Proceso
Disciplinario Mo 002-2023, me permito hacerle el siguiente requerimiento a efectos
de gue en el i&rmino de cinco (5) dias proceda a enviar la siguiente documentacion:

1) Aporte copia de los contratos de prestaciones de servicios que tenga en sus
obligaciones de apoyo la gestion financiera y, que tengan relacion con la
elaboracion de estados financieros, declaraciones tributarias, conciliaciones
bancarias, e informacion contable, obligaciones de retenciones y
declaraciones en la ACIDC, vigentes entre el periodo de diciembre del 2022
a marzo del 2023,

Lo anterior, se necesita para hacer parte dentro del proceso como prueba
documental.

Atentamente,

Sayda Fernanda Galvez Chavez

Profesional Apoyo Juridico Contratista



Bogota, treinta y uno (31) de agosto del 2023.

Doctora:

CONSTANZA BEDOYA

JEFE OFICINA JURIDICA

AGENCIA DE COMERCIALIZACION E INNOVACION PARA EL DESARROLLO DE
CUNDINAMARCA

ASUNTO: DELEGACION COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JUDICIAL - ACIDC-
Cordial saludo,

El dia 30 de agosto del afio en curso, se cit6 a la reunion del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial
de la ACIDC, para el proximo 7 de septiembre a las 2:00 p.m., en donde en mi calidad de Gerente
General debo presidir de la misma, sin embargo, dado la agenda previamente programada, no es
posible mi asistencia a la misma, razén por la cual la DELEGO para que en mi nombre y representacion
asista y presida la misma.

Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion No 115 del 6 de abril del 2022 “Por
medio de la cual se integra el Comité de Conciliacion de le Agencia de Comercializacion e Innovacion
para el desarrollo de Cundinamarca y se asigna unas funciones”, en su articulo SEGUNDO, dispuso:

“ARTICULO SEGUNDO. - CONFORMACION: EI Comité de Conciliacion La Agencia De
Comercializacion E Innovacion Para El Desarrollo De Cundinamarca — ACIDC estara
conformado por los siguientes funcionarios de manera permanente, quienes concurriran con
voz y voto:

1. El Gerente General o su delegado, quien presidira el Comité.
2. El Jefe de la Oficina de Gestion Corporativa

3. El Asesor Juridico de la Entidad

4. Los tres (3) Subgerentes

5. El Contador de la Entidad

Parégrafo Primero: La designacion para el Comité es indelegable salvo el Gerente
General quien si podré hacerlo.” (negrilla fuera del texto)

Por lo tanto, queda usted DELEGADA para que asista, y desarrolle la reunion en los términos del
orden del dia, con voz y voto.



¥

Y de manera virtual serd que nos podriamos reunir el dia de hoy antes de
enviarte el documento para mostrarte antera que le envies a tu jefe

9:45 a. m.

% Xiomara Gestion Riesgo Gober o, v Q

Espérame te confirmo ;...

Seria hoy antes de las 12 o bien tardecito el dia de hoy , o mafiana muy a

las 8 de la manana 10:05 a. m.

1/8/2023
Xiomara hola

Buenas tardes.

Manfana estoy en la agencia, nos podemos ver.
17/8/2023

Xiomara hola. Buenos dias.

Estoy atenta. Buen dia.

1211 p.m. v/
1211 p.m. &/

1211 p.m. &

10:41 a. m. W&/

10:41a. m. v



INVITACION COMITE CONCILIACION

e Sayda Fernanda Galvez Chavez Sayda Fernanda Galvez Chavez <saydagalvezct Dﬂ
30/08/2023 9:21 a. m.

Para: Andrea J; cesar.carrillo@cundinamarca.gov.co; julio.aguilera@cundinamarca.gov.co; Orlando Al... ~~

Guardar todos los datos adjuntos

1 ACTA 1 julio 6 2023.doc CITACION COMITE 6 septiembre...
= 70kB B 13365ks
Buenos dias,

Saludo cordial para los miembros del comité,

Por medio del presente, me permito invitarlos para la segunda reunion de comité de conciliacion de la
ACIDC para el proximo jueves 7 de septiembre del 2023, a las 2:00 p.m. en la sala de junta de |a entidad,
para ello anexo citacion y acta de comité anterior.

Agradecemos su asistencia por ser esta indelegable.

Atentamente,

CONSTANZA BEDOYA

Secretaria Técnica
lefe Oficina Juridica.




invitacion EVENTOS - QUETAME 1 sept 10am

i invitacion EVENTOS - QUETAME 1 sept 10am

invitacion EVENTOS - QUETAME 27 agosto 1pm.

{9 invitacion EVENTOS - QUETAME 27 agosto 1pm.

invitacion EVENTOS - PULI 17 agosto 9am.
@ invitacion EVENTOS - PULI 17 agosto 9am.
invitacion EVENTOS - SAN JUAN 17 agosto 9am.
@ invitacion EVENTOS - SAN JUAN 17 agosto 9am.

@ invitacion EVENTOS. VIOTA 11 agosto 11am

nvitacion EVENTOS. VIOTA 11 agosto 11am

invitacion EVENTOS - la mesa 9 agosto 10am.
@ invitacion EVENTOS - la mesa 9 agosto 10am.
@ invitacion EVENTOS - SAN JUAN 6 agosto 3pm.

@ invitacion EVENTOS - SAN JUAN 6 agosto 3pm.

@0 invitacion EVENTOS - YACOPI 6 agosto 10am.
@ invitacion EVENTOS - YACOPI 6 agosto 10am.
@ invitacion EVENTOS - BELTRAN 6 agosto 10am.
{19 invitacion EVENTOS - BELTRAN 6 agosto 10am.
@ invitacion EVENTOS - PULI 6 agosto 10am.

@ invitacion EVENTOS - PULI 6 agosto 10am.

& invitacion EVENTOS - FOMEQUE 5 agosto 11am.
@ invitacion EVENTOS - FOMEQUE 5 agosto 11am.
@ invitacion EVENTOS - PACHO 5 agosto 9am.

{19 invitacion EVENTOS - PACHO 5 agosto 9am.

6/08/2023 6:00 a. m.
6/08/2023 5:57 a. m.
6/08/2023 5:55 a. m.
6/08/2023 5:52 a. m.
6/08/2023 5:51 a. m.
6/08/2023 5:51 a. m.
4/08/2023 7:14 p. m.
4/08/2023 7:14 p. m.
4/08/2023 7:10 p. m.

4/08/2023 7:09 p. m.

30/08/2023 8:45 a. m.
30/08/2023 8:44 a. m.
25/08/2023 9:49 a. m.
25/08/2023 9:49 a. m.
15/08/2023 12:13 p. m.
15/08/2023 12:13 p. m.
15/08/2023 12:12 p. m.
15/08/2023 12:11 p. m.
10/08/2023 11:29 a. m.
10/08/2023 11:29 a. m.
6/08/2023 6:11 a. m.
6/08/2023 6:08 a. m.
6/08/2023 6:07 a. m.

6/08/2023 6:07 a. m.
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