
INFORME PARCIAL : INFORME FINAL : X

Cuota Número : 5

ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN

FECHA Día : 15 Mes :  Diciembre Año : 2022

NOMBRE DEL SUPERVISOR JOSE NOLBERTO CALDERON CESPEDES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN C.C 16,684,404

NOMBRE DEL CONTRATISTA FRANCISCO JAVIER CASTAñO ESCOBAR

IDENTIFICACIÓN C.C 89,003,501

CONTRATO No. IND-22-2205 - 2022

FECHA CONTRATO Día : 28 Mes : Agosto Año : 2022

FECHA DE INICIO Día : 29 Mes :  Agosto Año : 2022

DURACIÓN INICIAL DEL CONTRATO Día : 20 Mes : Diciembre Año : 2022

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN POR SUS PROPIOS
MEDIOS CON PLENA AUTONOMíA TéCNICA Y ADMINISTRATIVA, COMO BACHILLER PEDAGÓGICO
PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATéGICO DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO DE LA
PARTICIPACIÓN E INCLUSIÓN DE LA POBLACIÓN EN RECREACIÓN, ACTIVIDAD FÍSICA, DEPORTE
FORMATIVO Y SOCIAL COMUNITARIO EN EL VALLE DEL CAUCA"

CDP No. 4011 de 2022-08-19 RP No. 12569 de 2022-08-29

(INFORME JURÍDICO)

Fecha de Inicio 
2022-08-29

Plazo de ejecución
El plazo de ejecución del presente
contrato será hasta el 2022-12-20

Fecha de terminación
2022-12-20

Observaciones al informe jurídico: DURANTE LA REVISIóN JURíDICA A LA CUOTA CORRESPONDIENTE, SE
ANALIZARON LOS DOCUMENTOS Y EVIDENCIAS APORTADAS POR EL CONTRATISTA Y SE CERTIFICA
QUE EL CONTRATISTA CUMPLE A SATISFACCIóN CON EL OBJETO CONTRACTUAL RESPECTIVO Y LAS
OBLIGACIONES PACTADAS, SIN NINGUNA OBSERVACIóN JURíDICA.

INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 7,500,000

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 7,500,000

VALOR ANTICIPO $ 0

VALOR PAGO PARCIAL(Corresponde al valor de
la cuota a pagar)

$ 1,500,000
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VALOR EJECUTADO(Corresponde al valor
acumulado a la fecha del informe)

$ 7,500,000

SALDO CONTRATO $ 0

PRESENTÓ INFORME CON TODOS LOS
DOCUMENTOS SOPORTES

SI : X  NO : 

Observaciones al informe contable y financiero: EL CONTRATO SE EJECUTA FINANCIERAMENTE COMO SE
PERFECCIONó, CUENTA CON REGISTRO PRESUPUESTAL, Y LOS PAGOS SE EJECUTAN DE ACUERDO
CON LO PACTADO.

Información del pago de seguridad social: Se verificó el pago de la seguridad social del mes de Diciembre a
través de : Pago Simple.

Pagos Datos Certificación o Planilla de Pago

Sistema de salud: Comfenalco Valle EPS
Sistema de Pensiones: Administradora Colombiana de

Pensiones Colpensiones
Riesgos Laborales: Positiva Compañia de Seguros

No. de planilla: 1050723994 
Período: Diciembre

Información del pago de seguridad social: Se verificó el pago de la seguridad social del mes de Noviembre a
través de : Pago Simple.

Pagos Datos Certificación o Planilla de Pago

Sistema de salud: Comfenalco Valle EPS
Sistema de Pensiones: Administradora Colombiana de

Pensiones Colpensiones
Riesgos Laborales: Positiva Compañia de Seguros

No. de planilla: 1050723905 
Período: Noviembre

Observaciones:

INFORME TÉCNICO
VERIFICACIÓN Y EVIDENCIAS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES REALIZADAS ASOCIADAS

AL CONTRATO

El contratista presento a satisfacción el informe de actividades correspondiente a la cuota número 5, el
supervisor da fe de lo presentado.

Observaciones : 1. 1. Participó En Capacitación Con El Gestor Jhoanatan Bedoya, El Cual Trabajó El Taller De
La Guía Metodológica Del Mes De Diciembre, Donde Se Explicó El Valor Del Mes “la Empatía” Y La
Habilidad Prosocial “empatía Y Conciencia De Relación Con El Ambiente”, Con El Objetivo Que Trabajaran
Con El Grupo Beneficiario Del Programa. 2. Participó En El Taller Psicosocial De Manera Virtual, Con La
Psicóloga Lina Fernanda Vallejo Con El Objetivo Que Trabajaran El Tema Del Mes De La Guía “empatía”,
Como Herramienta Para Trabajar Con La Población Beneficiaria Del Programa. 3. Participó En Capacitación
Sobre La Actualización De Las Normas Y Pasos A Seguir En El Manejo De Población De Primera Infancia,
Actividad Que Se Ejecutó En La Biblioteca Del Deporte 4. Apoyó En La Actividad “mis Aguinaldos” (el Sí Y El
No), Con 40 Niños Del Programa Recreapaz, En El Barrio La Orquídea, Con El Objetivo Que Trabajaran El
Valor Del Mes “la Empatía” Para Fomentar Entre Las Buenas Relaciones Entre Compañeros, La Integración
Y Buenas Relaciones Afectivas Para Los Nuevos Integrantes Al Grupo De Beneficiarios. 5. Brindó Apoyo En
La Realización De La Actividad “adivina El Regalo”, Con 40 Niños Del Programa Recreapaz, En El Barrio La
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Orquídea, Con El Objetivo De Crear Hábitos De Vida Que Permitieron Compartir, Relacionarse Y Crear
Confianza Entre Los Integrantes, De Manera Que Sea Una Experiencia De Aprendizaje Para La Convivencia
Social, Familiar Y Los Demás Entornos De Vida De Cada Uno De Los Niños Beneficiarios. 6. Apoyó En La
Realización De La Actividad “el árbol De Los Valores”, Donde Participaron 40 Niños Del Programa
Recreapaz, En La Cancha De Futbol Del Barrio Las Orquídeas Con El Objetivo Que Trabajaran La Toma De
Decisiones, La Autoestima Y La Creación De Valores Que Identificaron A Cada Uno De Los Niños,
Reconociendo Cuales Son Los Que Más Se Deben Trabajar Teniendo En Cuenta El Valor Del Mes “la
Empatía”. 7. Brindó Apoyo En La Actividad Llamada “un Obsequio De Valor”, Con La Participación De 40
Niños Del Programa Recreapaz, En La Cancha De Futbol Del Barrio Las Orquídeas , Con El Objetivo Que
Trabajaran La Empatía, La Solidaridad, La Sinceridad, Y La Creatividad A Través Del Pensamiento
Constructivo En Cada Uno De Los Niños Beneficiarios, Logrando Consolidar La Unión Entre Compañeros Y
El Respeto Por La Libre Expresión. 8. Apoyó En La Realización De La Actividad “integración Cierre De Año”,
Con 40 Niños Del Programa Recreapaz, En La Cancha De Futbol Del Barrio Las Orquídeas Con El Objetivo
De Identificar Las Situaciones Que Les Impactaron En La Vida De Los Niños Y Lo Que Aprendieron Para Sus
Vidas. 9. Brindó Apoyo En La Realización De La Actividad De Integración De Despedida De Año, Con La
Participación De 30 Personas Del Grupo De La Tercera Edad Del Programa Recreapaz En El Barrio Calipso
En La Cancha De Baloncesto Del Polideportivo, Donde Consolidaron La Integración De Los Nuevas
Participantes Al Programa, Fortaleciendo La Sana Convivencia Y La Unión Del Grupo Para Continuar En El
Proceso Con Las Actividades Para El Nuevo Año. 10. Apoyó En La Realización De La Actividad Ciclo Vía
Valle Invencible, Donde Participaron 500 Niños De La Fundación De Jeison Aristizábal, Realizada En La
Recta Cali – Palmira En La Jornada De La Mañana..

PRESENTÓ INFORME CON TODOS LOS
DOCUMENTOS SOPORTES

SI : X NO : 

FECHA INFORME DÍA: 15 MES : Diciembre AÑO : 2022

CUMPLIÓ CON EL OBJETO
CONTRACTUAL DETERMINADO EN EL
CONTRATO RESPECTIVO

SI : X. NO : 

Observaciones al informe :

El presente informe corresponde a la cuota Nro. 5 por valor de $1,500,000 según lo estipula el contrato
Nro. IND-22-2205-2022, por valor total de $7,500,000 que fue firmado el 28 de Agosto de 2022.

El contratista para el pago de la presente cuota, aporta la seguridad social mes vencido y mes corriente,
cumpliendo con las obligaciones en materia de seguridad social.

Recibo a satisfacción de servicios :

Con la firma del presente contrato informe se deja constancia del recibo a satisfacción por parte de
INDERVALLE, de los servicios prestados pactados en contrato Nro. IND-22-2205.

Nota: en caso de no recibir a satisfacción los bienes o servicios, se deberán consignar los motivos y
circunstancias en el campo "Observaciones".
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Constancia de paz y salvo :

Que el contratista Francisco Javier Castaño Escobar con la Cédula de Ciudadanía Nro. 89003501,
vinculado a INDERVALLE, mediante Contrato de Prestación de servicios Nro. IND-22-2205, durante el
tiempo comprendido entre el 2022-08-28 y el 2022-12-20 a la fecha no posee elementos devolutivos a su
cargo de propiedad de la entidad, entregados por parte de esa oficina.

Así mismo se encuentra a paz y salvo del Archivo de Gestión documental, y otros sistemas, entregó
Backup al Área de Sistemas.

CONCLUSIÓN:

Con este informe se certifica la ejecución del objeto contractual y se autoriza el pago de la cuota Nro. 5.

Para constancia de lo anterior se firma en Cali, a los 15 días del mes de Diciembre de 2022.

Jose Nolberto Calderon Cespedes
Supervisor

Personas que intervienen en la elaboración del documento:

Revisado y autorizado por : aastudillo - Ana Fernanda Astudillo Ortiz - IP: 190.109.9.18 - 2022-12

Revisado y autorizado por : dchavarro - Doreiby Chavarro Perea - IP: 190.109.9.18 - 2022-12

Revisado y autorizado por : anavas - Ana Carolina Osorio Navas - IP: 181.234.1.89 - 2022-12

Documento generado por : jcalderonc - Jose Nolberto Calderon Cespedes - IP: 161.18.85.85 - 2022-12
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