


PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CEDULA DE CIUDADANIA 13616641
JORGE IDERMAN OVALLE ARDILA

PUENTE NACIONAL SANTANDER
CRA 8  4 - 58 7587751

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Personas Naturales sin Actividad Económica

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

213575851 I-INDEPENDIENTES
mayo 2019 mayo 2019

9
2019/06/21 442780

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 184.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.300 $ 0 $ 184.400 $ 1.300 $ 185.700
SUBTOTALES: $ 184.400 $ 1.300 $ 185.700

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN UPC

MORA

COTIZACIÓN UPC

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS044 EPS044-MEDIMÁS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 144.000 $ 0 $ 1.000 $ 0 $ 144.000 $ 1.000 $ 0 $ 145.000
SUBTOTALES: $ 144.000 $ 1.000 $ 0 $ 145.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 12.100 $ 12.100 $ 100 $ 0 $ 12.200
SUBTOTALES: $ 12.100 $ 100 $ 0 $ 12.200

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO
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SALARIO
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PENSIÓN
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D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
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IBC COTIZACIÓN Vr UPC
TOTAL

APORTE

ARP
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DE
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TOTAL
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PARAFISCALES
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ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE
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IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
13616641

OVALLE
ARDILA
JORGE
IDERMAN

INDEPENDIE
NTE
VOLUNTARIO
AL SISTEMA
DE RIESGOS
LABORALES

$ 1.152.000 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.152.000

$ 184.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 184.400EPS044-
MEDIMÁS

30 $
1.152.000

$ 144.000 $ 0 $ 144.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.152.000

13616641 $ 12.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 342.900
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                 Vélez, Santander 30/06/2019
  

 
 
Señor 
Gregorio Ruiz Medina 
Supervisor Contrato No. 826282 
Profesional G 09  
Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente 
Vélez 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual mes de Junio del año 2019. 

Referencia: No (826282) del año 2019. 

Jorge Iderman Ovalle Ardila, identificado (a) con la cédula de ciudadanía No.13.616641 de 
Puente Nacional, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestión 
Agroempresarial del Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 
referencia, a continuación presento el informe de actividades realizadas en el mes junio  objeto 
de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo de Veintiocho millones 
seiscientos cuarenta y cuatro mil trescientos Pesos M/Cte. ($28.644.300) incluido IVA de 
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista. Esta suma será 
pagada por el SENA al contratista en pagos iguales mensuales por valor de Dos millones 
ochocientos sesenta y cuatro mil cuatrocientos treinta pesos ($2.864.430), o con pagos 
proporcionales según el tiempo mensual laborado sin exceder el valor total del contrato, en 
caso de no cumplirse. 
 
Plazo: Será hasta el (18) de (Diciembre) de 2019. 
 
 

OBJETO: 

 
Prestación de servicios profesionales de carácter temporal como instructor técnico y 
apoyo a la gestión del emprendimiento y/o la empleabilidad rural en el marco de los 
lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER 
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CLÁUSULA SEGUNDA: 
 

No  Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1  

Planear, ejecutar, 

realizar seguimiento y 

evaluar las acciones de 

formación para el 

emprendimiento rural o la 

empleabilidad en 

ocupaciones rurales de 

acuerdo al procedimiento 

y actividades 

establecidas para el 

programa SER en el 

Sistema Integrado de 

gestión de Calidad del 

SENA. 

 

 
Crear grupos de formación 
y ejecutar FPI 
 
 
 
 
 
ficha 1857232 Florián –  
Operación de sistemas 
prediales de riego y 
Drenaje 
 
ficha  1882326 Barbosa 
Producción agropecuaria 
para la soberanía 
Alimentaria 
 
 
Ficha 1902301 Chipata  
Emprendedor en 
establecimiento de cultivos 
perennes  
 

 
Conformación de los 
programas de formación a 
realizar en el primer semestre 
del año 2019  
 
Ficha 1857232 Florián   
https://drive.google.com/drive/fo
lders/1XFSq8jQVaODzz0EJY3dVA0
WP4WuG_2VR 

 
Ficha  1882326 Barbosa   
https://drive.google.com/drive/fo
lders/1EBZ6u-
dnObjp6uC1ktFtfsUntRZELgEK 
 
Ficha 1902301 Chipata  
https://drive.google.com/drive/fo
lders/18E1-69l9R250AU-
sKAhdToA6LTjuqwl0 

2 Realizar alistamiento de 

la formación, apoyando 

los procesos de 

planeación de la oferta, 

conformación de los 

grupos de formación y 

desarrollo curricular, de 

acuerdo a los 

procedimientos 

establecidos en el 

sistema integrado de 

gestión y autocontrol- 

SIGA. Ejecutar las 

acciones de formación 

 
LINEAMIENTOS 
EJECUCIÓN DE 
PROGRAMAS SER 2019 
 
Ficha 1857232 Florián –  
Operación de sistemas 
prediales de riego y 
Drenaje 
 
Ficha  1882326 Barbosa 
Producción agropecuaria 
para la soberanía 
Alimentaria. 
 

 
 
Ficha 1857232 Florián   
https://drive.google.com/drive/fo
lders/1XFSq8jQVaODzz0EJY3dVA0
WP4WuG_2VR 

 
 
Ficha  1882326 Barbosa   
 
https://drive.google.com/drive/fo
lders/1EBZ6u-
dnObjp6uC1ktFtfsUntRZELgEK 
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haciendo uso de la 

estrategia pedagógica de 

"formación por 

proyectos" de acuerdo a 

los procedimientos y 

lineamientos 

establecidos por 

dirección de formación 

profesional integral.  

 
Ficha 1902301 Chipata  
 
 
Emprendedor en 
establecimiento de cultivos 
perennes  

 
Ficha 1902301 Chipata  
 
https://drive.google.com/drive/fo
lders/18E1-69l9R250AU-
sKAhdToA6LTjuqwl0 

 

3  

Formular y orientar los 

proyectos formativos con 

carácter empresarial, 

usando tecnologías 

adecuadas y adaptadas 

a las condiciones locales, 

en aras de su 

sostenibilidad, la 

generación de ingresos y 

empleo, en articulación 

con los instructores de 

emprendimiento; 

debidamente costeados 

y con actividades 

definidas en el marco del 

uso de estrategias 

didácticas bajo la 

filosofía de aprender 

haciendo; priorizando el 

uso de los materiales de 

formación.  

 

Ejecución de la formación 
estableciendo estrategias 
para la conformación de 
unidades productivas.  
 
 
ficha 1857232 Florián –  
Operación de sistemas 
prediales de riego y 
Drenaje 
 
ficha  1882326 Barbosa 
Producción agropecuaria 
para la soberanía 
Alimentaria 
 
Ficha 1902301 Chipata  
Emprendedor en 
establecimiento de cultivos 
perennes  
 
Formulación de proyectos 
formativos  
Frutales perennes  

 
 
 
 
Ficha 1857232 Florián   
https://drive.google.com/drive/fo
lders/1XFSq8jQVaODzz0EJY3dVA0
WP4WuG_2VR 

 
 
 
Ficha  1882326 Barbosa   
https://drive.google.com/drive/fo
lders/1EBZ6u-
dnObjp6uC1ktFtfsUntRZELgEK 

 
 
Ficha 1902301 Chipata  
https://drive.google.com/drive/fo
lders/18E1-69l9R250AU-
sKAhdToA6LTjuqwl0 
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4 Reportar y sistematizar 

las actividades, acciones 

y resultados realizadas 

en el marco del objeto 

contractual, en los 

diferentes sistemas, 

plataformas y formatos 

establecidos por el SENA 

para el seguimiento de la 

información, tales como 

SOFIA plus, GEOSENA 

y otros dispuestos 

temporalmente para el 

seguimiento de 

actividades específicas, 

entregando informe al 

supervisor del contrato y 

al profesional de apoyo 

misional del programa 

SER de su centro de 

formación o quien 

cumpla sus funciones.  

 

 
Formulación de proyectos 
formativos de Agronegocios 
, ocupaciones rurales  
fortalecimientos. 

 
Riegos Ficha  1857232 
 
https://drive.google.com/drive/fo
lders/1XFSq8jQVaODzz0EJY3dVA0
WP4WuG_2VR 
 
Proyecto programa de 
formación  producción 
agropecuaria para la soberanía 
alimentaria  
Ficha 1882326  
 
https://drive.google.com/drive/fo
lders/1EBZ6u-
dnObjp6uC1ktFtfsUntRZELgEK 

 
Proyecto programa de 
formación  Emprendedor en 
producción de frutales 
perennes  
Ficha 1902301 
https://drive.google.com/drive/fo
lders/18E1-69l9R250AU-
sKAhdToA6LTjuqwl0 
 

5.  
Reportar y sistematizar 
las actividades, acciones 
y resultados realizadas 
en el marco del objeto 
contractual, en los 
diferentes sistemas, 
plataformas y formatos 
establecidos por el SENA 
para el seguimiento de la 
información, tales como 
SOFIA plus, GEOSENA y 
otros dispuestos 
temporalmente para el 
seguimiento de 
actividades específicas, 

  

Registro de aprendices en 
SOFIA PLUS  
 
 
Ficha 1882326 Barbosa 
 
 
 
 
 
Ficha 1902301 Chipata  
    
 
 
 

 
 
 
 
Ficha 1882326 Barbosa 
https://drive.google.com/drive/fo
lders/1EBZ6u-
dnObjp6uC1ktFtfsUntRZELgEK 

 
Ficha 1902301 Chipata 
https://drive.google.com/drive/fo
lders/18E1-69l9R250AU-
sKAhdToA6LTjuqwl0 
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entregando informe al 
supervisor del contrato y 
al profesional de apoyo 
misional del programa 
SER de su centro de 
formación o quien cumpla 
sus funciones. 
 

 
 
Ficha 1857232 Florián   
 

Ficha 1857232 Florián 
https://drive.google.com/drive/fo
lders/1XFSq8jQVaODzz0EJY3dVA0
WP4WuG_2VR 

7.  
Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, 
con una antelación 
mínima de una semana 
los ambientes de 
aprendizaje y unidades 
productivas a visitar, de 
manera que se autorice 
por escrito su 
movilización previa a la 
salida, en el marco de su 
objeto contractual.  
 

 
Programación mensual de 
actividades mes junio  
 
 

 
https://drive.google.com/drive/fo
lders/1jNZ8og1bBaqsjM2dbHNod
YzNjOls0_EC 

 
 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe 
(formato informe legalización desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que 
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe 
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalización de los 
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecución 
contractual, el cual relaciono así:  
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ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1. 

           177 
 
           Florián       14 de junio 

 
      15 de Junio 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 
presentación de informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de 
ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias 
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia 
de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 213575851 expedido por 
SOI correspondiente al mes de Mayo del año 2019.  
 
Evidencias en  
 
https://drive.google.com/drive/folders/1jNZ8og1bBaqsjM2dbHNodYzNjOls0_EC 
 
Cordialmente,  
 

 
JORGE IDERMAN OVALLE ARDILA  
Contratista 
C.C. No. 13.616.641 de Puente Nacional 
 
 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
GREGORIO RUIZ MEDINA 
Profesional G 09  
Supervisor Contrato 826282 de 2019. 














