MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES € m"ﬁg
EJERCITO NACIONAL - towet fasiach
BATALLON DE INGENIEROS No. 5 “CALDAS”

CERTIFICA

El Suscrito Suboficial De Recursos Humanos Del Batallon De Ingenieros No 5
Coronel “Francisco Jose De Caldas”; certifica que en la planta de personal de esta
Unidad Tactica no se cuenta con personal civil, ni militar que sea TECNICO EN
GESTION DOCUMENTAL, razén por la cual existe la necesidad de realizar el
proceso mediante modalidad de contratacién directa a través de un contrato de
prestacion de servicios y apoyo a la gestion.

Se expide la presente, en Bucaramanga — Santander, a los 19 dias del mes de

Enero de 2018.
//
Sargento Segundo MUNO, O GUSTAVO ADOLFO

Suboficial de Recursos os Batallon de Ingenieros No. 5 “Cr. Francisco José de

Caldas”

FEROES MULTIMISISN
NUESTRA M!SIBN ES COLOMBIA

Fe en la causa

- 74 Barmo San Alonsa Sucaramanga MK 062-5043
ras actuacionss’




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES NUEVO PAIS
EJERCITO NACIONAL bbb
BATALLON DE INGENIEROS No. 5 “CALDAS”

CONCEPTO DE IDONEIDAD

De conformidad con la oferta de servicios, hoja de vida y certificaciones radicadas en
el Batallon de Ingenieros No.5 “Cr. Francisco José de Caldas” y como resultado del
analisis y valoraciones que de los mismos realizo esta oficina, certifica que la sefiora
DIANA CAROLINA CIFUENTES BLANCO es competente para desarrollar la
presentacion de servicios de apoyo a la gestion como Técnica en Gestién
Documental en el Batallon de Ingenieros No.5 “Cr. Francisco José de Caldas” por sus
condiciones de idoneidad y experiencia.

La capacidad, idoneidad y experiencia para la ejecucion del contrato esta demostrada
por los siguientes criterios:

CUMPLE

CAPACIDAD si NO
Hoja de vida. X
El contratista declaré por escrito que no se encuentra
incurso (a) en ninguna de las causales de inhabilidad e X
incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1993 y
demds normas sobre la materia.
IDONEIDAD
El contratista present6 diplomas y otros documentos que
acreditan un perfil profesional acorde con el servicio X
requerido.
Presento y aprobé examen de idoneidad. X
EXPERIENCIA
El contratista present6 documentos y certificaciones que
acreditan la experiencia requerida. ™ X
El presente concepto se expide, amanga a los _‘CL dias del mes de enero
de 2018. \

Teniente CorprisGA \RRUROCELIS BRAVO

Comandante Batallon de Infgani “ONCr. Francisco José de Caldas”

HEROSES MULTIMIS
NUES'II'FIA MISION ES COLOMBIA

4 — 14 Barrio San Alonsc Bucaramanga MK 062-5043
AUesiras acluacionas

Carmio estacio@efercilo nut co




Bucaramanga, 9 cle engio - 208

Sefior Teniente Coronel
HERNANDOQ DEFILIPPIS RODRIGUEZ
Director CENAC Bucaramanga

REF: Propuesia para la presentacion de Servicios Técnicos como Técnico en Asistencia
en QOrganizacion de Archivos, para la Seccién de Coordinacion Juridica del Batallon
Caldas.

OBJETO DE LA PROPUESTA

Presentacion de Servicios Técnicos como Técnico en Asistencia en Organizacion de
Archivos, para la Seccibn de Coordinacion Juridica del Batallon Ingenieros No.5
“CALDAS”, dentro de! cual se propone:

©e~

10.
11.
12.

Facilitar la organizacion y clasificacion de la decumentacion del archivo para su
conservacion y mantenimiento utilizando las iécnicas establecidas en las
disposiciones legales vigentes.

Participar en la conservacidn y actualizacion del inventario de archivo
respondiendo por su custodia, efectuando ef control de los préstamos de acuerdo
a las clasificaciones y restricciones de acceso de la informacion.

Adecuar las transferencias documentales verificando y efectuando observaciones
en caso de presentarse para su envid y ubicacién en el archivo central de acuerdo
a la normatividad vigente.

Integrar el programa de gestion documental esiablecido por el ministerio de
defensa nacional para la conservacion eléctrica de los documentos a largo plazo
con los parametros establecidos por la fuerza.

Utilizar los elementos de dotacion, proteccion y seguridad industrial, asi como las
herramientas equipos y elementos de trabajo asignados para el servicio, de
acuerdo a las normas esiablecidas.

Valorar, seleccionar y conservar archivos en sus respectivas fases; Archivo de
Gestidn, Archiva Central e Histérico.

Administrar los documentos de archivo.

Asesorar en todo Jo relacionado con servicios documentales.

Proteger la integridad de fos bienes documentales que custodio para que
constituyan fiel testimonio del pasado.

Valorar, seleccionar y conservar el material del archivo en contexto histérico, legal,
administrativo y documental.

Evitar y realizar intervenciones que puedan afectar la autenticidad de los
documentos.

Registrar y justificar plenamente las acciones realizadas sobre el material que
tengo a mi cargo.



13. Respetar tanto el acceso publico como privacidad de la documentacion dentro de
la legislacién vigente.

14. Trabajar conjuntamente con sus colegas asi como con profesionales de otras
disciplinas para promover la conservacion documental.

15. Guardar debida y completa reserva cobre la informacién y los documentos de que
tenga conocimiento o a los que tengan acceso en virtud de la ejecucion del
presente contrato.

16. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucién del contrato evitando dilaciones
injustificadas.

17. Las demas que ese estimen convenientes para la ejecucion del presente contrato.

18. Ayudar a que el ambiente laboral con el equipo de trabajo sea el adecuado.

19. Asesorar con eficiencia y eficacia.

VALOR DE LA PROPUESTA Y TIEMPO DE EJECUCION

Teniendo en cuenta términos contractuales la presente propuesta se estima para su
desarrollo y cumplimiento en Aueve (S ) meses, contados a partir de la firma del
contrato dentro del cual mes a mes se rendird el Informe de cumplimiento del objeto
contractual pactado bajo las directrices establecidas por parte del Comandante del
Batallon Caldas.

Considero que el valor de la propuesta econdmica para esta actividad asciende a la suma
de $ _1 030000 - Mcte, correspondiente a wmejsualey( | ) meses de servicios
cancelados mediante pagos parciales que seran desembolsados de acuerdo a la forma de
apago establecida con el estudio de conveniencia y oportunidad.

REQUISITOS NECESARIOS.

Dentro de la presente modalidad de contratacion se adjunta documentacién que consta la
capacidad para contratar con el estado, asi como el cumplimiento de los requisitos
establecidos para el cargo y no encontrarse incursa en ninguna inhabilidad e
incompatibilidades establecidas para contratar con el Estado Colombiano.

Atentamente,

Diana Carolinaf Cifuentes Blanco

C.Q 1098647756

AV, QSCA. # 332 -385 T12 APTO 502 CASAS FISCALES / QUINTA BRIGADA
314 2898950

Lopezz2236@hotmail.com




F. Compromiso de confidencialidad y reserva de la informacién

Diana Carolina Cifuentes Blanco. Mayor y vecino de la ciudad de Bucaramanga
Santander, de nacionalidad Colombiana, domiciliada en la AVD, QSEC 337 385
APT 502 T: 12, identificado con cédula de ciudadania 1088647756, actuando en
nombre propio.

Me comprometo libre v espontaneamente, a:

1. No publicar, revelar, entregar, informar, distribuirla bajo forma alguna, ya sea
directa o indirectamente, la informacion o documentacién clasificada como
CONFIDENCIAL, SECRETA y ULTRASECRETA que ilegase a conocer de la
Institucién durante la ejecucion del contrato.

2. No publicar, revelar, entregar, informar, distribuirla bajo forma alguna, ya sea
directa o indirectamente, la informacidn o documentacién sin clasificacion especial,
previa autorizacion del responsable del area respectiva.

3. No publicar, revelar, entregar, informar, distribuirla bajo forma alguna, va sea
directa o indirectamente, informacién propia del Ministerio de Defensa Nacional
de: la infraestructura, esquema de seguridad, nombres y grados de personal
militar ¢ civil que labora o presta servicios para ia Entidad, que se llegasen a
conoocer con ocasion de la ejecucion del contrata.

4. Utilizar la informacion de Ministerio de Defensa — Ejercito Nacional, cualquiera
sea su clasificacién, con fines exclusivamente informativos y para desarroilo del
contrato de prestacion de servicios. Se compromete a utilizar todos los medios a
su alcance, para garantizar la mas estricta confidencialidad respecto de dicha
informacion, y a advertir de dicho deber de confidencialidad y secreto a cualquier
persona gue por su refacion con €1, deba tener acceso a dicha informacion para el
correcto cumplimiento de sus obligaciones.

5. Adoptar, respecto de la informacién de Ministerio Defensa — Ejercito Nacional,
cualquiera sea su clasificacién las medidas de seguridad que garanticen la
confidencialidad y no divulgacién de la informacion conocida o entregada por el
Ministerio de Defensa — Ejercito Nacional, teniendo presente que no debe ser
menor al nivel de cuidado, que sea razonablemente necesario para evitar su
pérdida, robo o sustraccién o utilizacion no autorizada.



3ancaria

Miércoles, 27 de Diciembre de 2017

Sefior{a)
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que DIANA CAROLINA CIFUENTES BLANCO identificadof{a} con CC
1088847756, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con &f Banco los siguientes productos;

Nombre Producto

No. Producto Fecha Apertura Estatio
CUENTA DE AHORROS 09056359114 2016/03/01 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a lfos productos mencionados anteriarmente.

“Si desea venficar la veracidad de esta informacion.  puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia  los siguientes  numeros:

Medellin - Local: {(57-4) §10 90 00 - Bogata - Local. {57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Lacal {57-5) 361 88 88 - Cali - Local- {57-2) 554 05 05 - Resto
del pats- 01800 09 12345, Sucursales Telefdnicas en e extenor Espafia (34 900 D5 717 - Estados Unidos {1) 1 865 379 97 14,

A ,\]

; S /"\_ r ’

¢ e I:;’A A f.a Vo ~ N
deouley k{ dolo Q"r ,
Carolina Giralde Giraldo

Gerente Estrategia Canal Telefénico

Bancolombia
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
FORMATO No. 2 - ACTUALIZACION DE DATOS

ESTUDIO DE SEGURIDAD PERSONAL
FUNCIONARIO PUBLICO O CONTRATISTA

Unidad Bxlallcn Je Tooenercs Ko, Nianie Joe eilLugar v Fecha E,m&mﬁ— Mdy 96 Dic- 2043,

INSTRUCCIONES:

- ESTE FORMATO DEBE DILIGENCIARSE EN SU TOTALIDAD DE FORMA CLARA Y LEGIBLE POR EL
ASPIRANTE.

- LA INFORMACION QUE A CONTINUACION SUMINISTRARA DE FORMA VOLUNTARIA, SERA SOMETIDA
A VERIFICACION Y EN CASO DE QUE ESTA NO COINCIDA CON LA REALIDAD, SE PROCEDERA A
INFORMAR A LA AUTORIDAD COMPETENTE.

-UNA VEZ SE ENCUENTRE DEBIDAMENTE DILIGENCIADO Y ENTREGADO, LA INFORMACION
CONSIGNADA ADQUIRIRA EL CARACTER DE RESERVADA,

Grade

Cargo actual

Profesidn

Tarjeta Profesional No.

DATOS PERSONALES
Primer Apsilido Segundo Apeliido Primer Nombre Segundo Nombre
{(Tfcendes AGIXC Diawa ( cuohnd
C.C|RC Namero - | Expedida sn Pasaporte No. Expedide en
X 4098 8841 3 5%, p)iﬁ‘flﬂﬁf'%r:ﬂdt
C.M |  Libreta Militar No. Clase Distrito Militar No, | Grupo Sanguineo E actir RH
(8]
Fecha y lugar de Nacimiento. Dia Mes Afo
Volez — Tondosdey ' Al DiC Hqer
Scitero | Casado | Saparado Diro Sobrenombres
b4
Estatura | Peso Sefiales o Marcas Corporales
A £ Gt
Direccitn de Domicilio Actual — Ciudad — Departamenta Telt_éfonc_rs_ (Celuigr v filo)
OV, Focdler oGSt 337 385 M Sci TRl B¥4 28BRSC T
sl v Sty _ .
- LUGARES DE RESIDENCIAS ANTERIORES
Desde Hasta - ___Bireccidn, Ciudad y Departamento Teléfonos (Celular y fijo)
. 106 # 22- 93 Poven CHERES
7. I LGN AD6 . 22- 23 Poven | CTCAREDS
tﬂz) € ol Sbds
Desde Hasta Direccion, Ciudad y Departamento Teléforios (C?quar y fijo}
5 ~ (e 4 2PHEHST
WL | e -Bosadvea - Cesee [ BBEIRAETRD
_ En caso de emergencia avisar a; A ios taléfonos (celulares v fijos)
Howel {(Sper  &ovien 2k S5 A2
loala planwe AmedD 290 Mo 4931




DATOS FAMILIARES Y PERSONALES

Nombre Esposa (o) o compariera (o) _ C.C. No. Profesion u Oficio
Blonced Loy ) (Cone 435348 48.% Sob it - 'E"icm:‘ri Ca
Direccidn de residencia actual ~ Ciudad y Bepartamsnio Teléfonos (Celular y fijo)
Conos Frecoles  BIL WG 37 28 A w2-TMZ o AT SRR,
Empresa donde labord Bireccidn, ciudad y Teléfanos Afios laborados
Borolde wy Ko g Y heewsces

¥.

Sfnicwrgi- Sk
F

FeNes

T (Lﬂ&rdh

Datos dei Padre {Nombre) | vive Si No C.C. Nao. Teléforios (Celular v fijo}
Yoo tdlsen Gloales écvialez. X 91 12,661 | B STEHS2A
Direccion Profesionu Officio |, |
CHAc # 52-270  Provedia (omneacenie — Indedenchenle
Datos de la Madre (Nombre) | vive Si Mo C.C. No. Teléfonos {Celular v fiip)
looda  tlcando paado X 62, 427, 3 | A0 B4
] Direccion Profesitn u Oficio
U b H 22- 25 pioudila i ole (G

INFORMACION HERMANCS

Primer nombre Segundo nombre | Primer apellido | Segundo Apellido C.C. FParentasco
Rieidy Aotamg D (eentes Planc 1ok £ 7551 Revnaea
Qcupacion ' Direccion, Ciudad y Departamento Teigfonos (Celular vy fijo)

eorenvers | CIV R R 2N e MYy Y B0eAY

| Primer nombre | Segundo nombre | Primer apsllido | Segundo Apellida c.C. Parentesco
My MeaanT C{uenes EAGOCT LB AL Besoy i
Ocupacién " Diregccion, Ciudad y Departamento Teléfonos (Celular v fijo)
-,T i }t ,i!’}ts - bl ol S - Lo KR ¥V il ,_-_----.-v-.' ««««« ) - T L AN e = T
vy e Ol ICE ¥ 77 781 P Bhniedn Y TR AN 1 544
Primer nombre | Segundo nombre | Primer apelliido | Segundo Apellido C.C. Parentesco
Ko ot ok Clocaten 5o 1098 Buirsst Bewrad
Ocupacidn Direccitn, Ciudad y Deparfamento Teléfonos (Celudar vy fijo)
Estedhicode | OV TICE B 025 B0 TPVCSENE i) SAD ALSYEH T

Primer nombre

Segundo nombre | Primer apellido

C.C Parentesco

Segundo Apeliido

-

Ocu;:;écién Dfreccién, Ciudad v D;-partamento Teléfonos (Celudar y fijo)
_/’; ___________________ : e --”..----..--.:,d’:. ___________
Primer nombre | Segundo nombre | Primer apellide | Segundo Apellido C.C. Parentesco
Ocupacidn Direccidn, Ciudad y Departamento Teléfonos (Gelular y fijo)
N U M{f: _____________________________________________
i -
Primer nombre | Segundo nombre | Primer apellido | Segundo Apellido C.C. FParentesco
- o . .//.-- P - - - /_..
Goupacion Bireccidn, Ciuded v Depardamento Teléfonos (Celdlar y fijo)
e 7 -~
N B e bt et e e itk tol Rtttk




REFERENCIAS PERSONALES_ {Ni vecinos ni familiarss)

Nambres y Apeliidos Ocupacion
Eutec_Clapos eMaac SObCHAQ — Elecdo
Direccidon de Residencia Tele’fcnos {Celular y fijo)
E‘f)] Mo, - &'Jrc\f 33'1 pa S 80 "}3 6)3
~7___Nombres y Apellidos , Qcupacion
e Peo Unsbon Femondo Oficdol — wecko
Dirsccidn de Residencia Teldfonos (Celular y fijo)
Blmona. stde B 55955
Nombres y Apeliidos Ceupacion

e Archda

PO o

' Direccién de Residencia

Taléforos (Celular v fij)

- RICGA - LAdv

28 4G5y

INFORMACION ACADEMICA
Estudios realizados Ao finafizacion Titulo Nombre de la Institucion Ciudad
A ller Tecraro zZees Tecnuc-brahbr] Togddote ol ecnies (A taeaeercs.
Ternee 2016 oy Al U0 | SaioGe Pacoimd- wen b o dnjer.
e pa e
e e v -
ldiomas extranjeros | Lee |Habia [ Escribe Especialidades en sistemas
o | Word [X] Excel x| Power Point [ [Acces | | internet ¥
QOtros '
Cursos Especialidades Militares Condecoraciones y Medallas
/ e 7
o pd -
7 7 e
ULTIMAS TRES UNIDADES A LAS QUE HA PERTENECIDO
Unidad Desde | Hasta Cargo Ocupado Jefe Inmediato
s s 7 - il
Unidad Desde | Hasta Cargo Ocupado Jefe inmediato
Z s 17 ~ ~
Unidad Desde | Hasta Cargo Qcupado Jefe Inmadiato
- d - ~ -

INFORMACION DE BIENES Y RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA DEL FUNCIONARIO

LAB CUENTAS CORRIENTES Y DE AHORRO QUE POSEO EN COLOMBIA Y EN EL EXTERIOR SON;

ENTIDAD BANCARIA

SEDE DE LA CUENTA | TIPQ DE CUENTA | NUMERO DE CUENTA SALDD
PACCOICMIDD_ (Mebedl- Plvopeey | DcRECS TYCSRSTTH 0N
BIENES PATRIMONIALES (s tiene mas debe colocarios al final)
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
pd 7 =
P P -
-~ | “ L
OBLIGACIONES CREDITICIAS A LA FECHA:
ENTIDAD CONCEPTO VALOR
- e P
P e ;




PARTICIPACION EN CRGANIZACIONES, CORPORACIONES, SOGIEDADES, ASOCIACIONES, ONG's U OTROS:

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO
I o
// ///
A e
ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA DEL FUNCIONARIO
 EMPRESA CALIDAD DE MIEMBRO
e el
d i
i 7
< _ VIAJES AL EXTERIOR
Facha Pais visitado fdotivo Tiempo de permanencis
(’(t I", . - -~
/ ,/ — //,

Autorizo a que se me sfectué una visita domiciliaria. 21

La Institucion le podri exigir ef cumplimiente de los perfiles profesionales y de seguridad necesarios para el
cargo, gradoe y funciones a desarroliar.

DOCUMENTOS ANEXOS:

-~ Fotocopia Cédula de Ciudadania ampliada at 120%
-~ Fotocopia Cedula Militar ampliada al 120%
~ Fotocopia Diplomas Estudios

\

3

J

L 1 |
FiRMA Y POST-FIRMA o EE A ITE
Tt Cencli Glosndeay Elewc




ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL MINISTERIC DE DEFENSA

Unidad que requiers el Estudia: %040]\'{3{1 doeniacs A Fruncaes o CHOAY

Dependencia;

Unidad que efecila & Estudio:

Cadigo Qperacional y firma de quien elaboré el Estudio:

OTROS DATOS (Datos anexos que deba conocer la Institugion)

SITUACION JURIDICA
Antacedentes judiciales, disciplinasios v adminisirativos
Facha Tipo de Investigacién Causa
Autoridad Estado aclual del Procaso Responsable
_____________________________________________ Si No
Fecha Tipo de investigacion Causa
Autoridad Estado actual dei Proceso Responsable
Si No

ESTE FORMATO CONSTA DE CINCO (05) PAGINAS.

#



CONFIDENCIAL

TODOS POR UM
RUEVD P&SS

AT Gt

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
EJERCITO NAGIONAL

BATALLON DE INGENIEROS N° 5 “CR. FRANCISCO JOSE DE CALDAS”

096480

No. /MDN-CGFM-COEJC-SECEJ-JEMOP-DIVO2-BROS-BICAL-EJEC-52.24.5

Bucaramanga, 22 de Diciernbre 2017

Sefior Teniente Coronel
CARLOS ARTURO CELIS BRAVO
Comandante Batallon de ingenieros N°5 “Cr Francisco José e

ASUNTO : informe Resultado Estudio de

Respetuosamente me permito informar al
Batallon de Ingenieros N°5 “Cr Francisco Jo que de acuerdo con los
_ resultados obtenidos por Seccaon
de Seguridad de Personal a |
identificada con la Cédula:
Bucaramanga (D/der}, con
para realizar labores de A

098.647.756, expedida en

18, retine jos requisitos exigidos
peracsonal en calidad de prestacion
fica det Bical.

lguaimente, me -
{(E.5.P.), por si s6
tiempo que

e el estudio de seguridad de personal
ntiza Ja confiabilidad absoluta de |a persona durante el
icio de la institucion; este constituye la base para
recibe desarrolle una permanente actividad de
(ol : decuada bisqueda y explotacién de indicios,
oblel ' : acién continua sobre la actitud y comportamiento del

Suboficial de P
"
/o 4

Elaboro: C8. MOREN

Suboficial de S&guridad Mihtar

Reviso; §6. &U G PABLO

Subsficial de infeligencia Bical

Anexo: Soporte folografico de las actividades reatizadas

HEROSS MHLWES#@N
NUESTRA MISION E5 COLONME
“Dfos en todas nuestras acwacmnes
Fe en la cause
Calie 14 No.32B-01 Barrio San Alonso Bimanga, Conmutador $352711 EXT 106 MK 051280
Miguel Morenof@eiareito.milco TEL. 3118634515
CONFIRDENCLAL

Paging 1 de 3




COMFIDENCIAL.

Se verifico que la vivienda estuviera ubicada en el sector y direccién plasmada en
el formato E.S.P, asi mismo se realiza entrevista con el fin de obtener mas datos
de interes, de esta manera se logra establecer que le direccion de domicilio se
encuentra ubicada en la avenida quebrada seca # 33° -38 orre 12 apartamento
502, {casas fiscales) Barrio San Alonso - Bucaramanga (Santander); el acceso
principal es por la guardia del BASPC-5, como Io indica 1a siguiente imagan.

HERCES MULTIMMISION
NUESTRA MIBIN ES DOLOMRLA

“Dios en fotfas pUestras actiaciones™
Fe en la causa

Calle 14 No.32B-01 Barrio San Alonso Bimanga. Conmutador 6352711 EXT 106 MK 051280
itfusi. Moren jercito mil co TEL. 3118634515 S

CONFIDENCIAL

Pagina 2 de 3
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CONFIDENCIAL

De acuerdo a lo que manifestod la sefiora Diana Carolina, actuaimente es casada
con el sefior Abimael Lopez Gomez, suboficial del Ejército Nacional, de grado
Cabo Primero. -

Btecedentes en las diferentes paginas de organismos
‘aduria, Contraloria y Policia), ala Sefiora DIANA
NCO identificada con la Cédula de Ciudadania No.

4cion del certificado estudiantil (técnico en gestién documental)
ena-SofiaPlus, €l cual la mencionada si aparece con dicho

HEROES MULTHVISION
MNUESTRA MISION ES COLOMBIA

“[ins en HUas NUEsras actyaciones”
Fe et la causa
Calle 14 No.32B-01 Barrio San Alonso Bimanga, Conmutador 6362711 EXT 106 MK 0512380
;ﬁlguel.Moreno@iemib.mit.co TEL. 3118634515
CONFIDENTIAL

Pigiiu 3 de 3
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RESTRINGIDO

TODUS POR UM
NUEVD Pﬁ§§

LA D LD AT

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

BATALLON DE INGENIEROS N° § “CR. FRANCISCO JOSE DE CALDAS”

§ I .
No_ 0 9 84 3 mon-corm-coRic-SEC

+JEMOP-DIV2-BR5-BICAL-EJEC-52

Bucaramanga 26 de diciembre de 2017

Misién N° 012

PROFESION: TECNIBQ EN GESTION DSC UMENTAL
EL ESTUDIO: CS. MOREWS DIAZ MIGUEL
JAD: CONVENIENCIA 81 __X__ NO

RIVULGACION, REPRODUCCION, PUBLICAGION, ACARREA SARBIONES DIFCIPLINARIAS CONSAGRADAS EN EL. ARTIGULO 58 DE LA LEY
836 DE2.003, NUMERAL & FACILITAR POR CUALQUIER MEDIO, A PERSQNAE O ENTIDADES NO AUTORIZADAS CONSTITUCIONAL, LEGAL O
REGLAMBNTARIAMENTE, EL CONOCIWENTO DE INFORMACGION O DOCSMENTOS GLASIFICADOS COMO: RESTRINGIDOS, SECRETOS O

-- ] HAS PENASNOR DIVULGACION DE ASUNTO SOMETIIO A RESERVA O SECRETO EN LAS PERSONAS QUE
GESARROLLAM ACTRJDADES DE WNTELIGENCIA ASE -
Articuio 184, Divulgacionygmpico de documentos merervados.
Artfculo 195. Acceso abushidrg :
Arifeuio 419, Lillizacion de asurite
Artloula 420 Utiifracion Indebids d2nalormacks  privite
Artivido 28, Modificn lns penas para Ios gélftes Miliinres:

SE RECUERDA QUE EL DESTINATARIO be -r’__A--éﬁFiE"s INFORMACION DEBERA MANTENER LA RESERVA SOBRE LA MISMA EN LOS
TERMINDS DEL ARTIGULO 28 OE LA LEY 1288 19K 2000 ENE ONCORDANGIA GON EL ARTICULO 12 DEL DEGRETO 3860 DE 2000,

HNESTRINGIDO

Articuio 418, Reveiseldn de secroio

Artlculo 418 B. Revelacidn ds secreto culfposa.
Articulo 149. Revelacitn de secrato.

[ Aiticaly 150, Revelacion vuiposa.

HEROES MLILTIVISION
RUESTRA MISION £S COLOMEBIA

Dioa en todes riveatras actusclones.
“FE EN LA CAUSA™

Correo Electronfco: Miguel. Morenogdelersibemlles 3203138553
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SECRETO

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

BATALLON DE INGENIEROS NO. 5 FRANCISCO JOSE DE CALDAS

ACTA DE COMPROMISO DE RESERVA
PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO O CONVENIO

Lugar y Fecha lalhrm\cja. Sddy 26~ 0c- 20ty
abraeed 61 J) Reg. al Folio No, /

Yo, Dituu Caolia (G _H)ew\@ﬁ Polevc o . identificado(a) con la cédula de ciudadania
Ne_ACHE64 2S¢, expedida en _{H{hnad- Sddy , destinado u(j) a prestar mis
servicios en _Ecralic g, ks (AW enelcargotle _ Arclioicty Operacionod.

En pleno use de mis facultades mentales v libre de todo apremio, me comprometo bajo la gravedad del
juramento a garantizar la RESERVA LEGAL, a no divulgar, entregar, filtrar, comsrcializar, facilitar, emplear
ilegaimente; o permitir & personas o entidades no autorizadas constitucional, legal o reglamentariamente, el
conocimiento o acceso a dooumentos, informacion, elementos técnicas, capacidades, procedimientos,
métodos, medios, operaciones, fuentes e identidad de funcionarios de inteligencia y contrainteligencia; a
impedir la fuga fotal o parcial de informacion clasificada, a salvaguardar su contenido, a evitar su
adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraududento; a tomar las medidas técnicas,
humanas y administrativas que sean necesarias para mantener o mejorar su seguridad y Reserva Legal, en
general sobre toda aquella INFORMACION que tenga oportunidad de conocer en razén o con ocasién da mi
cargo yfo funciones, por el tiempo que Ia Ley 1621 de 2013, dispone para preservar la Reserva Legal (30-45
anos), inclusive después de finalizada mi relacion contractual o mi practica profesional y asi mismo
abstenerme de conocer informacion, documentacién o matarial, que por su clasificacion y nivel de seguridad,
nc me han sido auiorizados.

Declaro solemnemente haber sido informado y conocer las normas legales vigentes, que protegen la
RESERVA LEGAL y constituyen el Fundamento Juridico Anexo al presente documento. Constitucion
Pelitica de Colombia, Aris. 8, 74 y 217; Ley 598 de 2000, Cédigo Penal, Arts. 194, 196, 197, 269A, 268B,
269C. 268D, 269F, 269H, 418, 419, 420, 431 y 463; Ley 734 de 2002, Cédigo Disciplinario Unico, Art,
53, Ley 1712 de 2014, de Transparencia y de} Derecho de acceso a ia informacién pablica nacional,
Arts. 2, 4, 6 {c, d), 18 y 19; Ley 1621 de 2013, de Inteligencia y Contrainteligencia, Arts. 33, 34, 35, 36,
37, 38 y 40, Ley 1266 de 2008 Habeas Data. Arts. 2 y 4(T, g}, Ley 1581 de 2012, de Proteccién de Datos
Personales Arts. 2 (b, ¢} y 4 (g, h); Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento Administrativo, Aris.
3(8) y 5(2,3). Ley 594 de 2000, Ley General de Archivos, Arts. 4, 14, 16, 27, 28 y 30; Ley 1219 de 2008,
Régimen de Contratacién con cargo a Gastos Reservades, At 4.(3), Decreto 857 de 2014
Reglamentario Ley de Inteligencia, Ars. 5, 8, 10, 11, 12, 13y 14

NIVEL DE ACCESQ AUTORIZADO: /
(ki que comesponda, de acuerdo a los Articulos 11 y 12, Decreto 857 de 2014)

Con i firma ratifico haber sido informado de la normatividad que regula ia Reserva Legal y ser conocedor
que |la\jnobservancia de este compromiso acarmeard las sanciones penales, Misciplifari
administiativas a que haya lugar.

2y
=T ud dé, ovetge.

Quier:ja compromete
Firm%, post firma y No. Identificacion

SECRETO



SECRETO

ANEXO: FUNDAMENTO JURIDICO ACTA COMPROMISO DE RESERVA
DEL PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO O CONVENIO

Las siguientes normas hacen parte del MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL vigente, que ampara fa
RESERVA LEGAL de fa INFORMACION CLASIFICADA, protegida por el Ejército Nacional para
garantizar el cumplimiento de su Mision Constitucional.

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA, Ars._& “Los particufaras solo son responsablés ante las autoridades por
infringir la Constitucion y las leyes. Los servidores pabiicos io son por fa mismma causa y por omision o extralimitacién en
el sjercicio de sus funcionas”, 14 "Todas las personas tienen derecho a acceder a los documentos pablicos salvo los
casos que establezca fa ley, £l secrelo profesional es inviofable” y 217 “La Nacidn lendrd para su defensa unas Fusrzas
Militares permanentes consiituidas por of Ejército, la Armada y fa Fuerza Adrea. Las Fusrzas Militares tendran come
finalidad primordisl la defensa de Ja soberania, la independencia, la integridad del temiorio nacional y del orden
constitucional. (...)"

LEY 589 DE 2000, CODIGO PENAL, Arts. 194 "DIVULGACION Y EMPLEO DE DOCUMENTOS RESERVADQS™, 196
“VIOLACION ILICITA DE COMUNICACIONES O CORRESPONDENCIA DE CARACTER OFICIAL”, 197 “UTILIZACION
HiciTA DE EQUIPOS TRANSMISORES O RECEFPTORES" 28%A “ACCESQ ABUSIVO A UN SISTEMA
INFORMATICO” 2898 “OBSTACULIZACION ILEGITIMA DE SISTEMA INFORMATICO O RED DE
TELECOMUNICACION, 268C YNTERCEPTACION DE DATOS INFORMATICOS, 268D “"DANO INFORMATICO”, 269F
WVIOLACION DE DATOS PERSONALES®, 269H 'CIRCUNSTANCIAS OF AGRAVACION PUNITIVA", 418
“REVELACION DE SECRETO”, 418 “UTILIZACION DE ASUNTO SOMETIDO A SECRETO O RESERVA", 420
“UT!L!ZACIGI}.’ INDEBIDA DE INFORMACION QFICIAL PB!V!LEGIABA", 431 °“UTILIZACTION INDEBIDA DE
INFORMACION OBTENIDA EN EL EJERCICIQ DE FUNCION PUBLICA” y 463 "ESPIONAJE",

LEY 734 DE 2002, ©ODIGO DISCIPLINARIO UNICO, Arl. 53 "PARTICULARES QUE CUMPLAN LABORES DE
INTERVENT OR{A O SUPERVISION EN LOS CONTRATOS ESTATALES;, TAMBIEN A QUIENES EJERZAN
FUNCIONES PUBLICAS".

LEY 1712 DE 2014, DE TRANSPARENCIA Y DEL DERECHO DE ACCESC A LA INFORMACION PUBLICA
NACIONAL, Ars. 2 "PRINCIPIO DE MAXIMA PUBLICIDAD PARA TITULAR UNIVERSALY & “CONCEPTC DEL
DERECHO", & "DEFINICIONES™ (c. “nformacién pibfica clasificada”, d. *Informacidn pablica reservada’), 18
SNFORMACION EXCEPTUADA POR DANO DE DERECHOS A PERSONAS NATURALES O JURIDICAS” y 19
“INFORMACION EXCEPTUADA POR DANO A LOS INTERESES PUBLICOS".

LEY 1621 DE 2013, DE INTELIGENCIA Y CONTRAINTELIGENCIA, Arts. 33 "RESERVA”, 34 “INOPONIBILIDAD DE LA
RESERVA", 38 “VALOR PROBATORIO DE L[OS INFORMES DE INTELIGENCIA", 36 "RECEPTORES DE
PRODUCTOS DE INTELIGENCIA Y CONTRAINTELIGENCIA”, 3T "NIVELES DE CLASIFICACION”, 38 “COMPROMISO
DE RESERVA® y 40 "PROTECCION DE LA IDENTIDAD” ]
LEY 1286 DE 2008 HABEAS DATA. Ars, 2 "AMBITO DE APLICACION" y 4. "PRINCIPIOS DE LA ADMINISTRACION
DE DATOS” (§. *Principio de seguridad”, 4. “Principio de confidencialidad”).

LEY 1581 DE 2012, DE PROTECGION DE DATOS PERSONALES Arls. 2 "AMBITO DE APLICACION” (literzles b, ©) ¥
4 “PRINCIPIOS PARA EL TRATAMIENTCO DE DATOS PERSONALES™ (g “Principio de seguridad”, h. "Principio de
confidencialidad).

LEY 1437 DE 2011, CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO, Ars. 3 “FPRINCIPICS® (8 “Transparencia-
Reserva Legal’) y 8. “DERECHOS DE LAS PERSONAS ANTE LAS AUTCRIDADES” {literales 2,3},

LEY 1219 DE 2008, REGIMEN DE CONTRATACION CON CARGO A GASTOS RESERVADOS, Art. 4 “PRINCIPIOS’
(3. “Reserva") _ _

LEY 594 DE 2000, LEY GENERAL DE ARCHIVOS, Arts. 4. “PRINCIPIOS GENERALES”, 14. "PROPIEDAD, MANEJQ
¥ APROVECHAMIENTO DE LOS ARCHIVOS PUBLICOS”, 15. "RESPONSABILIDAD ESPECIAL Y OBLIGACIONES
DE LOS SERVIDORES PUBLICO ", 18, “OBLIGACIONES DE LOS FUNCIONARIOS A CUYO CARGO ESTEN LOS
ARCHIVOS DE LAS ENTIDADES PUBLICAS", 27, "ACCESO Y CONSULTA DE LOS DOCUMENTOS", 28 "RESERVA
LEGAL"y 38 “DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS”

DECRETG 857 DE 2014 REGLAMENTARIO LEY DE INTELIGENCIA, Ars. § “DOCUMENTOS DE INTELIGENCIA Y
CONTRAINTELIGENCIA”, § “PROTECCION DE LO8 DOCUMENTOS DE INTELIGENCIA Y CONTRAINTELIGENCIA”,

—

10_"RESERVA LEGAL", 11 "NIVELES DE CLASIFICACION DE LA INFORMACION”, 12 "CRITERIQS PARA DAR

ACCESO A LA INFORMACION', 13 "SEGURIDAD Y RESTRICCIONES EN LA DIFUSION DE PRODUCTOS DE
INTELIGENCIA Y CONTRAINTELIGENCIA” y 14 "SUMINISTRO DE INFORMACION".

SECRETO



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

ACUERDQ DE CONFIDERIAL]DAD SECTOR DEFENSA
Anexo C

Para desarroliar & Estudio previo del proceso de contratacidn  No. BASPCS 2017, con la firma MY. DANIEL
ANDRES LADINO MENDEZ, cuyo obisto es Prestacién de servicios Técnicos como Archivista.

Entre los suscritos, de una parte £ Ministerio de Defensa Nacional — EJE-DIV2-BROS- BICAL quien actha a través
de su representanie legal o delefado, y por 12 ofra, Iz Sefiora DIANA CAROLINA CIFUENTES BILANCC
ldentificatio con CC. N. 1.098.847.756 da Bucaramanga, {Santander) sociedad comercial domiciliada en avenida
quebrada seca # 332 -38 foms 12 apartamento 502, Barmd San Alonso - Bucaramanga (Santander); han celebrado
el presente ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD:

CONSIDERANDO:

Que LAS PARTES desean participar en Ja celebracion de un acuerds de confidencialidad para ejecutar el
procedimiento y tareas que permitan definir Prestacion de servicios Téonicos como Archivista Juridico Operacional,
pur parte ta  Sefiora DIANA CAROLINA CIFUENTES BLANCO Identificado con CC. N 1.088.647.756 de
Bucaramanga, (Santander), en ef marco de que las Partes, en beneficio mutuo, revelaran informacitn de carécter
fisica, (instalaciones), técnico, andlisis, proyeccicnes, especiiicaciones, sistemas de informacién, programacion,
datos, prototipos, secretos industrales, know how y ofra informacién de negocios o técnica relativa o necesaria
para evaluar ia posibilidad de fievar a cabo la: Prestacién de servicios Técnicos como Archivista Juridico
Operacional, para la EJE-DIV2-BROS-BICAL toda vez, ¥ que no afecle en ningln senfido is integridad,
disponibilidad y confidencialidad de los activos de informacién institucionales ni la saguridad dei personal,

Que es de vital importancia para las partes que toda la informacion gqus revele a la ofra, se guards con la mas
estricta Confidencialidad que implica que la Sefiora DIANA CAROLINA CIFUENTES BLANCO ldentificade con
CC. N. 1.098.847.7568 de Bucaramanga, {Santander) no publicitard ni divulgard planos, bases informativas,
procesos, esquemas y procedimientos ¢ cualquier informacién que Ja EJE-DIV2-BR0S- BICAL pone a disposicion
de la misma, con gt fin de Prestacitn de servicios Técnicos come Archivista Juridico Operacional.

1. Con respecte al EJE-DIV2-BRO5- BICAL fente la  Sefiora DIANA CAROLINA CIFUENTES ‘BLANCO
identificade con CC. N. 1.098.647.756 de Bucaramanga, (Santander), este no divuigard las técnicas,
documentos, informacion o resultados de los estudios previos que se adefanten con ocasién de este acuerdo.

2. Que como consecuencia de Jo anterior, LAS PARTES consideran Gue es pertinente fijar de antemano aigunos
puntos gue regirdn et manejo de la informacién confidencial Jue se suministre antre eflas.

En consideracidn a lo expuesto, LAS PARTES maniiestan gue celsbran e presente ACUERDO DE
CONFIDENCIALIDAD, el cual se regird por las siguientes cldusiias:

CLAUSULA PRIMERA. Las Partes se obligan a no revelar a personas que no sean parte dei presente Acuerdo, la
Informacion que reciba la una de ia ofra, en virtud del desarollo del ! Estudio previo del proceso de contratacion
No. ___ BASPCS 2017 y en consscuencia, a manteneria de manera secreta y & proteger dicha Informacion para
evitar su divulgacion no autorizada, ejerciende el mismo grado de cuidado que ulfliza aquel para proteger
informacion con grado de clasificacion de su propiedad, de naturaleza similar, s se dan las siguientes condiciones:
() que at momento de ser recibida estd marcada claramente como RESTRINGIDO, CONFIDENCIAL, SECRETO o
ULTRABECRETO vy if) si se traia de infornacién verbal, que se resuma en un escrito que debe entragarse, con
una marca o leyenta con el grade de clasificacion que ‘e comesponda, dentro de los treinta {30} dias calendario
siguientes a su revelacién a la parte receptora. En adelante, la Informacién asi marcade se lfamard la
INFORMACION CON GRADO DE CLASIFICACION. La Informacién ULTRASECRETA Y SECRETA solo podrd ser
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compartida previa autorizacién def Comandante de la EJE-DIV2-BRO5-BICAL-5 CLAUSULA SEGUNDA.
DEFINICION DE INFORMACION CON GRADO DE CLASIFICACION: Para efactos de este scuerdo, se entiende
como “Propiedad” de cada una de las PARTES toda |a informacion con grado de clasticacion, asi; RESTRINGIDA:
informacion cuya divulgacion no autorizada puede ser perjudicial para los intereses o prestigio de ia institucion
militar, proporcionar ventajas a la amenaza actual o potencial o causar bajas o perdidas propias en acciones de
defansa nacional. CONFIDENCIAL: Informaciones que por su cortenido solo interesa a quienes va dirigida y cuya
divulgacién no autorizada puede ocasionar perjuicics & deteminada entidad, agrupacién o persona.
RESTRINGIDAINTERNA, Es aquelia informacion dirigida a ios miembros de ia institucion y que se debe proteger
del conocimienio de parsonas exwafias a {8 misma. Y todos los demds acfivos tangibles e intangibles con valor
comercial, o sin él, perc que en alguna forma reprasenten activos o valores intelactuales cualquiera de las
involucradas, incluyendoc pero sin jimitarse a hardware o software, que directa yfo indirectamente sean
suministrados y/o conocidos en virtud o con relacion al proceso de evaluacion de las pesibiildades de su potencial
participacion en la celebracion de la instalacién de las redes de datos. CLAUSULA TERCERA. La Informnacidn
sBlo podré ser utilizada para desarrollar e el Estudio previo def preceso de confratacidén No, __ BASPCS-2017.
Adicionaimente, solo podré reproducirse dicha Informacidn si ello rasulta necesario para cumplir tal finalidad y sdio
podra darse a conocer a aquelios empleados, trabajadores o asesoras, que {engan necesidad de conoceda para ia
mencionada finalidad. En caso de que se les entregus Informacion a dichos empleados, trabajadores, asesores 0
pasantes, se les debe advertir su cardcter y grade de clasificacion y se los debera entsrar de los términos de esie
Acuerdg, los cuales deben aceptar y adherir antes de recibifla, CLAUSULA CUARTA, EXCERCIGNES AL DEBER
DE SECRETO: Cada una de LAS PARTES, se obliga a mantener la més estricta reserva de toda fa informacién de
ia otra PARTE, a la cual fuvo accesc y gue no es de su propiedad, y en general a no divuiger directa o
indirectamente a través de sus empleados o terceros la informacion confidencial a ningtin tercera, sin la aprobacion
previa y por escritc de Ja PARTE propietaria de la informacion .y en los siguientes casos: a, Que la parte receptora
la conozca antes de que le sea revelada por la oira parte, siempre gue la hisbiere obtenida libre de cuaiguier
restriccidn y sin violar el presente Acuerdo; b. Que la parte receptora la genare o desarrolie en forma independienis,
sin violar el presente Acuerdo; ¢. Que Ja parte receptora ia reciba licitamente de ofra fuente que tenga deracho de
proporcionarla, siempre que la reciba libre de cualquier resiriccidn y sin violar el presente Acuerdo, d. Que haya
convertido en informacion de dominio pablico, sin haherse producido incumplimiento del presente Acuerdo por la
parte receptora; e Que sea divulgada por la parte receplora para cumplir con un requerimiento legal de una
autoridad competente, pero en tal caso debera informar de tal hecho a la oira pare, antes de su divulgacion, de tal
forma que esta tenga la oportunidad de defendena; limitarla o protegeria, quedanda en todo caso la parte receptora
obligada a alegar oportuna y debidamente el secreto profesional o mercantil para prevenir su divulgacion; y . Que
fa parte que fa suminisird convenga por escrito y previamente a su revelacion, que asté libre de taies restricciones.
CLAUSULA QUINTA. Toda informacién {con o sin grado de clasificacion) seguira siende propiedad axclusiva de ia
parte que la revela y seré devuelta junto con todas fas copias que de ella hubiere hecho, dentro de los diez {10} dias
hébites siguientes a la soficitud de Ia Parte propistaria de ia informacion o al momento de la determinacion de la
Parte receptora de que ya no necesita dicha informacion, CLAUSULA SEXTA,. La entrega de Informacién (con o
sin grado de clasificacién) no concede, ni expresa ni implicitamente, autorizacion, permiso o licencia de uso de
marcas comerciales, patentes, derechos de autor ¢ de cualquier otro derecho de propledad industrial ¢
intelectual CLAUSHULA SEPTIMA. Este Acuerdo de Confidencialidad no obliga & las paries, por si solo, a dar a
conocer Informacién (con o sin grado de clasificacion). CLAUSULA OCTAVA. Cuaiquier diferencia que se
presente entre Las Partes en relacidn con la ejgcucion de las obligaciones derivadas dal presenie Acuerdo en
cualquier momento y que las partes no puedan resalver de comun acuerdo o por via de conciliacion judicial, seran
sometidas 2 Tribunal de Arbitramento de fa Cérara de Comercio de Bogotd, conformado por tres (3) arbitros si se
trata de mayor cuantia o un (1) &rbitra si se trata de minima o menor. 1.08 arbitros deocidiran en derecho de acuerdo
con fas normas vigentes en ja Republica de Colombia. CLAUSULA NOVENA. La Informacién con grado de
clastficacién seguird ostentando esta calidad por toda la vida de Las Paites. CLAUSULA DECIMA. La Sefora
DIANA CAROLINA CIFUERTES BLANCO Identificado con CC. N. 1.098.647.756 de Bucaramanga, (Santander)
conviens en mantener la informacion del e} Estudio previe del procese de contratacion  No. ___ BASPCS-2017, en
estricta confidencialidad de igual forma se compromete a no reproducis, transcribir o diviigar la informacidn
propietaria del Ministerio de Defensa EJE-DIVZ-BROS-BICAL-G a terceros sin el permiso estricto previo def
Ministerio de Defensa Nacional, EJE-DIV2-BROS- BICAL-5 CLAUSULA DECIMOPRIMERA. De Ilos servicios
técnicos prestados por la  Sefiora DIANA CAROLINA CIFUENTES BLANCO Identificado con CC. N
1.098.647.756 de Bucaramanga, {Santander) para el cumplimiento de! presente ecuerio no se generara ningun tipo
de ohligacionaes ni compromisos precontractuales, contractuales o post-contraciuales, para con @ Minisierio de
Defensa, EJE-DIV2-BRO5- BICAL. CLAUSULA DECIMOSEGUNDA. La Sefiora DIANA CAROLINA CIFUENTES
BLANCO Identificado con CC. N. 4.098.847.756 de Bucaramanga, (Santender) conviene que en casc de

Pagina2 de 4
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incumplimiento, el Ministerio de Defensa EJE-DIV2-BRO5- BICAL-5 tendré derecho a un ampare judicial para forzar
el cumplimiento de los términos v condiciones de este convenio ¥y para proteger su informacion propietaria.

CLAUSULA DECIMA. NOTIFICACIONES. Para todos jos efecios judiciales y extrajudiciales de ese Acuerdo, las
partes fijan sus domicilios en los siguisntes sitios donde se tendran por validas todas las notificaciones, citaciones y
emplazamientos qus se raalicen:

EMPRESA yio PERSONA: Avenida quebrada seca # 337 .38 torre 12 apartamento 502, Bamié San Alonso -
Bucaramanga (Santander);

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJE-DIV2-BRO5-BICAL-5: Carrera 33A# 14-159 Barrio San Alonso

Las comunicaciones que se envien por medio electronico se consideraran recibidas en el momento de su despacho;
las que se envien por corree certificado se entenderan recibidas tres {3) dias calendario después de haber sida
puestas en ef correo; y las que se envien por commeo ordinario, se entenderan recibidas cinco (5) dias calendario
despues de su despacho.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. Este Acuerdo representa la voluntad de las paries con respecto al objsto dei
mismo y puade modificarse dnicamente por autorizacién escrita y firmada por ambas Partes.

En constancia de lo anterior se suscribe el prasente Acuerdo en dos (2) originales en la ciudad de Bucaramanga, 3
los veintiséis dias (28) dias del mes de Diciembre de 2017,

Por el Ministerio de Defensa Nacional EJE-DIV2-BRO5- BICAL-5

== (VD)
Nombrg. DIANA CAROLINA CIFUENTES BLANCO
Cedulal N. 1.098.64_; -756 de Bucaramanga, (Santander)

Nota; Este formate debe ser impreso a doble cara ¥ en la hoja No, 4, que quada ep hlanco, se debe colooar una marca de agua que diga
“Espacio en Bltanco®.

Pagina3de 4
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26M 212017 Paolicia Nacional de Colombia

Consulia en linea de Antecedentes y Requerimientos ludiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 26/12/2017 a tas 11:49:53 el ciudadano con Cédula de Ciudadania N¢ 1098647756 ¥
Nombres: CIFUENTES BLANCO DIANA CAROLINA
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de acuerdo con el art. 248 de la Constitucidn Politica de Colombia.

Ent cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorabte Corte
Constitucionai, la leyenda "NG TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica
para todas aquelias parsonas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcién de Ia pena.

Esta consulta es viélida siempre y cuando el nlumerc de cédula correspondan con el documento de
identidad suministrado.

Si tiene alguna duda con el resultado, por favor acérquese a las instalaciones de la Policia Maciona] mas
cercands.
Esta consutta solo es vélida para el territorio colombianc obedeciendo a los parametros establecidos en el
ordenamiento constitucionat.

Yolver al Inicio

'Todos los derechos reservados 2011.
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CONTRALORIA

GENERAL TR DA RLVUR: 4

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA;

Que una vez consuliado el Ststema de Informacion def Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy martes 26 de

diciermbre de 2017, a las 11:45:43, el niimero de ideatificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMQ RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento cC
No. ldentificacidn 10986477506
Cddigo de Verificacion 1098647756171226114543

Esta Certificacién es vilida en todo ¢! Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respective documento de identificacion, coincidan con tos aqui registrados.

De conformidad con of Decreto 2150 de 1995 y la Resotucion 220 del 5 de octubre de 2004, Ta firma mecanica agui
plasmada tiene picna validez para todos los efectos legales.

~~ S
(:;:-:‘c‘r“ . k..z‘l’-"*'\ AR ’

(" soravaVarGASPULIDD
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

o

" 1:51:26
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1o 01
GENERAL D LA HACIOM No. 103318904

Bogoetsd DC, 26 de diciembre de} 2017

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de informacion de Ragistro de Sanciones e Inhabitidades
{SIRI). =fila) sericr{a) DIANA CAROLINA CIFUENTES BLANCO ideriificadoia) con Cédula de ciudadania nimere 1098647756

NO REGISTRA SANCIONES NINHARILIDADES VIGENTES

ADVERTENCGIA: La certificacion de antecedentes deberd conlenar las anotasiones de providencias ejecutoriadas dentro da los ginco {5} afios
anteriores 2 st expedicdn y, en todo caso, aguellas que se refieren a sanclones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se rate de nombramients o posesitn en cargos que exijan para su desempeio ausenca de antecedentes. se cerificarsn todas lag
anolaciones que figuren en al registre. (Articula 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El gertificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiens tas anptaciones » inhabliidades gersradas por sanciones pehales
disciplinarias. inhabilidades que se deriven de las relaciones coniractuates con el estade, de los fallos con responsabilidad fiscal, e las decisiones de
pérdida de inveslidura y de las sondenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y perticuleres que desempensn funciones piblicas en
giercicio de 13 accian de repelicion o lamamiento en garantia. Este dacuments tiene efectos para actedor ai sector pitblico, en los términos ue
estabjezea [a Isy o demas disposicienes vigentes, Se integran al registro de antecetentes solamente los repartes que hagan las autcridades
nacionales colambianas. £n cago de nombramienio o suscrpcion de contratos con 2l estado. &s responsabifidad de |a Entidad, vatidar fa infarmacion
que prasente et aspirante en la pagina web: hitp/Avany precuraduria gov,cofgonalfiantecedentes himd

MARID ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Livision Centro de Alancitn al Pdblico (CAP)

ATENCION -

ESTE CERTIFICADO COMSTA DE 61 HOJSA{S), SGLO ES VALIRO EN 53U TRTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADRO SEA £L MISMO EN
TCGDAS LAS HOJAS,

Divisign Cenlro de Atencion al Pablico (CAP}
Linga gratuita 018000910315; decap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 Nao. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105, Bagld D.C.

T T



SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
o NIT 800.144.331-3
porvenir

shybay o

CERTIFICA QUE:

Ella) Sefiorfa) DIANA CAROLINA CIFUENTES BLANCO, identificado(a) con Cadula de
Ciudadania 1,098,847,756, se encuentra afiiado(a) af AL FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS
PORVENIR

La presente certificacion se axpide a solicitud del interesado a los 09 dias dal mes de Enero de 2018,

Gerente de Clientes



U LU 1D aphcaciones.adres.gov.co/BDUA_Intemet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=Jwa?whXacNAQNhK/dzuTg==

TODOSPORUN -

'NUEVOPAIS

o FAZ EQUIDAD EDUCACION

 ADARMATRARORA D s RSO BELSSTEMK
GENERAL OF SEGURITAT SOGTAL EN SALUD

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de Afitiados en la Base de Datos Unica de Afiliados al Sistema de Sequridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacién Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPODE cC
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 1098647756
NOMBRES DIANA CAROLINA
ARPELLIDOS CIFUENTES BLANCO
FECHA DE S——
NACIMIENTO
DEPARTAMENTO SANTANDER
MUNICIPIO BUCARAMANGA
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHADE  [TIPO DE AFILIADO
AFILIACION  |FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION

RETIRADO g%%mg\ﬁ\ CONTRIBUTIVO | 25/06/2004 | 12/01/2016 | COTIZANTE

Fecha de 01/09/2018 | Estacion de 181.58.142.168

impresidn: 10:17:.05 origen:

Observaciones

Los datos de afiliacién correspondientes al niimero de identificacién registrado, presentan a
la fecha inconsistencia con una entidad del Regimen de Excepcion o Especial, se sugiere
dirigirse a la entidad que actualmente tiene su afiliacion, para que dicha entidad realice la

gestion correspondiente

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de o reportads por las Entidades en cumplimiento de la Resolucidn 4622 de
20186.

Respecto a fas fechas de afffiacion contenidas en esta consulia, se aclara gue ia Fecha de Afilfacién Efectiva hace referencia a la
fecha en fa cual inicta la afiliacion para el usuario, ta cual fue reportada por la EPS o EQC, sin importar que haya estado en el
Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacidn de Afiliacidn, establece
el término de fa afifiacion a la entidad de acuerdo con la fecha de ta novedad que haya presentado la EPS o EOC. A su vez se
aclara que fa fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado se encuentra vinculado con la entidad que generz fa consulta,

La respeonsabilidad por la calidad de los datos y el reporte oportuno de las novedades para actualizar 1a BDUA, corresponde
directamente & su fuente de informacion; en este caso, de las EPS, EQC y EPS-S. Articulo 6. Cafidad de datos de afiliacién
reportada a la BDUA, Las entidades gue administran fas afiliaciones seran las responsables de la veracidad y calidad de la
informacidn reportada a la Base de Datos Unica de Afiliados - BDUA.

hilp:/faplicaciones.adres.gov.co/BDUA_Internet/Pages/RespuestaConsulla.aspx?lokenld=JwaTwhXecNAQNHK/Idzu Tg== 112



- 912018 apIicaciones.adres.gov.co,-‘BDUA_*lntemetfPagesIRespueslaConsulla.aspx?tokenld=JwaTWhXecNAQNthdzuTg==

Adicionalmente, las entidades que administran las afiliaciones, seran las responsables de gestionar Ia plena identificacion de los
gfiliados, de acuerdo con el documento de identificacion previste en la normativa legal vigente respecto a los ciudadanos
colombianos y residentes extranjeros, y también de mantener acluafizado el tipo de documento, niimero de identificacion, la
novedad de faliecimiento y fa respectiva modificacion para su correcto registro en la BDUA,

Esta informacicn se debe utilizar por paris de las EPS y EOC y de los prestadores de servicios de salud, como complemento al
marco legal y técnico definido y nunca come motivo para denegar la prestacion de los servidios de salud a fos usuarios.

5t usted encuenfra una inconsistencia en la informaclion publicada en ésta pagina, per favor remitase a la EPS en la cual se

encuentre afiilado y solicite la correccion de fa informacion inconsistente sobre su afiliacién. Una vez realizada esta actividad, la
EPS debe remitir la novedad correspondiente a fa ADRES, conforme lo establece la normatividad vigente.

[ MPRIMIR CERRAR VENTANA

http:/faplicaciones.adres.gov.co/BDUA_Internet/Pages/RespuestaConsulta.a spx?lokenld=JwaTwhXecNAQNRK/IdzuTg== 212




Afiliacion Persona Pagina 1 de 2 2L

Inicio [hitp:tirualsvr2.sispro.gov.co/Default.aspx) Reporte Detallado (http:/iruafsvr2.sispro.gov.colAfiliacionPersona#)

Reportes Agrupados (http:/iruafsvr2.sispro.gov.colAfillacionPersona#)

Tipos de Documentos Nimero de Identificacién
CEDULA DE CIUDADANI, v 1098647756 Consultar Limpiar
Exportar a PDF

&nbsp;Your browser does not support scripts or has been configured not to aflow scripts.
of 1 ¢ Find (http://ruafsvr2 sispro.gov.co/AfillacionPersona#) | Next (http://ruafsvr2.sispro.gov.co/Aflllacion Personag )

TODOS POR UN SISPRO i
NUEVO PAlS K

la ion Social

Registro Unlco da Afiliacion

Afiliaciones de una Persona en el Sistema

INFORMACION BASICA Fecha de Corta: Mmraar
Nirmero da Identificacion Primer Nembre Sagundo Nombra Primer Apellido Segundo Apeliide Bexo
CC 1088547756 THiANA CARCLINA CIFUENTES BLANCO F
AFILIACION A SALUD FechadeCorte:  2017-10-31
Régimen Adminlstradora Fecha de Afiiacion Estado da Afiliacion Tipo de Afiliade Munricipio da Afiliazian
SALUD, CONTRIBUTIVD COOMEVA EP3 SA H004-05-25 Retirade Cofizante Prncipal BUCARAMANGA
AFILIACION A PENSIONES Fecha de Corta: 0027
Régimen Administradora Fecha da Afiliacion Estado da Afiliacion
PENSIONES: AHORRO INDIVIDUAL SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 2016-06-30 Inactve

PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA
AFILIACION A RIESGOS LABORALES Facha da Corte: 0071127
Administradora Fecha de Afiliacion Estado de Afiliacion  Actividad Econamica Municipic Labara
ARP SURA 27062 Adwa EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES DE DEFENSA Santandes- BUCARAMANGA
AFILIACION A COMPENSACION FAMILIAR Fecha da Cortec F-IET

Mo se han reportado afiliaciones para esta persona

AFILIACION A CESANTIAS Fecha de Corte: 017031
e se hen repotado affacines para esta persona

PENSIONADOS Fochade Corte:  2017-11.27
Na se han reporlada pensiones para esla perscna

VINCULACION A PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL Fecha de Corte: T3
Ho se han reperiads wnculaciones para esla persana

EL COMTEMIDO DE ESTE INFORME ES RESPONSABILIDAD EXCLUSIVA CE LAS ADMINISTRADORAS QUE REPORTAN LA INFORMACION AL MINISTERIO CUALQUIER INCONSISTENCIA DEBE SER REPORTADA A
LA ADMINISTRADORA RESPECTIVA QUIEN DEBE RESOLVERLA,

do Salud y Sochl
Dipreian: Cra. 13832 - 78 Colomhia, Bngoth DG PRX: (57-1) 330 5000, Fax: (57-1) 230 5050

Conrhitildel P129) 536 8005)- Central de fax; {57-1) 330 5050 Atenclén telefdnica a través del Centro de Contacto: Pag 1
PuntBMie atencidn presencial: Carrera 13 No. 32-76 piso 1, Bogots, cédigo postal En Bogotd: (57-1) 589 3750 Resto del pais: 018000960020
110311 Horario de atencidna: lunes a viemes de 7:00 a.m. a 6:00 p.m. y
Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m, en jornada continua sabados de 8:00 a.m. a 1:00 p.m. en jomada continua.
Linea de atencitn de desastres: (57-1) 330 5071 - 24 horas Chat campaiias Minsalud
Notificaciones judiciales: notificaci iciales@minsalud.gov.co
(mailt ificat diciales@minsalud.gov.co) n MvEe -
Témines y Condiciones de uso. f i

(http://ruafsvr2 sispro.gov.co/Doc /Ministeriof Terminos%b 20y 20Condicionesty
20de% 20us0%20dela 20portaldh20web_Octubre%h202012x.pdf)
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES ﬁ
“ Bal

COMPROBANTE DE PAGO foomava

. BATOS GENERALES DEL APORTANTE R

TIPQ IDENTIFIGACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1008647756
NOMBRE O RAZON SOCIAL: DiANA CAROLINA
CIUDADIMUNICIPIO: BUCARAMANGA DEPARTAMENTC: -SANTANDER
DIRECCION: RVD QUEVRADA SECA 33A-38 TELEFONO: 8845073
TIPO APORTANTE: OZ2-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: HMNDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA; PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Personas Naturales sin Actividad
FORMA DE PRESENTACION: o
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF {REFORMA TRIBUTARIA): NO
ATDS GENERALES DELA PLANILLA,
NUMERO FLANILLA; 7158209802 TIPO DE PLANILLA: -INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: junlo PERIODO COTIZAGION MES: junio
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2017 SALUD: ARO: 2017
DIAS DE MORA: 7
FECHA PAGC (asaa/mm/dd; 2017708120 NOMERO AUTGRIZACION: §594260699
LIGUIDACION GERERAL
e TOTALES
- o e COTIZANTES | TOTAL PAGADO |
S PENSIGN ' e o : :
ADMINISTRADORA
NIT cOMGO NOMBHRE
800224808 | 230301 P30301-PORVENIR _ 1 $ 118.900
. SUBTOTAL: 1 $116.90
e T SALUD
ADMINISTRADORA - i A Y
NIT CODIGO . HOMBRE =R 4 T HH
900462447 | MINGOZ  MINOO2-FOSYGA-CONSCRCIO SAYP | Naamut b 4 £ 92.900
SUBTOTAL: U § szmi
- RIESGOS PROFESIONALES i D,
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800256161 14-28  [14-28-SURATEP-AGRICOEA _ 1 $ 4,000
SUBTOTAL: 1 $ 4.00 |
TOTAL PAGADO: $ 215.800

54



Cruz Roja Colombiana

.[ CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL - INGRESO - PREOCUPACIONAL

(DATOS DEL PACIENTE )
L NOMBRE: Diona Carofina Cifuentes Blanco DOCUMENTO: 1098647754

EDAD: 29 Anios, § Mases, 22 Dias FECHA NACIMIENTO: 24/12/1987

DIRECCIGN: CIUDAD:

GENERO: FEMENIMNG FROFESIGNAL: Ediih Yojoira Anovitarle Corea

OCUPACION:

CERTIFICACION

S& CERTIFICA QUE SE REVISARON, LOS ANTECEDENTES MEDIC.OS OCUPACIONALES DEL PACIENTE, [OS -
REQUERIMIENTOS DE LA LABOR A DESAROLLAR, DE ACUERDO AL PERFIL DEL CARGO O EL PROFESIOGRAMA,
DEFINIDO POR LA EMPRESA ¥ LA INFORMACION SOBRE LOS PELIGROS A LOS QUE ESTA EXPUESTO EL
TRABAJADOR. EL ANALISIS DE LO ANTERIOR, LOS HALLAZGOS AL EXAMEN FISICO NOS PERMITE CONCLUIR.

————

CONCEPTO DE APTITUD MEDICO LABORAL

—=

TRABAJADOR APTO )
_ _NOMERE DE EMPRESA CARGO A DESEMPENAR
| FJERCHO NACIONAL  ARCHVISTA ]
OBSERVACIONES, RECOMENDACIONES ¥ REMISIONES
PEGCURAR POSTURAS ERGONORMIC AS, HACER PAUSAS ACTIVAS. E3TILO DE YIDA SALUDABLE, DIETA BALANCEADA, ACTIVIDAD FISICA 30 MMHUTOS BIAROS, USO )

COFRECTO ELERAENTOS [ PROTECCION PERSOHAL PERTINENTES PARA 3 CARGO

) J
FOTO PACIENTE EIRMA PACIENTE KUELLA PACIENTE FIRMA PROFESIONAL
' TR Q?P !
| C Ura. Eehith Yojaiea
M,T j Anavilar(g Corrua
.‘ B 5.0, ¥2894 1 00392
FECHA/HORA DE LA CONSULIA: 15/86/2017 09.12 [EdWth Yajoira Anavitarde Correal ’ mpreso par SIHDOROCTORSUFE « wenw sivciodoctosule com

FECHA/HORA DE {MPRESION: 15/06/2017 09.37 [Rioiga Zambrano Yeny Fernondal

Seecional Santander - NIT. §90.210.619-9

Calle 45 No. 9B-10 Bucaramanga [PS: 6330000 Instituto de Educacion: 6383132
www,crazrojasantanderorg - H-mail: santander(@eruzrojocolambiana.ong

150 9001 130 14001

SCEHI- EACERITEISS  ONS.CERBEIET
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA SiiF

| (N PN
CIUDAD: ]D-,}mcmm- -f;»klr FECHA: /6 LC - 20
[

Me permito certificar la siguiente informacién con el fin de ser incluida en &l Sistema integrado de
Informacién Financiera SIIF — Nacién

. DATOS PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA, {Beneficiario)
Nombre o Razén Secial: -l 10w Cf wolea G [(,‘-Gﬁlé? v hlarco

Tipa Documento de Identificacion:

Cedula de Ciudadania: % i No. M €42 3TE.

Cedula Extranjeria; No. .

Nit Persona Juridica: No.

Nit Persona Naturaf: No.

Otro Tipo de Documento No. Cual? ]
Pasaporte ; No.

Tarjeta de [dentidad No.

Direccion: BO.BLC B2 288 Wl 502, Tetsfono: 374 284GEASO

E-mail: lowez 226 Wholmal. o Fax

Departamento: __—antander Ciudad: ___ {Ducaccmandidy Municipic:
WO redivancy | i

Denominacion de la cuenta: Cormiente De Aharros: Zr:

NOTA 1: Adjuntar fotocopia legible: Céduia de Ciudadania, RUT o Registro Camara o documento
eguivalenie.

Il. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

Enfidad Finangera: _I2ancClombia Cédigo: OS9G 49 M4.
Sucursal: Meqc.\ oGl Ciudad: oy L ingundi Gl
Direccion: - Teléfono: _ QLE0C ot 1234y, Fax

NOmero de la Cuenta;  CH0S36G 339114

NOTA 2: Adjuntar Original de la Certificacion Bancaria, indicando que la cuenta esta activa y
vigente. Asimismo se debe verificar que su expedicion no sea mayor a treinta dias.

El Beneficiario debe solicitar a la entidad financiera la certificacion bancaria

FIRMA £ ) @])_') 4
NOMEBRE compLeTd rcua Coucliac
IDENTIFICACION  {p48&4y 3.

(A J[O'-Ci-b\l en Palawe o



DATOS GENERALES

Ciudad v fecha: E’)L(_UTOW;(SL.\ @ < energ gl e

Serfiores
EJERCITO NACIONAL
La Ciudad

Quien Susoribe: ‘.‘l_—.)‘:{,\ﬂ(\ GUTD hﬂC\ C‘:\'l’UQ b\‘l’-@& I'b\cb\co.

, mayor de

edad, dez nacienalidad

Cplowmbocanct

ciudadania No.

(R 356

Beclaro;

, de este domicilio, identificado con cédula de
, actuande en nombre propio.

Bajo la gravedad de juramento que la informacién que se consigna a continuacion es real y
autorizo para que el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional bajo cualquier medio legat corrobore

la veracidad de la misma:

1. Datos Basicos

j:gg;?{;gg Diana Carclivg Gifpeudes Poleuco. Edad: |ZCafigs
No. Documento:  ACYEE4R3%] Direccion: [PURCE 237 H 205 Guastarelh Ciudad:  |Plmariks
Teléfone fijo: £996422 | Celular: | 294 J2UEFICO | Email.|lcpove 17 3¢@hoTmdd com
Nivel de escofaridad: '
(Ultimo Grado Téewe Pregrado: —_— Postgrada:
Cursado) 5 ,
Cuenta Bancaria [ g CCLATA. _ e Entidad y et
No.: CIOSESTHA | Tpo: | Phoeos Sucursal: Hewamell
2. Datos Familiares
i
Estado Civil: [ Coadg [ No. de hijos: VA
Nombres de los hijos: Identificacién:
/-' ] [l W aad 1 i M
0w K-L'LTQQFE\J\.\ LD'!JQ?_, Uﬁm'l‘ﬂb 109N 20y 494

TS T Ilobea

Grea CSloendss

1098 Sl 3

Nembre vy Apellidos:
Cényuge o Companears
Rermanente

Blimae

lope2  bomez

No. Docurento: 42 B 485

Direccion:

A.sE 55'# 83 cmen ?&4\&Ciudad: [Eli:-'rruﬂ:

Teléfono fijo: £ATRAER

Ceiular;

Labora en una Entidad -

Publica <% Privada

ExuCTme NAGCRAL

Es militar o civil :
vineulado bajo cualquier 8l & —— TS
modalidad al Ministerio de | NO Entidad: RORSER
Defensa
Otros familiares: St A Grado de TO, Pomes
vinculados bajo cualquier | NO Consanguinidad:

242 SARDI 2 | _Email_|lopere 1%t hohilcru
Nombre de la Entidad: '




modalidad al Ministerio de Carge gue lkeee — oo
Defensa desempenia:

3. Experiencia laborai

Experiencia especifica (relacionada con el objeto contractual). Los certificados deben estar en la
plataforma del SIGEPR

Entidad: | Tipodecontrato; | Duracién:

tjﬂ-".i'lg.‘- -(j&e Colomma” Cenhalt e “F\'n?l\rl]lfﬂi’_ G Meses

T Oos Contraton T e e
{Laboral, obra- mano-lahor, aprendizaje, ocasional de trabajo, otro.}

: Tipo de . Vir. Total
Entidad contrato No. De contrato | Objeto Plazo contratado

AL Pdlaccn Svice] OYe~ CENRC Sabics dnhic 3 meses | ¥CC0.Co0~

5. Contratos Vigentes

. Tipo de : . Vir. Total
Entidad contrato No. De contrato Objeto Plazo contratado
6. Datos Generales
Pertenezco al régimen tributario | Simple Comun:
Régimen de excepcion: Pertensce a regimenes de excepcion razon por la cual
debe
cancelar los aportes correspondientes a salud 2l Ministerio de la profeccién Aplica No
sociat — Aplica %
Fondo de Solidaridad y garantia (FOSYGA), en las condiciones establecidas por
esa Entidad.
Pago de pensién: £l (la) suscrita bajo la gravedad de juramento informa que,
de acuerdo a ia circular externa 0032 det 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Aplica No
Salud y la Proteccién Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se encuentra A F‘;ica
exceptuado de cotizar a pensién, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con P h
X", 1a excepcion que apligue)

1. Nunca ha cotizado en matena pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es mujer, o
55 afios de edad o mas, si se es hombre NV

2. Se encuentra pensionado por invalidez por e! Instituto Seguros Sociales o por cualguier fondo, |
caja o entidad de! sector piblico o recibio la indemnizacién sustitutiva de la pension de vejez 0
de invalidez por riesgo comin (esta excepcién no aplica en caso que la invalidez hubiers
cesadoe o desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte
def instituto) N0 . (Adjuntar acto administrativo)

3. Portener derecho a pension de vejez 80 |

7. Reserva Activa

NO Y% Indique causal de

Hace parte de la Reserva Activa St retiro:

Por soficitud propia

Paor cumpiir dos (2} afios en e Grado de General, Almirante o General del |
Aire
Por llamamiento a calificar servicios.

Por sobrepasar la edad correspondiente al grado.

Por disminucion de la capacidad psicofisica para la actividad militar

Par inasistencia al servicio sin causa justificada de acuerdo caon el tiempo
previsto en ¢l Cddige Penal Militar para el delito de abandono del servicio,

Por incapacidad profesional

Por retiro discrecional

Por no superar ef periodo de prueba




Namero y fecha del acto administrativo mediante el cual pasa a ser parte
de la reserva activa

Numero y fecha del acto administrativo mediante el cuat se ie liquida y
reconoce la asignacion de retiro

Se ha afiliado a pension: | SI NO | Entidad: Praiveni? | Fecha: 16-3unic- 26
... 8 Inhabilidadeseincompatibiidades @~ 000 |
Me encuentro incurso en alguna causal de : Causal:

inhabilidad e incempatibilidad Constitucional o St NO Y

legal :

o

oy G0

ijafposﬁr}lna y C. C. 1098ERTFSE,







DATOS PERSONALES

v’ Nombre

v’ Apellidos

v Cédula de Ciudadania
v’ Fecha de Nacimiento
v’ Estado Civil

v’ Direccion de Residencia
v’ Barrio

v Teléfonos

Diana Carolina

Cifuentes Blanco

1098647756 de Bucaramanga

24 Diciembre de 1987

Casada

A.V.Q.SECA #332385 Tr12 apt.502

San Alonso

314 2898950 - 6 945073

1




ESTUDIOS

Primaria Concentracion Escolar el ROCIO
Bucaramanga - Santander

Segundaria Instituto Politécnico Femenino
Bucaramanga - Santander

Técnico Asistencia en Organizacion de Archivo
SENA
19-Abril-2016

OTROS ESTUDIOS

SENA

v ADMINISTRACION Y CONTROL DE INVENTARIOS
Duracion de 40 Horas

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

v" MERCADEO Y VENTAS
Duraciéon de 40 Horas
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

v METODOS Y TECNICAS DE INVENTARIOS
Duracion de 30 Horas
Servicios Nacionales de Aprendizaje SENA

v INFORMATICA AVANZADA
Duracién de 30 Horas
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

v WORD BASICO
Duracion de 30 Horas
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA




v TECNICAS PARA LA DIGITACION DE TEXTOS
Duracién de 50 Horas
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

v' SERVICIO AL CLIENTE
Duracion de 40 Horas
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

v Técnicas de Reserva y Recepcion Hotelera
Duracion de 60 Horas
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA




|

EXPERIENCIA LABORAL

De 12/01/2016 a 12/07/2016
BUCARAMANGA-SANTANDER-COLOMBIA
BRILLO DE COLOMBIA S.A

SAN FRANSISCO - BUCARAMANGA, SANTANDER
Calle 18 No. 17-29Teléfono: (57) (7) 6717100

Cargo ocupado:  Auxiliar de Archivo

Tareas realizadas:

-LOCALIZAR Y REMOVER MATERIALES DESDE ARCHIVOS CUNDO SEAN
REQUERIDOS.

-GUARDAR REGISTROS DE ARCHIVOS DE MATERIAL REMOVIDO O
ARCHIVADO.

-ESCOGER Y SEPARAR EL MATERIAL DE ACUERDO A SISTEMAS
ESTABLECIDOS DE ARCHIVO.

- ARCHIVAR MATERIAL EN ESTANTES, CAJONES Y OTRO TIPO DE
ARCHIVADORES.




REFERENCIAS FAMILIARES

v Neidy Johana Cifuentes Blanco
Parentesco Hermana
Hospital regional de Moniquita- Boyaca Colombia
Enfermera Jefe
Teléfono 313 3926425

v Ligia Lopez Gomez
Parentesco Cunada
Independiente
Ejército Nacional
Teléfono 318 5662481

v' Samuel Duarte
Transportador
Parentesco Cufado
Teléfono 310 7877577

| |
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Ta Repuklica de Colombix
y en su nombre ef

Institute Politéenicn

Bacaranumgy - Santander

Reeonocida ofictalmente por la Becretarin de Woncariin Bepartamerdal seghn
Resoluciones Nos. 16381 def 27 de oetubre de 2000 g 12441
Bel 28 de peiubre e 2002,

Tonfiere n

Tl TWhinlo e

Backiller Téenico

Tapecialidad BGestion Bwpresarial
Hor haber aleanzado y aprobado los logros de formacién integeal
correspondientes al nifrel de Whicacton Media Thentes, e ucmerdo a1l
Hrogecte Bducatibo Institucional - PE.L - del Instituto.

Eute Biplenor nio requiere de regintes en Seevetnrfa be Hduenctim
{Bereeto Mactomnl Mo 921 he 1994)

Z.-\nntahn ent el comtro! isterno del piantzl exs el

------



i
Ligrag y ereen
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional ﬁe
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de In Ley 119 de 1994 y en atencidn a gue

DIANA CAROLINA CIFUENTES BLANCO

{('on Cedula de Ciudadania No. 1.098.647.756

Curso y uprobé el programa de Formacion Profesional ntegral
yeuwmplié con las condiciones requeridas por ln entidad, le coufiere ef

Titulo de

TECNICO EN

ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titwlo en B wearamanga,
a lns veintivines (25) dins del mes de ugosto de dos mif dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
ALMA JOSEFRA DSORIO AGUIRRE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad de! Documento
Bogota - Colombia

ALMA JOSEFA OSORIDY AGUIRRE
SUBDIRECTOR CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS
REGIONAL SANTANDER

27241366 - 25/08/2014
Noy FECHA REGISTRO

L agteatividad de ove ducumenta pazde ser venfrenda en of repstro cloaninep (UL 5& crcucnita an b paging web idipieerhifoados send oo c, bae of
oo O MIGUAR S LEC 1O TT 36,



Formulario del Registro Unico Tributario SR e
D l A N Hoja Principal et o, a..m,mmlm.u.;

-

2 (‘,Dncep'.n1 0 1 2?’\c1uallzacian
Expacs rosrrsde pira ta DIAR 4 Nomero de formulatio 14450088402

| ! A

(e |

i i !

] ¥

i A I

SI5 TR0 | T {EER 210 EEE T
5. Momero do Mentfioacssn Tobutais (T 6.0V |12 Dreccbmseegens 14 azen elcttrce
1098647 7568]-]a] ¥ Advarzs e ( 141‘
IDENTIFIGACION NN o

24 Tipo da contribuyentia . ]“5 Tr;.}.n ﬁe documento . ) 26 Murmera de Idenr_wcaclon > . "? Fen.ha expe:l.c_mn_
Persona natural o suce.-lon JI|qU|da [ 2_ Cedula de cmdaJama L‘i m [1 ] [8 5 [4 |7M’ﬂ r L I I [2 O U 5 0 Kl 7 !
Lugar r!e expedlcton 28 Pa:s. ’ 20 Depaﬂamer‘ro: o ) . . ud1d.fMJ_rn|c|p|o
COLOMBIA [ LBU Santander [ _] _ucararﬁénga
31 F’n"ner apellldu Y —‘732 gegund:- apedida o 33 Prmer rembre o ) (l: ‘3.1:{?“'55 noimbies
CIFUENTES J_LANCO DIANA 3 b CAROLINA

3.) Ra?an so013

16 Norrbre mme-cuax

I A Y

. .T_l_§_,, :
L‘B<‘CACL’QN "
i e

34 Pl
coLoMaIA

41 Duref‘rran pnnc:lpa1

AV OUEBRADA SECA 13 A 38

. 40 CrudadiMunicpia. el
i Bucaramanga LOIOIT ,

4..1 Telﬂ\ noZ

l;,i L lstJ_LSELSl [5 M [ LLJJ TT "‘fm L L

cu A‘;IFICAC[ON
S —

4? ( orren eler.imn:co
lopezz2236@hotmail com

Oc upa mén

. 82 Mimera
51 CHQo ezlablecimicnics

l2[413]1] LIl
w.esponsabmdades Calidades ¥ Atrlbulos
Fo |1 ]12]13] 1 15‘ 16 l 17 | 18 191 w | ot 22[23] 24 | 25 261
' 1 I

st S 1 J{ Sy | 1 T J g Ll L o . | Ao

Exporladores
7 ——— e e e — —_
58, Forma 5B Tipo Servicn 2 3
54 Codigo | | a7 Modao
17 . D
u i-SB CrRC

Falnscrlpcu‘)n en of Reg|stm Unico Tlhutarro -RUT-, tendré wgcn::!a mdeﬂnua y en CORASECUSncia no se exlgm st renoyvaclon

iMPORTANTE Sin perjuu:no de las ar:tuahzzcmnes a (;un haya qu'n'.
Para uso excluslve de 1a LHAN

_59 Anexos. S Ij MO B EO_Ni go Fobas: m o N 61_|fe’ha r(] 1 8 0 1 09
i3,

La iformacién conlamda =0 @l [wimwiano, serd responsabikdad de guien lo suscribe y en Sih per]ulcm e |as venficaciones que la D1AN reatice.
cansecusnGia corresponds exack we o la reatdad, por Jo anteror, cualquer [asedad o Fitema autenzada:

inexachiu on que ineurta 0adra ser sanonada
Articulo 15 Decelo 2460 e Novembre de 2012

Frma def sofiitarte o34, tomie  CIFUENTES BLANCO DIANA CARDLINA
985 Cargo. COMNTRIBUYENTE

Fecha genesacidn documents POF 03-01-201810.55 104M



10/1/2018 Hoja de vida del funcionario

FORMATO (NICO
Reyes 190 e 1005, 209 y 443 e 1908y () Funcion rusLica TODOS PORUN
- N PAS EGEISAD BOUCAEHON
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
CIFUENTES BLANCO DIANA CARDLINA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACIA™N SEXO NACIONALIDAD pAis
= C.E PAS Mo. 1098647756 F M coL. EXTRANJIERO Colombia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERO D.M
FECHA Y LUGAR DE MACIMIENTO N\ DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA DEA 24 MES 12 AND 1987 AV Qsaca # 33a- 38 torre 12 Aprt 502 San Alonso
PAAS Colombia PAls Colombia DEPTO Santander
DEPTO Santander MUNICIPIO BUCARAMANGA
MUNICIPIO VELEZ TELEFOND 314 2898950 EMAIL lopezz2236@hotmail.com
Esta copia ha sido impresa por el servidor pASbilco y puede contener informaciA®n no validada,

YEMICA

Lnucu:ﬂ-u BASICA ¥ MEDIA L
[MARQUE CON UNA X EL ASLTIMO GRADO APROBADO {LOS GRADOS DE Lo, A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACIA™N BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: bachiller tacnico

PRIMARIA SECUNDARIA | MEDIA |FECHA DE GRADO -
1o | 2o. | 30. ] 40. | So.[60. [70. ]85 [90. {10 ] X MES 12 AMO 2005

[EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCTE ESTE PUNTD EN ESTRICTG ORDEN CRONOLAGICD, EN MODALIDAD ACADA%.MICA ESCRIBA:

TC {TA%=CMICA), TL (TECNOLA™GICA), TE (TECNOLA"GICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA},
(ESPECIALIZACIA™N), MG (MAESTRAA O MAGISTER), DOC {DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE FL NASMERO DE LA TARJIETA PROFESIONAL (S A%aSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY}).

MODALIDAD ACADASLMICA | No. SEMESTRES APROBADOS t;'R NO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO OBTENIDO MES No. DE TARJETA PROFESIONAL
L | % | [TECNICA PROFESIONALENARCHIVO__ | 08 | 2016
Esta copia ha sido Impresa por el servidor pASbikcs ¥ puede contener informacih®n no vabd
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIA™N DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLA"GICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlLS

Cenac - Bucaramanga Batallén de Ing. No.5 Caldas. X Colomibla

DEPARTAMENTD MUNICIPIO CORREO ELECTROMICO ENTIDAD

Santander BLUCARAMANGA mensajeria.cenachuc@ejercito.mil.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6352711 bia 21 MES 06 ARO 2017 pia 31 MES 12 ARO 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCTON

archivista Apoyo 3 13 Gestidn Juridica Callel4 No.32A-14 Barrio San Alonso

Eﬁgﬂ CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pais

BRILLD DE COLOMBIA 5.A X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD

Santander BUCARAMANGA brillocomercial@hotmail.com

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6717100 pia 12 MES 01 ANO 2016 DiA 12 MES 07 ARO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Ayxiliar Administrativn calle 18 # 17-29

ANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE St ¥ MO ' ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INMABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
ARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PASBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIA®N DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIA™N PASBLICA. )

[PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, GERTIFICO QUE LOS DATOS POR M1 ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO AENICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTACULO So. DE LA LEY 190/95).
(oudad y fecha de dilgenciamiento __ L2 g{!}_;_uczu{:j«- £l nby}? ol

FIRMA DEL SERVIPOR PAIBLICO O CONTRATISTA

Esta copla ha gido impresa por el servidor pAThlico y puede contener informaciA®n no validada
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Hoja de vida del funcionario

JCERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRE

Em%._m/oz /20l

Ciudad y facha

ESEN TN:)C? C

/ (i <
JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Esta copia ha sido impresa por of servidor pAPbco ¥ puede contener informacid®n no vabdada,

ANEA GRATUITA DE ATENCIA™N AL CLIENTE No. 0180009177

PAGINA WEB: www.dafp.gov

o



"t -3
QUINTA BRIGADA

FORMATO PRESTADORES DE SERVICIOS

Ytocptey  Polanco.
n° o céputa: J0TBERIS6 proresion: __Tecnico  Archivista

contacro: _BIETEASO __ cormeo eectroNICo: _lopeaa2236 € ot (OM

NOMBRES Y APELLIDOS: :_D.'Cl\\(.? Carpling

av I ! .
UNIDAD A LA QUE PERTENECE: _\D\CAC secaon: CoodwGdn  Juadia

N° CONTRATO 2017: VALOR DE CONTRATO MENSUAL: h? 1020. 000~

pLAZO DE ElEcucion: 11 €Sy or pEL contraTo anuaL: % 11 230 000

OBJETO CONTRACTUAL:

s ACTIVIDADES PRINCIPALES:




SINOQ HA TENIDO CONTRATO CON EL EJERCITO NACIONAL:

UGLTIMA ENTIDAD PARA LA CUAL TRABAJO:

CARGO: JEFE INMEDIATO:
TELEFOND: TIEMPQ LABORADO:
APROBACION COMITE: ﬂ
SUPERVISOR DEL CONTRATO AUTORIZA

GRADO: Eﬂ NOMBRE:

cARGO: EECLTOC

OBSERVACIONES: ‘-_—\% \\

Si: IZ]NO: [ ]

,‘ J
GERENTE DEL. PROYECTO: AUTORIZA
GRADO: ____ NOMBRE: sl |wo:| ]
FIRMA:

OBSERVACIONES:

COMANDANTE UNIDAD EJECUTORA: AUTORIZA
GRADO: ____ NOMBRE: suf | wo []
FIRMA,;

OBSERVACIONES:

MESES AUTORIZADOS PARA CONTRATO 2017:




