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PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DE BiÉNES, SERVICIOS
ViGENCIA 2023 '

El suscrito Director Administrativo Certifica que:

El objeto c’>ntractual que consiste en: "PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN
CUMPLIENDO ACTIVIDADES DE INSPECCIÓN, VERIFICACIÓN. REVISIÓN, CONTROL,
SEGUIMIEN'l'O Y REPORTES PARA EL DESARROLLO Y MEJORAMIENTO DEL SITM, ASÍ COMO
LOS PROCESOS DE SOCIALIZACIÓN A LOS USUARIOS" se encuentra incluido en ei Plan de
Compras de la entidad vigencia 2023.

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2023 i

Servicios de apoyQ a la
socialización, divulgación,

gestión en los proceso:. de :

promoción y sensibilizacií..-" a :Descripción consignada en el PAA

CÓdIgo(s) L’iNSPSC

Modalidad de selección consignada
en el PAA
Duración estimada del contrato en
el PAA

los usuarios del SFTM,
801.1 1-60.Q

Contratación régimen especia! - Fégirr,eiI especia;

115 días

.Fecha estilnada de Inicio en el PAA Septiembre
DIRECCIÓN ADMINIResDor13ablé en el PAX

eln • n

Valor Estimado del bien o servicio
Ieaistrado en el PAA
valor del bien/servicio a contratar
Dor Oficina Gestora

$ 14.520.000

$ 7.224.875

i Fuente (s) de Financiación
Vigencias Futuras

RECURSOS PROPIOS
N/A

Unidad db Contratáción Dirección de Operacionés

Se expide érl Bucaramanga, al primel (01} día del mes dé septiembre de 2023.

MORENOmATÁLrA tucrA ñODRrG1
Directora Adrninistrativa

Revisó: Natalia Luc ii Rodríguez Moreno &/

Autopista Floridablanca N'’ 86-30, Estación Tráns}erencia Provenza Occidental BarrIO Diamante i J
Teléfono: 607-6929824 Bucaramanga.

www.metrolinea.gov.co
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CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE PERSONAL 120-10.01.9.FO

CERTIFICACIÓN DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO
SOBRE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA PARA LA ACTIVIDAD

QUE SE PRETENDE CONTRATAR

LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIO I TALENTO HUMANO

CERTIFICA:

Que revisada la planta de personal de METROLÍNEA S. A no cuenta cbn el personal suficiente, ni con
la especialidad requerida para el desarrollo del objeto contractual lj'PRESTAR LOS FERVICIOS ,DE
APOYO A LA GESTION CUMPLiENDO ACIIVIDADES DE INSPECCI©N, VERIFICACION. REVIS®M
CONTROL, SEGUIMIENTO Y REPbRTES PARA EL DESARROLLO Y ÜE]ORAMIENTO DEL SrrM, ASÍ
COMO LOS PROCESOS DE SOC:iAUZACION A LOS USUARIOS". para lo cual se requiere la
contratación de una persona natural o jurídica para la prestación de los servicios. 1

Se expide en Bucaramanga, a los cuatro (04) días de Septiembre de dos mil veintitrés (2023)

k'-QUITIANLUZ MARINA
Profesional Univdrsitario I Talento Humano

““” '""”"““Q";”'~”"’m"'»"»:"'"“""'’'”'á
Revisó: Luz Mañna Peña QuiUan// Profesional Univerbltarb I Talento Humano

1

AutopIsta Floridablanca N'’ 86-30, Estación Transferencia Provenza Occidental Barrio Diamante 11

Teléfono: 607-6929824 Bucaramanga.
www.metrolinea.gov.co



tre$:y©!{ iea
nos mueve ESTUDIOS PREVIOS

CONTRAT/'.CIÓN DIRECTA
140-10.01.5.Fl

Nit. 830.507.387-3

CIUDAD: Bucaramanga FECHA AA 1 MM 1 DD
2

1. ASPECTOS LEGALES

Se hace necesario realizar los estudios previos :onforme a los requisitos exigidos en la Resolución
147 de agosto 13 de 2019, por medio de la cual adopto el Manual de Contratación aprobado por la
Junta Directiva de la Sociedad METROLÍNEA s,A. li

2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD

Metrolínea S.A., es una Sociedad por Acciones, constituida entre entidades públicas del orden municipal,
de la especie de las anónimas, creada conforme a la ley colombiana y regida en lo pertinente por las
disposiciones legales aplicables a las Empresas industriales y comerciales del estado.

Su actividad principal y/objeto social es la ejecución de todas las actividades previas, concomitantes y
posteriores para construir y poner en operación el sistema integrado de transporte masivo del Área
Metropolitana de Bucaramanga, para lo cual la entidad puede realizar cualquier acto o contrato para dar
cumplimiento al desarrollo de su objeto social.

En la Entidad, la Dirección Técnica de Operaciones tiene como propósito principal garantizar el óptimo
funcionamiento operativo del sistema, entendido como la eficiente programación de servicios y recursos, el
ágil y efectivo control de la operación y la adecuada verificación del cumplimiento de estándares de
servicio. Además, tener la responsabilidad sobre el manejo de los operadores, del centro de control y del
aseguramiento de las políticas de calidad de la entidad y del seguimiento contractual al concesionario de
operación (Metro Cinco Plus S.A.)

Es así que, en desarrollo de su propósito dirige, la Dirección Técnica ide Operaciones coordina la
programación, op 9ración y.control del Sistema a corto, me.cjiano y largo plazqí las activid.ades del cen Srp dE
jcontrol de operación del Sistema, la adecuada programación de los operadd fes y la calidad del servicio al
jcliente, la operación efectiva del sistema con los operadores y brindar unajborrecta información sobre el
jsistema que garantice una adecuada evaluación del desempeño operativo d4'1os operadores, el proceso de
inspección de infraestructura, vehículos y concesionarios, los procesos de mantenimiento y mejoramiento
Ide la calidad en el sistema y las contingencias operativas del sistema causando los menores traumatismos
posibles al interior y al exterior de la entidad.

Teniendo en cuenta que la Entidad no cuenta con el personal suficiente de planta para desarrollar estas
actividades y con el ánimo de fortalecer la gestión de la entidad y avanzar hacia la prestación de un
servicio de transporte público de calidad a los ciudadanos del área Metropolitana de Bucaramanga, se ha
identificado la necesidad de contratar personas naturales para que apoyen las actividades propias del
SITMI en el centro de control, las plataformas y er las diferentes estaciones centrales y de transferencia
ubicadas dentro del Sistema Metrolínea y el patio taller, como apoyo a la operación del sistema integrado
de transporte masivo Metrolínea y de esta manera realizar un control detallado y en tiempo real de las
diferentes rutas del sistema integrado de transporte masivo Metrolínea S.A., permitiendo a través de
estas personas, procesos, procedimientos y mecanismos tecnológicos, la alimentación de información
para la toma de decisiones por parte de Metrolinea S. A

De acuerdo a la necesidad se requiere continuar con los procesos contractuales respectivos
necesarios para el correcto funcionamiento del Ente Gestor., se estima necesaria, oportuna
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ustificada realizar la contratación de prestación de servicios de una persona natural y/o jurídica para
el apoyo de las actividades propias de la dirección de operaciones cumpliendo actividades de
inspección, verificación, revisión, control, seguimiento y reportes para el desarrollo y mejoramiento
del SITM; en la medida que no es posible con el-personal existente la ejecución de dichas funciones,
las cuales son de suma importancia pues garantizan el adecuado funcionamiento de la operación del
SITM y por ende la prestación de un buen servicio, es indispensable y conveniente contratar personal
externas naturales para que apoyen las actividades propias del SITM en plataforma y centro de
control en los diferentes puntos como apoyo a la operación del SITM Metrolínea S. A., requi.riéndose
para este fin contar con más de una persona para el desarrollo de estas actividades.

Las actividades que se van a realizar por parte del contratista serán 1099/, destinadas a los servicios
apoyo a la gestión cumpliendo actividades de inspección, verificación, reVisión, control, seguimiento y
reportes para el desarrollo y mejoramiento del SITM, así como los prdéesos de socialización a los
usuarios

3. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR
3.1. OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR Los SERvicios DE APOYO A LA GESTiÓN CUMPLiENDO AcriviDADES DE iNspEcciÓN,
VERIFICACIÓN, REVISIÓN, CONTROL, SEGUIMIENTO Y REPORTES PARA EL DESARROLLO Y
MEJORAMIENTO DEL SITM, ASÍ COMO LOS PROCESOS DE SOCIALIZACION A LOS USUARIOS.

3.2. ESPECIFICACIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

3.2.1„ ALCANCE:

Apoyo a la gestión cumpliendo actividades de inspección, verificación, revisión, control, seguimiento
y reportes para el desarrollo y mejoramiento del sitm, así como los procesos de socialización a los
usuarios

3.2„2,. PLAZO:

El término de ejecución del presente contrato será de tres (03) meses y keinticinco (25) días a partir
de la suscripción del acta de inicio. 1

3.2.3. OBLIGACIONES

3.2.,3.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Además de la ejecución de los servicios en la forma pactada en este CQntrato y del cumplimiento
de Las obligaciones establecidas en los anexos y en la ley, el CONTRATISTA se compromete a:

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Informar oportunamente al METROLÍNEA sobre
sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato;

cualquier eventualidad que pueda
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2. Acatar Las órdenes, instrucciones e indicaciones que le imparta :el supervisor y/o interventor
del contrato:

3. No aceptar presiones o amenazas de quienes actúen por fUera de la ley y comunicar
oportunamente a MrrROLiNEA y a la Autoridad competenteJ si ello ocurriere. En caso
contrario, METROLÍNEA declarará la caducidad del contrato.

4. Colaborar con la entidad en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y
que éste sea de la mejor calidad;

5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales;
6. Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ellos;
7. Suscribir el contrato y cumplir con los requisitos de legalización, en la oportunidad establecida

para el efecto.
8. Cumplir con las normas sobre seguridad social integral (salud, pensiones, riesgos

profesionales), así como, parafiscales (ICBF, SENA, cajas de compensación), respecto del
personal utilizado en el cumplimiento del objeto contractual.

9. Cumplir con los requisitos señalados en el Decreto 723 de 2013 relacionado con los riesgos y
salud ocupacional y hacer parte integral del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el

Trabajo
10. El CONTRATISTA deberá registrar en el sistema de información y Gestión del Empleo

Público - SIGEP administrado por el Departamento Administrativo de la función Pública, la
información de la hoja de vida y declaración de bienes y renta, previa habilitación por
parte de la Oficina de Recursos Humanos de la entidad, si es el caso y a ello hubiere
lugar

11.Cumplir con las normas tributarias, pagando los impuestos y rekenciones a que haya lugar
de conformidad con el estatuto tributario. :

12. Cumplir con normas laborales establecidas en el código sustantivo del trabajo respecto del
personal utilizado en el cumplimiento del objeto contractual.

13. Pagar los costos directos e indirectos qLle implique el cumplimiento del objeto contractual,
tales como impuestos, retenciones, tasas, gastos de legalización, transporte, etc. En
consecuencia, el precio ofertado se entiende incluye dichos costos.

14, Garantizar el contrato, en los riesgos y vigencias establecidas en el contrato y efectuar las
modificaciones necesarias dentro de la etapa de ejecución o liquidación. Así mismo,
forman parte de las obligaciones, las contenidas en lo que respecta al alcance del objeto.

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS :

Las actividades de apoyo en el proceso de seguimiento y verificación en la operación del sistema
Integrado de Transporte Masivo del Área Metropolitana de Bucaramanga - Metrolínea y todo lo
relacionado con los procesos de Apoyo a la gestión cumpliendo actividades de inspección, verificación,
revisiÓn, control, seguimiento y reportes para el desarrollo y mejoramiento del SFTM, así como los
procesos de socialización a los usuarios., se hará así.

1.

2.

Apoyo en la socialización y orientación al usuario, resolviendo inquietudes sobre el uso del
SrTM y demás información conveniente al desarrollo de la operación.
Apoyar el levantamiento de información sobre el desarrollo de la operación en cuanto a
cumplimiento de rutas y horarios del S ITM METROLINEA, cuando estos sean solicitados en el
sitio asignado ya sean buses, estaciones o paradas, conteos sube y baja, tiempo de paso de
vehículos por punto, encuestas orjgen destino. entre otros estudios que se requieran.

Página 3 de 11
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3. Apoyo y participación en todas las actividades de socialización del sistema como con cambios
de rutas o de esquema operación, información a la comunidad y todo lo relacionado con el
apoyo a los usuarios del sistema.

4. Apoyar la realización de los reportes de operación e informes de acuerdo a las directrices
impartidas y cuando le sean solicitados haciendo entrega en el tiempo requerido y en el medio
que se establezca.

5. Recepción y reporte de novedades de la Infraestructura del SFTM, a través de los canales de
comunicación establecidos para tal fin

6. Apoyar las labores de los técnicos de Centro de Control y plataformas durante el desarrollo de
la operación.

7. Mantener comunicación constante con conductores, despachadbres y personal encargado de
la operación de los concesionarios de transporte y recaudo, ádemás de los TPC que se le

;;'?-"'::f':""T: “':“"';"“.':“;:”'::,TT::TT:_ir
8. Apoyo en las contingencias presentadas durante la operación :del SFTM MEFROLJNEA como

son marchas estudiantiles, . paros de transporte, accidentes del tránsito, desvíos entre otros,
situaciones ajenas a la operación y que afectan el normal funcionamiento alsistema.

9. Apoyar la realización y el proceso de inspección del estado de las Estaciones del SfTM y el
estado de los autobuses en el patio de operación, así como cualquier otra labor de inspección
requerida por el supervisor del contrato.

10. Apoyar el control de la flota en los diferentes puntos del sistema desde plataforma, centro de
control y velar para que se cumplan tanto las frecuencias como la correcta operación del
srrM

3.2.3,.2 OBLIGACIONES DE METROLÍNEA:

Además de pagar oportunamente los servicios objeto de este contrato y de cumplir Las demás
obligaciones previstas en la Ley, METROLiNEA se obliga especialmente a:

a) Facilitar al CONTRATISTA las condiciones necesarias para el cabal cumplimiento del contrato y
coordinar lo necesario con la misma finalidad;
b) Recibir oportunamente los servicios ejecutados a entera satisfacción, por conducto del
supervisor.

3.2.4. LUGAR DE EJECUCIÓN

EN EL AREA MFrROPOLrrANA DE BU'CARAMANGA.

3.2.5 Inclusión en el plan de compras o plan de adquisiciones de la entidad Vigencia
2023

La presente adquisición se encuentra contemplada en el plan de compras o plan de adquisiciones
de la entidad para la vigencia 2023.

3.3. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR O DEL GASTO A CAUSAR

CONTRATO DE PRESIACIÓN DE SERVICIOS

Página 4 de :11
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4. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓH

Que la naturaleza jurídica de la sociedad METROLiNEA S. A., según lo dispuesto en la escritura
pública No. 02106 del 13 de septiembre de 2005 determina en su artículo 1. "DENOMINACIÓN y
REGIMEN: la sociedad METROLiNEA S.A., es. una sociedad comercial del tipo de las anónimas
constituidas entre entidades públicas de carácter municipal con aporteé\\del sector público vinculada
al Municipio de Bucaramanga; su organización y furlcionamierüo se \regirá por las disposiciónes
contenidas en estos estatutos sociales, por las normas del código de co'mercio y en lo pertinente por
las disposiciones legales aplicables a las empresas industriales y comerciales del Estadd’ .

Que la Ley 1150 del 16 de julio de 2007, estableció en sus artículos 13 y 14, lo siguiente: "Artículo
13. Principios generales de la actividad contractual para entidades no sometidas al
Estatuto General de Contratación de la Administración Pública. Las entidades estatales que
por disposición legal cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General de
Contratación de la Administración Pública, aplicarán en desarrollo de su actividad contractual, acorde
con su régimen legal especial, los principios de la función administrativa y de la gestión fiscal de que
tratan ios artículos 209 y 267 de la Constitución Política, respectivamente según sea el caso y estarán
sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratación
estatal"; "Artículo 14. Del Régimen Contractual de las Empresas Industriales y
Comerciales del Estado, las Sociedades de Econornía Mixta, sus filiales y empresas con
participación mayoritaria del Estado. Las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, las
Sociedades de Economía Mixta en las que el Estado tenga participación superior al cincuenta por
ciento (50%), sus filiales y las Sociedades entre Entidades Públicas con participación mayoritaria del
Estado Superior al cincuenta por ciento (50%), estarán sometidas al Estatuto General de
Contratación de la Administración Pública, con excepción de aquellas que se encuentren en
competencia con el sector privado nacional o internacional o désarrollen su actividad en
mercados monopoíísticos o mercados regulados, caso en e/l cc/8/ se regirán por las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus a¿ñividades económicas y
comerciales, sin perjuicio de lo previsto en el artículo 13 de la 'presente ley. Se exceptúan
los contratos de ciencia y tecnología, que se regirán por la Ley 29 de 1990 y las disposicipnes
normativas existentes. El régimen contractual de las empresas que no se encuentren exceptuadas en
los términos señalados en el inciso anterior, será el previsto en el literal g) del numeral 2 del artículo
2'’ de la presente ley". (Resaltado fuera de texto).

Que mediante resolución 147 de agosto 13 de 2019, se adoptó el manual de contratación de
Metrolínea S. A, en el cual se determinaron entre otros aspectos las modalidades de selección
aplicables, y por ello, en atención a lo dispuesto en el Capítulo III denominado CÓNTRATACIÓN
DIRECTA, señala: " Se podrá solicitar una oferta directamente a una persona natural o jurídica, y una
vez recibida la propuesta, si esta es conveniente para METROUNEA, podrá ser aceptada. Se podrá
solicitar una ( 1) oferta o cotización en los siguientes casos:

"9.3.22. Cuando en la contratación, cualquiera sea el objeto, la cuantía sea igual o inferior a
doscientos (200) SMLMV."

En tal sentido, dando aplicación a las citadas disposiciones, se procederá para el trámite contractual
a través de la selección señalada. A

1
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SECRETARIO GENERAL
FABRICIO LÓPEZ BARÓN

5. ANÁLISIS TÉCNICO Y ECONÓMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO

5.1. Análisis Técnico y económico del contrato

Teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia con que debe contar, así como la responsabilidad y el
compromiso que se asumen por el contratista, y de acuerdo al histórico de este tipo de
contrataciones, la entidad ha establecido la contraprestación para los servicios que se van a contratar
en la suma de SIETE MILLONES DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
CINCO PESOS M/CTE ($7.224.875), incluido, impuestos, tasas y contribuciones a que dé lugar la
suscripción y ejecución del contrato.

5.2. Análisis Económico

Para determinar el presupuesto oficial del objeto a contratar se hJ teniendo en cuenta que se
requiere de una persona natural, con idoneidad, capacidad y conocimientos en la ejecución del
objeto contractual, así mismo la empresa ha realizado la contratación de estos servicios a través
de los años de donde se ha podido inferir el valor de los honorarios a pagar representados en el
siguiente cuadro resumen

OBJETO VALOR MENSUAL

PREgrAR Los SERViCiOS DE APOYO A LA bc
DE INSPECCIÓN, VERIFICACIÓN, REVISIÓN. CO '0 Y TODASGl
LAS ACITVIDADES PROPIAS PARA LA SO DEL SISTEMA A LOS
USUARiOS CON- EL FiN DE PERMrriR EL NORMAL DESARROLLO Y

0 iENTO DEL srrM

PRESTAR LOS SERVICIOS QUE SIRVAN DE APOYO A LA
GEgrioN, EN PROCESOSLOS SOCIALIZACION,DE
DIVULGACION, PROMOCION Y SENSIBILIZACION A LOS
USUARIOS DEL srrM EN MARCO DE LA ESTRATEGIA
DEFINIDA POR LA ENTIDAD
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION. EN LOS
PROCESOS DE CONTROL DE OPERACION DEL SITM
M FFROLINEA

$1.738.000

$1.742.500

$1.795.000

Conforme al histórico de precios y la 1 complejidad de las actividades opÜraüvas y de logísüca que se
deben d9sarrollar, la responsabilidad :y compromiso que estas implican 'para la operación del SITM
METROLINEA, es necesario y conveniente establecer la contraDrestación Dara los servicios que se van a
prestar en la suma de SIrrE MILLONES DOSCIENTos VEINTICUATRO MIL ocHocIENTos SErENTA
Y CINCO PESOS M/CTE ($7.224.875), pagaderos en Cuatro (04) pagos Uno (01) por un valor de UN
MILLON QUINIENTOS SFrENTA MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($1.570.625) Y TRES
3) actas parciales por valor de UN MILLÓN OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SFrECIENTOS

Página 6 de 11
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CINCUENTA PESOS M/CTE ($1.884.750), previa presentación de la Factura, informes de actividades,
certificación expedida por el supervisor del cumplimiento de las obligaciones del Contrato y soporte de
pago al Sistema de Seguridad Social

5.3„ Valor estimado del contrato

El valor estimado es de SIETE MILLONES DOSCiENTOS VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($7.224.875), incluido impuestos, tasas y contribuciones a que dé
lugar la suscripción y ejecución del contrato.

5.4. Forma de Pago

La entidad pagara al contratista el valor del presente contrato de la siguibnte manera: en Cuatro (04)
pagos Uno (01) por un valor de UN MILLON QUINIENTOS SETENTA MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO
PESOS M/CTE ($1.570.625) y tres (3) actas parciales por valor de UN MILLÓN OCHOCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($1.884.750) cada una previa
presentación de informes, certificación expedida por el supervisor del cumplimiento de las
obligaciones del Contrato y soporte de pago al Sistema de Seguridad Social.

5.5. Forma y tiempo de entrega

El desarrollo del objeto del contrato será a partir del acta de inicio, para lo cual deberá presentar un
informe mediante el cual se incluyan las actividades ejecutadas en el periodo.

5.6. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y FUENTE DE FINANCIACIÓN

5.6.1 Disponibilidad presupuestal: El Profesional Especializado de Presupuesto certifica que en el
presupuesto de ingresos y gastos para la vigencia 2023 de la sociedad Metrolínea S. A,, existe
apropiación disponible en el rubro presupuestal 2.4.5.02.08 denominado SERVICIOS PRESTADOS
A LAS EMPRESAS, SERVICIOS DE PRODUCCION, para cubrir el presente gasto en la vigencia
2023

5,6.2 Fuente de Financiación: para el presente proceso de selección la $bciedad Metrolínea S. A tiene
como fuente de financiación las siguiéntes: 1

( ) Recursos Convenio de Cofinanciación del SITM
(X) Recursos Propios del Ente Gestor
( ) Transferencias Mun. Bucaramanga
( ) Recursos Fondos Especiales de Convenios

o/6

100 c70

o/o

o/o

Revisó y aprobó 5.6.
Disponibilidad Presupuestal
y Fuente de Financiación:

OVIEL MENDI ,ERO
V'B' P.E. PRESUPUESTO (E)

O DIR. FINANCIERO
Página 7 de 11
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5.7 Costos Administrativos 1
Se consideran los gastos en los que tenga que incurrir tales como los c éstos de Seguridad Social en
salud y pensión, así como la adquisición de las pólizas respectivas. 11

5.8. Costos Tributarios
El contratista deberá presentar para el pago de cada factura del contrato, las estampillas
Municipales, Departamentales y los demás impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar se
harán en consideración al valor del contrato sin IVA así:

Del Orden Municipal:

Presentar con la factura el pago de las siguientes estampillas: según lo establecido en el Estatuto
Tributario 044 del 2008

Estampilla pro anciano: (Desde 0 pesos)

Aplica: 2% Acuerdo 017 18/06/2019 Municipio de Bucaramanga X N.A.
Convenio: Exentos Interadministrativos Acuerdo 017 18/06/2019 Art 5 punto (a)

Estampillas Pro-cultura: (Para los contratos que superen los quince (15) SMMLV)

Aplica: 2% Acuerdo 017 18/06/2019 Municipio de Bucaramanga IE N.A. X

Del Orden Departamental: Sobré el valor total del contrato, EstatÜto tributario Departamental
Gobernación de Santander, Según ordenanza N'’ 077 de 2014 1

Estampillas Pro-UIS: Art 207 A partir de 3 SLMLV eI 2% _X N.A.

Estampillas Pro-hospital: Art 236 A partir de 1 SLMLV eI 2% X_ N.A.

Estampilla Pro-desarrollo: Art 246 A partir de 1 SLMLV eI 2% X_ N.A.

Ordenanza: El 10% del valor total de las anteriores, según Decreto 005 de 2006 y Ordenanza N'’01
del 22 de abril de 2010 de la Gobernación de Santander.

Nota 1: Están exento los convenios interadministrativos entre entidades públicas para anuar
esfuerzos, recursos e intereses comunes para lograr el cumplimiento de una finalidad. Artículo
Noveno Exenciones estatuto tributario de la Gobernación de Santander.

Nota 2: N. A. No aplica

Nota 3: Parágrafo segundo. Base gravable especial, En atención al señblamiento expreso contenido
en el artículo 46 dela ley 1607 de 2012, y artículo 182 de la ley 1819 delp016, los contratos suscritos
para la prestación de servicios integrales de aseo y cafetería, de vibilancia, autorizados por la
Superintendencia de Vigilancia Privada, de servicios temporales prestadbs por empresas autorizadas

Página 8 de 11
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por el Ministerio del Trabajo y en los prestados por las cooperativas y precooperativas de trabajo
asociado en quanta a mano de obra se refiere, vigiladas por la Superintendencia de Economía
Solidaria o quien haga 'sus veces, a las cuales se les haya expedido resolución de registro por parte
del Ministerio del Trabajo, de los regímenes de trabajo asociado, compensaciones y seguridad social,
como también a los prestados por los sindicatos con personería jurídica vigente en desarrollo de
contratos sindicales debidamente depositados ante el Ministerio de Trabajo, la tarifa prevista se
aplicará a la parte correspondiente al AIU (AdministraciÓn, Imprevistos y Utilidad), que no podrá ser
inferior al diez por ciento (10%) del valor del contrato, atendiendo lo señalado en el artículo 462-1
del Estatuto Tributario Nacional.
Para efectos de lo previsto en este parágrafo, el contribuyente deberá haber cumplido con todas las
obligaciones laborales, o de compensaciones si se trata de cooperativas, pre Cooperativas de trábajo
asociado o Sindicatos en desarrollo del contrato sindical y las atinentes a la seguridad social.

Nota 4: Para las Entidades sin ánimo de lucro no aplica estampilla pRo-uIS. Se debe solicitar el

certificado de Existencia y Representación Legal vigente expedido por la :Cámara de Comercio.

Nota 5: N. A. No aplica. i
1

Nota 6: La ordenanza 040 del 27 de septiembre del 2017, Articulo Décimo Segundo de la
Gobernación de Santander en la cual de adopta la aplicación de la Base gravable especial AIU, para
los contratos de Servicios integrales de aseo, cafetería y Vigilancia se cobrará el 10% sobre la base
del valor del contrato y se debe especificar en el contrato: valor de contrato antes de impuesto, AIU,
IVA y el valor total del contrato.

Nota 7: Todos los pagos que salgan por medio de resoluciones no contemplan estampillas.

Nota 8: Para el pago de las estampillas Departamentales el cliente debe presentar el contrato y la
factura

Nota 9: Lo relacionado al cobro de la estampilla pro-anci qno, guarda relación con la Directriz
expedida por la Secretaría General con fecha del 04 de enero d\2021

5.7 y 5.8 Costos
Administrativos y

Tributarios
V'B' TESORERO (E) O

DIR. FINANCIERO

\

RICARD

6. JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN

La selección del oferente se realizará tomando como única consideración la idoneidad y experiencia
sin que se requiera obtener previamente varias ofertas. Así mismo para la celebración del presente
contrato de prestación de servicios con personas naturales o jurídicas deberá acreditar una de las
siguientes condiciones :

PERSONA NATURAL

Página 9 de 11
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1.

2.
3.

4.
5.

Ser Bachiller para lo cual deberá aportar diploma de grado expedido por una entidad educativa
reconocida por el estado colombiano
Contar con experiencia laboral general de mínimo tres (03) meses
Requisitos Habilitantes (Hoja de Vida formato de la función pública, RUT, anteceddntes
disciplinarios, fiscales y judiciales, certificado de medidas correctjvas Paz y Salvo municipal,
afiliaciones al régimen de salud y pensión, libreta militar, cédula de eiudadanía.
Examen Médico Salud Ocupacional
Propuesta económica.

7. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL
CONTRATO.

De acuerdo con las disposiciones del documento CONPES 3714, sobre el riesgo previsible, Metrolínea
S. A. procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratación. Seguidamente, se
identifican y describen los riesgos, según el tipo y la etapa del proceso de contratación en la que
ocurre. Luego, se evalúan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y
finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el
contexto de los mismos, por lo tanto, la entidad realizó un análisis sobre los riesgos del proceso
contractual los cuales clasificó en el anexo N'’ 1. (Matriz de riesgos), el cual hace parte integral de
este estudio.

8. SUPERVISIÓN

De conformidad con el Manual de Contratación de Metrolínea S.A., IIa supervisión del presente
contrato será eiercida por quien el Gerente deleque o quien haga sus veées.

T
9. EXIGENCIA DE MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES
SURGIDAS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL Y CONTRACTUAL.

Considerando la modalidad de selección a contratar del presente proceso Metrolínea S. A., NO exigirá
la Constitución de Garantía alguna.

CLÁsuIA PENAL MORATORIA: Las partes acuerdan que el coNTRATISTA pagará a METROLiNEA
por cada día de retardo en el cumplimiento de las obligaciones, una suma equivalente a veinte mil
pesos ($20.000), sin sobrepasar el cinco por ciento (5c%) del valor del contrato. Para efecto de la
determinación del valor que se aplicará por concepto de esta cláusula, METROLiNEA a través del
supervisor del contrato le indicará al CONTRATISTA, al momento de solicitar el cumplimiento de la
obligación, el plazo que tendrá para cumplida.

También podrá aplicarse esta cláusula en caso de incumplimiento de sus obligaciones con el Sistema
de Seguridad Social Integral, previa verificación del incumplimiento por parte del supervisor del
contrato. Para el efecto el contratista deberá realizar los pagos correspondientes dentro de los cinco
primeros días de cada mes.

Página IO de 11
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PARÁGRAFO.
La cláusula penal moratoria se aplicará mediante comunicación escrita al CONTRATISTA.
El CONTRATISTA autoriza a METROLÍNEA para descontar y tomar de los pagos mensuales el valor
impuesto de la penal pecuniaria moratoria.
CLÁSULA PENAL PECUNIARIA: En caso que METROLÍNEA haga efectiva la cláusula moratoria en
una suma superior al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato o el contratista interrumpa
sus actividades sin justa causa por un plazo superior a diez (10) días, se considerará que se ha
presentado un incumplimiento definitivo y deberá cancelar, adicionalmente, como estimación
anticipada y provisional de los perjuicios causados a METROLiNEA, una suma equivalente al cinco
por ciento (5c7,) del valor total del contrato,

PARÁGRAFO.
La cláusula penal se aplicará mediante comunicación escrita al CONTRATISTA.

10. INDICACION SOBRE SI LA CONTRATACION
INTERNACIONAL O UN TRATADO SUSCRITO POR COLOMBIA.

ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO

Tomando como base del manual para el manejo de los acuerdos ¿omerciales en procesos de
contratación, negociados por Colombia para Entidades Contratantes, dIy-MACPC-OI) publicado por
"Colombia ComÓra Eficiente" se concluye que esta contratación no ejtá cobijada por un acuerdo
internacional.

Acuerdo Comercial Entidad
Estatal
Incluida

Presupuesto del
Proceso Superior al
Acuerdo Comercial

Excepción
aplicable al
proceso de

contratación

Proceso de
contratación cubierto

por el Acuerdo
Comercial

Canadá
Chile
aia
El Salvador
Guatemala
18888
Liechtenstein
Suiza
Me
Unión EuroDea
Países Miembros de la CAN:
Colombia, Bolivia, Ecuador y Perú

Unidad Gestora:
DIRECCIÓN TECNICA
OPERACIONES

DE Cargo: Nombre:

DIRECTOR
TÉCNICO DE

OPERACIONES
1

HERMES FUENETS VASC
Firma

UEZ

crResponsable:
HERMES
VASQUEZ

FUENTES

RevIsó: HERMS FUENTES VASQUEZ /DIRECCION TECNICAJJE OPERACIONES

Revisó: FABRICIO LOPEZ BARON /SECRETARIO GENE@
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Bucaramanga, 04 de Septiembre de 2023 ii

Doctor (a)
YOLIMA ESPINEL BLANCO
Gerente
M[rROLiNEA s.A

REFERENCiA: soLicrruD DE coNTRATACiÓN

Respetado (a) Doctor (a),

Teniendo en consideración la inminente necesidad de contratar con una persona natural o jurídica
que se encargue de "pRESTAR LOS SERVICIos DE APOYO A LA GESriÓN CUMPLIENDO ACnVIDADES DE
INSPECCIÓN, VERIFICACIÓN, REVISIÓN, CONTROL, SEGUIMIENTO Y REPORTES PARA EL DESARROLLO Y
MEJORAMIENTO DEL srrM, ASÍ COMO LOS PROCESOS DE SOCiALiZACiON A LOS USUARIOS.".

Para un plazo de TRES (03) MESES Y VEINTiCiNCO (25) DÍAS a partir de la buscripción del acta de inicio., por la
suma de SIrrE MILLONES DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOg SrrENTA Y CINCO PESOS M/crE
($7.224.875), incluidos impuestos, tasas y contribuciones

Para tal efecto me permito remitir la justificación de servicio a contratar, estudios previos,
certificado de inexistencia del personal en planta y certificado de inclusión en el plan de compras,
para su respectiva aprobación

1

Atentamente,

fl, d& b~
HERMES FUENTES VASQUEZ
Director de Operaciones

APROBACIÓN :

brent:e
EL BLANCO

Proyectó: ELDA YANETH BECERRA GUTIERREZ/DIRECCION TECNICA DE OPERACIONES %
Revisó: HERMES FUENTES VASQUEZ / DIRECCION TECNICA DE OPERACIONES
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SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

AREA
SOLICITANTE
NOMBRE DEL
SOLICITANTE

OBJETO

VALOR

VALOR EN LETRAS

CLASE DE CONTRATO
(Marque con una X)

AFECTA VIGENCIA
FUTURA

Acta de Junta Directiva No
Fecha:

[LA

o81:11nIgHt!!!!!unESE

SOLICITUD
APROBADA
No DEL CDP
ASIGNADO b 4/„a///g

APROBADO POR

F„h, d, i„dusión en Planeación Financiera q Ic>9117>

CO / # 2 az 3az'aJ/L
OBSERVACIONES

DIRECCIÓN DE
OPERACIONES

HERMES FUENFIS VASQUEZ

m EYb–ELf'E
INSPECCIÓN, VERIFICACIÓN, REVISIÓN, i:ovrROL, SEGÜiMiENTO Y REPORTES
PARA EL DESARROLLO Y MEJORAMIENTO DEL srrM, ASíICOMO LOS PROCESOS DE
SOCIALIZACION A LOS USUARIOS.

($7.224.875)

SIFrE MiLLONES DOSCiENTOS VEiNTiCUATRO Mil ocHOciEivros SrrENTA Y
CINCO PESOS M/crE ($7.224.875

=
=
=
Ex=
=

Contrato de Obra

Contrato de Consultoría

Contrato de Suministro

Prestación Servicios

Otros:

SI NO

xxx

S I X/
NO

OVIEL MENDO:
PROFESIONAL

140-10.Ol.IO.F2

AA
2023FECHA DE

SOLICITUD
mI EcroR DE
OPERACIONES

C 4RGO

TRES (03) MESES Y
VEiwriciNCO (25) DÍAS A
PARTIR DE LA SUSCRIPCIÓN
DEL AGIA DE INICIO.

DURACIÓN
CONTRATC
(meses)

E=
=
=
=
=

Contrato de Compra

Orden de Trabajo

Orden de Servicio

Orden de Compra

Convenio

2023 $
2024 , $
2025 : g

AÑOS

bM' 8
GERENTEVo

mn–MM
noFECHA

Jg r ú2# p
CODIGO RUBRO

ASIGNADO

CARGO ,' Z 1

ñRERO
UPUESTO
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El suscrito PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE PRESUPUESTO, certifica que en la fecha existe saldo pí€s::;.locUs' '::'íi-
de afectación para Fe$palclar el siguiente compromiso:

! Fecha:
i Tercero:
É Nombre:

06/09/2023
99999999999

!

VARt:FAn 1 ria ar ..)yIr\Inn nF A 1.)nvR A 1 A PFqTlnKI rElhñE)1 IFl\inn AnTivin,..rFq nF IN.RDF \...inN !PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION CUMPLIENDO ACTIVIDADES DE iN SPECC; ION, :
VERIFICACiC}N. REVjSION, CONTROL, SEGUIMIENTO Y REPORTES PARA EL DESARROLLO Y MEJORAMiE:'J'FI) i
DEL sl'f M . ASI co'MO LOS PROCESOS DE SOCIAL IZA CION A La F USUARIOS . !

Sucursal: 999

!.;üncept©:
!

1
1

[

Cuenta .Nombre . . i . Centro De

-–-F–

Vaicr

i
PnbaHbnl

IGastos

2astes de operación comercial

41

1
1.L .,.. ._

Costo
0.001

2.4.

2.4.5.02

2.4.5.02,1

'? 4,5,02.1

i2.4.5.02

. 1.. :'L
- 1 ::_':_-. 1_- _

_J __.__ .
1

- lo621-J

Total Di$poni. tú liclad:. .___HT_ 3 . , l ._ 7.22$ ,875.at;

NOTA: Es{e certificado tiene validez para su util leiIIFt

eb
f-

:c11 1-

PRC)FE$EONAL
PRE$ rSTO

31/12/2023



íretr©ií3ea
–Qm,+++-r=';--&'-Q ,)

nos mueve INVITACIÓN PRESENTAR PROPUISTA 140'10.01.11.FO
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Bucaramanga, 07 de Septiembre de 2023

Señor (a)
MISAEL CADENA AGUDELO.
Dirección: Calle 21 No. 27-15 APTO 402 Barrio Sal Alonso
Ciudad: Bucaramanga

O 7- 09- 26 23

REFERENCiA: iNvrrAciÓN A PRESENTAR PROPUESTA

La Sociedad Metrolínea, expidió disponibilidad presupuestal, con el fin de escoger al contratista
que desarrolle el contrato cuyo objeto consiste en: "PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTiÓN CUMPLiENDO AcriviDADES DE iNSPECCiÓN, VERiFiCACiÓN, REViSiÓN, CONTROL,
SEGUIMIENTO Y REPORTES PARA EL DESARROLLO Y MEJORAMIENTO DEL SITM, ASÍ COMO
LOS PROCESOS DE SOCIALIZACION A LOS USUARIOS. " El

g

LE

<

c/5

811

3 + g
g o4

< aca)

La entidad ha estimado que el costo del objeto contractual as¿iende a la suma de SIETEg
MILLONES DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS SEreNTA Y CINCO PESOS M/crE:
($7.224.87.5), incluido, impuesto's, tasas y contribuciones a qué dé lugar la suscripción yR
ejecución del contráto. y un plázo tres (03) meses y veinticincb (25) días a partir de lag
suscripción del acta de inicio. 1

ALCANCE : =:
r

gr ==

==c
:
===1=C

(1r\

Apoyo a la gestión cumpliendo actividades de inspección, verificación, revisión, control,
seguimiento y reportes para el desarrollo y mejoramiento del sit:m, así .como los procesos de
socialización a los usuarios

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS:

-1.

2.
S:nM y demás información conveniente al desarrollo de la operación.
Apoyar el levantamiento de información sobre el desarrollo de la operación en cuanto a
cumplimiento de rutas y horarios del SITM METROLINEA, cuando estos sean solicitados en
el sitio asignado ya sean buses, estaciones o paradas, conteos sube y baja, tiempo de
paso de vehículos por punto, encuestas origen destino,:entre otros estudios que se
r e q u i e ra n a r 1 1 1
Apoyo y participación en todas las actividades de sociali:¿ación del sistema como con
cambios de rutas o de esquema operación, informaciÓI}{ a la comunidad y todo
relacionado con el apoyó a los usuarios del sistema.

lo
3.

4. Apoyar la realización de los reportes de operación e informes de acuerdo a las directrices
impartidas y cuando le sean solicitados haciendo entrega en el tiempo requerido y en el
medio que se establezca.

Autopista Floridablanca N'’ 86-30, Estación Provenza Occidental, Barrio Diamante II
Teléfono: 607-6929824 Bucaramanga.

www.metrolinea.gov.co
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5. Recepción y reporte de novedades de la Infraestructura del SITM, a través de los canales
de comunicación establecidos para tal fin.
Apoyar las labores de los técnicos de Centro de Control y plataformas durante el
desarrollo de la operación.

6.

Mantener comunicación constante con conductores, despachadores y personal encargado
de la operación de los concesionarios de transporte y recaudo, además de los TPC que se
le indiquen.

Apoyo en las contingend ps presentadas durante la opeq+eión del SITM. M.ETROUNFA
como son marchas estudiantiles, paros de transporte, a€cidentes de tránsito, desvíos
entre otros, situaciones: ajenas a la operación y que afectdh el normal funcionamiento al

4
o5

sistema 8

X 8 JL g

8.

9. Apoyar la realización y el proceso de inspección del estado de las Estaciones del SITM y el f g
estado de los autobuses en el patio de operación, así como cualquier otra labor de go 4
inspección requerida por el supervisor del contrato. ; y 9

10. Apoyar el control de la flota en los diferentes puntos del sistema desde plataforma, centroR .5 8 i
de control y velar para que se cumplan tanto las frecuencias como la correcta operación!$ 13 8
del SITM. = cB'B 6

Para la estimación de costos el proponente deberá tener en cuenta las posibles variaciones deá E = 9
precios así como las tasas, impuestos, contribuciones y demás gravámenes que haya lugar, cone gi .9

base en su experiencia en ejecución de contratos similares, para proyectar el valor de la sui 8 É :
oferta..

La oferta deberá ser presentada en la Sociedad Metrolínea S. A.,
Floridablanca N'’ 86-30, Diamante II.

ubicada en la Autopista

Se verificará la oferta con base en el cumplimiento de loÉ siguientes -equisitos

PERSONA NATURAL i
Propuesta
Hoja de Vida
Formato Único de Hoja de Vida Función Publica
Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía
Libreta Militar (si aplica)
Fotocopia de la Tarjeta Profesional (si aplica)
Acreditar que se encuentra afiliado y al día en el pago como cotizante independiente al
sistema de seguridad social integral (salud y pensión)
Certificado de Antecedentes discipliharios (verificar por la Unidad Gestora)
Certificado de Antecedentes Fiscales (verificar por la Unidad Gestora)
Certificado Antecedentes judiciales (verificar por la Unidad Gestora)
Certificado de Registro Único Tributario expedido por la DIAN (RUT)

Autopista Floridablanca N'’ 86-30, Estación Provenza Occidental, §arrio Diamante 11

Teléfono: 607-6929824 Bucaramanga.
www.metrolinea.gov.co
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Certificado médico ocup:acional de ingreso.
Medidas correctivas de la Policía
Formato autorización tratamiento de datos personales

Perfil:

1. Ser Bachiller para lo cual deberá aportar diploma de grado expedido por una entidad
educativa reconocida por el estado colombiano
Contar con experiencia laboral general de mínimo tres (03) meses.
Requisitos Habilitantes (Hoja de Vida formato de la función pública, RUT, antecedentes
disciplinarios, fiscales y judiciales, certificado de medidas correctivas Paz y Salvo municipal,
afiliaciones al régimen de salud y pensión, libreta militar, cédula de ciudadanía.
Examen Médico Salud Ocupacional
Propuesta económica .

2.
3.

<(
c/5

8

8 8

1

4.
5.

El proponente deberá acreditar la siguiente experiencia: Mínimo treb (03) meses
laboral general, la cual debe sér acreditada mediante certificaéiones laborales o
liquidación de los contratos respectivos.

Experiencia:

El oferente deberá allegar los anteriores documentos junto con su propuesta de acuerdo con el

anexo que se adjunta, dentro de los dos (2) días siguientes al recibo de la presente invitación.

La sociedad Metrolínea S.A., tiene la facultada una vez realizada la revisión del cumplimiento de
los requisitos de rechazar o aceptar la propuesta.

Atentamente,

’LIMA ES
Gerente

R„I...: HERMES FUENTES VASQUEZ/DIRECCION JNIaDEOPEMCIONES@

Autopista Floridablanca N'’ 86-30, Estación Provenza Occidental, Barrio Diamante Il
Teléfono: 607-6929824 Bucaramanga.

www.rrletrolinea.gov.co



Bucaramanga, 07 de Septiernbre de 2023

Doctora:
YOLIMA ESPINEL BLANCO
Gerente
Metrolinea S.A

REF: PROPUESTA DE SERVICIOS 1

Me permito presentar la propuesta para el desarrollo del objeto contractual que consiste en el
"PRESTAR LOS SERViCiOS DE APOYO A LA GESTiÓN CUMPLiENDO ACnViDADES DE iNspEcciÓN,
VERIFICACIÓN, REVISIÓN, CONTROL, SEGUIMIENTO Y REPORTES PARA EL DESARROLLO Y
MEJORAMIENTO DEL SITM, ASÍ COMO LOS PROCESOS DE SOCIALIZACION A LOS USUARIOS" El

desarrollo del objeto del contrato será a partir del acta de inicio, y se terminará una vez desarrollado
la totalidad de actividades a ejecutar.

Propuesta
Autorización Tratamiento de datos
Formato Único de Hoja de Vida con anexos
Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía
Libreta Militar
Hoja de vida SIGEP
Acreditar que se encuentra afiliado y al día en
sistema de seguridad social integral (salud, pensión y riesgos).
Examen médico ocupacional de Ingreso
Certificado de Antecedentes disciplinarios (verificar por la Unidadlt;estora)

el pago comollcotizante independiente al

Certificado de Antecedentes Fiscales (verificar por la Unidad Gestora)
Certificado Antecedentes judiciales (verificar por la Unidad Gestora)
Certificado de Medidas Correctivas
Certificado de Registro Único Tributario expedido por la DIAN (RUT)
Certificación Bancaria

Agradezco su atención y a la espera de su respuesta.
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yretro}{lea
nos mueve

Nit 830507387-3

FORMATO AUTORIZAC19N TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES 20-126.1.8. FO

METROLINEA S.A. sociedad identificada con NIF 830.507.387-3 (en adelante LA ORGANIZACIÓN),
ostentará la calidad de responsable del Tratamiento de Datos Personales y por ende, es quien decidirá
sobre el tratamiento que se le dé a sus datos personales.

En cumplimiento de la Ley General de Protección de Datos Personales (Ley 1581 de 2012) y sus decretos
reglamentarios, le informamos que los datos personales facilitados de manera voluntaria quedarán
incorporados de forma confidencial en la base de datos de proveedores.

Asimismo, al registrarse, presta su consentimiento libre y expreso para que METROLJNEA S.A. utilice sus
datos personales con los fines de: i) efectuar el análisis de las propuestas presentadas; ii) evaluar la
capacidad e idoneidad del proveedor potencial para atender los requerimientos de compra; iii) valorar el
cumplimiento de los parámetros de calidad y seguridad por parte de los !botenciales proveedores; iv)
mantener comunicación en relación con: los productos y servicios ofertadosy v) adelantar el proceso de
compra con el proveedor que resulte séleccionado; vi) consolidar un bancd de proveedores potenciales
para futuros requerimientos de productos y servicios que surjan; vii) realizar el control y seguimiento sobre
las obligaciones derivadas del contrato que eventualmente se suscriba y viii) consultar el estado de sus
obligaciones económicas con la organización mediante revisión en centrales de información o registros
internos, únicamente frente a información financiera, crediticia, comercial y de servicios conforme a lo
regulado en la ley 1266 de 2008. (Habeas Data fi'ranciero) ix) Compartir y recibir su informaciÓn con
entidades que pertenezcan a su mismo grupo económico.

Lo invitamos a que conozca la Política de Tratamiento de la Información Personal la cual se encuentra
disponible en el punto de atención personal o en nuestra página web www.metrolinea.gov.co Si usted
tiene alguna inquietud frente al manejo de la información, tenga en cuenta que como titular de datos
personales puede formular consultas y reclamos mediante comunicación enviada a los canales de atención
dispuestos en la política, con el fin de ejercer sus derechos a conocer, actualizar y rectificar sus datos
personales o revocar la autorización otorgada para el tratamiento de los mismos.

Con la suscripción de este documento, manifiesto mi consentimiento para el tratamiento de datos
personales y mi aprobación frente a la totalidad de su contenido, incluyendo la veracidad y calidad de la
información, reconociendo que la temporalidad del tratamiento atenderá á la duración de la relación
contractual y el almacenamiento contable que exige ja Legislación en Colombib, además me comprometo a
actualizar cada año toda mi información y dentro de los 10 días siguientes al,la fecha en que se produzca
cualquier modificación a los datos aquí consignados.

Igualmente declaro que mis ingresos yi mis activos provienen de actividadbs lícitas. Me comprometo a
mantener un ambiente de trabajo libre de la contaminación del narcotráfico, contrabando y terrorismo, de
acuerdo con la alianza empresarial para un comercio seguro. (BASC)= Alianza Empresarial para un
Comercio Seguro.

FIRMA: caag¿oNOMBRE, MISA € ¿ CAb8N A

:'c'' )q'30q. ct+ Boga&. D. c

Autopista Floridablanca N'’ 86-30, Estación Provenza Occidental, Barrio Diamante II
Teléfono: 6929824 Bucaramanga.

www.metrolinea.gov.co

Pág. 1
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DATOS PERSONALES

IHL/IVIDF\EJ : IVIISAEL

: CADENA AGUDELO

: Enero 16 de 1955

: 67 años

: 19.309.667 de
Bogotá

: Casado

: Calle 21 No. 27–15 Apto 402
Barrio San Alonso

: 3132482245

APELLIDOS

FECHA DE NACIIVIIENTO

I=HHH

CEDULA DE CIUDADANIA

ESTADO CIVIL

DIRECCIÓN

TELEFONO

MISAEL CADENA AGUDELO



ESTUDIOS REALIZADOS

PRllVIARIA : COLEGIO CRISTO REY

Bucaramanga 1966

SECUNDARIOS : COLEGIO CRISTO REY

Bucaramanga 1972
: BACHILLER ACADEIVIICOTITULO OBTENIDO

ESTUDIOS SUPERIORES : UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLO[VIBIA

: ADMINISTRACION EIVIPRESAS

Bucaramanga, 11 Oct. 2019
TITULO OBTENIDO

OTROS ESTUDIOS : CURSO DE ADMINISTRACION
EN SALUD HOSPITALARIA
CEADS BUCARAMANGA
Abril 25-29 1988

OTROS ESTUDIOS : [VIETODOLOGIA PARA EL

CALCULO DE COSTOS EN
SALUD.
[VlINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL REGIONAL DE

SAN GIL.

1 - 6 De Agosto De 1988

MISAEL CADENA AGUDELO



OTROS ESTUDIOS : CURSO DE RELACIONES
HUMANAS Y DESARROLLO
INTERPERSONAL.
SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAIE SENA.
HOSPITAL REGIONAL SAN JUAN
DE DIOS.
SAN VICENTE DE CHUCURI.
23 ENERO AL 28 ENERO 1989

OTROS ESTUDIOS : SEMINARIO TALLER
ORIENTACION FISCAL.
SERVICIO DE SALUD DE
SANTANDER.
SECRETARIA DE SALUD.
BUCARAMANGA 8 Y 9 IVIARZO

OTROS ESTUDIOS : TALLER SOBRE
DESCENTRALIZACION
ADMINISTRATIVA Y FISCAL.
ESCUELA DE ADIVIINISTARCION
PUBLICA.
SUBDIRECCION DE
ADIESTRA[VIIENTO .

BCA/BERMEJA 29 AL 31
MARZO DE 1989.

OTROS ESTUDIOS : CURSO DE AUDITOR INTERNO
EN SISTEMAS DE GESTIÓN
INTEGRADOS
23 AGOST 2019 – 21 SEPT 2019
UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE
COLOMBIA

MISAEL CADENA AGUDELO



EXPERIENCIA LABORAL

EIVIPRESA
CARGO
TIE[VIPO
CIUDAD

: HOSPITAL DE SAN VICENTE (
: Asistente Administración
: Julio 1987 – Julio 1990

: San Vicente (Santander)

EIVIPRESA
CARGO

: ELECTRO[VIANT E.U.
: Coordinador de Mantenimiento de

Subestaciones Eléctricas.
: Enero 2003 – Octubre 2010
: Bucaramanga (Santander}

/

TIEIVIPO
CIUDAD

EIVIPRESA : FUNDACION PARA EL PROGRESO/
INSTITUCIONAL Y COMUNITARIO’
“ FUN PROll\I”

: Asesor Administrativo y Financiero
: Mayo 2009 – Mayo 2011
: 6991359
: Bucaramanga (Santander)

CARGO
TIEIVIPO
TELEFONO
CIUDAD

EIVIPRESA : EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS /
DE SANTANDER S.A. E.S.P. – ESANT SA

: Auxiliar Archivo Gestión Documental
: IVlarzo 2017 – Diciembre 2020
: Bucaramanga (Santander)

CARGO
TIEIVIPO
CIUDAD

MISAEL CADENA AGUDELO



REFERENCIAS PERSONALES

CRISTIAN JULIAN CADENA SANCHEZ
INGENIERO ELECTRICO
Teléfono: 3167411793

SILVIA ALEJANDRA HERNANDEZ MONTAÑEZ
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS
ELECTRIFICADORA DE SANTANDER
Teléfono: 3167441744

ANGIE XIOiVIARA HERNANDEZ SANCHEZ
ABOGADA
Teléfono: 3138895625

rr
\

iCA 4.#v 0
MISAEL CADENA AGUDELO
C.C. No. 19.309.667 de Bogotá

MISAEL CADENA AGUDELO
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PREVISION SOCIA11 6 [}REVISION{OClñ
SANTANDER SAN DERrt

SOCIAL
SANT16,_N DER

QOBBBNACION DB gANTANDBR

i$201 ;ssa$2J
t3/+b/,,::";:;_Secretaría de Educación Pública

EL GOO:RDINADOR DE LA OFiC:iNA DE .aEGISTRO’ Y DIPLOMAS

HACE CONSTAR

Que al Folio 120 No,4141 del Libro de. Regístro de Dip:Lo-
mas NO, 1, y con fecha de EegÍ,stro $bptí9mbre 20 dé' -.
1,982,.Se encuentra registrado , un DIploma- de BACHILLER ACA--.
DE:MICO expedido. 20ue1«nLRéla aRISTa._REY_el día 25 de
Noviembré de 1+972,correspondiente a: MISAEL ,CADENA AGUDELC
Ce C•@ NO +:L93096 67 de BOGOTA ©

Expedido en Bucaramanga, a 24 de . Octubre de 1, 984
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[\ CONSEJO PROFESIONAL
de Administración de Empresas

lntegridad, Servicio y Excelencia

REPÚBLICA DE ¿OLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

CONSEJO PROFESioNAL. DE ADMiNiSTRAeióN DE EMPRESAS

MATRÍCULAN' 130515

El Presidente y el Secretario del Consejo Profesional de Administración de Empresas
en uso de la facultad que les otorga el Artículo 20 del Decreto 2718 de 1984,

CERTIFICAN

Que MISAEL CADENA AGUDELO, identificado con- la cédula
de ciudadanía N'’ 1.9309667, fue matriculado como
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, al tenor de lo ordenado
en la Resolución No. 04 del 04 de febrero de 2020, que en su
parte resolutiva se copia así: Artículo Primero: Otorgar
Matricula 'Profesional a MISAEL CADENA AGUDELO.
identificado con la cédula de ciudadanía N'’ 19309667.
graduado en la UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE
COLOMBIA, para habilitarle en el ejercicio legal de la
ProfesiÓn de ADMINISTRADOR DE EMPRESAS en, el

territorio de la República de Colombia, en los términos
definidos por la Ley 60 de 1981, Ley 20 de 1988'y el Decreto
Reglamentario 2718 de 1984.

Dada en Bogotá. D.C., el 04 de febrero de 2020.

=L,_xC,''
AMRB4maío–p?RTz
Presidente

4....,’„.ü,Z,.zX(.n\

NORMA LUCIA BONILLA LONDOÑO
Secretaria

101323
.J\,I:."' . f

#!!!:: J./



REpÚBLICA DZ COLOMBIA
MwrsrxRro DExnucÁcióNNAcro.ML

UNI\.tR_Sj 1)',\D
(:(1.OPEl{A’TITA Í)13: COLOMBIA

P«wtr&:l8JuHdin, Resoladán 24195 del 30 d• iNeSaIIbn de 1983 al NZabBda da Bdriad6a Nr
anciIadán No+ 501 del 7 de Haro de 1974 de b Supedat8a4kad•N8doaaI lh CDgpeIni
Rndudóa No+ 1850 dd 31 de JuIIo de 2002, enanas.del Mlswio 48 &!tradóa Nuk11ul

Acta Individual de Graduación No. 18293

PROGRAMA: ADMINISTRACION DE EMPRESAS

CODIGO SNIES:
FECHA GRADO:

1614

. 11 DE OCTUBRE DE 2019

LUGAR: UNiVERSiDAD eOOPERATTVA DE
BUCARAMANGA

COLOMBIA, CAMPUS
/

En atención a que MISAEL CADENA AGUDELO
Con cedula de ciudadana No. 19.309.667 de Santafé de Bogotá D,C.
Cumplió todos los requisitos eúgidos pot las normas legales y estatutarias, le expide el
título de ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

Lo anterior, atenqRendo la aprobación del Consejo-Académico del campus Bucaramanga,
mediante Acta No. 21 en sesión del día 16 de septiembre de 2019.

Para constancia se citan en este título las autoddades CQmpetenfes: Rector(a), Director(a)
de campus, Decano(a) facultad y Sec}etálio(a) General de la Universidad, ast

Reétor(a): MARITZA RONDÓN RANGEL

DireGtor(a) de campus: CESAR AUGUSTO SERRANO NOVOA

Decano(a) facultad: FLOR ALBA RUEDA SANCHEZ

Secretario(a) General GLORIA PATRICLA RAVE IGLESIAS

Se expide la pIé$enteActá ea la ciudad de Bucaramanga el día 11 de octubre de 2019.

Gb€)aa Pa+üv\h aMI J
GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS
Secretado(a) General

HAB aRIB 8 BaNg. 034266
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Certificado
477.92270 / 145279$64

MISAEL CADENA AGUDELO

Ha asistido al .curso

Auditor interno en Sistemas de Gestión
Integrados HSEQ - ISO 9001:'2015,ISO

14001:2015 e ISO 45001:2018 - (in
Company )

Con una intensIdad horaria de 32

Organizado en
UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

Entre las fechas
23 Agosto 2619 - 21 Septiembre 2019

CLAUDIA SAN'DbVAL CHEGWIN
Product Manager TrainIng

EmItido por SGS Colombia S.A.S. - Academy
Calle 101 N' 17a- 59, Bogotá D.C; CÓlombia

Teléfono: +57 - 1 - 3.100811
WW\N .sgs .co , P/ww.sgs.com.co

Flrr4d9ú8tutt+eIIte pan
C!•tdb_PatU83#Ubvd %gwtsaol a11-Nzi ti:bill-- -
cv: 9cTO lago+Ta 139sal
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J 1
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S}RVICIO DE SALUb DE SANTANDER
i

SECRETARIA DE SALUD

+ 9\\

4

t

Los swim, gcR[rMlo E 9LLD..DlhCTa gmia\A EL SER/ICIO E 9LLD
E 9WrAD\ER Y EL ADiTR EGiaHL E' LAmViR©niA WERE E LA HnKiCA
AKrE EL s.s.s.

P

•l
1

1

6

bg

1

CERTIFICAN

'MISAEL CADENA AGUD.ELO

ASISTIÓ AL, SEM;NARIO-TALLER - it (RIENTA;KH FIaR", SOBRC ky:MArI\;IbAD
. FISCALp' CWTRATACI¿N ADMINISTRATIVA, RÉGIMCN PRCSUPUCSTAL Y CCXTABLC,, RCNDI-. '

CIÍW DE: LA.CUENTA FISCAL Y DELITOS CkWTRÁ LA ADMINISTRACIÜ FBBLICA, RCALI-

' ZADO CN aIWWWVR. LOS DIAS 8 Y b tE WD [E 1989

1

ep

+

+

EN- CWSTANcl A DE ,rIRMA LA PRCSCNTC CcRTIFl1

WM DiH Da FE .E F@MO .E Mil MVEciHvros.
EA#du, EN, A LOS

1

018
LmNiM§ dIH
SECRETI }ARN

E}, al

IE9iüN,q 1 0

AUDITm kCCIW A-L SCRVI'

+

CALLE 45 No. 14.42 - TELS. 333684/82/83184185 '– APDO. AEREO 1704 – BUCARAMANGA
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LA SUSCRITA ASISTWiTE ADMINIS'IRATIVA DEII HOSPITAL REGIQXAI, SAX rUAX DE
DIOS DB SAX VICMTR DE CXUCtIRI (Sa).-.
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CERTIFICA' 8
+

+t

Quo el Sr, MISAEL CADENA AGUl}EID1 identific.ado con oédul J de ciudada. ..
nía xe 19t3cD,667 exDadida en Santafé de :BoBO 1á DeC+1 1ábor6 al servi''
cie de esta Institución! de80mpe6ándose como ASISTENtE: ADHIIgISqMTIV\31
das,la ai-día–;üÁe;¿–¿IQ)--d¿-JÜLio cie 19871 al día treinta y .uno (31)
de Julio de 1990,

Expedida a- solicitud del- interesado .para tlámijes laboral.,886
=1

Se Miíérén y 'wnllu1 88t¿mpilia8_de J. Pro-.ElecÜific&otón $408oop Ero
Ancianato $409oo! PrevjgjÓn Social $1-CX)9oo- y Prt»DesarTollo Bíunícip31
$50y oo ,

Dada en S;n Vicente da Chucurí2 a los ve_inti;In (21 ) día8 de:L mea da Fe
brero do mil novecientos nov6n4ia y ou3.tao ( 1994+ )8

3
AS: 3 Tt.;TE0,

Adtniñi3 11811+8

#

t;ente Adminis trat;iva
l)üdad Regional VII,

Ivonne 9

+ 8

' +

+
+

t

+

9



ELE€rnuruñÑT ci_i,
BíxgenJqp3$,Car]FqH$888

IELi §u§6Riía ®ÉRBMíg v @EPRE§üfí&ÑiE,ILE8&t:BBeLEÉT®qWLAH:t E,u,
:lr469wIERDB6®Nr&ÑTl©T@á©Énü©&ñ&wñ©g;4 e®ÁNT$wüEK!

eÉ@íbFF©Ri:

aiñ el 88ñür MiB/4EL üaBEÜ& A@!XPÉL©„-’laMBIPM 8,#1 @eIDIa al$ @ldathnfg
Hal -$Q3tt8,gW @pÉd8la €m" ÍBágD+3.-.18 W-- áI: ñgivtoh rfa ean: eínfnp9ü,
fB.5©nf#§§n{h88i eünlü t}&vüiFÜÉíñP iB, B@l@ñltai®tb IEia, 6üt38éH6füñÉg .EiéFbiCa$,
wrnpli8rltio can mqwn3d61[agd '#l$qbñldqd'$fw.’®6+e9,gJ©,481wdadüá, d.B888 eI:dfü
@@ ÍÉ] dB Ei©íñ dg:Büü&,há§®ibüaid,-.ülü}ñíló@{18J déa’cR&fé dé güq€1

1

©ueaFürña©ú, iM@a 1:ñ;BÉ:gB 1-1.

1

'-n-\,
ma mk

GERENfEYRÉPR€§EÑ'fANtE EE$41,
fic=ñ&, 1&B@l.lgB da Bkn¿ÁÓá
wm 1 ®@iir§áB34=
Gal. güü.ñ3áüüB6

t;8lle.34 Hh 49;4BIFüírB, Nk}fina& '4t1.3
'7Él:Íái]'!3 ú§É Ed}&}3lIA VHádñ



:L]RúpmaiÑI
rbVbb-BRlgIA 11+GTlhlME MfñxnHH_vun8wíJ.B3

iE niRW 31::aa
1

bgH.1_E;1.RA 6_E a A

VURIBV ,ROJAS REy, kIwIlIEE#34 -con CedIda ${1 dudBdüníb Fia. l,Q98Ñ$1.’1M4
eia Bu=üFüw3nüü, r@Wl Üdüñ toni$ '@pi8$ürltEln© fagal da, fafurtl+cUrl
FUNPiñ®lfi nIe peMil8 Éeíbf©ar quo él 88ñüf hlí#AEL É}AnEÑa ,ÁéIFÜEK>
kienEiÑcúdü EXm; ü3aütad@ -aiuiuihr118 INQ 19,3ag,'®7- 1$6 ’Büc818{lwtulgB, MxIfR
6üñ ma8slra lunÉaciún 'dÉHie ie 1 Éñeg de ' -ni 8}tú' 88 ptIDEl: 'mt brl cañEÑtü fIB
§fH©aclún dbBeNIBIg$ 1688%86 óñügjFréÜBñ $FÉáiRíEIBl.ügBéíMüs iprIÉafünalw
coinn .1',ge%g ,Adn{jgEjyB, yFhlüñebr$ ari tüio’h Ñhñw18da 8 :pmarBO8$ da
c&p@3llaüi$$1 ÉL$ €mbnzig# (IbI géqtñF Fütijleñ } pñvyelü gElhrü téfñá$, dé Éfewwüllo
8ítF{e©fñlb IbgíÉtf€}3, gHFñihi§EMi&ii'íh 'dubái@ y átfFñllb%tíacg§n ,tIn btünEP
iiIH¿ub!@ Fpi b .tal$1 fé.eibp; Ihgr§9Ü+ :félü§_tñéngu'8189. @ Et<18 fgiLLEIHE§
4.DIN!®fróÜ MIL FE-808 ñ6EÉ[§É,$áa:óóüi,

t
.1

La FÉmEnta t€EtVÍéq=iñn Be e W& a iQ 6 ,ü}Bh®ü 1171 diá§-do! nba dg lñRW lip,
E;'a&rr#ürñe.-jEñi;1},

4ieÑIÑÍÍL€ñ!!c,

t 1Edrl4§á14:J::1 m 1 n @
!!dF@$8ñiaaiP'l bg,d . ;#

:i,-

L--
Li!!1385 Ka 18173 -1:Eq3U ÜElxiI$d fk$@1'T cnn 1894 -A F11 MSg$mB-MBI &nNll}#'3rHIE€m

nena nba THa



Carrera 19 No. 2456
Conmutador: 097 - 633 9767

Telefax: 097 - 642 3236

Bucaramanga - Colombia

Bj
.$ /

ELE©TRIFICADORA Dg
SANTANDER SgAa Ea§8Pa

www.essa.com.co

634.
Bucaramanga, Febrero 19 de 2009

Señores
OPERADORES Y/O CELADORES
Subestación Minas
Electrificadora de Santander S.A. ESP.
Ciudad

Ref: Contrato # CO-GAF-USA-055-134-2008

Atentamente me permito informar que el personal relacionado a
continuación, adscrito a la firma Electromant E.U., se encuentra
autorizado para ingresar a la Subestación Minas a partir del viernes 20
de Febrero de 2009. en el horario de las 7:00 a las 18:00 horas. con el
propósito de dar cumplimiento al Contrato de Podas # CO-GAF-USA-
055-134-2008 :

Nombre
MISAEL CADENA AGUDELO
DANILO MURILLO MURILLO
OMAR OCHOA CÁCERES
MELBY PUBLIO RODRÍGUEZ AMAYA
JOSE ADOLFO ARDILA GARCIA
LUIS BERNARDO RUEDA FORERO
MIGUEL ANGEL NIÑO SUAREZ
GERARDO DIAZ CAÑAS
JAIME LEON PEREZ

Cédula
19'309.667
91 '074.535
13’861.598
91 ’219.864
2'075.492
91 ’463.875
91 '343.779
91'426.799
91’153.325

Atentamente/

. 11:
Coordinador Mantenimiento
de Subestaciones
Interventor Contrato

RTO GUTIERREZ S. VOBO LAURA ISABEL RODRIG
Jefe Depart;
Subestaciones y Líneas

:o TJr nsmisión,

GeneracIón TérmIca en las
plantas de Termobarranca y
Palenque.
hIdráulica en las plantas de

y Cascada.Palm
TransmIsIón, Dtstnbuclón y
ComercIaIIzacIón de

on
ea

Metropolitana,áiSo :



EMPRESA DE SERVICIOS PÚBLICOS DE
SANTANDER S.A. E.S.P

CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 171 -20
CONTRATANTE: EMPRESA DE SERVICIOS PÚBLICOS DE SANTANDER S.A. E.S.P - ESANT S.A.

MISAEL CADENA AGUDELO
19.309.667 DE BOGOTÁ DC
CALLE 33 # 28-28 APTO 301-B. LA AURORA, BUCARAMANGA.
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA IMPLEMENTACION DEL
PLAN DE GESTIÓN DOCUMENTAL DE LA ESANT S.A E.S.P.
CATORCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($14.000.000)
CUATRO (4) MESES
19309667-1

E.S. P
CONTRATISTA:
IDENTIFICACIÓN:
DOMICiLIO:
OBJETO :

VALOE:
DURACIÓN:
NIT

NC)HORA CRISTINA FLOREZ BARRERA, identificada con Cédula de Ciudadanía No 37.548.086 expedida
en Bucaramanga. en su calidad de Gerente de la sociedad comercial denominada EMPRESA DE
SERVICIOS PÚBLICOS DE SANTANDER S.A. E.S.P - ESANT S.A. E.S.P., identificada con NIT 900.648.934-0,
sociedad debidamente constituida mediante Escritura Pública No. 2041 del 14 de Agosto de 2013, de
la Notaria Primera del Circulo Notarial de Bucaramanga. inscrita en la Cámara de Comercio de
Bucaramanga el día 27 de agosto de 2013 bajo el No. t 12998. quien para los efectos del presente
Contrato se denominará ESANT S.A. E.S.P., y por la otra, MISAEL CADENA AGUDELO, identificado con
C.C 19.309.667 de Bogotá DC. quien actúa en nombre propio y en adelante se denominará EL
CONTRATISTA. hemos convenido suscribir el presente Contrato de prestación de servicios. teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones: a) Que ES ANT S.A ESP se encuentra inmersa en la definiciones
establecidas en el artículo 14 de la ley 142 de 1994 b) Que de conformidad a lo establecido en el
artículo 14 de la ley 1 1 50 de 2007 modificado por el artículo 93 de la ley 1 474 de 2011 , las entidades
públicas que se encuentren en competencia con el sector privado se regirán por las disposiciones
legales y reglamentarias aplicables a sus actividades económicas y comerciales c)Que de
conformidad al artículo 13 de la ley 11 50 de 2007 las entidades no sometidas al estatuto general de
contratación debe aplicar los principios generales de la función administrativa y de gestión fiscal d)
Que existe informe de estudios previos requiriendo personal para brindar asesoría profesional a ES ANT
S.A. E.S.P.. con el fin de cumplir planes y programas según su misión. e) Que ESANT S.A. E.S.P., no cuenta
en su planta de cargos con personal que cumpla dichas actividades. f) Que se requiere contratar una
persona que apoye la gestión de conformidad con las obligaciones contractuales aquí pactadas. g]
Que el presente proceso contractual se adelantó conforme a lo contemplado en el artículo 20 del
acuerdo 01 1 de 201 5. modificado por el acuerdo 01 6 de 201 6. de la junta directiva de ES ANT S.A ESP.
en el cual se estableció la modalidad de contratación directa y en el numeral 2 de este artículo se
estipularon los contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión h)constancia
de inexistencia de personal de planta emitida por la Directora administrativa y Financiera i] El valor del
presente contrato se cancelara con cargo al Certificado de Disponibilidad presupuestal No. 20P001 24
expedido por la Directora administrativa y financiera. j) Que el CONTRATISTA demuestra idoneidad para
el desarrollo del objeto contractual. el cual fue verificado mediante la presentación de certificados de
estudios y laborales referente al objeto del contrato. Teniendo en cuenta lo anterior, el presente
contrato se regirá por los siguientes cláusulas: PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PROFESIONALES EN LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTIÓN DOCUMENTAL DE LA ESANT
S.A E.S.P. SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En
desarrollo de lo pactado en la cláusula anterior. el CONTRATISTA se compromete con ESANT S.A. E.S.P..
a: 1. Apoyar la gestión documental de los proyectos radicados en ESANT SA ESP por parle de los
municipios vinculados al PDA Santander. revisando y verificando que estos proyectos contengan la
documentación necesaria para ser remitidos a viabilización por parle del mecanismo regional. 2.
Apoyar la implementación del plan de gestión documental de ES ANT SA ESP realizando la verificación
del cumplimiento de los requisitos de las actas {inicio. parciales, recibo fina y liquidación) garantías y
cuentas de cobro con sus respectivos anexos y soportes. que se generen durante la ejecución de los
proyectos y contratos celebrados por ESANT SA ESP. 3. Poner en conocimiento del personal de la
Dirección de proyectos y/o Dirección Jurídica de ES ANT SA ESP, la documentación y/o anexos faltantes
en las actuaciones de los proyectos y contratos revisados. 4. Todas las demás actividades necesarias
para el cumplimiento del objeto contractual. En desarrollo de la contratación a realizar, se deben tener
en cuenta las siguientes obligaciones: • Estar afiliado a una entidad de seguridad social de acuerdo a
las normas legales vigentes. ' Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral 1 del ordinal a), artículo
2 de la Ley 1 562 de 2012. ' Prestar a entera satisfacción el servicio. • Aceptar la supervisión por parte de
ES ANT S. A. E.S.P. ' Presentar al supervisor certificación o constancia de pago de sus aportes a los sistemas
de salud. pensión y riesgos laborales dando cumplimiento a las fechas estipuladas en el artículo 2 del
Decreto 1990 de 2016. • Portar los elementos de protección y seguridad industrial, de igual manera
deberá portar siempre el carnet de identificación otorgado por ES ANT SA ESP dentro de las instalaciones
de la empresa y cuando se desplace a actividades programadas por la Entidad. •Elaborar un archivo

P



EMPRESA DE SERVICIOS PÚBLICOS DE
SANTANDER S.A. E.S.P

CONTRATO

OCTAVA. SOLUCION A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de presentarse diferencias o
controversias, se recurrirá a los siguientes mecanismos alternativos de solución de conflictos: a)
Acuerdos b] Transacción c} Conciliación d} Amigable composición, de acuerdo con los
procedimientos legales establecidos para tal efecto. DECIMA NOVENA. LEGALIZACION: Una vez
firmado el contrato se realizara se expedirá el registro presupuestal respectivo. VIGESIMA. INDEMNIDAD:
Será obligación del CONTRATISTA mantener indemne a ESANT S.A. E.S.P.. de cualquier reclamación
proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del CONTRATISTA. Igualmente es
obligación del CONTRATISTA de mantener libre a ESANT S.A, E.S.P., de cualquier daño o pequicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes. En constancia de todo lo anterior se firma por las partes en
Bucaramanga. a los Dos {02) días del mes de Julio de 2020.

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA.

--5
BARRERA

{}}mal ¿ k'=.»J :\*
MISAEL CADENA AGUDELO
CC. No. 19.309.667 de Bogotá DC

:LÓREZNOHaÍ CRISTI
tNTE ESANÍSA ESP

Proyecto: Raúl Enrique Rubio Arrieta – Abogado Contratista ESANT s.A. E.s.P. i;7
Revisó- Calol Viviana Murillo Lizarazo.Directora Juridica ES ANT SA ESP ,\
Aprobó: Mauricio Franco Hernández-Abogado Externo ESANT SA ESPV
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FORMATO ÚNICO
ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA
UbertudvOrüen

Pe.rsona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO éEGUNDO APELLIDÓ'(O'DE CASADA)
Cadena

NACIODOI O DE

a) c.E. No,c.c. 6
LIBRETA MILITAR

0 SEGUNDA CLASE ( )'PRIMERA CLASE NÚMERO

-DR DC Mm
CALLE 33 N 28 28 Apt.301 Barriq.la Aurora

NOMBRES
Misael

P.

iO ' .0 COLOMBIA

D.M.

DIA [16] MES [ol]fÑo
COLOMBIA

SANTANDER

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO

COLOMBIA

BUCARAMANGA

'6320582

DEPTO

.EMAIL mibellagení019@hotmail.com

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN 845/CA y MiD/A

DE EDUCACIÓÑM8RQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE lo. A 60..DE BACHILLERATÓ É¿UIVALEN A LOg GRADOS 60. A ilo.
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

TÍTULO OBTENIDO WDARIA

FECHA DE GRADO

I .' 'I * i''':'.-"T '': I 9' 19728' 11

SUPERIOR (PREGRADO Y
GENCIE ESTÉ-pUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOkÓGICO. EN ÜODAUDAD ACADÉMICA ESCR18A:

TC (TÉCNICA) TL(TECNOLÓélCA) TE rTECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

MG (MAESTnÍA o MAGiSTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELÁCloNE AL FnENTE EL NÚMER9 DE LATARJrrA PñOFESIO.NAL (sIÉsjA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEV)

M ml

UN (UNIVERSITARIA)

f=a\

M REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA La LEÉ.

B

LO ESCRIBE

B' 1 MB



FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATQ A_NTERIOR

EMPRESA, O ENTIDAD
INSTITUTO DE LA JUVENTUD EL DEPORTE Y LA RÉCREACION
DE BUCARAMANGA . INDERBU

PÚBLICA
X

P
COLOMBIA

DEPARTAMENTO
SANTANDER

1 MUNICIPIO
BUCARAMANGA

=ÓRREO ELECTnÓN ICO ENTiDAa

TELÉFONOS
Día

FECHA DE INGRESO

el 9 03 1 - Añb 2013

FEeHA DE RmRO
$ 1

CARGO o cohrrRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
SUBDIRECCION TECNICA

71 FEBal 51;
-Coliseo BIcentenario Alejandreo Galvis Ramirez

Día Ó6 2013

0
EMPRESA O ENTIDAD

INSTITUTO DE LA JUVENTUD EL DEPORTE Y LA RECREACION
DE BUCARAMANGA . INDERBU

pÚBLICA
X

;n/y;OÁ-lin/s
COLOMBIA

DEPARTAMENTO
SANTANDER

MUNICIPIO
BUCARAMANGA

CORREO ELÉC7nÓNICO EirrtoAD

TELÉFONOS
Día

BB@AZ@Zr1@@o

01 1 Mes 1 11 1 Año 2012 Día 31 Meg } 12

E
Año 2012

CARGO o COMrRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
SUBDIRECCION TECNICA

TRIm
Cóliseo BIcentenarIo alejandro Gajvis Ramirez.1h

PRIVADA

/TELÉFONOS FF 8

F1 ADía:

NIVEL EbUéATIVÓAREA DE 0

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESESINDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU

TIEMPO DE ÉXPEREEF(CIA
OCUPACIÓN MJ qq

SERVIDOR PÚBLICO 11

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 00

0TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2

TOTAL TIEMPO'EXPERIENCIA 115

\

3
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1

1
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MMldWÉEÉMmKÍó
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11. Etni=–jmmi=
Tipo F N M CondicIón T P

15. Administradora de Riesgos Laborales - ARL

=6.=Abalid-os y nait%?un T, ';

(i'111 7l11::&ii+; s i : -:"'!T'“ A„"”>,i „ , Ñ C\ : ' - -,;&4p~«”A

e

16. Adtninlstradóra de PensIones

.tJ 1-Pd, ' s :oí. 04'
18. Residencia

Dirección

. /_; / ;

Teléfono Celular

J J 2.4 l3'

MynicipMisllii
Tn

q1

FJ. 27-15 11 fJ , . 4 v 2 G,aw $ 1:p ;Iso
Cotteo W rónM

;/fr 7 '' & l la ic. en IO lq 8
T'T=TÍ-LTmmo
:Ürbán; }( Rural-

m©sTHb]iB_’ÉMRIM1ó®:ñgEó
a ñ dé 1;' - 1 -'- üfTlpañe Iq(á) FéfPñ:' --'»'- btl¿áñlé

3

Primer Apellido . Segundo Apellido

1 / 1 h( 1d) 15r1

:.l /;lbl/ 1 !-: C
W

. TrI F

Prlrnér Ñombré

d;; 1

CN n GE CD T. ; l : ; - -- ; ll ; . - :' --- ? ' :i- - ’ -:!;-}==: -'';f:Í
RC CC PA SC :. : l ’ ' .’: : II ; - - .'-' ’.' . -' '--: li'.'' -:' ,1
Kn¿iá}1ó¿ yde-1¿s 'a}iiiad-ai adl¿ió;1ái¿s

r
Primer Apellido

.2l:sexo
!FbQenino

1

i
1.

:PrimeP Nombre

B1

B2

B3

84

85

a . , i _ = - - / /
e docume6

B1 1 ’ . / . / 1 Feñenho

B3 l.- . '. 1 . : ' . 1 -FeÁ¿nIno

11:1111 dE11111r 1 + p a n : 1 • p n • l 11r111111gm en tn o

B5

27. Séxo

Masculino

M¿sculinó

Mascutino

Másculino

MasculirioFemenino

i a
Tip9 I CondiciÓn l . Municipio/Distrito

FN MI TPl.i
F

1

30. EtnIa
Depáttamento

7

!

Zóna
Urbana Rural

Urtjane Rural

Urbana Rural

U;dana Rural

B1

B2

B3 1NMF T P

B4 1 F N M

B5 I F N M
e la IPS m;

T

T

P

P 1 Urbana qural

: ’F "'::' ' ' '.{:' : 'f'- .'“'. í. ".t ,- : +’'' ; .}H#

: gegun¿l¿ Nómbrd

n=imeT ii

.l+J.el#iJ„{LT1.fJ„plMasculino :K

14: 9{\upo de población especial

4,
r

'i$ 1 ' \-C, o . QUO

Teléfono FiJo

-y-)

xS F\N r ,1 r\113 € f\1

111: i X J r

s¿guhdb NoÍnbre

23. Fecha dé haeiñiento

1'l'1"l“'1'*1„I"I"IMaécüIino

Segundo N_ombre

! , te

29. Parentesco .28. Fecha de nacimiento

[

[

D

D

)

T,1éí,„, Fij, y/, C,1,h,. M!!jMj{fi.j
:!!;;:::,n::in-i:FF
Ii.:':,:?
}::;: 1:!':.f
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Cotpen siones
IO añof

h @ ü G O 8 1 E R N O D E C O L O 1N1 8 1 A

LA ADMINIgrRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a ÚISAEL CADENA AGUDELO identificado/a con documento de

identidad Céd-ula de Ciudadanía número 19309667, se encuentra afiliado/a desde 01/04/2004 al Régimen de Prima

Media con Prestación .Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en BoÉotá, el día 28 de agosto de 2023_.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direcció'n de Afiliaciones

Nota: Certificado génerado desde la p'ágina Web. Este documento no es válido para el reconocimiento de
prestaciones económicas, está sujeto a vefificación y no tierie costo alguno.

&n\

www.úolpensione§-gov.oo - LInea gratuita 018000 41 09 09



las CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL
PROINSOCOL

SALUD OCUPACIONAL

Médicos Especialistas
Salud Ocupacional
Medicina Laboral

EMPRESA: MISAEL CADENA AGUDELO

CARGO: COORDINADOR DE RUTAS
CIUDAD: Bucaramanga

0

A
MISAEL CADENA AGUDELO

X

ÉENTE8 C

NO APTO PARA EL CARGO

REMISIONES

[ ] REMITIR ALA EPS
[–] REMITIR A LA ARL

RECOMENDACIONES

= HABtTOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE
Ea PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN DE SALUD POR EPS

CONTROL MEDICO POR SU EPS
SEGURIDAD INDUSTRIAL

[3 ERGONÓMICOS

B

MANTENER UNA ADECUADA POSTURA
REALIZAR ACTIVIDADES PREVENTIVAS DE TIPO OSTEOMUSCULAR (PAUSAS ACTIVAS)
SEGUIR PROTOCOLOS DE SEGURIDAD DE LA EMPRESA,

REPORTAR ACCIDENTES O INCIDENTES DE TRABAJO DE MANERA INMEDIATA
’USAR APROPIADAMENTE LOS ELEMENTOS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL
'INDUCCION EN EL CARGO

Autoriza al doctor(8) abajo mencionada(a) a realizar mI elaman ocupa6ianal. Se me ha expIIcado la naturalea y propósito doI mismo. HB comprendIdo y he tonIclo la oportunidad de anaIIzar el
propósito. los ben¿ficlo s.’ su interpretacióñ, limitaciones y ñesgos d¿l eiamen médico ante-5 de la í6specüva reaiiácion. AutorIzo a PROINSOCOL LIIIA para que sumlnisbe a las pelsonas o
éntidades conternpladas en la legislacIón. la InformacIón ieglstiada en este documento, para el buen cumplimIento del Sistema de Gestión de SegurIdad y Salud en el Tlabajo

9,,?,a,cq 4

Verifique la autentIcidad de este certificado en nuestras lineas de atención al cliente
pÑOINSOCOL LTDA , Carrera 34 N' 46 - 119, Tels. 607 696 0080 - 315 W}72411

FECHA:

mc
19309667

@
3132482245ICOLPENSIONESNO REFIERE

0mR 1

mP

APTO CON RECOMENDACION

rE

1 1"mzT
REQUIERE VALORACION POR EPS

ION POR ARLLREQUIERE VALO
KI RESTRICCIÓN PARA el CAR60

EXAMENES REALIZADOS
E3 EKGb
8In OPTOMFrRIA EXAMEN MEDICO

ESPIROMETRIAEXAMEN LABORATORIO

= OSTEOMUSCULAR= VAL VOZ
OTROS

visioMrrRiA
COORDINACIÓN MOTRIZ
PSICOLOGIA
RADIOGRAFiA
EXAMEN MÉDICO ENFASIS
OSTEOMU$CULAR

INCLUIR EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

E3 VISUAL
E] AUDITIVO
= RESPIRATORIO
=] ERGONOMICO

[-_...-----_] CARDIOVASCULARE3 PSICOLABORAL=1 BIOLOGICO



/:/.,,//,.. dÍ '/.4,,.M ICÓDlgO
VERSIÓN

RESOLUCION
22/05/201 7

RESOLUCIÓN NÚMERO L 07102

POR LA CUAL SE RENUEVA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL
En uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012 y la Resolu, ión

C)4502 de 2012 y.

CONSIDERANDO:

Que SANDRA MILENA BALC;AZAR TAVERA identificado(a) con Cédula de C'idala,1ía No
63349329 ha solicitado Renovación de licencia para la prestación de Servicios en Segu, -dad y Salud
en el Trabajo ante la Secretaría de Salud Departamental de Santander.

Que al peticianario le fue otorgada la Licencia de Prestación de Servir.as ,1e S.rIud Ocupacional.
mediante Resolución No. 7582 de 24 de abril de 2013 de la Secretaría de Sal„= del Departamento
de Santander y concedida por un término de diez (IC}) años contado’ a plrtil de la expedición de la
Resolución. la cual ha cumplido su vigencia.

Que de conformidad con el artículo segundo de la Resolución C)4=1:’' del 28 de Diciembre de 2012. el
petictonario ha presentado la documentación requerida para :a Rent, 'ación de la LicencIa en Salud
Ocupacional para la prestación de servicios en Seguridad v S’'I''d en el TrabpjQ

Que por lo antes expuesto. el Secretario de Salud Dep'qrtar, ental.

RESUE'.: VC•

ARTICULO 1 : Renuévese LICENCIA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJC A. SANDRA MILENA BALCAZAR TAVERA. - MEDICA Y
CIRUJANA -. ESPECIP US :h EN SALUD OCUPACIONAL identificado(a) con Cédula
de Ciudadanía No. 633',q32b en las áreas de Medicina en Seguridad y Salud en el
Trabajo, Investigación en área técnica, Investigación del accidente de trabajo.
Educación. Capacitb-ión, DIseño, Administración y Ejecución del Sistema de gestión
de la Segurida J .’ Sal'Ja zn el Trabajo.

ARTiCULO 2: La Licencia de lue trata el artículo anterIor se concede por el término de Diez (1 O) años
contados a partir de 14 fecha de expedición de la presente Resolución

ARTiCULO 3: Cuando -e nro'JiHq Je las condiciones por la cual se otorgó esta Licencia. en el término
máximo de ul1 rr,es se debe informar a la Secretaria de Salud de Santander para la
modificac,.\n de la misma.

ARTiCULO 4: Estt, l_jcenc-d es válida en todo el Territorio Nacional y tendrá carácter personal e
in+ral'$=',L'ible

ARTiCULO 3- Col tre la presente Resolueión procede los recursos legales.

NOTIFiQ' IESE Y CÚMPLASE 1 8 ABR 2823

Da.-la en ='lcaramanga a los

JAVIER ALONSOI/ILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud Departamental

–HP-

voBo: LuIs Felipe Tarazona Velásquez – Director de Desarrollo de Servicios Inspección Vigilancia y Contjol. 3.
Revisó: Yelitza Lilibeth Hernández Gonzáloz - Coordinadora Grupo de Acreditación el1 Salud y SOcio GZ
Proyectó: Magaly Andrea Mariño Bayona – Grupo de Acreditación en salud S.O.G.G& - 7
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tIIT : 830.13 1.993-1 '

ORDEN DE SERVICIO

H. OS: 9409935193 DV: 421635
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA
GENERALDEÜNACIQN

CERTIFICADO ORDINARIO
' No. 230147220

Bogotá bC, 28 de agosto del 2023 1

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que urb veZcQnsultado el Sistema de Información de Registro de Sancione s e Inhabilidades
(SIRI), el(la) señor(a) MISAEL CADENA AGUDELO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 19309667:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidade s que se Qncuentrqn vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o po¿esión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se cerüficarán todas las'
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Le'y 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones 8 inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado: de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida do investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en

ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantia. E9te documento tiene efectos para acceder al sector púbtico, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vIgentes. Se integran al registro de.antecedentes solamente los reportes que hagan la$ autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidaá, validar la información
que presente el aspirante en la página web: httpY/www.pracuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

ebA\\\\86$,
CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCIÓN :

ESTE CEhTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), éoLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL,MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

B M
Línea gratuita 01800091 0315; quejas áprocuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1 ; Pbx 6878750 ext. 131 70; Bogotá D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORiA
GENERAL DE LA REPÚBLICA

LA CONTRALORÍA DELEGÁD A PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
P{TERVENCIÓN JUDICIAL. Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Riscales 'SIBOR. hoy lunes 28 de

agosto .dé 2023. a las 11:18:06. el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO CÓMO 'RESPONSABLE FISCAL. - ' ' :

TiDO Documento
No. 1dentificación
Códjgo de Verificación

lcédula de Cilldadaniá
19309667
193096672308281 1 1 806

respectivo documento de identificqbión, Coincidan c®,1.ob.aqpí:reÉkbados.

(

Esta Certificación es válida en todo el Territorib’Naciona i, §iéppre. i Cüañd.o el tipó,y húmero consignados en el

De coñformidad con el Decreto' 2150 de 1995 y la Réiqh;¿iónp20 .del 9 ge.'ocfubre dg.'2.0Q41 la firma mecánica aquí
plasmadá tiene plena validez para todo$1os efectos l¿gál¿s. .

. Í

b;

eJ

1 1
hP

: 1

+•T
Jb

B+

+ \ : : 9 \

1 'r ,''

PUENTES
1;n

Contralor D8Ibgado

Generó: WEB

@
Con el Código de Verificación pu'ede constat4r la autenticidad del Certificádo.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX §187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC. BOGOTÁ. D.C.

('DISlll•HI

Págjna 1 de 1
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POLICiA NACIONAL
DE COLOMBIAq'Wf

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

, La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11 :23:45 AM horas del 28/08/2023, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía N'’ 19309667

. Apellidos y Nombres: CADENA AGUDELO MISAEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentenéia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyqnda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran ante-cedentes. y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la condena o la prescripción de la
pena

i

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento, constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
, instalaciones de la Policía Nacional más cerGanas.

1

i

DIreccIÓn Avenida El Dorado # 75
• 25 barrIO Modelia. Bogotá D.C.

, Atención administrativa- Lunes a
Viernes 8 00 am a 12-00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano;
51 59700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país 01 8000 91 0 112
E'mail diJln.araie'
atc@policIa.gov.co



Policía Nacional de Colombia@
la (Default.aspx) C\

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sisterna Registro Nacional de Medidas Correctivas
'RNMC

1 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
. Que a la fecha, 28/08/2023 12:25:33 p. m. el ciudqdano con Cédula de Ciudadanía NO. 19309667 .

NO TIENE MEbIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 '’Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana". Regi$tro interno de validación No. 71305286 . La persona interesada podrá
verificar la' autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co, menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo, Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda II 6 Imprimir

1:d.l 515 9000
.L+b n ' , = Hu#

ES UN

HONOR
SEa,POLicÍA



CON’SULTA EN LÍNEA DE INHABIUDADES DE QUIENES HAYAN'SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES coMrriDOS coNTRA MENORES DE i 8 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que SIendo las 1 1 :33:28 horas del 28/08/2023, el ciudaaano idencificado can cedula de ciudadanía No. 19309667,

Apéllidos y Nombres CADENA AGUDELO MISAEL

NO REGISTRA INHABILIQAD

La presente consulta se tendrá en coñslderación par.la entIdad o empresa metrolínea, con NIT 830507387-3 y su utiIIzación es
e-cluslvamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesIÓn, en cutnplimientode Ia LB, 1918 del 12/07/2ul 6
-por media-de la cual se establece .el régimen de lnhabüidades a quienes hayan sido condenados por deIItos sexuales
comp{ldos contra menores. se crea el registro de inhabiüdades v se dictan otras disposiciones-y su Decreto Reglamentario 753

del 33/aa/2019 -por medio del cual se reglarnenca la Ley 1918 de 201 8", con observancia de las Leyes 1581_ del 17/10/20 11.

1712 de 1 06/03/2014 y demás normatividad rectora frenté al tratamiento de datos.

https://inhabilidades,policia.gov.co:8080/consulta



38/~* N' Fonnulaño del Registro Único Tributario

2. Con@pto RF2] Actualización

4. Núrnero de formulario 14941664633

8(415)77072124899&4(8020) MR
5. Número de Idontifiación Tributaria (NIT)

1930
12. Dinwión seccional

lmptn9b$ y Aduana3 cfe Buamm8nga

14. Buzón electrónico

24. mpa de contribuyente

Persona natural o sucesión ilíquida

LagIr taj-eMI
COLOMBIA

25. TIpo do documento

Cédula de Ciudadania

IDENTIFICACIÓN
-26. Número de Idenlinmción

131 19309667
e

1977
29. Depadamenta

1 6 9 IBogotá D.C. 1

34. C>Inn nombrBS

30, Ciudadñaunicipio

'Bogotá, D.C.

31. Primer apellido
CADENA

32. Segundo apellido
AGUDELO MISAEL

35. Razón social

36. Nombre comercial

USiCACIÓN

COLOMBIA 1

39. Departamento

9 1 Santander

i 40. Ciudadnuunicipio

Bucaramanga

Direcdán principal

uI_ 33 28 28 AP 301 ED SANTA LUCIA BRR LA AURORA
w .i,=–TnibeIGgerm3@h¿Tnail corn

43. CódIgo postal 313248224
claslm

45. Teléfono 2

ActIvIdad prIncIpal
46. Código 47. Fecha inldo actÑidad

18 2 1 1ll2 0 1 6l1 0l0 31

Actividad econólnlca

AÜMdad secundaria

48. Códlge 49. Fecha ink3b acüvülad

Otras actIvidades 52. Número
establecimientos

1 JL
ResponsabIlidades, Calidades y Atributos

1[J1 1 1 4 + 1

20

28 o 3 1 LI
1 2 3

53.Cód©,14 91 1 1
49 - No responsable de IVA

1 1
17

1
18 25

ObIIgados aduaneros Exportadores

56. npo55. Forma

a
59. Anexos SI [] NO [Xl

y nnc8lacldn del Registro único Trü3ut8ño (RUT). deberá ser ex8cta y veraz en caso de constatar
inex8ctítud en alguno de tos datos suminIstrados se adelantarán los procedimientos admini6tra$vos
sandonatoños o de suspensIón, según el caso.
Parágrafo del artIculo 1.6.1.2.20 daI Decreto 1625 de 2016
Firma del salbüante:

861. Fecha

ITiTein la;veñficaciones® la DIAN reanoe
nlllta 8utorkada

CADENA AGUDELO MISAEL981. Nombre

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 2&a&2023 02:48:33pM



DAVIVIENDA CERTIFICA
Que MISAEL CADENA con Cédula de Ciudadanía

número 19309667 tiene en el Banco los siguientes productos:

Tipo de Producto

CUENTA DE AHORROS DAMAS

Nro. de Producto

0550047800105471

Fecha PagoValor Canje Min

$o.oo

x§;;;ya
\\

Es importante aclarar que el satdo de las tarjetas de crédito corresponden al último corte efectuado.

La presente certificación se expide el 2023/08/28 en la ciudad BUCARAMANGA
FIRMA AUTORIZADA

Página 1 Banco Davivienda



We{r©![Teaun ACTA DE VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS,
IDONEIDAD Y EXPERIENCIA PERSONA NATURAL r40-O.OI.13.FO

“"""-'~'="“" L
nos rnueve

Nit.830.507.387-3

OBJETO: "PRESTAR LOS SERViCiOS DE APOYO A LA GEgriÓN CUMPLiENDO AcriviDADES DE
INSPECCIÓN, VERIFICACIÓN, REVISIÓN, CONTROL, SEGUIMIENTO Y REPORTES PARA EL
DESARROLLO Y MEJORAMIENTO DEL SITM, ASÍ COMO LOS PROCESOS DE SOCIALIZACION A LOS
USUARIOS"

A los siete (07) días del mes de septiembre del 2023, el responsable de la unidad gestora de la

sociedad Metrolínea S. A., procede a levantar la presente acta de verificación de requisitos,
idoneidad y experiencia de MISAEL CADENA AGUDELO, relacionado con el objeto a contratarse,
para lo cual una vez revisada los documentos y requisitos exigidos en la invitación a presentar
propuestas se pudo establecer lo siguiente:

NOMBRE
MISAEL CADENA AGUDELO

19,309.667 DE BOGOTA
07-09-2023, RAD. 1565, 116:07NO RADICADO PROPUESTA

Se procede a realizar e1 estudio dé 1a oferta técnica y económica y v¿lrificación del contenido de
los documentos requeridos para $resentar propuestas por parte de lás Personas Naturales

REQUISITOS CUMPLE NO CUMPLE

o (anexo) X

N/A
X

X

N/A
X

o

:otocopia de la cedula de ciudadanía.

o

o LItera

:reditar que se encuentra afiliado y al día en el pago como
)tizante independiente al sistema de seguridad social integral

1(Salud, Pensión, Riesgos Profesionales)
Brl expedidos
jpor la Procuraduría General de la Nación.
e didos por
IIa Contraloría General de la Nación.

X

X

X

X
N/A
N/A

me
lacional.

de Antecedentes Judiciales expedido por la mo

me ]istro mr e
:

v ’tica; no
lebe superar el presupuesta oficial, etc.)

Página 1
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yretro}{383
nos rnueve

Nit.830.507.387-3
ACTA DE VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS,
IDONEIDAD Y EXPERIENCIA PERSONA NATURAL 140-0.01.13.FO

CONTRATACIÓN DIRECTA

Por otra parte, se procede revisar el contenido de los documentos soporte de la propuesta y a
verificar el perfil y/o experiencia definida en los estudios previos:

REQUISITOS

PERFIL

DESCRIPCIÓN CUMPLE NO
CUMPLE

XBACHILLER

IDONEIDAD
(ESTUDIOS,
OFICIO
ACTIVIDAD
EXPERIENCIA
RELACIONADA

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

ACTA IIÑDIVIDUAL DE GRADUACION No
18293 DEL 11 DE ocruBRE DE 2019

MAS DE 12 AÑTS

OS DE
EXPERIENCIA

MAS DE 12 AÑOS X

De lo anterior, se determina que MISAEL CADENA AGUDELO, cumple los documentos exigidos,
ficha técnica y/o ítems y oferta económica en la invitación y con el perfil de idoneidad y experiencia
exigida en los estudios previos, y forma parte integral para la celebración del objeto contractual
aquí mencionado.

Así las cosas, se recomienda a la Gerencia suscribir directamente el contrato cuyo objeto consiste
en: "PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN CUMPLIENDO ACTIVIDADES DE

INSPECCIÓN, VERIFICACIÓN, REVISIÓN, CONTROL, SEGUIMIEN ro Y REPORTES PARA EL
DESARROLLO Y MEJORAMIENTO DEL srrM, ASI COMO LOS PROCES(ps DE SOCIALIZACION A LOS
USUARIOS.". Con MISAEL CADENA AGUDELO 1

Para constancia se suscribe la prgsente acta,

HERMES FUENTES V
Director Operaciones
Metrolínea S„A

Proyecto: ELDA YANETH BECERRA GUTIERREZyDIRECCIÓN TÉCNICA DE OPERACIONES
Revisó: HERMES FUENTES VASQUEZ/DIRECCIÓN TÉCNICA DE OPERACIONES

Página 2



metr©§{3©® 140=2060 111 laFO

1) E :
PARA:

FECHA:
ASUNTO:

Por medio de la presente, me permito hacer entrega de los documentos, para la realización del contrato de
Prestación de servicios de MISAEL CADENA AGUDELO

-h-nbnn .

nos rt)Lieve
= + ab=anna + anal

Nit.830.507.387-3

REMISORIA

DIRECCIÓN TÉCNICA DE OPERACIONES
FABRICIO LOPEZ BARON
SECRETARIO GENERAL
07 DE SEPTIEMBRE DE 2023
DOCUMENTOS PARA EL CONTRATO DE MISAEL CADENA AGUDELO.

Lista de Chequeo
Certificado Inclusión de Compras
Certificado Inexistencia
Estudios Previos
Matriz de Riesgos
Solicitud de Contratación
Solicitud Disponibilidad Presupuestal
Invitación a Presentar Propuesta
Propuesta
Formato Autorización de Tratamiento de Datos
Hoja de Vida (Anexos) 1

Hoja de vida Sigep
Planilla pagos de Seguridad Social
Certificado Procuraduría Persona Natural
Certificado Contraloría Persona Natural
Certificado Antecedentes Policía Nacional
Certificado medidas Correctivas
Certificado Delitos Sexuales
Rut
Certificado Bancario
Acta de Idoneidad

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

a)
+

ój
10
dJr
b

d;
cg

81
c\1

lu

f)
Le

I

1

Se hace entrega del documento físicamente a la mano.

Cordialmente,

7/. „ÉI c/.
HERMES FUENTES VASQUEZ
Director de Operaciones
Metrolinea S.A

REVISó HERMES FUElrrES VASQUEZ/DiRECrOR DE opÉRAcioNES

Autopista Floridablanca N'’ 86-30, Estación Provenza Occidental, Barrio Diamante Il
Teléfono: 6929824 Bucaramanga.

www.metrolinea.gov.co
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