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PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DE BIENES SERVICIOS
- VIGENCIA 2023

El suscrito Director Administrativo Certifica que:

El objeto cntractual que consiste en: "PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CUMPLIENDG ACTIVIDADES DE INSPECCION, VERIFICACION, REVISION, CONTROL,
SEGUIMIENTC Y REPORTES PARA EL DESARROLLO Y MEJORAMIENTO DEL SITM, Asf como
LOS PROCESCS DE SOCIALIZACION A LOS USUARIOS” se encuentra incluido en el Plan de
Compras de la entidad vigencia 2023.

g PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2023

|
e .L”'. —‘
Servicios de apoyo a la gestidn en los procecu de ;
Descripcion consignada en el PAA socializacion, dlvulgacmn, promocnor‘ y "'F‘l’bluﬂlLaf it &t
N los usuarios del SITM. o
Codigo(s) UNSPSC * | 80111600 o
Fiodsliced de seleetion cansigracds Contratacién régimen especia!l - Pegm =i) especial
en el PAA e
Duracion estimada del contrato en 115 dias
el PAA . |
Fecha estimada de Inicio en el PAA | Septiembre
Responsable en el PAA DIRECCION ADMINISTRATI\/A L |
Valor Estimado del bien o servicio
registrado en el PAA 5 14.520.000 i n g
‘Valor del bien/servicio a contratar
| por Oficina Gestora ¥ 722185 ) o 1'
Fuente (s) de Financiacion - -| RECURSOS PROPIOS .. =+ =% L _j
Vigencias Futuras N/A R 2" 1 ol ]
Unidad de Contratacién Direccion de Operacnones :

Se nxpide en BJraramanga, al prlmer (01) dfa de! mes de septlembre de 2023,
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NATALIA LUCIA RODRIGUEZ MORENO
Directora-Administrativa

Revis6: Natalia Lucia Rodriguez Moreno fﬂ/

Autopista Floridablanca N° 86-30, Estacion Transferencia Provenza Occidental Barno Dlamante I
Teléfono: 607-6929824 Bucaramanga.
www.metrolinea.gov.co

~ e




ll
retrolhes. | | l!

nos mueve CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE PERSON 120-10.01.9.FO
Nit.830.507.387-3

CERTIFICACION DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO
SOBRE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA PARA LA ACTIVIDAD
QUE SE PRETENDE CONTRATAR

LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIO I TALENTO HUMANO

CERTIFICA:

Que revisada la planta de personal de METROLINEA S.A no cuenta cc‘m el personal suficiente, ni con
la especialidad requerida para el desarrollo del objeto contractual J“PRESTAR LOS SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION CUMPLIENDO ACTIVIDADES DE INSPECCION, VERIFICACION, REVISION
CONTROL, SEGUIMIENTO Y REPORTES PARA EL DESARROLLO Y MEJORAMIENTO DEL SITM, ASI
COMO LOS PROCESOS DE SOCIALIZACION A LOS USUARIOS”. para lo cual se requiere la
contratacién de una persona natural o juridica para la prestacion de los servicios.

Se expide en Bucaramanga, a los cuatro (04) dias de Septiembre de dos mil veintitrés (2023)

LUZ MARINA EENA QUITIAN
Profesional Universitario I Talentoc Humano

l | :

Elabord: Luz Marina Pefia Quitian// Profesional Universitario I Talento Humano %/ l

Revis6: Luz Marina Pefia Quitian// Profesional Univer:sitarlo I Talento Humano
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CIUDAD: Bucaramanga . FECHA AA MM DD

2023 09

1. ASPECTOS LEGALES

Se hace necesario realizar los estudios previos conforme a los requisitos exigidos en la Resolucion
147 de agosto 13 de 2019, por medio de la cual adopto el Manual de Contratacién aprobado por la
Junta Directiva de la Sociedad METROLINEA S.A. |;

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD |
l

Metrolinea S.A., es una Sociedad por Acciones, constituida entre entidades puiblicas del orden municipal,
de la especie de las andnimas, creada conforme a la ley colombiana y regida en lo pertinente por las
disposiciones legales aplicables a las Empresas industriales y comerciales del estado.

Su actividad principal y/objeto social es la eJecucmn de todas las actividades previas, concomitantes y
posteriores para construir y poner en operacién el sistema integrado de transporte masivo del Area
Metropolitana de Bucaramanga, para lo cual la entidad puede realizar cualquier acto o contrato para dar
cumplimiento al desarrollo de su objeto social.

En la Entidad, la Direccién Técnica de Operaciones tiene como propdsito principal garantizar el éptimo
funcionamiento operativo del sistema, entendido como la eficiente programacién de servicios y recursos, el
agil y efectivo control de la operacién y la adecuada verificacion del cumplimiento de estandares de
servicio. Ademas, tener la responsabilidad sobre el manejo de los operadores, del centro de control y del
aseguramiento de las politicas de calidad de la entidad y de! seguimiento contractual al concesionario de
operacion (Metro Cinco Plus S.A.)

Es asi que, en desarrollo de su propodsito dirige, la Direccion Técnica;de Operaciones coordina la
programacion, operacion y control del Sistema a corto, mediano y largo plazo, las actividades del centro de
control de operacion del Sistema, la adecuada programacion de los operadares vy la calidad del servicio al
cliente, la operacién efectiva del sistema con los operadores y brindar unajcorrecta informacion sobre el
sistema que garantice una adecuada evaluacion del desempefio operativo de los operadores, el proceso de
inspeccion de infraestructura, vehiculos y concesionarios, los procesos de mantenimiento y mejoramiento
de la calidad en €l sistema y las contingencias operativas del sistema causando los menores traumatismos
posibles al interior y al exterior de [a entidad.

Teniendo en cuenta que la Entidad no cuenta con el personal suficiente de planta para desarrollar estas
actividades y con el animo de fortalecer la gestion de la entidad y avanzar hacia la prestacion de un
servicio de transporte publico de calidad a los ciudadanos del érea Metropolitana de Bucaramanga, se ha
identificado la necesidad de contratar personas naturales para que apoyen las actividades propias del
SITM en el centro de control, las plataformas y er las diferentes estaciones centrales y de transferencia
ubicadas dentro del Sistema Metrolinea y el patio taller, como apoyo a la operacién del sistema integrado
de transporte masivo Metrolinea y de esta manera realizar un control detallado y en tiempo real de las
diferentes rutas del sistema integrado de transporte masivo Metrolinea S.A., permitiendo a través de
estas personas, procesos, procedimientos y mecanismos tecnoldgicos, la alimentacion de informacion
para la toma de decisiones por parte de Metrolinea S.A

De acuerdo a la necesidad se requiere continuar con los procesos contractuales respectivos
necesarios para el correcto funcionamiento del Ente Gestor., se estima necesaria, oportuna y
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justificada realizar la contratacion de prestacion de servicios de una persona natural y/o juridica para
el apoyo de las actividades propias de la direccion de operaciones cumpliendo actividades de
inspeccion, verificacion, revision, control, seguimiento y reportes para el desarrollo y mejoramiento
del SITM; en la medida que no es posible con el personal existente la ejecucion de dichas funciones,
las cuales son de suma importancia pues garantizan el adecuado funcionamiento de la operacién del
SITM y por ende la prestacion de un buen servicin, es indispensable y conveniente contratar personal
externas naturales para que apoyen las actividades propias del SITM en plataforma y centro de
control en los diferentes puntos como apoyo a la operacion del SITM Metrolinea S.A., requiriéndose
para ecte fin contar con méas de una persona para el desarrollo de estas actividades.

|
Las actividades que se van a realizar por parte dal contratista serén 100|% destinadas a los servicios
apoyo a la gestion cumpliendo actividades de inspeccion, verificacion, re\{isién, control, seguimiento y
reportes para el desarrollo y mejoramiento del SITM, asi como los procesos de socializacion a los
!

usuarios

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
3.1. OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR LQS SERVICIO,S DE APOYO A LA GESTION CUMPLIENDO ACTIVIDADES DE INSPECCION,
VERIFICACION, REVISION, CONTROL, SEGUIMIENTO Y REPORTES PARA EL DESARROLLO Y
MEJORAMIENTO DEL SITM, ASI COMO LOS PROZESOS DE SOCIALIZACION A LOS USUARIOS.

3.2. ESPECIFICACIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

3.2.1. ALCANCE:
Apoyo a la gestion cumpliendo actividades de inspeccidn, verificacion, revision, control, seguimiento
y reportes para el desarrollo y mejoramiento del sitm, asi como los procesos de socializacion a los
usuarios. '

3.2.2. PLAZO:

El término de ejecucion del presente contrato sera de tres (03) meses y veinticinco (25) dias a partir
de la suscripcién del acta de inicio. !

3.2.3. OBLIGACIONES
3.2.3.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Ademas de la ejecucién de los servicios en la forma pactada en este contrato y del cumplimiento
de Las obligaciones establecidas en los anexos y en la ley, el CONTRATISTA se compromete a:

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Informar oportunamente al METROLINEA sobre cualquier eventualidad que pueda
sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato;
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11

10.

12,

13,

14,

Acatar Las érdenes, instrucciones e indicaciones que le imparta el supervisor y/o interventor
del contrato; |

No aceptar presiones o amenazas de quienes actlien por fdera de la ley y comunicar
oportunamente a METROLINEA y a la Autoridad competente, si ello ocurriere. En caso
contrario, METROLINEA declarard la caducidad del contrato.

Colaborar con la entidad en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y
gue éste sea de la mejor calidad;

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales;

Garantizar la calidad de los servicios cor.tratados y responder por ellos;

Suscribir el contrato y cumplir con los requisitos de legalizacién, en la oportunidad establecida
para el efecto.

Cumplir con las normas sobre seguridad social integral (salud, pensiones, riesgos
profesionales), asi como, parafiscales (ICBF, SENA, cajas de compensacién), respecto del
personal utilizado en el cumplimiento del objeto contractual.

Cumplir con los requisitos sefialados en el Decreto 723 de 2013 relacionado con los riesgos y
salud ocupacional y hacer parte integral del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

El CONTRATISTA deberd registrar en el sistema de informacién y Gestidn del Empleo
Plblico — SIGEP administrado por el Departamento Administrativo de la funcién Publica, la
informacién de la hoja de vida y declaracién de bienes y renta, previa habilitacién por
parte de la Oficina de Recursos Humanos de la entidad, si es el caso y a ello hubiere
lugar.

.Cumplir con las normas tributarias, pagando los impuestos y re'Lenaones a que haya lugar

de conformidad con el estatuto tributario.

Cumplir con normas laborales establecidas en el cddigo sustantlvo del trabajo respecto de|
personal utilizado en el cumplimiento del objeto contractual.

Pagar los costos directos e indirectos que implique el cumplimiento del objeto contractual,
tales como impuestos, retenciones, tasas, gastos de legalizacion, transporte, etc. En
consecuencia, el precio ofertado se entiende incluye dichos costos.

Garantizar el contrato, en los riesgos y vigencias establecidas en el contrato y efectuar las
modificaciones necesarias dentro de la etapa de ejecucidon o liquidacion. Asi mismo,
forman parte de las obligaciones, las contenidas en lo que respecta al alcance del objeto.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Las actividades de apoyo en el proceso de seguimiento y verificacion en la operacion del sistema
Integrado de Transporte Masivo del Area Metropolitana de Bucaramanga - Metrolinea y todo lo
relacionado con los procesos de Apoyo a la gestion cumpliendo actividades de inspeccion, verificacion,
revision, control, seguimiento y reportes para el desarrollo y meJoramlento del SITM asi como los
procesos de socializacion a los usuarios., se hara asi.

1. Apoyo en la socializacién y orientacién al usuario, resolviendo mquietudes sobre el uso del
SITM y demas informacién conveniente al desarrollo de la operaCIOn

2. Apoyar el levantamiento de informacién sobre el desarrollo éie la operacién en cuanto a
cumplimiento de rutas y horarios del STTM METROLINEA, cuando estos sean solicitados en el
sitio asignado ya sean buses, estaciones o paradas, conteos sube y baja, tiempo de paso de
vehiculos por punto, encuestas origen ciestino, entre otros estudios que se requieran.
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3. Apoyo y participacion en todas las actividades de socializacién del sistema como con cambios
de rutas o de esquema operacion, informacion a la comunidad y todo lo relacionado con el
apoyo a los usuarios del sistema.

4, Apoyar la realizacion de los reportes de operacion e informes de acuerdo a las directrices
impartidas y cuando le sean solicitados haciendo entrega en el tiempo requerido y en el medio
que se establezca.

5. Recepcidn y reporte de novedades de la Infraestructura del SITM, a través de los canales de
comunicacion establecidos para tal fin.

6. Apoyar las labores de los técnicos de Centro de Control y plataformas durante el desarroilo de
la operacion.

7. Mantener comunicacién constante con conductores, despachadores y personal encargado de
la operacién de los concesionarios de transporte y recaudo, gdemas de los TPC que se le
indiquen. 1[

8. Apoyo en las contingencias presentadas durante la operacion del SITM METROLINEA como
son marchas estudiantiles, paros de transporte, accidentes de‘tran5|to desvios entre otros,
situaciones ajenas a la operacion y que afectan el normal funcionamiento al' sistema.

9. Apoyar la realizacion y el proceso de inspeccidn del estado de las Estaciones del SITM y el
estado de los autobuses en el patio de operacion, asi como cualquier otra labor de inspeccion
requerida por el supervisor del contrato.

10. Apoyar el control de la flota en los diferentes puntos del sistema desde plataforma, centro de

control y velar para que se cumplan tanto las frecuencias como la correcta operacion del
SITM.

3.2.3.2 OBLIGACIONES DE METROLINEA:

Ademds de pagar oportunamente los servicios objeto de este contrato y de cumplir Las demas
obligaciones previstas en la Ley, METROLINEA se obliga especialmente a:

a) Facilitar al CONTRATISTA las condiciones necesarias para el cabal cumplimiento del contrato y
coordinar lo necesario con la misma finalidad;

b) Recibir oportunamente los servicios ejecutados a entera satlsfaccmn, por conducto del
supetrvisor.

3.2.4. LUGAR DE EJECUCION
EN EL AREA METROPOLITANA DE BUKCARAMAI\‘IGA.

3.2.,5 Inclusion en el plan de compras ¢ plan de adquisiciones de la entidad Vigencia
2023

La presente adquisicion se encuentra contemplada en el plan de compras o plan de adqursluones
de la entidad para la vigencia 2023.

3.3. IDENTIFICACIéN DEL CONTRATO A CELEBRAR O DEL GASTO A CAUSAR

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
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4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Que la naturaleza juridica de la sociedad METROLINEA S.A., segln lo dispuesto en la escritura
pubhca No. 02106 del 13 de septiembre de 2005 determina en su articulo 1. “DENOMINACION Y
REGIMEN: la sociedad METROLINEA S. A., es una sociedad comercial del tipo de las andnimas
constituidas entre entidades ptblicas de cardcter municipal con aportes‘de/ sector publico vinculada
al Municipio de Bucaramanga; su organizacion y funcionamiento se |regiré por las disposiciones
cortenidas en estos estatutos sociales, por las normas del codigo de comercio y en lo pertinente por
las disposiciones legales aplicables a las empresas industriales y comerciales del Estadd'.

Que la Ley 1150 del 16 de julio de 2007, establecié en sus articulos 13 y 14, lo siguiente: "Articulo
13. Principios generales de /la actividad contractual para entidades no sometidas al
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Pablica. Las entidades estatales que
por disposicion legal cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, aplicaran en desarroflo de su actividad contractual, acorde
con su régimen legal especial, los principios de la funcion administrativa y de la gestion fiscal de que
tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Polftica, respectivamente segtin sea €l caso y estaran
sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion
estatal”; ‘Articulo 14. Del Régimen Contractual de las Empresas Industriales y
Comerciales del Estado, las Sociedades de Economia Mixta, sus filiales y empresas con
participacion mayoritaria del Estado. Las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, las
Sociedades de Economia Mixta en las que el Estado tenga participacion superior al cincuenta por
clento (50%), sus filiales y las Sociedades entre Entidades Publicas con participacion mayoritaria del
Estado Superior al cincuenta por ciento (50%), estarén sometidas al Estatuto General de
Contratacion de Ja Administracion Publica, con excepcion de aquellas que se encuentren en
competencia con el sector privado nacional o internacional ¢ desarroilen su actividad en
mercados monopolisticos o mercados regulados, caso en el|cual se regiran por las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus actividades econdmicas y
comerciales, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de la bresente ley. Se exceptian
los contratos de ciencia y tecnologia, que se regirdan por la Ley 29 de 1990 y las disposiciones
normativas existentes. El régimen contractual de las empresas que no se encuentren exceptuadas en
los términos sefialados en el inciso anterior, seré el previsto en el literal g) del numeral 2 del articulo
2° de Ia presente ley”. (Resaltado fuera de texto).

Que mediante resolucién 147 de agosto 13 de 2019, se adoptd el manual de contratacién de
Metrolinea S.A, en el cual se determinaron entre otros aspectos las modalidades de seleccion
aplicables, y por ello, en atencién a lo dispuesto en el Capitulo III denominado CONTRATACION
DIRECTA, sefala: “Se podra solicitar una oferta directamente a una persona natural o juridica, y una
vez recibida la propuesta, si esta es conveniente para METROLINEA, podré ser aceptada. Se podra
solicitar una (1) oferta o cotizacion en los siguientes casos:

"9.3.22. Cuando en la contratacion, cualguiera sea el objeto, la cuantia sea igual o inferior a
doscientos (200) SMLMV. "

En tal sentido, dando aplicacion a las citadas disposiciones, se procedera para el tramite contractual
a través de la seleccion sefialada. !
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VOBO

SECRETARIO GENERAL
FABRICIO LOPEZ BARON

5. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO

5.1. Analisis Técnico y econémico del contrato

Teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia con que debe contar, asi como la responsabilidad y el
compromiso que se asumen por el contratista, y de acuerdo al histérico de este tipo de
contrataciones, la entidad ha establecido la contraprestacién para los servicios que se van a contratar
en la suma de SIETE MILLONES DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
CINCO PESOS M/CTE ($7.224.875), incluido, impuestos, tasas y contnbucuones a que dé lugar la
suscripcion y ejecucion del contrato.

5.2. Analisis Econémico

Para determinar el presupuesto oficial del objeto a contratar se ha teniendo en cuenta que se
requiere de una persona natural, con idoneidad, capacidad y conocimientos en la ejecucion del
objeto contractual, asi mismo la empresa ha realizado la contratacidén de estos servicios a través
de los afios de donde se ha podido inferir el valor de los honorarios a pagar representados en el
siguiente cuadro resumen

OBJETO ANO VALOR MENSUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION CUMPLIENDO ACTIVIDADES
DE INSPECCION, VERIFICACION, REVISION, CONTROL, SEGUIMIENTO Y TODAS
LAS ACTIVIDADES PROPIAS PARA LA SOCIALIZACION DEL SISTEMA A LOS
USUARIOS CON- EL FIN DE PERMITIR EL NORMAL DESARROLLO Y

MEJORAMIENTO DEL SITM. 220 PLT3E000

PRESTAR LOS SERVICIOS QUE SIRVAN DE APOYO A LA
GESTION, EN LOS PROCESOS DE SOCIALIZACION,
DIVULGACION, PROMOCION Y SENSIBILIZACION A LOS
USUARIOS DEL SITM EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA 2021 $1.742.500
DEFINIDA POR LA ENTIDAD. T

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, EN LOS
PROCESOS DE CONTROL DE LA OPERACION DEL SITM !
METROLINEA ’ 2022 $1.795.000
\
Conforme al histérico de precios y la; complejidad de las actividades operatlvas y de Ioglstlca que se
deben desarrollar, la responsabilidad 'y compromiso que estas implican para la operacidén del SITM
MI:TROLINEA es necesario y conveniente establecer la contraprestacion para los servicios que se van a
prestar en la suma de SIETE MILLONES DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA
Y CINCO PESOS M/CTE ($7.224.875), pagaderos en Cuatro (04) pagos Uno (01) por un valor de UN
MILLON QUINIENTOS SETENTA MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($1.570.625) Y TRES
(3) actas parciales por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS
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CINCUENTA PESOS M/CTE ($1.884.750), previa presentacion de la Factura, informes de actividades,
certificacion expedida por el supervisor del cumplimiento de las obligaciones del Contrato y soporte de
pago al Sistema de Seguridad Social

5.3. Valor estimado del contrato

El valor estimado es de SIETE MILLONES DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y CINCO PESOS M/CT E ($7.224.875), incluido impuestos, tasas y contribuciones a que dé
lugar la suscripcién y ejecucion del contrato.

5.4. Forma de Pago \

La entidad pagara al contratista el valor del presente contrato de la sigujente manera: en Cuatro (04)
pagos Uno (01) por un valor de UN MILLON QUINIENTOS SETENTA MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO
PESOS M/CTE ($1.570.625) y tres (3) actas parciales por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($1.884.750) cada una previa
presentacion de informes, certificacion expedida por el supervisor del cumplimiento de las
obligaciones del Contrato y soporte de pago al Sistema de Seguridad Social.

5.5. Forma y tiempo de entrega

El desarrollo del objeto del contrato sera a partir del acta de inicio, para lo cual debera presentar un
informe mediante el cual se incluyan las actividades ejecutadas en el periodo.

5.6. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y FUENTE DE FINANCIACION

5.6.1 Disponibilidad presupuestal: El Profesional Especializado de Presupuesto certifica que en el
presupuesto de ingresos y gastos para la vigencia 2023 de la sociedad Metrolinea S. A., existe
apropiacion disponible en el rubro presupuestal 2.4.5.02.08 denominado SERVICIOS PRESTADOS
A LAS EMPRESAS, SERVICIOS DE PRODUCCION, para cubrir el presente gasto en la vigencia
2023, h

5.6.2 Fuente de Financiacion: para el presente proceso de seleccion la Soc1edad Metrolinea S.A tiene
como fuente de financiacion las siguientes: ‘

() Recursos Convenio de Cofinanciacion del SITM %
(X) Recursos Propios del Ente Gestor 100 %
( ) Transferencias Mun. Bucaramanga %
( ) Recursos Fondos Especiales de Convenios _ %

Reviso y aprobd 5.6.
Disponibilidad Presupuestal

y Fuente de Financiacion:
OVIEL MENDQZ RRERO

V°B° P.E. PRESUPUESTO (E)
O DIR. FINANCIERO
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5.7 Costos Administrativos w
Se consideran los gastos en los que tenga que incurrir tales como los cgstos de Seguridad Social en
salud y pension, asi como la adquisicion de las pdlizas respectivas.
5.8. Costos Tributarios :
El contratista debera presentar para el pago de cada factura del contrato, las estampillas
Municipales, Departamentales y los demas impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar se
haran en consideracion al valor del contrato sin IVA asi:

Del Orden Municipal:

Presentar con la factura el pago de las siguientes estampillas: segun lo establecido en el Estatuto
Tributario 044 del 2008

Estampilla pro anciano: (Desde 0 pesos)

Aplica: 2% Acuerdo 017 18/06/2019 Municipio de Bucaramanga __X N.A.

Convenio: Exentos Interadministrativos Acuerdo 017 18/06/2019 Art 5 punto (a)
Estampillas Pro-cultura: (Para los contratos que superen los quince (15|) SMMLV)

Aplica: 2% Acuerdo 017 18/06/2019 Municipio de Bucaramanga ___ L N.A _ X

Del Orden Departamental: Sobre el valor total del contrato, Estat
Gobernacién de Santander, Segtin ordenanza N° 077 de 2014

to tributario Departamental

Estampillas Pro-UIS: Art 207 Apartirde3SLMLVel 2% _ X N.A.

Estampillas Pro-hospital: Art 236 A partir de 1 SLMLV el 2% __ X N.A.

Estampilla Pro-desarrollo: Art 246 A partirde 1 SLMLV el 2% _ X___ N.A.
Ordenanza: El 10% del valor total de las anteriores, segliin Decreto 005 de 2006 y Ordenanza N°01
del 22 de abril de 2010 de la Gobernacion de Santander.

Nota 1: Estan exento los convenios interadministrativos entre entidades publicas para anuar
esfuerzos, recursos e intereses comunes para lograr el cumplimiento de una finalidad. Articulo
Noveno Exenciones estatuto tributario de la Gobernacion de Santander.

Nota 2: N.A. No aplica

Nota 3: Paragrafo segundo. Base gravable especial. En atencion al seﬁ‘alamiento expreso contenido
en el articulo 46 dela ley 1607 de 2012, y articulo 182 de la ley 1819 de 2016, los contratos suscritos
para la prestacion de servicios integrales de aseo y cafeteria, de vigilancia, autorizados por la

Superintendencia de Vigilancia Privada, de servicios temporales prestados por empresas autorizadas
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por el Ministerio del Trabajo y en los prestados por las cooperativas y precooperativas de trabajo
asociado en quanta a mano de obra se refiere, vigiladas por la Superintendencia de Economia
Solidaria o quien haga 'sus veces, a las cuales se les haya expedido resoluciéon de registro por parte
del Ministerio del Trabajo, de los regimenes de trabajo asociado, compensaciones y seguridad social,
como también a los prestados por los sindicatos con personeria juridica vigente en desarrollo de
contratos sindicales debidamente depositados ante el Ministerio de Trabajo, la tarifa prevista se
aplicara a la parte correspondiente al AIU (Administracion, Imprevistos y Utilidad), que no podra ser
inferior al diez por ciento (10%) del valor del contrato, atendiendo lo sefialado en el articulo 462-1
del Estatuto Tributario Nacional.

Para efectos de lo previsto en este paragrafo, el contribuyente debera haber cumplido con todas las
obligaciones laborales, o de compensaciones si se trata de cooperativas, pre Cooperativas de trabajo
asociado o Sindicatos en desarrollo del contrato sindical y las atinentes a la seguridad social.

Nota 4: Para las Entidades sin animo de lucro no aplica estampilla PRO-UIS. Se debe solicitar el
certificado de Existencia y Representacion Legal vigente expedido por la C4mara de Comercio.

Nota 5: N.A. No aplica. '

Nota 6: La ordenanza 040 del 27 de septiembre del 2017, Articulo Décimo Segundo de la
Gobernacion de Santander en la cual de adopta la aplicacién de la Base gravable especial AIU, para
los contratos de Servicios integrales de aseo, cafeteria y Vigilancia se cobrara el 10% sobre la base
del valor del contrato y se debe especificar en el contrato: valor de contrato antes de impuesto, AIU,
IVA y €l valor total del contrato.

Nota 7: Todos los pagos que salgan por medio de resoluciones no contemplan estampillas.

Nota 8: Para el pago de las estampillas Departamentales el cliente debe presentar el contrato y la
factura.

Nota 9: Lo relacionado al cobro de la estampilla pro-anciyno, guarda relacién con la Directriz
expedida por la Secretaria General con fecha del 04 de enero d 2021

r

5.7 y 5.8 Costos
Administrativos y

Tributarios RICARD LARRO A:HERNANDEZ
V°B° TESORERO (E) O

DIR. FINANCIERO

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

La seleccidn del oferente se realizara tomando como Unica consideracion la idoneidad y experiencia
sin que se requiera obtener previamente varias ofertas. Asi mismo para la celebracidn del presente
contrato de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas debera acreditar una de las
siguientes condiciones:

PERSONA NATURAL
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1. Ser Bachiller para lo cual debera aportar diploma de grado expedido por una entidad educativa
reconocida por el estado colombiano

Contar con experiencia laboral general de minimo tres (03) meses.

Requisitos Habilitantes (Hoja de Vida formato de la funcién publica, RUT, antecedéntes
disciplinarios, fiscales y judiciales, certificado de medidas correctlvas Paz y Salvo municipal,
afiliaciones al régimen de salud y pension, libreta militar, cédula de cmdadama

Examen Médico Salud Ocupacional

Propuesta econdmica. | ’

£d

a5

7. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO.

De acuerdo con las disposiciones del documento CONPES 3714, sobre el riesgo previsible, Metrolinea
S.A. procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacién. Seguidamente, se
identifican y describen los riesgos, segtn el tipo y la etapa del proceso de contratacién en la que
ocurre. Luego, se evallian los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y
finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el
contexto de los mismos, por lo tanto, la entidad realizé un analisis sobre los riesgos del proceso
contractual los cuales clasificé en el anexo N° 1. (Matriz de riesgos), el cual hace parte integral de
este estudio.

8. SUPERVISION

De conformidad con el Manual de Contratacién de Metrolinea S.A., )la supervision del presente
contrato sera ejercida por quien el Gerente delegue 0 quien haga sus veces.

9. EXIGENCIA DE MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES
SURGIDAS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL Y CONTRACTUAL.

Considerando la modalidad de seleccién a contratar del presente proceso Metrolinea S.A., NO exigira
la Constitucion de Garantia alguna.

CLASULA PENAL MORATORIA: Las partes acuerdan que el CONTRATISTA pagara a METROLINEA
por cada dia de retardo en el cumplimiento de las obligaciones, una suma equivalente a veinte mil
pesos ($20.000), sin sobrepasar el cinco por ciento (5%) del valor del contrato. Para efecto de la
determinacién del valor que se aplicara por concepto de esta clausula, METROLINEA a través del
supervisor del contrato le indicard al CONTRATISTA, al momento de solicitar el cumplimiento de la
obligacion, el plazo que tendra para cumplirla.

También podra aplicarse esta clausula en caso de incumplimiento de sus obligaciones con el Sistema
de Seguridad Social Integral, previa verificacion del incumplimiento por parte del supervisor del
contrato. Para el efecto el contratista debera realizar los pagos correspondientes dentro de los cinco
primeros dias de cada mes.
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PARAGRAFO.

La clausula penal moratoria se aplicara mediante comunicacion escrita al CONTRATISTA.

El CONTRATISTA autoriza a METROLINEA para descontar y tomar de los pagos mensuales el valor
impuesto de la penal pecuniaria moratoria.

CLASULA PENAL PECUNIARIA: En caso que METROLINEA haga efectiva la cldusula moratoria en
una suma superior al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato o el contratista interrumpa
sus actividades sin justa causa por un plazo superior a diez (10) dias, se considerara que se ha
presentado un incumplimiento definitivo y deberd cancelar, adicionalmente, como estimacién
anticipada y provisional de los perjuicios causados a METROLINEA, una suma equivalente al cinco
por ciento (5%) del valor total del contrato.

PARAGRAFO.
La clausula penal se aplicara mediante comunicacion escrita al CONTRATISTA.

10. INDICACION SOBRE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO SUSCRITO POR COLOMBIA.

f
Tomando como base del manual para el manejo de los acuerdos Ilomerciales en procesos de
contratacién, negociados por Colombla para Entidades Contratantes, M -MACPC-01) publicado por
“Colombia Compra Eficiente” se concluye que esta contratacion no esta cobijada por un acuerdo
internacional.

Acuerdo Comercial Entidad Presupuesto del Excepcion Proceso de
Estatal Proceso Superior al aplicable al contratacion cubierto
Incluida Acuerdo Comercial proceso de por el Acuerdo
contratacién Comercial

Canada
Chile

EEUU

El Salvador
Guatemala
Honduras
Liechtenstein

Suiza
México
Unidén Europea

(3 U IR T T I T O S O N

[0 B I O RO T I I A )
(I T A R VI T AT A Y
[ B T A O T O A

Paises Miembros de la CAN:
Colombia, Bolivia, Ecuador y Perl

Unidad Gestora: :
DIRECCION TECNICA DE | Cargo: Nombre:
OPERACIONES HERMES FUENETS VASQUEZ

DIRECTOR Firma: |
Responsable: TECNICO DE U\
HERMES FUENTES | OPERACIONES ‘ ‘

VASQUEZ |

Revisd: HERMS FUENTES VASQUEZ /DIRECCION TECNICA BE OPERACIONES
Revisé: FABRICIO LOPEZ BARON /SECRETARIO GENE]
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nos mueve - SOLICITUD DE CONTRATACION DIRECTA 140-10.01.25.F0
Nit.830.507.387-3

)
Bucaramanga, 04 de Septiembre de 2023 }'

Doctor (a)

YOLIMA ESPINEL BLANCO
Gerente

METROLINEA S.A

REFERENCIA: SOLICITUD DE CONTRATACION

Respetado (a) Doctor (a),

Teniendo en consideracién la inminente necesidad de contratar con una persona natural o juridica

que se encargue de “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION CUMPLIENDO ACTIVIDADES DE
INSPECCION, VERIFICACION, REVISION, CONTROL, SEGUIMIENTO Y REPORTES PARA EL DESARROLLO Y
MEJORAMIENTO DEL SITM, ASf COMO LOS PROCESOS DE SOCIALIZACION A LOS USUARIOS. ",

I
Para un plazo de TRES (03) MESES Y VEINTICINCO (25) DIAS a partir de la Fuscnpcuon del acta de inicio., por la
suma de SIETE MILLONES DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE
($7.224.875), incluidos impuestos, tasas y contribuciones

Para tal efecto me permito remitir la justificacion de servicio a contratar, estudios previos,
certificado de inexistencia del personal en planta y certificado de inclusion en el plan de compras,
para su respectiva aprobacion

Atentamente,

it AL )

HERMES FUENTES VASQUEZ
Director de Operaciones

APROBACION: '

YOLIMA ESPINEL BLANCO
erente

Proyect6: ELDA YANETH BECERRA GUTIERREZ/DIRECCION TECNICA DE OPERACIONES?%
RevisG: HERMES FUENTES VASQUEZ/ DIRECCION TECNICA DE OPERACIONES




metrolnes

e SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
,,05 HEVS PRESUPUESTAL 140-10.01.10.F2
Nit.830.507.387-3
D MM AA
AREA , DIRECCION DE FECHA DE 04 09 2023
SOLICITANTE OPERACIONES SOLICITUD
NOMBRE DEL L DIRECTOR DE
SOLICITANTE HERMES FUENETS VASQUEZ CARGO ‘ OPERACIONES
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A L» GESTION CUMPLIENDO ACTIVIDADES DE
ORIETO INSPECCION, VERIFICACION, REVISION, +.ONTROL, SEGUIMIENTO Y REPORTES
PARA EL DESARROLLO Y MEJORAMIENTO DEL SITM, ASIlCOMO LOS PROCESQOS DE
SOCIALIZACION A LOS USUARIOS.
’ TRES (03) MESES Y
DURACION
VEINTICINCO (25) DIAS A
VALOR ($7.224.875) CONTRATC PARTIR DE LA (SU%CRIPCION
(meses) DEL ACTA DE INICIO.
SIETE MILLONES DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
EPLI0 KB LET RS CINCO PESOS M/CTE (47.224.875)
|: Contrato de Obra :] Contrato de Compra
[ ] contrato de Consultoria [ ] orden de Trabajo
CLASE DE CONTRATO - & -
(Marque con una X) |:] Contrato de Suministro I Orden de Servicio
Prestacién Servicios |:| Urden de Compra
[:] Otros: Convenio
2023 $
AFECTA VIGENCIA Y 2024 $
FUTURA SI NO ANOS 2025 ‘ i
|

Acta de Junta Directiva No = XXX M

Fecha: "y : ;

Y
et //g‘/é ” ) ?ouw\ ESPINEL BLANCO
OFICINA SOLICITANTE / Vo.Bo. GERENTE

PROCESAMIENTOIDE LA:SOLICITUD . . _ fs
SOLICITUD st | Y | no FECHA

APROBADA
No DEL CDP 4 CODIGO RUBRO
ASIGNADO ._2 ﬂ /2 4/ 67/ JZ; ?' ASIGNADO
APROBADO POR ﬁq o /b CARGO
OBSERVACIONES Fecha de inclusion en Planeacion Financiera ‘;[ lOfl I )

(Y7 # I PRI ZT A~

OVIEL MENDOZA RERO :
PROFESIONAL q ESUPUESTO
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S

s muse

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Mimero: 20234600257

El suscrito PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE PRESUPUESTO, certifica que en la fecha existe saldo presiipuaniat vure
de afectacion para respaldar el siguiente compromiso

Fecha: 06/09/2023
Tercerg: 939999999999 Sucursal: 999 !

Mombre: VARIOS
concapto: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION CUMPLIENDO ACTIVIDALRES DE 1NSPECCTION,
’ VERIFICACICN, REVISION, CONTROL, SEGUIMIENTO ¥ REPORTES PARA EL DESARRDLLO ¥ MEJORAMIENTD
DEL SITM, ASI COMO LOS PROCESOS DE SOCIALIZACION A LO® USUARIOS.

e Mgy smpa—

------ ' Cuenta S - 4 4S\Z‘ombre o _-___-,"_‘_ i —Ee_m selle | Yalkor

? | _ . ‘¢ s e A Gosfe :

2 eastes T Jf 70.00

‘2;’;_ T ‘-:- ]Gast s de operacion comercial j _;:‘_i1;~ - I____ i i HE)

.. T T Gasts oz comercializacién y produccien _"-«—‘. I Kk

%4}3@2—7—_ L |Adquisicién de servicios ) - :_____ e . 4 o v

2?{0_ 08 [Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion” tli*, o I_ ) .00

2450206 1002 [1002 participacion 6.85%, Transf, aportes y otros 1.C.L.D | - _: O T

32.4;5:0_? 0-. i:— 1002 [67996§EF65 servicios de apoyo al transporte ncp ] N _"1 9C~21 o 7,223,875
Total ﬁisponi_hiiidz?d: st g tn e e s b :7,33?-;.87_5;0(;.
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1
Bucaramanga, 07 de Septiembre de 2023 :

& Y )e'/bO ' .
Sefior (a) R

. MISAEL CADENA AGUDELO. _ 2. 3
Direccién: Calle 21 No. 27-15 APTO 402 Barrio San Alonso 07- 0 9 20
Ciudad: Bucaramanga

REFERENCIA: INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

La Sociedad Metrolinea, expidié disponibilidad presupuestal, con el fin de escoger al contratista
que desarrolle el contrato cuyo objeto consiste en: "PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION CUMPLIENDO ACTIVIDADES DE INSPECCION, VERIFICACION, REVISION, CONTROL,
SEGUIMIENTO Y REPORTES PARA EL DESARROLLO Y MEJORAMIENTO DEL SITM, ASf COMO
LOS PROCESOS DE SOCIALIZACION A LOS USUARIOS. ™

La entidad ha estimado que el costo del objeto contractual as lende a la suma de SIETE-

:53:27
Dlreccin de Operacionesl Metrolinea S.A.

Radicado: 813 Folios: 3 Anexos: 0 -
Usuario: Elda Yaneth Becerra Gutierrez

MILLONES DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS SET! TA Y CINCO PESOS M/CT EE
($7.224.875), incluido, |mpuestos, tasas y contribuciones a que dé lugar la suscripcion yz
e]ecumon del contrato. y un plazo tres (03) meses y veinticinco (25) dias a partir de lag .
suscripcion del acta de inicio. g 5
L <
~ ALCANCE: 2
Apoyo a la gestion cumpliendo actividades de inspeccién, verificacién, revision, control, —§
seguimiento y reportes para el desarrollo y mejoramiento del sitm, asi como los procesos de =
socializacion a los usuarios —

q

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. SITM y demas informacion conveniente al desarrollo de la operacién.

2. Apoyar el levantamiento de informacion sobre el desarrollo de la operacién en cuanto a
cumplimiento de rutas y horarios del SITM METROLINEA, cuando estos sean solicitados en
el sitio asignado ya sean buses, estaciones o paradas, conteos sube y baja, tiempo de
paso de vehiculos por punto, encuestas origen destino,! entre otros estudios que se
requieran.

3. Apoyo y participacion en todas las actividades de soqahzacnon del sistema como con
cambios de rutas o de esquema operacion, informacién a la comunidad y todo lo
relacionado con el apoyo a los usuarios del sistema. l

4. Apoyar la realizacién de los reportes de operacién e informes de acuerdo a las directrices
impartidas y cuando le sean solicitados haciendo entrega en el tiempo requerido y en el
medio que se establezca.

Autopista Floridablanca N° 86-30, Estacion Provenza Occidental; Barrio Diamante II
Teléfono: 607-6929824 Bucaramanga. .
www.metrolinea.gov.co
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5. Recepcién y reporte de novedades de la Infraestructura del SITM, a través de los canales
de comunicacién establecidos para tal fin.

6. Apoyar las labores de los técnicos de Centro de Control y plataformas durante el
desarrollo de la operacion.

7. Mantener comunicacidn constante con conductores, despachadores y personal encargado
de la operacion de los concesionarios de transporte y recaudo ademas de los TPC que se
le indiquen. l

8. Apoyo en las contingencias presentadas durante la operacxon del SITM METROLINEA
como son marchas estudlantlles, paros de transporte, ac CIdentes de transito, desvios
entre otros, situaciones! ajenas a la operacién y que afecta n el normal funcionamiento al
sistema. |

9. Apoyar la realizacién y el proceso de inspeccién del estado de las Estaciones del SITM y el
estado de los autobuses en el patio de operacion, asi como cualquier otra labor de
inspeccidn requerida por el supervisor del contrato.

10. Apoyar el control de la flota en los diferentes puntos del sistema desde plataforma, centro

de control y velar para que se cumplan tanto las frecuencias como la correcta operacién$

del SITM.

Para la estimacion de costos el proponente debera tener en cuenta las posibles variaciones de
precios asi como las tasas, impuestos, contribuciones y demés gravamenes que haya lugar, con€
base en su experiencia en ejecucién de contratos similares, para proyectar el valor de la su
oferta.

La oferta debera ser presentada en la Sociedad Metrolinea S.A., ubicada en la Autopista
Floridablanca N° 86-30, Diamante II.

|
Se verificara la oferta con base en el cumplimiento de los siguientes |requisitos:

PERSONA NATURAL ‘

“ Propuesta

- Hoja de Vida

- Formato Unico de Hoja de Vida Funcién Publica

- Fotocopia de la Cédula de Ciudadania

- Libreta Militar (si aplica)

- Fotocopia de la Tarjeta Profesional (si aplica)
Acreditar que se encuentra afiliado y al dia en el pago como cotizante independiente al
sistema de seguridad social integral (salud y pensién).

- Certificado de Antecedentes disciplinarios (verificar por la Unidad Gestora)

- Certificado de Antecedentes Fiscales (verificar por la Unidad Gestora)

- Certificado Antecedentes judiciales (verificar por la Unidad Gestora)

- Certificado de Registro Unico Tributario expedido por la DIAN (RUT)

Fecha: 2023-09-07 11:

Area: Direccin de Operaciones ! Metrolinea S.A.

Radicado: 813 Folios: 3 Anexos: 0
Usuario: Elda Yaneth Becerra Guiierrez

nna1922

nannie

1

Autopista Floridablanca N° 86-30, Estacion Provenza Occidental, Barrio Diamante II
Teléfono: 607-6929824 Bucaramanga.
www.metrolinea.gov.co
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'i
|
- Certificado médico ocup:acional de ingreso. : “
- Medidas correctivas de la Policia

. Formato autorizacién tratamiento de datos personales

~ Perfil:

1. Ser Bachiller para lo cual debera aportar diploma de grado expedido por una entidad
educativa reconocida por el estado colombiano

Contar con experiencia laboral general de minimo tres (03) meses.

Requisitos Habilitantes (Hoja de Vida formato de la funcién publica, RUT, antecedentes
disciplinarios, fiscales y judiciales, certificado de medidas correctivas Paz y Salvo municipal,
afiliaciones al régimen de salud y pension, libreta militar, cédula de ciudadania.

Examen Médico Salud Ocupacional

Propuesta econémica.

-l

B

Experiencia:
El proponente debera acreditar la; siguiente experiencia: Minimo tres (03) meses de experiencia®

laboral general, la cual debe ser acreditada mediante certificaciones laborales o actas de
liguidacion de los contratos respectivos.

Area: Direccin de Operaciones / Metrolinea S.A.

Radicado: 813 Folios: 3 Anexos: 0
Usuario: Elda Yaneth Becerra Gutierrez

Fecha: 2023-08-07 11:63:27

38

===t

El oferente debera allegar los anteriores documentos junto con su propuesta de acuerdo con el ==2

. ’ . % . 5 5 . —

- anexo que se adjunta, dentro de los dos (2) dias siguientes al recibo de la presente invitacion. ©
—§

La sociedad Metrolinea S.A., tiene la facultada una vez realizada la revision del cumplimiento de ==

1

los requisitos de rechazar o aceptar la propuesta.

Atentamente,
OLIMA ES%NEZ BLA%CO |
Gerente ) | :

| .
Reviso: HERMES FUENTES VASQUEZ/DIRECCION TECNICA DE OPERACIONESﬁj

Autopista Floridablanca N° 86-30, Estacion Provenza Occidental, Barrio Diamante II
Teléfono: 607-5929824 Bucaramanga.
www.metrolinea.gov.co



Bucaramanga, 07 de Septiembre de 2023

Doctora:
YOLIMA ESPINEL BLANCO .

Gerente l

Metrolinea S.A

Me permito presentar la propuesta para el desarrollo del objeto contractual que consiste en el
“PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION CUMPLIENDO ACTIVIDADES DE INSPECCION,
VERIFICACION, REVISION, CONTROL, SEGUIMIENTO Y REPORTES PARA EL DESARROLLO Y
MEJORAMIENTO DEL SITM, ASI COMO LOS PROCESOS DE SOCIALIZACION A LOS USUARIOS" El
desarrollo del objeto del contrato serd a partir del acta de inicio, y se terminara una vez desarrollado
la totalidad de actividades a ejecutar.

REF: PROPUESTA DE SERVICIOS |

e Propuesta
- Autorizacion Tratamiento de datos
- Formato Unico de Hoja de Vida con anexos
- Fotocopia de la Cédula de Ciudadania
- Libreta Militar i
- Hoja de vida SIGEP \
- Acreditar que se encuentra afiliado y al dia en el pago como||cotizante independiente al
sistema de seguridad social integral (salud, pension y riesgos).
- Examen médico ocupacional de Ingreso
= Certificado de Antecedentes dlsc1phnar|os (verificar por la Unidad|Gestora)
- Certificado de Antecedentes Fiscales (verificar por la Unidad Gestora)
- Certificado Antecedentes judiciales (verificar por [a Unidad Gestora)
- Certificado de Medidas Correctivas
- Certificado de Registro Unico Tributario expedido por la DIAN (RUT)
- Certificacion Bancaria

Agradezco su atencion y a la espera de su respuesta.

. , c. u‘—-——"’ -—4\\3
Cordialmente, ~ 2 1. 39 ©
/ ﬂ )1 2
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WV e_;‘iijralllﬁeaL FORMATO AUTORIZACIDN TRATAMIENTO DE DATOS 20-126.1.8. FO
nos mueve - 11O

PERSONALES
Nit 830507387-3

METROLINEA S.A.sociedad identificada con NIT 830.507.387-3 (en adelante LA ORGANIZACION),
ostentara la calidad de responsable del Tratamiento de Datos Personales y por ende, es quien decidira
sobre el tratamiento que se le dé a sus datos personales.

En cumplimiento de la Ley General de Proteccién de Datos Personales (Ley 1581 de 2012) y sus decretos
reglamentarios, le informamos que los datos personales facilitados de manera voluntaria quedaran
incorporados de forma confidencial en la base de datcs de proveedores.

Asimismo, al registrarse, presta su consentimiento libre y expreso para que METROLINEA S.A. utilice sus
datos personales con los fines de: i) efectuar el andlisis de las propuestas presentadas; ii) evaluar la
capacidad e idoneidad del proveedor potencial para atender los requerimientos de compra; iii) valorar el
cumplimiento de los pardmetros de calidad y seguridad por parte de los ‘botenciales proveedores; iv)
mantener comunicacion en relacién con, los productas y servicios ofertados} v) adelantar el proceso de
compra con el proveedor que resulte seleccionado; vi) consolidar un banco de proveedores potenciales
para futuros requerimientos de productos y servicios que surjan; vii) realizar el control y seguimiento sobre
las obligaciones derivadas del contrato que eventualmente se suscriba y viii) consultar el estado de sus
obligaciones econdmicas con la organizacion mediante revision en centrales de informacion o registros
internos, Unicamente frente a informacién financiera, crediticia, comercial y de servicios conforme a lo
regulado en la ley 1266 de 2008. (Habeas Data financiero) ix) Compartir y recibir su informacion con
entidades que pertenezcan a su mismo grupo economico.

Lo invitamos a que conozca la Politica de Tratamiento de la Informacion Personal la cual se encuentra
disponible en el punto de atencién personal oen nuestra pagina web www.metrolinea.gov.co Si usted
tiene alguna inquietud frente al manejo de la informacion, tenga en cuenta que como titular de datos
personales puede formular consultas y reclamos mediante comunicacion enviada a los canales de atencién
dispuestos en la politica, con el fin de ejercer sus derechos a conocer, actualizar y rectificar sus datos
personales o revocar la autorizacion otorgada para el tratamiento de los mismos.

Con la suscripcién de este documento, manifiesto mi consentimiento para el tratamiento de datos
personales y mi aprobacién frente a la totalidad de su contenido, incluyendo la veracidad y calidad de la
informacion, reconociendo que la temporalidad del tratamiento atenderd a la duracion de la relacidn
contractual y el almacenamiento contable que exige la Legislacion en Colombi'é, ademas me comprometo a
actualizar cada afio toda mi informacion y dentro de los 10 dias siguientes a|la fecha en que se produzca
cualquier modificacion a los datos aqui consignados.
i

Igualmente declaro que mis ingresos y|mis activos provienen de actividades licitas. Me comprometo a
mantener un ambiente de trabajo libre de la contaminacién del narcotrafico, contrabando y terrorismo, de
acuerdo con la alianza empresarial para un comeicio seguro. (BASC)= Alianza Empresarial para un
Comercio Seguro.

st oduch
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NOMBRE: MISASL CADENA /Arc,c/og(o

CC 19309, ¢t BogoTe. D €

Autopista Floridablanca N° 86-30, Estacién Provenza Occidental, Barrio Diamante II Pag. 1
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NOMBRES

APELLIDOS

FECHA DE NACIMIENTO

EDAD

CEDULA DE CIUDADANIA

ESTADO CIVIL

DIRECCION

TELEFONO

DATOS PERSONALES

: MISAEL

: CADENA AGUDELO

: Enero 16 de 1955

167 anos

: 19.309.667 de
Bogota

: Casado

: Calle 21 No. 27-15 Apto 402
Barrio San Alonso

: 3132482245

MISAEL CADENA AGUDELO




PRIMARIA

SECUNDARIOS

TITULO OBTENIDO

ESTUDIOS SUPERIORES

TITULO OBTENIDO

OTROS ESTUDIOS

OTROS ESTUDIOS

ESTUDIOS REALIZADOS

: COLEGIO CRISTO REY

Bucaramanga 1966

: COLEGIO CRISTO REY

Bucaramanga 1972

: BACHILLER ACADEMICO

: UNIVERSIDAD COOPERATIVA

DE COLOMBIA

: ADMINISTRACION EMPRESAS

Bucaramanga, 11 Oct. 2019

: CURSO DE ADMINISTRACION

EN SALUD HOSPITALARIA
CEADS BUCARAMANGA
Abril 25-29 1988

: METODOLOGIA PARA EL

CALCULO DE COSTOS EN
SALUD.

MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL REGIONAL DE
SAN GIL.

1 -6 De Agosto De 1988

MISAEL CADENA AGUDELO




OTROS ESTUDIOS

OTROS ESTUDIOS

OTROS ESTUDIOS

OTROS ESTUDIOS

: CURSO DE RELACIONES
HUMANAS Y DESARROLLO
INTERPERSONAL.

SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAIJE SENA.

HOSPITAL REGIONAL SAN JUAN
DE DIOS.

SAN VICENTE DE CHUCURI.

23 ENERO AL 28 ENERO 1989

: SEMINARIO TALLER
ORIENTACION FISCAL.
SERVICIO DE SALUD DE
SANTANDER.

SECRETARIA DE SALUD.
BUCARAMANGA 8 Y 9 MARZO

: TALLER SOBRE
DESCENTRALIZACION
ADMINISTRATIVA'Y FISCAL.
ESCUELA DE ADMINISTARCION
PUBLICA.

SUBDIRECCION DE
ADIESTRAMIENTO.
BCA/BERMEJA 29 AL 31
MARZO DE 1988.

: CURSO DE AUDITOR INTERNO
EN SISTEMAS DE GESTION
INTEGRADOS

23 AGOST 2019 — 21 SEPT 2019
UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE
COLOMBIA

MISAEL CADENA AGUDELO




EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA : HOSPITAL DE SAN VICENTE /

CARGO : Asistente Administracion

TIEMPO : Julio 1987 — Julio 1990

CIUDAD : San Vicente (Santander)

EMPRESA : ELECTROMANT E.U.

CARGO : Coordinador de Mantenimiento de /

Subestaciones Eléctricas.

TIEMPO : Enero 2003 — Octubre 2010

CIUDAD : Bucaramanga (Santander)

EMPRESA : FUNDACION PARA EL PROGRESO/'
INSTITUCIONAL Y COMUNITARIO
“FUNPROIN”

CARGO : Asesor Administrativo y Financiero

TIEMPO : Mayo 2009 ~ Mayo 2011

TELEFONO 16991359

CIUDAD : Bucaramanga (Santander)

EMPRESA : EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DE SANTANDER S.A. E.S.P. — ESANT SA

CARGO : Auxiliar Archivo Gestién Documental

TIEMPO : Marzo 2017 - Diciembre 2020

CIUDAD : Bucaramanga (Santander)

MISAEL CADENA AGUDELO




REFERENCIAS PERSONALES

CRISTIAN JULIAN CADENA SANCHEZ
INGENIERO ELECTRICO
Teléfono: 3167411793

SILVIA ALEJANDRA HERNANDEZ MONTANEZ
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS
ELECTRIFICADORA DE SANTANDER
Teléfono: 3167441744

ANGIE XIOMARA HERNANDEZ SANCHEZ
ABOGADA
Teléfono: 3138895625

— @ N
Eﬁ{l}yj_m% 0@}@/»’@/\

MISAEL CADENA AGUDELO
C.C. No. 19.309.667 de Bogota

MISAEL CADENA AGUDELC
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Secretaria de Educacién Piblica J
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EL COORDINADOR DE LA OFICINA DE .REGISTRO Y DIPLOMAS

HACE CONSTAR

Que al folio 120 No.4141 del Libro de Reglstro de Diplo-.
‘mas No. 1, v con fecha de Registro SEptiembre 20 de- -
1.982,8e encuentra registrado un Diploma de BACHILLER ACA~
DEMICO expedido. por el.COLEGTO CRISTO REY el dia 25 de

- Noviembre de 1.972,correspondiente a: MISAEL CADENA AGUbELC
C.C.N0.19309667 de BOGOTA.
Expedido en Bucaramanga, a 24 de.Octubre de 1.984
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N\ CONSEJO PROFESIONAL
I I de Admin_istrac?én de'!f_mp'relsa‘s

REPUBLICA DE COLOMBIA
. MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

MATRICULAN® 130515

El Presidente y el Secretario del Consejo Profesional de Administracién de Empresas
en uso de la facultad que les otorga el Articulo 20 del Decreto 2718 de 1984,

:

CERTIFICAN

Que MISAEL CADENA AGUDELO, identificado con la cédula
de ciudadania N° 19309667, fue matriculado como
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, al tenor de lo ordenado -
en la Resolucion No. 04 del 04 de febrero de 2020, que en su
parte resolutiva se copia asi: Articulo Primero: Otorgar .
Matricula -Profesional a MISAEL CADENA AGUDELO,
identificado con la cédula de ciudadania N° 19309667,
graduado en la UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE
COLOMBIA, para habilitarle en el ejercicio legal de la
Profesion de ADMINISTRADOR DE EMPRESAS en. el
territorio de la Republica de Colombia, en los términos
definidos por la Ley 60 de 1981, '_ey 20 de 1988 y el Decreto

. Reglamentario 2718 de 1984.

Dada en Bogota, D.C., el 04 de febrero de 2020.

".- o~ .-'
Pl 'l).-"' ,.//'_-\ ' ,.-"f' ' y
—_ ¢ o N t*\./i/"\' "‘: K - o = (/d’ (
S '-.‘_,_,—/ y K ’ ' .'.‘.I’ / 6& %//uacc //\5 0(/" -
ANDRES AREVALO PéREZ NORMA LUCIA BONILLA LONDONO
Presidente ) Secretaria

101323




PROGRAMA:
CODIGO SNIES:
FECHA GRADO:
LUGAR:

. 11 DE OCTUBRE DE 2019

REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUGACION NACIONAL

UNIVERSIDAD
CCOPERATIVA DE COLOMBIA

Personeris Juridics, Resolucién 24195 del 20 de Di bre de 19!3 'l'l iy de Bd
Resalucién No, 501 dd7dg)hyad=1974dgh perl ionsl de C
. Resolucién No. 1850 del 31 de Jullo de 2002, mnadlddlﬂnlmdoda!duunén!ﬁdmﬂ.

Acta Individual de Graduacion No. 18293

ADMINISTRACION DE EMPRESAS
1614

\

UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA, CAMPUS
BUCARAMANGA ‘

En atencién a que MISAEL. CADENA AGUDELO

Con cedula de ciudadania No. 19.309.667 de  Santafé de Bogoti D.C.

Cumplié todos los requisitos exigidos por las normas legales y estatutarias, le cXplde el
titulo de ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

Lo anteriot, atendiendo la aprobamon del Consejo Académico del campus Bucaramanga,

mediante Acta No. 21

en sesion del dia 16 de septiembre de 2019.

Para constancia se citan en este titulo las autoridades competentes: Rector(a), Director(a)

de campus, Decano(a)

facultad y Secretario(a) General de la Universidad, asi:

Rector(a): MARITZA RONDON RANGEL
Director(a) de campus: CESAR AUGUSTO SERRANO NOVOA
Decano(a) facultad: .FLOR ALBA RUEDA SANCHEZ

Secretatio (a) General:

GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS

Se expide la présente Acta en la ciudad de Bucaramanga el dia 11 de octubre de 2019.

Glonta Padmein QMq T
GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS
Sectetatio(a) General

THOMAS GREG & SONS, ) D 3 4 2 6 6

VIGILADA MINEDUCACION
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Certificado
47792270 / 145279664

MISAEL CADENA AGUDELO

_ Ha asistido al curso
Auditor interno en Sistemas de Gestion

' .Integrados HSEQ - ISO 9001:2015,I1SO
14001:2015 e 1SO 45001:2018 - (In
Company)

‘Con una intensidad horaria de 32

Organizado en
UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

Entre las fechas
l 23 Agosto 2019 - 21 Septiembre 2019 °

CLAUDIA SANDOVAL CHEGWIN
Product Manager Training

Emitido por SGS Colombia S.A.S. - Academy
Calle 101 N° 17a- 59, Bogot4 D.C; Colombia
Teléfono: +57 - 1 - 3100811

WWW.SgS.CO, WWW.50S.COM.CO
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‘@l SERVICIO DE SALUD DE SANTANDER | Lo

SECRETARIA DE SALUD

[0S SUSCRITOS, SECRETARIO DE SALLD-DIRECTOR SECCIONAL DEL SERVICIO DE SALLD

- DE SANTANDER Y EL AUDITOR REGIONAL DE LA CONTRALORIA GEI\ERAL DE LA REPLBLICA

ANTE EL S.S.S.
CERTIFICAN

QE:  MISAEL CADENA AGUDELO - _

As1STIO AL. SEMINARIO-TALLER "DE ORIENTACION FISCAL", soBRe NORMATIVIDAD
. F1scaL, CONTRATACION ADMINISTRATIVA, REGIMEN PRESUPUESTAL Y CONTABLE,. RENDI- *

CION DE LA-CUENTA FISCAL Y DeL110S CONTRA LA ADMINISTRACION PUBLICA. REALI-

- zAp0 £N BUCARAMANGA, Los pias 8 Y 9 DE MARZ0 DE-1989

EN CONSTANCIA DE FIRMA LA PRESENTE CERTIFICARTON, EN/ BUCARAMANGA A Los

. NJEVE DIAS DEL MES DE MARZO DE MIL I\DVECIENT(7(I}ENT_A Y/NUEVE.,

CALLE 45 No. 11-12 — TELS. 333684/82/83/84/85 — APDO. AEREO 1704 — BUCARAMANGA
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SAN VICENTE - SANTANDER

B ammammee - e e

LA SUSCRITA ASISTENTE ADMINISTRATIVA DEL HOSPITAL REGIONAL SAN JUAN DE
DIOS DE SAN VICINTE DE CHUCURI (s Yo~ '

CERTIFICA :

Que el Sr. MISAEL CADENA AGUDELQ, identificado con oéduliai de ciudada, -

nfa N9 19'309.667 expedida en Santafé de Bogotd D.C., labord al servi-
cio de esta Ipstitucidn, desempefifndose como ASISTENTE ADMINISTRATIVO,
desde el dia primero (12) de Julio de 1987, al dfa treinta y uno (31)
"de Jullo de 1990.

Eypedlda a-solicitud del 1nteresado .para trﬁmltes laborales. .

Se adhisréen ¥ amlan estampillas de: Pro-Electrificacién $40,00, Pro —

Ancianato 340,00, Prenslén Social. 3100,00 y Pro—Desarro.u.o qu:r cipa
1"50, 00, 2

Dada en San Vicente de Chucurf, a los velntlun €21) d:fa.s del mes de Fe
brero de mil novecientos noventa y cuxtro (1994.).

-
-
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ELECTROMANT L,
tmganiargs Conbalisias

EL-SUSCHITO GERENTE ¥ REERESENTANTE LEGAL DE ELECTROWANT EL,
INGEHIERDS CONTRATISTAS DE BLCARBMANGA (SANTANDER)

CERTIRGA:

Qe b gafior MISAEL CADEHE A&L!E!ELQ, Tensficsdo oo tadila o2 cudadanla
M. §9.900,867 axpedids =0 Bagold, . fabos il emmicky e EElE empreza,
gesempafidndese como Coardinadar 48 erimisriln_de Subestaciones Elickicas,
cumplisndo gon respansatilidad ymb&ldaﬂau&ﬂaﬁm&b enssmendadss, deade el dla
s 12 da Eneny e Eﬂﬂ:{, Frasta ok dle dlscinues {157 de Cintubie de 2010

Euﬁaramam‘;;a Msgn 1B de_zﬁﬁ 1. -

erfm;iﬂ.m ﬁEEE LEH

BEREMTE ¥ HEFREEEHTAH[E_ LEGAL
G0 MG, 13801998 de Bfmangs : ,
WAT ¢ SN0 G850 '

Cal, 320 2310538

L alle 3 M. 1848 Toms Mo 0L 4035
Tl #80-A082 Edissls La Triada
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YURLEY ROJAS REY, Menilicads con eedula do ciudadenie No. 1.099651.064
da Bucaramangs qﬁsen sclud <omp Tepresertania legel de f fundackio
FUNFROIN mE pemmits seifisar que el safor MISAEL uAEPEm AEUDELS
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634.
Bucaramanga, Febrero 19 de 2009

Sefiores
OPERADOCRES Y/0 CELADORES
Subestacién Minas

Electrificadora de Santander S.A. ESP.

Ciudad

Ref: Contrato # CO-GAF-USA-055-

134-2008

Carrera 19 No. 24-56 |
Conmutador: 097 - 633 9767
Telefax: 097 - 642 3236
Bucaramanga - Colombia

TR TR " 2
s ,

ELECTRIFICADORA DE
SANTANDER S.A.E.S.FR.

www.essa.com.co

Atentamente me permito informar que el personal relacionado a

continuacion,

adscrito a la firma Electromant E.U., se encuentra

autorizado para ingresar a la Subestacién Minas a partir del viernes 20
de ngrero de 2009, en el horario de las 7:00 a las 18:00 horas, con el
proposito de dar cumplimiento al Contrato de Podas # CO-GAF-USA-

055-134-2008:

Nombre

MISAEL CADENA AGUDELO
DANILO MURILLO MURILLO
OMAR OCHOA CACERES

MELBY PUBLIO RODRIGUEZ AMAYA

JOSE ADOLFO ARDILA GARCIA
LUIS BERNARDO RUEDA FORERO
MIGUEL ANGEL NINO SUAREZ
GERARDO DIAZ CANAS

JAIME LEON PEREZ

Atentamente,

. N - /]

/’// \\IL"l ’ \ (@-’J '\—/.:’/

JAIME ALBERTO GUTIERREZ S.
Coordinador Mantenimiento

de Subestaciones
Interventor Contrato

—

V°B° LAU
Jefe Departa

Cédula
19’309.667
91'074.535
13'861.598
91'219.864
2'075.492
91'463.875
91'343.779
91'426.799
91’153.325

ISABE

s

CLDE

RODRIGUEZ C.
to Transmision,
Subestaciones y Lineas -

Generacién Térmica en las
- plantas de Termobarranca y
Palenque. Generacidn
hidréulica en las plantas de
Palmas y Cascada,
Transmision, Distnbucién y
Comercializaclén de
energia eléctrica y
Alumbrado Publico, en
Bucaramanga y Area

T

NTC-]SO 9001:2000 Metropolitana.




@ EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CONTRATO
’ SANTANDER S.A. ES.P

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 171 -20

CONTRATANTE: EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SANTANDER S.A. E.S.P — ESANT S.A.
ES.P.

CONTRATISTA: MISAEL CADENA AGUDELO

IDENTIFICACION: 19.309.667 DE BOGOTA DC

DOMICILIO: CALLE 33 # 28-28 APTO 301-B. LA AURORA, BUCARAMANGA.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA IMPLEMENTACION DEL
PLAN DE GESTION DOCUMENTAL DE LA ESANT S.A E.S.P.

VALOR: CATORCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($14.000.000)

DURACION: CUATRO (4) MESES

NIT 19309467-1

NOHORA CRISTINA FLOREZ BARRERA, identificada con Cédula de Ciudadania No 37.548.086 expedida
en Bucaramanga, en su calidad de Gerenie de la sociedad comercial denominada EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE SANTANDER S.A. E.S.P — ESANT $.A. E.S.P., identificada con NIT 900.648.934-0,
sociedad debidamente constituida mediante Escritura Publica No. 2041 del 14 de Agosto de 2013, de
la Notaria Primera del Circulo Notarial de Bucaramanga, inscrita en la Cdmara de Comercio de
Bucaramanga el dia 27 de agosto de 2013 bajo el No. 112998, quien para los efectos del presente
Contrato se denominard ESANT S.A. ES.P., y por la otra, MISAEL CADENA AGUDELO, identificado con
C.C 19.309.667 de Bogotd DC, quien actla en nombre propio y en adelante se denominard EL
CONTRATISTA, hemos convenido suscribir el presente Conirato de prestacidn de servicios, teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones: a) Que ESANT S.A ESP se encuentra inmersa en la definiciones
establecidas en el articulo 14 de la ley 142 de 1994 b) Que de conformidad a lo establecido en el
articulo 14 de la ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 93 de la ley 1474 de 2011, las entidades
publicas que se encuentren en competencia con el sector privado se regirdn por las disposiciones
legales y reglamentarias aplicables a sus actividades econdmicas y comerciales c)Que de
conformidad ol articulo 13 de la ley 1150 de 2007 las entidades no sometidas al estatuto general de
coniratacion debe aplicor los principios generales de la funcidon adminisirativa y de gestidn fiscal d)
Que existe informe de estudios previos requiriendo personal para brindar asesoria profesional a ESANT
S.A.ES.P.. con el fin de cumplir planes y programas segun su mision. €) Que ESANT S.A. E.S.P., no cuenta
en su planta de cargos con personal que cumpla dichas actividades. f) Que se requiere coniratar una
persona que apoye la gestién de conformidad con las obligaciones contractuales aqui pactadas. g)
Que el presente proceso contractual se adelantd conforme a lo contemplado en el articulo 20 del
acuerdo 011 de 2015, modificado por el acuerdo 016 de 20164, de la junita directiva de ESANT S.A ESP,
en el cual se establecié la modalidad de contratacion directa y en el numeral 2 de este articulo se
estipularon los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion hjconstancia
de inexistencia de personal de planta emitida por la Directora administrativa y Financiera i) El valor del
presente contrato se cancelara con cargo al Certificado de Disponibilidad presupuestal No. 20P00124
expedido por la Directora administrativa y financiera. j} Que el CONTRATISTA demuesira idoneidad para
el desarrollo del objeto contractual, el cual fue verificado mediante la presentacion de certificados de
estudios y laborales referenie al objeto del contrato. Teniendo en cuenia lo anterior, el presente
contrato se regird por las siguientes cldusulas: PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES EN LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION DOCUMENTAL DE LA ESANT
S.A ES.P. SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En
desarrollo de lo pactado en la cldusula anterior, el CONTRATISTA se compromete con ESANT S.A. ES.P.,
a: 1. Apoyar la gesiion documental de los proyectos radicados en ESANT SA ESP por parte de los
municipios vinculados al PDA Santander, revisando y verificando que estos proyectos contengan la
documentacidén necesaria para ser remitidos a viabilizacion por parie del mecanismo regional. 2.
Apoyar la implernentacion del plan de gestion documental de ESANT SA ESP realizando la verificacion
del cumplimiento de los requisitos de las actas (inicio, parciales, recibo fina y liquidacion) garantias y
cuentas de cobro con sus respectivos anexos y sopoartes, que se generen durante la ejecucion de los
proyectos y contratos celebrados por ESANT SA ESP. 3. Poner en conocimiento del personal de la
Direccion de proyectos y/o Direccién Juridica de ESANT SA ESP, la documentacion y/o anexos faltantes
en las actuaciones de los proyectos y contratos revisados. 4. Todas las demds acfividades necesarias
para el cumplimiento del objeto contractual. En desarrollo de la contratacion a realizar, se deben tener
en cuenta las siguientes obligaciones: «Estar afiliado a una eniidad de seguridad social de acuerdo a
las normas legales vigentes. ¢ Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral 1 del ordinal a), articulo
2dela Ley 1562 de 2012. «Prestar a entera satisfaccion el servicio. » Acepiar la supervision por parte de
ESANTS.A.ES.P. «Presentar al supervisor cerfificacion o constancia de pago de sus apories a os sistemas
de salud. pensidn y riesgos laborales dando cumplimiento a las fechas estipuladas en el articulo 2 del
Decreto 1990 de 2016. » Portar los elementos de proteccion y seguridad industrial, de igual manera
deberd portar siempre el carnet de identificacion otorgado por ESANT SA ESP dentro de las instalaciones
de la empresa y cuando se desplace a actividades programadas por la Entidad. «Elaborar un archivo
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K g EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CONTRATO
SANTANDER S.A. ES.P

OCTAVA. SOLUCION A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de presentarse diferencias o
controversias, se recunird a los siguientes mecanismos alternativos de solucion de conflictos: a)
Acuerdos b) Transaccion ¢} Conciliacion d} Amigable composicion, de acuerdo con los
procedimientos legales establecidos para tal efecto. DECIMA NOVENA. LEGALIZACION: Una vez
firmado el contrato se realizara se expedird el registro presupuestal respectivo. VIGESIMA. INDEMNIDAD:
Serd obligacidon del CONTRATISTA maniener indemne a ESANT S.A. ES.P., de cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del CONTRATISTA. Igualmente es
obligacién del CONTRATISTA de mantener libre a ESANT S.A. ES.P., de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes. En constancia de todo lo anterior se firma por las paries en
Bucaramanga. a los Dos {02) dias del mes de Julio de 2020.

EL CONTRATANTE, EL CONTRATISTA,

~
\

4 ‘ N
e J . _\\
Ml bowomo. T
MISAEL CADENA AGUDELO
CC. No. 19.309.667 de Bogota DC

Prayecto: Raul Enique Rubio Amieta - Abogado Coniralista ESANT S.A. E.S.P. f—’;?
Reviso- Carol Viviana Muiillo Lizarazo-Direciora Juridica ESANT SA ESP
Aproboé: Mauricio franco Hemandez-Abogado Exierno ESANT SA ESP'P
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FECHA OE NACIMIENTD =1 6-ENE-1955
VELEZ &

[SANTANDER )
LUGAR DE.NAGIMIENTO 1

e O M
19-ENE-1977 BOGOTA D.C. )
FECHAY LUGAH,Qﬁ EXPEDICION _f g b lansd, /J...«-u,/""

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
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FORMATO UNICO - ‘

ENTIDAD RECEPTORA
xk-aﬁ HOJA DE VIDA
. Persona Natural -
hbe"“d Y Onden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1996) .
!
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO'(O DE CASADA) NOMBRES
Cadena Angudelo Misael .
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO . . | NACIONALIDAD ] PAIS
co. . GE. ‘PAS NO. 19300667 F O ® COL. (R) EXTRANJERO- (O  coLomsla
LIBRETA MILITAR
"PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
" | FECHA Y LUGAR DE NAGIMIENTO - DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA . _ CALLE 33 N 28 28 Apt 301 Barrio la Aurora
oia | 16 mes | o1 |/'\NO EE .

PAIS, COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO .SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO BUCARAMANGA
MUNICIPIO VELEZ . TELEFONO ‘6320582 ‘EMAIL mibelfagenio1Q@holmail.g:om

—~ 2 g FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA ‘g
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60.DE BACHILLERATO EQUIVALEN ALOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA) . ‘
T ] EDUGACION BASICA o TfTULO OBTENIDO | . BASICASECUNDARIA
. . PRIMARIA - . ) ‘SECUNDARIA ~ -  MEDIA L . FEGHA DE GRADO. _ _
1= | 2 | 3 | 4 I 5 6° | 7 | 8° I o 10 | e MES I 11 | ARO l 1972
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO YPOSTGHADO) ’ . :
DILIGENGIE ESTE-PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CHONOLOGICO EN MODALIDAD ACADEVICA ESCRIBA:
’ TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA) :
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SféST_A HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
’ - < J # ok . 9 - e . 2 ’ 5 - 5 g
MODALIDAD No. SEMESTRES - - | - GRADUADO NOMBRE DELOS ESTUDIOS O TiTuLo TERMINACION: No. DE TARJETA
ACADEMICA * APROBADOS — OBTENIDO . — — .PROFESIONAL .~
' s .| o MES' ARO =
a PREGRADO YN_| 10 A anon ENPRESAS 10 12049 [ 130515
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE:HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) - -
oo | 1omaBLa. | - LoLeE " LO.ESCRIBE"
IDIOMA- - i-mmsal BN X =
- Rl B M| R B M| R | B |MB




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

B EMPLEO O CONTRATQ ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA - | PRIVADA PAls
INSTITUTO DE LA JUVENTUD EL DEPORTE Y LA RECREACION X COLOMBIA -
DE BUCARAMANGA - INDERBU ) - -
DEPARTAMENTO . MUNICIPIO CORREO ELECTARONICO ENTIDAD *
SANTANDER BUCARAMANGA = . % ’
TELEFONOS T . FECHA DE INGRESO i i FECHA DE RETIRO !

pa| o7 | mes| o3 [ amo] 2013 | pm| o6 | Mes| 08 | am0 | 2013

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCGIA ) . iDIRECCIéN J ]
CONTRATISTA SUBDIRECCION TECNICA “Coliseo Bicentenario Alejandreo. Galvis Ramirez

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS s

INSTITUTO DE LA JUVENTUD EL DEPORTE Y LA RECREACION X COLOMBIA

DE BUCARAMANGA - INDERBU 3 : . 2 '

DEPARTAMENTO 5 MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDE_—:FI - BUCARAMANGA . )

TELEFONOS ’ ’ X FECHA DE INGRESO ) . FECHA DE RETIRO "
pia | ot [ mes| 11 | a0 2012 | D] a1 | mes| 12 | amo | 2012

CARGO O CONTRATO ACTUAL . DEPENDENCIA ’ DIRECCION '

CONTRATISTA SUBDIRECCION TECNICA - = Cdliseo Bicentenario A}ejandro Galvis Ramirez

4 ey EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE . '
s

EXPERIENCIAS DEL DO_QENTE R - . . .
INSTITUCION EDUCATIVA . % PUBLICA PRIVADA |PAlS .
DEPARTAMENTO ’ MUNICIPIO ] . ) CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS B FECHA DE INGRESO s FECHA DE RETIRO
Dia: l IMes: I . |Aﬁo: | Dla: I I Mes: | I Afio: l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO ' |DIRECCION

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
‘ t

. o i . ! TIEMPO DE EXPERIENCIA'
\ OCUPACION ; — -
L . KT ANOS . MESES
SERVIDOR PUBLICO 3" \ 11
<, 'EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO - (v} . 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE - ’ 2 0 -
' TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA B . . 11,




e ey R IR RS ’WT____‘_.:____;__-—__; ____________ —_—— S

‘4@ FORI\IIULARIO 'UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS %

e [ AN

Nuestro compromiso es contigo
* D, De Oficlo 2 ; : ey, .
' A Contnbutlvo ‘B. Subsidiado

NIT. 800.251.440-6
-+
Codigo ;f o L5

(Lea las Instrucci

1 Tlp eTramite

A. Afiliacién  ™~B, Reporte de Novedades
4. Tipo de Afiliado
N

*~  B.Cabeza de Familla-

A. Cotizante

‘€. Beneficiario

T_ C. Pensiona&&), (a reglstrar por a EPS)

ATOS! BAsdo !

Rl

6. Apelhdos y nombres

A

Primer Apeliido o . fSegj ndo Apelhd : : mer, '- ‘ S Segunﬂb Nc‘i]-w1bré '
CHDENA 1~ " Reubeld: ’MLSFISL. |
7. Tipo de documento de identidad | 8. Nﬁmero del documento de ldentldad ' 9. Sexo - L | 10. Fecha de nacimiento
CN Tl CE CD S o
AC Gb. F'A SC . # O C} 6; Q‘ ,l?'ememgo Mascu'llno X l.[!_'.l éx| | 5' 5]

INBATOSICONE

Datos Personales ) ) ) s, Wy : ‘ : o
11. Etnia 12. Discapacidad 13; Puntaje SISBEN 14. Gr\upo de poblacién especual
Tipp F N WM Condicien T P R 3 4
15. Administradora de Riesgos Laboréles - ARL - + | 16. Admimstradora de Penslones 3 17. Ingreso base de cotizacion - IBC
S ,,_OH)’:"J S\Or‘E’S d; A \60 U()O

18. Residencia ’ PR i1
Direccion

» Teléfono Fijo"
L L NERT-15 g vy 4072 gm\/ /7/0%
-~ Teléfono Celular _Cofreo Electrémco .
T2 ds Ll i’S /0’)' (HO.L(/)IO ’Cl(__, /)'\//7)// (Om
Municipio / Distrito 7 Zdh’a_ b Localldad/Gomuna;, . : . ; Departamento S o, N e -;V‘
v o Yo Urbana X Rural ‘ SAN I’\/\/.Ué/'

Datos Basicos de Ideitificacié

19. Apeliidos y nombres - T a . T . o o, b e
Primer Apellido O “Segundo Apellido e o Primer Noinbre + Segundo Noimbre
h¢ ' i
20. Tipo de documento de identidad | 21. Nﬂmepo'del ddéﬁmenté de ideéntid: W 22 ‘Sexo ‘ . 23 Fecha de hagiiniento
CN T CE CD R D T . b o 4 Wil o« l I l l
"G cc PA  SC f e e * Dy kI Femenmo . .Me.’fc}‘"‘_"o,, o i} D] D MIM A IAI AI A
Datos Basicos de Identificdcion de Ios beneficiarl@'_s:yde los afilfados adicionaiés ™~ * '_ "l o ) B}
24, Apellidos y nombres  * - ; : T g v ] : b I i,
Primer Apellido, T Segurido Apelfido | LY . Primer Nombre Segundo Nombre
L o ! e L L . . e i
Bt . RS . N B R R | G S IR P, 'S L -
B2 : ' :
B3 : f
Ba ] % ,/ / . . ) o
B5 ; R / v/ : - s &
Datos Complementarios L . o/ i . ¢ -
25. Tipo de documento de identidad | 26. Nimero del documento de identidad/| " 27. Séxo 28. Fecha de nacimiento 29. Parentesco
/ I iy
B1 o _ AT / Ferenino Masculino | D| DiM I M)A I A l A I All : : .
B2 . © ] TR » / 'Femen'lnvo Méséulinb Ul DM l M|A |A| AI All P
B3 o ) : 4 i 'Fta_rﬁénino ‘ Ma;sgulino Dl D|M l M l A | A l Al A e ) .
B4 _ i | vememo  Mascuino || D[OIMIMIAJA[AJA] -
BS . s ’ . s ' -‘ .:_ i-=emenin6 Mésc;ulirio | DI D I M I MIA I Q' Al Al '. £y .
30. Etni 31. Dlscapacldad 32: Datos de Residencia - . : i
: a Tipo Condicién . Munigipio/Distrito Zona Departamento Teléfono Fijo y/o Celular:
B1 F N M T P ; Urbana  Rural % "
B2 F N WM T P : ; l,lrbfana} Rural
: i P - P
B3 F N M| T P ! Urbana  Rural
B4 F N M T P Ubana  Rural :
B5 F N M T P L ' Urbana  Rural

Seleccion de la IPS Primaria

Rk R T
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10 afios

Dcolpensiones R
COlpensiones . » W7 GDBIE\FNO DE COLOMHIA

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a I'VIISAEL'CADENA AGUDELO identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 19309667, se encuentra afiliado/a desde 01/04/2004 al Régimen de Prima
Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES. ' ’ ;

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 28 de agosto de 2023,

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direcci6n de Afiliaciones

Nota: Certificado génerado desde la pagina Web. Este documento no es vadlido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiere costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 018000 410909
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PROINSOCOL

SALUD OCUPACIONAL

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

Médicos Especialistas
Salud Ocupacional
Medicina Laboral

[EMPRESA: MISAEL CADENA AGUDELO

CARGO:  COORDINADOR DE RUTAS
LCIUDAD: Bucaramanga FECHA: 28/08/2023
[PREEMPLEO [x1 periobico 1 Rremro[__1 otro ]
(APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA
MISAEL CADENA AGUDELO 19309667
EPS ARL PENSIONES TELEFONO
tSANITAS NO REFIERE COLPENSIONES 3132482245
(— EXAMEN DE INGRESO EXAMEN PERIODICO EXAMEN DE RETIRO POST INCAPACIDAD
APTO X [SATISFACTORIO REALIZADO APTO
APTO CON LIMITACION REQUIERE VALORACION POR EPS APTO CON RECOMENDACION
APLAZADO TEMPORALMENTE REQUIERE VALORACION POR ARL APLAZADO
NO ARPTO PARA EL CARGO CON RESTRICCION PARA el CARGO
\ OTRO
f REMISIONES EXAMENES REALIZADOS
[ IREMITIRA LAEPS [_JAUDIOMETRIA [_1EKG [_] VISIOMETRIA'
[_JREMITIRA LA ARL [__JOPTOMETRIA [_JEXAMENMEDICO [__] COORDINACION MOTRIZ
[_IEXAMEN LABORATORIO [___] ESPIROMETRIA [___] psicoLOGIA
[_JvALVOZ [_]OSTEOMUSCULAR [_] RADIOGRAFIA
TROS EXAMEN MEDICO ENFASIS
P L3 OSTEOMUSCULAR
,
( RECOMENDACIONES

m HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE INCLUIR EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EFIDEMIOLOGICA
[_]PROMOCION Y PREVENCION DE SALUD POR EPS | [ VISUAL [_JCARDIOVASCULAR
[ ]CONTROL MEDICO POR SU EPS [_]AuDITIVO [ 1PSICOLABORAL
[ 1SEGURIDAD INDUSTRIAL [ 1 RESPIRATORIO [ IsioLocico

\ [ JERGONOMICOS 1 ERGONOMICO

(OBSERVACIONES

APTO

* MANTENER UNA ADECUADA POSTURA

* REALIZAR ACTIVIDADES PREVENTIVAS DE TiPO OSTEOMUSCULAR (PAUSAS ACTIVAS)
* SEGUIR PROTOCOLOS DE SEGURIDAD DE LA EMPRESA,

*REPORTAR ACCIDENTES O INCIDENTES DE TRABAJO DE MANERA INMEDIATA

*USAR APROPIADAMENTE LOS ELEMENTOS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

*INDUCCION EN EL CARGO.

.

|.Seme ha

el

plicadola r y proposit

Autonzo al doctor(a) abajo menclomdo(a) ar lizar m{
||||||| i i y il

entidades contem pladas en Ia ion, la |

ocupacil

del

)

1 del mismo. He comprendido y he tonido la oportunidad de analizar el
antes de la respectiva realizacion. Autorizo a PROINSOCOL LTDA para que suministre a las personas o
Istrada en este documento, para el buen cumplimiento del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo
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EANDRA MILENA BALCAZAR TAVERA - LIC - SALUD OCUPACIONAL REG: 560LS0:7582/201

MISAEL CADENA AGUDELO C.C 19308667

Verifique la autenticidad de este certificado en nuestras lineas de atencioén al cliente
PROINSOCOL LTDA , Carrera 34 N° 46 - 119, Tels. 607 696 0080 - 315 2472411
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POR LA CUAL SE RENUEVA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

En uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012 y la Resoludidn
04502 de 2012 v,

CONSIDERANDO:

Que SANDRA MILENA BALCAZAR TAVERA identificado(a) con Cédula de C™idaiania No
63349329 ha solicitado Renovacidn de licencia para la prestacion de Servicios e n Segui 'dud y Salud
en el Trabajo ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander.

Que al peticianario le fue otorgada la Licencia de Prestacion de Servir.as e S.alud Ocupacicnal,
mediante Resolucion No. 7582 de 24 de abril de 2013 de la Secretaria de Salul del Departamento
de Santander y concedida por un t&rmino de diez (10) afios contado- a partit Je la expedicion de la
Resolucion, Ia cual ha cumplido su vigencia.

Que de conformidad con el articulo segundo de la Resoluciéon 04ul% del 28 de Diciembre de 2012, el
peticionario ha presentado la documentacién requerida pars 1a Renc ‘acion de la Licencia en Salud
Ocupacional para la prestacion de servicios en Seguridad v $=h:4 en el Trabajo

Que por lo antes expuesto. el Secretario de Salud Dep-rtan 2ntai.
RESUE. Vi.*

ARTICULO 1: Renuévese LICENCIA PARA LA PRIZSTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJC A. SANDRA MILENA BALCAZAR TAVERA. - MEDICA Y
CIRUJANA -. ESPECI/ LISTA TN SALUD OCUPACIONAL identificado(a) con Cédula
de Ciudadania No. 6334732% en las areas de Medicina en Seguridad y Salud en ei
Trabajo, Investigacion en Aarea técnica, Investigacion del accidente de trabajo,
Educacién, Capacii..~ion, Disefio, Administracion y Ejecucion del Sistema de gestion
. de la Seguridad ' Salua =n el Trabajo.
ARTICULO 2: La Licencia de ua trata el articulo anterior se concede por el término de Diez (10) afios
contados a rartir 1e 1a fecha de expedicion de la presente Resolucion.
ARTICULO 3: Cuando ~= mo-‘ifique las condiciones por la cual se otorgé esta Licencia. en el término
maximo de un mes se debe informar a la Secretaria de Salud de Santander para la
. maodificaciin de la misma.
ARTICULO 4: Est Licenc’a es valida en todo el Territorio Nacional y tendra caracter personal e
i~transic-ible.
ARTICULO L Coi #re 1a presente Resolucion procede los recursos legales.

NOTIFIQ! IESE ¥ COMPLASE 18 ABR 2023

Dada er Cticaramanga a los

—

JAVIER ALONSO‘\JIILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud Departamental

Revisd: Yelitza Lilibeth Hernandez Gonzéalez — Coordinadora Grupo de Acreditacién en Salud y SOGC ¢

VoBo: Luis Felipe Tarazona Velasquez — Director de Desarrollo de Servicios Inspeccién Vigilancia y Contyol. ‘“Q\
Proyecto: Magaly Andrea Marifio Bayona — Grupo de Acreditacién en salud S.0.G. ;




EFECTIVO LTDR, .
NIT: 830.131..993-1"

ORDEN DE SERVICIO

i, 03; 9409935193 DV 421635
Ciiente:113237 PLANILLAS AVAL Agurtes en

Linea Arus Conpensar Asopagos Simple H1
Fecha: 29/08/2023 09:26:45
PAP: 015901
Nonbre: . nisael

ellido 1: cadena
HUH PLAHILLA: 8685730121
TIP0 DE IDENTIFICACION: CEDULA DE
CIUDADAHTA

HUHERD IDENTIFICnBIUH 193096 b7

PERIODO: 02308
Referencia: 8085735121 Vator: $33.100,00

Aptica condiciones particulares con el
cliente bepeficiario
Conserve este recibo, es el unico
soporte valido para atender cualquier
reclanacion,
Para reclanaciones presente este
reciho} Tel. (1) 6510101,
servicioalcliente@sfecty.con.co.
unw.efecty con.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURM " CERTIFICADO ORDINARIO o deor
GENERAL DE LA NAGION * No. 230147220

Bogotd DC, 28 de agosto del 2023 . '

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION ceriifica que una ve¥ consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades -~
(SIRI), el(la) sefior(a) MISAEL CADENA AGUDELO identificado(a) con Cédula de ciudadania riimero 19309667:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

’. ¥

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesnon en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas Ias
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019) 7 ; -

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptiblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de.antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

’

CAT SN T,

- CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

¢

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas @procuraduria.gov.co 2
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso: 1; Pbx 6878750 ext. 13170; Bogota D.C. * !
www.procuraduria.gov.co

.




CONTRALORIA"
GENERAL DE LA RE’PUBLICA

LA CONTRALORfA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez con‘sultado el Sistema de Informacién del Boletin de Respdnsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 28 de

agosto.de 2023. a las 11:18:06, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL ’

Tipo Documento ' Cédula de Cludadama :
No. Identificacion - 19309667 . = W '
Cédiqo de Verificacion 193096672308281 11 806 -

% .’

Esta Certificacion es vélida en todo el Temtono Nac1onal 31empre y cuando el tlpo y numero consignados en el
1espect1vo documento de identificati6n, coincidan con los aqui reglsIIados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resoluc16n 220 del 5 de octub1e de 2004 la firma mecdnica aqui
* plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales U o gt 1R

D LOZANO PUENTES
Confralor Delegado

Generd: WEB

CaRm=
i Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. '
®»

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogot D.C Pégina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC. BOGOTA, D.C. '
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

; La Policia Nacional de Colombia informa:
~ Que siendo las 11:23:45 AM horas del 28/08/2023, el ciudadano identificado con:-
: Cédula de Ciudadania N° 19309667
Apellidos y Nombres: CADENA AGUDELO MISAEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
_de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcién de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a

lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

' . instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas

1 '

Direceién Avenida El Dorado # 75
~ 25 barrio Madelia, Bogota D.C.

. Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 800 am a 12:00 pm y 2.00
pm a 5:00 pm
Linea de atencién al ciudadano;
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs' 018000 210 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co




-_fg; Policia Nacional de Colombia

g

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

- & Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

-Que a la fecha, 28/08/2023 12:25:33 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 19309667 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 71305286 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu cxudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN'SIDO CONDENADOS POR DELITQOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:33:28 horas del 28/08/2023, el ciudadano identificado con cedula de ciudadanfa Mo. 19309667,
" Apélidos y Nombres CADENA AGUDELO MISAEL

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por-la entidad 0 empresa metrolinea, con NIT 830507387-3 y su utilizacidn es
evclusivamente dentro del praceso de seleccion al cargo, oficio o prafesidn, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018
‘por media de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por-delitos sexuales
comeudos contra menores, se crea el ragistro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones™y su Decreto Reglamentario 753
del 30/04/2019 "por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observandia de las Leyes 1581 del 17/10/2012,
1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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POF UH2L ICLONMBIA MAS HONEST S

2. Concepto | 0]2 I Actualizacion

Formulario del Registro Unico Tributario

4. Namero de formulario 14941664633
" “ [I|770721’!!|89|9|B4(8IIIIIIUJJJH‘:!MI Hﬂa 3

5. Niimero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzén elecirénico
1930966 7|1 | o 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipa de documenio 26. Numero de Idenlificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 19309667 197701189
Lugar de expedicion 28. Pals 29. Deparlamento 20, Ciudadiviunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 11 'Bogota, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nomhre 34, Glrus nombres
CADENA AGUDELO MISAEL
35. Razén social
36. Nombre comercial 37. Sigiu
USBICACIGN
38. Pals 39, Departamenlo 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Bucaramanga 001
T Direcclén principal
.33 28 28 AP 301 ED SANTA LUCIA BRR LA AURORA
42. Correo electronico mibellagenio18@hotmail.com
43. Cédigo postal |44.Teléfonc': 3132482 2 4 5|45 Telélono2
CLASIFICACION
Actividad econdimica Ocupacién
Actividad principal Actividad szcundaria Otras actividades 52. Nim
46.Cédigo  47. Fecha inicio actividad 48.Codlge  49. Fecha inicho actividad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo eslablecimienios
821 1][2016100 3] || i | I | la123] | I
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 -] 10 1 12 13 14 16 16 17 18 18 20 21 22 23 24 25 26
" |
mowola 0| | | [ | | ¢ (¢ ¢t
49 - No responsable de IVA
— Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 8 10
[ l I l l I I | | | l 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo l 57. Modo I J
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
R O e B R I o |

IMPORTANTE: Sin perjuiclo de las actualizaciones a que haya lugar, 1a inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN
0 & ]

60. No. de Folios: [j]

La informacidn suministrada a través del fnrmularla oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspension
y de! Registro Unico Trit (RIJT) deberﬂ ser exacta y veraz: en caso da constatar
inexactitud en alguno de los datos ados se adel dn los pr i ivos
sanclonatorios o de suspensidn, segtin el caso.

Paragrafo del artfculo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

59. Anexos 61. Fecha i2023 -0B-28/14:50: 07

Sin perjuicio de las verificaciones que ka DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre CADENA AGUDELO MISAEL
985.Carge CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documenio PDF: 28-08-2023 02:48:33PM




Que MISAEL CADENA con Cédula de Ciudadania

numero 19309667 tiene en el Banco los siguientes productos:

DAVIVIENDA CERTIFICA

. < Fecha Pago - Saldo o Cupo Saldo o Pago
Tipo de Producto Nro. de Producto Valor Canje Min Pago Minimo Disponible Total
CUENTA DE AHORROS DAMAS 0550047800105471 $0,00 - 50.00 $496,36 $496.36

Es importante aclarar que el saldo de las tarjetas de crédito corresponden al tltimo corte efectuado.
La presente certificacién se expide el 2023/08/28 en la ciudad BUCARAMANGA

Pagina 1

FIRMA AUTORIZADA

Banco Davivienda




metrolhes

| CONTRATACION DIRECTA
l

ATURAL

oS mueve ACTA DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS,
Nit.830.507.387-3 IDONEIDAD Y EXPERIENCIA PERSONA

140-0.01.13.F0

OBIJETO: "PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION CUMPLIENDO ACTIVIDADES DE
INSPECCION, VERIFICACION, REVISION, CONTROL, SEGUIMIENTO Y REPORTES PARA EL
DESARROLLO Y MEJORAMIENTO DEL SITM, ASI COMO LOS PROCESOS DE SOCIALIZACION A LOS

USUARIOS”.

A los siete (07) dias del mes de septiembre del 2023, el responsable de la unidad gestora de la
sociedad Metrolinea S.A., procede a levantar la presente acta de verificacion de requisitos,
idoneidad y experiencia de MISAEL CADENA AGUDELO, relacionado con el objeto a contratarse,
para lo cual una vez revisada los documentos y requisitos exigidos en la invitacién a presentar

propuestas se pudo establecer lo siguiente;

NOMBRE ' :
MISAEL CADENA AGUDELO
CC
19.309.667 DE BOGOTA .
N° RADICADO PROPUESTA 07-09-2023, RAD. 1565,||16:07.
|

Se procede a realizar el estudio de la oferta técnica y econémica y vqriﬁcacién del contenido de
los documentos requeridos para presentar propuestas por parte de las Personas Naturales.

debe superar el presupuesta oficial, etc.)

REQUISITOS CUMPLE NO CUMPLE
Formato (inico de hoja de vida para personas naturales (anexo) X
Formato declaracion de bienes y rentas (anexo) N/A
Fotocopia de la cedula de ciudadania. X
Fotocopia de la libreta militar ‘ X
Fotocopia de la Tarjeta profesional, en los casos que se requiera N/A
Acreditar que se encuentra afiliado y al dia en el pago como X
cotizante independiente al sistema de seguridad social integral
(Salud, Pensidn, Riesgos Profesionales)
Certificado de antecedentes Disciplinarios del proponente expedidos|] . X
por la Procuraduria General de la Nacién. I
Certificado de antecedentes Fiscales del proponente expedidos por X
la Contraloria General de la Nacion.
Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia X
Nacional.
Certificado de registro tributario RUT, expedido por la DIAN. X
Verificacion Ficha Técnica (items) N/A
Verificacion Oferta econdmica (valor: verificacion aritmética; no N/A

Pagina 1




metrolies . ,
S ACTA DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS,
Nit.830.507.387-3 IDONEIDAD Y EXPERIENCIA PERSONA NATURAL 140-0.01.13.F0
CONTRATACION DIRECTA

Por otra parte, se procede revisar el contenido de los documentos soporte de la propuesta y a
verificar el perfil y/o experiencia definida en los estudios previos:

REQUISITOS DESCRIPCION CUMPLE NO
CUMPLE

PERFIL BACHILLER ‘ X
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS l

IDONEIDAD X

(ESTUDIOS, ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION No

OFICIO 18293 DEL 11 DE OCTUBRE DE 2019

ACTIVIDAD) ' :

EXPERIENCIA MAS DE 12 ANOS X

RELACIONADA

ANOS DE MAS DE 12 ANOS X

EXPERIENCIA

De lo anterior, se determina que MISAEL CADENA AGUDELO, cumple los documentos exigidos,
ficha técnica y/o items y oferta econdmica en la invitacidn y con el perfil de idoneidad y experiencia
exigida en los estudios previos, y forma parte integral para la celebracion del objeto contractual
aqui mencionado.

Asn las cosas, se recomienda a la Gerencia suscribir directamente el contrato cuyo objeto consiste

: "PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION CUMPLIENDO ACTIVIDADES DE
INSPECCION VERIFICACION, REVISION, CONTROL, SEGUIMIENTI’O Y REPORTES PARA EL
DESARROLLO Y MEJORAMIENTO DEL SITM, ASf COMO LOS PROCES@S DE SOCIALIZACION A LOS
USUARIOS."”, Con MISAEL CADENA AGUDELO

Para constancia se suscribe la presente acta,

A AL

HERMES FUENTES VASQ EZ
Director Operaciones
Metrolinea S.A

Proyecto: ELDA YANETH BECERRA GUTIERREZ[DIRECCION TECNICA DE OPERACIONES
Revis6: HERMES FUENTES VASQUEZ/DIRECCION TECNICA DE OPERACIONES

Pagina 2




nmetroiines SO

ELICEN S

nos mueve

!
Nit.830.507.387-3 l

REMISORIA
|
DE: DIRECCION TECNICA DE OPERACIONES
PARA: FABRICIO LOPEZ BARON
SECRETARIO GENERAL
FECHA: 07 DE SEPTIEMBRE DE 2023

ASUNTO: DOCUMENTOS PARA EL CONTRATO DE MISAEL CADENA AGUDELO.

Por medio de la presente, me permito hacer entrega de los documentos, para la realizacion del contrato de
Prestacion de servicios de MISAEL CADENA AGUDELO

Lista de Chequeo

Certificado Inclusiéon de Compras

Certificado Inexistencia

Estudios Previos

Matriz de Riesgos

Solicitud de Contratacion

Solicitud Disponibilidad Presupuestal

Invitacion a Presentar Propuesta

Propuesta |
10. Formato Autorizacion de Tratamiento de Datos l
11. Hoja de Vida (Anexos) I f
12. Hoja de vida Sigep '

13, Planilla pagos de Seguridad Socxal

14, Certificado Procuraduria Persona Natural

15. Certificado Contraloria Persona Natural

16. Certificado Antecedentes Policia Nacional

17. Certificado medidas Correctivas

18. Certificado Delitos Sexuales

19. Rut

20. Certificado Bancario

21. Acta de Idoneidad

Rt oY [R R0 DI B

Se hace entrega del documento fisicamente a la mano.

Cordialmente,

M. Sk U

HERMES FUENTES VASQUEZ li
Director de Operaciones ' |
Metrolinea S.A

REVISO HERMES FUENTES VASQUEZ/DIRECTOR DE OPERAC[ONES

Fecha: 2023-09-07 16:59:49

Area: Direccin de Operaciones / Metrolinea S.A.

Radicado: 1016 Folios: 1 Anexos: 0
Usuario: Hermes Fuentes Vasquez

101142

Il

090047

1

Autopista Floridablanca N° 86-30, Estacion Provenza Occidental, Barrio Diamante II
Teléfono: 6929824 Bucaramanga.
www.metrolinea.gov.co




