EDUH

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO

Y HABITAT SOSTENIBLE

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y

“EDUH TURBO”
NIT.901465989-2

HABITAT SOSTENIBLE DEL DISTRITO DE TURBO

PROCESO:
PLANEACION
ESTRATEGICA

CODIGO:G- P1-V1

GESTION LEGAL

PROCEDIMIENTO: 01 —- PROCEDIMIENTO DE

PRESUPUESTO OFICIAL N°EDUH-CD-024-2023

FECHA DE
APROBACION:
21-04-2023

((g:

};,,
DISTRITO
JREC ]

OBJETO CONTRACTUAL:

PRESUPUESTO OFICIAL
PROCESO Nro. EDUH-CD-024-2023

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y

AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN LA VIA CAMERUN CASERIO EN EL
DISTRITO DE TURBO, IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN 2020058370108, CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS”.

COSTOS DIRECTOS DE PERSOMAL
|EQuiPO PROFESIONAL
1,1 Mool IDIRECTOR DE OBRA 100 | 56.787.160 500 5,00 3 16.967.900
1,2 o004 JRESIDENTE DE INTERVENTORIA 100 | saszasiz | oo | s.o0 5 22.624.060
1,3 MOD0S JRESIDENTE AMBIENTAL 1,00 | S3.959.196 50% 4,00 S 7.918.392
1.4 MO006 RESIDENTE SOCIAL 100 | 53.959.196 50% 4,00 3 7.918.392
1.5 WO00E JTECHNOLOGO S5T 1,00 5 2 601764 1005 4,00 5 10.407.056
2 [FERSOMAL TECNICO MO PROFESIONAL DE_OBRA -VIATICOS 5 6.032.000
2,1 nMO013 JSECRETARIA 100 | 51508000 | 1008 | 400 3 6.032.000
3 APLICACION FACTOR MULTIPLICADOR
3,1 SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL 5 7L.867.800
3.2 FACTOR MULTIFLICADOR 1,92
3.3 WALOR TOTAL COSTOS DE PERSOMNAL 5 137.986.176
a OTROS COSTOS DE PERSONAL
WALOR ESTIMADO PARA PROVISION DE HORAS EXTRAS DEL EQUIPO DE TECNOLOGOS.
(PROAISION IUE SE UTILIZARA SEEMPRE ¥ CUANDOD LAS HORAS EXTRAS HAYAN SIDD DEBIDAMENTE
[ AUTORIZADAS POR FARTE DEL SUPERVISOR DESIGNADD POR EL DEFARTAMENTO DE ANTROO UL Y SO0L0 PARS
4.1 LOS CASOS EN OUE ESTRICTAMENTE SE REQIUEERAN. EL VALODR DE LA HORA SE CALCULARA DE ACUERDD COM EL
SALARID DE LOS TECKNOLOGOS OFRECIDD ENM ESTE FORMULARIO POR EL CONTRATISTA, EL CLWAL Y EL MISKD
[SERA AFECTADDO POR EL FACTOR MULTIPLICADDR PRESENTADD POR ESTE. POR MINGUN MOTIWVO PODRAN
[SUFERAR EL MAONTO ESTABLECIDO |
4.2 (GASTOS DE ALOUAMIENTO, TRANSPORTE ¥ ALIMENTACION.
|[TOTAL COSTOS DNRECTOS DE PERSOMNAL 5 137,
B OTROS COSTOS DIRECTOS 5 4E.138.024
5 GASTOS DE TRANSPORTE, ALQUILER DE EQUIFD ¥ OTROS (SE PAGAN CONTRA FACTURA ¥ RESULTADOS 51 APLICA): 5 43.572.580
(WEHICULD DOBLE TRACCION, DOBLE CABINA, 2000 CC O SUPERIOR [MODELD 2015 O
[SUPERIOR) TARIFA DE ALQUILER TIEMPO COMPLETO, INCLUYE COMBUSTIBLE ¥
5.1 GEDOG 1,00 8.557.920 oo 34.231.680
CONDUCTOR. SE DEBE GARANTIZAR PERMANENCIA DE LOS VEHICULOS DURANTE TODA # = *
LA EJECUCION DEL PROYECTO.
5.2 GEDL3 JARRIENDO OFICINA DE CAMPO + DOTACION 1,00 5 662.220 4,00 3 2.648.880
5.3 PAPELERIA 1,00 £ 100.000 4,00 5 400000
5.4 GEOLD |COMUNICACIONES [TELEFOMNO, FAX, CELULAR, INTERMET, ETC.J MEMSUAL EN CARMPO 1,00 5 122260 4,00 S 489 040
TARIFA PUESTO DE TRABAJO DEL PERSONAL DE OFICINA DE CAMPO, INCLUYE:
5.5 GEDOE JALOQUILER DE UN (1) EQUIPO DE COMPUTO COMPLETO, ESCRITORID, SILLA ¥ OTROS 5,00 % 206.820 4,00 5 4.136.400
EMSERES DE OFICINA POR FUESTO DE TRABAID
5.6 GEO0S |IMPRESORA EN OERA [ALQUILER) 1,00 S 82520 4,00 5 330.080
EMSAYOS DE LABORATORIO: LIMITES DE ATTERBERG, GRANULOMETRIA, CBR, & 1.336.500
COMPRESION SIMPLE, ENTRE OTROS QUE SE SOLICITEN POR PARTE DE LA ENTIDAD. T
6 OTROS COSTOS (SE PAGAN CONTRA FACTURA Y RESULTADDOS S1APLNCA): 5 4.565.444
6,1 (ASESORIAS ESPECIALIZADAS 1,00 % 3.500.000 1,00 % 3.500.000
6.2 PROVISION PARA EL PAGD DE PRIMAS DE POLIZAS [GARANTIAS] % 1.065.444
50
[VALOR BASICO TOTAL 5 186.124.200
VA | 19% 5 35.363.598
AL INTERVE! 5 111.‘8?,798'
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