ANALISIS DEL SECTDR

1 INTRDDUCCION

El andlisis del sector hace parte de la planeacién de los procesos de contratacion de las entidades
estatales y materializa los principios de planeacién, de responsabilidad y de transparencia
consagrados en la Ley 80 de 1993.

El departamento de Arauca, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto 1082 de 2015, en donde sefiala el deber del andlisis de la entidad estatal, permite realizar
el estudio del sector para la suscripcion de contrato de prestacion de servicios, de acuerdo a la Guia
para la efaboracién de Estudio de Sector publicada acorde a las recomendaciones y lineamientos de
Colombia Compra Eficiente.

DBIETIVD DEL ESTUDID

El presente andlisis del sector tiene como objetivo realizar un analisis general en el cual se conocera
el comportamiento del mercado, la oferta y la demanda, fijar los requerimientos de este tipo de
contratos.

» Conocer el mercado y sus caracteristicas: oferta y demanda.

» Determinar las variables financieras y técnicas que sirvan de hase para estructurar el
proceso de seleccidn, garantizando la pluralidad de oferentes y su seleccién objetiva.

= Estimar el costo de los servicios a contratar, tomando de la referencia el analisis efectuadc
de los precios del mercado tanto local como externc.

= Conocer las practicas de otras entidades para adquirir servicios similares y emplearlas si son
eficientes.

Lo anterior en aras de que la gobernacidn de Arauca, obtenga la mejor oferta econdmica, que
presente |a experiencia requerida para la prestacion del servicio y seleccione el contratista iddneo
para suplir las necesidades, para el cumplimiento de las politicas publicas y normatividades
establecidas reduciendo el riesgo de tener problemas legales posteriormente.

La Administracion Departamental, ha considerado necesaric adelantar el proceso precontractual
inherente a la Modalidad de seleccion abreviada menor cuantia, cuyo objeto contempla:
“PRESTACION DE SERVICIDS PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL PARA
LOS AFILIADDS A SINTRENAL Y ASEDAR {EN CUMPLIMIENTD DEL ACUERDO LABDRAL VIGENTE) Y
PARA LDS SERVIDORES PUBLICDS DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTC DE ARAUCA Y SUS

FAMILIAS".
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FECHA AGOSTO DE 2023

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
DE BIENESTAR SOCIAL PARA LOS AFILIADOS A SINTRENAL Y ASEDAR
OBIJETO (EN CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO LABORAL VIGENTE) Y PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE
ARAUCA Y SUS FAMILIAS.

AREA QUE REQUIERE EL
BIEN OSERVICIO SECRETARIA GENERAL Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

MODALIDAD DE SA-03-05-2023
CONTRATACION

Clasificacidon UNSPSC
El objeto contractual se clasifica en los cédigos del Clasificador de Bienes y Servicio de las Naciones
Unidas, gue se encuentran determinados en el estudio previo del proceso.

2. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

Ei apoyo logistico es el conjunto de medios y métodos necesarios para llevar a cabo la organizacién
de eventos. La realizacidn de un evento exitoso es la suma de una correcta planeacidn ejecucion,
etapas en las que ia logistica desempefia un papel protagdnico y a las que se les debe prestar
especial atencién y tiempo para garantizar una experiencia dnica e inolvidable.

La logistica es el conjunto de los medios necesarios para llevar a cabo un fin determinado de un
proceso complicado. Llamamos montaje al proceso que se utiliza para ordenar los planos y
secuencias de un evento o actividad de forma que el participante perciba el todo integrado. E
objetivo de la logistica y la produccién en un evento es controlar con eficiencia todos os recursos,
de manera que se cumplan los objetivos principales y se cubran las necesidades planteadas.

Hoy dia los eventos pueden llevar a cabo de manera presencial virtual o una combinacidn de ambas
en cualquiera de las modalidades escogidas se requiere la capacidad de accionar esa logistica y
montaje para lievar a cabo de manera eficiente dicho evento.

Las empresas que brindan el servicio de logistica y organizacidn de eventos deben contar con el
traslado de equipos y materiales en los diferentes lugares del evento con capacidad de personal
suficiente para cubrir las necesidades manejo de puntualidad buena disposicidn y buenas relaciones
interpersonales esto implica tarea de planificacion y gestién de recursos. Su funcién es implementar
y controlar con eficiencia los materiales y los productos, desde el punto de origen hasta ei consumo,
con la intencidn de satisfacer las necesidades del consumidor al menor coste posibie

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

A raiz de las nuevas politicas de modernizacion del Estado, que buscan generar un cambio en el
fortalecimiento Institucional y de modernizacién de la Administracién Pablica mediante la
implementacidn de una nueva politica de Talento Humano Estatal, la Gobernacidn de Arauca como
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Ente Territorial estd encaminada en ofrecer a sus funcionarios, un plan de Bienestar Social que
propende por el desarrollo armdnico e integral de los empleados.

l.a Ley 909 de 2004, El Decreto 1567 de 2005, el articulo 70 del Decreto 1227 de 2005 y demads
normas que regulan los estimulos al personal que laboran en las entidades publicas resultan de
caracter vital para la adopcidén de politicas que contribuyan a la consecucién de los fines propios de
ta Entidad”.

La Gobernacién de Arauca a través del programa de Bienestar Social, se permite ofrecer unas
actividades de integracidn que propicien un espacio de sano esparcimiento para los funcionarios de
fa Entidad

Una buena administracién necesariamente se relaciona con el bienestar de los empleados, pues son
estos, el activo mas importante que posee una Entidad; pero tal éxito dependera de la manera como
se implementen las politicas y los procedimientos en el manejo de personal, de tal modo que
puedan contribuir al logro de los objetivos y planes corperativos; ademas de que propiciarad una
adecuada cultura, se podran reafirmar valores y se creara un buen clima organizacional.

Asi las cosas, teniendo en cuenta que los programas de bienestar deben encaminarse a mantenery
optimizar las condiciones que favorezcan el desarrollo integral del Servidor Publico, y, por
consiguiente, a elevar los niveles de satisfaccidn, eficacia, eficiencia, efectividad e identificacidn de
tos empleados con el servicio de la entidad, se trata entonces de solventar un requerimiento
necesario, plenamente justificado para garantizar el cumplimiento de las funciones institucionales

Por su parte, actualimente se encuentra vigente entre la Administracion Departamental y las
asociaciones sindicales SINTRENAL y ASEDAR, un acuerdo laboral para las vigencias 2022-2023, cuya
acta final contempla: "Articulo 29; JUEGOS DEPORTIVOS. El Departamento de Arauca asumira la
organizacidn, financiacién y realizacidon de los juegos deportivos y culturales del Magisterio y
servidores publicos afiliados a ASEDAR y SINTRENAL en sus diferentes fases de acuerdo con las
competencias asignadas por la directiva ministerial. Para lo cual se incorporaran los recursos en el
presupuesto departamental incrementando gradualimente los recursos asignados en un 10% para
los afios 2022 y 2023, respectivamente

2.1 Aspectos Econdmicos

E! objeto de la contratacidn a adelantar se encuentra ubicado dentro del sector terciario de la
econom/a; sector servicios ya que incluyen todas aquelias actividades que no producen un objeto
tangible, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. El sector servicios
comprende diferentes actividades econdmicas que se diferencian aun mds dependiendo de su
especializacién de conformidad con el objeto a contratar esta relacién nada con actividades
artisticas, de entretenimientoy recreacidn y otras actividades de servicios. En este sector se incluyen
las empresas de organizaciones relacionadas con faindustria de reuniones, congresos, convenciones
como ferias y exposiciones, etcétera
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Variables economicas

Producto Interno Bruto (PIB)

| trimestre 2023 preliminar

Grafico 1. Producto interno Bruto
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Fuente; DANE, Cuentas nacionales

PIB desde el enfoque de la producciéon

En el primer trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,0% respecto
al mismo periodo de 2022pr {ver tabla 1}. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la
dindmica del vator agregado son:

v Actividades financieras y de seguros crece 22,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la
variacion anual).

¥ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 18,7% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacién anual}.

v Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacién; Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 1,9%
(contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 1,4%. Esta variacion se explica principaimente por la siguiente
dindmica:
v" Explotacién de minas y canteras crece 4,5%.
v"  Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
¥"  Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y
servicios para uso propio crece 4,4%.
¥"  Actividades financieras y de seguros crece 4,4%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 20230

Tasas da crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serix originaf sfecto astaclonal y
Actividad econemica calendaris
Anual Trimestral
202271/ 202371/
2022™.1 20227".1v
Agricuitura, ganaderia, caza, silvicuftura y pesca 0.3 12
Explotacidn de minas y canteras 3é 4.5
Industrias manufactureras G7 -0.6
Suministro de electricidad, gas, vaper y aire acondicionado? 1.4 0.2
Canstruccion -31 -1.3
Comercio al por mayar y at por menor® 0.5 0.8
Lerfortackin y comunicaciones 3.2 1.4
Actividades financieras y de seguros 22.8 4.4
Actividades iminobiliarzas 1.9 .6
Actividiades profesinnales, cientificas y técnicas? 23 8
Adrrinistracion plblica, defensa, educacion y salud® 1.9 2.8
Actividades artisticas, de entretenimienta y recreacion y otras
i 1 18,7 4.4
actividades de servicios
Valor agragads bruto 29 1,7
Total impuestos menos subvenciones sobre los productios 4.4 0,3
Producte Interns Brute 3,0 1,4

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

2.1.1 Productos incluidos dentro del sector:

En el desarrollo de actividades culturales, recreativas y de capacitacion en Colombia incluye una
variedad de productos y servicios que ayudan a organizar como a gestionar y ejecutar de manera
efectiva dichas actividades. A continuacion se mencionan algunos ejemplos:

* Montaje de escenarios y tarimas: empresas especializadas en el disefio, montaje y desmontaje
de escenarios y tarimas para eventos culturales, recreativos y capacitacidn. Estas empresas
proporciones estructuras como equipes de iluminacién como mas sonidos y otros elementos
necesarios para la puesta en escena.

s Eguipamiento audiovisual: proveedores de equipos audiovisuales, Como pantallas proyectores
sistemas de sonido micrdéfonos y equipos de traduccion simultdnea, que son fundamentales
para presentaciones conferencias y actividades de capacitacidn.

e Mobiliario y decoracién: empresas que ofrecen servicios de alguiler de mohbiliario y decoracién
para eventas culturales y recreativas, Camo sillas, mesas, toldos, alimentos decorativos y
ambientacion.

e Servicio de catering: proveedor de servicios de catering de alimentacién para eventos que
ofrecen opciones de menus y servicios de catering personalizados para satisfacer las
necesidades de los participantes en actividades culturales y recreativas.
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e Transporte de equipos y logistica de eventos: empresas de logistica y transporte que se
encarga de la gestion y coordinacién de transporte de equipos materiales y personal necesario
para la realizacién de actividades culturales como recreativas y discapacitacion.

2.1.2 Agentes que componen el sector

La economia del pais estd dividida en tres franjas que tienen caracteristicas comunes, estan
unificadas en su conformacién y se diferencian claramente cada una de las otras dos.

a- ElSector primario (agropecuaric)
b- Elsector secundario (Industrial.)
c- ElSector terciario o (Servicios)

Para efectos de la presente invitacidn se tendrd en cuenta la divisién sectorial segin la actividad
econdmica, en este caso el sector terciario o sector de servicios que tienen como principales
productos/servicios:

s Publicidad

e Actividades profesionales cientificas y técnicas

e Cinematograficas y programas de television

¢ Educacion superior privada

e Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos

e Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades

¢ Otros servicios de entretenimiento y otros servicios Restaurantes, catering y bares
¢ Actividades de programacién y trasmisidn, agencias de noticias

Este sector Genera aquellas actividades que no implican la produccion de bienes materiales, se
dedica a la satisfaccién de las diferentes necesidades de las personas. Entre los subsectores
gncontramos el subsector de: Comercic, turismo, administracién publica, finanzas, consuitorio e
interventoria, entre otros més. Por otro parte, se tiene en cuenta el sector construccion de cbras
civiles como un sector alternativo en el que se encuentra la ejecucidn de actividades de supervisién
a la infraestructura en los proyectos de obras civiles.

2.1.3 Gremios y asociaciones que participen en el sector

{a estructura del sector se encuentra apoyada en diferentes ramas, destacando que como con la con
el trabajo conjunto entre organizaciones del gobierno como existen organismos piblicos y privados
que tienen por objetivo fomentar esta industria entre ellos podemos encontrar:

e Asociacidn Nacional de empresarios de Colombia ANDY

s Asociacién colombiana de empresas de eventos ACEE

e Asociacién colombiana de recreacion acre: la sensacion de operadores y proveedores de
eventos ASOEVENTQOS

& Asociacion colombiana de agentes de viajes y turismo ANAT

s (amara de comercio
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2.1.4 Cifras totales de ventas

la recuperacion que ha mostrado la industria de reuniones en Colombia nos permite ver con
optimismo las proyecciones de este segmento, que genera cerca de $US2.450 millones anuales, lo
que representa el 22,8% de los ingresos totales que recibe el pais por el turismo”, recalcé Gilberto
Salcedo, vicepresidente de turismo de Pro Colombia.*

EL ISE a corte de octubre reflejo que la maycria de productos estuvo impulsado por la rama de las
actividades artisticas y entretenimiento que crecieron 46.9% en términos anuales y aportaron 2.0
puntos porcentuales a la variacion total del indicador Segin nuestro andlisis, la industria de eventos
alcanzd un valor de USD 1,22 mil millones en el afio 2022,

2.1.5 Perspectivas de crecimiento, inversidn y ventas
Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,3% en su serie original,
respecte al mismo perfodo de 2022pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos
{ver tabla 11):

v' Actividades profesionales, cientfficas y técnicas crece 1,4%.
v Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 3,0%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades
de servicios administrativos y de apoyo crece en 1,8%, explicado por:

v" Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.
v Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,8%.

Tabla 11. Actividades profesionales, clentificas vy tegnicas'
Tasas de crecimiento ern volumen?
Primer trimestre 2023°"

Toazxas de crecimiento (96}

Serie ajustada por efocto

Serie original ’ .
estacional y calendario

Actividad economica

Anual Trimestral

2023"".1/ 2023°".1/

202271 202271V
Actividades prafesionales, cientificas y técnicas 1.4 1.5
Actividades de servicias adminestratives y de apoye 3.0 0.8
Actividades profesionales, cientificas y técnicas? 2.3 1.8

Fuente: DANE Cuentas nactonales

! https:f/www larepublica.cofeconomia/colombia-es-lider-en-sudamerica-en-reactivacion-de-eventns-y-reunipnes-pospandemia-3432221
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Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios

En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de |as actividades artisticas, de entretenimiento
y recreacién y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes
y servicios para uso propio crece 18,7% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr.
Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 13}

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios crece
20,4%.

e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 9,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio crece en 4,4%, explicado por:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios crece
3,1%.

e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 7,2%.

Tabla 13. Actividades artisticas, de entretenimiento vy recreacion y otras actividades de servicios

Tasas de crecitniento en volumen?
Primer trimesire G238

Tasas de crecimiento (%}

Serie ajustada por
Serie original  efecto estacional y

Actividad econémica calendario
Anual Trimestral

202371 ¢ 202371 f

20221 2022F"-1v

Actividades artisticas, de entretenimienia y recreacion y otras

actividades de servicios 20.4 31

Actividades de los hogares individuales en calidad de a5 72

empleadores® ) )

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y 187 a4

otras actividades® ’ i

Fuente: DARE Cuentas nacionales
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Grafico 1. Varlacién anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
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La Encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica por medio de |a cual el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica {DANE) obtiene la informacion de las variables principales del
sector servicios para el andlisis de su evolucidn en el corto plazo, PARA MAYO DE 2023

En mayo de 2023, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacidn con mayo de 2022,

‘tabia 1. Varlacion anual de los ingresos y contribucidn por tipe de ingresos, segdn subsector de
servicios
Mayo 20237 / mayo 2023
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En mayo de 2023, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en

el personal ocupado total, en comparacién con mayo de 2022,
Tabla 2. Varlactén anual def persenal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,

segitn subsector de servicios
Mayo 2023P/ mayo 2022
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Fuente: DANE - EMS

.Evolucion por subsector de servicios

En mayo de 2023, los servicios de actividades profesionales cientificas y técnicas registraron una
disminucién de 10,1% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presenté un crecimiento
de 2,2% y los salarios registraron un aumento de 15,1%, en comparacion con mayao de 2022,

Grafico 5. Variacién anual y contribucion de los ingresos nominales por tipe, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacion

Actividades profesionales cientificas y técenicas

Total nacional

Mayo 2023F
s Variacidn {3 t {Cantribuctdn (P8
myariacién (%) L1 Comteitucién {PP) riactdn () LiContribucidn {PF)
#.0 b 0.5 100 i 5,0 3.4
7.0 Do A O S S
€00 -
500 - o 100 o8 00
40,0 - & :
[+ 9 o 200
G 308 ;g :
-‘;bé. 20 300
180 4 H
H 50,
a0 - e
10,8 : od 590 ¢ -43,0
-2 E -14,1 -10,1 -10,5-10.4 Personal Fermanente Temporal Agencras
Ingresos totales  [ngresos por Vanta de Gtros ingresos ocupado tota* directo
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En comparacién con el mismo mes de 2022, en mayo de 2023 los ingresos totales presentaron una
variacién negativa de 10,1%, que se explica por una disminucidn de 10,5% en los ingresos por
servicios. Por su parte, la venta de mercancias presentd un incremento de 70,5% vy otros ingresos
operacionales de 24,6%. En mayo de 2023 el personal ocupado total presenté una variacion de 2,2%,
en comparacién con mayo de 2022, que se explica por el incremento de 6,0% en el persanal
permanente. Por su parte, el personal contratado a través de agencias presentd una variacion
negativa de 43,0%. Mientras que los salarios en mayo de 2023 presentaron un aumento de 15,1%,
en comparacién con maye de 2022, que se explica por el incremento de 11,8% en los salarios del
personal permanente y de 20,8% en los salarios del personal temporal directo.

2.1.6 Variables econdmicas que pueden afectar el abastecimiento o los precios en el sector
como inflacion, variacién del SMMLV y la tasa de camblo.

Este sector se empata por las variaciones que se presentan tales como la inflacién, el aumento del
SMMLV v la TRM. En economia, se le llama inflacidén at incremento sostenido y generalizado en
niveles de precios y bienes y servicios en un periodo determinado. Es bien conocido que un articulo
gue hace un afio costaba 10,000 hoy puede costar 10,500 o mds. Ese proceso contrario de la
deflacion que consiste en la disminucidn del precio.

La esistencia de inflacién durante un perioda implica Un aumento sostenido del precio de los bienes
en general lo cual afecta la capacidad adquisitiva de 1a poblacién disminuyendo su capacidad de
compra y Por ende su calidad de vida. Para poder medir el aumento de los precios causados por la
inflacién se crea diferentes indices que miden el crecimiento medio porcentual de la canasta familiar
ponderada en funcién de lo que quiere medir. El indice més utilizado para medir lainflacién Es [ndice
de Precio De Consumidor cominmente conocido como IPC, el cual indica porcentualmente la
vartacion en el periodo promedio de los bienes y servicios que adquiere un consumidor tipico en
dos periodos de tiempo usando como referencia la canasta familiar.

IPC
Julio 2023
Grético 1. IPC Varaclones
Total Naclonal
Julio 2022 - 2023
14431 .
LAY
12,60
10,05
e ;
'% &40 ;
g !
3 sre
AR
2,00 1
Q.06 :
ARG ot Anitial
wOIORT u EOER
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En el mes de julio de 2023, el IPC registré una variacion de 0,50% en comparacion con junio de 2023,
cuatro divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,50%}): Transporte (1,07%),
Restaurantes y hoteles (0,68%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,62%) vy
por Gltimo, Salud (0,54%). Por debajo se ubicaron: Prendas de vestiry calzado (0,46%), seguido de
Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,46%), Recreacién y cultura (0,33%}), Muebles, articulos para el hogar
y para la conservacién ordinaria del hogar (0,22%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,22%),
Bienes y servicios diversos (0,07%), Educacion (0,01%) y, por ultimo, Informacion y comunicacién (-
0,02%)

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucion mensual

Segim divisiones de gasto
Julio 2022 - 2023
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Betwy ¥ oy es Sversos 230 LG 443 CoT [xhen)
Egmampdier EX 3 parel fekra) &.G% felu 3}
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Fuente: DANE, 1PC

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,50%), se ubicaron en las divisiones de:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Transporte, Restaurantes y hoteles y
Alimentos y bebidas no alcohdlicas, las cuales aportaron 0,45 puntos porcentuales a la variacion
total.

2.1.8 Materias primas necesarias para la produccién y la variacion de sus precios

Cada evento es Unico e irrepetible, estos pueden ser: sociales, corporativos y/o empresariales,
académicos, culturales, deportivos, etc.

Sin embargo cada tipo de evento puede celebrarse en diferente tipo de formatos y por lo tanto la
materia primas requeridas para el evento varian. No obstante hay cierto tipo de elementos que
minimos que son requeridos para el funcionamiento del mismo, entre estos elementos estén, siflas,
mesas, comida, sonido, energia y cables, escenarios entre otros.

2.1.9 Dindmica de importaciones, exportacionesy contrabando, en caso de que aplique

De acuerdo con las declaraciones de importacién registradas ante la DIAN en mayo de 2023, las
importaciones fueron US$5.418,5 millones CIF y presentaron una disminucién de 20,4% con relacién
al mismo mes de 2022. Este comportamiento obedecié principalmente a Ia disminucion de 17,8%
en el grupo de Manufacturas.
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En mayo de 2023, las importaciones de Manufacturas participaron con 72,6% del valor CIF total de
las importaciones, seguido por Agropecuarios, alimentos y bebidas con 15,3%, Combustibles y
productos de las industrias extractivas con 12,0%, v Otros sectores 0,04%.

1. Comportamiento general de las importaciones

Tabla 1. Valor CIF de las importaciones, variacidn, contribucién y participacién segin grupos de
productes (OMC}

Maya {2023/2022)
Hap? oo - mings”
Geupos ds productes (OME) BB W alselin Conbibutis s Particiscidn Mm ciin %) Contribucitn s Participacién
Mibused (e dilarea OF % tavasmideipgd BRI Nibeesde dles OF & le varbseddn (ped 20031%)

Total 34 483 4 X 1LI3B3 268057 164 68
Aoy open atien, snens y alatas! was L2 i G ®3 OABEE  A314Y 34 A8 16.1
Cowibibion y 050, 08 IRhss Db tng” R B R4 53 0 3T 10932 483 22 15
e AW IWBD 7S B 756 ZRTER BIFR 483 435 24
L seterse” ¥r o238 5 @5 W J48 4 &1

Fuente: DN - DANE PG

De acuerdo con la informacion de exportaciones procesada por el DANE y la DIAN, en junio de 2023
las ventas externas del pais fueron US$3.986,0 millones FOB y presentaron una disminucion de
27,5% en relacidn con junio de 2022; este resultado se debid principalmente a |a caida de 38,9% en
las ventas externas del grupo de Combustibles y productos de las industrias extractivas,

En el mes de referencia, las exportaciones de Combustibles y productos de las industrias extractivas
participaron con 50,3% del valor FOB total de las exportaciones; asi mismo, Manufacturas con
22,7%, Agropecuarios, alimentos y bebidas 20,8%, y Otros sectares con 6,3%. En junio de 2023 se

exportaron 14,3 millones de barriles de petrédleo crudo, lo que represento un crecimiento de 3,0%
frente a junio de 2022

1. Comportamiento general de las exportaciones

Tabla 1, Valor FOB de las exportaciones, varfacidn, contribucidn y participacidn segin grupos de
productes (OKL)

Junie {2022-2023)°

Junis Ervers « Junio
Grupes e productos {ONC) W WH Velddr Cowdbuins Patipsdte WE W Vaadin :::Z;:: Participacisn
s e tlrestoy O Beversonlpgt 20N o w8 %)
Yotal 54976 3IBGN 215 1000 284107 U554 336 008
Aprapecuzsize, alimbntus y it 10581 its A 42 HE B LN 54 A3 N3
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Contrabando

Segun el diario la repdblica en su publicacién del 1 de marzo de 2023 se indica que: “Se calcula en

Colombia

ingresa contrabando equivalente a $25 billones en un afio, entre la modalidad abierta, en

la que se mueve la mercancia por canales no oficiales, y la técnica, en la que se manipula la
documentacién. Esta Glitima ha aumentadao en los tltimos afios", asegurd Mac Master.?

El empresario manifesté que dicha cifra es superior a la de muchos sectores de la economia y se
podria decir que ronda dos puntos porcentuales del PiB. Teniendo eso en cuenta, el fin del
encuentro es adelantar acuerdos y tomar decisiones para dar un paso adelante en el propdsito de
acabar con estas actividades gue son nocivas para el sector empresarial y la ciudadania en general.

De la misma forma mencicna: Cabe aclarar que el comercio ilicito abarca desde el contrabando

técnico y

abierto hasta los productos falsificadas y adulterados, probiematica que tiene un alto

impacto en todas las sociedades. De hecho, segin el (ltimo estudio de incidencia global de la Ocde,
el comercio internacional de mercancias ilicitas alcanzé US$464.000 millones en 2019, lo que
representa 2,5% del comercio mundial. Eso tiene consecuencias perjudiciales sobre sectores como
los textiles, medicamentos, bebidas y alimentos, tabaco, cosméticos, jugueteria, electrénicos,
software y equipamiento médico; algunos de ellos, con la posibilidad de generar serios efectos en
{a salud vy seguridad de las personas.

3. TECNICO

Los eventos son aquellos fendomenos que surgen de ocasiones no rutinarias y que tienen objetivos
de ocio, culturales, personales u organizativos establecidos de forma separada a la actividad normal
diaria, cuya finalidad es ilustrar, celebrar, entretener o generar experiencias en un grupo de

personas.

Los eventos no incluyen solo elementos tangibles sino que también existen otros como son la
expectacién y las emoaciones. Por tanto, los elementos principales que lo define son irrepetible,
Unico, intangibles, con un alto nivel de contacto personal e interaccidn, que requiere una intensidad
de trabajo y en un espacio de tiempo limitado.?

Para sacar adelante este proceso de minima cuantia se hace necesario adelantar los siguientes
programas que hacen parte del plan de inversion garantizar las actividades de bienestar social para
los funcionarios de la Ggbernacién del Departamento de Arauca:

[TEM |

DESCRIPCION

COMPONENTE 1

ACTIVIDADES CULTURALES PARA LOS AFILIADOS A SINTRENAL EN EL DEPARTAMENTO DE

ARAUCA, MUNCIPIO DE ARAUCA

1.1 SITIO, exclusividad, con capacidad para 100 personas, con aire acondicicnado yf/o campestre, 10
) mesas redondas para 10 personas cada una, 100 sillas blancas sin brazos.
1.2 DECORACION, acorde a fa celebracion, velos, fiores, manteles para mesas y mofios para sillas.

? https://www.larepublica.co/economia/se-calcula-gue-en-colombia-ingresa-contrabando-equivalente-a-25-billones-al-ano-3557779
2 https://www.protocoloimep.com/articulos/que-es-un-evento-y-
clasificacion/#:~:text=Los%20eventos%20son%20aquelios%20fen%C3%B 3menos,en%20un%20grupoe%%20de%20personas.
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1.3 CENTROS DE MESA, flores, base de madera o vidrio, de 35 a 40 cm de alto.
1.4 HIDRATACION, Agua, Gaseosa, hielo en cubos, hielo picado, vasos 9 onzas.
1.5 COCTEL, sin alcohol.
SONIDO, para los eventos culturales a realizar, consola de 26 canales, 4 monitores activos, 2 torres
1.6 activas doble pariante, 5 micréfonos de cable, 5 pedestales para microéfonc, 4 micréfonos
) inaldmbricos y una diadema inaldmbrica, luces par led, camara de humo, laser. (con su respectiva
instalacion).
1.7 GRUPO MUSICAL Y/O GRUPO BASE, dependiendo del tipo de evento cultural a realizar, minimo
) tres (3) integrantes, costo por dos {2) horas.
1.8 ANIMADOR, persona gue debe amenizar todo el evento.
ALMUERZO Y/O CENA, tipo buffet, 2 clases de carnes (res, polio, pescado o cerdo 200 gramos de
1.9 cada una de las opciones elegidas), una 1 clase de ensalada (100 gramos), 1 clase de arroz (120
) gramos), 1 clase de bastimento (50 gramos), bebida -jugo - en vaso de nueve {9) onzas de zumo de
fruta de ia cosecha.
SERVICIO DE PASABOCAS, Canapés de pollo, Sushi de jamén y gueso, Pastelito de carne a la
1.10 bolofiesa, palitos o deditos de gueso mini, empanadas cocteleras rellenas de polio o carnes,

pastelitos hawaianos

COMPONENTE 2

ACTIVIDADES CULTURALES PARA LLOS AFILIADOS A SINTRENAL EN EL DEPARTAMENTO DE

ARAUCA, MUNCIPIO DE TAME

8ITi0, exclusividad, con capacidad para 50 personas, con aire acondicionado y/o campestre, &

21 mesas redondas para 10 personas cada una, 50 sillas blancas sin brazos.
2.2 DECORACION, acorde a la celebracian, velos, flores, manteles para mesas y mofcs para sillas.
2.3 CENTROS DE MESA, flores, base de madera o vidrio, de 35 a 40 cm de alto.
24 HIDRATACION, Agua, Gaseosa, hielo en cubos, hielo picado, vascs 9 onzas.
2.5 COCTEL, sin alcohol.
SONIDO, para los eventos culfurales a realizar, consola de 26 canales, 4 monitores activos, 2 torres
26 activas doble parlante, 5 micréfonos de cable, 5 pedestales para micréfono, 4 micréfonos
) inaldmbricos y una diadema inalambrica, luces par led, camara de humo, laser. {con su respectiva
instalacién).
2.7 GRUPO MUSICAL Y/O GRUPO BASE, dependiendo del tipo de evento cultural a realizar, minimo
) tres (3) integrantes, costo por dos (2) horas.
2.8 ANIMADOR, persona gue debe amenizar todo el evento.
ALMUERZO Y/O CENA, tipo buffet, 2 clases de carnes (res, pollo, pescado o cerde 200 gramos de
2.9 cada una de las opciones elegidas), una 1 clase de ensalada (100 gramos), 1 clase de arroz (120
) gramos), 1 clase de bastimento (50 gramos), bebida -jugc - en vasc de nueve (9) onzas de zumo de
fruta de la cosecha.
SERVICIO DE PASABOCAS, Canapés de pclic, Sushi de jamén y queso, Pastelito de carne ala
210 bolofiesa, palitos o deditos de gueso mini, empanadas cocteleras rellenas de pollo o carnes,

pastelitos hawaianos

COMPONENTE 3

ACTIVIDADES CULTURALES PARA LOS AFILIADOS A SINTRENAL EN EL. DEPARTAMENTO DE

ARAUCA, MUNCIPIO DE SARAVENA

SITIO, exclusividad, con capacidad para 80 personas, con aire acondicionade y/o campestre, 8

34 mesas redondas para 10 personas cada una, 80 sillas blancas sin brazos.

3.2 DECORACION, acorde a la celebracion velos, flores, manteles para mesas y mofics para sillas.

3.3 CENTROS DE MESA, flores, base de madera o vidrio, de 35 a 40 cm de alto.

3.4 HIDRATACION, Agua, Gaseosa, hielo en cubos, hielo picado, vasos 9 onzas.

3.5 COCTEL, sin alcohoi,

SONIDO, para los eventos culiurales a realizar, consola de 26 canales, 4 monitores activos, 2 forres
activas doble pariante, 5 micréfonos de cable, 5 pedestales para micréfono, 4 micréfonos
3.6 ) ) : : . .
inaldmbricos y una diadema inalambrica, luces par led, cdmara de humo, iaser. (con su respectiva
instalacion).
3.7 GRUPO MUSICAL Y/O GRUPOQ BASE, dependiendo del tipo de evento cultural a realizar, minimo
) tres (3) integrantes, costo por dos (2) horas.
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3.8

ANIMADOR, persona gue debe amenizar todo el evento.

3.8

ALMUERZOQ Y/OQ CENA: tipo buffet, 2 clases de cammes (res, pollo, pescado o cerdo 200 gramos de
cada una de las opciones elegidas), una 1 clase de ensalada (100 gramos), 1 clase de arroz (120
gramos), 1 clase de bastimento (50 gramos), bebida -jugo - en vaso de nueve (9) onzas de zumo de
fruta de la cosecha.

3.10

SERVICIO DE PASABOCAS, Canapés de pollo, Sushi de jamén y queso, Pastelito de carme a ia
bolofiesa, palitos o deditos de queso mini, empanadas cocteleras rellenas de pollo o cames,
pastelitos hawaianos

COMPONENTE 4
APOYO OLIPIMPIADAS JUEGOS DEPORTIVOS SINTRENAL

4.1

SERVICO DE ALIMENTACION, durante la fase departamental juegos de los docentes, son (11)
once comidas para (100) participantes, por dia.

4.2

UNIFORMES DE COMPETENCIA, (camiseta, pantaloneta y medias, marcados con los respectivos
logos, numeros, en tela transfer, los uniformes deberan tener el nimero de competencia con las
medidas reglamentarias, las tallas, colores y disefios se entregan a la firma del acta de inicio del

respectivo contrato.
Nota: Los uniformes deberan ser entregados en tulas marcadas de acuerdo a la disciplina deportiva.

4.3

UNIFORMES DE PRESENTACION, camiseta tipo polo elaborada en tela poliéster deportiva con
logos y disefios aplicador en transfer, tallas y demas se entregaran a la firma del contrato.

4.4

GORRA TIPO CAMIONERO, diserios se entregan a la firma del acta de inicio del respectivo
caontrato

4.5

BEBIDAS ENERGETICAS PARA LOS PARTICIPANTES, Bebida isoténica, usada para rehidratar y
recuperar carbohidratos (bajo la forma de az(cares sacarosa y glucosa) y electrolitos {sales del
sodio y potasio).

COMPONENTE 5
APOYO OLIMPIADAS JUEGOS DEPORTIVOS ASEDAR

5.1

ACREDITACIONES: para cada unoc de los participantes de la fase departamentai la cual debe
contener los datos personales (nombre, apellidos, RH, documento de identidad, deporte y municipio)
debe ser de 10 cm de ancho por 15cm de largo debidamente laminado con cinta para portar de 8¢
cm de largo por 2,5cm de ancho.

5.2

TROFEOS EN VIDRIO, deportes de conjunto e individuales en acrilico translucido o vidric de 5mm,
18 x 40 cm, con impresidn digital, base en madera o vidrio, inferior de 14cm diametro x 8cm de alto.

5.3

UNIFORMES DE COMPETENCIA, (camiseta, pantaloneta y medias, marcados con los respectivos
logos, numeres, en tefa transfer, los uniformes deberan tener el numero de competencia con las
medidas reglamentarias, las tallas, colores y disefios se entregan a la firma del acta de inicio del

respectivo contrato.
Nota: Los uniformes deberan ser entregados en tulas marcadas de acuerdo a la disciplina
deportiva.

5.4

PASACALLE, Pasacalle en banner con ojales medidas: 700¢m*70cm incluyendo disefio.

5.5

PENDON, en banner con ojales medidas: 200 ¢m *180cm, el cual debera tener la informacidn del
desarrolio de la Fase Departamental.

5.6

HIDRATACION, bolsa de agua en presentacién de 300cc.

57

REFRIGERIO, Jugo en envase plastico ylo tetra pack de 250ml, ponqué de 100 gramos sabores
vartados, paquete de galleta integral de 30g gramos, porcion de fruta de cosecha, debidamente
empacados individualmente, de marcas reconocidas, todo higiénicamente empacado.

5.8

PARAMEDICOS, Asistencia de urgencias médicas deportivas en cada uno de los escenarios
deportivos de |a fase departamental.

5.9

PROMOCION, DIVULGACION EN RADIO, elaboracién de cudl radial de 25 a 30 segundos,
ademas de transmisién en programas de noticierc y programacion habitual

SONIDO, costa de 4 cabinas activas doble parlante de 15 pulgadas cada una, régimen de potencia
de 1500 W (750 W x 2), 2 monitores t-12, régimen de potencia de 1000 W (500 W x 1), cdmara de
humo, luces par led, cabezas méviles tipo arafia, laser, 6 micréfonos de cable profesionales con sus
respectivos pedestales, 2 !-nicréfonos profesionales inalambricos, personal encargado del sonido,
INAUGURACION DIA 1, prasentador, mesa de centro, adornos fiorates, MUESTRAS
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CULTURALES DIA 2, 3 presentador, CLAUSURA DIA 4, presentador, ambientacién musical, grupo
musical llanero y/o musica variada.

COMPONENTE 6

DIA LA FAMILIA PARA FUNCIONARIOS, DE |.A ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL HIJOS Y

FAMILIA

6.1

SITIO CAMPESTRE, exclusividad, el sitic debe contar con piscina para niflos, baflos acordes a la
cantidad de publico a atender, cancha de voleibel, cancha de futbol, casona o kiosco para
funcionarios, amplias zonas verdes, silleterla y mesas suficientes.

6.2

FERIA DE PUEBL.QO, stands con juegos tradicicnales:(tres (3) juegos de rana, tres (3) juegos de
domino con su respectiva mesa para jugar, un (1) tablero de baloncesto, un (1) tiro al blanco, un (1)
jenga gigante, una (1) cancha de mini-tejo en plastilina, un (1) golfito, un (1) metegol gigante, tres (3)
saitarines, una (1) cama eldstica, un (1) carrusel de carros, un (1) juego de bolos, un (1) cucunuba,
, un (1) juego de bingo, con su baiotera y 200 cartones plasticos, diez (10) carpas impermeabies de
3x3 y 3x4.5 metros, cuatrocientos (400) globos mil figuras, trescientos (300) metros de festones
"banderines” impermeables con riata, para la decoracién

6.3

STAND DE HIDRATACION, Agua en boisa presentacién de 300mi, Gaseosa y jugos de marca
reconocida en envase de pldstico en presentacion de 250ml.

6.4

STAND DE DULCERIA, algododn de azlcar, crispetas de colores, barquilias de helado, obleas,
galletas, dulceria en general.

6.5

SONIDQ, consola de 12 canales, torres activas de deoble parlante, 1 monitor pasive, 2 micréfones de
pedestal, 1 micréfono inaldmbrico, para el bingo 1 parlante activo y micréfono.

6.6

ANIMADOR, persona que debe amenizar todo el evento.

6.7

REFRIGERIQ, hamburguesa (carne de 120 gramos, una (1) lonja de queso cheddar, dos (2) rodajas
de pepinillos, una (1) tocineta, pan brioche, salsas al gusto y/o perro caliente, una (1) salchicha
americana, gueso ralladlo, queso tajado, papitas en fosforito, pan brioche y salsas al gusto).

COMPONENTE 7
ACTIVIDAD FIN DE ARO

7.1

SITIO CAMPESTRE, exciusividad, con capacidad para minima de 400 personas, amplias zonas
verdes, quiosco grande, con piscina, baterias sanitarias para hombre y mujer, acorde a la cantidad
de personas a atender, zona amplia para parqueadero vigilado, Y/O CON AIRE ACONDICIONADO,
exclusividad, central, con capacidad para minima de 400 personas, zonas de bar, baterias sanitarias
para hombre y mujer, acorde a la cantidad de personas a atender, zona amplia para parqueadero
vigilado.

7.2

DECORAGION TIPO CARNAVAL, velos de colores, tiras de luces, reflectores, flores, 40 mesas con
sUs respectivos manteles, estacidn de fotos, 400 sillas blancas sin brazo con su respectivo mofio de
colores, decoracion de tarima.

7.3

DECORACION INSTALACIONES DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL, decoracion
navidena, guirnaldas frondosa canadiense, flores escarchadas de 20 x 20 cm en colores vatios,
ramas plasticas escarchadas en varios colores, papel Kraft, papel navidefio por pliegos, cinta
navideda, bolas navidefias en diferentes tamanos y colores, mofios, ovejas, casas, decoracion
navidefa de las puertas de cada secretaria, montaje del pesebre y arbol de navidad que tiene la
administracién departamental, con los arreglos respectivos.

7.4

CENTROS DE MESA, flores, base de madera o vidrio, de 25 a 30 cm de alto.

7.5

HIDRATACION, Agua, Gaseosa, soda, hielo en cubos, hielo picado, vasos & onzas.

7.6

COCTEL, sin alcohot.

7.7

SONIDO PROFESIONAL, , con capacidad de amplificacién de hasta 32 puertos de entrada en
simultaneo, cuenta con CONSCLA DIGITAL.; el sonido tiene 2.000 WTS RMS de potencia a tres
vias, 4 cabinas dobies de 15°, 2 bajos dobles de 18", 4 cabinas sencillas de 15", 5 retornos de 15"
microfonearia de las lineas Shure SM57 y SM58 para voces, A nivel de puesta en escena debe
cuenta con B metros de truss, 2 elevadores con capacidad de 200 kilos cada uno, sistema de
iluminacion que indluye cabezas méviles, par ieds, l4ser de cuatro salidas, todas manejadas desde
DMX escenograficamente de acuerdo a las necesidades. camara de humo y 2 disparos ventury.

7.8

TARIMA, con faldén color negro en éptimas condiciones cuyo piso garantiza resistencia y
seguridad, |a tarima tiene dimensiones de 4 metros de ancho x 8 metros de largo x 80 cm de altura y
debe contar con una escale pequefia.
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7.9

GRUPO MUSICAL TROPOPICAL Y/O GRUPO BASE, seis (6} integrantes, todo tipo de musica,
costo por tres (3) horas.

7.10

ANIMADOR, persona que debe amenizar todo el evento.

7.11

CENA FIN DE ANO, menU navidefio, 3 clases de cames (Rollo de Carne y/o Gallina Rellena y/o
Muchacho relleno y/o Galantina de Pavo y/o Cerdo al horno en salsa de ciruelas (150 gramos de
cada una), 1 arroz verde (100 gramos}, 1 porcién da pan navidefio, {80 gramos), pure de papa
gratinada (80 gramos), ensalada navidefa (80 gramos), bebida -juge - en vaso de nueve (9) onzas
de zumo de fruta de la cosecha.

712

SERVICIO DE PASABOCAS, Canapés de pollo, Sushi de jamén y queso, Pastelito de carne a la
bolofiesa, palitos o deditos de queso mini, empanadas cocteleras con relleno de pollo, carne ylo
hawaianos, bolitas de carne.

4. CONTEXTO REGULATORIO

Existen actualmente normas aplicables para las empresas que organizan eventos y prestan sus
servicios de apoyo logistico entre ellas se encuentran:

s Ley 300 de 1996

s Decreto 2395 de 1999

e Decreto 1824 de 2001

s Ley 1101 de 2006

+ Ley 1493 de 2011

e Ley 1558 de 2012

e Resolucién 2674 de 2013

e Decreto 1074 de 2015

» Las demds normas nacionales o regionaies que correspondan
s resolucién 4240 de 2600.

s Actualmente en Colombia esta norma técnica NTS-OPC Sectorial 001.2009-08-26 operaciones

de congreso ferias y convenciones requisitos de servicios.

5. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

5.1 {Cémo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?

Afio VALOR FIECUTADO OBJETO CONTRACTUAL CONTRATO| =~ CONTRATISTAS

PRESTACION DE SERVICIOS
PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES DE BIENESTAR
SOCIAL PARA LOS AFILIADOS A
023 | 50.682.911,00 SINTRARAUCA EN 327 IVAN ALBERTO
CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO JACOME MURILLO
LABORAL VIGENTE Y
FUNCIONARIOS DE LA
GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
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{DIA DEL TRABAJADOR Y
OLIMPIADAS DEPORTIVAS)

2023 60.500.000.00

PRESTACION DE SERVICIOS
PARA REALIZACION DE
ACTIVIDADES DE BIENESTAR
SOCIAL PARA LOS AFILIADOS

ASEDAR DEL 237 IVAN ALBERTO
DEPARTAMENTO DE JACOME MURILLO
ARAUCA, EN CUMPLIMIENTO
DE ACUERDO LABORAL
VIGENTE (DIA DEL
MAESTRO).

2022 64.500.000,00

PRESTACICN DE SERVICIOS
PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES DE BIENESTAR
SOCIAL PARA SERVIDORES 554 IVAN ALBERTO
PUBLICOS DE LA JACOME MURILLO
GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA

(ACTIVIDAD DE FIN DE ARO)

5.2 {Como adquieren otras entidades Estatales y empresas privadas este bien, obra o servicio?

VALOR

Afo CJECUTADO

OBJETO CONTRAGTUAL " CONTRATO CONTRATISTAS

2022 112.799.329

CONTRATAR LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE BIENESTAR,

RESTAURANTE, CAFETERIA, MIGUEL ANGEL
CATERING PREPARACION DE 007 ARC-ENAP- VALLEIO
EVENTQS Y OPERACION LOGISTICA 2022 BURGOS

DEACUERDO A REQUERIMIENTOS
DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ESCUELA NAVAL DE

2022 223.089.535

PROCESC BIENESTAR AL APRENDIZ SAMC-VLL- EMPRENDER
Y LOGISTICA 2022 CTA-001-2022 ERP S.A.S

2023 209.386.680

REALIZAR A TODO COSTO
ACTIVIDADES DEL PLAN DE
BIENESTAR SOCIAL DE LA
CORPORACION AUTONOMA CO-8A-MC- SERVIINTEGRAL
REGIONAL DE LA ORINOQUIA, 002-2023 ES M&M S.A.S.
VIGENCIA 2023, DIRIGIDO A LOS
SERVIDORES PUBLICOS EN LA
SEDE YOPAL, SUBSEDE VICHADA,

2023 152.000.000

LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
BIENESTAR ORIENTADOS AL

DESPLIEGUE DEL SISTEMA DE PN MEMOT JORGE LUIS
ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA SA MC 017 LACHARME
PQOLICIAL SAFAP, PARA EL 2023 CORRALES

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE
VIDA DEL PERSONAL DE LA POLICIA
METROPOLITANA DE MONTERIA,
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DEPARTAMENTOQ DE POLICIA
CORDOBA 'Y SUS BENEFICIARIOS.

6. ESTUDIO DE LA OFERTA
INDICADORES FINANCIEROS

La Superintendencia de Sociedades ha puesto al servicio en su plataforma, un Sistema Integrado de
Informacidn Sacietario cuyas siglas son (S/!$) de uso nacional, donde se encuentran empresas con
caracteristicas comerciales importantes y cuyo valor para la entidad obedece a la clasificacién de
actividades comerciales que estas ejercen y que los convierte en potenciales proveedores de bienes
y servicios para el presente proceso, de conformidad con los cddigos de cuentas del CilU.

Entre las caracteristicas importantes que obtenemos estdn los nombres de sus empresas, sus
estados financieros publicados para el conocimiento de quienes acudimos a encontrar informacién
potencialmente Gtil para muchos menesteres y en nuestro caso para la elaboracién de los estudios
del sector actividad-capacidad financiera en la Gobernacidn de Arauca.

Es un portal elabarado con inteligencia artificial, que permite a los usuarios acceder de manera &gil,
gratuita y en linea. Con ello estamos adoptando infarmacién oficial, y representativa por la gran
cantidad de empresas que se encuentran representadas en cada sector-actividad, con lo que damaos
cumplimiento a las recomendaciones del manual guia estudios del sector de Colombia Compra
Eficiente.

Es importante dar a conocer que se encuentran en dicha plataforma seis (6) bases de datos
contables a las que les denominan, Plenas individuales, plenas separadas, Pymes individuales y
Pymes separadas, plenas separadas y pymes separadas.

La entidad de conformidad con decreto 1860 del 2021, ha adoptado para la elaboracion de la
plantilla financiera la informacion que nos entrega La superintendencia al grupo denominado las
pymes individuales. Se entiende esto asi:

Las pymes individuales nos resultan altamente representativas en muchas de sus actividades y esto
se refiere a la cantidad de futuros proveedores con caracteristicas similares. En el Anexo cuatro del
estudio previo se estableceran condiciones favorabies en el capital de trabajo y el patrimonio
cuando el registro de proponente establezca la clasificacién de estas en los cierres.

De conformidad con el articulo ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1860 de 2021 y el numeral 1
del articulo 12 de la ley 590 de 2000, que se sefiala en el estudio del sector de este proceso, se
procede a establecer condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la
participacion en los procedimientos de seleccian a las MIPYMES de conformidad con los siguientes
criterios:

INDICES DE CAPACIDAD FINANCIERA: En atencidn a que el decreto 957 de 2019 numeral 2 define
el tamafio de la empresa y los criterios para la clasificacion de estas y el gobierno para efectos de
otorgar beneficios a las Mipymes establecié como criterio determinante las ventas brutas, el
presente pliego establece condiciones diferenciales en la capacidad financiera de los indicadores de
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capital de trabajo y patrimonio que deban acreditar las grandes empresas frente a los
requerimientos financieros que presenten las Mipymes, para lo cual estos dltimos se reducirdn en
un 50% la exigencia de capital de trabajo y de patrimonio a la exigida en el Anexo cuatro del estudio
previo las grandes empresas.

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: De conformidad con el articulo 2.2,1.2.4,2.18 del
decreto 1860 de 2021 y En atencion que los requerimientos financieros para capacidad
organizacional proceden de la base de datos de las mipymes individuales, no es relevante establecer
condicicnes diferenciales entre las grandes empresas y las mipymes. Adicional a ello, las condiciones
de rentabilidad del patrimonio y del activo resultan mds gravosas en cuanto mayor asciende los
activos y el patrimonio de las grandes empresas frente a las Mipymes.

Para determinar el tamafio de las empresas, el comité evaluador tomara directamente del
certificado de existencia y representacion legal la clasificacion de la categoria de las empresas y
procederd a evaluar de conformidad con las normas sefialadas, aplicando los beneficios a las
mipymes.

La siguiente serd la clasificacién del anexo dos del estudio previo en lo financiero. Informacidn
correspondiente de 8533 empresas clasificadas en servicios y 42 empresas de actividades
recreativas y de esparcimiento, R9329. Diciembre 31 del 2021,

REGION | DEPARTAMENTO | CIUDAD
TODO
SECTOR ACTIVIDAD
ACTIVIDADES
SERVICIOS RECREATIVAS Y DE
ESPARGIMIENTO

RAZON DE LIQUIDEZ: La liquidez representa la cualidad de los activos para ser convertidos en dinero
efectivo de forma inmediata sin pérdida significativa de su valor. De tal manera que cuanto mas facil
es convertir un activo en dinero se dice que es mds liquido. Por definicion el activo con mayor
liquidez es el dinero, es decir los billetes y menedas tienen una absoluta liquidez, indica la capacidad
del proponente para cancelar sus deudas a corto plazo comprometiendo sus activos corrientes,
entre mas alto sea el indice, menor es el riesgo de gue exista incumplimiento del oferente de las
deudas a corto plazo.
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GRAFICO 1
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La liquidez se utiliza para sefialar aquellos activos que son convertibles en efectivo con facilidad ya
gue mds "liquido” es el efectivo. Para los activos liguidos diferentes del dinero, ia liquidez se debe
considerar en dos aspectos; el tiempo necesario para convertir el activo en dineroy laincertidumbre
asociada a! precio de cada activo. El mantenimiento de cierto nivel de liquidez le permite al oferente
disminuir el grado de incertidumbre, asociado a la posibilidad de declararse insolvente. Hay
decisiones que afectan la liquidez del oferente, entre otras, el manejo del efectivo y las inversiones
temporales, procedimientos y politicas para la concesién del crédito (cuentas por cobrar), control
de inventarios, y el manejo de los activos fijos. Al observar el comportamiento de la liquidez en el
afio 2021 se pude notar que se encuentra en 1.43 y, Es recomendable tomar el ultimo afio.

RAZON DE ENDEUDAMIENTO: Este indicador es un referente financiero cuyo objetivo es evaluar el
grado y la modalidad de participacidn de los acreedores de una empresa en su provision
pecuniaria. Se trata de precisar los riesgos en los cuales incurren tales acreedores y los duefios de
la empresa asi como la conveniencia o la inconveniencia de cierto nivel deudor de la “firma -
proponente”.

Al revisar el comportamiento de esta actividad del sector servicios podemos concluir que se
presentan, bajos indicadores de endeudamiento por lo gque la administracion considera importante
particularmente, exigir los menores niveles de este indicador que garanticen el cumplimiento del
proceso contractual, Al estudiar el comportamiento de este indicador en los estados financieros
presenta un endeudamiento de 30para el aflo 2021.
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RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: Ei indicador de razédn de cobertura de intereses se
determinard segun el comportamiento de este, atendiendo informacidn del Sistema Integrado de

Informacion Societario cuyas siglas son (SHS);

en caso de que de manera individual o en un

Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad alguno de sus integrantes presente en el
concepto de gastos de intereses cero {0) afie 2021, {RUP) y haya presentado utilidad operacicnal en
los estados financieros del afio 2021, {(RUP) este integrante se declarard financieramente habil.
Algunas de las empresas que se encuentran dentro esta actividad sector son:
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RAZOMN SOCIAL

R9329 - Otras actividades

recreativas y de esparcimiento
AMELOT SAS

AMELOT SAS

ARKADNA FANMILY CENTER 5A5

ARKADMA FANMILY CENTER S5AS

CARNAVAL DE BARRANQUILLA §.A.5

CARMNAVAL DE BARRANOLIILLA 5. A5

CASA DE CANMPO S.A.

CASA DE CAMPO 5 A,

CITY PARK SAS

CITY PARK S5A35

CLUBR CAZADORES S.A.

CLUB CAZFADORES S A,

CLUB UNION SA ZLUS UNION SA

CLUB UNION §& CLUEB UNION SA

OWER RECREA S.&.

DIVER RECRER S A&,

ECOPARQUE €L. GATERD DE QCCIDENTE §AS
ECOPARQUE EL. GAITERG DE QCCIDENTE SAS
ECOTREK SAS

ECOTREK 54%

HAPPYLAND COLOMBIA SAS

HAPPYLAND COLOMBIA SAS

INVERSIONES TLUB CANMPESTRE DE CARTAGO 5.4,
INVERSIONES CLUB CAMPESTRE DE CARTAGOQ 5. A
MANDA PARQUE 5.A.S.

MANOA PARCOUE S A5,

MMARSELLA HACIENDA ECOTURISTICA SAS
MARSELLA MACIENDA ECOTURISTICA SAS
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RAZONES DE RENTABILIDAD ROE ROA

Desde el punto de vista del inversionista, lo mas importante de utilizar estos indicadores es analizar
la manera como se produce el retorno de los valores invertidos en la empresa (rentabilidad del
patrimonio y rentabilidad del activo total).

La rentabilidad operacional del patrimonic permite identificar la rentabilidad que ofrece alos socios
o accionistas el capital que han invertido en la empresa, sin tomar en cuenta los gastos financieros
ni de impuestos y participacion de trabajadores.

Por tanto, para su andlisis es importante tomar en cuenta la diferencia que existe entre este
indicador y el de rentabilidad financiera, para conocer cudl es el impacto de los gastos financieros e
impuestos en la rentabilidad de los accionistas. Para el presente proyecto donde el Roe para el
dltimo afio presenta 2.0% afio 2021.

La razén de rentabilidad del activo muestra la capacidad del activo para producir utilidades,
independientemente de la forma como haya sido financiado, ya sea con deuda o patrimonio.

Para el Roa el comportamiento es muy variable presenta 1.0% para el afio 2021 por lo que se

recomienda tomar un valor del dltimo afio.

GRAFICO 4
RAZON SOCIAL ACTIVOS CORRIEWTES TOTALES TOTAL ACFIVOS PASIVOS CORRMNTES TOTAL PASIVO PATRIMONIO TOTAL GANANGAS
TOTALES
R9329 - Otras actividades
recreativas y de esparcimiento
87.268,00 1.157.261,00 10.999,00 10.899,00 1146.292,00  107.386,00
428.8665,00 1.182.900,00 143.994,00 143.954,00 103890600  56.293,00
2.096.513,00 16,777.588,00 3.603.743,00  11.645.043,00 513254500 2.515.352,00
1.567.566,00 16.034.188,00 3.101.208,00  13.416.995,00 2.617.193,00 -1.906.025,00
4.238.495,00 4.282.408,00 5.899.041,00 7.751.098,00 - 3.468.690,00 -1.687.463,00
4.935.185,00 5.088.260,00 8.750.476,00 2.865.367,00 . 3.781.107,00 -3.763.649,00
1.615.716,00 44.554.843,00 254.904,00 863.780.00 43,731.163,00 - 299.032,00
1.633.996,00 44,689.106,00 473.125,00 1.020.737,00 43.668.369,00 - 174.166,00
3.732.365,00 32.718.575,00 2.584.709,00 5.612 508,00 27.109.667,00 6.059.621,00
3,653.428,00 34.838.789,00 383950700  13.792.743,00 21.046046,00 -3.277.302,00
856.420,00 14.761.930,00 28.144,00 121.912,00 14.640.018,00 25.181,00
982.523,00 14.709.158,00 19.254,00 94.371,00 14.614.837,00 - 134.161,00
449.197,00 7.296.596,00 1.248.598,00 3.332.216,00 3.964.380,00 - 5%4.863.00
291.518,00 7.243.172,60 1.188 680,00 3.628.464,00 2.614.708,00 -1.502.004,00
276.790,00 7.182.471,00 72.322,00 820.349,00 636212200 - 29.385,00
346.211,00 7.340.769,00 139.595,00 949.262,00 6.361.507,00 - 55.775,00
1.241.796,00 7.350.113,00 181.548,00 1,341.573,00 6.008540,00  $33.434,00
1.227.798,00 6.86:5.488,00 85.305,00 1.354.382,00 5.475.106,00  174.304,00
1.453.681,00 3.939.457,00 475.169,00 475.368,00 346408800  683.811,00
645.347,00 3.216.631,00 436.374,00 436.374,00 2.780.257,00  SR.2£000

INDICADORES ADICIONALES. La Gobernacion podra

exigir dentro de los pliegos que no

correspondan a pliego tipo dos indicadores adicionales el de Capital de Trabajo y el de Patrimonio.
{Para el caso de las interventorias de obra, consultorias de estudios y disefios para obras publicas,
consultorfa en ingenierfa para obras donde la ley 1882 de 2018 establece pliego tipo solo se exigira
el capital de trabajo como indicador).
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CAPITAL DE TRABAJO: Se considera como aquellos recursos que reguiere la empresa para poder
operar, también es el excedente de los activos a corto plazo sobre los pasivos a corto plazo, es una
medida de capacidad que tiene una empresa para continuar con el normal desarrolio de sus
actividades a corto plazo, dada la condicién de este proceso, y la cuantia, la ad ministracién requiere
disponibilidad de recursos a carto plazo del oferente para garantizar su financiacién por lo gque se
justifica la necesidad de incluirlo como indicador adicional en este proceso.

EL PATRIMONIOQ: Conjunto de bienes propios de una persona o de una institucién, susceptibles de
estimacion econdmica, la administracién requiere que el oferente disponga de patrimonio
suficiente que pueda garantizar no solo la ejecucién del presente proceso, sino también cualquier
eventualidad que afecte el normal desarrollo del proceso en todas sus etapas.

Es el valor residual de los activos del ente econdmico, después de deducir todos sus pasives, es el
conjunto de bienes, derechos y obligaciones que constituyen los medios econdémicos y financieros
através de los cuales el oferente puede cumplir sus fines, también definimos el patrimonio como e!
conjunto de bienes, derechos y obligaciones que tiene una persona o empresa. Un patrimonio no
acorde con el presente proceso dada la cuantia, y la naturaleza del contrato pone en riesgo la
financiacion del procese, dada las eventualidades que se surten en la etapa contractual y pos
contractual, ahora, teniendo en cuenta los factores sefialados anteriormente y en aras de
salvaguardar los recursos publicos donde se requiere oferentes con un amplio respaldo financiero
para cumplir a cabalidad el objeto del contrato se ha determinado como exigencia habilitante que
el patrimonio sea un indicador adicional. EMPRESAS QUE PRESTAN ESTE SERVICIO

6.1 ¢Cudl es la dindmica de produccidn, distribucidn y entrega de bienes, obras y servicios?

El DEPARTAMENTO DE ARAUCA pagara el valor del contrato, previa presentacion de la Grden de
Pago debidamente soportada, asi:

Hasta un QCHENTA POR CIENTO (80%} del valar del contrato, se pagara mediante presentacidon de
actas parciales, formuladas por el contratista, aceptadas y recibidas a satisfaccion por la
supervision.

El pago del veinte POR CIENTQ (2%} restante del valor total se hara efectivo con la presentacidn
del acta de recibo final y la suscripcién del acta de liquidacién del contrato y su correspondiente
aprobacién por parte de la supervisidn

6.2 ¢A quién se va a comprar?

Desde el estudio de mercado, en el cual se realiza la fase inicial de conducta comercial, en donde se
solicitan cotizaciones a empresas legalmente constituidas o personas naturales, se puede
determinar que en el mercado existe empresas con la capacidad de proveer el objeto actual, bajo
todos los requisitos técnicos, de plazos de entrega o ejecucion y formas de pago que se establecen
en el presente proceso. Los servicios que contratar son ofrecidos en el mercado y sus
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especificaciones comparten condiciones que son equivalentes para las diferentes entidades que

requieren de los mismos.

En cumplimiento de lo establecido en el literal D del articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 del 2015,
“Conocimiento de fondo de los posibles oferentes, es necesario mencionar que se identificaron
algunos proveedores que pueden prestar el servicio.

DEPARTAMENTALES

o KAEVENTOS

e SHIRLEY EVENTS

« EVENTOS CREACIONES
» [VAN ALBERTO JACOME

7. ESTUDIO DE MERCADO

UN'DAD VALOR TOTAL
ITEM DESCRIPCION DE CANT | COTIZACION 1 | COTIZACION 2 COTIZACION 3 (MENOR
MEDIDA VALOR)
VALOR VALOR VALOR
TOTAL TOTAL TOTAL VALDR TDTAL
COMPONENTE 1:
Cc1 ACTIVIDADES CULTURALES PARA LOS AFILIADOS A SINTRENAL EN EL DEPARTAMENTO DE
ARAUCA, MUNCIPIO DE ARAUCA
11 SITIO Global 1 $2.200.000 $ 2.300.000 $2.500.000 $2.200.000
1.2 DECORACION Global 1 $ 2.300.000 $ 2.200.000 $2.065.000 $ 2.065.000
1.3 CENTROS DE MESA Unidad 10 $ 620.000 $ 600.000 %$615.000 $ 600.000
1.4 HIDRATACION Unidad 100 $ 800.000 % 800.000 $800.000 % 800.000
1.5 COCTEL Unidad 600 $ 4.680.000 $ 4.500.000 $4.200.000 $4.200.000
1.6 SONIDO Giobal 1 $3.000.000 $2.800.000 $3.100.000 $ 2.800.000
GRUPQO MUSICAL Y/Q
1.7 GRUPO BASE Global 1 $2.100.000 % 2.200.000 $2.000.000 % 2.000.000
1.8 ANIMADQOR Unidad 1 $ 360.000 % 360.000 $360.000 % 360.000
1.9 ALMUERZO Y/O CENA Unidad 100 % 3.600.000 % 3.600.000 $3.600.000 % 3.600.000
SERVICIC DE .
1.10 PASABOCAS Unidad 600 % 1.200.000 $1.200.000 $1.200.000 $ 1.200.000
SUBTOTAL $20.860.000 | $20.560.000| $20.440.000 $ 19.825.000
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COMPONENTE 22
c2 ACTIVIDADES CULTURALES PARA LOS AFILIADOS A SINTRENAL EN EL DEPARTAMENTO DE
ARAUCA, MUNCIPIO DE TAME
AELS Gobal | 1 $1.810.000 | $2000.000| $2.100.000]  $1.810.000
2.2 | DECORACION Globai | 1 $1900.000 | $1800000| S$1665000]  §1.665.000
23 | CENTROS DEMESA | Unidad | 5 $310000|  §300000|  $307.500 $ 300.000
2.4 | HIDRATACION Uridad | 50 $400000 | $400000]  $400.000 $ 400,000
25 | COCTEL Unidad | 300 | $2.340000| $2.250.000 §2100.000| § 2.100.000
26 | SONIDO Giobal | 1 §3.000000] §2.800000] §3100.000|  §2.800.000
27 |SRUPOMUSICALYIO | Giopal | 1 $2.100.000 | $2200000] $2.000.000|  §2.000.000
58| ANIMADOR Unidad |~ 1 §360000  $360000]  §360.000 % 360,000
2.9 |ALMUERZO Y/O GENA | Unidad |50 | §7.800,000 | $1.800.000] $1800.000|  $1.800.000
2.10 gf‘gxg%g s Unidad | 300 $600.000!  $600.000|  $600.000 $600.000
SUBTOTAL | §14.620.000 | $14.610.000] $14.432.500 |~ $ 13.635.000
COMPONENTE 3:
c3 ACTIVIDADES CULTURALES PARA LOS AFILIADOS A SINTRENAL EN EL DEPARTAMENTO DE
ARAUCA, MUNCIPIO DE SARAVENA
31 [ SO Global | 1 $3.000.000 | $2150000] $2200000]  §2.000.000
72 | DECORAGION Global |1 $2.100.000 | 52150000 S1.965.000]  $1.965.000
3.3 | CENTROS DE MESA | Unidad | 8 $496.000 | $480.000|  $492.000 $ 480,000
34 | HIDRATAGION Uridad | 80 $640000 |  $640.000|  $640.000 §640.000
35 | COCTEL Unidad | 400 | $3.120.000] §3.000000| $2.800.000]  §2.800.000
36 | SONIDO Giobal | 1 §$3.000.000] $2.800000] $3.100.000  $ 2.800.000
37 |G e YO clobal | 1 $2.100.000 | $2.200.000| $2.000000|  $2.000.000
38 TANMADOR Unided |1 $360.000|  $360000]  $360.000 $360.000
3.9 |ALMUERZG Y/O CENA | Unidad | 80 | $2.880.000| $2880.000| $2.880.000|  $2.880.000
3.10 ?ﬁg:'g%g AS DE| Unidad | 400 $800.000| $800.000|  $800.000 $ 800.000
SUBTOTAL | $17.466.000 | §17.460.000| $17.237.000 | § 16.725.000
os COMPONENTE 4:
APOYO OLIPIMPIADAS JUEGOS DEPORTIVOS SINTRENAL
ar [SERVICO n T Unidad | 1100 | $22.000000 | $22000000| $22.000.000|  §22.000.000
a2 | ONFORMES  DF Unidad | 100 | $13.000000 | §14.000.000| $13.800.000 | $13.000.000
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UNIFORMES DE .
. . | 6. .000
4.3 PRESENTACION Unidad i00 $ 6.300.000 $ 6.000.000 $6.200.000 $6.000
GORRA TIPQ .
4.4 CAMIONERD Unidad 100 $ 3.500.000 $ 3.500.000 $3.500.000 $ 3.500.000
BEBIDAS
4.5 ENERGETICAS PARA | Unidad 1.000 $ 5.000.000 $ 5.000.000 $5.000.000 $ 5.000.000
LOS PARTICIPANTES
SUBTQOTAL $ 49.800.000 [ $50.500.000 [ $50.500.000 $ 49.500.000
cs COMPONENTE 5:
APOYO OLIMPIADAS JUEGOS DEPORTIVOS ASEDAR
5.1 ACREDITACIONES Unidad 840 $ 6.720.000 $6.720.000 $6.720.000 $6.720.000
5.2 TROFEQS EN VIDRIOQ Unidad 42 $10.920.000 | $10.500.000  $10.710.000 $ 10.500.000
UNIFORMES DE ,
5.3 COMPETENCIA Unidad 120 $16.200.000 | $16.800.000 | $15.600.000 $ 15.600.000
5.4 PASACALLE Unidad 4 $1.720.000 $ 1.640.000 $1.700.000 $ 1.640.000
5.5 PENDON Unidad 4 $1.920.000 $ 1.860.000 $1.880.000 $ 1.860.000
5.6 HIDRATACION Unidad | 12.000 $ 4.800.000 $ 4.800.00C $4.800.000 $ 4.800.000
5.7 REFRIGERIOS Unidad 840 $12.600.000 | $15.120.000 $13.860.000 $ 12.600.000
Jornad
5.8 PARAMEDICOS a 8 $ 4.800.000 $ 4.880.000 $4.640.000 $ 4640.000
PROMOQCION,
5.9 DIVULGACION EN| Unidad 100 $ 5.000.000 $ 5.000.000 $5.000.000 $ 5.000.000
RADIO
5.10 SONIDO Global 1 $ 6.255.000 $6.300.000 $6.280.000 $6.255.000
SUBTOTAL $ 70.935.000 | $73.620.000| $71.190.000 $69.615.000
COMPONENTE 6:
cé DiA DE LA FAMILIA PARA FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL, HIJOS Y
FAMILIA
6.1 SITIQ CAMPESTRE Global 1 $ 4.030.000 $ 4,100.000 $4.050.000 $ 4,000,000
6.2 FERIA DE PUEBLO Global 1 $ 5.200.000 $5.100.000 $5.000.000 $ 5.000.000
STAND DE \
6.3 HIDRATACION Unidad 1000 $ 8.000.000 $ 7.0C0.000 $7.300.000 $ 7.000.000
6.4 STAND DE DULCERIA Unidad 1000 $ 7.000.000 $ 7.500.000 $7.200.000 $ 7.000.000
6.5 SONIDO Global k] $ 1.300.000 $ 1.200.000 $1.200.000 $ 1.200.000
6.6 ANIMADOR Unidad 1 $ 360.000 $ 360.000 $360.000 $ 360.000
6.7 REFRIGERIOS Unidad 1000 $18.300.000 ( $18.500.000{ $18.000.000 $ 18.000.000
SUBTOTAL $ 44.160.000 | $43.760.000| $43.110.000 $ 42.560.000
7 COMPO&IENTE 7 .
ACTIVIDAO FIN DE ANO (CENA NAVIDENA)
7.1 SITIO CAMPESTRE Global 1 $ 6.000.000 $ 6.200.000 $6.300.000 $ 6.000.000
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7.2 8§SSE€EEON TPCY Global | 1 $6.000.000 | $5.500.000 | $5.800.000|  $5.500.000
BECORACION
73 |WNSTALACIONES OELA | Gloval | 1 $09.000.000 | $9.000.000 | $9.000.000|  $9.000.000
DEPARTAMENTAL
74 | CENTROS DE MESA | Umidad | 40 | §2.520.000 | $2520000 | $2520000]  $2.620.000
75 | HIORATACION Unidad | 400 | $3.200.000 | $3200000 | $3200.000|  § 3.200.000
76 | COCIEL Unidad | 1600 | §12.460.000 | $ 12.000.000 | §11.200.000 | $ 11.200.000
77 | SONIOD PROFESIONAL | Global |1 $5.200.000 | $5000.000 | $5.100.000|  § 5.000,000
78 | TARIMA Global |1 $2000000] $2.000.000 | $2000.000| $2.000.000
GRUPO MUSICAL
79 | TROPOPICAL YO | Giobal | 1 $3.600.000 | $3.800.000 | $3.500.000 |  $3.500.000
GRUPO BASE
740 | ANIVIADOR Unidad | 1 $7360.000 | § 360,000 $360.000 $ 360,000
7.1 | CENA FIN DE ARO Unidad | 400 | §18.400.000 | $18.400.000 | goo0 oo § 18400000
712 §§§X§£ AS OE| Unidad | 4000 | $8.000.000|$8.000.000 | $8.000.000|  $ 8.000.000
SUBTOTAL | $76.760.000 | § 75.080.000 | § 75.380.000 | 74.660.000
VALOR TOTAL (PRESUPUESTO OFICIAL) §286.740.000

CRITERIOS DIFERENCIALES

EN CUMPLIMIENTO DE LOS ARTICULOS 2.2.1.2.4.2.15 Y 2.2.1.2.4.2.18 DEL DECRETO 1860
DEL 2021 - CRITERIOS DIFERENCIALES PARA: |} EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES Y ll) CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS. \

El presente anexo se realiza de conformidad con lo establecido en el analisis del sector expedido
por la Secretatia General y desarrollo institucional, dentro del cual se sefialan los requisitos
habilitantes diferenciales que promuevan y facilitan la participacién en los procedimientos de
seleccidn competitivos a; i) Emprendimientos y empresas de mujeres, ii) Mipymes, en virtud de lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 y 2,2.1.2.4.2.18 respectivamente del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con la normatividad en cita se procedsra a realizar el andlisis de cada uno de los
criterios diferenciales regulados por la norma y su pertinencia en el presente proceso de seleccion
asl:

Tiempo de experiencia: Teniendo en cuenta gue en los factores habilitantes {capacidad técnica) de
los procesos de seleccion de contratista adelantados por el Departamento de Arauca, no se
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establece como requisito el tiempo de experiencia, no resulta pertinente incluir el presente criterio
como condicién habilitante diferencial.

Nimero de contratos para la acreditacién de la experiencia: Atendiendo los rangos en cuanto
nimero de contratos gue viene manejando el Departamento de Arauca, y atendiendo la participacion
de MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES en procesos de contratacion
similares, tenemos que las mismas reportan un alto porcentaje de participacion, de alli que flexibilizar
el nimero de contratos no las pondria en una situacidn més comoda respecto a las grandes
empresas, de alli que dicho criterio no redunde de manera contundente o diferenciador para su
especial trato, por lo que no resulta precedente acudir a dicho criterio diferenciador.

indices de capacidad financiera: En atencién a que el decreto 957 de 2019 numeral 2 define el
tamafio de la empresa y los criterios para la clasificacion de estas y el gobierno para efectos de
otorgar beneficios a las MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES, establecic
como criterio determinante las ventas brutas, el presente documento establece condiciones
diferenciales en la capacidad financiera de los indicadores de capital de trabajo y patrimonio que
deban acreditar las grandes empresas frente a los requerimientos financieros que presenten las
Mipymes y los emprendimientos y empresas de mujeres, para lo cual estos Gitimos se reduciran en
un 50% la exigencia de capital de trabajo y de patrimonio a la exigida en &l anexo donde se
estabtecen los requisitos habilitantes de la capacidad financiera, y que deben de cumplir en su
totalidad las grandes emprasas.

Para determinar el tamafio de las empresas, el comité evaluador tomara directamente del certificado
de existencia y representacién legal o del registro de proponente la clasificacion de la categoria de
las empresas y procedera a evaluar de conformidad con las normas sefialadas, aplicando los
beneficios a las MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

Teniendo en cuenta que, la entidad para la elaboracién de las condiciones financieras del presente
pliego esta utilizande la base datos de la superintendencia de sociedades (sistema integrado de
informacién sccietaria Mipymes- indivuales) que entrega informacién de manera igualitaria del
compartamiento de esta empresa para los indicadores de liguidez, endeudamianto y razén de
cobertura de intereseas, no es relevante establecer condiciones diferenciales en los pliegos.

indices de capacidad organizacional: En atencién que los requerimientos financieros para
capacidad organizacional proceden de la base de datos de las MIPYMES INDIVIDUALES,
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES, no es relevante establecer condiciones
diferenciales entre las grandes empresas y las Mipymes. Adicional a ello, las condiciones de
rentabilidad detl patrimonio y del activo resultan méas gravosas en cuanto mayor asciende los activos
y el patrimonio de las grandes empresas frente a las Mipymes y empresas de mujeres.

Valor de la garantia de seriedad de la oferta: En razén a la naturaleza dei objeto del presente
proceso de seleccidn, de su cuantia y la importancia de la necesidad que se pretende satisfacer, asi
como los riegos que se ampard no resulta pertinente incluir el presente criterio como condicidn
habilitante diferancial.

Que, conforme a lo anteriormente expuesto, dentro del anexo de capacidad financiera se establecen
los indices de capacidad financiera (capital de trabajo y patrimonio) emitide por la Secretaria de
Educacion Departamental al cual se debera aplicar a los requisitos habilitantes segtn lo mencionado
en este anexo como diferenciales con el fin de promover y facilitar la participacién de las MIPYMES,
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES domiciliadas en Colombia.
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CONCLUSION

De igual manera el desarrollo del presente estudio deja clara la conveniencia, asi como la
oportunidad de la ejecucidn del proceso contractual en las condiciones analizadas particularmente
en cada uno de sus numerales. Consiguientemente, por ser viable y ademas porque se cuenta con
un presupuesto asignado para ello, se recomienda llevar a cabo la contratacidén objeto del presente

estudio del sector.

Atentamente,

LEJANDRA ONTES

Setretaria General y Desarrollo Institucional.

Elabord: Yeniffer E.ﬁ\e G.

Profesional Contratade SGOI
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