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MEMORANDO

Radicado No: 202351002000062623

Para: OSCAR ABEL HURTADO NARVAEZ
Coordinador Grupo Juridico ICBF Regional Narino

Asunto: INFORME SUPERVISION PERIODO JUNIO-JULIO CTO NO.
52002042023

Fecha: 2023-09-07

Cordial saludo

Mediante el presente me permito remitir Informe de Supervisiéon del TERECER
periodo correspondiente a los meses JUNIO - JULIO del 2023 del Contrato
de Aporte No 52002042023 suscrito con la EAS FUNPERS el cual contiene
los siguientes documentos :

No NOMBRE DOCUMENTO No
ORDEN FOLIOS
1 Informe Supervisién periodo Junio- Julio 2023 9
2 Acta Comité Técnico de fechas Junio 9 y Julio 13 | 9
de 2023
3 Informe financiero y Acta financiera mes junio 9
2023
4 Informe financiero y Acta financiera mes julio 9
2023
Requerimiento de fecha 23/06/2023 - Respuesta de | 10
5 30/06/2023 y certificacion Subsanacion
Requerimiento de fecha 10/07/2023 -Respuesta de | 7
6 fecha 12/07/2023 y certificacion subsanacion

www.icbf.gov.co
E3 (caFcolombia 2 @IcBFColombia @icbfcolombiaoficial

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.

Centro Zonal Pasto 2
Calle 20 No 38-63 Av. Los Estudiantes
Teléfono: 57 (602) 7374561

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Llera§ ii"
(«, SoLomeiA DIRECCION REGIONAL NARINO
V|DA Centro Zo[1al_ Pasto dos Efﬂff.‘ﬁ'é
Publica

PN/

LIDIA TERESA MOLINA FAJARDO
Profesional Universitario
Supervisora Contrato 204 -2023

Anexo: 53 folios

Proyecté: Teresa Molina
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Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.
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Periodo del informe: JUNIO- JULIO 2023

Tipo de contrato/convenio: Aportes

Valor Inicial del
2,149,519,437

contrato/convenio:  $

Objeto: Brindar educacién inicial en el marco de la atencion integral a ninos y nifias en los servicios CDI SIN ARRIENDO Y DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR SIN ARRIENDO enlas UDS
Coorespondientes al Centro Zonal del contrato de la respectiva Regional garantizando los dias de atencion a los que haya lugar dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual Operativo de la Modaliad de
atencion en cuanto a estructura operativa o fraccién proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte respectivamente

Alcance del objeto (si aplica)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segun
clausula de supervision del
contrato/convenio)

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 52002042023
INFORME PERIODICO No. 2 PERIODO JUNIO- JULIO 2023

1. Datos generales

Numero de contrato/convenio: 52002042023

Fecha suscripcién contrato/convenio:

01/02/2023

Plazo de Ejecucion :01/02/2023 hasta 31/10/2023

2. Datos supervisor

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que
conocid de la ejecucion del
contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segun
memorando de designacion, si aplica)

Fecha memorando de designacion de

Nombre Supervisor ICBF (para efectos de NA
liquidacién)

Otros supervisores (*) NA

(*) Si se trata de varios supervisores, deberan relacionarse todos.

Nombre Contratista: Fundacion de
profesionales enfocados a la Reconstruccion
Social -FUNPERS

Direccion:

Calle 12No. 16-57 Barrio La Castellana

Fecha Certificado Actualizado de Existencia y
Representacion Legal (i):

LIDIA TERESA MOLINA FAJARDO L A
supervision (si aplica)
Supervisores otras entidades
(cooperantes) - (Si aplica)
Cargos de otros supervisores
3. Datos contratista
Cédula o NIT: 900631966-1
Correo electrénico:

rfunpers2021@gmail.com

Representante Legal que suscribira el acta
de Liquidacion (i): NA

(i) Estos datos sélo deberan diligenciarse en el Informe Final para liquidacion.

Desde cuando:01/02/2023
Fecha aprobacién pélizas: 01/02/2023

Fecha acta de inicio:01/02/2023
Fecha documento de Prérroga (si aplica): NA
Fecha aprobacién péliza de la prorroga:

Si se presentan més prérrogas, incluir méas filas para éstas.

Valor Inicial del contrato/convenio

4. Plazo de duracién del contrato/convenio

Hasta cuando: 31/10/2023
Fecha expedicién R.P.:01/02/2023

Fecha inicio del contrato/convenio:
01/02/2023

Prorrogado hasta cuando (si aplica): NA

Fecha de terminacién: 31/10/2023

5. Informacién presupuestal

2,149,519,437

Aporte ICBF

Aporte Contratista (si aplica)

Contrapartida $ 61,414,841 VTA $40,943,227

NA

F1.P18.ABS

27/11/2020
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03/02/2023

No. de CDP: 17223 Fecha CDP: 28/01/2023 Valor de CDP: 2,047,161,369
No. de RP: 52123 Fecha RP: 01/02/2023 Valor de RP: 2,047,161,369
(+) ADICIONES
e pocdinene 07/06/2023 Valor Adicién: $ 210.024.513,00
Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:
Nu.Cor Y g
g 17223 Fecha CDP Adicién: 28/01/2023 Valor CDP Adicién: $ 200.023.346,00
pei 52123 Fecha RP Adicion: 01/02/2023 Valor RP Adicion: $ 200.023.346,00

Valor adicién aporte contratista:
Fecha aprobacién poéliza de la adicién

Contrapartida $ 6,000,700 VTA $4,000,467

07/06/2023

Si se presentan mas adiciones, incluir filas para éstas.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copi NO CONTROLAD:

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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(+) ADICIONES

FeCHd DUCUIIENLY
AdiciAn:
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Valor Adicién:

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

Nu.Cur
AdiRiGrue ~e
AdiriAn:

Valor adicién aporte contratista:

Fecha aprobacién péliza de la adicién

Fecha CDP Adicién:
Fecha RP Adicion:

Valor CDP Adicién:
Valor RP Adicion:

Si se presentan més adiciones, incluir filas para éstas.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucién:

Valor disminucion :

Descripcién del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP
No. de RP

Valor Disminucion aporte contratista:

Fecha CDP disminucion :

Fecha RP disminucién :

Valor CDP disminucion :
Valor RP disminucién :

Si se presentan méas disminuciones, incluir filas para éstas.

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) $

Valor anticipo (si aplica):

Porcentaje amortizacion (si aplica):

Forma de Pago:

El supervisor certifica la existencia de contratacion derivada del Contrato (Convenio) No. de
(objeto). De igual manera allega relacion de dicha contratacion, en
observaciones generales y la certificacion expresa del Contratante de que dicha contratacion derivada se encuentra finalizada y/o liquidada, y de que todos sus contratistas se encuentran a paz y salvo por todo

concepto.

Este aparte sélo debe diligenciarse en el evento de existir contratacién derivada. Se debe allegar la relacién de la misma y la certificacién de paz y salvo debidamente suscrita por el Contratante correspondiente.

2.359.543.950,00

Fecha pago anticipo (si aplica):

Periodo facturado:

El ICBF entregara los aportes a los que se compromete en el presente contrato como se describe a continuacién: Desembolso Periodo

1 Bimestral - 2 Bimestral - 3 Bimestral - 4 Bimestral

- 5Mensual - 6 Mensual ‘

6. Informacion relacionada con la contratacién derivada (si aplica) |

, consistente en (cantidad) contratos, suscritos por (contratante), con el fin de
folios, en la cual se identifica el nimero de contrato, la fecha de suscripcion, el contratista, el objeto, la duracion, el valor,

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado

Fecha de certificacién

Valor pagado Observaciones

1 FEBRERO-MARZO 14/02/2023 $ 529.326.927,00
2 ABRIL - MAYO 11/04/2023 $ 469.287.091,00
3. JUNIO - JULIO 13/06/2023 $ 504.670.430,00

8. Pagos Efectuados segun estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera

NUMero ae
pago/desembol| Valor de desembolsos Valor pagado o Diferencia Fechay nimero de la Observaciones
so, seglin segln minuta contractual desembpolgado ®) (A-B) orden de pago (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve
clausula de (A) correspondiente justificacion, descuentos y concepto de los mismos)
forma de naoo
1 $ 529.326.927,00 | $ 529.326.927,00| $ - | 16/02/2023 -35559123
El valor pagado es diferente al valor programado por cuanto se realiza
2 $ 492.014.424,00 | $ 469.287.091,00 | $ 22.727.333,00 | 19/04/2023- 108024623 |descuento de inejecuciones.
La diferencia en el desembolso se debe ala adiciéon de 10 cupos parala
3 $ 491.353.868,00 [ $ 504.670.430,00 | -$ 13.316.562,00 | 20/06/2023 - 183722123 | modalidad CDI a partir del mes de junio lo cual incremento el valor a certificar
respecto al valor estipulado inicialmente
TOTALES $ 1.512.695.219,00 | $ 1.503.284.448,00 | $ 9.410.771,00

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha Descuento/Liberacién/Reduccion

Valor Descuento/Liberacién/Reduccion

Concepto Descuento/Liberacién/Reduccion

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Fechareintegro

Valor reintegro

Comprobante reintegro Concepto reintegro

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copi NO CONTROLAD:

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Proceso

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO
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Concepto

Aporte inicial en dinero por EL ICBF

2.047.161.369,00

Valor Inicial del |Aporte inicial en especie por EL ICBF

convenio o [Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA

102.358.068,00

contrato Aporte inicial en especie por CONTRATISTA

Total

2.149.519.437,00

Adicién aporte ICBF

200.023.346,00

Valor adiciones|Adicion aporte CONTRATISTA

10.001.167,00

Total

Disminuciones aporte ICBF

210.024.513,00

Valor

O . Disminuciones aporte CONTRATISTA
disminuciones

Total

Aporte dinero por EL ICBF

2.247.184.715,00

Valor total del [Aporte en especie por EL ICBF

convenio o  [Aporte en dinero por CONTRATISTA

112.359.235,00

contrato  [Aporte en especie por CONTRATISTA

Total

2.359.543.950,00

Valor total pagado por el ICBF

1.503.284.448,00

Valor total ejecutado recursos del ICBF

1.488.360.353,00

Recursos reintegrados al ICBF

Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)*

243.956,00

Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA

92.961.538,00

Saldo pendiente por reintegrar al ICBF

Saldo Pendiente por Pagar

wle|e|v|lvle|lv|lv|le|le|o|lv|le|e|v|lve|le|lo|e|le|e|e|e

743.900.267,00

Saldo pendiente por liberar **

$

* Para el informe fina,| debe adjuntarse a este documento extractos de cuenta bancaria que soporten el valor reportado de rendimientos financieros, copias de
consignaciones de rendimientos y certificacion de la Direccion Finaciera que avale dichas consignaciones.
** E| saldo pendiente por liberar corresponde a (En caso de existir saldos pendientes por liberar se deberan justificar las razones por la cuales dicho valor no fue

ejecutado por el contratista).........

Fecha estado de cuenta

12. Garantias

. - Vigencia
Amparos Compariia aseguradora No. de péliza
Desde Hasta

CUMPLIMIENTO DE CONTRATO 31/01/2023 30/04/2024
CALIDAD DEL SERVICIO 31/01/2023 30/04/2024
PAGO DE SALARIOS PRESTACIONES SOCIALES ASEGURADORA SOLIDARIA DE #1-44-101265494

COLOMBIA 31/01/2023 31/10/2026
LEGALES E INDEMNISACIONES LABORALES
PREDIOS LABORALES Y OPERACIONES 41-40-101047714 31/01/2023 31/10/2023

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccién de Contratacién o las

Coordinaciones Juridicas en las Redionales del ICBF. sealn sea el caso.

13. Sanciones

Margue con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

TIpo de Sancion NUMmero y fecha del acto administrativo que NUmero y fecha def
(seleccionar con una resuelve el proceso administrativo acto administrativo que
ancionatorio contractual resolvig el recurso (si

Fecha de ejecutoria del proceso
administrativo sancionatorio
contractual

Valor de la sancién impuesta

)
VIO (et L7
1160,

L}Ebldld
toria de |Total
incumpl

imiento | parcial

Catucidad (@
14, 18. Lev 1150

14. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES

CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

3.1 EJEDE CALIDAD.

CUMPLIMIENTO

OBLIGACION SEGUN LA CLAUSULA DEL CONTRATO (I) (S, NO, N/A) (Il

DOCUMENTO QUE EVIDENCIA EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION Y
UBICACION DE ESTE . (Il

OBSERVACIONES (IV)

3.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio
cuente con el perfil de: Educacién (formal: primaria, secundaria, pregrado,
posgrado), formacién (cursos especificos de la actividad a desarrollar como SI
diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar
la 6ptima prestacion del servicio.

1.Hojas de vida con soportes
2. Reporte cuéntame

En el periodo evaluado se adiciona 10 cupos en el CDI
Las Risas y Suefios completando un total de 60 cupos
por lo cual se hace necesario nombrar una docente

Se presenta rotacion en UDS Girasoles y Paraiso por
renuncia voluntaria

Se aprueba hojas de vida en comite de Junio 9 de 2023

3.1.2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades
definidas en el contrato, la informacién basica del ICBF (Misién, Vision,
Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema
Integrado de Gestién SIGE) asi como dar a conocer los diferentes
documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias,
formatos entre otros) necesarios para la operacioén de los servicios.

SI

1..Acta capacitacion  al talento humano
2. Formato flg7abs registro asistencia

La EAS realizo induccion al T.H que ingreso en el
periodo

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impreza de este documento s considers come COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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3.1.3 Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la

Resultados de tabulacién encuesta de satisfaccion

Se aplicé en el mes de mayo a los padres como a los
nifios

prestacion del servicio o bien adquirido. sl
3.1.4 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera . . Se aplico instrumento de verificacion de condiciones de
adecuada la prestacion de servicio Formato f2.g7ormato Acciones de Mejora v2. por|calidad a EASyaUDS DIM
S| ubs
Actas visita de inspeccion sanitaria
Formato de Autoevaluacion de las UDS CDI
3.1.5 Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y
respuesta a |a§s pety?lones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el . Protocolo de Buzén de sugerencias .
marco de la ejecucion del objeto contractual 2. Acta de apertura del buzén de sugerencias de los
SI meses de Junio-Julio
3.1.6 Asegurar que los equipos de medicién propios utilizados para el 1. Hoja de vida de equipos antropométricos.
cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con certificaciones 2. F1.G8.PP Formato listado general, confirmacion
iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias. metrolégica e inspeccion de operacion de los
equipos de medicién, DIMF
3. F3.G8.PP Formato Individual para Verificacién
S| de Balanzas v3
Soportes presentados en el primer informe técnico
3.1.7 Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacién
del servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los cambios S 1.- Protocolo gestion documental

realizados.

32 EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION.

OBLIGACION SEGUN LA CLAUSULA DEL CONTRATO (1)

DOCUMENTO QUE EVIDENCIA EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION Y
UBICACION DE ESTE . (Ill)

CUMPLIMIENTO
(SI, NO, N/A) (It

OBSERVACIONES (IV)

3.2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos

Formato F4 G7 certificado de cumplimiento de

La EAS presenta los soportes de cumplimiento de la
politica de seguridad de la informacion, con base en los

Forrespondlentes a segundar_j dela |nformaC|9[1 enmarc_ado en la normativa Sl politica de seguridad de la informacién cuales se firma por parte del supervisor la certificacion
interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucién del objeto del contrato.
- . . . Evidencia presentada al incio del contrato

3.2.2. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual . - . L

A . : Sl Formato F5 confidencialidad de la informacion
debera ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato.

No se presenta esta situacion en el periodo evaluado

3.2.3. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de I, . .

. N o N X N - Certificacion firmada R.L de no ocurrencia
seguridad que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la SI . .
: . . s incidentes de seguridad
informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato.
3.2.4. Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado
ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de si Formato F25 .G7.ABS

este.

3.3 EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

OBLIGACION SEGUN LA CLAUSULA DEL CONTRATO (1)

CUMPLIMIENTO DOCUMENTO QUE EVIDENCIA EC
(SI,NO, N/A) (I1) CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION Y
UBICACION DE ESTE . (IIl)

OBSERVACIONES (IV)

3.3.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el
trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolucién 312 de 2019,

Formato F26.G7.ABS
certificado de designacién firmada por el R.L. de

Se verifica cumplimiento de esta obligacién en comité
de fecha Febrero 6 de 2023

o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento Sl seguridad y salud en el trabajo
de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucién del hoja de vida profesional SGSST
contrato o convenio y la normatividad vigente.
Matriz de|en el mes de Julio se actualiza la matriz de riesgos de la

3.3.2 Presentar la identificacion de peligros, valoraciéon de riesgos Y] peligros evacuacion valoraciéon riesgos|UA DIM del municipio de La Florida
determinacioén de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y]| SI (FORMATO F27G7.ABS)
Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o convenio.
3.3.3. Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara durante la| Se realiza proceso de induccién a talento humano que
ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Sl Acta de induccion y capacitacion de con registro | IN9reso en el periodo Junio-Julio
Trabajo. de asistencia

o . o ETaciom 0e Tanajaores Trmarto F29™ [ el periodo se registra acta entrega a talento humano
3.3.4. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del ‘G7.ABS, donde los trabajadores registran la de manipulacion de alimentos y servicios generales de
contrato o convenio los elementos de proteccion personal requerido para la Si entrega de dotacion elementos de proteccion
realizacion de sus actividades.

- . 1. Examen medico ocupacional de ingreso
3.3.5. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los A - P . 9
: " - : SI 2. Analisis examenes ocupacionales
colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio
1. Acta capacitacion gestién accidentes
3.3.6 Formular e implementar el plan de prevencién, preparacion vy 2.Acta capacitacién gesion desastres

respuesta ante emergencias. Sl 3.Aca capacitacion activacion poliza

4. Soportes simulacro
5. Planos evacuacién actualizado

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copi NO CONTROLAD:

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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3.4. EJE AMBIENTAL.

CUMPLIMIENTO DOCUMENTO QUE EVIDENCIA EL
(SI, NO, N/A) (Il) CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION Y OBSERVACIONES (IV)
UBICACION DE ESTE . (Il

OBLIGACION SEGUN LA CLAUSULA DEL CONTRATO (1)

En el periodo evaluado se desarrollan actividades

3.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de i-eigfzr:;g:iimeinﬁs;o de buenas précticas re_lﬁcmpadaz con e.l mang]o de Iresuiuods a llr_aves ge_ a
agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante la| S| . P P utiizacion de marionetas; en el mes de julio trabajan
ambientales actividades para fomentar el ahorro de agua y energia

ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. 2. Acta Politica ambiental

3.4.2. Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes
requeridas para prestacion del servicio. Asi como las evidencias del SI Cerrtificado gestién de riesgo
cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos.

3.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo Fichas técnicas de productos quimicos

adecuado de los productos quimicos utilizados durante la ejecucién del SI F35.G7.ABS manejo seguro de sustancias
contrato; de acuerdo con la normatividad vigente quimicas

3.4.4. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la 1. . Fichas técnicas de productos quimicos
disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen Sl 2.F37 G7 ABS manejo adecuado Yy disposicion final
durante la ejecucion del contrato. de residuos

3.4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como
minimo los programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, sl Plan de saneamiento
control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de Formato de sanemiento basico

acuerdo con la normatividad vigente.

Capacitacion TH de servicios generales y En ninguna UDS se cuenta con trampa de grasa
manipuladoras de alimentos
plan de saneamiento basico

3.4.6 Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o
sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas SI
necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados.

CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

“ . < CUMPLIMIENTO DOCUMENTO QUE EVIDENCIA EL
OBLIGACION SEGUN LA CLAUSULA DEL CONTRATO () (SI, NO, N/A) (I1) CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION Y OBSERVACIONES (IV)
UBICACION DE ESTE . (Ill)
2.1.0umplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, 1. Captura de pantalla de la informacién
acatando lo dispuesto en la Ley, reglamentos, lineamientos, manuales brindad por ICBF. 2. Invitacién a la
operativos de la Modalidad de los servicios contratados, guias y demas mesa técnica de seguimiento y evaluacion del
documentos y orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el estado nutricional,
ICBF y dispuestos en la pagina web de la entidad, y que se encuentren 3. invitacion a la asistencia técnica de la guia
vigentes al momento de su celebracién, sus respectivas actualizaciones, o técnica para la metrologia aplicable a los programa
que se expidan con posteridad relacionadas con la ejecucién del contrato, de los procesos misionales del ICBF.
los cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio 4. Invitacion a la asistencia técnica del decreto 1500
conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento humano que del 2017.
este vincule para la prestacion del servicio. 5. Actas de las asistencias técnicas las cuales
SI reposan en el ICBF.

6. Formato_ram_v5_ fisico

7: RAM digital cuéntame

8. Certificado de cobertura.

9. Acta de formacién a talento humano

10. Actas de formacion a familias

11. Oficios de radicado de informe financiero y de
informe técnico

l.Informe técnico del periodo evaluado con

2.2.8Buministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y soportes

juridica actualizada relacionada con la ejecucion del contrato de aporte, de 2.Informe financiero con soportes del periodo
acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el si evaluado

Manual de Contratacion vigente, en el Manual Operativo de la Modalidad 3. Correos de respuesta a inconsisitencia datos
correspondiente, Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia flag

y demés normatividad que le aplique, modifique y sustituya 4. Respuesta a requerimiento

1.- Certificacion firmada por el R.L de que en el
2.3.Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por periodo evaludo no se presenta esta situacion
el ICBF el ingreso al espacio donde se brinda la atencion, de cualquier
persona ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario de atencion,

segun orientaciones del ICBF descritas en la Guia Orientadora para la Sl

Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo sustituya,

modifique o derogue.

2.4.Bbstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS 1.- Certificacion firmada por el R.L de que en el No se presenta esta situacién durante el periodo evaludo
actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a si periodo evaludo no se presenta esta situacion conforme a Certificacién firmada por R.L de la EAS
candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no

relacionadas con la prestacion del servicio.

2.5.Barantizar la aplicacién de los criterios de focalizacion, para la 1. Lista de espera

identificacion, priorizacion y seleccién de los usuarios, segln lo establecido 2.Actas de visita

en la “Guia para la focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Sl 3. Documentos  soporte de cumplimiento criterios

Infancia”, que se encuentre vigente durante la suscripcion o ejecucion del focalizacion(puntaje Sisbén, certificado victima,

contrato de aporte. certificado poblacién indigena)

4. Registro CUENTAME
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BIENESTAR
FAMILIAR

2.6 Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de
seguimiento y supervisién del ICBF, entre otras acciones, documentando su
gestion, facilitando el acceso a toda la informacién y documentacién
relacionada con la prestacion del servicio, respondiendo en el marco del
plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que le
sean solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean
requeridas.

1.Entrega de informes técnicos y financieros
debidamente radicados

2.0ficios de respuesta a solicitudes realizadas
3. Correos de respuesta a solicitudes.

4. Actas de visitas equipo Supervision

5. Respuesta a requerimiento

S|

2.7.Permitir la participacién del talento humano vinculado a la ejecucién del
contrato, previa coordinacién con las entidades oferentes, a los procesos de
formacion, cualificacién, capacitacion y fortalecimiento convocados por el
ICBF y demés entidades en el marco de la implementacion de la politica de
Estado De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y guias que
imparta la entidad sobre los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo
caso durante la etapa de conformacién de talento humano, se priorizara la
continuidad de los diversos perfiles que cursan procesos de formacién en
los cuales haya destinacién de recursos por parte del ICBF, al momento de
perfeccionamiento y legalizacién, y durante la ejecucion del contrato de
aporte, lo cual se revisara y de ello se dejaran las evidencias respectivas
producto de la (s) sesi6n (es) de los comités técnicos operativos.

Pantallazo de participacion en procesos de
capacitacion convocado por ICBF en fecha 25 de
mayo

Sl

El talento humano participo en las jornadas de
capacitacion en Control social, metrologia, experiencias
de primera infancia

2.8.La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde
opera, en la cual repose toda la documentacion, formatos y soportes
(financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la ejecucion
del contrato disponibles en formatos fisicos y/o digitales en el momento que
el supervisor los requiera.

La EAS cuenta con sede administrativa ubicada en
MZ 19 casa 16 Barrio Sumatambo, la cual se
encuentra digitada en la plataforma cuéntame

S|

2.9.Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la
violencia y maltrato infantil, la EAS debera tener en cuenta para el disefio e
implementacién de los planes de acompafiamiento y formacién a familias y
cualificacion del talento humano, lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el
Lineamiento para la prevencién de las violencias de los nifios y nifias de la
primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza,
vulneracién o inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la
Primera Infancia del ICBF” o el documento que lo modifique o sustituya.

1. Acta capacitacion al T.H RIA y protocolo
presuntos hechos

2. Acta plan de sensibilizacion a familias y talento!
humano

Sl

En el mes de julio la EAS recibe orientacion frente a
claridades de la ruta integral de atenciones y al protocolo
de presuntos hechos, temas que fueron replicados al
talento humano

2.10. Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos
que formulen los organismos de vigilancia, inspeccién y control del Estado a
que haya lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos
cuando sean requeridos.

1.- Acta de visita Supervision
2. Formato acciones de mejora
3. Respuesta a requerimiento

Sl

2.11. Infomar de manera oficial al supervisor y a las autoridades
competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que se
identifiquen situaciones que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto
contractual, en articulacion con las entidades competentes, cuando haya
lugar.

Sl 1. Acta Comite

En comité de Julio 13 se aprueba la realizacion de
adecuciones CDI Girasoles de Colores, cambio de
cubierta la cual representaba riesgo por encontrarse
deteriorada

2.12.[nformar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades
competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que se
identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las
nifias, nifios y mujeres gestantes, garantizando con ello la activacion de las
rutas de atencion y/o actuacion en articulacion con las entidades
competentes, descritas en Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de
Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de
Atencion a la Primera Infancia del ICBF o el documento que lo modifique,
sustituya o derogue y demas documentos. [

Formato de reporte de presuntos hechos de

SI N )
violencia

En el periodo evaluado se repontaron 2 casos de nifios
que sufrieron accidentes

2.13.Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de
Atencion -UA se brinde la atencién en el marco del Modelo de Enfoque
Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
MEDD - Resolucién 1264 de 2017 o documento que lo modifique, sustituya
o derogue.

1.- Planeacion pedagdgica

Sl 2. Ficha caracterizacion Modulo discapacidad

En la UDS Risas y Suefios se atiende una nifia
condiscapacidad mijdltiple

2.14. Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de|
Bienestar Familiar, en el territorio, para mejorar la calidad del servicio y el
cumplimiento de las atenciones a nifias, nifios y mujeres gestantes, de
acuerdo con lo establecido en la Politica de Estado para el Desarrollo
Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016).

. Plan de articulacion interinstucional

2. Oficios de presentacion del servicio.

3. Oficios de articulacién con instituciones,
respuestas y actas de ejecucion.

SI

En el periodo evaluado la EAS recibe capacitacion
respecto a claridades de la ruta integral de atenciones
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2.15.0omunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo
electrénico al supervisor del contrato la ocurrencia del presunto hecho de
violencia, accidente y fallecimiento de los usuarios de los servicios de
primera infancia, asi como diligenciar y entregar de manera completa,
oportuna y con calidad mensualmente el “Formato de reporte de presuntos
hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de los
servicios de primera infancia” o el documento que lo modifique o sustituya,
sobre los presuntos hechos de violencia, accidentes, y fallecimientos de los

Formato de reporte de presuntos hechos de

En el periodo evaluado se presentaron dos accidentes

usuarios activos que se presenten en cualquier lugar. En caso de no se Sl N Ny - ™ : N
- 5 . . . violencia de nifios en el entorno familiar se activa poliza
presentarse las situaciones mencionadas anteriormente con los usuarios de
los servicios de atencion, la EAS deberé reportar mensualmente a través de
correo electronico al supervisor del contrato la no ocurrencia de violencias,
accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO: En caso de presentarse
fallecimientos de usuarios activos, se deberé diligenciar y enviar al
supervisor a los dos dias habiles siguientes del conocimiento del hecho, el
“Formato Informe de la Atencién Prestada al Usuario Fallecido” o el
documento que lo modifique o sustituya
2.16.Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo
dispuesto en el PROTOCQLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE Formato de reporte de presuntos hechos de El talento humano particpé en capacitacion respecto de
AMENAZA, VULNERACION OlINOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN SI violencia ruta integral de atenciones y protocolo de presuntos
LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el hechos de violencia
documento que lo modifique o sustituya.
2.17_.0ump||r con las normas _Iaborales apllcable_s al talento humano y, en 1 Planillas de pago a SGSS
particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema General de N B .
Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el SI Z.Inforvrr_\e flnanaeTo de! periodo evaluado
Y . . 3.Certificacion revisor fiscal
pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos de trabajo que
celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF.
2.18.0umplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores o Este docuento se presenta mensuaimente en el informe
de servicios profesionales y técnicos que vincule a la operacion del servicio. Sl LCertificacion  de paz y salvo de pago alfinanciero
proveedores
2.19.Realizar la socializacién de los servicios al inicio y al final de la 1.Acta de socializacion inicial de servicios contrato
ejecucion contractual, segin la "Guia de Participacion Ciudadana para los si de fecha 10 de marzo de 2023
Servicios de Primera Infancia", y demas orientaciones establecidas por el 2.Acta de conformacion de comité control social en
ICBF, que hacen parte integral del presente contrato. las diferentes UDS de servicio
2.20.Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad 1. Autoevaluacion del servicio
y pert‘lﬂenma del servicio a_t’raves del Plan de gestlon de calidad de la 2. Actas de verificacion de condiciones de calidad
atencion, durante la ejecucion de! contrato, teniendo en cuenta los ) AEAS.
Tesultados de wsna_xs_ de _Ipspecuon,_v_lgllam:la y C_Zontrol, la apllcamp,n del 3. Acta de verificacion de condiciones de calidad a
instrumento de verificacion de condiciones de calidad, autoevaluacion, Sl UDSy UA
visitas de verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio - Planes de mejora
UDS- Unidad de Atencién -UA y Entidades Administradoras del Servicio -
EAS- segUn lo sefialado en el Manual Operativo del servicio
correspondiente.
No se presenta esta situacion en el periodo evaluado
2.21. Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidié
pdliza de cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de siniestros NA Certificacién emitida por R.L de no ocurrencia de
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se conocié este tipo de eventos
o se debi6 conocer la ocurrencia del siniestro.
2.22. Bportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de
contrapartida (tanto la de caracter obligatorio, cuando corresponda, como la
adicional segun el criterio de evaluacion respectivo, si a ello hubiere lugar)
ylo valores técnicos agregados y llevar a cabo la totalidad de las actividades
de conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS segin la
manifestacion de interés presentada en el marco de la Invitacién Plblica IP- 1.Propuesta de contrapartida y VTA
003-2019 (Actualizacion 2021), sus modificaciones y actualizaciones que si 2.Acta de comité de aprobacion
haya lugar, asi como lo dispuesto en el procedimiento administrativo de 3.Informe financiero de ejecucion
seleccion vigente durante la ejecucién del contrato, o en ultimas segtn lo
pactado dentro de los contratos de aporte suscritos segun los diversos
numerales del Manual de Contratacién del ICBF vigente; para lo anterior el
contratista debera presentar al supervisor y/o interventor del contrato la
descripcion de las actividades que componen cada valor de contrapartida
ylo valor técnico ofertado y su cuantificacion individual.
1. Contratode comodato CDI Las Mercedes - Las dos infraestructuras cuentan con el paz y salvo del

2.23 Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta Sandona.. . _ |Page predial vigencia 2022

y ; L " : B 2. Contrato de comodato CDI El Paraiso - Consaca
al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o
acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara si
el servicio de atencién a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de
arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y tradicion, o el
documento idéneo donde se acredite dicha condicién segtin corresponda).
2.24.Cas demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, 1.Informe técnico y financiero del periodo . . . N .

! N ! N N . - N 8 . La EAS realiz6 la entrega de informe tecnico y financiero

Manuales Operativos y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucién del Sl 2.Acta financiera del periodo evaluado

objeto contratado.

del periodo evaluado
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CLAUSULA 1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPATORIA.

OBLIGACION SEGUN LA CLAUSULA DEL CONTRATO (1)

CUMPLIMIENTO DOCUMENTO QUE EVIDENCIA EL
(SI, NO, N/A) (1) CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION Y
UBICACION DE ESTE . (IIl)

OBSERVACIONES (IV)

La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al
servicio, segun lo establecido en el Manual Operativo de la modalidad
segun corresponda el servicio, en referencia a las actividades que hacen
parte de la Fase Preparatoria.

1. Acta comite aprobacion de T.H.

2.- Contratos laborales

3.0ficios de Gestion y articulacion
interinstitucional.

4. Soportes de acciones de aseo y desinfeccién
4. Formalizacién de la poblacién a atender.

5. Elaboracién y presentacion del presupuesto.
6. Proceso de Seleccién de proveedores de
alimentos.

7Plan de trabajo para la ejecucion de la
contrapartida o valores técnicos agregados

SI

2. OBLIGAC

IONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO

2. 1. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS

OBLIGACION SEGUN LA CLAUSULA DEL CONTRATO (1)

CUMPLIMIENTO
(SI, NO, N/A) (It

DOCUMENTO QUE EVIDENCIA EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION Y
UBICACION DE ESTE . (Ill)

OBSERVACIONES (IV)

2.1.1. Brindar educacién inicial en el marco de la atencion integral a nifias y
nifios, en los servicios CDI SIN ARRIENDO - INSTITUCIONAL y
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR SIN ARRIENDO -
FAMILIAR, en las UDS correspondientes al Centro Zonal del contrato, de la
respectiva Regional, garantizando los dias de atencion a los que haya lugar,
dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual Operativo de la
Modalidad de atencidn, en cuanto a su estructura operativa, o fraccion
proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte respectivamente

1.Reporte cuéntame usuarios de las UDS de DIM y
de las UA de DIM

2.RAM digital del periodo evaluado de los usuarios
de CDI Y DIM

3.F5M0O12.PP certificado cobertura del periodo
evaluado .

4.Ciclo de menuls

5.Actas de visita equipo de apoyo técnico y
financiero

6.Poliza de NN

SI

El ciclo de menu aprobado por la Nutricionista del C.Z.
CATALINA MORA el cual se fija en cada UDS de CDI

2.1.2. Realizar la atencién de los usuarios conforme a la distribucion de
UDS, cupos y municipios asignados al presente contrato y descritas en el
siguiente cuadro:

SERVICIO ubs
CDI 5

CUPOS
310

MUNICIPIO
Sandona
Linares
Consaca
Pasto

Sandona
Florida

DIM 29 459

1.Registro cuéntame

2.F5MO12.PP certificacién cobertura

Sl 3.RAM del periodo evaluado de los 310 cupos CDI
y de los 459 de DIM

En el mes de junio se adiiciond 10 cupos al CDI Risas

y Suefios

2.1.3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios.
PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u otras personas naturales y
juridicas, podran dar aportes voluntarios como recursos de cofinanciacion,
en atencion a lo dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad
correspondiente dependiendo del servicio. La falta de pago de dichos
aportes no constituye una causal para impedir el ingreso del usuario al
servicio, para interrumpir su atencion o retirarlo de este.

1.Certificacion de gratuidad servicio emitido por el
SI R.L

2.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los
usuarios en la UDS.

1. Planeacién pedagégica

2. Informes pedagégicos

3. Acta Formacién a Familias

4. Cuadernos de acompafiamiento familiar y grupal

Sl

2.2. OBLIGACIO

NES DEL COMPONENTE DE FAMILIA, COMUNIDAD Y REDES SOCIALES

OBLIGACION SEGUN LA CLAUSULA DEL CONTRATO (1)

CUMPLIMIENTO
(SI, NO, N/A) (Il)

DOCUMENTO QUE EVIDENCIA EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION Y
UBICACION DE ESTE . (IIl)

OBSERVACIONES (IV)

2.2.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin
corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones
expedidas por el ICBF.

1.Cerfificado verificacion registro civil.

2. Ficha de caracterizacion

3. Certificacion de vulneracion de derechos
mensual .

4. Oficios de gestion

5. Pacto de convivencia

6. Plan de formacion a familias

7. Acta inicial de socializacion de servicios

8. Acta de conformacién comite control social
9.Protocolo -activacion rutas-articulacion
interinstitucional

10. Cuadernos de acompafiamiento familiar y
grupal
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2.2.2.Incluir en los planes formacién y acompafiamiento a familias, las
acciones que permitan sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los
usuarios del servicio sobre la proteccién de los derechos de nifias y nifios,
las formas de violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su
desarrollo, en los servicios de la modalidad familiar se dara desde el
fortalecimiento, resignificacion o impulso de las précticas priorizadas para el
acompafiamiento a las familias, lo anterior, con el propésito de contribuir a
poner fin a los factores que inciden en las violencias contra nifias, nifios y
mujeres gestantes

1. Cuadernos de acompafamiento grupal

2. Cuadernos de acompafamiento familiar
3. Documento de plan de acompaiiamiento a
familias

4. Actas de formacion a familias

SI

2.2.3 La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los
protocolos y realice las capacitaciones, talleres o demas actividades que
desde el ICBF se sefialen, en relacién con la prevencion de posibles
situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y nifias, segtn las
indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primera Infancia o el
supervisor y/o interventor del contrato

1.Acta socializacién protocolos

Sl 2. Acta capacitacién RIA y protocolos

En el mes de julio el talento humano particia en
capacitacion Ruta Integral de atenciones y protocolo de
presuntos hechos

2.3. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE SALUD Y NUTRICION:

OBLIGACION SEGUN LA CLAUSULA DEL CONTRATO (1)

CUMPLIMIENTO
(SI, NO, N/A) (It

DOCUMENTO QUE EVIDENCIA EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION Y
UBICACION DE ESTE . (ll)

OBSERVACIONES (IV)

2.3.1Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segtin
corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones
impartidas por el ICBF

1. Evidencias promocién de la vacunacién de los
nifios y nifias.

2. Certificacion afiliacion de NNG al (SGSSS).
3. Certificacion NNG a consulta de valoracion
integral en salud.

4. Certificacion vacunacion de NNG.

5. Plan de lactancia materna

6. Formatos de captura peso y talla 7.reporte

Los soportes de afiliacion a SGSSS reposa en carpeta

S| nutri!:ional aplicativo cqémame._ o _ de cada usuario en cada UDS
8. Minuta patrén modalidad familiar; fichas técnicas
aprobadas; 9.formatos entrega de RPP y AAVN
8. Ciclo de menus y lista de intercambio de
alimentos CDI
9. Formato por unidades de atencién del plan de
saneamiento basico.
2.3.2. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato
el plan de saneamiento bésico (programas de limpieza y desinfeccion, .
. ¥ o P - 1.Plan de saneamiento
manejo de residuos sélidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y - . . .
P 2.Manual de buenas practicas de manufactura. En el periodo se realiza requerimiento a la EAS por
control de plagas y vectores), y manual de buenas préacticas de manufactura B . . . -
- . 3.Acta socializacion a T.H. de formatos plan de inadecuadas practicas de BPM identificada en el CDI
- BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, SI N N . " " X
. A L . N ., . saneamiento. Girasoles en visita realizada por la Coordinadora; La EAS
preparacion y distribucion de alimentos que apliquen segun la Modalidad, de . - 3
L N PP 4. Acta induccién talento humano presenta plan de mejora, se subsana hallazgo
acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica del componente
de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del
ICBF.
2.3.3. Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato desde el inicio 1. Fichas étnicas
de la atencion efectiva a los usuarios, el ciclo de ments segun lo defina el 2. Ciclos de menu
ICBF elaborado por un nutricionista, haciendo uso de los documentos que lo 3. Lista de intercambios de alimentos
complementen y en los formatos establecidos por el ICBF, de conformidad 4,Guia de preparaciones . -
N P " ” Sl . ) . El ciclo de menu fue aprobado por la nutricionista del
con lo descrito en la “Guia técnica del componente de alimentacién y 5. Andlisis de contenido nutricional
- . ” - C.Z. Pasto Dos
nutricién para los programas y proyectos misionales del ICBF”. Y lo definido
en la minuta patrén vigente para la modalidad y servicio de Primera Infancia
segun corresponda
1. Fichas étnicas
2. Ciclos de menu
3. Lista de intercambios de alimentos
. . . . 4,Guia de preparaciones
2._3.4. Gafamlzar la entrega de alimentos a tra\{es FIe las racgones ) 5. Andlisis de contenido nutricional
alimentarias preparadas o para preparar o refrigerios o segun lo defina el 6. Lista de compra de alimentos
ICBF, en la cantidad y <_:a||dad e§table0|da para cada grupo ‘de edad, _ 7. Formato de composicion de RPP _
teplendo en cyema el ciclo ment avprobadko por el ICBF, utilizando ma!e_nas si 8. Formatos de entrega de RPP a usuarios La RPP que se entregg gn I§1 modalldad pIM fue
primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas atendidos en el periodo aprobada en Comité Técnico operativo
por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas practicas de manufactura; asf 9. Formatos entrega de refrigerio a usuarios
mismo, se debera dejar registro documental de la relacién de alimentos periodo evaluado
comprados y entregados a cada UDS o UA
2.3.5 Notificar al supervisor del contrato dentro de los cinco dias siguientes 1'Pr°t9wl° de seleccion proveedores
o " 2.Matriz de proveedores
a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la 3.Documentos proveedor
informacién complementaria relacionada con registros y conceptos Sl -DOCUMENIOS proveedol

sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o
cambie algin proveedor.

4. Fichas técnicas de alimentos
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1.Plan de formacién a familias presentado en el
primer informe

2.. Acta de capacitacion TH en AIEPI

3.Acta capacitacion TH en GABAS, mujer

Sl gestante, madre en periodo de lactancia , nifios y
nifias menores de dos afios

4. Acta de capacitacion al talento humano Signos
de la desnutricion.

5.Planeacion y ejecucion de la planeacion desde el
area de salud y nutricion

2.3.6. Planear y desarrollar acciones de educaci6n alimentaria y nutricional,
en el marco de la Estrategia de Informacién, Educacién y Comunicacién en
Seguridad Alimentaria y Nutricional del ICBF para el fomento de précticas
alimentarias saludables, segun lo descrito en la “Guia técnica del
componente de alimentacién y nutricion para los programas y proyectos
misionales del ICBF”.

2.3.7. Garantizar el cumplimiento de lo establecido en la “GUIA TECNICA 1. Lista de chequeo de revisién y aprobacién de
DEL COMPONENTE DE ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LOS fichas técnicas de alimentos.

PROGRAMAS Y PROYECTOS MISIONALES DEL ICBF”, en lo referido a si 2. Correo solicitud de aprobacion de fichas técnicas
complementacion alimentaria, requisitos sanitarios del servicio de alimentos y correo aprobacion propuesta RPP.

de acuerdo al tipo de alimentacién suministrada, que se establece para cada
modalidad de atenci6n.

2.3.8. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de
acuerdo con el estado nutricional de cada beneficiario (por parte del
profesional de salud y nutricion de la UDS), de acuerdo a la “GUIA
TECNICA OPERATIVA SISTEMA DE SEGUIMIENTO NUTRICIONAL”, el
PROCEDIMIENTO EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL ESTADO
NUTRICIONAL y los Manuales Operativos correspondiente a la Modalidad,
en los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los
beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma.

1. Formato captura de datos antropocéntricas
2.Matriz atenciones en salud.

SI 3. Reporte nutricional aplicativo cuéntame.

4. Canalizacién y seguimiento casos con
desnutriciéon

5. Plan de mejora

2.3.9. Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion
para la atencion en los servicios de salud de las nifias y nifios con
desnutricion aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi como NA En el periodo evaludo no se diagnosticaron nifios con
proceder de conformidad con las orientaciones del Manual Operativo de la desnutricion aguda

Modalidad, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y
administrativas expedidas por el ICBF

1.- Plan de formacion a padres

2.3.10 Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las 2.- Acta Sesion educativa padres grupal e individual
acciones colectivas e individuales de educacién alimentaria y nutricional, de en los casos de diagnostico desnutricion

acuerdo con los resultados de la clasificacion antropométrica de los usuarios 3. Formato o acta de socializaciéon del estado

y segun lo sefialado en ’el Manual Operativo de la Modalidad y el servicio sl nutricional a padres de familia de nifios con

que corresponda. PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no malnutricién

sea posible realizar la toma nutricional a alguno de los usuarios atendidos
durante el periodo de la toma, deberé aportarse para cada caso la
justificacion y soporte que sustente dicha situacion.

2.3.11. Reportar al supervisor y/o interventor del contrato cuando se Certificacion del R.L de no ocurrencia de este tipo [No se presenta esta situacion dureante el periodo

presenta una enfermedad transmitida por alimentos — ETAS. NA de eventos evaluado
2.4. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA RECEPCION, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL -AAVN-.
- . < CUMPLIMIENTO DOCUMENTO QUE EVIDENCIA EL
OBLIGACION SEGUN LA CLAUSULA DEL CONTRATO (1) (SI, NO, N/A) (I1) CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION Y OBSERVACIONES (V)

UBICACION DE ESTE . (Ill)

2.4.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o
puntos primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor
Nutricional (municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y
suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencién, nimero Sl
de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los
cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro
Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes.

1.0Oficio punto primario AAVN

2.Acta compromiso responsable del punto de
entrega de AAVN . Esta documentacién se entrego en el primer informe
3.Certificado de capacidad de bodega. tecnico

4.Inspeccion sanitaria

2.4.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional inicamente para

cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la 1. F.P5.pp formato control inventarios del AAVN

. o L L s V4
T 520500t g sl AV 3 s
N ! ! Sl ejecutoras del SERVICIO V 3 Se realiz6 la entrega a usuarios servicio DIM y CDI

normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ningln caso, se
podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en
general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma
diferente a la autorizada por el ICBF.

3. F2.p5.pp formato entrega AAVN a beneficiarios
V4

2.4.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo 1. Acta de inspeccion sanitaria bodega de punto de
con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las Sl entrega con registro sanitario favorable y vigente .
instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. 2. Registro fotogréafico

2.4.4. Informar al ICBF oportunamente (como méaximo el dia 15 de cada
mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las
que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional
recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para
que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y
realizar las acciones correspondientes.

1. Informe de seguimiento y monitoreo.

Sl No se presenta dificultades en el periodo evaluado
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1. F.p5.pp formato control inventarios del AAVN V4
2.4.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las 2. F3.p5.pp formato entrega del AAVN A unidades
unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, Sl ejecutoras del servicio V 3
para evitar su deterioro. 3. F2.p5.pp formato entrega AAVN a beneficiarios
va
2.4.6 Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF
mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacién de inventarios y la entrega
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de 1. F.p5.pp formato control inventarios del AAVN V4
servicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los 2. F3.p5.pp formato entrega del AAVN A unidades
saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe ejecutoras del servicio V 3
corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben SI 3. F2.p5.pp formato entrega AAVN a beneficiarios
presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las \Z3
particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades, 4. Infome de seguimineto y monitorieo
mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes
vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta
ubicado el punto de entrega.
2.4.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades L .
3 e . N Documentacion vigente de vehiculo que transporta
ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la SI alimentos
inocuidad del AAVN.
2.4.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo
concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucién de los Alimentos SI Correos electronicos
de Alto Valor Nutricional.
2.4.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado
uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las Acta de seguimiento control social del perido
indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, Sl evaluado
mesas publicas, rendicién de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a Formato entrega AAVN
las cuales se le convoque por parte del ICBF.
2.4.10_Atender oportunamente los requenmlel?tos que el ICBF realice, Nose presentan hallazgos relacionados con AAVN
especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y h L ) ) .
o h . NA No se reaizan visitas de interventoria en el periodo
novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el
evaluado
ICBF.
2.4.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional
cuando se presenten vencimientos o generen averias por mal
almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o pérdida, teniendo en NA No se presenta esta situacion en el periodo evaluado
cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso
de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.
=
2.4.12 Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del C
ICBF o la interventoria del contrato de produccién y distribucion de
Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando - . .
8 P P NA No se presentan visitas de interventoria
las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las
acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las
novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria.
2.4.13 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta
(transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor . - S
S Se revisara el cumplimiento de esta obligacion una vez
Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las NA L
o X finalice el contrato
indicaciones que imparta el ICBF.
2.5. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE PROCESO PEDAGOGICO:
- . R CUMPLIMIENTO DOCUMENTO QUE EVIDENCIA EL
OBLIGACION SEGUN LA CLAUSULA DEL CONTRATO (1) (SI, NO, N/A) (I1) CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION Y OBSERVACIONES (V)
UBICACION DE ESTE . (IIl)
1, Formato de planeacién
2, Desarrollo de jornadas pedagdgicas |
2.5.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad - capacne_\cpnes al TH - GET
N . N " 3. Seguimiento al desarrollo
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad y a las SI -
- - - . N y 4. Acta Proyecto pedagégico
respectivas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF. -
5. Informe pedagégico
6. Cuadernos de acompafiamiento familiar y grupal
(
2.5.2. Realizar acciones para garantizar el transito armoénico de nifias y
nifios al sistema de educacién formal de acuerdo con lo establecido en la
G13. Guia Orientadora para el transito de los nifios y nifias desde los e . -
» . : . 1.- Acta socializacion docentes transito armonico .
Programas de atencién a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de A .
i . 3 . SI 2.-Acta sensibilizacion transito armonico.padres
Educacion Formal vigente o la que haga sus veces, en articulacién con las
familias e Instituciones Educativas y Entes Territoriales, lo anterior a la luz
de lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad segin
corresponda el servicio.
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2.6. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TALENTO HUMANO.

OBLIGACION SEGUN LA CLAUSULA DEL CONTRATO (1)

CUMPLIMIENTO
(SI, NO, N/A) (It

DOCUMENTO QUE EVIDENCIA EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION Y
UBICACION DE ESTE . (lll)

OBSERVACIONES (IV)

2.6.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad y a las
respectivas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF

Acta comité inicial contrato donde se aprobé T.H
2.Directorio de talento humano actualizado
3.Reporte cuéntame

Sl 4. Plan de cualificacion al talento y formacion al
talento humano en ejecucion

5.Acta comite de seleccion de T.H por renuncia y
nueva docente CDI Risas y Suefios

1.

2.6.2. Asegurar la incorporacién de madres, padres comunitarios y/o
agentes educativos que se encontraban vinculados en las UDS que han
transitado a otros servicios de educacion inicial en el marco de la atencién
integral previo cumplimiento a requisitos establecidos en el Manual
Operativo. En caso de requerir el cambio de un agente educativo que ha
transitado de otras Modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo,
previo cumplimiento del debido proceso por parte del empleador, asi
mismo, de requerir el cambio de un agente educativo, debera ser
reemplazado por uno de igual o superior perfil

1.- Acta de comité

st 2.- Contratos laborales

Se cuenta con talento humano de transito en DIM
Munipicio de La Florida y Sandona
En el servicio CDI Risas y Suefios Municipio de Sandona

2.6.3. Contratar un profesional de tiempo completo segtin los tiempos de
atencion dada la estructura operativa de cada servicio, con experiencia en
procesos de educacion inclusiva para el acompafiamiento en la atencién de
nifios y nifias que presenten discapacidad muiltiple, que requieran apoyos
para la realizacién de actividades de la vida diaria y favorecer la
participacion en el desarrollo de las experiencias pedagégicas.

SI Hoja de vida docente DIANA CABRERA

En la UDS Risas y Suefios se atiende una nifia
condiscapacidad mijltiple la EAS realiza convocatoria
para seleccion docente con formacion en discapacidad,
la convocatoria resuto desierta, sin embargo se presenta
hoja de vida de docente DIANA CABRERA profesional
en preescolar que cuenta con amplia experiencia de
atencion a NN con discapacidad

2.6.4. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto
1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la
Entidad Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucion del
contrato de aporte en una proporcion igual al 5%, entre otros, a victimas del
conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores,
personas en condicion de discapacidad, asi como poblacion de las
comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas, como sujetos de especial proteccion constitucional. Lo anterior, en
cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales
Operativos de atencion. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor o el
interventor, segln el caso, realizara el seguimiento y verificara que las
personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan
a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion.
PARAGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio de las sanciones que puedan
decretarse, en caso de incumplimiento justificado o injustificado de la
presente obligacién, en el marco del Comité Técnico Operativo, se
presentara por parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s)
con todos los soportes que acrediten la experiencia y formacién académica
del personal seleccionado (que no pertenezcan a los grupos poblacionales
enunciados en la presente obligacion), de acuerdo con lo establecido los
Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de atencion, y
se cumplira con las actividades establecidas alli.

S| 1. Contratos laborales

2.7 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE AMBIENTES EDUCATIVOS Y PROTECTORES

OBLIGACION SEGUN LA CLAUSULA DEL CONTRATO (l)

CUMPLIMIENTO
(SI, NO, N/A) (Il)

DOCUMENTO QUE EVIDENCIA'EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION Y
UBICACION DE ESTE . (IIl)

OBSERVACIONES (IV)

2.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad
correspondiente, y las demés orientaciones y/o recomendaciones técnicas y
administrativas expedidas por el ICBF

1. Certificado de mitigacién de riesgos

2. Concepto de uso de suelos

3. Plan de gestion de riesgo que afecten la
integridad de nifias y nifios se encuentraen an
4.Formato de registro de novedades (salitas)
5.Pdlizas

6. Plan de gestion de riesgos de desastres

7. Inventario

Las infraestructuras son costruidas antes del 2011 por lo
cual no aplica certificado de contruccién

2.7..2. Prestar el servicio en la infraestructura autorizada por el ICBF.
Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta

1.- Contratos de comodato con ICBF
2. Contratos comodato Alcaldia linares y sandona

No se presenta traslado de UDS

evaluado

en el periodo

debe ser aprobada previamente por el supervisor del contrato, segin las Sl

orientaciones establecidas para tal fin.

2.7.3. Suscribir los contratos de comodato derivados, cumplir con las 1.Contrato de comodato Se suscribio contrato de comodato de las infraestructuras
obligaciones del mismo, o las modificaciones necesarias, para la recepcion s 2.Informe de comodato técnico periddico de CDI Las Mercedes, CDI El Paraiso

de inmuebles, cuando aplique.

2.7.4 Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto de NA Una vez finalice el contrato

comodato, al supervisor(a) y/o interventor del contrato, cuando aplique

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copi NO CONTROLAD:

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1.P18.ABS

27/11/2020

Version 4

Pagina 13 de 18

Clasificacion de la Informacién Publica

2.7.5. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion,
mitigacion de riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y
emergencias que afecten la vida e integridad fisica de nifias, nifios y
mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo de la Modalidad que
corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en
la Primera Infancia o el documento que la modifique o sustituya, y las
demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas
expedidas por el ICBF.

S|

1.Plan de gestion de riesgo de accidentes
2. Evidencias simulacros

2. Péliza de accidentes

3. Matriz de riesgos

4. rutas evacuacion

5. Actas de formacion a familias

2.7.6. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacién de
fuentes y usos”, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico-
administrativos vigentes que rijan para el servicio, en los casos que aplique

SI

Inventario entregado por la oficina administrativa el
cual fue firmado por el R.L

2.7.7. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los
bienes de dotacién necesarios para la prestacién del servicio en el marco de
la ejecucion del contrato, garantizando el buen uso de los mismos

SI

Inventario

2.7.8 Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos,
salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza
mayor al supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo anterior debera
realizarse previo a la terminacion del contrato.

NA

Una vez finalice el contrato

2.7.9 Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el
“Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el
documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las
Modalidades de Educacién Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en
su Ultima version; asi mismo se deberé actualizar y reportar con una
periodicidad cuatrimestral a la supervision del contrato.

SI

Inventario

2.7.10 Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su versién
vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de
la Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una
Atencion Integral”, en su Ultima versién cada vez que se realice reposicion o
se reciban bienes de dotacion, o se den de baja bienes muebles de acuerdo
a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles”
en su (ltima versién en cada una de las etapas de ejecucién del contrato

SI

Inventario

Se actualiza inventario con la dotacién

2.7.11. Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su
version vigente, al inicio de la ejecucion del contrato y durante su ejecucion,
los bienes de dotacion de propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las
uDS.

Sl

Inventario

2.7.12. Garantizar que en caso de traslado o cierre de la UDS, los
elementos de dotacion que sean de propiedad del ICBF y sean transferidos
ala nueva UDS, mediante acta de entrega y “Formato Inventario de
Dotaciones” en su version vigente, en presencia del supervisor del contrato
o quien se designe por parte este, el Representante Legal de la EAS y del
almacenista de la Direccién Regional cuando aplique

NA

No se presenta esta situcién en el periodo evaluado

2.7.13. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la
ejecucion del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

S|

1. Inventario.
2. Acta visita supervisora
3. Certificacion R.L

2.7.14. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la
accesibilidad y participacion de las nifias y nifios con discapacidad
conforme a la definicién de ajustes razonables establecida en los manuales
operativos y con base en la informacion registrada en la ficha de
caracterizacion pedagégica para la inclusién de nifias y nifios con
discapacidad anexa a éstos

S|

1. Cuaderno de acompafiamiento familiar y grupal
2.Ficha caracterizacion modulo discapacidad.
3. Planeacién pedagégica

2.7.15. Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora
la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su
ocurrencia.

NA

No se adquiere dotacion en el perdiodo evaluado

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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2.7.16. Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de
Identificacion de Necesidades de Dotacion” y el “Formato Inventario de
Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su posterior analisis y toma de
decisiones por parte de la supervisién del contrato, con el objetivo de
identificar los bienes de dotacién a adquirir por el ICBF a través del Acuerdo
Marco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicién de Elementos para
la Primera Infancia y Educacién. PARAGRAFO PRIMERO. Una vez se
reciban los bienes de dotacién por parte del ICBF en la UDS, adquiridas a
través del Acuerdo Marco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicion
de Elementos para la Primera Infancia y Educacion, la EAS debera
presentar al supervisor de contrato el “Formato Acta de Recibo de Bienes”
en su version vigente y el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version
vigente actualizado. PARAGRAFO SEGUNDO. La EAS ser4 responsable de
la reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en
los siguientes eventos: a. Cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa
suya, inclusive levisima; b. Cuando por peligro del bien prestado o propio,
haya preferido salvar el suyo; y c. Cuando expresamente haya aceptado la
responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO TERCERO. La falta de
reporte de los bienes muebles adquiridos con recursos del ICBF como
dotacién en el marco del contrato de aporte, o su no devolucion de acuerdo
con las caracteristicas especificas de cada bien mueble, a la finalizacion del
contrato, haran incurrir al operador en responsabilidad contractual,
disciplinaria, fiscal y penal.

S|

1.Inventario actualizado
2. Diagnostico de necesidades

2.8. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y DE GESTION.

OBLIGACION SEGUN LA CLAUSULA DEL CONTRATO (1)

CUMPLIMIENTO
(SI, NO, N/A) (It

DOCUMENTO QUE EVIDENCIA EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION Y
UBICACION DE ESTE . (Ill)

OBSERVACIONES (IV)

2.8.1.Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segtin

T.Certificaciones de afiliacion al sistema

general de seguridad social,

2. Carpetas de los beneficiarios, verificable en cada
UDS.

3. Hojas de vida del TH.

5. Directorio de Padres de Familia

6. Oficio remisorio de informes de ejecucion

corresponda el servicio, y las demés orientaciones y/o recomendaciones Sl técnica, administrativa y financiera
impartidas por el ICBF 7. Visita equipo apoyo a la supervision
8. Cuéntame
9. Informe financiero
2.8.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el si Respuesta requerimiento En el periodo se realza requerimiento inadecuadas

supervisor del contrato en el plazo indicado por este.

practicas de BPM , el cual fue subsanado

2.9. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE

COMPRAS LOCALES

OBLIGACION SEGUN LA CLAUSULA DEL CONTRATO (1)

CUMPLIMIENTO
(SI, NO, N/A) (Il)

DOCUMENTO QUE EVIDENCIA EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION Y
UBICACION DE ESTE . (Ill)

OBSERVACIONES (IV)

2.9.1 Realizar y reportar mensualmente las compras locales de alimentos de
origen agropecuario, por un monto minimo de acuerdo a lo contemplado en
la Ley 2046 de 2020, equivalente al 30% del valor de los alimentos
comprados en el mes respectivo, es decir que se debe calcular dicho
porcentaje en razén Unicamente al valor del total del componente
alimentario y dando cumplimiento a lo establecido en el “Anexo para el
fortalecimiento de las compras locales” y en el documento “G5.ABS.Guia
Orientadora para el Desarrollo de la Estrategia de Compras Locales”, o los
documentos que los modifiquen o sustituyan, adoptados dentro del sistema
integrado de gestion del ICBF como documento perteneciente al proceso de
Adquisicion de Bienes y Servicios de la entidad. PARAGRAFO PRIMERO:
El reporte de las compras debe realizarse haciendo uso del formato de
seguimiento de compras locales, en un archivo Unico para cada vigencia
fiscal, discriminando el valor total del componente alimentario para cada
periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor y/o
interventor del contrato para su revision, validacion y posterior firma por
parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma
periodicidad establecida para la presentacion de informes de ejecucion del
contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad
sanitaria vigente. deben reunir las caracteristicas de calidad establecidas en
los lineamientos de la Modalidad y deben cumplir con la Resolucién 2674 de
2013, el Decreto 539 de 2014 y las normas que las complementen o
sustituyan.

Sl

Informe compras locales mensual en formato
establecido por ICBF

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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2.10 OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y PRESENTACION DE INFORMACION

OBLIGACION SEGUN LA CLAUSULA DEL CONTRATO (1)

COMPLIMIENTO
(SI, NO, N/A) (Il)

DOCUMENTO QUE EVIDENCIA EC
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION Y
UBICACION DE ESTE . (Il

OBSERVACIONES (IV)

2.10.1 . Realizar el registro y actualizacién permanente de la informacién en
las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina de forma veraz, completa,
exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, cumpliendo con la
calidad requerida de beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas
de acuerdo con la politica piblica de primera infancia de la Educacién Inicial
en el marco de la atencién Integral. La informacién de los procesos de
formacion a las familias de los beneficiarios conforme al Manual Operativo y
las directrices de la Direccién de Primera Infancia y demas datos que sean
requeridos para obtener la informacién de acuerdo con las necesidades y a
la misién del ICBF cumpliendo con la calidad requerida.

S|

Reporte cuéntame

2.10.2 Reallizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera
el registro y actualizacion de la informacién en las plataformas tecnoldgicas
que el ICBF defina, los datos de: Razoén Social, Representante Legal, datos
de contacto segun recibos de servicios publicos (direccion y teléfono exacto
de la sede principal)

Sl

Sistema de informacién cuéntame

2.10.3 Remitir a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame
regional la solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista cambios
contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacion de la informacion del
contrato, servicio contratado, cupos, valores y modificaciones de acuerdo
con la documentacion generada contractualmente.

si

1.- Correo
2. Reporte CUENTAME

2.10.4 Remitir a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame los
datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el
servicio lo requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el
codigo de la UDS. La actualizacion de la informacion de las UDS debera
incluir: el nombre de la UDS, la direccién conforme a los recibos de
servicios publicos, los datos del responsable de la UDS Yy la
georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud
expresado en grados, minutos y segundos.

SI

Reporte CUENTAME

2.10.5 Registrar la vinculacién en las plataformas tecnolégicas que el ICBF
defina, la informacion de los recién nacidos vivos hijos de las usuarias
mujeres gestantes, dentro los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento,
y a su vez realizar la desvinculacion de la mujer gestante

Sl

Reporte CUENTAME

2.10.6 Realizar el registro de informacién de los beneficiarios y sus familias
de acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacién a la UDS
con la fecha real del inicio de la atencién, para lo cual debe recolectar la
autorizacion de los padres o responsables para el tratamiento de datos
personales de los beneficiarios, caracterizacion, lugar de residencia con la
direccion conforme a los recibos de servicios publicos, o la
georreferenciacién conforme a lo establecido en la Guia para la captura y
registro de coordenadas geograficas y direcciones en el sistema que el
ICBF defina (cuando aplique) y registro fotogréfico del beneficiario

S|

Sistema de informacién CUENTAME

2.10.7 Realizar el registro y actualizacién permanente de la informacién en
la plataforma tecnolégica que el ICBF defina del talento humano contratado
para la atencion de los beneficiarios segtin el Manual Operativo de la
Modalidad, su formacién académica y experiencia, incluyendo la
informacién correspondiente a los procesos de formacién y cualificacién en
el marco del presente contrato.

Sl

Sistema de informacién cuéntame Modulo talento

humano

2.10.8 Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacién Cuéntame
de los beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y
cuando la atencién asi lo requiera o una vez finalice la prestacion del
servicio. En los casos que sea detectado una desvinculacién inoportuna del
beneficiario, la EAS tendré la obligacién de desvincular al beneficiario dentro
de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF
proceder4 a desvincular la informacién del Sistema Cuéntame y generar las
acciones respectivas.

SI

Sistema de informacién cuéntame

2.10.9 Reportar a la administracién del Sistema de Informacién Cuéntame
regional, de acuerdo con el Manual Operativo, cuando se presente el
fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes
educativos del servicio, para que se realice la correspondiente actualizacion
del registro.

NA

Certificacion firmada por la R.L de no ocurrencia
de hechos de violencia - Fallecimiento

2.10.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacién,
activacion o inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacién
Cuéntame, para lo cual la EAS debera garantizar la idoneidad, capacitacion
y gestion del conocimiento del talento humano usuario del sistema.

SI

Sistema de informacién cuéntame

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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2.10.11. Registrar la informacién de la asistencia diaria de los beneficiarios
atendidos durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el
diligenciamiento del médulo RAM en las plataformas tecnolégicas que el
ICBF defina, en los casos donde el supervisor de contrato determine la
imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS deberé presentar
al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a la
finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos de registros de
asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la
informacién reportada en el RAM y el registro de informacion en la atencién
de los beneficiarios.

S|

1.Sistema de informacién cuéntame  2.RAM
digital

2,10,12 Registrar la informacion en las plataformas tecnolégicas que el
ICBF defina las dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora
para la compra de la dotacién en Modalidades de educacién inicial en el
marco de la atencién integral segun las directrices del ICBF

S|

Inventario actualizado

2.10.13 Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad
y no divulgacion de la informacion F5.G7.ABS, version 5”, en cumplimiento
de las obligaciones legales sobre confidencialidad de la informacién.
PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea
posible registrar en el Sistema de Informacién en las plataformas
tecnolégicas que el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los
beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma o la formacién de los
padres y cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las
actividades de formacion a las familias segin el Manual Operativo de cada
Modalidad, la Entidad Administradora de Servicio debera aportar la
justificacion y los soportes que sustente dicha situacion, la cual sera
validada por el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO:
Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas
por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible
realizar el registro de la informacion, la EAS debera aportar la justificacion
con el nimero de caso, la cual sera validada por el supervisor del contrato.
PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion
por parte de la EAS de documentos, datos, registros de asistencias, RAM,
actas, entre otros, debidamente evidenciadas, el Supervisor del contrato
deberéa denunciar el delito de la falsedad en documentos tipificado en la Ley
599 de 2000 “Por la cual se expide el Codigo Penal” ante la Fiscalia General
de la Nacion.

S|

Compromiso de confidencialidad
formato F5G7 ABS V4

2.11 OBLI

GACIONES RELACIONADAS CON LA EJECUCION DE RECURSOS

OBLIGACION SEGUN LA CLAUSULA DEL CONTRATO (1)

CUMPI

LIMIENTO

(SI, NO, N/A) (Il

DOCUMENTO QUE EVIDENCIA EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION Y
UBICACION DE ESTE . (Il

OBSERVACIONES (IV)

2.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo, el presupuesto de
operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros
establecidos por el ICBF, especificando los valores por concepto de tasas
compensatorias para el servicio Hogares Infantiles, y cuando aplique, el
aporte de contrapartida y/o valor técnico agregado y la forma de ejecucion
de las mismas. Cuando los conceptos de gasto de la contrapartida y/o valor
técnico agregado se hayan cumplido, y queden recursos por ejecutar, la
EAS debera presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al
Comité Técnico Operativo, la cual deberé ajustarse a las necesidades reales
del servicio. En los casos en que la EAS requiera realizar ajustes al
presupuesto, los mismos deberan ser presentados ante el Comité Técnico
Operativo para revision y aprobacion.

S|

1. Acta comité inicial

2. Presupuesto acorde a canasta.

3. Presupuesto ajustado

4. Propuesta de contrapartida y VTA aprobada

2.11.2. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la
ejecucion, administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del
presente contrato y de los demés recursos que reciba para la ejecucion del
mismo; lo cual se verificara a través de los informes técnicos,
administrativos y financieros radicados mensualmente.

S|

Informe financiero con soportes

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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2.11.3. Disponer de una cuenta de ahorro, con la cual se llevara el manejo
exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del
presente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente
diligenciado y firmado, el formato de autorizacién para abono directo en
cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF,
anexando certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si
la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el
manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco
con saldo cero. PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucién
del contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podréa el
ICBF solicitar la conversion de la cuenta que se tenga o la apertura de una
nueva, que en todo caso debera ser una cuenta bancaria maestra, teniendo
en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de la
cuenta que para tal fin establezca el ICBF a través de acto administrativo.
Dicha decision sera debidamente notificada por el ICBF a través del
supervisor y/o interventor del contrato, comunicando al contratista la
obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra o de convertir la existente
en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que
ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso que la entidad
bancaria en la que esta radicada la cuenta a que se refiere el presente
tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra”, sera
obligacion del contratista u operador realizar los tramites pertinentes de
apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion.
PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al
contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o conversion a una
cuenta maestra, tendra el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles
para hacer el trdmite y entregar la evidencia documental al supervisor y/o

Sl

Certificacion bancaria

2.11.4. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos
que llegare a recaudar con ocasién del presente contrato sean utilizados
Unica y exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas
en el desarrollo del objeto del presente contrato.

S|

1. Modalidad institucional F7. MO12.PP formato de
presentacion de informe financiero con soportes
del periodo evaluado

2.Acta financiera del periodo evaluado

2.11.5. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios
o a terceros por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en
relacién con tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles.

SI

1.Acta sensibilizacién con el talento humano
2. Informe financiero con soportes

2.11.6. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato,
los recursos correspondientes a las prestaciones sociales y/o
remuneraciones del talento humano contratado y demas conceptos que se
requieran para garantizar las obligaciones de pagos a terceros.

SI

Planillas de pago de nomina

2. Planillas de pago de SGSS y parafiscales
3. Certificacion de paz y salvo de pago a
proveedores

2.11.7. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones,
aportes a seguridad social y parafiscales del personal vinculado
laboralmente por la EAS para la atencion del servicio, preferiblemente por
transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geogréficas
y ubicacion no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura
de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en
efectivo, la EAS informara en la planilla de némina que hace parte del
informe financiero, el medio de pago aplicado.

SI

1. Planillas de pago de nomina
2. Planillas de pago de SGSS y parafiscales

2.11.8. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores
preferiblemente por transferencia bancaria. Cuando por condiciones
excepcionales (geograficas y ubicacién) no sea posible que el tercero tenga
acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de acuerdo con el
mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo.

S|

Certificacién de paz y salvo de pago a proveedores

2.11.9. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor, los
primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga
como soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios
publicos derivados del presente contrato, asi como de los salarios,
prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de
los trabajadores a su cargo, certificado que debera ser emitido por el
Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal, segin
aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos
bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los
recursos aportados por el ICBF.

Informe financiero en formato con soportes

La EAS se encuentra al dia en informes financieros del
periodo evaluado los cuales son revisados por el apoyo
financiero MARCOS CUARAN

2.11.10. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los
rendimientos financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la
ejecucion del contrato. La EAS deberéa remitir copia de la consignacion
bancaria al supervisor del contrato.

Sl

Comprobante en linea

2.11.11. Incorporar en el informe financiero la recepcién de recursos de
cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato,
incluidos los ingresos por tasas compensatorias para el servicio Hogares
Infantiles.

SI

Estracto de cuenta bancaria
informe financiero con soportes

2.11.12. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente
alimentario, en aras de verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30
% minimo del valor de compras locales para cada periodo

SI

1.
Informe financiero
2. Reporte compras locales en formato establecido
por ICBF

2.11.13. Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y
financiera quince dias calendario antes de la presentacion de la cuenta de
cobro correspondiente. Lo anterior, sin perjuicio de la actualizacion
permanente de la informacion.

S|

Informe técnico y financiero con soportes del
periodo evaluado

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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2.11.14. Adquirir al inicio de la atencién, la péliza de seguro contra
accidentes para los usuarios y entregar al supervisor y/o interventor del
contrato el respectivo soporte de pago; garantizando que cada nifia, nifio y SI Pdliza de seguros
mujer gestante que ingrese al servicio durante la vigencia del contrato de
aportes esté vinculado a la péliza.

2.11.15. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas
bienes que reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier SI Informe técnico y financiero con soportes
tipo de asunto o acto politico

2.11.16 Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del
contrato, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido
descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni
reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder entre otros: a) No
prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del servicio. c) NA Una vez finalice el contrato
Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. e) Recursos no
ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a
bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del Comité
Técnico Operativo.

2.11.17. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que

hayan sido objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. . . .
4 ) P P a NA No se presenta esta situacion en el periodo evaluado

2.11.18. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de
cada una de las obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el
presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la supervision NA Una vez finalice el contrato
ylo interventor del contrato.

2.11.19. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la
liquidacién del contrato dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO.
Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones
que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el
presente contrato, se realizara otrosi modificatorio para gestionar la
liberacién de dichos recursos.

NA Una vez finalice el contrato

(i) El Supervisor debera registrar todas las obligaciones contenidas en la clausula correspondiente del contrato/convenio. Para aquellas obligaciones cuyo cumplimiento no obedezca a un producto tangible, debera
sefialar en la columna del "Documento que evidencia el cumplimiento”, su concepto sobre el mismo.
(1) DI €1 DSUPEeIVISUI estauiece que 1o Se ra udauo el Curmpiimiento a und oungaciorn, uenuo ae uno ue 10s 1niormes periouicus, aepera mnuaicdr 1das raZornes por 1ds cudies es dsl, y que dcciones se rdi imnauao soore

dicho incumplimiento. Si el reporte de "no cumplimiento” se presenta en el Informe Final de Supervision, el supervisor debera allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el
cinansienr ecafiala mna 1ina nhlinacidn "NI/A" cAla nadra car ralarinnada ~an alaninne narindne an Ine miia aca nhlinariAn acnarifica nn coa ranniarida

(iii) El supervisor debera relacionar todos los documentos que evidencien el cumplimiento de la obligacion correspondiente, relacionados con actas de entrega a satisfaccion o de reuniones, informes, certificaciones,
comunicaciones, oficios, memorandos, y en general cualquier documento que pruebe que la obligacién fue efectivamente cumplida. Debera igualmente indicar el folio del documento y su ubicacion.

(iv) El supervisor debera sefialar en "Observaciones" cualquier informacion que considere relevante relacionada con el cumplimiento de la obligacion. El diligenciamiento de esta columna no es obligatorio.

15. Seguimiento a matriz de riesgos |

Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? | S|

Luego del seguimiento detecté alguno con alta probabilidad de ocurrencia? | S|

Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales: : La EAS hizo entrega del informe técnico con los soportes que dan cuenta del cumplimiento de cada una de las obligaciones contractuales , cuyos soportes se mencionan en el
presente informe y se encuentran en carpeta digital

Si hay algun riesgo que se materializé o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a la Direccién de Contratacion de la Sede de la Direccion General.

16. Certificacion |

Fecha emisién de Informe Agosto 29 de 2023

=

L — 7‘7 c

Firma —___2 -cocs (:'//w Firma MH C
LA}

LIDIA TERESA MOLINA FAJARDO

Cargo Supervisor Cargo Legalizador de cuenta
Firma Firma

Nombre Revisor Técnico Nombre otro revisor

Cargo Revisor Técnico Cargo otro revisor

Nota: Si se requiere la firma de mas personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podrén incluir.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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ACTA DE REUNION O COMITEN° 5

Hora: Fecha: Junio 9 de 2023

Lugar: : CENTRO ZONAL PASTO DOS

Dependencia queé Convoca; | CENTRO ZONAL PASTO DOS

Proceso: 5 ' Promocién y Prevencion .

Realizar Comité Técnico Operativo del Contrato

- Eorte N° 204 del 2023,

Objetivo:
tratar aspectos relacionados con ejecucién del conti ato y.at
recursos por desfinanciamiento mes de octubre y adlcm de 10 cupos
Agenda:
1. Saludo y presentacion objetivo del Comité
2. Revisién compromisos acta anterior
3. Aprobacion de usuarios  a vincularse a UDS Risas
4. Aprobacién hoja de vida
5. Componente financiero (Presupuesto ajustado propuest
6. Componente de salud y nutricién
7. Compras locales
8.

Proposiciones y varios

Desarrolio:

1.- Interviene la Supervisora del Contr TERESA.MOLINA FAJARDO para presentar un saludo a los
asistentes, mencionando que el objetivo “del presente comité es tratar aspectos relacionados con
ejecucion del contrato y adicion de recursos por-desfinanciamiento mes de octubre y adicién de 10 cupos

los punitos ecolbgicos: se entregaron el dia 2 de junio

En este punto se [ observacion de que en la UDS Risas y Suefios se habla programado dos termémetros sin embargo
se requliere uno por cuantb el refrigerador del nevecon cuenta con termémetro el cual esta funcionando correctamente ,
la manipuladora de alimentos  fleva el registro , menciona [a R.L que en primera visita el Tecnico de Saneamiento dejo la
observacion de que se debia colocar ofro termémetro , sim embargo posteriormente manifiesta que no es nécesario ; la
profesional de nutricion debié hacer la observacion en su momento de que no se requieré este elemento

Por fo anterior desde la supervision 'no se aprueba  1a adquisicion de otro termdmetro para la UDS Risas y Suefios por cuanto
en su momento la EAS debié haber realizado la observacién al técnico para que no deje el hallazgo : de igual manera en

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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la visita de la Supervnsora det Contrato se evidencia que se cumple con este elemenfo razon por la cual no se aprueba la
compra de otro termometro :

3. Aprobacion de usuarios a vincularse a UDS Risas y suerios

-«

A partir del 1 de junio se realiza adicion al contrato de 10 cupos en el servicio de CDI para un fotal de 310 cupos; los cuales se
atenderan én la UDS Risas y suefios unidad que quedara con un total de 60 cupos; a continuacion, se registra la relacién de
nifios y ninas qu;enes se aprueban por cumplir con criterios de focalizacion

v
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Agqui es lmportante ment nar que se atendera la nifia MARIA ELIZABETH BASTIDAS, de 4 afios 10 meses quien presenta
un diagnostico de Sindrome e Down y dsscapac&dad miltiple, para suatencién contaracon el acompafiamiento permanente
de personal de salud de la'EPS ENSSANAR, por lo tanto en este comité se aprueba el ingreso de las Sefioras DIANA
CAMILA BRAVO PEREZ identificada con cedula nimero 1004540965 expedida en Sandona (Narific) y YESSICA
ALEJANDRA MEZA MORA identificada con cédula nimero 1086137010, con previa autorizacion de la madre; para el
caso es necesario mencionar que en entrevista inicial la madre manifiesta que la nifia presenta intolerancia ala bienestarina
de acuerdo a concepto de la profesional de nutricion , no se puede suspender el suministro de AVVYN hasta tanto la madre
presente una certificacion médica, considerando que la nifia inicia un periode de adaptacion y no asistira la jomada completa
sugiere la profesional de nutricion que en la primera semana se le puede cambiar el refrigerio  con el que no tenga como
ingrediente blenestarsna :

-

Por |a discapacidad multiple se menciona la necesidad de reahzar en la UDS adecuaciones de movilidad especialmente en
la parte externa, adecuando ramplas para ef ingreso.

De igual manera se realizara el diagnéstico de necesidades de menaje para la atencion de los cupos adicionales los faltantes
se cubririan de recursos de VTA

[Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambjente!
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4. Aprobacion ho;a de wda Considerando que se adiciona 10 cupos se requiere una docente adicional por {o cual la EAS
presenta en comité la hoja de vida de la profesional DIANA (CABRERA, quien es licenciada en Preescolar con experiencia en
trabajo con nifies con discapacidad ademas tiene experiencia en primera infancia como docente un afio. Cumpliendo con el perfil
exigido por el manual

La EAS informa que durante la convocatoria se presentaron 2 postulantes con estudios y expetiencia en educacion inclusiva pero
no aceptaron el cargo

Se debe realizar Ia vinculacion a CUENTAME  a partir de! 13 de Junio y realizar la primera toma antropométrica realizando
el cargue en CUEN”FAIVIE

5. Componente financiero (Presupuesto ajustado propuesta: Contrapartlda y VTA).

En este punto . se menciona que con fecha Junio 8 de 2023-f5 se realiza adicién de contrato con los
siguientes valores:
VALOR  ADICION: .ia adicion correspondiente a Aportes ICBF fue de DOSCIENTOS:MILLONES VEINTITRES MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS ($200.023.346) de los cuaies CIENTO SETENTA Y NUEVE MILLONES
TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS'PESOS MICTE ($179 399.676) corresponden a
ajuste de canasta de la vigencia 2023 y VEINTE MILLONES SEISCIENTOS VEINTITRES MIL SEISCIENTOS SETENTA PESOS
M/CTE ($20.623. 67{)) corresponden a la adicion de 10 cupos en la unidad Risas y Suenos el r'n“Unlmpao de Sandona.

VALOR ADICION EAS: El valor de la adicion correspondlente ala EAS fue de DIEZ MILLONES MIL CIENTO SESENTA Y SIETE
PESOS M/CTE ($1 0.001. 167) de los cuales los valores de- 'contrapartlda y valor técnico agregado se relacionan a continuacion:

ADICION CONTRAPART%DA[ por parte de la EAS corresponde a‘h' E_iS M]LLONES SETECIENTOS PESOS M/CTE ($6.000.700).

ADICION VTA por: parte de laEAS corresponde a: CUATRO M[LLONES ,UATROCIENTOS SESENTAY SIETE PESOS M/CTE
($4.000.467) ' Sk .

Se anexa Presupufesto ajd‘étado

e
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8. Proposiciones y varios

L.a EAS informa ‘que el 8 de junio se presenta’:. )
DEIMA ROBIRA NAVARRO quien presento de‘acuerdo aconcepto médico fractura de la epifisis inferior del radio brazo
izquierdo por o cual sele da una incapacidad de 21 dias’, considerando que  se adicionan 10 cupos entre los cuales se
encuentra la nifia con discapacidad , la EAS sugiere que estas funciones sean asumidas por la Sra PIEDAD ROJAS , quien
actuaimente asume funciones de servicios generales en la misma UDS | cuenta con camet de manipulacion de alimentos
ycapacitacion -en‘el-area de BPM, ademas conoce fa dinamicade la UDS , se propone entonces la hoja de vida de MARIA
FERNANDA ENRIQUEZ quien cumple con los requisitos para el cargo de servicios generales: se aprueba la propuesta

_ relacionado con las adecuaciones que se requieren en la UDS Girasoles de Colores, interviene la R.L
para manifesta se han realizado las gestiones necesarias ante la Administracion municipal de Linares - se oficid
exponiendo la sitlacion de riesgo  que se presenta especialmente en la época invernal de dicho oficio se envio copiaala
Personeria municipal instancia que asu vez da aconocer de la situacion a la Procuraduria, sin embargo hasta la fecha no
se tiene una respuesta favorable, se plantea que la infraestructura presenta una marcada humedad constituyéndose en un
riesgo para los nifios, n"iﬁééy talento humano por lo cual el Comité aprueba que se realice las adecuaciones: Cambio dela
canaleta en PVC, Cambio de la cubierta del patio contiguo ala sala de jardin y Arreglo del cielo rase del comedor, con recursos
de contrapartida antes de realizar la adicion de recursos se tiene presupuestada un valor de DOCE MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS SEIS PESOS M/CTE$12.855.706 sin embargo la EAS manifiesta que las
adecuaciones antes mencionadas tienen un mayor costo por lo cual solicitan la aprobacion def valor de la adicién de contrapartida
ef cual es de SEIS MILLONES SETECIENTOS PESOS M/CTE$6.000.700, con lo cual se aprobaria el valor total de $ DIECIOCHO
MILLONES OCHOCIENTOS CINTUENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS SEIS PESOS M/CTE (18.856.406) para cubrir en su

En este puinto se trata lo

~ iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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totalidad de las adecuaciones descritas, la aprobacion de este recurso quedara condicionado a la presentacion de las respectivas
cotizaciones para las cuales una vez revisadas se aprabaran en comité el cual se citara de forma extraordinaria, en caso de que
el valor a ejecutar genere un excedente el mismo se definira en el comité su destinacion. .

Con el recurso de adicién de VTA el cual es de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE
($4.000.467), la EAS solicita se apruebe el vailor de DOS MILLONES TREINTA MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO
PESOS M/CTE ($2.030.855) para la adecuacion de los espacios ladico-recreativos (dotacion) y el valor de UN MILLON
NOVECIENTOS  SESENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS DOCE PESOS M/CTE ($1.962.612) para cubrir ¢l salario del
profesicnal cuentame correspondiente af mes de octubre.

La EAS presentara la propuesta con las tres cotizaciones para las adecuaciones del CDI Girasoles de Colores" :ara .SU previa
revision y aprﬂbacmn en comité extraordinario

La EAS presenta matnz de nuevos proveedores para el cumplimiento de compras locales

Decisiones:

Aprobar ajuste dé presupuesto

Aprobar proveedofes -
Coi‘npromisos | tareas Responsables .. . Fechas
Presentar tres cotizaciones adecuaciones CDI- ' .
Glrasolesdecolores e _..EAS FUNPERS Junio 2023
) : . FIRMA'ASISTENTES ‘

Nombre = . Cargo / Dependencia Entidad QN , Figs2,
JESSIKAMAYALY URBANO | Representante Legal EAS FUNPERS S LA
CARLOS ANDRES MONTANCHEZ ' -/} Financiero EAS FUNPERS O;gw\db mm}bmd«q,
DIANAMOGOLLON Coordinadora - | EAS FUNPERS |
JENNY ENRIQUEZ Coordinadora EAS FUNPERS
LIDIA TERESA MOLINA Supervisora def contrato ICBF C.Z. Pasto Dos
MARCOS CUARAN - Contratista — apoyo financiero | ICBF C.Z. Pasto Dos

L L Fecha Hora Lugar
Préxima reunion - )

[Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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: ACTA DE REUNION O COMITE N° 6
Hora: | Fecha: Julio 13 de 2023
Lugar: : CENTRO ZONAL PASTO DOS
Dependencia que Convoba: CENTRO ZONAL PASTO DOS
Proceso: i - Promocién y Prevencion
_ Realizar Comité Técnico Operativo del Contrato: de Aporte N° 204 del 2023,
Objetivo: : suscrito entre el ICBF y la EAS FUNDACION DE PROFESIONALES .
; : ENFOCADOS A LA RECONSTRUCCION SOCIAL FUNPE on el fin de

tratar aspectos relacionados con la ejecucion del contrato.’

Agenda:
1. Saludo y presentacion objetivo del Comlte
2. Revisién compromisos acta anterior i _
3. Respuesta requerimiento de fecha 10 de julio de 2023
4. Avances relacionados con el proceso ‘de._contratacién y emisién de

cufias radiales como parte dél’ ‘proceso de Controi Social en cumplimiento a lo
establecido en los estudios, prewos 2

Compras locales '- N T

Oportunidad en la entrega de ‘mformes Tecnlcos y financieros

Revision y aprobacuon propuesta_,. adecuacrones infraestructura CDI Girasoles
y adecuac;on rampa CDI Rlsas y Suenos

8. Proposmones Y varlos ‘

~No o

Desarrollo' e '
1.~ Interviene:la Coordmadora de! Centro Zonal Pasto Dos Dra. NATALIA IBARRA para
presentar.un’ saludo alos as:stentes, afirma que es el Comité Técnico Operativo es el espacio
de toma: deas:ones, ademas desde su rol como Coordinadora tiene la  funcién de realizar
segulmlento a la eJecuuon de los contratos, por lo cual en la comisidén que realizo al
municipio de'Llnares programo visita ala UDS Girasoles de Colores.

2. Se deJo como compromiso del acta anterlor Presentar tres cotizaciones adecuaciones
CDI Glrasoles de colores, compromiso con el cual se cumplid,

3. Respuesta requenm:ento de fecha 10 de julio de 2023

En este punto interviene la Dra. Natalia para mencionar la visita a la UDS Girasoles de
colores ilegando al momento del servido de alimentos (almuerzo) evidencia que el ciclo
de menl esta acorde ala minuta que correspondia en la fecha, no obstante observa en
5 platos huesos de pollo por lo cual en Comité Técnico de Primera Infancia del C..Z se
realizo una alerta a la Supervisora Contractual TERESA MOLINA, a fin de que adelante las

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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acciones a que haya lugar, por cuanto esta situacién se constituye en un grave riesgo para
la salud e integridad de los nifios , que pueden dar lugar a la constitucién de un dafio
antijuridico afectando al ICBF a la EAS y por ende a la Supervisora contractual ;

Interviene la Supervisora contractual manifestando que desde su rol se realiza
requerimiento a la EAS FUNPERS con fecha 10 de julio, sohcfcando entregar respuesta en
el espacio del presente comité 5

Interviene la R:L Sra. JESSICA URBANO para dar respuesta al requerimiento el cual se
radico y entrego por correo electrénico; menciona que se da inicio al “debido proceso
con la manipuladora de alimentos Sra. CLAUDIA JURADOQO : :se |e realizo un requerimiento
formal para que presente sus descargos, en la respuesta dada por la mencionada Sra
acepta su responsabilidad, la EAS manifiesta su preocupacién por cuanto - ha le ha bridando
varias capacitaciones, por parte de la profesional de'Nutricic’)n y el enferrnerO'

Interviene la Supervisora para mencionar gue con la Sra CLAUDIA JURADO en la visita
anterior de igual manera se realizé llamado de atenCion por cuanto no estaba llevando el
control de temperatura : G

Interviene la profesional de nutricion del-C.Z. DIANA MO_RA para manifestar que es grave
que no lleve el control de la temperatura por cuanto no les permite tener el control sobre
el estado de funcionamiento del’'equipo de no estar en optimas condiciones los alimentos
se les pueden dafiar ocasionando el riesgo de una enfermedad por alimentos; Denota
ademas que la manipuladora .no esta cumpllendo con.'sus funciones de acuerdo al manual
de buenas practicas de manufactura mencnona la observacién realizada por la nutricionista
del CDI Angela Samudio quien advuerte que . ha observado que en su presencia cumple
pero cuando no hay un profes&onal frente a ‘ella descuida sus responsabilidades

Frente al caso se:deja en ciaro que no es’ competencna de la Supervisién ni del equipo de
apoyo al contrato "ICBF definir “si” se le debe terminar unilateralmente el contrato pero si
es responsabllxdad instar a la EAS a que se cumpla con la prevencién de riesgos de
accidentes "y garantlzar las buenas practicas de manipulacion de alimentos, la EAS debe
tomar las’ medldas a que haya logar de acuerdo a sus disposiciones internas frente al
talento humano con asesoria “del juridico de la entidad.

Interwene .-a:R L para manifestar que se esta contemplando la posibilidad de terminar
umlateralmente el contrato, para evitar a futuro otros incidentes de este tipo.

En su mtervencmn:,-:;la Dra Natalia Ibarra menciona que de la visita realizada se deja otras
observaciones:

- Revisar un mobiliario (sillas ) que se encuentran en mal estado recomendando dar
de baja de ser necesario por cuanto representan riesgo para los nifios. La EAS refiere

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copiz impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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que los elementos ya fueron retirados de la unidad de servicio y que estos no se
encontraban en inventario

- Se recomienda instalar adecuadamente la polisombra de proteccién para evitar
que los nifios no pasan por la zona que se estd realizando la construccion en la
casa -contiguo al CDI, la EAS menciona que vya retiro el alambre de amarre
asegurando la polisombra con soga y tabla

4, Cotlzacmn cun’as radiales

interviene eE apoyo financiero de [a EAS Andres Montanchez___Se realiza. la coti 'acic’)n de
Las cufias radiales en los municipios de Sandona consacd'y nares desde julio a octubre
de VTA por valor de 1 millén se anexa plan de emisién de cufias radiale _Sse menciona que
no es posible presentar tres cotizaciones por-cuanto en los municipios.. deConsaca, Sandona
y Linares Unicamente se cuenta con una sola ermsora 'de transmisién de las cufias radiales,
siendo el compromiso iniciar con la contratac:on para cubrzr las 200 cufias radiales en el
mes de julio .

Municipioi Cufias a ematlr de maner‘af' Total de cufias radiales

mensual

Cosaca 18 cunas rad|ale mensuales | 72 cufias radiales
' : por*4 meses (Juilo octubre)_"

Sandona: .. 18 ‘cufias radlaie mensuales 72 cufias radiales
E 'j'-por 4 meses (JU|10' octubre)

Linares___,__k 16 cunas radlafes ‘mensuales | 64 cufias radiales
e por 4 meses (julio- octubre)

5. Compras Iocale menc;ona la EAS que a partir de junio se cumple con el 27 % por
cuanto _,por proc'_ os de facturacién no lograron cumplir con el 30% la EAS menciona
gue tuvo’ dlf’_cultad con el proveedor colacteos empresa que para suscribir un acuerdo
comercial exige un proceso y unos requisitos como lo es la creacién de usuarioc de ahi
qgue no fue pOSIb[e la compra en la primera semana, sin embargo a partir del dia 12 de
julio logran la proveedurla se deja la observacion en comité que en adelante debe cumplirse
estrictamente conel'30% sopena de abrir ir a un debido proceso, en este punto se deja
la observacién que se debe ajustar la matriz de proveedores

6. Se recueﬁda la oportunidad en la entrega de informes financieros y técnicos Se
menciona que a partir de la expedicién de la Resolucién 5360 del 30 de junio de 2023 en

la cual se establece los requisitos y documentos soporte que la supervisora contractual debe

iAntes de impHmir este documento... piense en el medio ambiente!
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presentar para los desemboisos en los contratos de aporte, entre los cuales estan los
siguientes:

¢ En caso de presentarse cambio de supervisién, adjuntar la Resolucién de
nombramientc con la cual se des:gna el nuevo supervisor.

o Copia actualizada del Registro Unico Tributario (RUT), en caso de existir
modificaciones posteriores a la firma del.contrato.

+ Certificacion pagos contratos prestacién de servicios y programas diferentes a
honorarios y viaticos, expedida por el supervisor o interventor del contrato,
debidamente diligenciada, de acuerdo con la versién v;gente S

« Documento de cobro. e

+ Planilla de liquidacién de los servicios prestados fi f‘rmada por el respectwo
Coordinador del Centro Zonal, Supervisor o Interventor de contrato, los asesores
financieros y técnico del programa (de acuerdo ¢on la estructura-llevada en el centro
zonal o Regional para la revisién de cuentas), en medio digital. (Para aquellos casos
en que las certificaciones se generen en forma md|V|duaI la planilla no se requiere).

« Certificacién suscrita por el representante legal o revisor fiscal en la cual conste que
el contratista se encuentra al dia en el pago de seguridad social y aportes
parafiscales. Adjuntar copia del documento de [dentldad y tarjeta profesional en los
casos en los que sea suscrita por el revisor fiscal.

« Captura de pantalla donde se evidencie que fueron’ cargados los documentos para el
tramite de pago con eI mforme de superws:on o mterventorla en la plataforma SECOP
I1. :

e Correo |nst1tUC|onaI de autorizacmn por parte del supervisor del Contrato, dirigido a
las &reas financieras (Reglonal o Sede) para el tramite de pagos.

s En el caso de efectuarse mocllf'cacmnes contractuales, deberd a!legarse el documento
modlfcatorlo de la adic;on prorroga o reduccién y propuesta econémica cuando
aphque E

En este sentldo ::'Ia EAS debe entregar los 5 primeros dias del mes el informe financiero
con soportes de pago yala: fecha que genere el banco el extracto se entrega el
seguimiento al uso de Eos aportes conciliacidon bancaria y el soporte del extracto en PDF
como en formato Excel; de igual manera compras locales, en relacion al informe técnico
como es de’ conocimiento de la EAS este se entrega bimensualmente acorde a los
desembolsos "0 'sea hasta el 5 dia hébil del siguiente bimestre

7.- Revisidn y aprobacion propuesta adecuaciones infraestructura CDI Girasoles y
adecuacién rampa CDI Risas y Suenos

Se presenta por parte de la EAS FUNPERS las tres cotizaciones y cuadro comparativo para
adelantar las adecuaciones de la infraestructura del CDI Girascles de Colores con el recurso
de la contrapartida inicial por valor de $11.000.000 el cual sera legalizado en los meses
de Julio @ Octubre porun valor de $ 2.750.000 mensual, es importante mencionar que los
trahajos.se realizaran a partir del 17 de agosto en haras de la tarde se atendera a las nifos

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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hasta la 1:00pm entregando refrigerio para consumir en casa , se recomienda programar
la jornada pedagégica el 18 de agosto, de tal manera que se pueda trabajar hasta el 21 de
agosto; de ser necesario el proveedor contratado puede concluir la obra el siguiente
de semana q’ue corresponde del 25 al 27 de agosto de 2023.

Las adecuaciones de la rampa del CDI Risas y Suefos por valor de $1 100.000 este trabajo
se adelantara el 21 de agosto

Las dos inversiones antes mencionadas suman un total de $12 000:.. quedando un
saldo de $755.706 de la contrapartida inicial y un valor de $4.031.088 corre’"pondtentes a
la contrapartida de la adicién sumando un va|or de $4786 794 el c"‘aE queda‘pendiente
por determlnar su inversion : = '

Es 1mportante mencionar que de la adicibn queda ademas un_.___vanr de $4.000.467

correspondiente a VTA del cual se sugiere mvertlr un: valor de $ 1.198.400 para dotacién
de salita CDI Risas y suefios . :

Se anexa las;tres cotizaciones asi

UNIDAD PFROVEEDOR NC. 1 PROVEEBOR NO, 2 PROVEEDOR NO. 3
: CANTIBA BE
DESCRIPCISN DETALLADA DEL ELEMENTO f; MEDIDAD|
(marsa, rEfErEncl_a, serial ¥ modelo} sdlo. r {E}: Docenz, PRECIO TOTAL PRECIO TOTAL PRECIO TCTAL
. piimerast | 9800 S8 1aTARIO ($) (5 UNITARIC ($) 5) UNITARIC {$} (5)
o Hit, olros)

Arregls de humedad Camblo de panel yeso en dos :

puntos de i couina, cada punte con una medida de : 120,00 85.000,00 475800005 200.000,00 488,000,00
T |im con 22 cm2 Para un totai e 2m con dd tm2 2 Metos | % e A 00000\ 8 o 20000 5 i

Insluys materiales y mano | ;

Camtlo de Felicarbonatoe del patio con una.medida da .

6.50 m ancho por 6.30 m de farge ¥ 2.80 m ancho por :
2 b480 m de iargo, pare un tolal de 40,95y amagla ds Ja 40,95 Hetras | & 227.000,00 | § 920565000 & 2078000015 8.509.49000 | & 22500000 | 5 9213750,60

estruchura que fa sostiene misZ induye maletales v

mand de onra

Arreglo de 1a Via canal I3 walﬂenaﬂmadoaas Bor

todas las unlones de los perfiles que sostiene el 2
3 tech tota de 11 mis inealss, nduido matadaios ¥ 11 Hetos | & 4800000} & 528.000,00 | & 4300000 | $ 473000001 5 45,000,008 495.000,00

meng Je oor
4 Jestade D_°f fas filtraclonas de lavia canal con Pintura 40 detos | § 3000000 $ . 120000000 5 28.500,00 § § 1140000005 3000000 % 1.260.000,90

rmarca Pintuland Tipo 1 (Cofor gue se estanlezca 3 :
5 |Transporte ge materiales 1 Unidad |3 450.000.00 | & 450000,06 | 5 40179000 | 5 AM7LO0L S 48C.00000 5 4B0,000,00

SUBTOYAL: § . 11.956.770.00 SUBTOTALY §  11.006.000,00 SUBTOTALE § 14.876.753,00
VAZ [VA:] IVA:

Cotizaciones rampa Risas y Suefios

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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UNIDAD PROVEEDOR NO. 1 FROVEEDOR NO. 2 PROVEEDOR NO. 3
GANTIDA| "2
ITE | DESGRIPCION DETALLADA DEL ELEMENTO Dﬁu MEDIDAD
M {marca, referencia, serial y modeio) @LLE_& {E Docena.|  PRECIO TOTAL PRECIO TOTAL PRECIO TOTAL
JHiego, Set
nimeros) | Cieng|  WMITARIC (5) (8) UNITARIO (5} {8) UNITARIO (5} (5}
Canstruceldn de tina rampa en Ja enfrada dei edl dsas
 suefios. del municipio de Sandond con umas
medidas ge 6m da fargo x #m de ancho, lacualse
4 [reafizard sobrelas ascaleras y los materiales que se 1 Unida¢ | 160000000 | & - 1.600.000,00(S : 4.100.00000] § 1.100.000,00] 5 155000000 5 1.550.000,80
necesitan para esta construccddn san; Cemento,
Arena, Varilies, Trdturade. Platura para su respective
sefializaddn, Jz eotizacién induye materdalas,
¥ mMand de obra
SUBTOTAL:| 3 1.600.060,00 SUBTOTAL: §  1.100.060,00 SUBTOTALY S 1.650.000,00
IVA: VA VA
TOTAL:| §  1.600.060.00 TOTAL] §  1.100.000,09 mwj 5 1.550.000,00

Asi las cosas el proveedor seleccionado es COMERGiALIZADORA EYD’---;Rropuesta que es
aprobada en comité La obra se entregara el dia 26 de agosto de 2023

8. Proposiciones y varios ’

La EAS realiza la entrega de los Sopoi*tes de la actua!izaéién de los planos de evacuaciéon
de las UDS visitadas ( nueva generac;on bnsas de aEegrla y cosechando suefios)

Interviene la Supervisora Teresa Mollna para mamfestar gque es importante tratar con
el talento humano que las actuaciones inadecuadas - o de omisién en el cumplimiento de
sus funciones que afecten. la mtegrldad de los:nifios y nifias pueden generar demandas al
estado por reparacién de perjuicios, las que a su vez se pueden replicar a las Entidades
Contratistas y ende afectar al.supervisor del ‘contrato de ahi la importancia de tratar este
tema con el talento humano, la EAs realizara la socializacién del dafio antijuridico de ICBF

Decns:ones. -

La contrata_cnon de las cufias raduales para su emision

Aprobacson".:de adecuac;ones infraestructura CDI Girasoles de Colores y de la rampa del CDI
Risas y Suenos. :

Compromisos Responsables Fechas
Cumplir con el 30% de compras locales EAS FUNPERS Hasta la finalizacién del contrato
Entrega de correcciones del ciclo de menls EAS FUNPERS 17 de julio
Entrega paquete del mes de agosto EAS FUNPERS Hasta el 8 de agosto de 2023

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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.

Presentar diagnofstico de necesidades para

dotacion salita CDI Risas y Suefios y tres . : .

cotizaciones del materia didactico duradero EAS FUNPERS Hasta el 21 de julio de 2023
requerido '

Adelantar las obras de adecuaciones CDI Girasoles .

de colotes y CDI Risas y Suefios de acuerdo a EAS FUNPERS ?@25? ol 18 de Septiembre de
cronograma establecido en el presente comité

Cumplir con el plan de mejora establecido parala

manipuladora de alimentos: CD| Girasoles de EAS FUNPERS - [nmediato

Colores j ;

Tratar con el talento humano lo relacicnado al dafio .

antiuidico EAS FUNPERS . Mes de Julio de 2023

FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo/Dependencia | . Entidad f ) Fir

JESSIKA MAYALY URBANO Representante Legal ' |'EAS FUNPERS * |

CARLOS ANDRES MONTANCHEZ Financiero " | EAS FUNPER! Vs Mg
DIANA MOGOLLON Coordinadora "| EAS FUNPERS N ap
JENNY ENRIQUEZ Coordinadora = |EASFUNPERS | b/ e
LIDIA TERESA MOLINA Superyiscra del contrato ICBF C.Z. Pasto Dos o=z s %
MARCOS CUARAN | Contratista — apoyo financiero | ICBF C.Z. Pasto Dos A AE
Hanic Nadeha Toore Qubeeii |orp omdéﬁb}bﬁ_o Coadnec ICBF €3 Pob Do %U{'&“;}"‘“O‘“‘L’“

L L Hora Lugar

Proxima reunion
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Pablica
ACTA DE LEGALIZACION N° 5 ESTADO DEL CONTRATO: VIGENTE

Fecha y Hora Inicio:

| 14/07/2023 15:00

| Fecha y Hora Fin:

| 18/07/2023 15:00

Lugar: Regional_Narifio
Dependencia que Convoca: Primera Infancia - Grupo de Atencién en Ciclos de Vida y Nutricién
Proceso: Promocion y Prevencién
Objetivo: Recepcion, revision, el andlisis y Legalizacion de los Gastos e Ingresos del Informe Financiero presentado por la entidad administradora (EAS)
Nombre EAS: FUNDACION DE PROFESIONALES ENFOCADOS A LA RECONSTRUCCION SOCIAL
Agenda:
1 Desarrollo.
2. Informacién general del contrato.
3. Informe de ejecucién Presupuestal y financiera requerido con los debidos soporte.
4. Seguimiento al Uso de Tasas Compensatorias (Aplica Solo para HlI).
5. Detalle de Inejecuciones.
6. Ejecucién Contrapartida.
7. Situacién Encontrada.
8. Recomendaciones.
9. Cierre.
Desarrollo:
1. Se da inicio a la legalizacion de los informes financieros Presentados por la EAS con el fin de verificar la correcta Ejecucion del presupuesto aprobado dentro de los
lineamientos, guias de supervision, manuales operativos y minutas que corresponden.
2. A continuacion en el presente cuadro se relaciona la informacién general del contrato.
Informacién general del contrato.
Regional: | Regional_Narifo Centro Zonal: CZ_PASTO_2 NP EDCEiFED 52002042023
o Convenio
N° CDP 17223 N° RP 52123 R 1/02/2023 Cupos Contratados: | 769
Modalidad 1: Modalidad 2: Modalidad 3: Modalidad 4: Modalidad 5:
INSTITUCIONAL FAMILIAR NO_APLICA NO_APLICA NO_APLICA
SERVICIO 1. SERVICIO 2 SERVICIO 3: SERVICIO 4: SERVICIO 5
Centros de Desarrollo Infantil -CDI SIN Desarrollo Infantil en Medio Familiar-
NS BIYE S AR NS NO APLICA NO APLICA NO APLICA
CUPOS CONTRATADO 1. CUPOS CONTRATADO 2: CUPOS CONTRATADO 3: CUPOS CONTRATADO 4: CUPOS CONTRATADO 5:
310 459 0 0 0
Nombre Supervisor CTO: LIDIA TERESA MOLINA FAJARDO Apoyo Financiero ICBF: MARCOS ANDRES CUARAN BENAVIDES
Plazo de ejecucion CTO: Desde: | 1/02/2023 | Hasta: | 31/10/2023 Fecha aprob. poliza: 1/02/2023
Péliza N° 1 del CTO 41-40-101047714 lPoIiza N° 2 | 0 Nombre Ent. Aseguradora SEGUROS DEL ESTADO SA
Representante Legal: JESSIKA MAYALY URBANO ORDONEZ Cédula RL: 1.080.900.708
Email Representante L. r.funpers2021@gmail.com NIT EAS: 900.631.966
Telefono o Cel R.L 0 Fecha Vencimiento R. L:
< Va"’(;g‘(‘;;:' IdCTBIF(;TO: $2.047.161.369 Valor Aportes EAS: $102.358.068
5 E Adiciones al CTO: $ 200.023.346 Adiciones Aportes EAS: $10.001.167
o 2 Reducciones al CTO $0 Total Aportes EAS: $ 112.359.235
> VALOR APORTE ICBF $2.247.184.715 Valor Actual del CTO: $ 2.359.543.950
VIEENEA AFRTE [EE AT A Adiciones al contrato Reducciones al contrato Valor final del contrato
ICBF EAS ICBF EAS ICBF EAS TOTAL
2023 $ 2.047.161.369 | $ 102.358.068 | $ 200.023.346 | $ 10.001.167 | $ $ $ 2247184715 $ 112.359.235 | $ 2.359.543.950
2024 $ $ $ $ $ B B B
2025 s $ $ $ $ s s S B
TOTAL $2.047.161.369 $102.358.068 $200.023.346 $10.001.167 $0 $0 $2.247.184.715 $112.359.235 $2.359.543.950
La entidad presenta informe financiero mensual ante el ICBF como sigue: Presenta los documentos soportes que acompafian el informe financiero y se entrega al ICBF copia de
Mes a legalizar: JUNIO ¢Los documentos aportados permiten realizar la | S| los mismos en medio:
Fecha radicacion EAS: | 18/07/2022 | legalizacion del informe financiero? [ DIGITAL Y FISICO |
OBSERVACIONES INFORMACION GENERAL:
PARA EL MES DE JUNIO EN EL CONTRATO SE REALIZA ADICION DE RECURSOS CON EL FIN DE CUBRIR DESFINANCIAMIENTO POR AJUSTE DE CANASTA EN LO CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE POR VALOR DE
$210.024.513, DE LOS CUALES A APORTES ICBF CORRESPONDEN $200.023.346 Y LO CORRESPONDIENTE A APORTE EAS DE CONTRAPARTIDA Y VALOR TECNICO AGREGADO EL VALOR DE $10.001.167. TAMBIEN ES IMPORTANTE
MENCIONAR QUE DANDO CUMPLIMIENTO A LO ORDENADO POR UNA TUTELA INTERPUESTA POR LA COMUNIDAD SE REALIZO ADICION DE 10 CUPOS PARA LA MODALIDAD CDI PARA EL PERIODO COMPRENDIDO DE JUNIO A
OCTUBRE DE 2023.
3. Se verifica la ejecucion de los recursos del contrato de acuerdo a los Informes Financieros presentados por la entidad:
SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL Y FINANCIERO DEL CONTRATO
PRESUPUESTO APROBADO + i PROGRAMACION DIFERENCIA PROGRAMADO VS PAGOS REAL. EN EL MES
MES REPROGRAMACIONES EJECUCION SALDO SIN EJECUTAR DESEMBOLSOS GIRADOS PAGADO
(Aportes ICBF) DESEMBOLSOS
Enero $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Febrero $274.024.152 $ 273.868.862 $ 155.290 $529.326.927 $529.326.927 $0 $ 203.580.509
Marzo $ 238.253.982 $235.644.271 $2.609.711 $0 $0 $0 $ 269.063.776
Abril $ 253.805.035 $ 248.444.549 $5.360.486 $491.155.701 $ 469.287.091 $ 21.868.610 $ 230.159.992
Mayo $240.033.089 $238.587.811 $1.445.278 $0 $0 $0 $ 212.461.676
Junio $ 261.867.349 $ 255.778.807. $ 6.088.542 $492.014.424 $ 504.670.430 -$ 12.656.006 $ 240.999.180
Julio $ 236.444.460 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Agosto $ 256.050.569 $0 $0 $497.719.429 $0 $0 $0
Septiembre $239.716.820 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Octubre $ 246.989.259 $0 $0 $ 236.968.234 $0 $0 $0
Noviembre $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Diciembre $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
TOTAL $2.247.184.715 $ 1.252.324.300 $ 15.659.307 $2.247.184.715 $ 1.503.284.448 $9.212.604 $ 1.156.265.133

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

c
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN

walquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO.
TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012

CONTROLADA
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FORMATO ACTA LEGALIZACION DE CUENTAS

OBSERVACIONES SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL Y FINANCIERO DEL CONTRATO:

PARA EL MES DE JULIO SE REPROGRAMA EL VALOR DE $646.869 CORRESPONDIENTE AL RUBRO DE POLIZAS DE LOS BENEFICIARIOS.

SEGUIMIENTO A INEJECUCIONES Y LIBERACIONES

MES AHORROS INEJECUCIONES SEGUIMIENTO DE REDISTRIBUCION DE REINVERSION DE LIBERACIONE [RARMSEIS LIBERACIONES PENDIENTES POR
INEJECUCIONES AHORROS INEJECUCIONES (Tramitadas REALIZAR
nejecucion $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
inicial
Enero $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Febrero $0 $24.972.115 $24.972.115 $0 $0 $0 24.972.115
Warzo $0 $2.609.711 $2.609.711 $0 $0 $0 27.581.826
Abril 0 $6.185.676 $6.185.676 0 $0 0 33.767.502
Wiayo 0 $1478.811 $1.478.811 0 $0 0 35.246.313
Junio 0 $6.088.542 $6.088.542 0 $ 25675548 0 $15.659.307
Julio 0 $0 $0 0 $0 0 $0
Agosto $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Septiembre $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Octubre $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Noviembre $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Diciembre $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
TOTAL $0 $ 41,334,855 $41.334.855 $0 $ 25.675.548 $0 $ 15.659.307
RESUMEN PERIODICO A LA EJECUCION
PRESUPUESTO APROBADO |  PRESUPUESTO EJECUTADO FIBCUCION PROYECTADA A e N DESVIACION PRESUPUESTAL
$2.047.184.715 $ 1.252.324.300 56% 56% -0.70%

OBSERVACIONES EJECUCION PRESUPUESTO:

LAS INEJECUCIONES CORRESPONDEN A LOS SIGUIENTES RUBROS: DE LA MODALIDAD CDI POR EL RUBRO DE TALENTO HUMANO NO CONTRATADO SE TIENE EL VALOR DE $912.923; EN LO CORRESPONDIENTE A SERVICIOS
PUBLICOS EL VALOR DE $909.210; EN LO CORRESPONDIENTE AL RUBRO DE ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD EL VALOR DE $2.133.000 LO ANTERIOR DEBIDO A QUE POR INSTRUCCIONES DE LA DPI NO SE PUEDE EJECUTAR Y
DE ALIMENTOS LO CORRESPONDIENTE A RACION SERVIDA SE TIENE EL VALOR DE $675.584 CORRESPONDIENTE A 128 INASISTENCIAS. CON RELACION A LA MODALIDAD DIMF SE TIENE LAS SIGUIENTES INEJECUCIONES EN
LOS RUBROS QUE SE RELACIONAN A CONTINUACION: POR TALENTO HUMANO $8; DEL RUBRO DE GASTOS OPERATIVOS EL VALOR DE $33;Y LO CORRESPONDIENTE A ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD EL VALOR DE $1.457.784

RESUMEN FINANCIERO DEL PERIODO:

SALDO DEL PERIODO ANTERIOR

$ 83.348.065

TOTAL APORTES GIRADOS EN EL PERIODO

$504.670.430

TOTAL APORTES PARA EL PERIODO

$588.018.495

PAGOS REALIZADOS POR LA EAS EN EL PERIODO

$ 240.999.180

SALDO DE APORTES ICBF PARA EL PERIODO

$ 347.019.315

SALDO SEGUN EXTRACTO

$ 335.412.546

DIFERENCIA SALDO RECURSOS VS SALDO EXTRACTO BANCARIO -$ 11.606.769
VALOR CONCILIADO $11.606.769
VALOR CARGA PRESTACIONAL ACUMULADA $12.449.831
RENDIMIENTOS FINANCIEROS DEL MES $4.064
RENDIMIENTOS FNANCIEROS ACUMULADOS $4.064
RENDIMIENTOS FINANCIEROS CONSIGNADOS $57.069
Banco: BANCO COMERCIAL AV VILLAS S.A. Tipo de Cuenta: Ahorros Nro de Cuenta: 203087556

OBSERVACIONES CONCILIACION:

LOS VALORES DE LA CONCILIACION CORRESPONDEN A LOS SIGUIENTES ITEMS: PAGO CREDITO/PAGO DB X MORA JUNIO $70.283,57; RENDIMIENTOS FINANCIEROS JUNIO CUENTA BANCOLOMBIA -$2.649,69; RENDIMIENTOS
FINANCIEROS JUNIO CUENTA AV VILLAS -$1.414,40; MAYOR VALOR PAGADO DE GAS A CDI QUE NO SE EJECUTO MAYO $82.000,00; PRESTAMO SEGURIDAD SOCIAL INCAPACITADA CDI MAYO $92.800,00; MAYOR VALOR PAGADO
DE GAS A CDI QUE NO SE EJECUTO ABRIL $215.000,00; 4 INASISTENCIA NO DESCONTADAS EN LA FACTURACION (CONCILIACION DE RAM) $21.112,00; PRESTAMO SEGURIDAD SOCIAL INCAPACITADA CDI JUNIO $92.800,00;
MAYOR VALOR PAGADO DE GAS A CDI QUE NO SE EJECUTO JUNIO $631.500,00; PAGO CREDITO/PAGO DB X MORA MAYO $9.236.577,76; GASTOS BANCARIOS BANCOLOMBIA JUNIO $120.363; GASTOS BANCARIOS AV VILLAS

JUNIO $679.791; PAGO DE MENOS POR REDONDEO EN FACTURAS DE RPP Y REFRIGERIOS JUNIO -$475; REDONDEOS ACUMULADOS A JUNIO -$380; MAYOR VALOR PAGADO RACION SERVIDA JUNIO $369.432,00

Seguimiento al uso de los recursos tasas compensatorias (Aplica Solo para HI)

PRESUPUESTO TASAS
COMPENSATORIAS

VALOR T.C RECAUDADA

MES POR EL OPERADOR

EJECUCION CON RECURSOS TASAS COMPENSATORIAS

SALDO TASAS COMPENSATORIAS

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

ol

o
Ci
|
O
o|o|o|o|o|o|o|o|o|olo|o|ol

Total

pISISiSiSiStStststetetets

OBSERVACIONES RECAUDO TASAS:

Cusiquier copin
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PER:

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

SONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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5.

Se Verifica que los valores por inejecuciones corresponde a los siguientes conceptos:

CONCEPTO DE cupos Cupos VALOR DESCUENTO POR VALOR DESCUENTO REINTEGRO DEL DESCUENTO
DESCUENTO CONTRATADOS | ATENDIDOs | NOATENDIDOS INEJECUCION EUENTECECOR L TEMPORAL TEMPORAL Saldo de Descuentos Temporales
BAJA COBERTURA 769 0 769 $0 NO APLICA
INASISTENCIA $675.584 RAM
NO PRESTACION DEL SERVICIO $0 NO APLICA
CUENTAME $0 NO APLICA $0 $0 $0
TALENTO HUMANO NO CONTRATADO $912.923 INFORME FINANCIERO
OTRO
(Se Especifica en Observaciones) $4.500.035 INEORMEIEINANCIERO)

TAL DESCUENTO

OBSERVACIONES DESCUENTOS:

LAS INEJECUCIONES CORRESPONDEN A LOS SIGUIENTES RUBROS: DE LA MODALIDAD CDI POR EL RUBRO DE TALENTO HUMANO NO CONTRATADO SE TIENE EL VALOR DE $912.923; EN LO CORRESPONDIENTE A SERVICIOS
PUBLICOS EL VALOR DE $909.210; EN LO CORRESPONDIENTE AL RUBRO DE ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD EL VALOR DE $2.133.000 LO ANTERIOR DEBIDO A QUE POR INSTRUCCIONES DE LA DPI NO SE PUEDE EJECUTAR Y
DE ALIMENTOS LO CORRESPONDIENTE A RACION SERVIDA SE TIENE EL VALOR DE $675.584 CORRESPONDIENTE A 128 INASISTENCIAS. CON RELACION A LA MODALIDAD DIMF SE TIENE LAS SIGUIENTES INEJECUCIONES EN
LOS RUBROS QUE SE RELACIONAN A CONTINUACION: POR TALENTO HUMANO $8; DEL RUBRO DE GASTOS OPERATIVOS EL VALOR DE $33;Y LO CORRESPONDIENTE A ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD EL VALOR DE $1.457.784

Ejecucion Aportes EAS.
MES PRESUPUESTO EJECUCION SALDO APORTES EAS OBSERVACIONES APOTES EAS
ENERO $0 $0 $0 PARA EL PRESENTE MES SE EJECUTA EL VALOR DE $3.269.312 CORRESPONDIENTE A
EBRERG SAEOlED $3.260612 $0 Zﬁﬁ?‘;gﬁﬁgﬁﬁiﬁ’,’iﬁ,ﬁ% :uEbIA_/;/’\fOL.OR DE $25.943.227 CORRESPONDIENTE A
MARZO $21.821.131 $21.821.131 $0
ABRIL $7.820.332 $7.820.332 $0
MAYO $13.269.612 $13.269.612 $0
JUNIO $29.212.839 $29.212.839 $0
JuLio $ 17.056.406 $0 $0
AGOSTO $7.369.612 $0 $0
SEPTIEMBRE $3.269.612 $0 $0
OCTUBRE $9.270.079 $0 $0
NOVIEMBRE $0 $0 $0
DICIEMBRE $0 $0 $0
Total $112.359.235 $ 75.393.526 $0

Observaciones Generales.

Recomendaciones. (Preste la asesoria necesaria para que se superen las dificultades identificadas y se mantengan las fortalezas detectadas)

Cierre.
Compromisos / tareas Responsables Fechas
REALIZAR EL REINTEGRO DE LOS VALORES A EAS
CONCILIAR DE MANERA MENSUAL MENSUALMENTE
ENTREGAR LOS INFORMES FINANCIEROS CON LA EAS
INFORMACION COMPLETA MENSUALMENTE

**as siguientes personas que firman dan constancia que han revisado y estan de acuerdo con cada uno de los items de la presente acta y que este ejercicio de legalizacion de cuentas se ha realizado conforme a los
lineamientos, guias de supervision, manuales operativos y minutas contractuales establecidas por el ICBF.

FIRMA RESPONSABLES ICBF Y ENTIDAD ADMINISTRADORA

Nombre

Cargo / Dependencia

EMAIL

L2/

Firma__

LIDIA TERESA MOLINA FAJARDO

SUPERVISOR(A) DEL CONTRATO ICBF

teresa.molina@icbf.gov.co

__C cvose YO o

MARCOS ANDRES CUARAN

APOYO FINANCIERO ICBF

marcos.cuaran@icbf.gov.co

z
z
BENAVIDES M N Gf\\f\‘
JESSIKA MAYALY URBANO ; ' RS
ORDOREZ REPRESENTANTE LEGAL EAS r.funpers2021@gmail.com i 1 7
CARLOS ANDRES MONTANCHEZ FINANCIERO EAS financierafunpers2@gmail.com Larlos Norbnq%f D
0 [ 0 U

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

(Cusiquier copia impresa de este documeno se considera como COPIA NO

CONTROLAD/

A

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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PROCESO
:ﬂhﬂfﬂﬂ FORMATO PRESENTACION INFORMES FINANCIEROS CDI PSP ——
Pablica
1. Informacion General
Regional NARINO Centro Zonal PASTO 2
Entidad Administradora del Senvicio FUNDACION DE PROFESIONALES ENFOCADOS A LA RECONSTRUCCION SOCIAL - FUNPERS Municipios donde se presta el senvicio CONSACA LINARES SANDONA
N° del contrato 2042023 Fecha de legalizacion del contrato 10212023 Valor del contrato incluidas modificaciones $2.149.519.437 Desde: 110212023
Plazo de ejecucion
Senicio contratado CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL - SIN ARRIENDO Cupos contratados 300 Hasta 3111012023
2. PRESUPUESTO
21. Ingresos
Porcentaje de desembolso 09%)
RECURSOS ICBF
Monto del desembolso $262.899.000 $241.429.800 5346.256.908 5241.420.800 $32.643.300 $1.124.658.808
RECURSOS CONTRAPARTIDA Y/O VTA Monto del desembolso $13.144.950 $12.071.490 17312885 $12071.490 51632165 $56.232.940
RECURSOS POR COFINANCIACION Valor de los aportes 50
ORIGEN DE LOS RECURSOS DEL CONTRATO VALOR 9 DE PARTICIPACION
TOTAL APORTES ICBF $1.124.658.808 95%
TOTAL APORTES CONTRAPARTIDA Y/O VTA $56.232.940 5%
TOTAL RECURSOS POR COFINANCIACION $0 0% | TOTAL DIAS ATENDIDOS
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $1.180.891.748 100% DIAS DE ATENCION POR PERIODO| 20 22 15 21 20 19 21 21 21 | 180)
22, Gastos
NECESIDADES DE | UNITARIOS VALOR VALOR
Componentes Rubro Modalidades alas que aplica PERSONAL/No. DE FASE PREPARATORIA ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO Junio Juuo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE FASE PREPARATORIA | TOTAL APORTES ICBF
22.1. Costos Fijos
COORDINADOR/A INSTITUCIONAL - CDI 3 516,23 34,073, $4.687.900 $4.687.900 $4.867.900) $4.867.900) $5.050.830 $5.050.830 $5.050.830 $5.050.830 $5.050.830 $44.805.750)
DOCENTES PERFIL 1 INSTITUCIONAL - CDI 3 $114.840 $30.287) $6.890.400 $6.890.400 $6.890.400. $6.890.400. $9.187.200 $9.187.200 $9.187.200 $9.187.200 $9.187.200 $73.497.600)
DOCENTES PERFIL 2 INSTITUCIONAL - CDI u 51025509 $22.571.780 522571780 $22.571.780 $22.571.780 522571780 522571780 522571780 $22571.780 522571780 $203.146.020|
DOCENTES PERFIL 3 INSTITUCIONAL - CDI 50 0 $0
PROFESIONAL DE ATENCION PSICOSOCAL | s rrucionaL - co1 s s1as4 s2am1 53445200 53445200 53445200 53445200 5445200 5445200 5445200 $3.445.200 $3.445.200 91,006,900
PROFESIONAL DE ATENCION PSICOSOCIAL | o= o™~ © © w0 w0 o o o w0 w0 =
TALENTO HUMANO REID
PROFESIONAL NUTRICION PERFIL 1 INSTITUCIONAL - CDI 1 s11.484) 2871, 52.296.800 52.296.800 $2.296.800 $2.296.800 52.206.800 52.206.800 52.206.800 $2.206.800 $2.206.800 $20.671.200)
PROFESIONAL NUTRICION PERFIL 2 INSTITUCIONAL - CDI 1 $10.260) 52,051,981 52,051,981 $2.051.981 $2.051.981, 52.051.981 52.051.981 52.051.981 $2.051.981 $52.051.981 $18.467.829)
AUXILIAR PEDAGOGICO INSTITUCIONAL - CDI 6 539.393 59.848 $11.817.677 $11652.275 $11.817.900 $11.817.900 $11817.900 $11817.900 $11817.900 $11.817.900 $11.817.900 $106.195.252
MANIPULADOR DE AUMENTOS INSTITUCIONAL - CDI 6 $39.303] 59,848, S11817.672 $11817.900 $11.817.900 $11.817.900 $12174.353 $11817.900 $11817.900 $11.817.900 $11.817.900 $106.717.325|
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES INSTITUCIONAL - CDI 5 526.262 36566, $9.848.060 $12.588.166 $12.265.270 $12.702.926 $12.767.540 $12265.270 $12265.270 $12265.270 $12265.270 $100.323.042
AUXILIAR ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL - CDI 2 59,848, s2.462. $3.939.224 $3.930.224 $3.930.224. $3.930.224. $3.039.224 $3.039.224 $3.039.224 $3.039.224 $3.030.224 $35.453.016)
ARRIENDO INSTITUCIONAL - CDI (Con arriendo) 50 50 50 50 50 50 50 50 30
SERVICIOS PUBLICOS INSTITUCIONAL - CDI 300 3820 sLo15 $2.000.000 51103585 $1532.320 $1523.510 $2.036.304 $2.348.700 $2.348.700 $2.348.700 $2.348.700 $1.148.700 $18.730.220)
GASTOS OPERATIVOS GASTOS OPERATVOS INSTITUCIONAL - CDI 300 sL647 s824 $16.244.367 $1.163.100 $1.163.100 $1163.100 $3.227.762. $1.163.100 $494.100 $494.100 $494.100 $494.100 $26.100949
sEGURO SEGURO NINOS (POLIZAS) INSTITUCIONAL - CDI 300 917 $2.200.800 $45.850 $275.100| $52.521.750)
Y ADECUACIONES INSTITUCIONAL - CDI 300 52325 $2.790.000 $2.790.000 $2.790.000 $1.395.000 $697.500] $10.462.500)
SUBTOTAL $18.244.367) 0 $86.824.180) $84.837.046) $87.460.965 $87.776.007 $91.650 458 $87.286.885 $88.681.885 $87.286.885 $87.059.485 30 30 50| $807.108.253|
122, Costos Variables
MATERIAL DIDACTICO DE CONSUMO Y INSTITUCIONAL - CDI 300 | s 10931 $6.296.256 $6.558.600. $6.558.600 5,640,741 $2.850.838 $27.905.035|
DOTACION DE CONSUMO | DOTACION DE ASEO PERSONAL INSTITUCIONAL - CDI 300 | 5 3504 52070144 $3215.278 $3.215.278 $2.156.400 1078200 $11.735.300)
ELEMENTOS DE ASEO BIOSEGURIDAD INSTITUCIONAL - CDI 300 | s 3585 s0 $2.133.000 52,133,000 52.133.000 $1.066.500 $7.465.500)
DOTACION NO FUNGIBLE INSTITUCIONAL - CDI $0
DOTACION NO FUNGIBLE
DOTACION DE INICIO REFUERZO TG )
ALIMENTACION CDI (RPP FORTALECIDA) | INSTITUCIONAL - CDI 30
ALIMENTACION ALIMENTACION CDI (RPP) INSTITUCIONAL - COI 30
ALMENTACION CDI (RACION SERVIDA) INSTITUCIONAL - CDI 300 | 5 105560 52137012 $32.338.306 $26.331.042 $31.668.000 $31.087.420 $29.451.240 $32.723.600 $32.723.600 $32.723.600 $270.444.720|
SUBTOTAL $0 $0 $20.763.412 s: 306, $38. 0 $31.668.000 $42.994.298 $29.451.240 $42.653.741 $32.723.600 $37.719.138 $0 $0 $0 $317.550.555|
PRESUPUESTO INICIAL APROBADO $18.244.367 $0 $116.587.502 $117.175.352 $125.609.785) $119.444.097 $134.644.756| $116.738.125| $131.335.626| $120.010.485| $124.778.623] $0 $0 $0 $1.124.658.808
AHORROS POR PERIODO $0
INEJECUIONES POR PERIODO 0
TOTAL PRESUPUESTO REAL APROBADO $18.244.367 $0 $116.587.502 $117.175.352 $125.609.785) $119.444.097 $134.644.756| $116.738.125| $131.335.626| $120.010.485| $124.778.623] $0 $0 $0 $1.124.658.808
DIFERENCIA INGRESOS FRENTE A EGRESOS $0
OB SERVACIONE:

MAYO:

SE REDISTRIBUYE AHORROS DEL RUBRO DE GASTOS OPERATIVOS POR $248.793 Y DE SERVICIOS PUBLICOS POR $278.863 Y SE TRASLADAN AL RUBRO DE AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES PARA CUBRIR COSTOS DE INCAPACIDAD
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2. RECURSOS EJECUTADOS PAGADOS Y POR PAGAR
SERVICIO: CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL - CDI No. CONTRATO: 204-2023 VALOR ACTUAL: $ 1.124.658.808 PERIODO A REPORTAR; JUNIO
EJECUCION DEL
VALOR TOTAL PERIODO INCLUYE EJECUCION
VALOR FASE PRESUPUESTO MAS EJECUCION PRESUPUESTO VALORES PAGADOS Y REPROGRAMADA SALDO DE EJECUCION | VALOR AHORROS DEL LOR VALOR DE LA CARCA
PREPARATORIA APROBADO PARA EL REPROGRAMADA DISPONIBLE EN EL POR PAGAR Y PARA EL SIGUIENTE EN EL PERIODO IODO INEJECUCIONES DEL | PRESTACIONAL EN EL
CONFORMACION Y DESCRIPCION DE ITEMS
PERIODO PERIODO ANTERIOR PERIODO PROVISION PERIODO PERIODO PERIODO
PRESTACIONES
COSTOS FIJ0S
COORDINADOR/A INSTITUCIONAL - CDI $5.050.830 $5.050.830 $5.050.830 $0
DOCENTES PERFIL 1 INSTITUCIONAL - CDI $9.187.200 $9.187.200 $8.281.369 $905.831
DOCENTES PERFIL 2 INSTITUCIONAL - CDI $22.571.780 $22.571.780 $22.571.769 $11
DOCENTES PERFIL 3 INSTITUCIONAL - CDI $0 $0 80
EESEELS;ONAL DE ATENCION PSICOSOCIAL | \siTycionaL - coi $3.445.200 $3.445.200 $3.445.200 $0
EES;ELSZ\ONAL DE ATENCION PSICOSOCIAL ||\ i\l oNAL - CDI 0 $0 0
TALENTO HUMANO
PROFESIONAL NUTRICION PERFIL 1 INSTITUCIONAL - CDI $2.296.800 $2.296.800 $2.296.800 $0
PROFESIONAL NUTRICION PERFIL 2 INSTITUCIONAL - CDI $2.051.981 $2.051.981 $2.051.981 $0
AUXILIAR PEDAGOGICO INSTITUCIONAL - CDI $11.817.900 $11.817.900 $11.817.672 $228
MANIPULADOR DE ALIMENTOS INSTITUCIONAL - CDI $12.174.353 $12.174.353 $12.174.353 $0
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES INSTITUCIONAL - CDI $12.767.540 $12.767.540 $12.760.687 $6.853 $2.107.636
AUXILIAR ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL - CDI $3.939.224 $3.939.224 $3.939.224 $0
ARRIENDO INSTITUCIONAL - CDI (Con arriendo) $0 $0 $0
INFRAESTRUCTURA
SERVICIOS PUBLICOS INSTITUCIONAL - CDI $2.348.700 $2.348.700 $1.439.490 $909.210
GASTOS OPERATIVOS GASTOS OPERATIVOS INSTITUCIONAL - CDI $1.163.100 $1.163.100 $1.163.100 $0
SEGURO SEGURO NINOS (POLIZAS) INSTITUCIONAL - CDI $45.850 $45.850 $45.850 $0
INFRAESTRUCTURA MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES INSTITUCIONAL - CDI $2.790.000 $2.790.000 $2.790.000 $0
TOTAL COSTOS FIJOS $91.650.458 $0 $91.650.458 $89.828.325 $0 $1.822.133 $0 $0 $2.107.636
COSTOS VARIABLES
MATERIAL DIDACTICO DE CONSUMO Y
PAPELERIA INSTITUCIONAL - CDI $6.558.600 $6.558.600 $6.558.600 $0
DOTACION DE CONSUMO  [DOTACION DE ASEO PERSONAL INSTITUCIONAL - CDI $3.215.278 $3.215.278 $3.215.278 $0
ELEMENTOS DE ASEO BIOSEGURIDAD $2.133.000 $2.133.000 $2.133.000
DOTACION NO FUNGIBLE INSTITUCIONAL - CDI $0 $0 $0
DOTACION NO FUNGIBLE
DOTACION DE INICIO REFUERZO
eI INSTITUCIONAL - CDI $0 $0 $0
ALIMENTACION CDI (RPP FORTALECIDA) INSTITUCIONAL - CDI $0 $0 $0
ALIMENTACION ALIMENTACION CDI (RPP) INSTITUCIONAL - CDI $0 $0 $0
ALIMENTACION CDI (RACION SERVIDA) INSTITUCIONAL - CDI $31.087.420 $31.087.420 $30.411.836 $675.584
TOTAL COSTOS VARIABLES $42.994.298 $42.994.298 $40.185.714 $0 $2.808.584 $0 $0|
TOTALES $134.644.756 $134.644.756 $130.014.039 $0 $4.630.717 $0 $2.107.636
OBSERVACIONES
Se presentaron 128 inasistencias seg?.;ﬂ \ \ (\) m
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1. Informacion General
Regional NARINO Centro Zonal PASTO DOS
Entidad Administradora del Servicio FUNDACION DE PROFESIONALES ENFOCADOS A LA RECONSTRUCCION SOCIAL - FUNPERS. Municipios donde se presta el servicio LA FLORIDA SANDONA PASTO
N° del contrato 204-2023 Fecha de legalizacion del contrato ‘ 110212023 Valor del contrato incluidas modificaciones Desde: 110212023
149.510.43
Desarrollo Infantil en medio familiar sin arriendo 459 Plazo de ejecucion
Senvicio Contratado DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - DIMF Cupos contratados 459 Hasta: 311102023
Desarrollo Infantil en medio familiar con arriendo
2. PRESUPUESTO
Periodo ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JuNiD JuLo AGOSTO SEPTIEMBRE ocTuBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL APORTES DEL CONTRATO
2.1, Ingresos
Porcentaje de desembolso 0%
RECURSOS ICBF
Monto del desembolso $266.427.927 $250.584.624 $345.780.862 5250.584.624 $9.147.870 $1.122.525.907
RECURSOS CONTRAPARTIDA Y/O VTA Monto del desembolso $13.321.396 $12.529.231 $17.289.043 $12.529.231 $457.394 $56.126.295|
RECURSOS POR COFINANCIACION Monto del desembolso $0
ORIGEN DE LOS RECURSOS DEL CONTRATO VALOR % DE PARTICIPACION
TOTAL APORTES ICBF $1.122.525.907 95%
TOTAL APORTES CONTRAPARTIDA $56.126.295 5%
TOTAL RECURSOS POR COFINANCIACION S0 0%
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $1.178.652.202 100%
2.2. Gastos
NECESIDADES DE SHITERIOS VALOR VALOR TOTAL APORTES
Componentes, Rubro Modalidades a las que aplica o leoe FASE ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO Junio Juuo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
ATENCION PREPARATORIA | PREPARATORIA PREPARATORIA|
22.1. Costos Fijos
COORDINADOR/A DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 2 $10.862] s2.716) 4.985.658| $5.228212 $5.228.212) $5.228.212| $5.228.212) $5.228.212| $5.228.212) $5.228.212| $5.228.212 $46.811.354]
DOCENTES PERFIL 1 FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 4 $45.936 s11.484 59.187.200) $9.187.200) 4,593,600 $4.593.600) 4,593,600 $4.593.600) 4,593,600 $4.593.600) $4.593.600) $50,529.600)
DOCENTES PERFIL 2 FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 5 $41.040 $10250.905 $10.250.905) $14.363.867 $14.363.867 $14.363.867] $14.363.867| $14.363.867] $14.363.867| $14.363.867] $121.066.879
DOCENTES PERFIL 3 FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 0 30
P ROFESJONAL DE ATENCION PSICOSOCIAL | £ iaR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 3 15312 53828 $6.890.400) $6.890.400) $6.890.400) $6.890.400) $6.890.400) $6.890.400) $6.890.400) $6.890.400) $6.890.400) $62.013.600)
TALENTO HUMANO
P ROE 5 ONAL DEATENCION PSICOSOCIAL | £\ iaR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 0 30
PROFESIONAL NUTRICION PERFIL 1 FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 3 15312 53828 $6.890.400) $6.890.400) $6.890.400) $6.890.400) $6.890.400) $6.890.400) $6.890.400) $6.890.400) $6.890.400) $62.013.600)
PROFESIONAL NUTRICION PERFIL 2 FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 0 30
AUXILIAR PEDAGOGICO FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 9 530393 s0.848 $17.726.508 $17.726.508) $17.726.508 $17.726.508 $17.726.508] $17.726.508| $17.726.508] $17.726.508| $17.726.508] $150.538.572
|AUXILIAR ADMINISTRATIVO FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 2 $6.566] s1642) 3,939,224/ $3.939.224) 3,939,224/ $3.939.224| 3,939,224/ $3.939.224| 3,939,224/ $3.939.224| $3.939.224, $35.453.016|
DOTACION NO FUNGIBLE | DOTAGION NO FUNGIBLE FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 30
ARRIENDO FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 30
SERVICIOS PUBLICOS ** FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR as9) s1.923 50 882,657 5882657 882,657 $2.647.971]
GASTOS OPERATIVOS GASTOS OPERATIVOS FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR as9) 4687 s1172 $13.112.870) 52.240.092| $1.962.888) $1.962.688| $1.962.688| $1.962.688| $1.962.688| $1.962.688| $1.962.688| $1.962.688, $31.056.063|
AUXILIO DE TRANSPORTE P
TRANSPORTE DESPLAZAMENTOS A LOS ENCUENTROS |FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILAR 459 5771 $3.383.289) $3.383.280| $3.383.289) $3.383.280| $3.383.289) $3.383.280| $3.383.289) $3.383.280| $3.383.289) $30.449.601
EDUCATIVO:
sEGURO SEGURO NINOS (POLIZAS) FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR as9) so17) $3.367.224/ $3.367.224|
N PACTICO DE CONSUMO ¥ FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR as9) s2:321 53218182/ $3.218.182) $3.218.182) 52,130,678, $1.065.339) 12850563
DOTACION DE CONSUMO | DOTACION DE ASEO PERSONAL FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 459 51547 $2.840.292] 52,840,292, 52,840,292/ $1.420.146/ 710073 $10651.095
ELEMENTOS DE ASEO BIOSEGURIDAD FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 459 $1.588] 50 $1.457.784/ $1.457.784/ $1.457.784/ 728892 $5.102.244|
SUBTOTAL 513112870 0| §74.928.374/ $66.350.683) $73.377.303] $65.861.045| §72.494.646| $64.978.388| $69.986.996| $64.978.388| $67.482.692| 50 Ed Ed $633551.382
2.2.2. Castos Variables
REFRIGERIO NINOS/AS Y PERSONA
N EemonoaLt b eoabe FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 459 $16.446 $7.055.334] $7.548.714| $7.548.714] $7.548.714| $7.548.714] $7.548.714| $7.548.714] $7.548.714| $7.548.714| $67.445 046
COMPLEMENTO NUTRICIONAL FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 459 $102.787 $44.005 615 $47.179.233 34770233 $47.79.233 34770233 $47.79.233 347170233 $47.79.233 $47.170.233 $421520.479
GASTOS OPERATIVOS GASTOS OPERATIVOS FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 30
DOTACION DE INICIO REFUERZO
DOTACION e FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 30
SUBTOTAL 50 50 $51.150.949| $54.727.947 $54.727.947] $54.727.947| $54.727.947] $54.727.947| $54.727.947] $54.727.947| $54.727.947] 50 Ed Ed $488.974.525
PRESUPUESTO INICIAL APROBADO $13.112.870| 0| $121.078.630) $128.105.250) $120.588.992| $127.222.503 $119.706.335| $124.714.943 $119.706.335| $122.210,639) 0 Ed $0} $1.122.525.907|
AHORROS POR PERIODO 30
INEJECUIONES POR PERIODO 30
TOTAL PRESUPUESTO REAL APROBADO $13.112.870) 0| $126.079.323 $121.078.630) $128.105.250) $120.588.992| $127.222.503 $119.706.335| $124.714.943 $119.706.335| $122.210,639) 50 Ed Ed $1.122.525.907|
DIFERENCIA INGRESOS FRENTE A EGRESOS B

ANALISIS EN COMITE,

ANALISIS EN COMITE,

OBSERVACIONES
MARZO_SE APROBO REDISTRIBUCION DE AHORROS POR $ 1,940,432 DEL RUBRO DE GASTOS OPERATIVOS EN VALORES MENSUALES DE $277,204 DESDE MARZO A SEPTIEMBRE Y SE REDISTRIBUYO EN EL PERFIL DE COORDINADOR PARA COMPLETAR SALARIO MINIMO DE LA COORDINADORA QUE TIENE 159 CUPOS.

MAYO_SE GENERA AHORROS POR $2.937.828 POR CONVALIDACION DE 2 PERFILES DOCENTE. ESTE AHORRO CORRESPONDE A LOS MESES DE ABRIL A SEPTIEMBRE POR LO QUE SE REPROGRAMA PARA EL MES DE MAYO EN EL RUBRO DE GASTOS OPER

ABRIL_SE GENERA AHORROS POR $2.937.828 POR CONVALIDACION DE 2 PERFILES DOCENTE. ESTE AHORRO CORRESPONDE A LOS MESES DE ABRIL A SEPTIEMBRE POR LO QUE SE REPROGRAMA PARA EL MES DE MAYO EN EL RUBRO DE GASTOS OPERATIVOS

RA DEL DIAGNOSTICO DE NECESIDADES QUE REALIZA LA EAS PARA

\TIVOS |A ESPERADEL DIAGNOSTICO DE NECESIDADES QUE REALIZA LA EAS PARA
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2. RECURSOS EJECUTADOS PAGADOS Y POR PAGAR
NOMBRE DEL SERVICIO DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - DIMF No. CONTRATO 204-2023 VALOR ACTUAL $ 2.149.519.437 PEIODO A REPORTAR JUNIO
EJECUCION DEL PERIODO
PRESUPUESTO MAS EJECUCION VALOR TOTAL INCLUYE VALORES EJECUCION VALOR DE LA CARGA
CONFORMACION Y DESCRIPCION DE [TEMS P;g;g;?;; n APROBADO PARAEL | REPROGRAMADA PERIODO | PRESUPUESTO DISPONIBLE |PAGADOS Y POR PAGAR Y | PROGRAMADA PARA EL SALDOE?_EPEELE‘SSS'ON EN VALORP’;:?[?;;’S PEL VALO;;P'E,JEE?;;&ONES PRESTACIONAL EN EL
PERIODO ERIOR PARA EL PERIODO PROVISION SIGUIENTE PERIODO PERIODO
PRESTACIONES
COSTOS FII0S
COORDINADOR/A E:m:t:ﬁg - DESARROLLO EN MEDIO $5.228.212 $5.228.212 $5.228.212 $0
DOCENTES PERFIL 1 E:m:t:ﬁg - DESARROLLO EN MEDIO $4.593.600 $4.593.600 $4.593.596 $4
DOCENTES PERFIL 2 E:m:t:ﬁg - DESARROLLO EN MEDIO $14.363.867| $14.363.867 $14.363.863 $4
FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO
DOCENTES PERFIL 3 FAMILIAR $0 $0 $0
PROFESIONAL DE ATENCION PSICOSOCIAL FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO $6.890.400 $6.890.400 $6.890.400 $0
TALENTO HUMANO PERFIL 1 _ FAMILIAR
PROFESIONAL DE ATENCION PSICOSOCIAL FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO $0 $0 $0
PERFIL 2 FAMILIAR
PROFESIONAL NUTRICION PERFIL 1 E:x:t:ﬁi - DESARROLLO EN MEDIO $6.890.400 $6.890.400 $6.890.400 $0
PROFESIONAL NUTRICION PERFIL 2 FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO $0) $0 $0
FAMILIAR
AUXILIAR PEDAGOGICO E:x:t:ﬁi - DESARROLLO EN MEDIO $17.726.508| $17.726.508 $17.726.508 $0
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E:x:t:ﬁi - DESARROLLO EN MEDIO $3.939.224 $3.939.224 $3.939.224 $0
DOTACION NO FUNGIBLE DOTACION NO FUNGIBLE E:x:t:ﬁi - DESARROLLO EN MEDIO $0) $0 $0
ARRIENDO E:x:t:ﬁi - DESARROLLO EN MEDIO $0 $0 $0
INFRAESTRUCTURA FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO
SERVICIOS PUBLICOS EAMILIAR $0 $0 $0
GASTOS OPERATIVOS GASTOS OPERATIVOS B bIAR " DESARROLLO EN MEDIO $1.962.888, $1.962.888 $1.962.855 $33
AUXILIO DE TRANSPORTE PARA
TRANSPORTE DESPLAZAMIENTOS A LOS ENCUENTROS Eﬁx:t:ﬁg - DESARROLLO EN MEDIO $3.383.289 $3.383.289 $3.383.289 $0
EDUCATIVOS
SEGURO SEGURO NINOS (POLIZAS) E:x:t:ﬁi - DESARROLLO EN MEDIO $0) $771.886 $771.886 $125.017 $646.869 $0
MATERIAL DIDACTICO DE CONSUMO Y PAPELERIA E:x:t:ﬁg - DESARROLLO EN MEDIO $3.218.182 $3.218.182 $3.218.182 $0
DOTACION DE CONSUMO | DOTACION DE ASEO PERSONAL E:mt:ﬁg - DESARROLLO EN MEDIO $2.840.292 $2.840.292 $2.840.292 $0
ELEMENTOS DE ASEO BIOSEGURIDAD Eﬁx:t:ﬁs - DESARROLLO EN MEDIO $1.457.784 $1.457.784 $1.457.784
TOTAL COSTOS FIJOS $0 $72.494.646 $771.886 $73.266.532 $71.161.838 $646.869 $1457.825 $0 $0 $0
COSTOS VARIABLES
REFRIGERIO NINOS/AS Y PERSONA FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO
ALMENTACION RESPONSABLE DEL CUIDADO EAMILIAR $7.548.714) $7.548.714 $7.548.714 $0
COMPLEMENTO NUTRICIONAL R bIAR " DESARROLLO EN MEDIO $47.179.233 $47.179.233 $47.179.233 $0
GASTOS OPERATIVOS GASTOS OPERATIVOS 50 $0 $0
DOTACION DOTACION DE INICIO REFUERZO BIOSEGURIDAD Eﬁx:t:ﬁs - DESARROLLO EN MEDIO $0) $0 $0
TOTAL COSTOS VARIABLES $0 $54.727.947 $0 $54.727.947 $54.727.947 $0 $0 $0 $0
TOTALES $0 $127.222.593 $771.886 $127.994.479 $125.889.785 $646.869 $1.457.825 $0 $0
OBSERVACIONES

_Se ejecutan 452 cupos.
_Se presentan 7 inasistencias de refrigerios.
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1. Informacién General
ENTIDAD ADMINISTRDORA DEL SERVICIO FUNDACION DE PROFESIOANALES ENFOCADOS A LA RECONSTRUCCION SOCIAL - FUNPERS No. DEL CONVENIO O CONTRATO 204-2023 VALOR DEL CONVENIO O CONTRATO $ 2.149.519.437
2. SEGUIMIENTO AL USO DE LOS APORTES
DESCRIPCION ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
VALOR INGRESO DE APORTES PARA EL PERIODO $529.326.927 $0 $469.287.091 $0 $504.670.430
VALOR OTROS INGRESOS $0 $0 $0 $0 $0
MAS SALDO DE APORTES DEL PERIODO ANTERIOR $0 $325.746.418 $56.682.642 $295.809.741 $83.348.065 $347.019.315 $347.019.315 $347.019.315 $347.019.315 $347.019.315 $347.019.315
TOTAL APORTES PARA EL PERIODO $0 $529.326.927 $325.746.418 $525.969.733 $295.809.741 $588.018.495 $347.019.315 $347.019.315 $347.019.315 $347.019.315 $347.019.315 $347.019.315
VALOR PAGOS DURANTE EL PERIODO CON APORTES DEL ICBF $203.580.509 $211.900.881 $220.596.777 $189.196.896 $183.641.564
CUENTAS POR PAGAR CAUSADAS EN EL PERIODO $69.070.330 $18.241.191 $28.021.906 $49.443.912 $72.631.700
CUENTAS POR PAGAR CANCELADAS EN EL PERIODO $0 $54.090.295 $7.441.390 $15.505.775 $34.901.471
PAGO CON CARGO A LA PROVISION PRESTACIONAL $0 $289.825 $4.584.277 $20.464.145
PAGO RETENCION EN LA FUENTE, IVA, OTROS IMPUESTOS $0 $3.072.600 $1.832.000 $3.174.728 $1.992.000
OTROS PAGOS REALIZADOS EN EL PERIODO $0 $0 $0 $0 $0
SALDO DE APORTES ICBF PARA EL PERIODO $0 $325.746.418 $56.682.642 $295.809.741 $83.348.065 $347.019.315 $347.019.315 $347.019.315 $347.019.315 $347.019.315 $347.019.315 $347.019.315
SALDO SEGUN EXTRACTO EN EL PERIODO $306.887.851 $34.155.158 $279.361.282 $73.757.701 $335.412.546
DIFERENCIAS $0 -$18.858.567 -$22.527.484 -$16.448.459 -$9.590.364 -$11.606.769 $0 $0 $0 $0 $0 $0
VALOR CARGA PRESTACIONAL DEL PERIODO $11.479.075 $11.877.230 $11.774.696 $12.037.282 $12.449.831
CARGA PRESTACIONAL ACUMULADA $0 $11.479.075 $23.356.305 $34.841.176 $42.294.181 $34.279.867 $0 $0 $0 $0 $0 $0
REGISTRO CONSIGNACION DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS
DESCRIPCION TOTAL
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
RENDIMIENTOS FINANCIEROS SEGUN EXTRACTO $73.772 $55.472 $53.579 $57.070 $4.064 $243.957
VALOR CONSIGNADO $73.772 $55.472 $53.579 $57.070
FECHA DE LA CONSIGNACION 27/03/2023 13/04/2023 10/05/2023 14/06/2023
$239.893
No. DE COMPROBANTE DE LA CONSIGNACION 32632 33909
PERIODO EN EL QUE SE GENERARON LOS RENDIMIENTOS
FINANCIEROS FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
DIFERENCIA $4.064
OBSERVACIONES

f\‘ 1
Larlos

nNeL

Firma del Contador o tesorero de la empresa

iAntes de imprimir este documento.., piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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6. CONTRAPARTIDA
DETALLES DE LA EJECUCION DE LA CONTRAPARTIDA PROPUESTA
RUBRO DESCRIPCION VALOR PRESUPUESTADO CONCEPTO DEL RECURSO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE VALgRLf‘;EE%:LADO SE’;LE?:?;S:
TALENTO HUMANO ADICIONAL QUX'L'AR ADMINISTRATIVO - CUENTAME | ¢ 17.726.508,00 CONTRAPARTIDA LINEA D $ 1.969.612,00 | $ 1.969.612,00 | $ 1.969.612,00 | $ 1.969.612,00 | $ 1.969.612,00 $ 9.848.060,00 | $ 7.878.448,00
ADEcuAcngglglE)SEspAcwos MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURAS | $ 26.886.794,00 CONTRAPARTIDA LINEA D $ 10.000.000,00 $ 10.000.000,00 | § 16.886.794,00
ADECUACL"JSI'SESESPAC‘OS DOTACION $ 15.102.706,00 CONTRAPARTIDA LINEA D $ 6.551.519,00 | $ 4.550.720,00 $ 11.102.239,00 | $ 4.000.467,00
TALENTO HUMANO ADICIONAL gfx'“AR ADMINISTRATIVO - CUENTAME | ¢ 11.700.000,00 CONTRAPARTIDA LINEA D $ 1.300.000,00 | $ 1.300.000,00 | $ 1.300.000,00 | $ 1.300.000,00 | $ 1.300.000,00 $ 6.500.000,00 | $ 5.200.000,00
CONTROL SOCIAL ACTIVIDADES DE CONTROL SOCIAL $ 5.000.000,00 | VALORES TECNICOS AGREGADADOS $ 2.000.000,00 $ 2.000.000,00 | $ 3.000.000,00
CUALIFICACION A TH ACTIVIDADES DE CUALIFICACION $ 35.943.227,00 | VALORES TECNICOS AGREGADADOS $ 10.000.000,00 | $ 25.943.227,00 S 35.943.227,00 | $ -
TOTAL APORTE $ 112.359.235,00 $ - s 3.269.612,00 | $ 21.821.131,00 | $ 7.820.332,00 | $ 13.269.612,00 | $ 29.212.839,00 | $ $ - s - |8 75.393.526,00 | $ 36.965.709,00

Firma del Representante Legal

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
i conroLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA PLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBE Y A LA LEY 1581 0E 2012
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CONCILIACION BANCARIA

ENTIDAD ADMINISTRADORA .
R 900.631.966-1
DEL SERVICIO: FUNDACION FUNPERS NIT:
ENTIDAD BANCARIA: BANCOLOMBIA OFICINA: PRINCIPAL (PARQUE NARINO)
TIPO DE CUENTA: AHORROS 1/06/2023
PERIODO
NUMERO DE CUENTA: 07400004773 30/06/2023
VALOR SEGUN VALOR SALDO
DESERIACEN REPORTE ICBF EXTRACTO

*SALDO DE APORTES ICBF PARA EL PERIODO

$347.019.315

SALDO EXTRACTO BANCARIO

$335.412.546

DIFERENCIA A CONCILIAR -$11.606.769

DETALLE DE LA CONCILIACION MOVIMIENTOS
PAGO CREDITO/PAGO DB X MORA JUNIO $70.283,57
Rendimientos financieros Junio cuenta bancolombia -$2.649,69
Rendimientos financieros Junio cuenta av villas -$1.414,40
reintegro por transferencia de gas a cdi que no se ejecuto mayo $82.000,00
70 unasistencias no descontadas en factura (conciliacion de RAM) junio $369.460,00
Prestamo seguridad social incapacitada cdi mayo $92.800,00
reintegro por transferencia de gas a cdi que no se ejecuto abril $215.000,00
4 Inasistencia no descontadas en la facturacién (conciliacién de RAM) mayo $21.112,00
Prestamo seguridad social incapacitada cdi junio $92.800,00
Reintegro por transferencia de gas a cdi que no se ejecuto junio $631.500,00
PAGO CREDITO/PAGO DB X MORA MAYO $9.236.577,76
Gastos bancarios Bancolombia Junio $120.363
Gastos bancarios Av Villas Junio $679.791
Pago de menos por redondeo en facturas de rpp y refrigerios junio -$475
Redondeos acumulados a junio -$380
VALOR CONCILIADO $11.606.769
BALANCE DE LA CONCILIACION $0

* ESTE VALOR CORRESPONDE AL RESULTADO OBTENIDO EN LA CELDA "SALDO DE APORTES ICBF PARA EL PERIODO" DEL FORMATO SEGUIMIENTO AL USO DE LOS APORTES.

OBSERVACIONES

Para reintegrar los valores en positivo

Ccr\os ‘V)\orénm}\bz

Firma Contador y/o tesorero

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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ACTA DE LEGALIZACION N° 6 ESTADO DEL CONTRATO: VIGENTE

Fecha y Hora Inicio: | 14/08/2023 15:00 | Fecha y Hora Fin: | 23/08/2023 15:00

Lugar: Regional_Narifio
Dependencia gue Convoca: Primera Infancia - Grupo de Atencion en Ciclos de Vida y Nutricién
Proceso: Promocion y Prevencion
Objetivo: Recepcion, revision, el andlisis y Legalizacién de los Gastos e Ingresos del Informe Financiero presentado por la entidad administradora (EAS)
Nombre EAS: FUNDACION DE PROFESIONALES ENFOCADOS A LA RECONSTRUCCION SOCIAL
Agenda:
1. Desarrollo.
2. Informacién general del contrato.
3. Informe de ejecucién Presupuestal y financiera requerido con los debidos soporte.
4. Seguimiento al Uso de Tasas Compensatorias (Aplica Solo para HlI).
5. Detalle de Inejecuciones.
6. Ejecucién Contrapartida.
7. Situacion Encontrada.
8. Recomendaciones.
9. Cierre.
Desarrollo:
1. Se da inicio a la legalizacion de los informes financieros Presentados por la EAS con el fin de verificar la correcta Ejecucion del presupuesto aprobado dentro de los
lineamientos, guias de supervision, manuales operativos y minutas que corresponden.
2. A continuacion en el presente cuadro se relaciona la informacién general del contrato.
Informacién general del contrato.
Regional: Regional_Narifio Centro Zonal: CZ_PASTO_2 WPl Contrgto | 52002042023
o Convenio
NcoP ] 17223 N° RP 52123 R 110212023 Cupos Contratados: | 769
Modalidad 1: Modalidad 2: Modalidad 3: Modalidad 4: Modalidad 5:
INSTITUCIONAL FAMILIAR NO_APLICA NO_APLICA NO_APLICA
SERVICIO 1 SERVICIO 2: SERVICIO 3: SERVICIO 4: SERVICIO 5:
Centros de Desarrollo Infantil -CDI Desarrollo Infantil en Medio Familiar-
SIN ARRIENDO DIMF SIN ARRIENDO WIDAUIER IISAALER RISAALER
CUPOS CONTRATADO 1: CUPOS CONTRATADO 2: CUPOS CONTRATADO 3: CUPOS CONTRATADO 4: CUPOS CONTRATADO 5:
310 459 0
Nombre Supervisor CTO: LIDIA TERESA MOLINA FAJARDO Apoyo Financiero ICBF: MARCOS ANDRES CUARAN BENAVIDES
Plazo de ejecucion CTO: Desde: | 1/02/2023 | Hasta: | 31/10/2023 Fecha aprob. pdliza: 1/02/2023
Péliza N° 1 del CTO 41-40-101047714 lPoIiza N° 2 ] 0 Nombre Ent. Aseguradora SEGUROS DEL ESTADO SA
Representante Legal: JESSIKA MAYALY URBANO ORDONEZ Cédula RL: 1.080.900.708
Email Representante L. r.funpers2021@gmail.com NIT EAS: 900.631.966
Telefono o Cel R.L 0 Fecha Vencimiento R. L:
<2 Va'ikrgf::'lg::;m‘ $2.047.161.369 Valor Aportes EAS: $102.358.068
5 2 Adiciones al CTO: $200.023.346 Adiciones Aportes EAS: $10.001.167
9] g Reducciones al CTO $0 Total Aportes EAS: $ 112.359.235
>

VALOR APORTE ICBF $2.247.184.715 Valor Actual del CTO: $ 2.359.543.950

VIGENCIA APORTE ICBF APORTE EAS Adiciones al contrato Reducciones al contrato Valor final del contrato
ICBF EAS ICBF EAS ICBF EAS TOTAL

2023 $ 2.047.161.369| $ 102.358.068 | $ 200.023.346 | $ 10.001.167 | $ $ $ 2.247184.715| § 112.359.235 | § 2.359.543.950

2024 $ -1 8 -1 8 -1 8 -1 8 -1 $ -1 $ -1 s -1 s -

2025 $ -1 s -1 s -1 s -1 s -1 s -1 s -l $ -l $ =

TOTAL $2.047.161.369 $102.358.068 $200.023.346 $10.001.167 $0 $0 $2.247.184.715 $112.359.235 $2.359.543.950
La entidad presenta informe financiero mensual ante el ICBF como sigue: Presenta los documentos soportes que acompafian el informe financiero y se entrega al ICBF copia
Mes a legalizar: I JULIO I ¢Los documentos aportados permiten realizar Sl X de los mismos en medio:
Fecha radicacién EAS: | 14/08/2022 | 1 legalizacion del informe financiero? NO | | DIGITAL Y FISICO |
OBSERVACIONES INFORMACION GENERAL:

3. Se verifica la ejecucion de los recursos del contrato de acuerdo a los Informes Financieros presentados por la entidad:

SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL Y FINANCIERO DEL CONTRATO
PRESUPUESTO APROBADO + PROGRAMACION DIFERENCIA PROGRAMADO VS PAGOS REAL. EN EL MES
MES T EJECUCION SALDO SIN EJECUTAR RS DESEMBOLSOS GIRADOS PAGADO
Enero $0 $0 $0 $0 $0 0 $0
Febrero 274.024.152 273.868.862 $ 155.290 $ 529.326.927 $529.326.927 0 $ 203.580.509
Marzo 238.253.982 235.644.271 2.609.711 $0 $0 0 $ 269.063.776
Abril 253.805.035 248.444.549 5.360.486 $491.155.701 $ 469.287.091 $ 21.868.610 $230.159.992
Mayo 240.033.089 238.587.811 1.445.278 $0 $0 $0 $212.461.676
Junio 261.206.793 255.778.807 5.427.986 $ 491.353.868 $ 504.670.430 -$ 13.316.562 $ 240.999.180
Julio 237.105.016 236.036.053 1.068.963 $0 0 $0 $ 262.968.213
Agosto 256.050.569 0 0 $ 495.767.389 0 $0 $0
Septiembre 239.716.820 0 0 $0 0 $0 $0
Octubre! 246.989.259 0 0 $ 239.580.830 0 $0 $0
Noviembre $0 0 0 $0 0 $0 $0
Diciembre $0 0 0 $0 0 $0 $0
TOTAL $2.247.184.715 $ 1.488.360.353 $16.067.714 $2.247.184.715 $1.503.284.448 $ 8.552.048 $1.419.233.346

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cuakqier copia impresa de este documerto se cansidera como COPIANO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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I_ OBSERVACIONES SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL Y FINANCIERO DEL CONTRATO:

PARA EL MES DE JULIO SE PRESENTA LA REPROGRAMACION DE RECURSOS EN EL RUBRO DE POLIZAS POR VALOR DE $515.869 PARA SER UTILIZADOS EN LOS MESES SIGUIENTES, ADEMAS POR PARTE DE LA

SUPERVISORA SE APRUEBA LA REINVERSION DE $660.556 CON EL FIN DE CUBRIR LAS PROVISIONES Y EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DE 2 INCAPACIDADES DE TALENTO HUMANO LAS CUALES ESTAN SOPORTADAS
EN LOS DOCUMENTOS APORTADOS POR LA EAS EN LA PROPUESTA.

SEGUIMIENTO A INEJECUCIONES Y LIBERACIONES

- £ BERA ON REIN RO
SEGUIMIENTO DE REDISTRIBUCION DE REINVERSION DE LIBERACIONES PENDIENTES POR
MES AHORROS INEJECUCIONES INEJECUCIONES AHORROS INEJECUCIONES S REALIZAR
(Tramitadas)
Inejecucion
(ke $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Enero $0 $0 $0 $0 0 0 $0
Febrero $0 $24.972.115 $24.972.115 $0 0 0 4.972.115
Marzo $0 $2.609.711 $2609.711 $0 0 0 7.581.826
Abril $0 $6.185.676 $6.185.676 $0 0 0 3.767.502
Mayo $0 $1.478.811 $1.478.811 $0 0 0 5.246.313
Junio $0 $6.088.542 $6.088.542 $0 $ 25.675.548 0 $15.659.307
Julio $0 $1.068.963 $ 1.068.963 $0 $ 660.556 0 $16.067.714
Agosto $0 $0 $0 $0 $0 0 $0
Septiembre $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Octubre $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Noviembre $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Diciembre $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
TOTAL $0 $ 42.403.818 $ 42.403.818 $0 $ 26.336.104 $0 $ 16.067.714
RESUMEN PERIODICO A LA EJECUCION
PRESUPUESTO EJECUCION PROYECTADA AVANCE EJECUCION
EGEE) PRESUPUESTO EJECUTADO AL PR o PR DESVIACION PRESUPUESTAL
$2.247.184.715 $ 1.488.360.353 67% 66% -0,72%

OBSERVACIONES EJECUCION PRESUPUESTO:

EN CUANTO A LA EJECUCION PRESUPUESTAL, LOS VALORES DE LAS INEJECUCIONES PARA EL PRESENTE PERIODO CORRESPONDEN A LOS SIGUIENTES RUBROS: TALENTO HUMANO $454, DEL RUBRO DE SERVICIOS
PUBLICOS SE INEJECUTA EL VALOR DE $785.730 POR MENOR UTILIZACION DE RECURSOS CON LO PRESUPUESTADO Y DEL RUBRO DE ALIMENTACION (RACION SERVIDA) EL VALOR DE $274.456, CORRESPONDIENTE A
52 INASISTENCIAS Y POR REFRIGERIOS DE 2 INASISTENCIAS $8.223

RESUMEN FINANCIERO DEL PERIODO:

SALDO DEL PERIODO ANTERIOR $347.019.315
TOTAL APORTES GIRADOS EN EL PERIODO $0
TOTAL APORTES PARA EL PERIODO $347.019.315
PAGOS REALIZADOS POR LA EAS EN EL PERIODO $262.968.213
SALDO DE APORTES ICBF PARA EL PERIODO $84.051.102
SALDO SEGUN EXTRACTO $80.356.112
DIFERENCIA SALDO RECURSOS VS SALDO EXTRACTO BANCARIO -$3.694.990
VALOR CONCILIADO $ 3.694.990
VALOR CARGA PRESTACIONAL ACUMULADA $ 46.765.286
RENDIMIENTOS FINANCIEROS DEL MES $2.117
RENDIMIENTOS FNANCIEROS ACUMULADOS $2.117
RENDIMIENTOS FINANCIEROS CONSIGNADOS $4.064
Banco: | BANCO COMERCIAL AV VILLAS S.A. Tipo de Cuenta: Ahorros Nro de Cuenta: 203087556

OBSERVACIONES CONCILIACION:

los valores objeto de conciliacion corresponden a los siguientes conceptos: pago crédito/pago db x mora junio $70.283, reintegro por transferencia de gas a CDI que no se ejecutdé mayo $82.000, 70 inasistencias no descontadas en factura
(conciliacién de RAM) junio $369.460, préstamo seguridad social incapacitada CDI mayo $92.800, reintegro por transferencia de gas a CDI que no se ejecuté abril $215.000, 4 inasistencia no descontadas en la facturacién (conciliacion de
RAM) mayo $21.112, préstamo seguridad social incapacitada CDI junio $92.800, reintegro por transferencia de gas a CDI que no se ejecut6 junio $631.500, gastos bancarios Bancolombia junio $120.363, gastos bancarios AV villas junio
$679.791, pago de menos por redondeo en facturas de RPP y refrigerios junio $475, redondeos a junio -$380, rendimi financieros julio -$2.117, gastos bancarios julio $1.052.968, préstamo seguridad social incapacitada
CDI julio $92.800, pago de mas en factura de RPP julio $175.870, diferencia por redondeo en pago de facturas julio -$4.064, 1 inasistencia no descontadas en factura (conciliacién de RAM) julio $5.278

Seguimiento al uso de los recursos tasas compensatorias (Aplica Solo para HI)

PRESUPUESTO TASAS [VALOR T.C RECAUDADA -

MES COMPENSATORIAS POR EL OPERADOR EJECUCION CON RECURSOS TASAS COMPENSATORIAS SALDO TASAS COMPENSATORIAS
ENERO 0 0 0 $0
FEBRERO 0 0 0 $0
MARZO 0 0 0 $0
ABRIL 0 0 0 $0
MAYO 0 0 0 $0
JUNIO 0 0 0 $0
JULIO 0 0 0 $0
AGOSTO 0 0 0 $0
SEPTIEMBRE 0 0 0 $0
OCTUBRE 0 0 0 $0
NOVIEMBRE 0 0 0 $0
DICIEMBRE 0 0 0 $0
Total 0 0 0 $0

OBSERVACIONES RECAUDO TASAS:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cuakqier copia impresa de este documerto se cansidera como COPIANO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Se Verifica que los valores por inejecuciones corresponde a los siguientes conceptos:
CONCEPTO DE Cupos Cupos VALOR DESCUENTO POR 'VALOR DESCUENTO REINTEGRO DEL DESCUENTO
DESCUENTO ConTRATADOS | ATENDIDOS | NOATENDIDOS INEJECUCION EUENERERNSLETS TEMPORAL TEMPORAL Saldo de D
BAJA COBERTURA 769 0 769 $0 NO APLICA
INASISTENCIA $282.679 RAM
NO PRESTACION DEL SERVICIO $0 NO APLICA
CUENTAME $0 NO APLICA $0 $0 $0
TALENTO HUMANO NO CONTRATADO $0 NO APLICA
OTRO
(Se Especifica en Observaciones) $786.284 INFOIREE ANANGERD

TAL DESCUEN

OBSERVACIONES DESCUENTOS:

LOS DESCUENTOS PARA EL PARA EL PRESENTE PERIODO CORRESPONDEN A LOS SIGUIENTES RUBROS: TALENTO HUMANO $454 POR AJUSTE EN PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL, DEL RUBRO DE SERVICIOS PUBLICOS
SE INEJECUTA EL VALOR DE $785.730 POR MENOR UTILIZACION DE RECURSOS CON LO PRESUPUESTADO Y DEL RUBRO DE ALIMENTACION (RACION SERVIDA) EL VALOR DE $274.456, CORRESPONDIENTE A 52
INASISTENCIAS Y POR REFRIGERIOS DE 2 INASISTENCIAS $8.223

Ejecucion Aportes EAS.
MES PRESUPUESTO EJECUCION SALDO APORTES EAS OBSERVACIONES APOTES EAS
ENERO $0 $0 $0 PARA EL MES DE JULIO SE EJECUTAN LOS SIGUIENTES RUBROS EN LO
FEBRERO $3.260.612 $3.269.612 50 DE 55260 012, ANTENMIENTO OE INPRAES TRUCTURA $12.100.000, AGECUAGION DE
MARZO $21.821.131 $21.821.131 $0 ESPACIOS LUDICOS EL VALLOR DE $1.1198.400 Y DE CONTROL SOCIAL EL VALOR DE
ABRIL $7.820.332 $7.820.332 $0 $2000.000
MAYO $13.269.612 $13.269.612 $0
JUNIO $29.212.839 $29.212.839 $0
JULIO $17.568.012 $17.568.012 $0
AGOSTO $6.071.679 $0 $0
SEPTIEMBRE $3.269.612 $0 $0
OCTUBRE $ 10.056.406 $0 $0
NOVIEMBRE $0 $0 $0
DICIEMBRE $0 $0 $0
Total $ 112.359.235 $92.961.538 $0

Observaciones Generales.

Recomendaciones. (Preste la asesoria necesaria para que se superen las dificultades identificadas y se mantengan las fortalezas detectadas)

Cierre.
Compromisos / tareas Responsables Fechas
REALIZAR EL REINTEGRO DE LOS VALORES A EAS
CONCILIAR DE MANERA MENSUAL MENSUALMENTE
ENTREGAR LOS INFORMES FINANCIEROS CON LA EAS
INFORMACION COMPLETA MENSUALMENTE

**Las siguientes personas que firman dan constancia que han revisado y estan de acuerdo con cada uno de los items de la presente acta y que este ejercicio de legalizacion de cuentas se ha realizado conforme a los
lineamientos, guias de supervisién, manuales operativos y minutas contractuales establecidas por el ICBF.
FIRMA RESPONSABLES ICBF Y ENTIDAD ADMINISTRADORA

Nombre Cargo / Dependencia EMAIL Firma 2/
LIDIA TFEAR;isR/-[\) (l\)AOL'NA SUPERVISOR(A) DEL CONTRATO ICBF Teresa.Molina@icbf.gov.co — ’;' P (,é’//, e
MARCOSBSZ‘E&EESCUARAN APOYO FINANCIERO ICBF marcos.cuaran@icbf.gov.co (g(‘\ m‘/\
JESS'KAON,'QADYC?KEEZURBANO REPRESENTANTE LEGAL EAS r.funpers2021@gmail.com . ! \" PAS >
C:A%Lh?l'iﬁgazgs FINANCIERO EAS financierafunpers2@gmail.com (/‘QT\US O&J’%
T
0 0 0

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cusliercopa impresa deeste documeno se corsidera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Piblica
1. Informaci6n General
Regional NARIFG Centro Zonal PASTO 2
Entidad Administradora del Servicio FUNDACION DE PROFESIONALES ENFOCADOS A LA RECONSTRUCCION SOCIAL - FUNPERS Municipios donde se presta el servicio 'CONSACA LINARES 'SANDONA
v del contato 24203 Fecha de egalizacion el contrato o023 Valordelcontato incluidas mfcaciones $2.149.519.437 Dese vozr2023
Piazo de iecucion
s I =
Senvicio contratado 'CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL - SIN ARRIENDO Cupos contratados. 300 Hasta: 31/10/2023
T \ g
2. PRESUPUESTO
Periodo enero [r— [ ARz oRL wavo [ sunio Juto AcosTo sepTIEMBRE ocTusRE NoVENBRE DcENBRE TOTAL APORTES DEL CONTRATO
2.1. Ingresos
Porcentaje de desembolso 0%]
RECURSOS ICBF
Monto del desembolso $262.899.000 $241.429.800 $346.256.908 $241.429.800 $32.643.300 $1.124.658.808
RECURSOS CONTRAPARTIDA Y/O VTA Monto del desembolso $13.144.950 $12.071.490 $17.312.845 $12.071.490 $1.632.165| $56.232.940
RECURSOS POR COFINANCIACION Valor de los aportes $0]
ORIGEN DE LOS RECURSOS DEL CONTRATO VALOR % DE PARTICIPACION
TOTAL APORTES ICBF $1.124.658.808| 95%
[ TOTAL APORTES CONTRAPARTIDA Y/O VTA $56.232.940 5%
[TOTAL RECURSOS POR COFINANCIACION 50 0% [ TOTAL DIAS ATENDIDOS
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $1.180.891.748| 100% DIAS DE ATENCION POR PERIODO) 20 2 15 2 20 19 21 21 21 | 180
2.2. Gastos
- Fase rpAmaToma_| FASE PREPARATORIA FASE PREPARATORIA
221, Costos Fijos
COORDINADORIA NSTITUCIONAL - COI 3 s16293 seos 54687900 54687900 54687900 54687900 55050830 55.0508% 5505083 55.0508% 55.0508% 14505750
DOCENTES PERFIL 1 NSTITUGIONAL - Ol 3 si1e80) 0287 56890400 56890400 56890400 56890400 59187200 59187200 59187200 59187200 59187200 573497600
DOCENTES PERFIL 2 NSTITUGIONAL - Ol u s102:5% 22571780 22571780 22571780 22571780 22571780 22571780 22571780 22571780 22571780 203,146,029
DOCENTES PERFIL 3 NSTITUCIONAL - COI ) ) 0
e 1A DE ATENCION PSICOSOCIAL [\ ircionaL - col 3 $11.484] 52871 $3.445.200| $3.445.200| $3.445.200| $3.445.200 $3.445.200 $3.445.200 $3.445.200 $3.445.200| $3.445.200, $31,006.800)
TALENTO HUMANO ERFIL2
PROFESIONAL NUTRICION PERFIL 1 NSTITUGIONAL - Ol 1 steae s2an 52296500 52296500 52296500 52296500 5229800 52296500 52296500 52296500 52296500 20671200
PROFESIONAL NUTRICION PERFILZ NSTITUGIONAL - Ol 1 510260 s2051981 s2051981 s2051981 s2051981 2051981 s2051981 s2051981 s2051981 s2051981 si6.467.29
AUXILAR PEDAGOGICO NSTITUGIONAL - Col s s0393 so.08 sueren ste2275 s11617.500 s11617.500 s11e17.900 st1617.900 s11617.900 s11617.900 st1617.900 106,195,257
ANIPULADOR DE ALIVENTOS NSTITUGIONAL - Ol o 9393 o048 suaren s11617.500 s11617.500 s11617.500 s12174353 si2asan s11617.900 s11617.900 st1617.900 sw7.21272)
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES NSTITUGIONAL - Ol s 20262 s6.566 59648060 s12598.166 s12265270 s1279292 si2767.5% s12.430.409 s12265270 s12265270 s12265270 109,488,151
AUXILAR ADMINISTRATVO NSTITUGIONAL - Ol 2 o048 2462 353922 953922 953922 353922 3000224 9939224 9939224 9939224 9939224 35453018
ARRIENDO NSTITUGIONAL - I (Con arendo) % % % % © 5 5 5 50
SERVICIOS PUBLICOS NSTITUGIONAL - Col 300 2629 sions 52000000 s1109585 sisw2a20 s1523510 2030304 stoaB14 2348700 2348700 2348700 1148700 s18078.664
cASTOS OPERATIVOS GASTOS OPERATIVOS NSTITUGIONAL - Col a0 siear sz st6244367 $1163.100 $1163.100 $1163.100 ssz21782 $1.163.100 s494.100 s494.100 494,100 $494.100] 526100949
seouro SEGURO NIROS (POLIZAS) NSTITUGIONAL -Col a0 o7 52200800 ) s275.100) 2521750
¥ ADECUACIONES NSTITUGIONAL -Col a0 232 52790000 2790000 2790000 51395000 5607500 $10.462.50
SUBTOTAL $18.244.367 $0| $86.824.180| $84,837.046 | $87.460.965 | $87.776.097 | $90.989.902 $87.947.441| $88.681.885| $87.286.885| $87.059.485| $0| $0| $0| $807.108.253
122 Costos Varables
FATERAL DBACTCO0E CONSIOY[smrucione o s s oo wossown oo woara] 0w oo
DOTACION DE CONSUMO | DOTACION DE ASEO PERSONAL NSTITUGIONAL -COI 0 s 3504 2010144 3215278 215278 52156400 $1.078.200 s11735.300
= == ool 0|5 a5 0 2133000 2133000 2133000 51066500 7465500
DOTACION NO FUNGIBLE NSTITUGIONAL -Col )
DOTACIONNO FUNGIBLE |6 GiON D INICIO REFUERZO F——— ol
AOSEGURDAD
ALIMENTACION CDI (RPP FORTALECIDA) INSTITUCIONAL - CDI $0|
ALIMENTACION ALIMENTACION CDI (RPP) INSTITUCIONAL - CDI $0|
ALINENTACION CDI (RACION SERVIDA) NSTITUGIONAL -Col 0| 105560 w1370 233306 20391902 531668000 s91087.420 29451240 2723600 2723600 ) 270,444,729
SUBTOTAL 0 0 s20.763.412 $32.338.306, $38.238.620 $31.668.000 $42.994.298) $20.451.240 $42.653.741, $32.723.600) $37.719.138, 50, 50, 50, $317.550.555]
PRESUPUESTO INICIAL APROBADO $18.244.367| $0| $116.587.592| $117.175.352] $125.699.785| $119.444.097| $133.984.200 $117.398.681| $131.335.626| $120.010.485| $124.778.623| $0| $0| $0| $1.124.658.808
AHORROS POR PERIODO $0|
INEJECUIONES POR PERIODO $0|
TOTAL PRESUPUESTO REAL APROBADO $18.244.367| $0| $116.587.592| $117.175.352] $125.699.785| $119.444.097| $133.984.200 $117.398.681| $131.335.626| $120.010.485)| $124.778.623| $0| $0| $0| $1.124.658.808
DIFERENGIA INGRESOS FRENTE A EGRESOS ®
ucio
- Se redistibuyen recursos del rubro de servicios pablicos por $660,556 para cubrir 2 incapacidades de los perils de auilar de Jes por 5165139y por s495,417
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BIENESTAR 5
EATAILIAR FORMATO PRESENTACION INFORMES FINANCIEROS CDI Clasificacion de 1a Informacion:
Publica
2. RECURSOS EJECUTADOS PAGADOS Y POR PAGAR
SERVICIO: CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL - CDI No. CONTRATO: 204-2023 VALOR ACTUAL: $ 1.124.658.808 PERIODO A REPORTAR; JuLio
EJECUCION DEL
VALOR TOTAL PERIODO INCLUYE EJECUCION
VALOR FASE PRESUPUESTO MAS EJECUCION PRESUPUESTO VALORES PAGADOS Y REPROGRAMADA SALDO DE EJECUCION | VALOR AHORROS DEL LOR VALOR DE LA CARCA
PREPARATORIA APROBADO PARA EL REPROGRAMADA DISPONIBLE EN EL POR PAGAR Y PARA EL SIGUIENTE EN EL PERIODO PERIODO INEJECUCIONES DEL | PRESTACIONAL EN EL
CONFORMACION Y DESCRIPCION DE ITEMS
PERIODO PERIODO ANTERIOR PERIODO PROVISION PERIODO PERIODO PERIODO
PRESTACIONES
COSTOS FIJ0S
COORDINADOR/A INSTITUCIONAL - CDI $5.050.830 $5.050.830 $5.050.830 $0
DOCENTES PERFIL 1 INSTITUCIONAL - CDI $9.187.200 $9.187.200 $9.187.200 $0 $1.449.064
DOCENTES PERFIL 2 INSTITUCIONAL - CDI $22.571.780 $22.571.780 $22.571.780 $0 $3.593.380
DOCENTES PERFIL 3 INSTITUCIONAL - CDI $0 $0 $0
EES;ELS;ONAL DE ATENCION PSICOSOCIAL | \siTucionAL - coi $3.445.200 $3.445.200 $3.445.200 $0
EES;ELSQ\ONAL DE ATENCION PSICOSOCIAL ||\ /i ONAL - CDI 0 0 0
TALENTO HUMANO
PROFESIONAL NUTRICION PERFIL 1 INSTITUCIONAL - CDI $2.296.800 $2.296.800 $2.296.800 $0
PROFESIONAL NUTRICION PERFIL 2 INSTITUCIONAL - CDI $2.051.981 $2.051.981 $2.051.981 $0
AUXILIAR PEDAGOGICO INSTITUCIONAL - CDI $11.817.900 $11.817.900 $11.817.672 $228 $1.888.176
MANIPULADOR DE ALIMENTOS INSTITUCIONAL - CDI $12.313.317 $12.313.317 $12.313.001 $226 $2.145.794
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES INSTITUCIONAL - CDI $12.430.409 $12.430.409 $12.430.409 $0 $2.031.129
AUXILIAR ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL - CDI $3.939.224 $3.939.224 $3.939.224 $0
ARRIENDO INSTITUCIONAL - CDI (Con arriendo) $0 $0 $0
INFRAESTRUCTURA
SERVICIOS PUBLICOS INSTITUCIONAL - CDI $2.348.700 $2.348.700 $1.562.870 $785.830
GASTOS OPERATIVOS GASTOS OPERATIVOS INSTITUCIONAL - CDI $494.100 $494.100 $494.100 $0
SEGURO SEGURO NINOS (POLIZAS) INSTITUCIONAL - CDI $0 $0 30
INFRAESTRUCTURA MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES INSTITUCIONAL - CDI $0 $0 30
TOTAL COSTOS FIlJOS $87.947.441 $0 $87.947.441 $87.161.157 $0 $786.284 $0 $0 $11.107.543
COSTOS VARIABLES
MATERIAL DIDACTICO DE CONSUMO Y
PAPELERIA INSTITUCIONAL - CDI $0 $0 $0
DOTACION DE CONSUMO [ DOTACION DE ASEO PERSONAL INSTITUCIONAL - CDI $0 $0 $0
ELEMENTOS DE ASEO BIOSEGURIDAD $0 $0 30
DOTACION NO FUNGIBLE INSTITUCIONAL - CDI $0 $0 $0
DOTACION NO FUNGIBLE
DOTACION DE INICIO REFUERZO
BIOSEGURIDAD INSTITUCIONAL - CDI $0 $0 $0
ALIMENTACION CDI (RPP FORTALECIDA) INSTITUCIONAL - CDI $0 $0 30
ALIMENTACION ALIMENTACION CDI (RPP) INSTITUCIONAL - CDI $0 $0 $0
ALIMENTACION CDI (RACION SERVIDA) INSTITUCIONAL - CDI $29.451.240 $29.451.240 $20.176.784 $274.456
TOTAL COSTOS VARIABLES $29.451.240 $29.451.240 $20.176.784 $0 $274.456 $0 $0|
TOTALES $117.398.681 $117.398.681 $116.337.941 $0 $1.060.740 $0 $11.107.543
OBSERVACIONES
Se presentan 52 inasistencias en RAM
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\ PROCESO
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BIENESTAR FORMATO PRESENTACION INFORMES FINANCIEROS MODALIDAD FAMILIAR Clasificacion de1a Informacion:
FAMILIAR "
Publica
1. Informacién General
Regional NARINO Centro Zonal PASTO DOS
Entidad Administradora del Servicio FUNDACION DE PROFESIONALES ENFOCADOS A LA RECONSTRUCCION SOCIAL - FUNPERS Municipios donde se presta el servicio LA FLORIDA SANDONA PASTO
N° del contrato 204-2023 Fecha de legalizacion del contrato | 1/02/2023 ‘ Valor del contrato incluidas modificaciones. Desde: 110212023
149.510.43
Desarrollo Infantil en medio familiar sin arriendo 459 Plazo de ejecucion
Senicio Contratado DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - DIMF Cupos coniratados 459 Hasta: 31/1012023
Desarrollo Infantil en medio familiar con arriendo
2. PRESUPUESTO
Periodo ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JuNio JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL APORTES DEL CONTRATO
2.1, Ingresos
Porcentaje de desembolso 0%
RECURSOS ICBF
Monto del desembolso §266.427.927 $250.584.624 §345.780.862 §250.584.624 $9.147.870 $1.122.525.907
RECURSOS CONTRAPARTIDA Y/O VTA Monto del desembolso $13.321.396 $12.529.231 $17.289.043 $12.529.231 $457.304 $56.126.295
RECURSOS POR COFINANCIACION Monto del desembolso $0
ORIGEN DE LOS RECURSOS DEL CONTRATO VALOR 9% DE PARTICIPACION
TOTAL APORTES ICBF $1.122.525.907 95%
TOTAL APORTES CONTRAPARTIDA $56.126.295 5%
TOTAL RECURSOS POR COFINANCIACION $0 0%
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $1.178.652.202 100%
2.2. Gastos
NECESIDADES DE SIERES VALOR VALOR TOTAL APORTES
Componentes Rubro Modalidades a las que aplica e U eTe) FASE ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JuNio Jutio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE o
ATENCION PREPARATORIA | PREPARATORIA PREPARATORIA
221, Costos Fijos
COORDINADOR/A DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 2 $10.862] 52.716] $4.985.658| $5.228.212) $5.228.212| $5.228.212) $5.228.212| $5.228.212 $5.228.212| $5.228212 $5.228.212| $46.811.354]
DOCENTES PERFIL 1 FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 4 $45.936] $11.484] $9.187.200| $9.187.200) $4.593.600) 4,593,600 $4.593.600) 4,593,600 $4.503.600) $4.593.600) $4.593.600) $50.529.600]
DOCENTES PERFIL 2 FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 5 $41.040] $10.259.905| $10.250.905| $14.363.867| $14.363.867] $14.363.867| $14.363.867] $14.363.867| $14.363.867] $14.363.867| $121.066.879
DOCENTES PERFIL 3 FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 0 50
PROFESIONAL DE ATENCION PSICOSOCIAL | AL 1AR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 3 s15.312] $3.628] $6.890.400) $6.890.400) $6.890.400) $6.890.400) $6.890.400) 6,890,400 $6.890.400) $6.890.400) $6.890.400) $62.013.600)
TALENTO HUMANO
PROFESJONAL DE ATENCION PSICOSOCIAL | AL IAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 0 50
PROFESIONAL NUTRICION PERFIL 1 FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 3 s15.312] $3.628] $6.890.400) $6.890.400) $6.890.400) $6.890.400) $6.890.400) 6,890,400 $6.890.400) $6.890.400) $6.890.400) $62.013.600)
PROFESIONAL NUTRICION PERFIL 2 FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 0 50
AUXILIAR PEDAGOGICO FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 9 539.393] $9.848] $17.726.508| $17.726.508] $17.726.508| $17.726.508] $17.726.508| $17.726.508] $17.726.508| $17.726.508] $17.726.508| 5159538572
AUXILIAR ADMINISTRATIVO FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 2 36.566] 51642 $3.939.224| 3,939,224/ $3.939.224| 3,939,224/ $3.939.224| $3.939.224/ $3.939.224| $3.939.224, $3.939.224| 535,453,016}
DOTACION NO FUNGIBLE | DOTACION NO FUNGIBLE FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 50
ARRIENDO FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 50
SERVICIOS PUBLICOS ** FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR as9) s1.923] 0 5882657 882,657 5882657 s2.647.971]
GASTOS OPERATIVOS GASTOS OPERATIVOS FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR as9) 4.687] $1.172] $13.112.870) $2.240.002| $1.962.688| $1.962.688| $1.962.688| $1.962.688| $1.962.688, $1.962.688| $1.962.688, $1.962.688| 531,056,063/
AUXILIO DE TRANSPORTE PARA
TRANSPORTE DESPLAZAMIENTOS A LOS ENCUENTROS | FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 450) s7.a11] $3.383.289| $3.383.289) $3.383.289| $3.383.289) $3.383.289| $3.383.289) $3.383.289| $3.383.289) $3.383.289| $30.449.601/
SEGURO SEGURO NIFIOS (POLIZAS) FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR as9) s917| $3.367.224| $3.367.224]
AL DIPACTICO DE CONSUMO Y FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR as9) s2.321 $3.218.182| $3.218.182| $3.218.182| $2.130,678| $1.065.339| 512850563
DOTACION DE CONSUMO | DOTACION DE ASEO PERSONAL FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR as9) s1.547, $2.840.292| $2.840.292| $2.840.292| $1.420.146| $710.073 510651095
ELEMENTOS DE ASEO BIOSEGURIDAD FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR as9) s1.588] 0 $1.457.784] $1.457.784] s1.457.784] $728.892 $5.102.244]
SUBTOTAL $13.112.870) 50 $74.928.374| $66.350.683| $73.377.303| $65.861.045| $72.494.646| $64.978.388| $69.986.996| $64.978.388| $67.482.692| Ed 50 50 $633.551.382
2.2.2. Costos Variables
REFRIGERIO NINOS/AS Y PERSONA
N RESHONSADLE DEr CUIDADD. FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 450) $16.446] $7.055.334] §7.548.714/ $7.548.714| §7.548.714/ $7.548.714| §7.548.714/ $7.548.714| §7.548.714| $7.548.714| $67.445.046|
|COMPLEMENTO NUTRICIONAL FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR as0|  $102.787) $44.095.615| $47.179.233] $47.179.233] $47.179.233] $47.179.233] $47.179.233] $47.179.233] $47.179.233] $47.179.233] $421520.479
GASTOS OPERATIVOS GASTOS OPERATIVOS FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 50
DOTACION DOTACION DETHICIC RERLERZC FAMILIAR - DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR 50
SUBTOTAL 0| 50 $51.150.949| $54.727.947] $54.727.947| $54.727.947] $54.727.947| $54.727.947] $54.727.947| $54.727.947] $54.727.947| Ed 50 50 $488.974525
PRESUPUESTO INICIAL APROBADO $13.112.870) Ed $126.079.323) $121,078.630) $128.105.250) s1 93 $119.706.335 $124.714.943 $119.706.335| $122.210.639) Ed 0| 0| $1.122.525.907)
AHORROS POR PERIODO 50)
INEJECUIONES POR PERIODO 50)
TOTAL PRESUPUESTO REAL APROBADO $13.112.870) Ed $126.079.323) $121.078.630) $128.105.250) $127.222503 $119.706.335 $124.714.943 $119.706.335| 5122210639 Ed 50 50 $1.122.525.907)
DIFERENCIA INGRESOS FRENTE A EGRESOS $0
OBSERVACIONES
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2. RECURSOS EJECUTADOS PAGADOS Y POR PAGAR
NOMBRE DEL SERVICIO DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - DIMF No. CONTRATO 204-2023 VALOR ACTUAL $ 2.149.519.437 PEIODO A REPORTAR JULIO
EJECUCION DEL
PRESUPUESTO MAS EJECUCION VALOR TOTAL PERIODO INCLUYE EJECUCION VALOR DE LA CARGA
CONFORMACION Y DESCRIPCION DE ITEMS. P\R/QII;/SIE;:OSREIA APROBADO PARA EL REPROGRAMADA PERIODO |PRESUPUESTO DISPONIBLE| VALORES PAGADOSY PROGRAMADA PARA EL SALED'\?ETEPEEJREIgggION VALORP/:;(I:?DROOS DEL VALogElriéi?gggONEs PRESTACIONAL EN EL
PERIODO ANTERIOR PARA EL PERIODO POR PAGAR Y PROVISION SIGUIENTE PERIODO PERIODO
PRESTACIONES
COSTOS FIJOS
FAMILIAR - DESARROLLO EN
COORDINADOR/A MEDIO FAMILIAR $5.228.212 $5.228.212 $5.228.212 $0
FAMILIAR - DESARROLLO EN
DOCENTES PERFIL 1 MEDIO FAMILIAR $4.593.600 $4.593.600 $4.593.600 $0 $724.532
FAMILIAR - DESARROLLO EN
DOCENTES PERFIL 2 MEDIO FAMILIAR $14.363.867 $14.363.867 $14.363.867 $0 $653.344
FAMILIAR - DESARROLLO EN
DOCENTES PERFIL 3 MEDIO FAMILIAR $0 $0 $0
PROFESIONAL DE ATENCION PSICOSOCIAL FAMILIAR - DESARROLLO EN
$6.890.400 $6.890.400 $6.890.400 $0
TALENTO HUMANO PERFIL 1 _ MEDIO FAMILIAR
PROFESIONAL DE ATENCION PSICOSOCIAL FAMILIAR - DESARROLLO EN $0 $0 $0
PERFIL 2 MEDIO FAMILIAR
“ FAMILIAR - DESARROLLO EN
PROFESIONAL NUTRICION PERFIL 1 MEDIO FAMILIAR $6.890.400 $6.890.400 $6.890.400 $0
“ FAMILIAR - DESARROLLO EN
PROFESIONAL NUTRICION PERFIL 2 MEDIO FAMILIAR $0 $0 $0
“ FAMILIAR - DESARROLLO EN
AUXILIAR PEDAGOGICO MEDIO FAMILIAR $17.726.508 $17.726.508 $17.726.508 $0
FAMILIAR - DESARROLLO EN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO MEDIO FAMILIAR $3.939.224 $3.939.224 $3.939.224 $0
FAMILIAR - DESARROLLO EN
DOTACION NO FUNGIBLE [DOTACION NO FUNGIBLE MEDIO FAMILIAR $0 $0 $0
s o » »
INFRAESTRUCTURA FAMILIAR - DESARROLLO EN
SERVICIOS PUBLICOS® MEDIO FAMILIAR $0 $0 $0
FAMILIAR - DESARROLLO EN
GASTOS OPERATIVOS GASTOS OPERATIVOS MEDIO FAMILIAR $1.962.888 $1.962.888 $1.962.888 $0
AUXILIO DE TRANSPORTE PARA
TRANSPORTE DESPLAZAMIENTOS A LOS ENCUENTROS ;AEBSIIIE;/\F?;A?SEQRROLLO EN $3.383.289 $3.383.289 $3.383.289 $0
EDUCATIVOS
& FAMILIAR - DESARROLLO EN
SEGURO SEGURO NINOS (POLIZAS) MEDIO FAMILIAR $0 $646.869 $646.869 $131.000 $515.869 $0
MATERIAL DIDACTICO DE CONSUMO Y FAMILIAR - DESARROLLO EN $0 $0 $0
PAPELERIA MEDIO FAMILIAR
. 4 FAMILIAR - DESARROLLO EN
DOTACION DE CONSUMO DOTACION DE ASEO PERSONAL MEDIO FAMILIAR $0 $0 $0
FAMILIAR - DESARROLLO EN
ELEMENTOS DE ASEO BIOSEGURIDAD MEDIO FAMILIAR $0 $0 $0
TOTAL COSTOS FIJOS $0 $64.978.388 $646.869 $65.625.257 $65.109.388 $515.869 $0 $0 $0 $1.377.876
COSTOS VARIABLES
REFRIGERIO NINOS/AS Y PERSONA FAMILIAR - DESARROLLO EN
ALIMENTACION RESPONSABLE DEL CUIDADO MEDIO FAMILIAR $7.548.714 $7.548.714 $7.540.491 $8.223
FAMILIAR - DESARROLLO EN
COMPLEMENTO NUTRICIONAL MEDIO FAMILIAR $47.179.233 $47.179.233 $47.179.233 $0
GASTOS OPERATIVOS GASTOS OPERATIVOS $0 $0 $0
FAMILIAR - DESARROLLO EN
DOTACION DOTACION DE INICIO REFUERZO BIOSEGURIDAD MEDIO FAMILIAR $0 $0 $0
TOTAL COSTOS VARIABLES $0 $54.727.947 $0 $54.727.947 $54.719.724 $0 $8.223 $0 $0 $0
TOTALES $0 $119.706.335 $646.869 $120.353.204 $119.829.112 $515.869 $8.223 $0 $0 $1.377.876
OBSERVACIONES

_Se ejecutan 459 cupos.

_Se presentan 2 inasistencias de refrigerios. Retiro a 11 de julio, recibio RPP y asistio a 2 encuentros.

Ccn\os \‘\or\cw)\a

Firma Contador y/o tesorero
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iAntes de imptimir este documento.., piense en el medio ambiente!
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1. Informacién General
ENTIDAD ADMINISTRDORA DEL SERVICIO FUNDACION DE PROFESIOANALES ENFOCADOS A LA RECONSTRUCCION SOCIAL - FUNPERS No. DEL CONVENIO O CONTRATO 204-2023 VALOR DEL CONVENIO O CONTRATO $ 2.149.519.437
2. SEGUIMIENTO AL USO DE LOS APORTES
DESCRIPCION ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
VALOR INGRESO DE APORTES PARA EL PERIODO $529.326.927 $0 $469.287.091 $0 $504.670.430 $0
VALOR OTROS INGRESOS $0 $0 $0 $0 $0 $0
MAS SALDO DE APORTES DEL PERIODO ANTERIOR $0 $325.746.418 $56.682.642 $295.809.741 $83.348.065 $347.019.315 $84.051.102 $84.051.102 $84.051.102 $84.051.102 $84.051.102
TOTAL APORTES PARA EL PERIODO $0 $529.326.927 $325.746.418 $525.969.733 $295.809.741 $588.018.495 $347.019.315 $84.051.102 $84.051.102 $84.051.102 $84.051.102 $84.051.102
VALOR PAGOS DURANTE EL PERIODO CON APORTES DEL ICBF $203.580.509 $211.900.881 $220.596.777 $189.196.896 $183.641.564 $201.036.962
CUENTAS POR PAGAR CAUSADAS EN EL PERIODO $69.070.330 $18.241.191 $28.021.906 $49.443.912 $72.262.268 $35.130.091
CUENTAS POR PAGAR CANCELADAS EN EL PERIODO $0 $54.090.295 $7.441.390 $15.505.775 $34.901.471 $57.443.951
PAGO CON CARGO A LA PROVISION PRESTACIONAL $0 $289.825 $4.584.277 $20.464.145
PAGO RETENCION EN LA FUENTE, IVA, OTROS IMPUESTOS $0 $3.072.600 $1.832.000 $3.174.728 $1.992.000 $2.894.150
OTROS PAGOS REALIZADOS EN EL PERIODO $0 $0 $0 $0 $0 $1.593.150
SALDO DE APORTES ICBF PARA EL PERIODO $0 $325.746.418 $56.682.642 $295.809.741 $83.348.065 $347.019.315 $84.051.102 $84.051.102 $84.051.102 $84.051.102 $84.051.102 $84.051.102
SALDO SEGUN EXTRACTO EN EL PERIODO $306.887.851 $34.155.158 $279.361.282 $73.757.701 $335.412.546 $80.356.112
DIFERENCIAS $0 -$18.858.567 -$22.527.484 -$16.448.459 -$9.590.364 -$11.606.769 -$3.694.990 $0 $0 $0 $0 $0
VALOR CARGA PRESTACIONAL DEL PERIODO $11.479.075 $11.877.230 $11.774.696 $12.037.282 $12.449.831 $12.485.419
CARGA PRESTACIONAL ACUMULADA $0 $11.479.075 $23.356.305 $34.841.176 $42.294.181 $34.279.867 $46.765.286 $0 $0 $0 $0 $0
REGISTRO CONSIGNACION DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS
DESCRIPCION TOTAL
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
RENDIMIENTOS FINANCIEROS SEGUN EXTRACTO $73.772 $55.472 $53.579 $57.070 $4.064 $2.117,62 $246.074
VALOR CONSIGNADO $73.772 $55.472 $53.579 $57.070 $4.064 $2.117,62
FECHA DE LA CONSIGNACION 27/03/2023 13/04/2023 10/05/2023 14/06/2023 24/07/2023 10/08/2023
$246.074
No. DE COMPROBANTE DE LA CONSIGNACION 32632 33909
PERIODO EN EL QUE SE GENERARON LOS RENDIMIENTOS
FINANCIEROS FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO
DIFERENCIA $0
OBSERVACIONES

C‘Or\os ‘V‘\or\:w}\bl

Firma del Contador o tesorero de la empresa

iAntes de imprimir este documento.., piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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6. CONTRAPARTIDA
DETALLES DE LA EJECUCION DE LA CONTRAPARTIDA PROPUESTA
RUBRO DESCRIPCION VALOR PRESUPUESTADO CONCEPTO DEL RECURSO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE VALgF:_AEJFECC:LADO SQE%?;EF?
TALENTO HUMANO ADICIONAL QET‘L‘AR ADMINISTRATIVO - CUENTAME | ¢ 17.726.508,00 CONTRAPARTIDA LINEA D 1.969.612,00 | $ 1.969.612,00 | $ 1.969.612,00 | $ 1.969.612,00 1.969.612,00 1.969.612,00 $  11.817.672,00 | $ 5.908.836,00
ADECUAC&S';"ZEO;ESPAC‘OS MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURAS $ 26.886.794,00 CONTRAPARTIDA LINEA D $  10.000.000,00 12.100.000,00 $  22100.000,00 | $ 4.786.794,00
ADECUAC&S';"ZEO;ESPAC‘OS DOTACION $ 15.102.706,00 CONTRAPARTIDA LINEA D $ 6.551.519,00 | $ 4.550.720,00 1.198.400,00 $  12300.639,00 | $ 2.802.067,00
TALENTO HUMANO ADICIONAL SES;L‘AR ADMINISTRATIVO - CUENTAME | ¢ 11.700.000,00 CONTRAPARTIDA LINEA D 1.300.000,00 | $ 1.300.000,00 | $ 1.300.000,00 | $ 1.300.000,00 1.300.000,00 1.300.000,00 $ 7.800.000,00 | $ 3.900.000,00
CONTROL SOCIAL ACTIVIDADES DE CONTROL SOCIAL $ 5.000.000,00 | VALORES TECNICOS AGREGADADOS $ 2.000.000,00 1.000.000,00 $ 3.000.000,00 | $ 2.000.000,00
CUALIFICACION A TH ACTIVIDADES DE CUALIFICACION $ 35.943.227,00 | VALORES TECNICOS AGREGADADOS $  10.000.000,00 25.943.227,00 $ 3594322700 [ $ -
TOTAL APORTE $ 112.359.235,00 3.269.612,00 [ $  21.821.131,00 | $ 7};&0.33?,@" ‘3\ 13.269.612,00 29.212.839,00 17.568.012,00 - s $ 92.961.538,00 | $ 19.397.697,00

Firma flel Represenj meial

iAntes de imprimir este doc
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CONCILIACION BANCARIA

ENTIDAD ADMINISTRADORA “
DEL SERVICIO: FUNDACION FUNPERS NIT: 900.631.966-1
ENTIDAD BANCARIA: BANCOLOMBIA OFICINA: PRINCIPAL (PARQUE NARINO)
TIPO DE CUENTA: AHORROS 1/07/2023
PERIODO
NUMERO DE CUENTA: 07400004773 31/07/2023
VALOR SEGUN VALOR SALDO
DESERIACEN REPORTE ICBE EXTRACTO
* SALDO DE APORTES ICBF PARA EL PERIODO $84.051.102
SALDO EXTRACTO BANCARIO $80.356.112
DIFERENCIA A CONCILIAR -$3.694.990
DETALLE DE LA CONCILIACION MOVIMIENTOS
PAGO CREDITO/PAGO DB X MORA JUNIO $70.283,57
reintegro por transferencia de gas a cdi que no se ejecuto mayo $82.000,00
70 inasistencias no descontadas en factura (conciliacién de RAM) junio $369.460,00
Prestamo seguridad social incapacitada cdi mayo $92.800,00
reintegro por transferencia de gas a cdi que no se ejecuto abril $215.000,00
4 Inasistencia no descontadas en la facturacién (conciliacién de RAM) mayo $21.112,00
Prestamo seguridad social incapacitada cdi junio $92.800,00
Reintegro por transferencia de gas a cdi que no se ejecuto junio $631.500,00
Gastos bancarios Bancolombia Junio $120.363,24
Gastos bancarios Av Villas Junio $679.791,39
Pago de menos por redondeo en facturas de rpp y refrigerios junio -$475,11
Redondeos acumulados a junio -$380,00
Rendimientos financieros Julio -$2.117,62
Gastos bancarios Julio $1.052.968,61
Prestamo seguridad social incapacitada cdi julio $92.800,00
Pago de més en factura de RPP Julio $175.870,00
Diferencia por rendondeo en pago de facturas julio -$4.064,00
1 inasistencia no descontadas en factura (conciliacion de RAM) julio $5.278
VALOR CONCILIADO $3.694.990

BALANCE DE LA CONCILIACION

$0

* ESTE VALOR CORRESPONDE AL RESULTADO OBTENIDO EN LA CELDA "SALDO DE APORTES ICBF PARA EL PERIODO" DEL FORMATO SEGUIMIENTO AL USO DE LOS APORTES.

Para reintegrar los valores en positivo

OBSERVACIONES

Cov\os Nonr\:w)t\a

Firma Contador y/o tesorero

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Al contestar cite este nimero

Radicado No: 202351002000101631
Pasto, 2023-06-23

Senora:
JESSICA URBANO

Representante legal
FUNDACION DE PROFESIONALES ENFOCADOS EN LA RECONSTRUCCION SOCIAL

Calle12No. 16-57 Barrio La Castellana

ASUNTO: Requerimiento Contrato de Aporte No. 52002042023
Cordial Saludo:

Por medio del presente escrito, De conformidad con lo dispuesto por el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011,
Estatuto Anticorrupcion, la Guia del Supervisor de Contratos y Convenios del ICBF - 2022, la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007 y en mi calidad de Supervisora del Contrato No. 52002042023, suscrito entre ICBF y la
Entidad Administradora de Servicio (EAS) FUNDACION DE PROFESIONALES ENFOCADOS A LA
RECOSTRUCCION SOCIAL identificado con niimero de NIT 900631966-1 la cual usted representa, y cuyo
objeto contractual es: “ Brindar educacion inicial en el marco de la atencidn integral a nifias y
nifios en los servicios Centros de Desarrollo Infantil Sin arriendo y Desarrollo Infantil en
medio familiar ,en las unidades correspondientes al Centro Zonal del contrato de la
respectiva Regional, garantizando los dias de atencion a los que haya lugar dependiendo
del servicio y lo dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad de atencidn, en cuanto a
su estructura operativa o fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte respectivamente ”, muy
respetuosamente me dirijo ante usted, a fin de requerirla conforme lo dispuesto en el numeral 7.2 del Manual
de Contratacion de ICBF, numeral 8 del Procedimiento de Supervision de Contratos y Convenios suscritos por
el ICBF, numeral 4.9.1 de la Guia para el Ejercicio de Supervision e interventoria de contratos y convenios
suscritos por el ICBF, y en concordancia con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 - Estatuto Anticorrupcion,
para que en un término no mayor 3 DIAS HABILES contados a partir del recibo de la presente, se pronuncie
frente a las situaciones que se relacionan a continuacion:

1. HECHOS Y RAZONES QUE FUNDAMENTAN EL REQUERIMIENTO.

1. Que el dia 03 de marzo de 2023, se llevd a cabo reunidn virtual organizada por la Direccion de
Abastecimiento y la Unidad de Implementacion del Acuerdo de Paz, entidad adscrita a la Presidencia
de la Republica, en la cual se convoco a las Entidades Administradoras de Servicio- EAS; cuyo
objetivo fue orientar, planear y coordinar de actividades frente a las compras locales que dan
cumplimiento a la Ley 2046 de 2020, a partir de la vigencia 2023.

2. Desde el correo institucional de la profesional Jenny Ortiz enlace financiero del Centro Zonal Pasto
Dos, el dia 2 de abril de 2023 se remitié las presentaciones, procedimientos, orientaciones y demas
documentos para el cumplimiento de compras locales a todas las EAS, contratadas por el ICBF que
operan en las zonas de influencia del Centro Zonal Pasto 2.

3. En Comité de fecha Mayo 23 de 2023 se recordd la importancia del cumplimiento de la obligacién
Contractual 2.9. Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia
de compras locales, en este espacio desde la Supervision se manifestd que se ha otorgado un
margen de tiempo para que la EAS realice la busqueda de pequefios proveedores de tal manera
que se cumpla desde el mes de mayo, sin embargo de acuerdo a la revision realizada por el
apoyo financiero del contrato 204-2023 se cumple Unicamente con el 6,4%

www.icbhf.gov.co
£3 cBFColombia £ @/cBFColombia @icbfcolombiaoficial

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.
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4. De la misma manera desde el correo del apoyo Financiero del Contrato 204-2023 Marcos Cuaran
con fecha 1 de junio y 4 de junio de 2023, se solicita a la EAS anexar los soportes antes
mencionados para proceder a dar validacion a la compra local de acuerdo a lo estipulado en la Ley
2046 de 2020

5. En el mes de Junio de 2023 la Entidad Administradora de Servicio presenta el FORMATO DE
SEGUIMIENTO COMPRAS LOCALES, correspondiente al mes de Mayo de 2023 , adjuntado como
soporte de compras de alimentos las facturas del proveedor COMERCIALIZADORA EYD S.A.S. NIT
:901.510.552 - 0

6. En relacién con lo anterior al realizar revision de constitucion legal de la empresa por parte del apoyo
financiero del contrato MARCOS CUARAN , se evidencia que la empresa COMERCIALIZADORA
EYD S.A.S. NIT : 901.510.552 - 0, de acuerdo con el Registro Unico Tributario -RUT, presenta las
siguientes actividades econdmicas: codigo CIIU 4690“El comercio al por mayor de una variedad de
productos sin ninguna especializacion en particular’; de igual manera el codigo ClIU: 4781 “El
comercio al por mayor de una variedad de productos sin ninguna especializacion en particular” ;
cddigo CIIU 4723 “El comercio al por menor de carnes, el cual incluye carnes de aves de corral y
productos carnicos, tales como productos de salsamentaria, entre otros. El comercio al por menor de
pescado fresco, preparado o en conserva, mariscos y otros productos de mar” de acuerdo a lo
anterior el proveedor realiza actividades de comercializacion mas no de actividades que permitan
cumplir con la Ley 2046 de 2020.

7. Bajo el marco de la Ley 2046 de 2020, se debe adquirir el 30% de los recursos para
compra de alimentos a Pequefios productores locales, Productores de la
Agricultura Campesina Familiar y Comunitaria - ACFC y sus organizaciones;
Mercados campesinos locales del PP y ACFC y Fabricas de viveres que usen
materias primas locales.

8. Enrelacién con el RUT antes mencionado y los requisitos legales para considerarse como compra
local, se evidencia que la EAS no cumple con su proveedor como una compra local puesto que esta,
se encuentra registrada y realiza actividades de comercializacion.

9. Por otra parte se hace necesario mencionar que en visitas de fecha 25 de mayo de 2023 y 30 de
mayo de 2023 a la UDS de CDI Girasoles de Colores y CDI Risas y Suefios respectivamente se
dejo como hallazgo “Carga de Extintores vencida” de igual manera en visita de fecha Junio 21 de
2023 a la UA de DIM Mi Primera Infancia y Madrigal se evidencia que los extintores se encuentran
vencidos, aspecto que preocupa por cuanto ante la ocurrencia de un incidente puede afectar la vida
e integridad de los nifios nifias y talento humano

En virtud de lo anterior, la Supervisora del contrato de aporte No. 52002042023 , establece que la Entidad
Administradora del Servicio presuntamente ha incumplido con las siguientes obligaciones contractuales:

2. CLAUSULAS PRESUNTAMENTE INCUMPLIDAS

Segun los hechos mencionados, y teniendo en cuenta que la EAS, al suscribir el contrato de aportes No.
52002042023 con ICBF asumi6 unas obligaciones contractuales, se hace necesario indicar que
presuntamente se estaria incumpliendo con lo establecido en las siguientes clausulas:

De conformidad con las OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO: 2.1. Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la
Ley, reglamentos, lineamientos, manuales operativos de la Modalidad de los servicios contratados, anexos,
guias y demas documentos, orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF y dispuestos en
la pagina web de la entidad, y que se encuentren vigentes al momento de su celebracidn, sus respectivas
actualizaciones, 0 que se expidan con posteridad relacionadas con la ejecucién del contrato, los cuales
hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del
contratista y talento humano que esté vinculado para la prestacion del servicio..

De conformidad con la CLAUSULA 1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 2. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION
DEL CONTRATO

2.7 Obligaciones del Componente Ambientes educativos y protectores 2.7.1 Dar cumplimiento a cada

www.icbhf.gov.co
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una de las condiciones de calidad. Estandares establecidas en el Manual Operativo de la modalidad
segun corresponda el servicio y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF 2.7.5
La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion mitigacion de riesgos y actuacion
oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad fisica de nifios nifias y
mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo de la Modalidad que corresponda al servicio y la
Guia Orientadora para la gestion del riesgo en la Primera Infancia o el documento que la modifique o
sustituya, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y Administrativas expedidas por el ICBF.

2.9. Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras
locales: 2.9.1 Realizar y reportar mensualmente las compras locales de alimentos de origen agropecuario,
por un monto minimo de acuerdo a lo contemplado en la Ley 2046 de 2020 y el Decreto 248 de marzo 9 de
2021, equivalente al 30% del valor de los alimentos comprados en el mes respectivo, es decir que se debe
calcular dicho porcentaje en razdn Unicamente al valor del total del componente alimentario y dando
cumplimiento a lo establecido en la ultima versidn de los documentos “Guia Orientadora para el Desarrollo de
la Estrategia de Compras Locales” y “Anexo- cumplimiento de las normas de compras publicas locales de
alimentos” adoptados dentro del sistema integrado de gestion del ICBF como documentos pertenecientes al
proceso de Adquisicion de Bienes y Servicios de la entidad, o los documentos que los modifiquen o
sustituyan. PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de alimentos debe
realizarse haciendo uso de la ultima version del formato de seguimiento, en un archivo unico para cada
vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte
mensual debe ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revision, validacion y posterior
firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad establecida para la
presentacion de informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la
normatividad sanitaria vigente.

2.11.0bligaciones relacionadas con la Administracién de Recurso; 2.11.12. Discriminar en el informe
financiero el valor total del componente alimentario, en aras de verificar desde la supervision y/o
interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales para cada periodo.

Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el estdndar 18 componente de salud y nutricion
correspondiente al manual operativo de la modalidad familiar y comunitaria en el cual indica “Se debera
promover la contratacion de proveedores de alimentos que fortalezcan las compras locales y apoyen los
proyectos productivos que las comunidades tienen (huertas caseras, avicultura, especies menores, etc.), de
conformidad con la normativa vigente y la “Guia orientadora para el desarrollo de la estrategia de compras
locales del ICBF”, asi mimo se menciona en el estandar 57 del componente de Condiciones de calidad del
componente administrativo y de gestion, se debe tener en cuenta “la seleccion debe estar mediada por
capacidad y la responsabilidad que tiene la EAS en el fortalecimiento de las compras locales y apoyo de los
proyectos productivos que las comunidades tienen (huertas caseras, avicultura, especies menores, etc.) de
conformidad con la normatividad vigente y la Guia orientadora para el desarrollo de la estrategia de compras
locales del ICBF. Asimismo, para la implementacién de este proceso, se deben considerar las orientaciones
definidas en el apartado Proceso de seleccion de proveedores de alimentos”.

De igual manera en lo dispuesto en el estandar 45 Componente Ambientes Educativos y Protectores
correspondiente al manual operativo de la modalidad Familiar y Comunitaria, asi como también mismo
estandar de la modalidad Institucional

3. ANALISIS DEL REQUERIMIENTO

Con fundamento en las competencias legales del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en especial, las
que le otorgan los numerales 1,2,3 'y 7 del articulo 21 de la Ley 7 de 1979, |a entidad se encuentra facultada
para ejecutar las politicas del Gobierno Nacional en materia de proteccion, dictar las normas necesarias para
el logro de este fin y coordinar sus actuaciones con las demas entidades publicas y privadas. Asi mismo la
directora general del ICBF se encuentra facultada para dirigir, coordinar y vigilar los programas de Bienestar
Familiar del Instituto y por consiguiente para impartir las medidas para su funcionamiento.

Asi las cosas, a criterio de esta supervision la Entidad Administradora del Servicio FUNDACION DE
PROFESIONALES ENFOCADOS A LA RECOSTRUCCION SOCIAL , presuntamente ha incumplido las
obligaciones contractuales relacionadas en el acapite anterior, teniendo en cuenta lo contenido en el
contrato de aporte, Manuales Operativos y anexos técnicos, evidenciandose que dentro de la ejecucion del
contrato de aporte No 52002042023, existe inobservancia de las clausulas contractuales y estandares del
manual operativo modalidad familiar y comunitaria version 7, en la medida que la entidad prestadora de
servicios no acato las orientaciones en relacion a compras locales correspondientes al mes de Mayo toda
vez, tal como se sefiala en el estandar 18 y 57 del manual operativo de la modalidad familiar y comunitaria,
la Guia orientadora para el desarrollo de la estrategia de compras locales del ICBF

4. REQUERIMIENTO

www.icbhf.gov.co
£3 cBFColombia 2 @/cBFColombia @icbfcolombiaoficial

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente dg Lleras ..‘
COLOMBIA DIRECCION REGIONAL NARINO Centro Zonal i‘
POTENCIA DE LA -~
(«' VlD A Pasto 2 ( Narifio) BIENESTAR
CLASIFICADA FAMILIAR

Me permito solicitar se brinde las explicaciones y justificaciones, claras, especificas y congruentes, a que
haya lugar, en relacion con los presuntos incumplimientos a las obligaciones descritas en el numeral |l del
presente documento, para lo cual debera entregar los descargos pertinentes, plan de mejora de parte de la
EAS que permitan garantizar el cumplimiento en el estandar 18 y 57 del manual operativo de la modalidad
familiar y comunitaria, la Guia orientadora para el desarrollo de la estrategia de compras locales del ICBF
evidencias que soporten el cumplimiento de las actividades presuntamente ejecutadas y/o incumplidas

Asi mismo, hay que precisar que, si bien el presente requerimiento por presuncion de incumplimiento otorga
un plazo de respuesta a la EAS, esto no exime a la EAS del perjuicio de cumplir plenamente las clausulas
contractuales del presente contrato y los lineamientos establecidos en el manual operativo de la modalidad
institucional y familiar.

La EAS cuenta con el término sefialado inicialmente para presentar las aclaraciones y/o explicaciones que
consideren pertinentes con los respectivos soportes, so pena de que se adelante el respectivo proceso
administrativo sancionatorio por presunto incumplimiento a las obligaciones contractuales, de conformidad
con lo establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de la ley 80 de 1993 y demas
normas aplicables.

Lo anterior amparado en el procedimiento establecido en MO1 ABSMANUAL DE CONTRATACION Vr 3 P18
ABS PROCEDIMIENTO PARA ADELANTAR LA SUPERVICION DE CONTRATOS Y CONVENIOS
SUSCRITOS POR EL ICBF; G6. ABS GUIA GENERAL PARA EL EJERCICIO DE SUPERVICION E
INTERVENTORIA DE CONTRATOS Y CONVENIOS SUSCRITOS POR EL ICBF, Ley 80 de 1993, entre otras
disposiciones legales y lineamientos concordantes.

Para comunicaciones el presente requerimiento puede radicarse dentro del término establecido en las
instalaciones de ICBF Centro Zonal Pasto 2 ubicado en la calle 20 N 38-63 Barrio Avenida de los Estudiantes,
Pasto, Narifio Supervisora LIDIA TERESA MOLINA FAJARDO con copia al correo electrénico institucional
Teresa.Molina@icbf .gov.co

Atentamente,

—___J Goeso (?}///'ﬂ
LIDIA TERESA MOLINA FAJARDO
Supervisora Contrato 52002042023 |

CBF Centro Zonal Pasto Dos

Proyecto: Teresa.Molina - Supervisora contractual
Reviso: Diana Karolina Moran- Enlace de seguimiento a la ejecucion —Perfil juridico

www.icbhf.gov.co
£3 cBFColombia £ @/cBFColombia @icbfcolombiaoficial

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.
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FUNPERS

FUNIDACION D E PROFESIONALES ENFOCADOS A L. A
RECONSTRUCCION S OCIAL

San Juan de Pasto, 26 de junio de 2023

Doctora
LIDIA TERESA MOLINA FAJARD:! w |l| I l IIIIIIII IIIII I II

Supervisora Contractual M2, 2 HFIUEI]I:'DN
ICBF Cenftro Zonal Pasto D¢ Clagifcadd i

Regional NarinoCiudad

ASUNTO: RESPUESTA A REQUERIMIENTO Radicado No: 202351002000101631

Cordial saludo.

En mi condicion de representante legal de la FUNDACION FUNPERS, en virtud del confrato de
aporte 204 de 2023, por medio del presente escrito me permito dar respuesta a su requerimiento
de la referencia, presentando nuestros descargos, explicaciones y justificaciones, en los
siguientes términos:

Frente al Hecho:

1. Que el dia 03 de marzo de 2023, se llevd a cabo reunién virtual organizada por
la Direccion de Abastecimiento y la Unidad de Implementacién del Acuerdo de
Paz, entidad adscrita a la Presidencia de la Republica, en la cual se convocd a
las Entidades Administradoras de Servicio- EAS; cuyo objetivo fue orientar, planear
y coordinar de actividades frente a las compras locales que dan cumplimiento a
la Ley 2046 de 2020, a partir de la vigencia 2023.

No nos consta toda vez que la EAS FUNPERS, no fue invitada a la reunion
virtual aqui senalada no cuenta con registro alguno de correos electronicos
notificando dicha reunion ni tampoco invitaciones a la misma por otro
medio, y la no asistencia a dicha reunion se puede verificar en el listado de
asistencia, por ofro lado se hace importante senalar que el confrato de
aporte 2042023 suscrito entre la Enfidad ICBF y la FUNDACION FUNPERS da
inicio el dia 01 de febrero del ano en curso, por lo anterior se nos hace
extempordneo citar a una reunion hasta el 03 de marzo de 2023 para
planear y coordinar actividades frente a las compras locales que dan
cumplimiento a la Ley 2046 de 2020, a partir de la vigencia 2023. No es
oportuno que hasta el 03 de marzo se cite a una reunion para que el
cumplimiento se efectué a partir de la vigencia 2023 cuando el contrato ya
llevaba un mes de ejecucion, y en todo caso como ya se menciono al inicio


Olga.MorenoV
Sello


de lo que aqui se senala la EAS no tuvo conocimiento alguno de la reunion
aqui senalada nimucho menos obtuvo conocimiento de lo informado ni de
los acuerdos llegados en dicha reunion.

Al hecho:

2. Desde el correo institucional de la profesional Jenny Ortiz enlace financiero del
Centro Zonal Pasto Dos, el dia 2 de abril de 2023 se remitid las presentaciones,
procedimientos, orientaciones y demds documentos para el cumplimiento de
compras locales a todas las EAS, contratadas por el ICBF que operan en las zonas
de influencia del Centro Zonal Pasto 2.

Como se hace mencion en el punto anterior la EAS FUNPERS nunca tuvo
conocimiento de dicha reunion, ni tampoco fue citada ni notificada por
ningun medio para asistir a la misma, razon por la cual no cuenta con el
correo electronico aqui senalado en donde se menciona que Desde el
correo institucional de la profesional Jenny Ortiz enlace financiero del
Centro Zonal Pasto Dos, el dia 2 de abrili de 2023 se remitid las
presentaciones, procedimientos, orientaciones y demds documentos
para el cumplimiento de compras locales a todas las EAS, contratadas
por el ICBF que operan en las zonas de influencia del Centro Zonal Pasto
2. si en este requerimiento se afirma que el Centro Zonal Pasto Dos, el dia
2 de abrii de 2023 remite las presentaciones, procedimientos,
orientaciones y demds documentos para el cumplimiento de compras
locales a todas las EAS, contratadas por el ICBF que operan en las zonas
de influencia del Centro Zonal Pasto 2. Solicitamos se nos informe el correo
electronico a donde fue remitida la informacion a qui descrita y
evidencia del mismo, porque la EAS no cuenta con la informacion aqui
senalada.

Respecto del siguiente hecho

3. En Comité de fecha Mayo 23 de 2023 se recordd la importancia del
cumplimiento de la obligacion Contractual 2.9. Obligaciones de la Entidad
Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales, en
este espacio desde la Supervisidon se manifestd que se ha otorgado un margen de
tiempo para que la EAS redlice la busqueda de pequenos proveedores de tal
manera que se cumpla desde el mes de mayo, sin embargo de acuerdo a la
revision realizada por el apoyo financiero del contrato 204-2023 se cumple
Unicamente con el 6,4%



Frente a lo referido en este punto la EAS FUNPERS realizo una revision
cuidadosa del acta No. 4 del comité operativo llevado a cabo el 23 de
mayo de 2023, y evidencia que lo que aqui se senala respecto lo dicho
por la supervisora contractual frente a la importancia del cumplimiento
de la obligacion Contractual 2.9. "Obligaciones de Ila Enfidad
Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras
locales”, se abordo en el comité operativo realizado el dia 09 de junio de
2023 comité que coincidié con el comité bdsico regional que se llevaba
a cabo de manera virtual y presencial en la regional Narifio; en donde se
debatia el proceso y paso a seguir para el cumplimiento de la cldusula
contractual 2.9, “Compras Locales”. Y no en el referido Comité del 23 de
mayo de 2023.

Como se evidencia en lo anteriormente senhalado, solo hasta el comité
del dia 09 de junio del 2023 se le informa a la EAS que no se le aceptaran
las certificaciones emitidas por pequenos productores que se venian
presentando y aprobando en los meses anteriores y con ello dando
cumplimiento alas compras locales, y en este punto se debe precisar que
a la fecha la EAS FUNPERS ya habia presentado informe financiero del
mes de Mayo, como puede constar en el radicado que se aporta como
evidencia, ahora bien como es de conocimiento del Centro Zonal todas
las EAS realizamos un proceso de logistica para la compra y entrega de
los alimentos, menciono esto pues refiriéndose a un mes cumplido (Mayo)
se debe dar por entendido, que estos alimentos se enconfraban
comprados, enfregados y facturados, garantizando con ello los derechos
alimentarios de los ninos, ninas madres gestantes y lactantes usuarios del
confrato de aporte como lo menciona el codigo de infancia y la
adolescencia, ARTICULO 17. DERECHO A LA VIDA Y A LA CALIDAD DE
VIDA Y A UN AMBIENTE SANO. ... La calidad de vida es esencial para su
desarrollo integral acorde con la dignidad de ser humano. Este derecho
supone la generacion de condiciones que les aseguren desde la
concepcion cuidado, proteccion, alimentacion nutritiva y equilibrada,
acceso a los servicios de salud, educacion, vestuario adecuado,
recreacion y vivienda segura dotada de servicios publicos esenciales en
un ambiente sano.... Articulo 24 DERECHO A LOS ALIMENTQOS: Los ninos,
las ninas y los adolescentes tienen derecho a los alimentos y demds
medios para su desarrollo fisico, psicologico, espiritual, moral, cultural y
social, de acuerdo con la capacidad econdmica del alimentante.

Por otro lado, en el comité operativo del 09 de junio de 2023 se le
manifesto a la supervisora que la EAS se encontraba llevando acabo
fodos los procesos administrativos y financieros para lograr el



cumplimiento de la Clausula 2.9, sin embargo como es de conocimiento
del mismo centro zonal este proceso necesita un tiempo prudente para
SuU ejecucion esto con el fin de no causar colapsos en la prestacion del
servicio, también es importante senalar que para el desarrollo de la
estrategia se deben agotar unas instancias y procesos establecidos en la
Guia Orientadora para el desarrollo de la estrategia de compras locales
asi:

COMO DESARROLLAR LA ESTRATEGIA

7.1. Inclusion y modificacion de obligaciones contractuales

7.2. Visibilizacion de la demanda potencial de alimentos de los servicios
ICBF.

7.2.1. Cdiculo de la demanda potencial de alimentos

7.2.2. Herramienta para el cdlculo de la demanda de alimentos para una
unidad de servicio

7.2.3. Publicacién de los datos comerciales de contacto de las EAS

7.3. Visibilizacion de la oferta local de alimentos.

7.4. Agregacion de la demanda para realizar compras locales eficientes.
7.4.1. Agregacion de la demanda por parte del ICBF

7.4.2. Agregacion de la demanda por parte de los operadores

7.5. Articulacion interinstitucional.

7.6. Realizacién de encuentros entre oferta y demanda:

7.6.1. Encuentros presenciales.

7.6.2. Encuentros virtuales

Y que a pesar de que se ha avanzado en el cumplimiento de lo
establecido en la Guia, solo hasta el dia 14 de julio de 2023 a las 07:00
am, se llevara a cabo la Rueda de negocios desarrollada por Ministerio
de Agricultura y Desarrollo Rural a través de la Agencia de Desarrollo Rural
(ADR), reunion que es necesaria para el cumplimiento de la guia segun
el numeral 7.6. Y que si seguimos hondando en temas relacionados con
la ley 2046 del 2020 se enconfraran vacios en los proceso
interinstitucionales para el cumplimiento de la ley.

Sin embargo, la EAS FUNPERS, después de las observaciones dadas por la
supervisora contractual en comité operativo del 09 de junio del 2023, llevo
acabo de manera inmediata los procesos, la busqueda y compromisos,
con los pequenos productores a fin de agotar fodas las acciones
necesarias Garantizando asi el cumplimiento a partir del mes de junio de
2023 de la cldusula contractual 2.9 “Obligaciones de la Entidad
Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras
locales”, asi mismo de la ley 2046 del 2020.



Contempldndolo, asicomo un plan de mejora realizado por de la EAS,
que permite que en los meses subsiguientes se dé cumplimiento al %
exigido, logrando asi el acumulativo anual que refiere la Guia
Orientadora para el desarrollo de la estrategia de compras locales.

En el Hecho:

4. De la misma manera desde el correo del apoyo Financiero del Contrato 204-
2023 Marcos Cuaran con fecha 1 de junio y 4 de junio de 2023, se solicita a la EAS
anexar los soportes antes mencionados para proceder a dar validacidon a la
compra local de acuerdo a lo estipulado en la Ley 2046 de 2020

El correo al que hace referencia este punto, corresponde a un correo
enviado por el Apoyo Financiero Dr. Marcos Cuaran el dia 01 de junio a
las 08:48 de la manana, y enviado con el fin de solicitar se anexen los
soportes para proceder a dar validacion a las compras locales del mes
de gbril.

Como se deja en evidencia el correo hace mencion a la validacion de
compras locales de mes de abril y no del mes de mayo como refiere el
presente requerimiento, compras que fueron validadas y aprobadas
también como se puede validar en el consecutivo del correo y que se
aporta como prueba.

En relacion con el Hecho:

5. En el mes de Junio de 2023 la Entidad Administradora de Servicio presenta el
FORMATO DE SEGUIMIENTO COMPRAS LOCALES, correspondiente al mes de Mayo
de 2023 , adjuntado como soporte de compras de alimentos las facturas del
proveedor COMERCIALIZADORA EYD S.A.S. NIT: 901.510.552-0

La EAS dando cumplimiento a los tiempos establecidos remite el 20 de
junio de 2023 correo electronico presentando el formato de seguimiento
de compras locales para el mes de mayo aportando como soportes las
facturas proveedor COMERCIALIZADORA EYD S.A.S. NIT: 901.510.552 -0,
no podemos desconocer que en la mismas también se encontraban
adjuntas en la Ruta sharepoint las certificaciones emitidas por los
pequenos proveedores, tal como se venia presentando mes a mes.

Sin embargo, es importante dar a conocer a la supervisora Confractual
que una vez finalizo el comité operativo llevado a cabo del dia 09 de



junio de 2023 y en donde se senala la importancia del cumplimiento de
la obligacion Confractual 2.9. Obligaciones de Ia Entidad
Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras
locales, la EAS de manera inmediata procede a readlizar todas las
acciones posibles con el fin de tratar de cumplir con lo senalado por la
supervisora a partir del mes de mayo, sin embargo y a pesar de todas
las acciones agotadas por la EAS FUNPERS, las mismas fueron fallidas
pues como ya se ha mencionado anterior mente a esta fecha ya se
encontraban comprados, entregados y facturados los alimentos del
mes de mayo y era imposible reversar dicha compra y facturacion. No
obstante, Para el mes de junio se garantiza el cumplimiento de la
clausula contractual 2.9 y asi mismo el cumplimiento de la ley 2046 de
2020.

Asi mismo frente al hecho

6. En relacion con lo anterior al realizar revision de constitucion legal de la
empresa por parte del apoyo financiero del contrato MARCOS CUARAN , se
evidencia que la empresa COMERCIALIZADORA EYD S.A.S. NIT: 901.510.552 -0, de
acuerdo con el Registro Unico Tributario -RUT, presenta las siguientes actividades
econdmicas: codigo ClIU 4690"El comercio al por mayor de una variedad de
productos sin ninguna especializacion en particular”; de igual manera el cédigo
CllU: 4781 “El comercio al por mayor de una variedad de productos sin ninguna
especializacion en particular” ; cédigo ClIU 4723 “El comercio al por menor de
carnes, el cual incluye carnes de aves de corral y productos cdrnicos, tales como
productos de salsamentaria, enfre otros. El comercio al por menor de pescado
fresco, preparado o en conserva, mariscos y otros productos de mar” de acuerdo
a lo anterior el proveedor realiza actividades de comercializaciéon mds no de
actividades que permitan cumplir con la Ley 2046 de 2020.

Si Es cierto Estos codigos corresponden a los asignados en el Rut de la
comercializadora EYD SAS, El cual ya era de su conocimiento puesto
que, en Comité Operativo llevado a cabo en el mes de febrero, se
presentd el proceso de seleccidn de proveedores, cdmara de comercio
y Rut, de la comercializadora EYD SAS, por parte de la EAS y posterior a
la revision del mismo se realizd la aprobacion del proveedor por parte
de la supervisora contractual,

Frente a lo dicho en este punto posteriormente en donde se senala que
la comercializadora EYD, realiza actividades de comercializacion mads



no de actividades que permitan cumplir con la Ley 2046 de 2020.

No podemos desconocer que la comercializadora EYD, realiza una
tarea importante en el ACONDICIONAMIENTO de los diferentes
alimentos entre los que se encuentran abarrotes, frutas, hortalizas,
Idcteos entre ofros, que se requieren de manera semanal y mensual bajo
unos estandares de calidad e inocuidad para la prestacion del servicio,
y que la misma nos ha garantizado de manera rigurosa la comprar
directa a pequenos productores de la region dando asi cumplimiento a
la esencia de la ley 2046 de 2020, la cual impulsa mecanismos para
promover la participacion de pequenos productores locales
agropecuarios y de la agricultura campesina, familiar y comunitaria en
los mercados de compras publicas de alimentos." dicho lo anterior la
EAS FUNPERS con el fin de beneficiar a estos pequenos productores y
entendiendo que ellos carecen de los elementos técnicos,
administrativos y logisticos para dar cumplimiento a los estdndares de
calidad, abastecimiento, inocuidad, conservacion, empaque, Yy
fransporte, exigidos por ICBF Para la prestacion del servicio, Realiza el
proceso logistico de abastecimiento, transporte y entrega de estos
alimentos, con la COMERCIALIZADORA EYD, quienes a su vez nos
garantizan la compra directa a estos pequenos productores, lo cual se
certifica por parte de la comercializadora y por parte de cada uno de
los pequenos productores, a los que se les realiza la compra de dichos
alimentos, certificaciones que son de conocimiento del CZ, y que son
aportadas mensualmente en los informes financieros.

No obstante, y como ya se ha mencionado en los anteriores puntos, la
EAS garantizara el cumplimiento de la ley 2046 de 2020 y asi mismo el
cumplimiento de la obligacion confractual “Obligaciones de la Entidad
Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras
locales” a partir del mes en curso

Al Hecho:

7. Bajo el marco de la Ley 2046 de 2020, se debe adquirir el 30% de los recursos
para compra de alimentos a Pequenos productores locales, Productores de la
Agricultura Campesina Familiar y Comunitaria - ACFC y sus organizaciones;
Mercados campesinos locales del PP y ACFC y Fdbricas de viveres que usen
materias primas locales.

Como se expuso en el anterior punto, la EAS FUNPERS ha garantizado el



cumplimiento de la esencia de la ley 2046 de 2020, pues a pesar de que
no efectio la compra directa a los pequenos productores por las
razones antes mencionadas, la compra se garantizd de manera
indirecta a través de la comercializadora EYD, quienes nos prestaban el
servicio de ACONDICIONAMIENTO de los alimentos a fin de cumplir con
los estdndares de calidad e inocuidad exigidos por el ICBF y no por un
actuar caprichoso de la EAS.

Referente al hecho:

8. En relacidon con el RUT antes mencionado y los requisitos legales para
considerarse como compra local, se evidencia que la EAS no cumple con su
proveedor como una compra local puesto que esta, se encuentra registrada y
realiza actividades de comercializacion.

Si bien es cierto desde el CZ se realiza la exigencia en el cumplimiento
de lo establecido en la obligacion Contractual 2.9. “Obligaciones de la
Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de
compras locales”, que expresa:

2.9 Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco
de la estrategia de compras locales: 2.9.1 Realizar y reportar
mensualmente las compras locales de alimentos de origen
agropecuario, por un monto minimo de acuerdo a lo contemplado en
la Ley 2046 de 2020 y el Decreto 248 de marzo 9 de 2021, equivalente al
30% del valor de los alimentos comprados en el mes respectivo, es decir
que se debe calcular dicho porcentaje en razon unicamente al valor
del total del componente alimentario y dando cumplimiento a lo
establecido en la dltima version de los documentos “Guia Orientadora
para el Desarrollo de la Estrategia de Compras Locales” y “Anexo-
cumplimiento de las normas de compras pUblicas locales de alimentos”
adoptados dentro del sistema integrado de gestion del ICBF como
documentos pertenecientes al proceso de Adquisicion de Bienes y
Servicios de la entfidad, o los documentos que los modifiquen o
sustituyan. PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas
locales de alimentos debe realizarse haciendo uso de la dltima version
del formato de seguimiento, en un archivo Unico para cada vigencia
fiscal, discriminando el valor total del componente alimentario para
cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor
y/o interventor del contrato para su revision, validacion y posterior firma



por parte del conftratista y el supervisor y/o interventor, con la misma
periodicidad establecida para la presentacion de informes de
gjecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir
con la normatividad sanitaria vigente.

No podemos dejar a un lado que este cumplimiento se frata de una
corresponsabilidad entre las partes inmersas en el proceso de Compras
Locales, y como se plasma en la obligacion contractual 2.9
“Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de
la estrategia de compras locales”, se debe dar cumplimiento a lo
establecido en la Ultima version de los documentos “Guia Orientadora
para el Desarrollo de la Estrategia de Compras Locales” y la misma
establece que para desarrollar la estrategia se deben tener en cuenta
los siguientes puntos:

COMO DESARROLLAR LA ESTRATEGIA

7.1. Inclusion y modificacion de obligaciones contractuales

7.2. Visibilizacion de la demanda potencial de alimentos de los servicios
ICBF.

7.2.1. Cdlculo de la demanda potencial de alimentos

7.2.2. Herramienta para el cdlculo de la demanda de alimentos para
una unidad de servicio

7.2.3. Publicacion de los datos comerciales de contacto de las EAS

7.3. Visibilizacion de la oferta local de alimentos.

7.4. Agregacion de la demanda para realizar compras locales
eficientes.

7.4.1. Agregacion de la demanda por parte del ICBF

7.4.2. Agregacion de la demanda por parte de los operadores

7.5. Articulacion interinstitucional.

7.6. Realizacion de encuentros entre oferta y demanda:

7.6.1. Encuentros presenciales.

7.6.2. Encuentros virtuales

Y teniendo _en cuenta lo anterior solo hasta el dia 14 de julio de 2023 a
las 07:00 am, con la Rueda de negocios desarrollada por Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural a través de la Agencia de Desarrollo Rural
(ADR). Se cumplird con el punto 7.6. de la Guia Orientadora para el
desarrollo _de la estrategia de compras locales que establece la
Realizacion de encuentros entre oferta y demanda.




Por ofro lado, si nos cenimos a lo establecido en el Anexo- cumplimiento
de las normas de compras publicas locales de alimentos que dice:

4. Politicas de operacion: Para que una compra de alimentos sea
considerada compra local, la Entidad Administradora del Servicio podrd
realizarla directa o indirectamente, y frente a la Compra Indirecta
establece lo siguiente: es la que se realiza a las industrias
fransformadoras o ACONDICIONADORAS de alimentos, obtenidos a
partir de materias primas provenientes de pequenos productores,
ACFC o sus organizaciones. Se validan como compras indirectas
alimentos como leche y sus derivados, panela, arroz, derivados de maiz,
pldtano, yuca o quinua y carnes de res o cerdo. No se considera una
compra local cuando la materia prima principal del alimento sea
importada o no sea producida en la zona geogrdfica para la compra
local de alimentos. Los documentos requeridos para validar la compra
son Certificacion firmada por el representante legal de la industriq,
donde haga constar que la compra de la materia prima es realizada
directamente a pequenos productores, productores de la ACFC o sus
organizaciones, del departamento o zona geogrdfica para la compra
local de alimentos

En este punto es importante resaltar que como se dijjo en el punto No. 6
la comercializadora EYD cumple una tarea importante en el
ACONDICIONAMIENTO de los diferentes alimentos enfre los que se
encuentran abarrotes, frutas, hortalizas, Idcteos entre otros, y que se
entregan de manera semanal y mensual bajo unos estandares de
calidad e inocuidad para la prestacion del servicio y que la misma
garantizaba la compra directa a los pequenos productores tal como lo
establece el Anexo- cumplimiento de las normas de compras publicas
locales de alimentos, soporte de ello se encuentran las certificaciones
aportadas mes a mes en los informes financieros.

Asi las cosas en el presente requerimiento se nos senala de un
incumplimiento a la obligacion contractual 2.9 Obligaciones de Ila
Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de
compras locales”, sin embargo no se tiene en cuenta que el
cumplimiento de la misma va cenido a ciertos procesos que fampoco
se han realizado por parte de las instituciones inmersas en el proceso y
que son indispensables para la estrategia y el desarrollo de las “Compras
Locales” sin embargo desde el comité operativo llevado a cabo el dia




09 de junio de 2023, en donde se da la instruccion por parte de la
supervisora contractual frente a la importancia del cumplimiento de la
obligacion Confractual 2.9. Obligaciones de la Entidad Administradora
del Servicio en el marco de la estrateqgia de compras locales, la EAS a
fin de no entrar a incumplimientos desarrollo un plan de choque que nos
permite cumplir con la norma sin afectar la prestacion del servicio a
partir del mes de junio, Pues se debe entender que todos los cambios
fienen un proceso, y las EAS en ese proceso debe gestionar y poner en
firme documentos tanto, financieros, administrativos y legales para
concluir con los acuerdo de compra entre los pequenos productores y
la fundacion, garantizando con ello la calidad e inocuidad en los
alimentos, pues como enfidad Administradora del Servicios de la
primera infancia somos garantes del cumplimiento de las exigencias
requeridas por el ICBF para el servicio.

En este sentido y acatando las instrucciones impartidas por nuestra
Supervisora contractual el dia 09 de junio 2023 en instancias de comité
operativo, la FUNDACION DE PROFESIONALES ENFOCADOS A LA
RECONSTRUCCION SOCIAL FUNPERS, garantizara el cumplimiento de lo
establecido en la obligacion Confractual 2.9. Obligaciones de la
Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de
compras locales, a partir del mes de junio, toda vez que para el mes de
mayo era imposible pues como ya se menciono a esta fecha ya los
alimentos se encontfraban comprados, entregados y facturados,
garantizando con ello los derechos alimentarios de los ninos, ninas
madres gestantes y lactantes usuarios del confrato de aporte
garantizando asi'los derechosalimentarios de los que habla el codigo de
infancia y la adolescencia.

Dicho lo anterior y al encontranos en un estado de imposibilidad para
cumplir con el requerimiento No. 202351002000101631 nos acogemos a
uno de los principios generales del derecho el cual senala que nadie
estd obligado a realizar lo imposible, “Ad impossibilia nemo tenetur” con
base en el cual la Corte Constitucional ha emitido varios fallos a favor;
nos acogemos a este principio puesto que cuando se nos fue requerido
el cumplimiento de la obligacion contractual 2.9 Obligaciones de Ia
Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de
compras locales para mes de mayo, nos encontrabamos en instancias
de comité operativo el dia 09 de junio del 2023 comité que como ya se
manifestd coincido con el comité bdsico regional que se llevaba a cabo
de manera virtual y presencial en regional Narino y por el cual la




supervisora nos solicita realizar el cumplimiento de Ila obligacion
contractual 2.9 Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio
en el marco de la estrategia de compras locales, a partir del mes de
mayo sin embargo ya nos encontrabamos en el mes de (junio)
colocandonos asi en un estado de imposibilidad para cumplir con el
requerimiento interpuesto por la supervisora entendiendo que nos
requeria cumplir con la Obligacion contractual aqui mencionada en un
periodo en el que ya se habia realizado el cierre contable (mayo), la
presentacion de informes financieros y como ya se ha manifestado a
esa fecha ya los alimentos se encontraban comprados, enfregados y
facturados. Y por esta razdén se tiene conocimiento que varios centros
zonales no han aplicado a manera de correctivo interponer un
requerimiento si no planes de mejora que permitan el cumplimiento de
la obligacion contractual 2.9 Obligaciones de la Entidad Administradora
del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales en fechas
posibles.

Finalmente al hecho:

9. Por ofra parte se hace necesario mencionar que en visitas de fecha 25 de
mayo de 2023 y 30 de mayo de 2023 a la UDS de CDI Girasoles de Colores y CDI
Risas y Suenos respectivamente se dejd como hallazgo “Carga de Extintores
vencida” de igual manera en visita de fecha Junio 21 de 2023 a la UA de DIM Mi
Primera Infancia y Madrigal se evidencia que los extintores se encuentran
vencidos, aspecto que preocupa por cuanto ante la ocurrencia de un incidente
puede afectar la vida e intfegridad de los ninos ninas y talento humano

Como es de Conocimiento de la supervisora contractual, para realizar
una compra o adquisicion de un servicio se deben agotar ciertos
procesos administrativos y financiero que dan fe de que los mismos se
van a llevar bajo los pardmetros establecidos, motivo por el cual y una
vez recibidos los hallazgos del 25 de mayo aqui mencionados, la EAS
FUNPERS, procede a realizar una propuesta que permita la adquisicion
del servicio de “recarga de los Extintores”, propuesta que se
encontraba para ser ejecutada en el mes de junio y la cual no fue
aprobada para tomarla del rubro de reinversiones del mes de junio y
que tuvo que ser modificada para que la misma se tomara en el rubro
de gastos operativos, una vez ya aprobada la propuesta por parte de
nuestra supervisora contractual la EAS FUNPERS procede de inmediato
a realizar la recarga de los extintores y se informa que los mismos ya



enfregados el dia 22 de junio del ano en curso a cada una de las
unidades de servicio suscritas al confrato de aporte 2042023, tal como
se soporta en las actas de enfregas que aqui se adjuntan.

En los anteriores términos, damos respuesta a su requerimiento, esperando lamisma
sea de su recibo a conformidad y sea recibida con empatia, teniendoen cuenta
que como se lo hemos venido exponiendo en varias oportunidades, dar inicio al
cumplimiento a rigor de la obligacion contractual 2.9 Obligaciones de la Enfidad
Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales”, no
fue fdcil, pero no por una conducta omisiva o negligente por parte de la EAS
FUNPERS, sino por todas las circunstancias de orden administrativo, logistico vy
financiero que implica ejecutar un proceso nuevo del cual no se cuenta con
mucha informacion, sin embargo del mismo se da cumplimiento a partir del mes en
Curso.

Por su atenciﬁn a Ia presente, atentamente

JESJL A‘l"@‘l’ URBANO ORDONEZ

Representante Tegal
Fundacion FUNPERS
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CONSTANCIA

LA SUSCRITA SUPERVISORA CONTRACTUAL DEL CONTRATO DE APORTE NO.
52002042023

HACE CONSTAR QUE:

El dia 23 de Junio de 2023 mediante requerimiento con radicado No.
20235100200010899 realizado a la Entidad Administradora de Servicio FUNDACION DE
PROFESIONALES ENFOCADOS A LA RECONSTRUCCION SOCIAL por presuntos
incumplimientos en las obligaciones contractuales del contrato No. 52002042023 se solicitd
a la Entidad pronunciarse sobre la situacion y aportar todos los documentos necesarios que
soporten la respuesta, dentro del término estipulado en dicho documento.

La Entidad Administradora de Servicio presentd respuesta mediante escrito radicado con
No. 202351002000108542 de fecha 30 de Junio de 2023 adjuntando los respectivos
soportes.

Por lo anterior, mediante el presente escrito se procede a expedir_constancia de
subsanacién del requerimiento realizado por esta supervision a la EAS FUNDACION
DE PROFESIONALES ENFOCADOS A LA RECOSTRUCCION SOCIAL .

Se emite alos 5 dias del mes de Julio de 2023.

LIDIA TERESA MOLINA FAJARDO
Profesional Universitaria
Supervisora contrato No.204 -2023
Centro Zonal Pasto Dos

Proyecto: Teresa Molina
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Al contestar cite este nimero

Radicado No: 20235100200010899

Pasto, 2023-10-07

Sefora;
JESSICA URBANO

Representante legal
FUNDACION DE PROFESIONALES ENFOCADOS EN LA RECONSTRUCCION SOCIAL

Calle12No. 16-57 Barrio La Castellana

ASUNTO: Requerimiento presunto incumplimiento contrato de aporte No. 52002042023

Cordial Saludo:

Por medio del presente escrito, De conformidad con lo dispuesto por el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011,
Estatuto Anticorrupcion, la Guia del Supervisor de Contratos y Convenios del ICBF - 2022, la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007 y en mi calidad de Supervisora del Contrato No. 52002042023, suscrito entre ICBF y la
Entidad Administradora de Servicio (EAS) FUNDACION DE PROFESIONALES ENFOCADOS A LA
RECOSTRUCCION SOCIAL identificado con nimero de NIT 900631966-1 la cual usted representa, y cuyo
objeto contractual es: “ Brindar educacion inicial en el marco de la atencién integral a nifias y nifios en
los servicios Centros de Desarrollo Infantil Sin arriendo y Desarrollo Infantil en medio familiar ,en las
unidades correspondientes al Centro Zonal del contrato de la respectiva Regional, garantizando los
dias de atencion a los que haya lugar dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual Operativo
de la Modalidad de atencion, en cuanto a su estructura operativa o fraccion proporcional a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte
respectivamente ", muy respetuosamente me dirijo ante usted, a fin de requerirla conforme lo dispuesto en el
numeral 7.2 del Manual de Contratacién de ICBF, numeral 8 del Procedimiento de Supervisién de Contratos y
Convenios suscritos por el ICBF, numeral 4.9.1 de la Guia para el Ejercicio de Supervision e interventoria de
contratos y convenios suscritos por el ICBF, y en concordancia con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 -
Estatuto Anticorrupcion, para que en un término no mayor DOS (2) DIAS HABILES contados a partir del recibo
de la presente, se pronuncie frente a las situaciones que se relacionan a continuacion:

1. HECHOS Y RAZONES QUE FUNDAMENTAN EL REQUERIMIENTO.

Por medio del presente escrito, De conformidad con lo dispuesto por el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011, Estatuto Anticorrupcion, la Guia del Supervisor de
Contratos y Convenios del ICBF - 2022, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007
y en mi calidad de Supervisora del Contrato No. 52002042023, suscrito entre
ICBF y la Entidad Administradora de Servicio (EAS) FUNDACION DE
PROFESIONALES ENFOCADOS A LA RECOSTRUCCION SOCIAL

www.icbf.gov.co
£3 (cBFColombia [ @(cBFcolombia @icbfeolombiacficial

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y |a Ley es 1581 de 2012.
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identificado con nimero de NIT 900631966-1 la cual usted representa, y cuyo
objeto contractual es: “ Brindar educacion inicial en el marco de la
atencion integral a nifAas y nifios en los servicios Centros de Desarrollo
Infantil Sin arriendo y Desarrollo Infantil en medio familiar ,en las
unidades correspondientes al Centro Zonal del contrato de Ia
respectiva Regional, garantizando los dias de atencion a los que haya
lugar dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual Operativo
de la Modalidad de atencion, en cuanto a su estructura operativa o
fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte respectivamente
", muy respetuosamente me dirijo ante usted, a fin de requerirla conforme lo
dispuesto en el numeral 7.2 del Manual de Contratacién de ICBF, numeral 8 del
Procedimiento de Supervisién de Contratos y Convenios suscritos por el ICBF,
numeral 4.9.1 de la Guia para el Ejercicio de Supervisién e interventoria de
contratos y convenios suscritos por el ICBF, y en concordancia con el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011 - Estatuto Anticorrupcién, para que en un término no
mayor 2 DiAS HABILES contados a partir del recibo de la presente, se
pronuncie frente a las situaciones que se relacionan a continuacién:

1.HECHOS Y RAZONES QUE FUNDAMENTAN EL REQUERIMIENTO.

1.1 En comité Técnico de Primera Infancia Zonal desarrollado el 6 de Julio
de 2023, en el cual se realiza seguimiento a la ejecucién de contratos por parte
de La Coordinacidn Zonal, la Dra. NATALIA IBARRA presenté el siguiente
informe de la visita realizada el 21 de Junio a la Unidad de Servicio de CDI
Girasoles de Colores del municipio de Linares

Siendo las 12:00 pm del 21 de junio de 2023 en visita realizada a la UDS
Girasoles de Colores se encuentra que para la fecha en el menu se registra
la preparacion de deditos de pollo, al momento de la visita los nifios se
encuentran tomando el almuerzo evidenciando  graves fallas en el servido
de alimentos por cuanto en el plato de 4 nifios se observa huesos de
pollo, presentando evidencias fotograficas del hallazgo.

www.icbf.gov.co
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En virtud de lo anterior, la Supervisora del contrato de aporte No. 52002042023
establece que la Entidad Administradora del Servicio presuntamente ha
incumplido con las siguientes obligaciones contractuales:

1. CLAUSULAS PRESUNTAMENTE INCUMPLIDAS

Segun los hechos mencionados, y teniendo en cuenta que la EAS, al suscribir el
contrato de aportes No. 52002042023 con ICBF asumid unas obligaciones
contractuales, se hace necesario indicar que presuntamente se estaria
incumpliendo con lo establecido en las siguientes clausulas:

De conformidad con las OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO: 2.1. Cumplir con el objeto y las
obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley,
reglamentos, lineamientos, manuales operativos de la Modalidad de los servicios
contratados, anexos, guias y demas documentos, orientaciones técnicas vy
administrativas expedidas por el ICBF y dispuestos en la pagina web de la
entidad, y que se encuentren vigentes al momento de su celebracién, sus
respectivas actualizaciones, o que se expidan con posteridad relacionadas con
la ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del presente contrato,
y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y
talento humano que esté vinculado para la prestacién del servicio..

De conformidad con la CLAUSULA 1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 2. OBLIGACIONES
DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO

2.3 Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion 2.3.1 Dar
cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad. Estandares
establecidas en el Manual Operativo de la modalidad segin corresponda el
servicio y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF”
- Estandar 20 Aplica buenas practicas de manufactura en el servicio y
distribucién de alimentos; Estandar 21 Aplica buenas practicas de manufactura
en el servicio y distribucion de alimentos; Estandar 22 El personal manipulador
de alimentos aplica buenas practicas de manufactura

2.7 .5 La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion
mitigacion de riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes vy
emergencias que afecten la vida e integridad fisica de nifios niflas y mujeres

www.icbf.gov.co
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Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y |a Ley es 1581 de 2012.

[onshow.NombreSede] Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080
PBX: 437 7630



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras '0‘
COLOMBIA DIRECCION REGIONAL NARINO Centro Zonal i‘
POTENCIA DE LA s
(«' VlD A Pasto 2 ( Narifio) BIENESTAR
CLASIFICADA FAMILIAR

gestantes de acuerdo con el Manual Operativo de la Modalidad que corresponda
al servicio y la Guia Orientadora para la gestién del riesgo en la Primera
Infancia o el documento que la modifique o sustituya, y las demas orientaciones
y/o recomendaciones técnicas y Administrativas expedidas por el ICBF.

2. ANALISIS DEL REQUERIMIENTO

Con fundamento en las competencias legales del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, en especial, las que le otorgan los numerales 1,2,3 y 7 del
articulo 21 de la Ley 7 de 1979, la entidad se encuentra facultada para ejecutar
las politicas del Gobierno Nacional en materia de proteccion, dictar las normas
necesarias para el logro de este fin y coordinar sus actuaciones con las demas
entidades publicas y privadas. Asi mismo la directora general del ICBF se
encuentra facultada para dirigir, coordinar y vigilar los programas de Bienestar
Familiar del Instituto y por consiguiente para impartir las medidas para su
funcionamiento.

Asi las cosas, a criterio de esta supervisién la Entidad Administradora del
Servicio FUNDACION DE PROFESIONALES ENFOCADOS A LA
RECOSTRUCCION SOCIAL , presuntamente ha incumplido las obligaciones
contractuales relacionadas en el acapite anterior, teniendo en cuenta lo
contenido en el contrato de aporte, Manuales Operativos y anexos técnicos,
evidenciandose que dentro de la ejecucidon del contrato de aporte No
52002042023, existe inobservancia de las cldusulas contractuales y estandares
del manual operativo modalidad Institucional Versién 7 en la medida que la
entidad prestadora de servicios no acato las orientaciones en relacion a lo
dispuesto en la minuta patron para modalidad institucional frente al suministro
de carnes blancas sin hueso, lo anterior por cuanto los nifilos menores de 5
afios son mas susceptibles de sufrir atragantamiento por la ingesta de
cuerpos extrafios no comestibles (huesos) dadas las caracteristicas
anatomicas de sus vias aéreas y digestivas superiores, estos elementos
pueden lesionar algun o6rgano, e incluso generar episodios de asfixia,
poniendo en riesgo la vida e integridad de los nifios y nifias usuarios del
servicio; situacion que de llegarse a presentar pueden ocasionar demandas
econémicas que de acuerdo a lo dispuesto en la Politica de Dano Antijuridico
del ICBF, generara accidon de repeticidon en contra del Supervisor y la Entidad
Administradora del Servicio

4.REQUERIMIETO

Me permito solicitar se brinde las explicaciones y justificaciones, claras,
especificas y congruentes, a que haya lugar, en relacion con los presuntos
incumplimientos a las obligaciones descritas en el numeral II del presente
documento, para lo cual deberd entregar los descargos pertinentes, plan de
mejora de parte de la EAS que permitan garantizar el cumplimiento del manual
operativo de la modalidad Institucional

Asi mismo, hay que precisar que, si bien el presente requerimiento por
presuncion de incumplimiento otorga un plazo de respuesta a la EAS, esto no
exime a la EAS del perjuicio de cumplir plenamente las clausulas contractuales
del presente contrato y los lineamientos establecidos en el manual operativo de
la modalidad institucional y familiar.

www.icbf.gov.co
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La EAS cuenta con el término sefialado inicialmente para presentar las
aclaraciones y/o explicaciones que consideren pertinentes con los respectivos
soportes, so pena de que se adelante el respectivo proceso administrativo
sancionatorio por presunto incumplimiento a las obligaciones contractuales, de
conformidad con lo establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el
articulo 40 de la ley 80 de 1993 y demas normas aplicables.

Lo anterior amparado en el procedimiento establecido en MO1 ABSMANUAL DE
CONTRATACION Vr 3 P18 ABS PROCEDIMIENTO PARA ADELANTAR LA
SUPERVICION DE CONTRATOS Y CONVENIOS SUSCRITOS POR EL ICBF; G6.
ABS GUIA GENERAL PARA EL EJERCICIO DE SUPERVICION E INTERVENTORIA
DE CONTRATOS Y CONVENIOS SUSCRITOS POR EL ICBF, Ley 80 de 1993, entre
otras disposiciones legales y lineamientos concordantes.

Para comunicaciones el presente requerimiento puede radicarse dentro del
término establecido en las instalaciones de ICBF Centro Zonal Pasto 2 ubicado
en la calle 20 N 38-63 Barrio Avenida de los Estudiantes, Pasto, Narifio
Supervisora LIDIA TERESA MOLINA FAJARDO con copia al correo

electrénico institucional Teresa.Molina@icbf .gov.co

Atentamente,

T oo F0
LIDIA TERESA MOLINA FAJARDO
Supervisora Contrato 520020420231

Proyecto: Teresa Molina - Supervisora contractual

www.icbf.gov.co
£3 (cBFColombia [ @(cBFcolombia @icbfeolombiacficial

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y |a Ley es 1581 de 2012.
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FUNPERS

FUNIDACION 1D K PROF EBITOINAALBES FENFOCADOS A . A
RECONSTRUCCION S OCIAL

San Juan de Pasto, 12 de julio de 2023

Doctora

LIDIA TERESA MOLINA FAJARDO
Supervisora Confractual
contrato 2042023

ICBF Centro Zonal Pasto Dos.
Regional NarinoCiudad

ASUNTO: RESPUESTA A REQUERIMIENTO Radicado No: 20235100200010899

Cordial saludo.

En mi condicién de representante legal de la FUNDACION FUNPERS, EAS del
confrato de aporte No. 204 de 2023, por medio del presente escrito, me permitodar
respuesta al requerimiento citado en el asunto, en los siguientes términos:

1. RESPECTO A LOS HECHOS Y RAZIONES QUE FUNDAMENTAN EL
REQUERIMIENTO:

AL HECHO:

En comité Técnico de Primera Infancia Zonal desarrollado el 6 de Julio de 2023, en
el cual se readliza seguimiento a la ejecucion de contratos por parte de La
Coordinacion Zonal, la Dra. NATALIA IBARRA presentd el siguiente informe de la
visita realizada el 21 de Junio a la Unidad de Servicio de CDI Girasoles de Colores
del municipio de Linares.

Siendo las 12:00 pm del 21 de junio de 2023 en visita realizada a la UDS Girasoles de
Colores se encuentra que para la fecha en el menu se reqistra la preparacion de
deditos de pollo, al momento de la visita los ninos se encuentran tomando el
almuerzo evidenciando graves fallas en el servido de alimentos por cuanto en el
plato de 4 ninos se observa huesos de pollo, presentando evidencias fotogrdficas
del hallazgo. En virtud de lo anterior, la Supervisora del contrato de aporte No.
52002042023 establece que la Entidad Administradora del Servicio presuntamente
ha incumplido con las siguientes obligaciones contractuales:

1. CLAUSULAS PRESUNTAMENTE INCUMPLIDAS

Segun los hechos mencionados, y teniendo en cuenta que la EAS, al suscribir el
confrato de aportes No. 52002042023 con ICBF asumidé unas obligaciones
confractuales, se hace necesario indicar que presuntamente se estaria




incumpliendo con lo establecido en las siguientes cldusulas:

De conformidad con las  OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO: 2.1. Cumplir con el objeto y las obligaciones del
presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley, reglamentos, lineamientos,
manuales operativos de la Modalidad de los servicios contratados, anexos, guias y
demds documentos, orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF
y dispuestos en la pdgina web de la enfidad, y que se encuentren vigentes al
momento de su celebracidn, sus respectivas actualizaciones, o que se expidan con
posteridad relacionadas con la ejecucion del contrato, los cuales hacen parte
integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento
por parte del contratista y talento humano que esté vinculado para la prestacion
del servicio.

De conformidad con la CLAUSULA 1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 2. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE
IMPLEMENTACION DEL CONTRATO

2.3 Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion 2.3.1 Dar cumplimiento a
cada una de las condiciones de calidad. Estandares establecidas en el Manual
Operativo de la modalidad segun corresponda el servicio y las demds
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF" — Estadndar 20 Aplica
buenas prdcticas de manufactura en el servicio y distribucion de alimentos;
Estdndar 21 Aplica buenas practicas de manufactura en el servicio y distribucion
de alimentos; Estdndar 22 El personal manipulador de alimentos aplica buenas
practicas de manufactura.

2.7 .5 La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion
mitigacion de riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias
que afecten la vida e integridad fisica de ninos ninas y mujeresgestantes de
acuerdo con el Manual Operativo de la Modalidad que corresponda al servicio y
la Guia Orientadora para la gestion del riesgo en la Primera Infancia o el
documento que la modifiqgue o sustituya, y las demds orientaciones y/o
recomendaciones técnicas y Administrativas expedidas por el ICBF.

R. En virtud de lo expuesto, me permito manifestar que hasta antes de
la notificacion del presente requerimiento la EAS no contaba de
manera formal con el informe de la visita realizada por parte del
Centro Zonal, sin embargo la EAS conoce de los hechos aqui
senalados por informe remitido por el apoyo interdisciplinario del
confrato; Psicosocial Yoli Galvez quien se encontraba en ese
momento en la unidad de servicio Girasoles de Colores realizando
actividades de seguimeinto y acompanamiento en el servicio,
informe que se aporta como evidencia al presente documento,
Anexo 1. Una vez la EAS conoce de lo hechos, procede a iniciar un



debido proceso a la senora CLAUDIA JURADO, manipuladora de
alimentos, y en primera instancia se notifica requerimiento a la
frabajadora con el fin de que la misma ejersa su derecho ala defensa
de los hechos a los que se le acusan, otorgandole el tiempo de ley
para los descargos correspondiente, mismo que se aporta como
evidencia a la respuesta del presente requerimiento Anexo 2. Anexo
2.1.

Frente a las clausulas presuntamente incumplidas senaladas en el
hecho la EAs se permite manifestar que frente a la clausula
OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO: 2.1, que la EAS FUNPERS durante la Ejecucion del contrato
ha dado cumplimiento a cada una de las clausulas contractuales
existentes en el contrato de aporte 52002042023, prueba de ello se
fienen los soportes aportados tanto en los informes tecnicos como
financieros radicados al ICBF, dentro de los tiempos establecidos, a su
vez ha dado cumplimiento con lo expuesto y ordenado por la
supervisora contractual en cada comité tecnico desarrollado dentro
de la operacion, frente a la clausula CLAUSULA 1. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 2.
OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL
CONTRATO, se hace importante senalar que la EAS, al inicio de la
gjecucion del contrato readliza induccion a tfodo el personal
confratado en cada uno de los componentes del servicio, Acta de
induccion que se presenta en el primer informe tecnico radicado por
la entidad. Anexo 3. Posterior a ello la EAS a fin de garantizar una
constante retfroalimentacion en conocimiento dentro de cada
componente realiza reinduccion en el Componente de Salud y
Nutricion el 27 de mayo de 2023 Anexo 4. Anexo 4.1 asicomo tambien
se llevo a cabo una inducion de manera individual y como plan de
mejora a la senora CLAUDIA JURADO Anexo 4.2. A su vez y como
manera preventiva realiza memorando  “PROHIBICIONES Y
OBLIGACIONES” Anexo 5. El cual se socializa a todo el talento humano
con el fin de recordar las consecuencias a lugar por incumplimientos
referentes a las obligaciones contractuales de cada uno de los
componentes Anexo 6. Acciones pertinentes que dan fe del actuary
las gestiones realizadas por la EAS FUNPERS en el contrato de aporte
204-2023, para el cumplimiento de las obligaicones contractuales
aqui expuestas, frente al lo senalado tambien en el presente hecho:
La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion
mitigacion de riesgos y actuacién oportuna en caso de accidentes y
emergencias que afecten la vida e integridad fisica de ninos ninas y
mujeresgestantes, se debe senalar la EAS realiza jornada de




capacitacion durante el proceso de induccion en prevencion de
riesgos y accidentes como lo establece el manual operativo prueba
de ello se aporta Anexo 7.

2. RESPECTO A LO DESCRITO EN EL ANALISIS DEL REQUERIMIENTO

Con fundamento en las competencias legales del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, en especidal, las que le otorgan los numerales 1,2,3 y 7 del articulo
21 delalLey 7 de 1979, la entidad se encuentra facultada para ejecutar las politicas
del Gobierno Nacional en materia de proteccién, dictar las normas necesarias
para el logro de este fin y coordinar sus actuaciones con las demds entidades
publicas y privadas. Asi mismo la directora general del ICBF se encuentra facultada
para dirigir, coordinar y vigilar los programas de Bienestar Familiar del Instituto y por
consiguiente para impartir las medidas para su funcionamiento.

Asi las cosas, a criterio de esta supervision la Entidad Administradora del Servicio
FUNDACION DE PROFESIONALES ENFOCADOS A LA RECOSTRUCCION SOCIAL ,
presuntamente ha incumplido las obligaciones contractuales relacionadas en el
acdpite anterior, teniendo en cuenta lo contenido en el contrato de aporte,
Manuales Operativos y anexos técnicos, evidencidndose que dentro de la
ejecucion del contrato de aporte No 52002042023, existe inobservancia de las
cldusulas contractuales y estdndares del manual operativo modalidad Institucional
Version 7 en la medida que la entidad prestadora de servicios no _acato las
orientaciones en relacién a lo dispuesto en la minuta patrén para modalidad
institucional frente al suministro de carnes blancas sin hueso, lo anterior por cuanto
los ninos menores de 5 anos son mas susceptibles de sufrir atragantamiento por la
ingesta _de cuerpos extranos no _comestibles (huesos) dadas las caracteristicas
anatomicas de sus vias aéreas y digestivas superiores, estos elementos pueden
lesionar algun érgano, e incluso generar episodios de asfixia, poniendo en riesgo la
vida e integridad de los ninos y ninas usuarios del servicio; situacion que de llegarse
a_presentar pueden ocasionar demandas econdmicas que de acuerdo a lo
dispuesto _en la Politica de Dano Antijuridico del ICBF, generard accion de
repeticion en contra del Supervisor y la Entidad Administradora del Servicio

R) frente a lo a qui sefialado: Existe inobservancia de las cldusulas
contractuales y estdndares del manual operativo modalidad
Institucional Versién 7 en la medida que la entidad prestadora de
servicios no acato las orientaciones en relacion a lo dispuesto en la
minuta patron para modalidad institucional frente al suministro de
carnes blancas sin hueso, Ia EAS FUNPERS, acata de manera puntual
las orientaciones en relacion a la minuta patron frente a los gramajes
y porciones entregados para la preparacion de los alimentos, y en
referencia al suministro de carnes blancas sin hueso, esta una




actividad propia del area de manipulacion de alimentos quien se
encarga de readlizar la aplicacion de las buenas practicas de
manufactura, preparacion y distribucion de los alimentos, motivo por
el cual y como ya se informo la EAS, a fin de realizar las acciones a
lugar frente al caso procede a iniciar un debido proceso en confra
de la senora CLAUDIA JURADO, manipuladora de alimentos, y en
primera instancia se nofifica requerimiento a la trabajadora con el fin
de que la misma ejersa su derecho a la defensa de los hechos a los
que se le acusan, otorgandole el tiempo de ley para los descargos
correspondiente, mismo que se aporta como evidencia a la respuesta
del presente requerimiento Anexo 2. En cumplimiento de los terminos
otorgados para la presentacion de los desgargos se reciben las
explicaciones y justificaciones de la senora CLAUDIA JURADO,
descargos que se aporta en la presente Respuesta Anexo 8. Mismos
que fueron insuficientes para demostrar la falta de responsabilidad en
la conducta omisiva y negligente llevada acabo por la frabajadora
en la no aplicacion del Estandar 20 Aplica buenas practicas de
manufactura en el servicio y distribucion de alimentos; Estandar 21
Aplica buenas practicas de manufactura en el servicio y distribucion
de alimentos; Estdndar 22 El personal manipulador de alimentos
aplica buenas practicas de manufactura., por lo que la EAS se
encuentra en este momento en proceso de formalizar la terminacion
del contrato, entendiendo tambien que la trabajadora es garante de
derechos, sin embargo Ila EAS FUNPERS, se basa en Ila
proporcionalidad del dano que puede ocacionarse por una
conducta omisiva a nuesfros ninos, ninas. Por lo tanfo como
operadores nos vemos en la necesidad de solicitarle a la supervision
contractual como garantista de los derechosde 1os ninos su
orientacion frente a lo aqui senalado.

3. EN RELACION A LO DETALLADO EN EL REQUERIMIETO:

Me permito solicitar se brinde las explicaciones vy justificaciones, claras, especificas
y congruentes, a que haya lugar, en relacion con los presuntos incumplimientos a
las obligaciones descritas en el numeral Il del presente documento, para lo cual
deberd entregar los descargos pertinentes, plan de mejora de parte de la EAS que
permitan garantizar el cumplimiento del manual operativo de la modalidad
Institucional Asi mismo, hay que precisar que, si bien el presente requerimiento por
presunciéon de incumplimiento otorga un plazo de respuesta ala EAS, esto no exime
a la EAS del perjuicio de cumplir plenamente las cldusulas contractuales del
presente contrato y los lineamientos establecidos en el manual operativo de la
modalidad institucional y familiar.

La EAS cuenta con el término senalado inicialmente para presentar las



aclaraciones y/o explicaciones que consideren pertinentes con los respectivos
soportes, so pena de que se adelante el respectivo proceso administrativo
sancionatorio por presunto incumplimiento a las obligaciones confractuales, de
conformidad con lo establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el arficulo
40 de la ley 80 de 1993 y demds normas aplicables.

Lo anterior amparado en el procedimiento establecido en MO1 ABSMANUAL DE
CONTRATACION Vr 3 P18 ABS PROCEDIMIENTO PARA ADELANTAR LA SUPERVICION
DE CONTRATOS Y CONVENIOS SUSCRITOS POR EL ICBF; Gé. ABS GUIA GENERAL PARA
EL EJERCICIO DE SUPERVICION E INTERVENTORIA DE CONTRATOS Y CONVENIOS
SUSCRITOS POR EL ICBF, Ley 80 de 1993, entre ofras disposiciones legales y
lineamientos concordantes.

En los anteriores términos, damos respuesta a su requerimiento,
aportando en ela las explicaciones y justificaciones, claras, especificas y
congruentes en relacion con los presuntos incumplimientos senalados en el
requermiento No. 20235100200010899, esperando que la misma sea de su
recibo a conformidad, teniendo en cuenta que como lo hemos
manifestado en la presente, las acciones que dieron origen al
requerimiento no corresponden a una conducta omisiva o negligente
por parte de la EAS FUNPERS, sino por todas las expuestas
anteriormente, sin embargo y en calidad de entidad administradora
del servicio y como garante de los derechos de ninos, ninas y mujeres
gestantes, la EAS FUNPERS llevo a cabo las acciones a lugar frente al
caso expuesto.

Me permito adjuntarla documentacion y soportes antes relacionados los cuales se
aportan en la carpeta SOPORTES.

Por su atencidn a |a presente, atentamente

JE MAYALY URBANO ORDORNEZ
Representante Legal

Fundacion FUNPERS
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VIDA Direccion Regional Narifo BIENESTAR
Centro Zonal Pasto Dos FAMILIAR
CONSTANCIA
LA SUSCRITA SUPERVISORA CONTRACTUAL DEL CONTRATO DE APORTE NO.
52002042023
HACE CONSTAR QUE:
El dia 10 de Julio de 2023 mediante requerimiento con radicado No.

20235100200010899 realizado a la Entidad Administradora de Servicio FUNDACION DE
PROFESIONALES ENFOCADOS A LA RECONSTRUCCION SOCIAL por presuntos
incumplimientos en las obligaciones contractuales del contrato No. 52002042023 se solicitd
a la Entidad pronunciarse sobre la situacion y aportar todos los documentos necesarios que
soporten la respuesta, dentro del término estipulado en dicho documento.

La Entidad Administradora de Servicio presentd respuesta mediante escrito radicado con el
12 de Julio de 2023 adjuntando los respectivos soportes.

El dia 13 de Julio de 2023, dentro de comité técnico operativo del contrato de aporte
se realiza la revision de los soportes presentados por la EAS y se concluye que la
respuesta fue satisfactoria, motivo por el cual se procede a realizar la respectiva
constancia de cierre.

Por lo anterior, mediante el presente escrito se procede a expedir_constancia de
subsanacién del requerimiento realizado por esta supervision a la EAS FUNDACION
DE PROFESIONALES ENFOCADOS A LA RECOSTRUCCION SOCIAL .

Se emite a los 31 dias del mes de Julio de 2023.

7

e [}Zﬂﬁ

LIDIA TERESA MOLINA FAJARDO
Profesional Universitaria

Supervisora contrato No.204 -2023
Centro Zonal Pasto Dos
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