ANEXO NO. 5-B

EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE

[bookmark: _GoBack]SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA No. IDIGER-SA-MC-017-2019, cuyo objeto es “Prestación del servicio de evaluación, inspección, y certificación de equipos verticales existentes en el Centro Distrital Logístico y de Reserva”,
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PROPONENTE: _______________________________

No.

ENTIDAD 

CONTRATANTE

No. DEL 

CONTRATO

OBJETO DEL 

CONTRATO

FORMA DE EJECUCION: 

INDIVIDUAL, CONSORCIO O 

UNION TEMPORAL*

FECHA INICIACION CONTRATO 

(MES-AÑO)

VALOR EJECUTADO DEL 

CONTRATO **              

(Miles de pesos)

VALOR EN       S.M.M.L. 

AÑO DE INICIACION

AÑO

SALARIO MINIMO MENSUAL 

LEGAL  VIGENTE($)

2000

260.100

2001

286.000

2002

309.000

2003

332.000

2004

358.000

2005

381.500

2006

408.000

2007

433.700

2008

461.500

2009

496.900

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTÁ D.C.

DIRECCIÓN DE PREVENCION Y ATENCION DE EMERGENCIAS DE BOGOTÁ D.C. - DPAE

FONDO PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE EMERGENCIAS DE BOGOTÁ D.C. - FOPAE



EVOLUCION SALARIO



EXPERIENCIA DEL OFERENTE

FORMATO MODELO



*  Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales,  

   debe indicarse el porcentaje de participación



** Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, 

    corresponde al porcentaje de participación


