INVITACIONES A COTIZAR
CALLE 10






Santa Rosa de Cabal, Julio 24 de 2023
Sefiores, CONSTRUCTORA CIVILCOL. SAS
NIT: 900390213-9

DIR: AV SUR NO. 25-57

CEL: 3216393957

ASUNTO:
INVITACION A COTIZAR

Cordial saludo:

En cumplimiento con lo dispuesto por el Manual de Contratacion Interventoria y Supervision
de la Empresa EMPOCABAL E.S.P-E.L.C. E, me permito invitarla a cotizar dentro de un
proceso privado que tiene por Objeto: “REPOSICION DE REDES DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO, PAVIMENTO RIGIDO, ANDENES, REDES DE ALUMBRADO PUBLICO DE
CALLE 10 ENTRE CARRERA 15 Y CARRERA 17 DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL “
los siguientes alcances:

Realizar antes del inicio de las obras las respectivas sefializaciones, cerramientos y que permita

. garantizar los niveles de seguridad minimos y evitar situaciones de riesgo.

2. Presentar al supervisor y empresa contratante los informes de ejecucion de obra.

. Dar cumplimiento con todos los requerimientos establecidos por la Ley para el desarrollo del

" contrato (aportes SENA, ICBF, FIC, Paraﬁscales y los demds que se deriven de |a celebracion
dal oontrato)
| ‘de manera oportuna a la entidad contratante y al interventor del contrato los imprevistos

es que se presenten durante la ejecucién del contrato.

‘ejecucion total de la: obra y las actividades descritas en el presupuesto oficial de

( o con las especificaciones técnicas requeridas para la correcta ejecucion del contrato.

ntizar la calidad y estabilidad de la obra.

dades necesarias para cumplir con el objeto contractual en todo su campo

,rmas ambientales, vanﬁcacién de la correcta disposicion del material sobrante
_ en lugares autorizados por la corporacion auténoma regional y certificacién de dicha

mplir Ias normas de seguridad y salud en el frabajo, cancelar el valor total de la seguridad
~social del personal mensualmente y aportar las afiliaciones al interventor previo inicio de obra.
'10. Realizar los informes para pago de actas parciales, finales y de liquidacion, ademas de actas
y pre-actas de obra.
11. Realizar balances periddicos en los que se evidencie el avance de obra.
12. Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto confractual, siguiendo la normatividad
vigente.
43. Cumplir con el cronograma de obra entregado previo inicio de esta.
14. Si es del caso reponer cantidades de obra que el interventor no apruebe porque no dan
cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual, cuando este sea defectuoso, deficiente o no
, <cumpla con las especificaciones y condiciones de: calidad pactadas.
. 15.Debera dar respuesta a [as peficiones o aclaracianes solicitadas por (a entidad, el supervisor y

terceros en un término no mayor de 3 dias héb“ﬁ%rrera 15 No. 12-11 Santa Rosa de Cabal
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16. Debera solucionar imprevistos presentados en abra y en caso de requerir mayores cantidades
de obra o cambio de actividades debera informar y solicitar autorizacion por escrito a la Entidad.

17. No realizara mayores o menores cantidades de obra, o ejecucion de cantidades adicionales o
cantidades no previstas sin que estas hayan sido previamente solicitadas, autorizadas y
perfeccionadas por la entidad contratante.

18. Debe garantizar que todo el personal suministrado por el contratista se encuentre afiliado a
salud, pension y ARL.

19. Debe cumplir con el personal y equipos minimos requeridos en los APU (Analisis de Precios
Unitarios) del contrato conforme a las condicicnes técnicas y presupuestales definidas en el
convenio Interadministrativo de uso de recursos No. 1335 de 2023. =

20. Debe solicitar a la aseguradora las pélizas finales expedidas a partir del acta de recibo de obra.

21. Apoyar la etapa de liquidacion, aportando entre otros los pagos de aportes parafiscales y paz y
salvo de los trabajadores o personal vinculado y de la oficina dél trabajo.

22. Certificados de calidad de los materiales utilizados.

23. Realizar y cumplir del plan de manejo Plan de Manejo de Trafico.

24, Debera llevar y entregar la informacion referente a la ejecucion del contrato para lo cual debera
disponer de un archivo donde se recopile toda la documentacion de este, mantenerlo
actualizado y disponible para las visitas o requerimientos que en el contexto de las obligaciones
de seguimiento efectie EMPOCABAL ESP EIGE o el MUNICIPIO.

25. Concurrir, cuando EMPOCABAL ESP EICE, o el MUNICIPIO lo demanden, para acometer las

acciones que se requieran para garantizar la ejecucion de las actividades necesarias para la

ejecucion del proyecto que resulten de su competencia u originadas en las obligaciones de la
naturaleza del Contrato.

26. Participar, en las reuniones y comités que se realicen para el seguimiento del presente

~ Convenio y/o contrato.

7. Reportar a EMPOCABAL ESP EICE y al MUNICIPIO cualquier situacion imprevisible y que

‘tenga como efecto la paralisis de la ejecucion del Proyecto, para lo cual prestara todo su apoyo,

- enlo que esté a su alcance, a EMPOCABAL ESP EICE y al Municipio.

. Liquidar en los plazos estipulados en la resolucion 470 del 21 de diciembre del 2021, los
tos que suscriban en desarrollo del objeto del Convenio y O Contrato.

sa EMPOCABAL E.S.P-E.I.C. E cuenta con los recursos necesarios para llevar a
nte proceso, por un valor DE ($1.485.061.482) MIL CUATROCIENTOS
NES SESENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS
. 230445 JULIO 11 DE 2023 y con recursos del convenio Interadministrativo No.

\ZO DE EJECUCION: E| concursante debera presentar su oferta teniendo en cuenta el plazo fijado

por EMPOCABAL E.S.P.-E.I.C.E. para la ejecucion del objeto contractual, el cual sera de CUATRO
(04) MESES y a partir de la firma del acta de inicio.

IDONEIDAD:

Podran participar todas aquellas personas naturales o juridicas, consideradas legalmente capaces en
las disposiciones vigentes, que no tengan las inhabilidades o incompatibilidades o prohibiciones para
contratar, de las que trata del capitulo | titulo | de Ia resolucion 470 del 27 de diciembre por el cual se
e oEm = S A e T
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Experiencia General:

Cuando el proponente sea persona natural debera ser Ingeniero (a) Civil, con tarjeta profesional con
fecha de expedicién mayor o igual a 6 afios, Certificado de vigenciade la matricula profesional no mayor
a (6) Seis meses. Si la persona es juridica su propuesta debera tener una constitucion mayor a cinco
(5) afios y debera estar avalada por un ingeniero civil cuando su representante legal no sea Ingeniero
Civil.

NOTA: Cuando se trate de personas juridicas con menos de tres (3) afios de constituida se tendra en
cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes, registrada en el RUP la cual sera
verificada en dicho registro por parte de la entidad especifica: El proponente debera presentar maximo
dos (2) certificados de obras ejecutadas y liquidadas relacionadas con el objeto del presente proceso, y
que la su sumatoria del valor de estos sea igual o superior al 100% del presupuesto inicial, los cuales
debera estar registrados en el RUP. * '

Experiencia especifica:

El proponente deber4 presentar Minimo tres (3) certificados ylo contratos de obras ejecutadas
relacionadas con el objeto del presente proceso, y que la su sumatoria del valor de estos sea igual o
superior al 100% del presupuesto inicial, los cuales debera estar registrados en el RUP.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto
de interés o prohibicion previstas en la legislacién colombiana para contratar previstas en la
Constitucion y en la Ley.

'D. No estar reportados en el ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrante
de un Proponente Plural con domicilio en Colombia.

‘Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan
declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado

-g‘:}‘qu‘e no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con
el Estado.

documento de conformacion de Proponentes dicho documento-debe estar firmado por todos y
cada uno de los integrantes Proponente Plural y en el caso del integrante persona juridica, por
el Representante Le de dicha persona a traves de Firma Manuscrita, Electronica o Digital, o
por el apoderado cualquiera de los anteriores ;

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de
tres (3) afios de constituida, ademas del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por el
Representante Legal y el Revisor Fiscal 0 Contador Publico (segtn corresponda) donde se
indique la conformacién de la empresa. En estos casos, la Entidad no tendra en cuenta la
experiencia aportada cuando los socios se encuentren inhabilitados. La Entidad tendra en
cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de la sociedad
hasta los tres (3) afios de constituida. ;

El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

A-Acreditarla-existencia-de-Proponente-Plural-y-clasificarlo-en-Unién-Temporal o-en

_Consorcio. En este documento los integrantes deben expr u infencién ge onformar p
g ;‘f ~efProponente Plural. En caso de que no %Xé'%ga{greﬁ%sr%npasi%arygl t%a e%i? ﬂig&% g Labal 9
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solicitara aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacion

requerida en el Formato

B. Acieditar el nombramiento de un representante y un suplente, este (ltimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacién debera quedar definida en el Formato

de las personas naturales y/o juridicas asociadas. Estos tendrdn facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para
presentar la oferta, suscribir y ejecutar el contrato, asf como la facultad para firmar el acta de
terminacion y liquidacion.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del Contrato
y un afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion. -

E. El Proponente Plural debe sefalar expresamente cuél es el porcentaje de participacion
de cada uno de sus integrantes. La sumatona de este porcentaje. no podra ser diferente
al 100 %.

xperlencla de Proponentes Plurales se tendré en cuentalo siguiente: i) uno de los

es debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia
licitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la
pgnencna solicitada; y iii) sin perjuicio de lo. anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo

sidera pertinente podra no acreditar expenencla En este (ltimo caso, el porcentaje de
fticipacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podré superar

tal- r“"‘%‘iﬂ‘

ssto | ofi CIal de obra expresado en SMMLV)"
ro onente F'Iural que aporten contratos para

Cuando el contrato que se pretende adjuntar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Union Temporal, el valor a considerar seré el registrado en el RUP, o

documento val:do en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos
ia efectlvamente acredltada para el procednmsento de seleccion sera la

-y sepvi -_ms de la Orgamzacldn de las Nacxones Unldas UNSPSG, deberan registrar la siguiente

. % Carrera 15 No, 12-11 Santa Rosa de Cabal ¢
-§§I PBX: (606) 351 5290 / Dafios Celular; 310 201 5909 &
o) info@empocabal.com.co / www.empocabal.com.co =

Nit. 800050.503-7 / NUIR 1-66682000-1 &




o

s Vigiada
“Superserviclos

SERVICIOS DE APOYO PARA LA
1* 3 13 % CONSTRUCCION
81 10 .15 00 INGENIERIA Y ARQUITECTURA
: SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y

i % = " REPARACION DE ESTRUCTURAS
SERVICIO DE PREPARACION DE

i b i 0o OBRAS DE CONSTRUCCION
SERVICIOS DE ACUEDUCTO Y

83 10 B S ALCANTARILLADO

INDICADORES FINANCIEROS

'.I;-';:_espectivo analisis del sector se realizé con los pliegos tipo de construccién version 4

\
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al, se arroj6 como promedio, tomando el cuartil anterior los indicadores
continuacion se relacionan: -

 Realizadas las estimaciones estadisticas, con el fin de determinar los indicadores financieros
para el presente proceso, se obtuvo una muestra aleatoria de doce (12) empresas, informacion
obtenida de Stper sociedades RUES.

La muestra se realizé acorde con el procedimiento y método sefialados en el Manuzl para
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion - MDVRHPC
— 04, en concordancia con lo definido en el articulo 2.2.1.1.1.6 del Decreto 1082 de 2015
(andlisis del sector). ,

l AS
s aatmndrA-en-cuentatla-informacion-vigente-y-en-firme-en-el-RUP;-por- lo-tanto;-la-entidad,-

RN .éiialué'ré estos indicadores teniendo en cuenta el mejor af | que se refleje en el registro
ﬁg Ak , H&%rreraqlg%%.q%j? Ean a Rosa degEabaI 0
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de cada propenente, conforme a la informacién contenida en el anexo para tal fin, teniendo en
cuenta la informacion que conste en el mismo corresppndiente a los ultimos tres afios fiscales
anteriores al respectivo acto. 2019-2020-2021 Con corte al diciembre 31 de 2021

1€
Si el proponente no tiene la antigliedad suficiente para tener estados financieros auditados a
31 de diciembre de 2021, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral
o de apertura suscritos por el representante legal y contador o revisor fiscal.

&
Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcufarse asi:

" Componente del indicador
Indicador = == =
ndicado B

Donde n es el nimero de integrantes del Proponentél,Plural (Unién Temporal o Consorcio).}

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esté habilitado respecto del indice de liquidez.
: Bl
_El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de

cobertura de'intereses, siempre y cuando la utilidad ‘operacional sea igual o mayor a cero (0).

b
w: W

i

Indicadores Organizacionales
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izadas las estimaciones estadisticas, con el fin de determinar los indicadores financieros
eS! ceso, se obtuvo una muestra aleatoria de doce (12) empresas, informacion
btenida de Stper sociedades RUES.

liz6 acorde con el procedimiento y método sefialados en el Manual para
requisitos habilitantes en los procesos de contratacion - MDVRHPC
ncia con lo definido en el articulo 2.2.1.1.1.6 del Decreto 1082 de 2015

)

cuenta la informacion vigente y en firme en el RUP, por lo tanto, la entidad,

aluara estos indicadores teniendo en cuenta el mejor ario fiscal que se refleje en el registro
“de cada proponente, conforme a la informacion contenida en el anexo para tal fin, teniendo en
cuenta la informacién que conste en el mismo correspondiente a los tltimos tres afos fiscales
anteriores al respectivo acto. 2019-2020-2021 Con corte al diciembre 31 de 2021

En virtud del cual, se arroj6 como promedio, tomando el cuartil anterior los indicadores
organizacionales que a continuacion se relacionan:

L ORI, SR SRS - AL - “ s

L 3 3 ;
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Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi

ie1 Componente del indicador
' n

Indicador =

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

certificado del Registro Unico de Proponenites, el cual deberd encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

)RMA DE PAGO EI CONTRATANTE pagard a CONTRATISTA de la siguiente manera: se
ara un anticipo del 30% del contrato para iniciar la ejecucioén de esta y en la que se
ir4 una pdliza para el Buen Manejo y Correcta inversion del anticipo que sera del 100%
| valor del anticipo, el contratista debera presentar cronograma flujo de inversién para el
' ento del anticipo, la respectiva amortizacion del 30% del anticipo se efectuara en las
' as_parclales para contemplar al final un 100%, en adelante se pagara mediante
-acuerdo con el porcentaje de avance fisico de la obra, todos los pagos
0 estaran condicionados a los desembolsos efectuados por el convenio
No. 400 del 2023. Para los pagos, se verificara el porcentaje de avance en
a fisica y presentacion de actas parciales e informes, la aprobacién para
a al visto bueno del supervisor del contrato. Se pagara hasta el noventa
e del valor del contrato de obra y el diez por ciento (10%) restarite del
ara contra los slgu:enies documentos. 1. Acta de liquidacion del
bacién de las garantias correspondientes, sefialadas en la clausula
“contrato. 3. Cada solicitud de pago deberd ir acompariada con el
te o factura, concepto de aprobacion del entregable por la supervision
d ntra RAGRAFO 1: Lo anterior previa verificacion de cumplimiento del pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud y Pensiones, entrega de informes de
gestion y ejecucion de actividades adelantadas en el respectivo periodo y el informe  de
cumplimiento debidamente expedida por el supervisor del contrato. PARAGRAFO 2: El pago
antes de ito se subordina a las apropiaciones presupuestales de la presente vigencia fiscal
i [ on las normas que rigen la ordenacion del gastoya la certificacion y aprobaciones
q el supervisor del contrato. PARAGRAFO 3: De cada uno de los pagos que se
realicen al CONTRATISTA, deberan efectuarse las retenciones, descuentos por concepto de

; 5 ..,..lmpuestos-Namonales-yf&Mumelpaie y emas-emolumented-a-que-haya-lugar-PARAGRAEO
45 P na Juridi la persona natural se encuentra e, rada d d fiscal
gg g elikacaps USRS R PR gty
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segun el articulo 25 de la Ley 1607 de 2012 Reforma Tributaria, dicha certificacion debe venir
suscrita por el Revisor Fiscal de la Sociedad, o el Representante Legal de acuerdo con la ley
y aportes al Sistema de Seguridad Social y ARL, en cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789
de 2002 y demés disposiciones legales y vigentes, segun cormesponda.

TODOS LOS PROPONENTES, PERSONA NATURAL, PERSONA JURIDICA O PROPONENTE
PLURAL DEBEN ANEXAR LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

1. Copia Cédula de Ciudadania Persona Natural o Representante Legal, seglin corresponda
2. Hoja de vida de la Funcién Publica para Persona Natural o de la Empresa (Representante Legal) si
es persona juridica.
3. Hoja de vida de la Funcion Publica con Declaracién de Bienes (si es persona natural).
4. Fotocopia de RUT.
5. Carta de presentacion de la propuesta suscrita por proponente.
6. Certificacion de afiliacién vigente a la fecha al Sistema Integral de Seguridad Social - Salud y Pension.
(Si es Persona Natural)
7. Certificacion que acredite que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
sistema de seguridad social integral, asi como los propios de Sena, ICBF y cajas de Compensacion
~ Familiar, firmado por el Revisor Fiscal o contador (quien debe adjuntar fotocopia de Ia cedula, tarjeta
- profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la junta central de contadores
olicos) o el representante legal segun sea el caso. (si es persona juridica).
rtificacién de no registrar sanciones ni inhabilidades de la Procuradurfa
| de la Nacién.
ficacion de no registrar sanciones ni inhabilidades de Ia Contraloria
General de la Republica. :
0. Certificacion de verificacion de antecedentes judiciales expedido por la
acional
1do del Sistema Registro Nacional de Medidas Corractivas
xperiencia.

> Tarjeta Profesional -
dentes del concejo Profesional Nacional de ingenieria, si aplica
onentes vigente y actualizado. .

liza de serieda | del ofrecimiento por 30 dias a partir de la presentacion de la oferta.

A fin de dar cumplimiento a estos requisitos, el invitado deberé afirmar bajo juramento que no se halla
incurso en las mencionadas prohibiciones. El juramento se entendera prestado con la firma de la
propuesta. El proponente debera notificar la intencion de cumplir los requisitos de orden legal necesarios
para la contratacion de personal.

:'_.éli'inyitado- sufragara todos los costos relacionados con la preparacion y presentacion de su oferta y
EMPOCABAL E.S.P.-E.L.C. E, no sera responsable en caso alguno de dichos costos, cualquiera que

 gealaformaenqueserealice elprocesooresutado. . s

8 ] >
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En la preparacion de la oferta el invitado deber incluir en sus precios todos los impuestos, derechos y
otros cargos que se le causaren por concepto de la ejecucién del contrato, los cuales se entenderan
incluidos en el precio total de la propuesta y sera responsabilidad exclusiva del invitado los errores u
omisiones en que incurra.

El contratista debe incluir en el precio total de la oferta el célculo de todas sus prestaciones sociales,
salarios, vacaciones, compensaciones, recargos por dominicales, festivos, y jornada nocturna, las
indemnizaciones a que haya lugar, salud, pensién, riesgos laborales, aportes parafiscales, entre otros.

EVALUACION DE LA PROPUESTA: Realizara la verificacién documentaria a través de la Direccién de
Acueducto y Alcantarillado

Verificacion documentaria: Se examinaran los documentos para determinar:

s Si han sido debidamente firmados y presentados.

= Que en caso de que el invitado sea una persona juridica, que esta se encuentre debidamente inscrita
en la Cadmara de Comercio.

®  Que el plazo de duracion se ajuste a lo solicitado y que presente autorizacion del representante legal
de la sociedad para contratar en caso de estar limitadas sus facultades.

= Valor de la oferta.

~ Sila oferta no cumple los requisitos sera excluida de la participacién y en tal caso se iniciara un nuevo
=5 proceso

' i .IA__N_}_&LIS!S DE LA PROPUESTA: la evaluacién de la propuesta se realizara través del comité evaluador.
~ Se Haré Sobre La Base De 100 Puntos discriminados asf:
i -40 puntos correspondunntes ala evaluaclén técnica.

: 20 untos experiencia.
40 puntos oorrespundsentes a la evaluacion econdmtca

EVM'._U}\CION .TECNI_EA 40 PUNTOS

Esta evaluacién seri realizada por el FUNCIONARIO correspondiente, ENCARGADO DE
CONFORMIDAD CON EL MANUAL DE CONTRATACION SUPERVISION E INTERVENTORIA DE LA
EMPRESA EMPOCABAL E.S.P-E.I.C.E., el cual verificara el cumplimiento de las especificaciones
técnicas, los documentos solicitados en LA INVITACION y los siguientes factores:

PUNTAJE | EVALUACION CARACTERISTICA
01 BAJA No se entreg6 informacion, la informacion no corresponde
a la solicitada, no cumple con las condiciones exigidas
02" MEDIA Se entrego informacion incompleta y/o sinsoporte si es el
caso, cumple parcialmente
03 ALTA Se entrego informacion completa y con soporte si es el
\ e caso, y/o cumple con las condiciones exigidas
% L)
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¥ i — PONDERACION Y/O )
[} CRITERIO PUNTAJE EQUIVALENCIA (%)
1 VALOR MENOR O IGUAL AL 3 25%
PRESUPUESTO OFICIAL
2 PLAZO DE EJECUCION 3 25%
3 DOCUMENTOS (LEGALES Y 3 25%
COMPLETOS)
4 IDONEIDAD 3 25%
TOTAL (Apto para contratar) 12 100 equivalente a 40 puntos.

EXPERIENCIA 20 PUNTOS

El proponente que demuestre debe certificar mediante certificaciones y/o actas de recibo y liquidacion
final de minimo 2 contratos celebrados con entidades publicas o privadas relacionados con el objeto del
presente proceso contractual y cuya sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial.

PE = (sumatoria del valor de los contratos con relacién al objeto contractual > presupuesto oficial del
presente proceso contractual) = 20

PE: Puntos de experiencia

EVM,_.UACION ECONOMICA 40 PUNTOS SE LE ASIGNARA EL PUNTAJE A LA PROPUESTA QUE
SE ENCUENTRE INFERIOR AL PRESUPUESTO OFICIAL.

ADJUDICACION DEL CONTRATO: EMPOCABAL E.S.P.-E.l.C.E. efectuara la adjudicacion mediante
~ resolucién del ordenador del gasto o su delegado

NOTIFICACION DE LA ADJUDICACION: La adjudicacién se hara mediante notificacién personal en la
forma y términos establecidos.

SUSCRIPCION DEL CONTRATO: Simultaneamente con la notificacion al concursante de que su oferta
ha sido aceptada, EMPOCABAL E.S.P.-E.1.C.E. le enviara la minuta del contrato, a la cual se habran
incorporado las condiciones particulares de la oferta y todos los aspectos de aclaracion que las partes
estimen conveniente.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro del término de tres (3) dias contados
a partir del recibo de la minuta, EMPOCABAL E.S.P.-E.L.C.E., podra iniciar un nuevo proceso.

DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte del contrato, como anexos al mismo, los siguientes
documentos

. 1. Lapropuesta presentada por el contratista )
2. Lalnvitacién a cotizar * 5
3. Los demas documentos que se consideren pertinentes

3 3

&
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PERMISOS Y PATENTES: El contratista sera responsable por todareclamacién que pueda presentarse
por concepto de violacién a las patentes con los sistemas de trabajo y seran por su cuenta todos los
gastos que puedan ocasionarse por tal concepto.

SEGUMIENTO Y VIGILANCIA: Estara a cargo del interventor contratado por la empresa de obras
sanitarias de santa rosa de cabal EMPCOABAL E.S.P E.|.C. E, para tal efecto. El objeto del contrato de
interventoria es la interventoria técnica administrativa financiera legal y ambiental del contrato

GARANTIAS |

DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO: con una suficiencia que no podra ser inferior al Diez (10%) del

valor de la propuesta econdmica, desde el momento de la presentacion de la oferta y treinta (30) dias
mas.

GARANTIA UNICA: E| Contratista dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcidn del contrato,
otorgara una garantia tnica de cumplimiénto a favoer de EMPOCABAL E.S.P.- E.L.C. EY EL MUNICIPIO
DE SANTA ROSA DE CABAL que tendra por objeto respaldar el cumplimiento de todas y cada una de
las obligaciones que surjan a cargo del contratista frente a EMPOCABAL ESP — EICE por razon de
celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato.

La garantia Gnica incluira como riesgos amparados y valores minimos los siguientes:

1. Buen Manejo y Correcta inversién del anticipo Seré del 100% del valor del anticipo

2. Amparo de Cumplimiento sera igual al Veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y
. debera estar vigente durante la duracién del contrato y hasta la liquidacién de este,

3. Pagos de salarios, prestaciones §g§iglg e indemnizaciones: no sera inferior al Veinte
'(20%) del valor total del contrato y debera estar vigente durante el plazo del contrato y tres (3)
aﬁos ; |

4. Eshblhdad y Calidad De La Obra. Con una vigencia no inferior a cinco (5) afos, a partir da
*  lafechade rec|bo a entera satisfaoclén por parte de la entidad, porel veinte (20%) del valor del
contrato

5 La -gggpo'nubilid'ad civil extracontractual con una suﬁciencia que no podra ser inferior a 300
SMLMV, y con una vigencia igual a la ejecucion del contrato.

IMPUESTOS Y DERECHOS: El contratista debera cubrir todos los impuestos y derechos con que sea
gravado por el gobierno y las entidades publicas bajo cuya jurisdiccion se gjecute el contrato, sin que
tenga derecho a exigir compensacion diferente al pago de los precios estipulados en el contrato. Por lo
anterior, en la propuesta el Contratista debe tener en cuenta estos rubros y asignarlos como costos
directos. Estampilla Pro-hospital, Industria y Comercio, y todos los deméas a que se encuentre
obligado. » ; d

FECHA DE APERTURA DE LA INVITACION: 25 de julio de 2023

FECHA DE CIERRE DE LA INVITACION: 31 de julio de 2023 6:00 p.m. \

%
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LIQUIDACION: Seran liquidados los contratos de obra, los de interventoria y aquellos en los que
cualquiera de las partes lo soliciten. La liquidacion debera efectuarse dentro de los cuatro (4) meses

siguientes al vencimiento del plazo, conforme a lo establecido en la Resolucién 470 de 2021 en su
capitulo VII.

Para constancia se firma en Santa Rosa de Cabal a los Veinticuatro (24) dias del mes de
julio del 2023.

L

%
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Santa Rosa de Cabal, Julin 24 de 2023
Seriores, LLANO LOAIZA S.A.S

NIT: 901303570-6

DIR: KR 14 NRO 13-10 OF 203

CEL: 3154984967

ASUNTO:

INVITACION A COTIZAR

Cordial saludo:

En cumplimiento con lo dispuesto por el Manual de Contratacion Interventoria y Supervision
de la Empresa EMPOCABAL E.S.P-E.l.C. E, me permito invitarla a cotizar dentro de un
proceso privado que tiene por Objeto: “REPOSICION DE REDES DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO, PAVIMENTO RIGIDO, ANDENES, REDES DE ALUMBRADO PUBLICO DE
CALLE 10 ENTRE CARRERA 15 Y CARRERA 17 DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL “
los siguientes' alcances:

1. Realizar antes del inicio de las obras las respectivas sefializaciones, cerramientos y que permita
garantizar los niveles de seguridad minimos y evitar situaciones de riesgo.

2. Presentar al supervisor y empresa contratante los informes de ejecucion de obra.

3. Dar cumplimiento con todos los requerimientos establecidos por la Ley para el desarrollo del

" contrato (aportes SENA, ICBF, FIC, Parafiscales, y los demés que se deriven de la celebracion
del contrato).

4. [nformar de manera oportuna a la entidad contratante y al interventor del contrato los imprevistos
ylo novedades que se presenten durante la ejecucion del contrato.

5. Realizar la ejecucion total de la obra y las actividades descritas en el presupuesto oficial de
acuerdo con las especificaciones técnicas requeridas para la correcta ejecucian del contrato

6. Garantizar la calidad y‘estabilidad de la obra.

7. Realizar las actividades necesarias para cumpllr con el objeto contractual en todo su campo
tanto técnico como de calidad y tiempo.

8. Cumplir las normas ambientales, verificacion de la correcta disposicion del niaterial sobrante
escombros en lugares autorizados por la corporacién auténoma regional y certificacién de dicha
disposicion.

9. Cumplir las normas de seguridad y salud en el trabajo, cancelar el valor total de la seguridad
social del personal mensualmente y aportar las afiliaciones al interventor previo inicio de obra.

10. Realizar los informes para pago de actas parciales, finales y de liquidacion, ademas de actas
y pre-actas de obra.

11. Realizar balances periodicos en los que se evidencie el avance de obra.

12. Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto contractual, siguiendo la normatividad
vigente.

13. Cﬂmpllr con el cronograma de obra entregado prévio inicio de esta.

14. Si es del caso reponer cantidades de obra que el interventor no apruebe porque no dan
cumplimiento a satisfaccién del ob;eto contractual, cuando este sea defectuoso, deficiente o0 no
cumpla con las especificaciones y condiciones de calidad pactadas.

" 15, Debera dar respuesta a las peficiones o aclaraciones solicitadas por Ia entidad, &l SUpervisory

terceros en un término no mayor de 3 dias héb"&%‘rrera 15No. 12-11 Santa Rosa de Cabal 9
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16. Debera solucionar imprevistos presentados en obra y en caso de requerir mayores cantidades
de obra o cambio de actividades debera informar y solicitar autorizacion por escrito a la Entidad.

17. No realizara mayores o menores cantidades de obra, o ejecucion de cantidades adicionales o
cantidades no previstas sin que estas hayan sido previamente solicitadas, autorizadas y
perfeccionadas por la entidad contratante.

18. Debe garantizar que todo el personal suministrado por el contratista se encuentre afiliado a
salud, pensién y ARL.

19. Debe cumplir con el personal y equipos minimos requeridos en los APU (Analisis de Precios
Unitarios) del contrato conforme a las condiciones técnicas y presupuestales definidas en el
convenio Interadministrativo de uso de recursos No. 1335 de 2023.

20. Debe solicitar a la aseguradora las pélizas finales expedidas a partir del acta de recibo de obra. -

21. Apoyar la etapa de liquidacion, aportando entre otros los pagos de aportes parafiscales y paz y
salvo de los trabajadores o personal vinculado y de la oficina del trabajo.

22, Certificados de calidad de los materiales utilizados.

23. Realizar y cumplir del plan de manejo Plan de Manejo de Trafico.

24, Debera llevar y entregar la informacion referente a la ejecucion del contrato para lo cual debera

- disponer de un archivo donde se recopile toda la documentacién de este, mantenerio
actualizado y disponible para las visitas o requerimientos que en el contexto de las obligaciones
de seguimiento efectie EMPOCABAL ESP EICE o el MUNICIPIO.

25. Concurrir, cuando EMPOCABAL ESP EICE, o el MUNICIPIO lo demanden, para acometer las
acciones que se requieran para garantizar la ejecucion de las actividades necesarias para la
ejecucion del proyecto que resulten de su competencia u originadas en las obligaciones de la
naturaleza del Contrato.

26. Participar, en las reuniones y comités que se realicen para el seguimiento del presente
Convenio y/o contrato.

27. Reportar a EMPOCABAL ESP EICE y al MUNICIPIO cualquier situacion imprevisible y que
tenga como efecto la paralisis de la ejecucion del Proyecto, para lo cual prestara todo su apoyo,
en lo que esté a su alcance, a EMPOCABAL ESP EICE y al Municipio.

28. Liquidar en los plazos estipulados en la resolucién 470 del 21 de diciembre del 2021, los
contratos que suscriban en desarrollo del objeto del Convenio y O Contrato.

Por lo cual la Empresa EMPOCABAL E.S.P-E.LC. E cuenta con los recursos necesarios para llevar a
cabo el objeto del presente proceso, por un valor DE ($1.485.061.482) MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA Y CINCO MILLONES SESENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS
MCTE con CDP No. 230445 JULIO 11 DE 2023y con recursos del convenio Interadministrativo No.
400 del 2023.

PLAZO DE EJECUCION: El concursante debera presentar su oferta teniendo en cuenta el plazo fijado
por EMPOCABAL E.S.P.-E.|.C.E. para la ejecucion del objeto contractual, el cual sera de GUATRO
(04) MESES y a partir de la firma del acta de inicio. '

IDONEIDAD:

Podran participar todas aquellas perspnas naturales o juridicas, consideradas legalmente capaces en

las disposiciones vigentes, que no tengan las inhabilidades o incompatibilidades o prohibiciones para

contratar, de las que trata del capltuio | titulo | de la resolucién 4?0 del 27 de dlclembre por el cual se
~rige'el Manual de- Contrataciomn.— e
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Experiencia General:

Cuando el proponente sea persona natural debera ser Ingeniero (a) Civil, con tarjeta profesional con
fecha de expedicién mayor o igual a 6 afios, Certificado de vigencia de la matricula profesional no mayor
a (6) Seis meses. Si la persona es juridica su propuesta debera tener una constitucion mayor a cinco
(5) afios y debera estar avalada por un ingeniero civil cuando su representante legal no sea Ingeniero
Civil.

NOTA: Cuando se trate de personas juridicas con menos de tres (3) afios de constituida se tendra en
cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes, registrada en el RUP la cual sera
verificada en dicho registro por parte de la entidad especifica: El proponente debera presentar maximo
dos (2) certificados de obras ejecutadas y liquidadas relacionadas con el objeto del presente proceso, y
que la su sumatoria del valor de estos sea igual o superior al 100% del presupuesto inicial, los cuales
debera estar registrados en el RUP. L

Experiencia especifica:

El proponente debera presentar Minimo tres (3) certificados ylo contratos de obras ejecutadas
relacionadas con el objeto del presente proceso, y que la su sumatoria del valor de estos sea igual o
superior al 100% del presupuesto inicial, los cuales debera estar registrados en el RUP.,

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto
de interés o prohibicién previstas en la legislacion colombiana para contratar previstas en la
Constitucion y en la Ley. :

D. No estar reportados en el Glitimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado por la

Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrante

_de un Proponente Plural con domicilio en Colombia.

'T'_ra'téndose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan
declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado

y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con
el Estado.

documento de conformacion de Proponentes dicho documento debe estar firmado por todos y
cada uno de los integrantes Proponente Plural y en el caso del integrante persona juridica, por
el Representante Le de dicha persona a través de Firma Manuscrita, Electronica o Digital, o
por el apoderado cualquiera de los anteriores

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de
tres (3) afios de constituida, ademas del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por el
Representante |.egal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (seglin corresponda) donde se
indique la conformacién de la empresa. En estos casos, la Entidad no tendra en cuenta la
experiencia aportada cuando los socios se encuentren inhabilitados. La Entidad tendra en
cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de la sociedad
hasta los tres (3) afios de constituida.

El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

A. Acreditar 1a existencia del Proponente Plural y clasificarlo en Unién Temporal o en

m%gﬁr’msorcio. En este documento los integrantes deben gxpresangy intencidnde repformarabal

elfproponente Plural. En caso de que no existapR§Ision sobge/sh iROAeASRAEINSR 5000 =
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solicitara aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacion

requerida en el Formato

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacion debera quedar definida en el Formato

de las personas naturales y/o juridicas asociadas. Estos tendran facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para
presentar la oferta, suscribir y ejecutar el contrato, asi como la facultad para firmar el acta de
terminacion y liquidacion.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del Contrato
y un afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion. '

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cuél es el porcentaje de participacion
de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podré ser diferente
al 100 %.

La experiencia de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia
olicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la
periencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo
idera pertinente, podré no acreditar experiencia. En este Gltimo caso, el porcentaje de
; ! en la estructura plural no podréa superar

i

se pretende acr omo ‘expere 9.
oral, el porcentaje de participacion del integrante seré e .
lguno de los do s validos para la acreditacion de experiencia

nte no esté obligado a tener RUP. .

egre

comoa experiencia haya sido ejecutado en

__ti"a'__' quese pretende ad]un '

Consorcio o en Union Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP, o
documento valido en caso de que el integrante no este obligado a tener RUP. En estos
casos, la experiencia efectivamente acreditada para el procedimiento de seleccion sera la

pl ada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los
integrantesique presentan la oferta. :

_ Adicionalmente tanto las personas naturales y juridicas, de conformidad con la clasificacion de ‘bienes
'y servicios de la Organizacion de Jas Naciones Unidas UNSPSC, deberan registrar 1a siguiente
i, cOdificacion, asi: : Carrera 15 No. 12-11 Santa Rosa de Cabal @
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5 - = R SERVICIOS DE APOYO PARA LA
CONSTRUCCION

81 10 | 15 00 INGENIERIA Y ARQUITECTURA

o SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y

72 10 33 00
REPARACION DE ESTRUCTURAS

- i 38 _' i SERVICIO DE PREPARACION DE
OBRAS DE CONSTRUCCION
'SERVICIOS DE ACUE Y

10 15 00 * PUGTR
83 : ALCANTARILLADO

INDICADORES FINANCIEROS

~ El respectivo andlisis del sector se realizé con los pliegos tipo de construccion version 4
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En virtud del cual, se arrojé6 como promedio, tomando el cuartil anterior los indicadores
financieros que a continuacion se relacionan:

Realizadas las estimaciones estadisticas, con el fin de deteminar los indicadores financieros
para el presente proceso, se obtuvo una muestra aleatoria de doce (12) empresas, informacion
obtenida de Super sociedades RUES.

La muestra se realizo acorde con el procedimiento y método sefialados en el Manual para

determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion - MDVRHPC

— 04, en concordancia con lo definido en el articulo 2.2.1.1.1.6 del Decreto 1082 de 2015
*  (andlisis del sector). :

____Se tendra-en-cuenta_la-informacion.vigente y_en firme en el RUP, por lo tanto, la entidad,
evaluara estos indicadores teniendo en cuenta el mejor afo fiscal que se refleje‘en el registro
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de cada proponenie, conforme a la informacion contenida en el anexo para tal fin, teniendo en
cuenta la informacién que conste en el mismo correspondiente a los tltimos tres afios fiscales
anteriores al respectivo acto. 2019-2020-2021 Con corte al diciembre 31 de 2021

Si el proponente no tiene la antigiledad suficiente para tener estados financieros auditados a

31 de diciembre de 2021, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral
o de apertura suscritos por el representante legal y contador o revisor fiscal.

Si el Proponente es: Plural cada indicador debe calcularse asi:

Yiv, Componente del indicador
n

Indicador =

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).}
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon de
(_'.bbertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

Indicadores Organizacionales

 El respectivo andlisis del sector se realizé con los pliegos tipo de construccién-versién 4
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 _- Realizadas las estimaciones estadisticas, con el fin de- determlnar los indicadores financieros
para el presente proceso, se obtuvo una muestra aleatoria dedoce (12) empresas, informacion
obtenida de S__up___e___r sociedades RUES.

La muestra se realizé acorde con el procedimiento y niétodo sefialados en el Manual para
deten‘nmar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion - MDVRHPC
— 04, en concordancia con lo definido en el articulo 2. 2 1.1.1.6 del Decreto 1082 de 2015 -
(analisis de! sector)

Se tendra en cuenta la informacion vigente y en firme en el RUP, por lo tanto, la entidad,
evaluara estos indicadores teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refieje en el registro
de cada proponente, conforme a la informacion contenida en el anexo para tal fin, teniendo en
cuenta la informacién que conste en el mismo correspondiente a los dltimos tres afios fiscales
anteriores al respectivo acto. 2019-2020-2021 Con corte al diciembre 31 de 2021

En virtud del cual, se arrojo como promedio, tomando el cuartil anterior los indicadores
organizacionales que a continuacion se relacionan:

n ,
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>=0,00 >=0,00

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi

n_, Componente del indicador

Indicador =
n

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).

certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

FORMA DE PAGO EI CONTRATANTE pagara a CONTRATISTA de la siguiente manera: se
realizara un anticipo del 30% del contrato para iniciar la ejecucion de esta y en la que se
expedira una péliza para el Buen Manejo y Correcta inversion del anticipo que sera del 100%

_ del valor del anticipo, el contratista debera presentar cronograma flujo de inversién para el

descuento del anticipo, la respectiva amortizacion del 30% del anticipo se efectuara en las

respectivas actas parciales para contemplar al final un 100%, en adelante se pagara mediante

actas amlales de acuerdo con el porcentaje de avance fisico de la obra, todos los pagos
incluyendo el anticipo estaran condicionados a los desembolsos efectuados por el convenio

: interadmmlstratlvo No. 400 del 2023. Para los pagos, se verificara el porcentaje de avance en

la ejecuc:lén de obm fisica y presentacion de actas parciales e informes, la aprobacién para
pag’ ) s encuentra sujeta al visto bueno del supervisor del contrato. Se pagaré hasta el noventa
por ciento (90%) restante del valor del contrato de obra y el diez por ciento (10%) restante del
contrato de obra, s& pagaré contra los siguientes documentos. 1. Acta de liquidacion del
contrato de obra. 2. Aprobacion de las garantias correspondientes, sefialadas en la clausula

de GARANTIAS del contrato. 3. Cada solicitud de pago deberd ir acompaiiada con el
documento equwalente o factura, concepto de aprobacion del entregable por la supervision

del Contrato. PARAGRAFO 1: Lo anterior previa verificacion de cumplimiento del pago de los

aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud y Pensiones, entrega de informes de
gestion y ejecucion de actividades adelantadas en el respectivo periodo y el informe  de
cumplimiento debidamente expedida por el supervisor del contrato. PARAGRAFO 2: El pago
antes descrito se subordina a las apropiaciones presupuestales de la presente vigencia fiscal
de acuerdo conJas normas que rigen la ordenacion del gastoy a la certificacion y aprobaciones
que realice el supervisor del contrato. PARAGRAFO 3: De cada uno de los pagos que se
realicen al CONTRATISTA, deberan efectuarse las retenciones, descuentos por concepto de

_impuestos Nacionales y/o Municipales y demas emolumentos a que haya lugar. PARAGRAFQ

4 SilaPersona Juridica o la persona natural se encuentra exonerada de pago de parafiscales,
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segun el articulo 25 de la Ley 1607 de 2012 Reforma Tributaria, dicha certificacién debe venir
suscrita por el Revisor Fiscal de la Sociedad, o el Representante Legal de acuerdo con la ley
y aportes al Sistema de Seguridad Social y ARL, en cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789
de 2002 y demas disposiciones legales y vigentes, segtn corresponda.

TODOS LOS PROPONENTES, PERSONA NATURAL, PERSONA JURIDICA O PROPONENTE
PLURAL DEBEN ANEXAR LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

1. Copia Cédula de Ciudadania Persoha Natural o Representante Legal, segln corresponda
2. Hoja de vida de la Funcion Publica para Persona Natural o de la Empresa (Representante Legal) si
es persona juridica.
3. Hoja de vida de la Funcién Ptiblica con Declaracion de Bienes (si es persona natural).
4. Fotocopia de RUT.
5. Carta de presentacion de la propuesta suscrita por proponente.

- B. Certificacion de afiliacion vigente a la fecha al Sistema Integral de Seguridad Social - Salud y Pension.
(Si es Persona Natural)
7. Certificacién que acredite que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
sistema de seguridad social integral, asi como los propios de Sena, ICBF y cajas de Compensacion
Familiar, firmado por el Revisor Fiscal o contador (quien debe adjuntar fotocopia de la cedula, tarjeta
profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la junta central de contadores
publicos) o el representante legal seglin sea el caso. (si es persona juridica).

- 8. Certificacion de no registrar sanciones ni inhabilidades de la Procuraduria

. General de la Nacion.

- 9.Certificacion de no registrar sanciones ni inhabilidades de la Contraloria

: -'-Ganeral de la Republica.

_ 10. Certificacién de verificacién de antecedentes judiciales expedido por la
Policia Nacional
11. Certlﬁcado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas

- 12, Certifice _dos da Expenenma

16. Reg tro unlou de proponentes vigente y actualizado.

17. Definicién situacién militar, si aplica.

18.Certficado delitos sexuales

19. Cartlﬂcadc de existencia y representacion legal (si aplica).

20. Anexo mejor afio fiscal

21. Pdliza de seriedad del ofrecimiento por 30 dias a partir de la presentacion de la oferta.

A fin de dar cumplimiento a estos requisitos, el invitado debera afirmar bajo juramento que no se halla
incurso en las mencionadas prohibiciones. El juramento se entendera prestado con la firma de Ia
propuesta. El proponente debera notificar la intencion de cumplir los requisitos de orden legal necesarios
para la contratacién de personal.

- El invitado sufragara todos los costos relacionados con la preparacion y presentacién de su oferta y
EMPOCABAL E.S.P.-E.I.C. E, no sera responsable en caso alguno de dichos costos, cualquiera que
sea la forma en que se reallce eI prooeso 0 resultadc
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En la preparacion de la oferta el invitado debera incluir en sus precios todos los impuestos, derechos y
otros cargos que se le causaren por concepto de la ejecucién del contrato, los cuales se entenderan
incluidos en el precio total de la propuesta y sera responsabilidad exclusiva del invitado los errores u
omisiones en que incurra.

El contratista debe incluir en el precio total de la oferta el calculo de todas sus prestaciones sociales,
salarios, vacaciones, compensaciones, recargos por dominicales, festivos, y jornada nocturna, las
indemnizaciones a que haya lugar, salud, pensién, riesgos laborales, aportes parafiscales, entre otros.

" EVALUACION DE LA PROPUESTA: Realizara la verificacion documentaria a través de la Direccién de
Acueducto y Alcantarillado

Verificacion documentaria: Se examinaran los documentos para determinar:

= Si han sido debidamente firmados y presentados.

= Que en caso de que el invitado sea una persona juridica, que esta se encuentre debidamente inscrita
en la Camara de Comercio. :

s Que el plazo de duracion se ajuste a lo solicitado y que presente autorizacién del representante legal
de la sociedad para contratar en caso de estar limitadas sus facultades.

»  Valor de la oferta.

Si la oferta no cumple los requisitos sera excluida de la participacién y en tal caso se iniciara un nuevo
- proceso.

i ;;\_N'AL_ISIS DE LA PROPUESTA: Ia evaluacion de la propuesta se realizara través del comité evaluador.
~Se'Har4 Sobre La Base De 100 Puntos discriminados asf:
40 puntos correspondientes a la evaluacién técnica.

: 20 puntos experiencia.
e 40 puntos correspondientes a la evaluacién.economica.

EVALUACION TECNICA 40 PUNTOS

Esta evaluacion sera realizada por el FUNCIONARIO correspondiente, ENCARGADO DE
CONFORMIDAD CON EL MANUAL DE CONTRATACION SUPERVISION E INTERVENTORIA DE LA
EMPRESA EMPOCABAL E.S.P-E.L.C.E., el cual verificara el cumplimiento de las especificaciones
técnicas, los documentos solicitados en LA INVITACION y los siguientes factores:

PUNTAJE [ EVALUACION CARACTERISTICA
ot BAJA No se entregd informacion, la infarmacion no corresponde
- a la solicitada, no cumple con las:condiciones exigidas
Se entrego informacion incompleéta y/o sin soporte si es el
caso, cumple parcialmente
Se entrego informacién completa y con soporte si es el
caso, y/o cumple con las condiciones exigidas -

02 MEDIA *

03  ALTA
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e ) PONDERACION Y/O
] CRITERIO PUNTAJE EQUIVALENCIA (%)
.| VALOR WENOR O IGUAL AL 3 £
PRESUPUESTO OFICIAL
2 | PLAZO DE EJECUGION 3 5%
DOCUMENTOS (LEGALES Y -
3 COMPLETOS) 3 25%
2 IDONEIDAD 3 25%
TOTAL (Apto para contratar) 12

100 equivalente a 40 puntos.

EXPERIENCIA 20 PUNTOS
El proponente que demuestre debe certificar mediante certificaciones y/o actas de recibo y liquidacién
final de minimo 2 contratos celebrados con entidades puiblicas o privadas relacionados con el objeto del

presente proceso contractual y cuya sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial.

PE = (sumatoria del valor de los contratos con relacién al objeto contractual > presupuesto oficial del
presente proceso contractual) = 20

PE: Puntos de experiencia

i -f”'.:E;vALUAcmN ECONOMICA 40 PUNTOS SE LE ASIGNARA EL PUNTAJE A LA PROPUESTA QUE
- SE ENCUENTRE INFERIOR AL PRESUPUESTO OFICIAL.

_ ADJUDICACION DEL CONTRATO: EMPOCABAL E.S.P.-E.I.C.E. efectuara la adjudicacién mediante
o -'.-es'_plycién del ordenador del gasto o su delegado

NOTIFICACION DE LA ADJUDICACION: La adjudicacion se hara mediante notificacion personal en la
_forma y términos establecidos.

- SUSCRIPCION DEL CONTRATO: Simultaneamente' con la notificacién al concursante de que su oferta
ha sido aceptada, EMPOCABAL E.S.P.-E.L.C.E. le enviara la minuta del contrato, a la cual se habran
i'ncjo'rp‘grad'_o las condiciones particulares de la oferta y todos los aspectos de aclaracién que las partes
estimen conveniente.

Siel adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro del término de tres (3) dias contados
a partir del recibo de la minuta, EMPOCABAL E.S.P.-E.I.C.E., podrd iniciar un nuevo proceso.

DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte del contrato, como anexos al mismo, los siguientes
documentos

1. La propuesta presentada por el contratista
» 2. Lalnvitacion a cotizar .
3. Los demas documentos que se consideren pertinentes

a

A S
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PERNISOS Y PATENTES: El contratista sera responsable por todareclamacion que pueda presentarse
por concepto de violacién a las patentes con los sistemas de trabajo y seran por su cuenta todos los
gastos que puedan ocasionarse por tal concepto.

SEGUMIENTO Y VIGILANCIA: Estara a cargo del interventor contratado por la empresa de obras
sanitarias de santa rosa de cabal EMPCOABAL E.S.P E.I.C. E, para tal efecto. El objeto del contrato de
interventoria es la interventoria técnica administrativa financiera legal y arnbiental del contrato

GARANTIAS

DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO: con una suficiencia que no podra ser inferior al Diez (10%) del

valor de la propuesta econémica, desde el momento de la presentacion de la oferta y treinta (30) dias
mas.

GARANTIA UNICA: E| Contratista dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del contrato,
otorgara una garantia Unica de cumplimiento a favor de EMPOCABAL E.S.P.- E.I.C. E Y EL MUNICIPIO
DE SANTA ROSA DE CABAL que tendra por objeto respaldar el cumplimiento de todas y cada una de
las obligaciones que surjan a cargo del contratista frente a EMPOCABAL ESP — EICE por razén de
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

_La garantia tnica incluira como riesgos amparados y valores minimos los siguientes:

1. Buen Manejo y Correcta inversion del anticipo Sera del 100% del valor del anticipo

2. Amparo de Cumplimiento sera igual al Veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y
debera estar vigente durante la duracién del contrato y hasta la liquidacion de este.

3.. Pagos de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones: no sera inferior al Veinte
(20%) del valor total del contrato y debera estar wgente durante el plazo del contrato y tres (3)
aﬂos

g
£
£
£]

4. Estabilidad y Calidad De La Obra. Con una wgenma no inferior a cinco (5) arios, a partir de
» lafecha de recibo a entera satisfaccion por parte de la entidad, por el veinte (20%) del valor del
contrato. .

5. LaResponsabilidad civil extracontractual con una suficiencia que no podra ser inferior a 300
SMLMV, y conuna vigencia igual a la ejecucion del contrato.

IMPUESTOS Y DERECHOS: El contratista debera cubrir todos los impuestos y derechos con que sea
gravado por el gobiemno y las entidades publicas bajo cuya jurisdiccion se ejecute el contrato, sin que
tenga derecho a exigir compensacion diferente al pago de los precios estipulados en el contrato. Por lo
anterior, en la propuesta el Contratista debe tener en cuenta estos rubros y asignarlos como costos
directos. Estampilla Pro-hospital, Industria y Comercio, y todos los demas a que se encuentre
obligado. <
FECHA DE APERTURA DE LA INVITACION: 25 de julio de 2023

FECI—IA DE CIERRE DE LA INVITACION 31 de julio de 2023 6: IJIJ p.m..
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LIQUIDACION: Seran liquidados los contratos de obra, los de interventoria y aquellos en los que
cualquiera de las partes lo soliciten. La liquidacion debera efectuarse dentro d_-e los cuatro (4) meses
siguientes al vencimiento del plazo, conforme a lo establecido en la Resolucion 470 de 2021 en su

capitulo VII.

Para constancia se firma en Santa Rosa de Cabal a los Veinticuatro (24) dias del mes de
julio del 2023.

N

LY
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Santa Rosa de Cabal, Julio 24 de 2023
Sefiores, CIVILTEC C.A.M S.A.S

NIT: 901480474-4

DIR: CLL 9 24-01 BARRIO EL JAPON
CEL: 3105273721

ASUNTO:

INVITACION A COTIZAR ..

Cordial saludo:

En cumplimiento con lo dispuesto por el Manual de Contratacién Interventoria y Supervision
de la Empresa EMPOCABAL E.S.P-E.L.C. E, me permito invitarla a cotizar dentro de un
proceso privado que tiene por Objeto: “REPOSICION DE REDES DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO, PAVIMENTO RIGIDO, ANDENES, REDES DE ALUMBRADO PUBLICO DE
CALLE 10 ENTRE CARRERA 15 Y CARRERA 17 DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL %
los siguientes alcances:

)

10.

1.
12

13.
14,

3.

‘Informe
ylon

o ~o o ::1-'_.:".

Realizar antes del inicio de las obras las respectivas sefializaciones, cerramientos y que permita
garantizar los niveles de seguridad minimos y evitar situaciones de riesgo.

Presentar al supervisor y empresa contratante los informes de ejecucion de obra.

Dar cumplimiento con todos los requerimientos establecidos por la Ley para el desarrollo del
contrato (aportes SENA, ICBF, FIC, Parafiscales, y los demas que se deriven de la celebracion
del contrato).

de manera oportuna a la entidad contratante y al interventor del contrato los imprevistos
des que se presenten durante la ejecucion del contrato.

ar |a ejecucion total de la obra y las actividades descritas en el presupuesto oficial de

acuerdo con las especificaciones técnicas requeridas para la correcta ejecucion del contrato.

Garantizar 1a calidad y estabilidad de la obra.

dades necesarias para cumplir con el objeto contractual en todo su campo

o de calidad y tiempo. £

ormas ambientales, verificacion de la correcta disposicion del material sobrante

en lugares autorizados por la corporacién auténoma regional y certificacion de dicha

Cump normas de seguridad y salud en el trabajo, cancelar el valor total de la seguridad

social del personal mensualmente y aportar las afiliaciones al interventor previo inicio de obra.

Realizar los informes para pago de actas parciales, finales y de liquidacion, ademas de actas
y pre-actas de obra.

Realizar balances periodicos en los que se evidencie el avance de obra.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto contractual, siguiendo la normatividad
vigente.

Cumplir con el cronograma de obra entregado previo inicio de esta.

Si es del caso reponer cantidades de obra que el interventor no apruebe porque no dan
cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual, cuando este sea defectuoso, deficiente o no

_cumpla con-las-especificaciones.y condiciones de calidad pactadas. ;
15.

Debera dar respyesta a las peticiones o aclaraciones solictadas por la entidad, el supervisor y
terceros en un término no mayor de 3 dias habi€srrera 15 No. 12-11 Santa Rosa de Cabal @
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16. Debera solucionar imprevistos presantados en obra y en caso de requerir mayores cantidades
de obra o cambio de actividades debera informar y solicitar autorizacién por escrito a la Entidad.

17. Mo realizara mayores o menores cantidades de obra, o ejecucion de cantidades adicionales o
cantidades no previstas sin que estas hayan sido previamente solicitacas, autorizadas y
perfeccionadas por la entidad contraiante.

18. Debe garantizar que todo el personal suministrado por el contratista se encuentre afiliado a
salud, pension y ARL.

19. Debe cumplir con el personal y equipos minimos requeridos en los APU (Andlisis de Precios
Unitarios) del contrato conforme a las condiciones técnicas y presupuestales definidas en el
convenio Interadministrativo de uso de recursos No. 1335 de 2023.

20. Debe solicitar a la aseguradora las pélizas finales expedidas a partir del acta de recibo de obra.

21. Apoyar la etapa de liquidacion, aportando entre otros los pagos de aportes parafiscales y paz y
salvo de los trabajadores o personal vinculado y de la oficina del trabajo.

22. Certificados de calidad de los materiales utilizados.

23. Realizar y cumplir del plan de manejo Plan de Manejo de Trafico.

24. Debera llevar y entregar la informacion referente a la ejecucion del contrato para lo cual debera
disponer de un archivo donde se recopile toda la documentacion de este, mantenerlo
actualizado y disponible para las visitas o requerimientos que en el contexto de las obligaciones
de seguimiento efectie EMPOCABAL ESP EICE o el MUNICIPIO.

25. Concurrir, cuando EMPOCABAL ESP EICE, o el MUNICIPIO lo demanden, para acometer las
acciones que se requieran para garantizar la ejecucién de las actividades necesarias para la
ejecucion del proyecto que resulten de su competencia u originadas en las obligaciones de la

~ naturaleza del Contrato.

~26. Participar, en las reuniones y comités que se realicen para el seguimiento del presente
'~ Convenio ylo contrato. !

' 27. Reportar a EMPOCABAL ESP EICE y al MUNICIPIO cualquier situacion imprevisible y que
" tenga como efecto la paralisis de la ejecucion del Proyecto, para lo cual prestara todo su apoyo,
~enlo que esté a su alcance, a EMPOCABAL ESP EICE y al Municipio.
. Liquidar en los plazos estipulados en la resolucion 470 del 21 de diciembre del 2021, los
~ contratos que suscriban en desarrollo del objeto del Convenio y O Contrato.

b

la Empresa EMPOCABAL E.S.P-E.1.C. E cuenta con los recursos necesarios para llevar a

bieto del presente proceso, por un valor DE ($1.485.061.482) MIL CUATROCIENTOS

‘oct Y CINCO MILLONES SESENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS

MCTE con CDP No. 230445 JULIO 11 DE 2023 y con recursos del convenio Interadministrativo No.
400 del 2023. :

RL-_gﬂziq_{fJ_E_:EJEC-_UCION: El concursante debera presentar su oferta teniendo en cuenta el plazo fijado

por EMPOCABAL E.S.P.-E..C.E. para la ejecucion del objeto contractual, el cual sera de CUATRO
(04) MESES y a partir de la firma del acta de inicio.

IDONEIDAD:

Podran participar todas aquellas personas naturales o juridicas, consideradas legaimente capaces en
las disposiciones vigentes, que no tengan las inhabilidades o incompatibilidades o prohibiciones para
contratar, de las que trata del capitulo | titulo | de la resolucion 470 del 27 de diciembre por el cual se
_,rige_el,Ma_nua!_déContrataci.én_‘.._ = _l B — - A e L Sl
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Experiencia General: ]

Cuando el proponente sea persona natural debera ser Ingeniero (a) Civil, con tarjeta profesional con
fecha de expedicién mayor o igual a 6 afios, Certificado de vigencia de la matricula profesional no mayor
a (6) Seis meses. Si la persona es juridica su propuesta debera tener una constitucién mayor a cinco
(5) afios y debera estar avalada por un ingeniero civil cuando su representante legal no sea Ingeniero
Civil.

NOTA: Cuando se trate de personas juridicas con menos de tres (3) afios de constituida se tendra en
cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes, registrada en el RUP la cual sera
verificada en dicho registro por parte de la entidad especifica: El proponente debera presentar maximo
dos (2) certificados de obras ejecutadas y liquidadas relacionadas con el objeto del presente proceso, y

que la su sumatoria del valor de estos sea igual o superior al 100% del presupuesto inicial, los cuales
debera estar registrados en el RUP. '

Experiencia especifica: .

El proponente deberd presentar Minimo tres (3) certificados ylo contratos de obras ejecutadas
relacionadas con el objeto del presente proceso, y que la su sumatoria del valor de estos sea igual o
superior al 100% del presupuesto inicial, los cuales debera estar registrados en el RUP.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto
de interés o prohibicion previstas en la legislacion colombiana para contratar previstas en la
Constitucion y en la Ley. =

D. No estar reportados en el ltimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica: Esta disposicion aplica para el Proponente e integrante
de un Proponente Plural con domicilio en Colombia.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan
declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado
y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con
el Estado. ; '

documento de conformacion de Proponentes dicho documento debe estar firmado por todos y
cada uno de los integrantes Proponente Plural y en el caso del integrante persona juridica, por
el Representante Le de dicha persona a través de FFirma Manuscrita, Electrénica o Digital, o
por el apoderado cuzlquiera de los anteriores : -

Para los contratos que sean aportados por socios cle empresas que no cuentan con mas de
tres (3) afios de constituida, ademas del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por el
Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (segln corresponda) donde se
indique la conformacion de la empresa. En estos casos, la Entidad no tendra en cuenta la
experiencia aportada cuando los socios se encuentren inhabilitados. La Entidad tendra en
cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de la sociedad
hasta los tres (3) afios de constituida.

El documento de conformacion de- proponentes plurales debe:

A. Acreditar 1a existencia del Proponente Plural y clasificarlo en Union Temporal o en
. §¢ﬁggﬁgsorcio. En este documento los integrantes deben gxpresarsyl intencion-de geaformar, hal

. S A . U }
e de que no exista PERTISION S955 2} IRG.ASASHIBEAAR 5000
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solicitara aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacion

requerida en el Formato

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ulitimo en caso de

considerarlo conveniente, cuya designacion debera quedar definida en el Formato

de las personas naturales y/o juridicas asociadas. Estos tendréan facultades suficientes para la

representacion sin limitaciones de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para
 presentar la oferta, suscribir y ejecutar el contrato, asi como la facultad para firmar el acta de

terminacion y liquidacion. =

D. Acreditaf'que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del Contrato
y un afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

E:El _P_r’dponente Plural debe sefialar expresamente cuél es el porcentaje de participacion
~ de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente
al100%. 5

'La experiencia de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los

tegr ebe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia
icitada: ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la

riencia solicitada; y iii) sin perjuicio de |0 anterior, $olo uno (1) de los integrantes, si asi lo

era peitinente, podra no acreditar experiencia. En este lltimo caso, el porcentaje de

pacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar

or ciento (10 %).

del Proponente Plural se podran cumplir

e experiencia solicitada se calcularan sobre
esto Oficial de obra expresado en SMMLV)"
roponente Plural que aporten contratos para
ara calcular el “nimero de contratos con

jes que acreditaran los integrar ites
s que acrediten el req

ificar (como % del Pre
el o los integrantes
stos se tendrén e
sumple la experiel

como experiencia haya sido ejecutado en
rticipacion del integrante seré el registrado
validos para la acreditacion de experiencia
er RUP.

Cuando el cclmtrato_que se pretende adjuntar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio 0 en Union Temporal, el valor a considerar seré el registrado en el RUP, o
doc mento vélido en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos

fectivamente acreditada para el procedimiento de seleccion sera la
3 Itiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los
egrantes que pre entan la oferta.

Adicionalmente tanto las. personas naturales y juridicas, de confornidad con la clasificacion de bienes

y servicios de la Organizacién de las Naciones Unidas UNSPSC, deberan registrar la siguiente
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INDICADORES FINANCIEROS

~ Elrespectivo andlisis del sector se realizd con los pliegos tipo de construccion versién 4
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En virtud del cual, se arroj6 como promedio, tomando el cuartil anterior los indicadores
- financieros que a continuacion se relacionan:

Realizadas las estimaciones estadisticas, con el fin de determinar los indicadores financieros
para el presente proceso, se obtuvo una muestra aleatoria de doce (12) empresas, informacion
obtenida de Super sociedades RUES.

La muestra se realizé acorde con el procedimiento y método sefialados en el Manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion - MDVRHPC
— 04, en concordancia con lo definido en el articulo 2.2.1.1.1.6 del Decreto 1082 de 2015
(andlisis del sector).

__._Se-tendra-en-cuenta-la-informacién-vigente-y-en-firme-en-el- RUP;-por-lo-tanto;-la-entidad;

evaluara estos indicadores teniendo en cuenta el mejor afio fiscal I | t
‘E ok b I.Iarrera Es q{JZ %?Se Fﬁgsea E?glé rgal 9
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de cada proponente, conforme a la informacion contenida en el anexo para tal fin, teniendo en
cuenta la informacion que conste en el mismo correspondiente a los Ultimos tres afios fiscales
anteriores al respectivo acto. 2019-2020-2021 Con corte al diciembre 31 de 2021

Si el proponente no tiene la antigtiedad suficiente para tener estados financieros auditados a

31 de diciembre de 2021, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral
o de apertura suscritos por el representante legal y contador o revisor fiscal.

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

Y, Componente del indicador
n

Indicador =

Donde n es el niumero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).}
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta ‘habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponénte que no tiene gastos de intereses esté habilitado respecto de la razén de
bertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

Indicadores Organizacionales
El respectivo an_élisis del sector se realizd con los pliegos tipo de construccion version 4

t
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Se tendré en cuenta la informacioén vigente'y en firme en el RUP, por lo tanto, la entidad,

* evaluara estos indicadores teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro
de cada propone nte, conforme a la informacién contenida en el anexo para tal fin, teniendo en
cuenta la informacién que conste en el mismo correspondiente a los (ltimos tres afios fiscales
anteriores al respectivo acto. 2019-2020-2021 Con corte al diciembre 31 de 2021

En virtud del cual, se arrojé6 como promedio, tomando el cuartil anterior los indicadores
organizacionales que a continuacion se relacionan:
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Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asf

Y%, Componente del indicador
n

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del Pfrbponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

RMA DE PAGO EI CONTRATANTE pagara a CONTRATISTA de la siguiente manera: se
zard un anticipo del 30% del contrato para iniciar la ejecucion de esta y en la que se
ra una poéliza para el Buen Manejo y'Correcta inversion del anticipo que sera del 100%
or del anticipo, el contratista deberd presentar cronograma flujo de inversion para el
to del anticipo, la respectiva amortizacién del 30% del anticipo se efectuara en las
arciales para contemplar al final un 100%, en adelante se pagara mediante
‘acuerdo con el poroentaje de avance fisico de la obra, todos los pagos
o estaran condicionados a los desembolsos efectuados por el convenio
0. 400 del 2023. Para los pagos, se verificara el porcentaje de avance en
""'fisuca y presentacion de actas parciales e informes, la aprobacién para
a al visto bueno del supervisor del contrato. Se pagara hasta el noventa
e del valor del cont obray el diez por ciento (10%) restante del
agara contra los siguientes documentos. 1. Acta de liquidacion del
robacion de las garantias correspondlentes sefialadas en la clausula
ontrato 3. Cada solicitud de pago deberé ir acompariada con el
ente o factura, concepto de aprobacion del entregable por la supervision
AGRAFO 1: Lo anterior previa verificacion de cumplimiento del pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud y Pensiones, entrega de informes de
gestion y ejecucion de actividades adelantadas en el respectivo periodo y el informe  de
cumplimiento debidamente expedida por el supervisor del contrato. PARAGRAFO 2: El pago
antes descrito se subordina a las apropiaciones presupuestales de la presente vigencia fiscal
~ de acue do con las normas que rigen la ordenacion del gastoy a la certificacién y aprobaciones
que realice el supervisor del contrato. PARAGRAFO 3: De cada uno de los pagos que se
realicen al CONTRATISTA, deberan efectuarse las retenciones, descuentos por concepto de
--~-——«ﬂmpuestea-Naeienaie&yf&Mun'ielpate&ydemés-amalumentosa-que haya- lugan PARAGRAFO.
4 Silla Persona Juridiea o la pérsona natural se encuentra exonerada de pago de parafiscales,
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segn el articulo 25 de la Ley 1607 de 2012 Reforma Tributaria, dicha certificacion debe venir
suscrita por el Revisor Fiscal de la Sociedad, o el Representante Legal de acuerdo con la ley
y aportes al Sistema de Seguridad Social y ARL, en cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789
de 2002 y demas disposiciones legales y vigentes, segn corresponda.

TODOS LOS PROPONENTES, PERSONA NATURAL, PERSONA JURIDICA O PROPONENTE
PLURAL DEBEN ANEXAR LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

1. Copia Cédula de Ciudadania Persona Natural o Representante Legal, segin corresponda
2. Hoja de vida de la Funcién Publica para Persona Natural o de la Empresa (Representante Legal) si
es persona juridica.
3. Hoja de vida de la Funcién Publica con Declaracion de Bienes (si es persona natural).
4. Fotocopia de RUT.
5. Carta de presentacion de la propuesta suscrita por proponente.
6. Certificacion de afiliacion vigente a la fecha al Sistema Integral de Seguridad Social - Salud y Pension.
(Si es Persona Natural)
7. Certificacién que acredite que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
sistema de seguridad social integral, asi como los propios de Sena, ICBF y cajas de Compensacion
" Familiar, firmado por el Revisor Fiscal o contador (quien debe adjuntar fotocopia de la cedula, tarjeta
rofesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la junta central de contadores
slicos) o el representante legal segun sea el caso. (si es persona juridica).
rificacion de no registrar sanciones ni inhabilidades de la Procuraduria
| de la Nacién. :
icacion de no registrar sanciones ni inhabilidades de la Contraloria
| de la Republica.
ificacion de verificacién de antecedentes judiciales expedido por la

el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
‘Experiencia. : I

ia Tarjeta Profesional

cedentes del concejo Profesional Nacional de ingenieria, si aplica
roponentes vigente y actualizado.’

tar, si aplica.

les ‘ '-

 fiscal e
del ofrecimiento por 30 dias:a partir de la presentacion de la oferta.

S o 5 {
A fin de dar cumplimiento a estos requisitos, el invitado debera afirmar bajo juramento que no se halla
incurso en las mencionadas prohibiciones. El juramento se entendera prestado con la firma de la
propuesta. El proponente debera notificar la intencion de cumplir los requisitos de orden legal necesarios
para la contratacion de personal.

El invitado sufragara todos los costos relacionados con la preparacion y presentacién de su oferta y
EMPOCABAL E.S.P.-E.L.C. E, no sera responsable en caso alguno de dichos costos, cualquiera que
. sea laforma en que se realice el proceso o resulfado. .

3 Y
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En la preparacion de la oferta el invitado debera incluir en sus precios todos los impuestos, derechos y
otros cargos que se le causaren por concepto de la ejecucion del contrato, los cuales se entenderan
incluidos en el precio total de la propuesta y sera responsabilidad exclusiva del invitado los errores u
omisiones en que incurra.

El contratista debe incluir en el precio total de la oferta el calculo de todas sus prestaciones sociales,
salarios, vacaciones, compensaciones, recargos por dominicales, festivos, y jornada nocturna, las
indemnizaciones a que haya lugar, salud, pensién, riesgos laborales, aportes parafiscales, entre otros.

EVALUACION DE LA PROPUESTA: Realizaré la verificacién documentaria a través de la Direccion de
Acueducto y Alcantarillado

Verificacién documentaria: Se examinaran los documentos para determinar:

= Si han sido debidamente firmados y presentados.

* Que en caso de que el invitado sea una persona juridica, que esta se encuentre debidamente inscrita
en la Camara de Comercio.

= Que el plazo de duracién se ajuste a lo solicitado y que presente autorizacion del representante legal
de |a sociedad para contratar en caso de estzr limitadas sus facultades.

= Valorde |a oferta.

Si la oferta no cumple los requisitos sera excluida de la participacion y en tal caso se iniciara un nuevo

IGNTEc : 'A-.4o PUNTOS

cién sei'é--. reallzada por el FUNCIONARIO correspondlente ENCARGADO DE
SON ORMIBAD CON EL MANUAL DE CONTRATACION SUPERVISION E INTERVENTORIA DE LA
E "-RESA EMPOCABAL E.S.P-EICE., el cual verificara el cumplimiento de las especificaciones:
_técnicas, los documentos solicitados en LA INV!TACION y los siguientes factores:

PUNTAJE | EVALUACION CARACTERISTICA
01 BAJA No se entregd informacion, lainformacién no corresponde
a la solicitada, no cumple conlas condiciones exigidas
Se entrego informacién incompleta y/o sin soporte si es el
caso, cumple parciaimente
03 ALTA Se entrego informacién completa y con soporte si es el
8 h caso, y/o cumple con las condiciones exigidas

02 MEDIA

% %
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EMPO

‘ PONDERACION Y/O
D CRITERIO PUNTAJE EQUIVALENCIA (%)

1 | VALOR MENOR O IGUAI AL 3 25%

PRESUPUESTO OFICIAL
2 PLAZO DE EJECUCION 3 25%
DOCUMENTOS (LEGALES Y
3 COMPLETOS) g 289
4 IDONEIDAD 3 25%
.| TOTAL (Apto para contratar) 1

2 100 equivalente a 40 puntos.

EXPERIENCIA 20 PUNTOS

El proponente que demuestre debe certificar mediante certificaciones y/o actas de recibo y liquidacion
final de minimo 2 contratos celebrados con entidades pblicas o privadas relacionados con el objeto del
presente proceso contractual y cuya sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial.

= (sumatoria del valor de los contratos con relacién al objeto contractual > presupuesto oficial del
presente proceso contractual) = 20

PE: Puntos de experiencia

UACION ECONOMICA 40 PUNTOS SE LE ASIGNARA EL PUNTAJE A LA PROPUESTA QUE
CUENTRE INFERIOR AL PRESUPUESTO OFICIAL.

DJUDICACION DEL CONTRATO: EMPOCABAL E.S.P.-E.I.C.E. efectuara la adjudicacion mediante
n dgl q_rdenador del gasto o su delegado

‘DE LA ADJUDICACION: La adjudicacion se hara mediante notificacién personal en la
s stab!ecldos

DEL CONTRATO: Simultaneamente con la notificacion al concursante de que su oferta
BAL E.S.P.-E.L.C.E. le enviara la minuta del contrato, a la cual se habran
ciones particulares de la oferta y todos los aspectos de aclaracién que las partes

_ "tario no suscribe el contrato correspondiente dentro del término de tres (3) dias contados
a-panlr del recibo de la minuta, EMPOCABAL E.S.P.-E.L.C.E., podr4 iniciar un nuevo proceso.

DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte del contrato, como anexos al mismo, los siguientes
documentos

1. La propuasta presentada por el contratista
2. La Invitacion a cotizar
3. Los demas documentos que se consideren pertinentes

LY X LY
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PERMISOS Y PATENTES: El contratista sera responsable por toda reclamacion que pueda presentarse
por concepto de violacion a las patentes con los sistemas de trabajo y seran por su cuenta todos los
gastos que puedan ocasionarse por tal concepto.

SEGUMIENTO Y VIGILANCIA: Estara a cargo del interventor contratado por la empresa de obras
sanitarias de santa rosa de cabal EMPCOABAL E.S.P E.I.C. E, para tal efecto. El objeto del contrato de
interventoria es la interventoria técnica administrativa financiera legal y ambiental del contrato

GARANTIAS

DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO: con una suficiencia que no podra ser inferior al Diez (10%) del
valor de la propuesta econdémica, desde el momento de la presentacién de la oferta y treinta (30) dias
mas.

GARANTIA UNICA: El Contratista dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del contrato,
otorgara una garantia inica de cumplimiento a favor de EMPOCABAL E.S.P.- E.I.C. E Y EL MUNICIPIO
DE SANTA ROSA DE CABAL que tendra por objeto respaldar el cumplimiento de todas y cada una de
las obligaciones que surjan a cargo del contratista frente a EMPOCABAL ESP - EICE por razén de
celebracidn, ejecucion y liquidacion del contrato.

‘garantia Unica incluird como riesgos amparados y valores minimos los siguientes:

.ﬁ' - Buen Manejo y Correcta inversion del anticipo Seré del 100% del valor del anticipo

o Amparo de Cumplimiento sera igual al Veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y
dgbe’ré estar vigente durante la duracion del contrato y hasta la liquidacion de este.

alarios, presggignes socia]gg e indemnizaciones: no sera inferior al Veinte
a!:va'io‘r total del contrato y debera estar vigente durante el plazo del contrato y tres (3)

gravadb por el gobierno y Ias entidades pubhcas bajo cuya 1ur|sdicc|6n se ejecute el contrato, sin que
tenga derecho a exigir compensacion diferente al pago de los precios estipulados en el contrato. Por lo
anterior, en la propuesta el Contratista debe tener en cuenta estos rubros y asignarlos como costos
directos. Estampilla Pro-hospital, Inclustria y Comercio, y todos los demas a que se encuentre
obligado.

FECHA DE APERTURA DE LA INVITACION: 25 de julio de 2023

_ FECHA DE CIERRE DI LA INVITACION: 31 de julio de 2023 6:00 p.m.
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LIQUIDACION: Seran liquidados los contratos de obra, los de interventoria y aquelios en los que
cualquiera de las partes lo soliciten. La liquidacion debera efectuarse dentro de los cuatro (4) meses
siguientes al vencimiento del plazo, conforme a lo establecido en [a Resolucién 470 de 2021 en su
capitulo VII.

Para constancia se firma en Santa Rosa de Cabal a los Veinticuatro (24) dias del mes de
julio del 2023.
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