INVITACIONES A COTIZAR
INTERVENTORIA






1000 - 07 ~ 10

Santa Rosa de Cabal, Julio 24 de 2023
Sefior,

ALEXANDER TAMAYO QUINTERO
C.C.: 1.056.303.233

DIR: CLL 13 N- 3-63 Apto 101

CEL: 3216037807

ASUNTO: INVITACION A COTIZAR

“Cordial saludo:

En:‘cumphmlento con lo dispuesto por el Manua| de Contratacnon Interventorla y Supervnsmn

o cumphmlento a 'sa facﬁ, 6n de las condiciones técnicas dentro del objeto
S, def clentes 0 no cumplan con las especnf jcaciones y

ps
dar espuesta~a~4asnpetlclones@0-aclaraclones solicitados _por el cortratista y/o el
h un térgnino no mayor de 3 dias calendario. .
-Carrera 15No. 12-11 Santa Rosa de Cabal 9

.PBX;‘ (606) 351 5290 / Daflos Celular: 310 201 5909 ®
info@empocabal.com.co / www.empocabal.com.co s
Nit. 800.050.603-7 / NUIR 1-66682000-1 &




12. Debera solucnonar imprevistos presentados en obra y-en caso de requerir mayores cantidades

de obra o cambio de actividades deberéa informar por escrito al supervisor.

13. Debe verificar que todo el personal suministrado por el contratista se encuentre

afiliado a salud, pension y ARL. ‘

14. Debe cumplir con el personal minimo requendo

15. Debe revisar las polizas entregadas por el contratista y en caso de suspension, adicién o

prérroga debe velar por la actualizacion de dichas péhzas en caso de contener errores debe solicitar

las correcciones pertinentes al contratista.

16. Debe solicitar al contratista las pélizas finales expedidas a partlr del acta de reclbo

de obra. :

17. Debe proyectar el acta de liguidacion en conjunto con fos contratistas garantlzando que este se

encuentre . paz y salvo por todo concepto de los procesos que tienen por objeto:

“INTERVE RIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA

DE REDES ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO, PAVIMENTO RIGIDO,

'S, REDES DE ALUMBRADO PUBLICO DE CAMINO REAL (CRA 14 ENTRE CALLES

CALLE 18 ENTRE CRA 14 Y,.!,,5,a_ CALLE 10 ENTRE CARRERA 15 Y CARRERA 17 DEL
BAL"

‘ e aplicacién a la obra resultante del proyecto,

vig
plimiento al manual de contratacion e Inte ntoria de la empresa
L E.S.P-E..CE. :
20. Reallzar segunmlento y control al plan de gestlén

de’obra PGIO

‘ormulado para cada una de las obras
apllcac|on

470-del 27 de dlclembre de. 2021 en el

P BAL ESP EICE
tenga como efecto la paralisis de la ejecumén del Proyecto pala lo cual prestara todo su apoyo, en
lo que esté a su alcance a EMPOCABAL ESP EICE y al MUNICIPIO.

dar en azos estipulados en 1a resolucion 470 del 21 de diciembre del 2021 |, los
en desarrollo del objeto del. Convenloy O Contrato:

E ¢ Aenta con los recursos ne s
,» 7. 066 066) DOSCIENTOS SETENTA
S ‘PESOS MCTE conC Dmm2301"47“JULIO

con recursos del convenio |nteradm|n|stlat|h@éiq ysesleraoursos e Ifé?s%%eé %%%I 0
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PLAZO DE EJECUCION: £ concursante debera presentar su oferta teniendo en cuenta el plazo fi jado
por EMPOCABAL E.S.P.-E.L.C.E. para la ejecucion del objeto contractual, el cual serd de CUATRO
(04) MESES y a partir de la firma del acta de inicio.

IDONEIDAD:

Podran participar todas aquelias personas naturales o juridicas, consideradas legalmente capaces en
las disposiciones vigentes. que no tengan las inhabilidades o incompatibilidades o prohibiciones para

contratar, de las que trata del capitulo | titulo | de la‘resolucién 470 del 27 de diciembre por‘el cual‘se
rige el Manual de Contratacnon

3 eI proponente sea persona natural deberd ser Ingeniero (a) Civil, con tarjeta
ol ional con:fecha de expedicién mayor o lgual a 5 afios, Certifi cado de vigencia de la
S matrlcula profesxonal no mayor a (6) Se| meses.

NATURAL debera acreditar una expenencla minima de un contrato de
rventoriarelacionado con el objeto del presente proceso. Paralas PERSONAS JURIDICAS
eran acreditar una experiencia general no inferi (6) afios, dicha experiencia debera
relacionada con la actividad de ingenieria, arquutectura 0 carreras afi nes y acorde a su
ocial:

‘Cuando se~trate de personas juridlcas con menos de tres (3) anos de cqn
Xperiencia de los accionistas, socios o constltuyentes reg trad
ada en dlChO regls arte dela entldad

Sk V'expedlmon
‘(director) B : | mayoroigual'a 5
arios
Disponibilidad
100%
$3.300.000 2 Ingeniero . (a)
' Civil con. tarjeta
profesional "con
fecha de
R “efxbedlcron : -
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afios
Disponibitidad
100%
$ 3.300.000 1 Arquitecto (@)
Residente de con Experiencia
Obra laboral de (1) afio
(Arquitecto) Disponibilidad
' 100%
. ‘ $ 2800000 | ., 1 Profesional en
' i Salud
ocupacional con
Experiencia
laboral de (1) afio
Disponibilidad
' 100%
Topdgrafo $ 2.500.000 | 1 Tecndlogo  en
‘ ~ ' topografia  con
experiencia
laboral (1) afio
Disponibilidad
. ’ A 100%.
$ 1.160.000 A Técnico en
< “ | topografia )
afines
Disponibilidad
100%

- »

Asesor Salud
Ocupacional

cadenero

dlca para Ia presenta on de la oferta
jecucion del contrato.
de mhabmdad lncompatlbmdad conﬂlcto

ormacion de Proponentes dIChO documento debe estar firmado por todos y

tes Proponente- Pluraly en el caso delintegrante persona juridica, por

e dicha persona a través de Firma Manuscrita, Electronica o Digital, o
apodera oacualqmera»dealas_antenores N

By
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Para los contratos que sean aportados por socios de empresas gue no cuentan con mas de
tres (3) afios de constituida, ademas del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por el
Representante Legal y el Revisor Fiscal ¢ Contador Publico (segin corresponda) donde se
indique la conformacion de la empresa. En estos casos, la Entidad no tendra en cuenta la
experiencia aportada cuando los socios se encuentren inhabiltados. La Entidad tendré en
cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de la sociedad
hasta los tres (3) afios de constituida.

El documento dg conformacion: de proponentes plurales debe: L .

stencia del Proponente Plural y clasificarlo en Unién Temporal o en

e documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar
lural. En caso de gue no exista precision sobre el tipo de asociacion se
cién. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacion

A.

Acredi_tar-

Un suplente, este Gltimo en caso de
jedar definida en el Formato

endran facultades suficientes para la
os aspectos que se requieran para
la facuitad para firmar el acta de

onveniente, cuya designacio
naturales y/o juridicas asociad
sin limitaciones de los integre
la oferta; suscribir y ejecutar el ¢
ny liquidacion. |~ :

creditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumpilir
n el requisito de experiencia solicitada se calcularan sobre

puesto Oficial de obra expresado en SMMLV)”
gnente Plural que aporten contratos para
nta para calcular el “nlimero de contratos con
reditada’ :

M

P ' N
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Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado
en el RUP de este o en alguno de los documentos vélidos para [a acreditacion de experiencia
en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

Cuando el contrato que se pretende adjuntar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio 0 en Union Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP, o
documento valido en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos
casos, la.experiencia efectivamente acreditada para el procedimiento de seleccion sera la
presentada multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los
integrantes que presentan la oferta.

Adicionalmeht‘e tanto las personas naturales y juridicas, de conformidad con la clasificacion de bienes
y -servicios de la Organizacién de las Naciones Unidas UNSPSC, deberan registrar la siguiente
codn‘" cacwn aS| : :

'GERENCIA DE PROYECTOS,
INGENIERiA CIVILY
ARQUITECTURA }
SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE
AUTOPISTAS Y CARRETERAS

81 10 15 00

14 10 00

INDICADORES FINANCIEROS

ctor se realizé con los | tipo de construccion version 4

ici NIERIA CONSULTORIA INTERVENTORIA ASESORIAS.AS 7,36 IND | 2667,31
INGENIERIA CONSTRUCCION INTERVENTORIA Y DISENOS HJ SAS 1,83 0,54 IND
INGENIERIA, CONSTRUCCION E INTERVENTORIA DEL CARIBE 5.A.S 8,38 IND 0,00
g _TAMAYO QUINTERO ALEXANDER 4,84 0,29 IND
1INTERVEN 'OR|A ESTUDIO ¥ CONSTRUCCION (INTESCOS.AS) _ 11,64 0,70 0,00
, 'INTERVENTORIA Y CONSTRUCIVILES S.A 0,79 0,70 IND
"ESPECIALISTAS EN-DISENO INTERVENTORIA Y CONSTRUCCION S A'S
e EDINGD e 3,86 20,20, _|...IND
G.E. SAC&CIASAS. : S 43435 .. 0,88 | 66,50
- atteTad ToiNos =TT S3datitd l\de e Cd dI 0
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CONSULTORIA SUPERVISION INTERVENTORIA SA 2,81 0,34 444,01
INTERVENTORIA E INGENIERIA SAN AGUSTIN SAS 2,77 0,73 -6629,00
MAC CONSULTORES INGENIERIA E ITERVENTORIA SAS , 1,15 0,23 6,22
CONSTRUCCION INTERVENTORIA Y CONSULTORIA INGENIERIA ELECTRICA
SAS 4,56 0,42 20,16
OSPINA LONDORO JOHAN STIVEN IND 0,19 8,12
JCB CONSTRUCCION E INTERVENTORIA S.A.S. 4,63 0,46 0,05
VERTICE INTERVENTORIA DE PROVECTOS SAS 4,83 0,15 10,43
| FEXSA INGENIERIA Y SERVICIOS SAS 9,92 0,18 IND
T TORES INGENIERIA E INTERVENTORIA SAS 1.15 0,23 6,22
GR;_\LES DE CONSULTORIA, INTERVENTORIA Y 6,30 0,80 IND
JRALES MANUELA 1,88 0,26 IND
ERVENTORIA SAS 3568,00

ITERVENTORIA AICOS SAS

21,22

S :alfz3, SCOTHE 'COﬁ_ ol p‘“‘“““rocedl“"“—“mlenf""“"” oy miétodo-sefialados-en-e-Manual-para-— -
r y verificar los requisitos habiltdntes en dog pracssog dejcontatagion MDYRHPC o
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[ﬂ O f)

SO A ,,,n; DEL A

— 04, en concordancia con lo defi nldo en el articulo 2.2.1.1.1.6 del Decreto 1082 de 2015
(andlisis del sector).

Se tendra en cuenta la informacion vigente y en firme en el RUP, por lo tanto, la entidad,
evaluara estos indicadores teniendo en cuenta el mejor afio fi scal que se refleje en el registro
de cada proponente, conforme a la informacion contenida en el anexo para tal fin, teniendo en
cuenta la informacion que conste en el mismo correspondiente @ los titimos tres afios fiscales
anteriores al respectivo acto. 201 9-2020-2021 Con corte al diciembre 31 de 2021

" Si el proponente no tlene la antigliedad suf Giente para tener estados financieros auditados a
31 de diciembre de 2021, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral
0 de apertura suscritos por el representante Iegal y contador o revisor fiscal.

eI Proponente es Plural cada |nd|cador debe calcularse asi:

e del mdwador

. : 0,21 0,10
INGENIERIA cousmuccuom £ INTERVENTORIA DEL CARIBE S.A.S 0,25 0,22
AMAYO.QUINTERO. ALEXANDER 0,66 0,44
o 023 | 021
! 1 015 | 011
I '_ , ERVENTORlA y CONSTRUCClON S AS EDINCO 0,44 0,35
i . . 087 | 0,09
PERVISION INTERVENTORIA SA L _ 106 0,79
ORIA E INGENIERIA SAN AGUSTIN SAS " Carrera 15 Nd. 12-0,0%anta Re@#%e Chbal ©
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[

MAC CONSULTORES INGENIERIA E INTERVENTORIA SAS 0,36 0,27
CONSTRUCCION INTERVENTORIA Y CONSULTORIA INGENIERIA ELECTRICA S.A.S 0,49 0,28
OSPINA LONDORNO JOHAN STIVEN 0,47 0,38
Jca CONSTRUCCION E INTERVENTORIA S.A.S. 0,00 0,00
VERTICE INTERVENTORIA DE PROYECTOS SAS 0,13 0,11
‘| FEXSA INGENIERIA Y SERVICIOS SAS 0,28 0,23

,:MAC CONSULTORES INGENIERIA E INTERVENTORIA SAS

SOLUCIONES INTEGRALES DE CONSULTORIA INTERVENTORIA Y CONST! RUCCION
:|S.AS

[ vALLEIO CORALES MANUELA

PRQ.YECT OSE TERVENTORIA SAS

RVENTORIA AICOS SAS

el cuartil anterior los indicadores

- Carrera 15 No. 12-11 Santa Rosa de Cabal 9
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Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi

%1, Componente dél indicador
T

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).,

certificado:del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momentq d‘é su presentacion. ‘ i

NTRATISTA de la 3|gwente manera: se
| porcentaje de avance fisico de la obra,
nados a los desembolsos efectuados
los pagos, se verificara el porcentaje
i6n de actas parciales e informes, la
el supervisor del contrato. Se pagara
rato de obra y el diez por ciento
entes documentos 1. Acta de “

DE PAGO E| CONTRATANTE pagaré a
ra‘me iante actas parciales, de-

ospagos incluyendo el anticipo estaran
Interadministrativo No. 400 del 202:
-la ejecucion de obra fisica y presen
obacion para pago se encuentra sujeta al vistob
a el noventa por ciento (90%) restante del valo
stante del contrato de obra, se pagaré con

d<= acuerdo vcon la bley y aportesval Slstema d
Amculo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas disposiciones |egales y vigentes, segln

Se ula de Cludadama Persona Natural o R_epresgntante Legal, segun corresponda
Carrera 15 No. 12-11 Santa Rosa de Cabal @
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2. Hoja de vida de la Funcién Publica para Persona Natural o de la Empresa (Representante Legal) si
es persona juridica. 8

3. Hoja de vida de la Funcién Publica con Declaracién de Bienes {si @s persona natural).
4. Fotocopia de RUT. . - '

5. Carta de presentacion de la propuesta suscrita por proponente.

6. Certificacion de afiliacion vigente a la fecha al Sistema Integral de Seguridad Social - Salud y Pension,
(Si es Persona Natural)

7. Certificacion que acredite que se encuentra-al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
sistema de seguridad social integral, asi como los propios de Sena, ICBF y cajas de Compensacion

.. Familiar, firmado por el Reviser Fiscal o contador (quien debe adjuntar fotocopia de la cedula, tarjeta -

- profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la junta central de contadores

-publicos) o el representante legal segiin séa el caso. (si es personajuridica).

8. Certificaciin de no registrar sanciones ni inhabilidades de la Procuraduria

General de Iz Nacion. ' S

n de no registrar sanciones ni inhabilidades de la Contraloria

Republica. o

tificacion de verificacion de antecedentes judiciales expedido por la

olicia'N al - ‘ : o

tificado del Sistema Registro Nacional dé Medidas' Correctivas

s:de Experiencia. : [

do vigencia Tarjeta Profesional i _
eriificado de-antecedentes del concejo Pr¢ fesional Nacional de ingenieria, si aplica
gistro nico de proponentes vigente'y actualizado. s S

fimar bajo juramento q
nto se entendera prestad
curhplir los requisitos de orden legzl n

reparacion y presen
0 alguno de dichos co

omisiones.en que incurra.

en el precio

total de Ia oferta el célculo de todas sus prestaciones sociales,
, dominicales, festivos, y jornada’ nocturna, las
riesgos laborales, aportes parafiscales, entre otros.

N A

A} .
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EVALUACION DE LA PROPUESTA: El invitado sufragara todos los costos relacionados con Ia
preparacion y presentacion de su oferta y EMPOGABAL E.S.P.-E.I.C.E no sera responsable en caso
alguno de dichos costos, cualquiera que sea la forrna &1 que se realice ef proceso o resultado.

En la preparacién de la oferta el invitado debera incluir en sus precios todos los impuestos, derechos y
otros cargos que se le causaren por concepto de la ejecucion del contrato, los cuales se entenderan
.incluidos en el precio total de la oferta y serd responsabilidad exclusiva del invitado los errores u
omisiones en que incurra. -

'El invitado debe: |nclu1r en el precio total de la oferta el calculo de todas sus prestaciones sociales,
salarios, vacaciones, compensacwnes recargos por dommucales festivos, y jornada nocturna las

émara de Comercio.
plazo de duraclén se ajuste a'lo soI|c1tado y que presente autorlzacmn del representante Iega| N

a la evaluacién econ

Esta. evaluacié_n sera realizada por el FUNCIONARIO correspondiente, ENCARGADO DE
L '\ANUAL DE CONTRA‘I "ACION SUPERVISION E INTERVENTORIA DE LA
] eI cual verificara el cumphmlento delas: especnf' caclones
‘JION y:10s-siguientes factores:

VALUAGION | _ — \[7 CARACTERISTICA .
i BAJA “No- se\entregcn mformamon la informacion no corresponde N
ala solicitada, no. @mm@drﬁlawomalcidnésax;giaesa deg Cabal @
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1. Lapropuesta presentada por el contratista
2. Lalnvitacion a cotizar

3. Los demas documentos que se consideren pertinentes

PERMISOS Y PATENTES: Ei cont_r;tista sera responsable por todareclamacion que pueda presentafse
por concepto de violacién a las patentes con.los sistemas de trabajo y seran por su cuenta todos los
gastos que puedan ocasionarse por tal concepto.

SEGUMIENTO Y VIGILANCIA Estara a cargo del interventor contratado por la empresa de obras
sanitarias de santa rosa.de cabal EMPCOABAL E.S.P E.|.C. E, paratal efecto. El objeto del contrato de
mterventona esla interventoria técnica administrativa fi nanc:era legal y ambiental del contrato "’

S DE ERIEDAD DEL OFRECIMIENTO: con una suficiencia que no podra ser inferior al Diez (10%) del
or'de:la prop"‘ esta econdmica, desde el nomento dle :la presentacion de la oferta y treinta (30) dias

al pago de los precios estipulados en el contrato Porlo
fener en cuenta estos rubros y asugnarlos como costos

I6 julio de 20733500 p..
Carrera 15 No. 12-11 Santa Rosa de Cabal ¢
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L, 'ﬁLQ)U ;5 Lo

CHIDAMOS DEL AGUL,, DUT
02 MEDIA Se entrego mformaclén mcomp!eta ylo sin soporte si es el
caso, cumple, parcialmente
03 ALTA Se entrego-informacion completa y con soporte si es el
caso, y/o ciimple con las condiciones exigidas
P PONDERACION Y/O
ID CRITERIO PUNTAJE EQUIVALENCIA (%)
1 VALOR MENOR O IGUAL AL 3 5%
e . PRESUPUESTO OFICIAL
S 7 2 PLAZO DE EJECUCION "~ |- . '3 25%
’ DOCUMENTOS (LEGALES Y . 0
3 | COMPLETOS) 3 25%
IDONEIDAD 3 25%
12 100 equivalente a 40 puntos.

te Que demuestre debe certlf car medlant ) cerhﬁcaclones ylo actas de recibo y liquidacién
‘contratos celebrados con entldades pubhca : ‘o.prwadas relaclonados con el objeto del

':"be el contrato correqpondlente dentro del termlno de tres (3) dias contados
uta, EMPOCABAL E.S: P -E.L.C.E., podra i iniciar un nuevo proceso.

Ny
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LIQUIDACION: .Seran liquidados los contratos de obra, los ‘de interventorfa y aquelios en los que
cualquiera de las partes lo soliciten. La liquidacién debe ra efectuarse dentro de los cuatro (4) meses
siguientes al vencimiento del plazo, conforme a lo establecido en la Resolucion 470 de 2021 en su

capitulo VII.

~ Para constancia se firma en Santa Rosa de Cabal a los veinticinco (24) dias del mes de julio
: del 2023. :

ENTE EMPOCABAL E.S.P -ELCE

i

AN
b i

A3

Ay
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1000 ~-07-10

Santa Rosa de Cabal, Julio 24 de 2023
Sefiores, G.E.SAC & CIA5.A.S

NIT.: 901510007-8

DIR: CL 16 BIS SUR 8-15

CEL: 3212402454

ASUNTO: INVITACION A COTIZAR

Cordial saludo:

En cumplimiento con lo dispuesto por el Manual de Contratacion Interventoria y Supervision
: de la-Empresa EMPOCABAL E.S.P-E.I.C. E, me permito invitarla a cotizar dentro de un

a-proceso privado que tiene por Objeto “INTER\(ENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
.«;FIN ,N'CIERA Y AMEIENTAL PARA- LA R SICIC)N DE REDES - ACUEDUCTO Y
i NTARILLADO, PAVIMENTO RIGIDO ANDENES REDES DE ALUMBRADO PUBLICO DE

© MINO REAL (CRA 14 ENTRE CALLES 7 Y 13) CALLE 18 ENTRE CRA14Y 15, CALLE 10 ENTRE
ARRERA 45 Y CARRERA 17 DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL”

siguientes alcances:

ealizar interventorfa técnica, administrativa, fi nancnera y ambiental la cual debe garantlzar la
recta inversion de los recursos la cahdad de Ias obras y los tlempos estlmados de: ejecucmn de

umpllmnento delas normas y regulacmnes ambientales, ademas del segunmlento
de manejo amblental formulado para cada uno de los procesos resultantes del

1 :de cumphmlento de las normas de segurldad y salud en el trabajo realizar
ficacion de la seguridad sacial de los obreros y contratistas mensuaimente.

' ,I_as obras que se re cen de acuerdo con-¢el objeto del contrato.

on €l contrahsta Ios mformes para pago de actas parcnales fi nales y de

[ "s mensuales en los que se ev1denc1e

|sta cumpla con’ Ias espemf cacmnes técnicas del objeto
iendo la hormatividad vagente
8. Velar:porqu ista cumpla con el cronograma de obra entregado por el contrahsta previo
inicio de obra.
9. Realizar y revisar los ensayos de laboratorlo y certificados de calidad del contratista; aprobarlos
o rechazarlos si es del caso.
.v10 E 'glr Ia’ re osicion o cumplimiento a satlsfaccmn de las condiciones técnicas dentro del objeto

| astas sean defectuosas def cientes 0 no cumplan con las especificaciones y
alidad pactadas.
i respuesta a las peticiones o ‘aclaraciones solicitados por el contratista ylo el
supe SOF-en un-término-no-mayor.de-3-dias.calendario. .- —.......
42, Debera solucionar imprevistos presentados en obra y en caso de requenr mayores cantldades ;
de obra o cambio de actividades deberd informar pof_estrita dl sudervisdr] 1 Santa Rosa de Cabal ¢
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13. Debe verificar que todo el personal suministrado por el contratista se encuentre

afiliado a salud, pensién y ARL. v

14, Debe cumplir con el personal minimo requerido. :
15. Debe revisar las polizas entregadas por el contratista y en caso de suspension, adicién o
prorroga debe velar por la actualizacion de dichas pélizas, en caso de contener errores debe solicitar
las correcciones pertinentes al contratista. '

16. Debe solicitar al contratista las pélizas finales expedidas a partir del acta de recibo

de obra. .

.+ 17. Debe proyectar el acta de liquidacién en conjunto con los contratistas garantizando que este se
encuentre a paz y salvo por: todo concepto de los procesos que tienen por objeto:
“INTERVENTQRiA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA
REPOSICION . DE REDES ACUEDUCTO" Y .ALCANTARILLADO, PAVIMENTO RIGIDO,
ANDENES, REDES DE ALUMBRADO PUBLICO DE CAMINO REAL (CRA 14 ENTRE CALLES
7 Y 13) CALLE 18 ENTRE CRA 14 Y 15, CALLE 10 ENTRE CARRERA 15 Y CARRERA 17 DEL
MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL”

“18;Realizar el seguimiento y control ala sefializacion de aplicaciénala obra resultante del proyecto,
"en aplicacién a las disposiciones de la normativa vigente. '
- 18. Dar cumplimiento al manual de contratacion e Interventoria de la empresa
~EMPOCABAL E.S.P-E.LCE. T
2 lizar seguimiento y control al plan de gestion de obra PGIO

21. Realizar seguimiento y control al plan de contingencia formuiado para cada una de las obras :

esultantes del proyecto en caso de que se requiera de 'su aplicacion. ’ 1 o

Ademas de las establecidos en LA LEY y la resolucién 470 del 27 de diciembre de 2021, enel T !

de adopta el manual de contratacién en su ART 8 SUPERVISORES E INTERVENTORES. :

Realizar el seguimiento y verificacion del plan de manejo Plan de Manejo de Trafico.

ealizar todas las acciones a su alcance e informar oportunamente EMPOCABAL ESP

'y al MUNICIPIO para que se adopten las medidas quie permitan la ejecucion del contrato.

sntregar la informacion. ’ cucion del contrato para lo cual debera

chivo donde se recopile { '
visitas o requerimiento el

AL ESP ‘EICE o el MUNICIPIO.

vision del contrato. . i

APOCABAL ESP. EICE, 0 ¢l MleQiP!O lo demanden, para acometer las
ran para garantizar cucion .de las actividades necesarias para la
y que resuiten de su ( petencia u o"_rigina’da’s‘en las ‘obligaciones de fa

Jue se realicen para el seguimiento del presente

A IUNICIPIO cualquier situacion imprevisible y que
‘tenga.como efecto fa paralisis de la ejecucion del Proyecto, para o cual prestara todo su apoyo, en
lo que esté a su alcance, a EMPOCABAL ESP EICE y al MUNICIPIO. .

29. Liquidar en los plazos estipulados en la resolucion 470 del 21 de diciembre del 2021 |, los
contratos que suscriban en desarrolio del objeto del Convenioy O Contrato.

a EMPOCABAL E.S.P-E.1.G. E cuenta conlos recursos necesarios para llevar a
‘cabo el objeto ente proceso, por un valor DE ($271.066.066) DOSCIENTOS SETENTA
Y UNMILONES SESENTA MIL SESENTA Y SEIS PESOS MCTE con CDP No. 230447 JULIO
44 DE-202 -y=c’;bh"rei:u'r"sbsdel‘eonveniealntera'dmirjistrat’iuo,.de,us_o.deAr:e,c*uzsgs,ﬂg:_ﬂ;QQQQLZ.Q%??;..‘A,

clos
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PLAZO DE EJECUCION: El concursante debera-presentar su oferta teniendo en cuenta el plazo fijado
por EMPOCABAL E.S.P.-E.I.C.E. para la ejecucion del objeto contractuai, el cual sera de CUATRO
(04) MESES vy a partir de la firma del acta de inicio.

IDONEIDAD:

Podran participar todas aquellas personas naturales o juridicas, consideradas legalmente capaces en

las- disposiciones vigentes, que no tengan las inhabilidades o incompatibilidades o prohibiciones para

- .., contratar, de las que trata de! capitulo | titulo | de la resolucion 470 del 27 de diciembre por el cual se
¢ rige*el Manual de Contratacion. e

Experiencia General

Cuando el proponente sea persona natural debera ser Ingeniero (a) Civil, con tarjeta

profesional con fecha de expedicién mayor o igual a 5 afios, Certificado de vigencia de la
- matncula profesmnal no mayor a (6) Seis meses.

: Experlencla Especlflca.

La’ PERSONA NATURAL debera acred|tar una expenenma minima de un contrato de
elacionado con el objeto del presente proceso. Paralas PERSONAS JURIDICAS
eberan acreditar una experiencia general no inferior a (5) afios, dicha experiencia debera
ar relacionada con la actividad de ingenieria, arquitectura o carreras afines y acorde a su
jeto somal

Cuando se trate de personas jurldlcas con menos de tres (3) afos de constituida se
2 en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes, reglstrada enel
cual'sera verificada en dicho reglstro per parte de la entidad Lo

AJO: El proponente debe resentar con su oferta, las- holas de vida y/o
e trabajo como se. def 6 ¢ ;"' eI punto condlcmnes técnicas exngldas

. SAL_ARIO Tl CANTIDAD PROFESION
| MENSUAL - b :
$4.500.000. 1 Ingenlero ('a)”
' : Civil con tarjeta
profesional ~ con
fecha de
‘expedicion -
mayor oigual a 5
afios
Disponibilidad
100%
$3.300.000 2 Ingeniero (a)
Civil con ftarjeta
Profesional , prefesional  con
| ingeniero Civil A ' fecha de
Residente ; EXF'ediCién .
v : afios

Carrera 15 No. 12-17 Santa Rosa de Cabal ¢
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Disponibilidad
100%

Residente de
Obra
(Arquitecto)

3.300.000

Arquitecto (a)
con Experiencia
laboral de (1) afio
Disponibilidad

100%
Profesional en
Salud
ocupacional con'| .,
Experiencia
laboral de (1) afio
Disponibilidad
100%
Tecnblogo  en
topografia  con
experiencia
laboral (1) afio
Disponibilidad

| 100%

Técnico en
topografia o]
afines
Disponibilidad
100% .

§2.800.000 | 7

Asesor Salud
Ocupacional

Topografo $ 2.500.000 1

[ cadenero $ 1160000 | 1

juridica para la presentacion de la oferta.
dica para la celebracion y ejecucion del contrato.

nguné de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto
revistas en la legislacion 'colqmbiana para contratar previstas en la

n'el ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado por la
 Repiblica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrante
con-domicilio en Colombia. ‘ _

ntes extranjeros sin-domicilio 0 sin sucursal en Colombia, deberan

“declar: 0 son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado
y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con
el Estado.

d cumento de conformacion de Proponentes dicho documento debe estar firmado por todos y

de los integrantes Proponente Plural'y en el caso del integrante persona juridica, por
‘Representante Le de dicha persona a través de Firma Manuscrita, Electrénica o Digital, o
‘el apoderado cualquiera de los anteriores

res (3) afios de constituida, ademas del RUP, detienradjuifaiun dbcuninicastserte0aghl 0
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Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Plblico (segln corresponda) donde se
indique la conformacion de la empresa. En estos casos, la Entidad no tendra en cuenta la
experiencia aportada cuando los socios se encuentren inhabiitados. La Entidad tendra en
cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyenies de la sociedad
hasta los tres (3) afios de constituida. v

El documento de conformacion de proponentes plurales debe:

v A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificario en Unién Temporal o en
’ Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar

el Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre el tipo de asociacion se

solicitara aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacion ;
erida.en el Formato ’

ditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de

o conveniente, cuya designacion debera quedar definida en el Formato

nas naturales y/o juridicas.asocCi stos tendrén facultades suficientes para la

cion sin limitaciones de los integ dos los aspectos que se requieran para

“como la facultad para firmar el acta de

creditar que la vigencia del Proponente Plural no sea ihferior a la del plazo del Contrato
fio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la
del cierre del Proceso de Contratacion. L

snte Plural debe sefialar expresamente cusl es el porcentaje de participacion
sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente

en cuenta lo siguiente: i) uno de los
2 por ciento (50 %) de la experiencia
r &l menos el cinco por ciento (5 %) de la
r, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo-
En este (itimo caso, el porcentaje de
cia en la estructura plural no podré superar

ponentes Plurales se tendr:
ar como minimo el cinc
. !

, reditaran los int s del Proponente Plural se podran cumplir
s validos que acrediten el requisito de experiencia solicitada se calcularan sobre
el “valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)"
Independientemente de el o los integrantes del Proponente Plural que aporten contratos para
acreditar la experiencia, estos se tendran en cuenta para calcular el “nimero de contratos con
Sroponente cumple la experiencia acreditada” o ’

: rido el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
o “'"“"“““"C’Gﬁs;qrcr_b*n“l:J‘n'rén*T*emporal;--e|~‘porcentaje-'de‘partielpaeléna del.integrante.serd.el.registrado...

R
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en el RUP de este o en alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia
en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

Cuando el contrato que se pretende adjuntar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Union Temporal, el valor a considerar seré el registrado en el RUP, o
documento vélido en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos
casos, la experiencia efectivamente acreditada para el procedimiento de seleccién sera la
presentada multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los

¥ k)

integrantes que presentan la oferta. :

Adicionalmente tanto las pérsonas naturales y-juridicas, de conformidad con la clasificacion de bienes
y servicios -de: la “Organizacion de las Naciones Unidas UNSPSC, deberan registrar la siguiente
_codificacion; as:

RiAE %
16 00 - | GERENCIA DE PROYECTOS
"TINGENIERIACIVILY
8 10 15 | 9 |araumECTURA
| SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE
& o 10 00 AUTOPISTAS Y CARRETERAS

INDICADORES FINANCIEROS

ector se realizé con los pliegos tipo de construccidn versién 4

,C 8,38 IND '0,00

TAMAYO QUINTERO ALEXANDER 4,84 0,29 IND

| INTERVENTORIA ESTUDIO.Y. CONSTRUCCION (INTESCO S.A.S.) 11,64 0,70 0,00

iner ’:EN?%OR»IA‘Y_‘C()‘NSTRUCI\IQILES’ SA L ‘ 0,79 0,70 IND

ClepNeo . _ 1 386 0,20 IND

* SAC&CIASAS. ~ | 13,35 0,88 | 66,50

) CONSULTORIA SUPERVISTON TRTERVENTORIASA ™~ N 7 TN S - et R cotors e

1 INTERVENTORIA E INGENIERIA SAN AGUSTIN SAS Carrerd 15307 12111 935 nbzB62900 L1 o
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MAC CONSULTORES INGENIERIA E INTERVENTORIA SAS 1,15 0,23 6,22
CONSTRUCCION INTERVENTORIA Y CONSULTORIA INGENIERIA ELECTRICA
S.AS 4,56 0,42 20,16
OSPINA LONDONO JOHAN STIVEN IND 0,19 8,12
JCB.CONSTRUCCION E INTERVENTORIA S.A.S. 4,63 0,46 0,05
VERTICE INTERVENTORIA DE PROYECTOS SAS 4,83 0,15 10,43
FEXSA INGENIERIA Y SERVICIOS SAS ; 9,92 0,18 IND
) MAC CONSULTORES INGENIERIA E INTERVENTORIA SAS 115 0,23 622.. |
) -3
(s:cc))l;\lusgfumcﬁcsl (1) I\II“T:GAR:LES DE CONSULTORIA; INTERVENTORIA'Y 6,30 0,80 IND
| VALLEIO CORALES MANUELA 1,88 0,26 IND
PROVECTOS E INTERVENTORIA SAS 2,44 0,45 3568,00
of TERVENTORIA AICOS SAS 21,22

Realizadas las estimaciones estadisticas, con el fin de deteminar los indicadores financieros

para el presente proceso, se obtuvo una muestra aleatoria de doce (12) empresas, informacion

, obtemda de Super soc1edades RUES.

4§
ok
o

U "tra se reahzo acorde con. el procedlmlento y método sefialados en eI Manual para

Uc'Oncordanclawconm lo%def mdowenueLal:thulo‘221 1.1, 6 del. Decreto 1082 de 2015
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Se tendra en cuenta la informacion vigente y en firme en el RUP, por lo tanto, la entidad,
evaluara estos indicadores teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro
de cada proponente, conforme a la informacién contenida en el anexo para tal fin, teniendo en

., cuenta la informacién que conste en el mismo correspondiente a los tltimos tres arios fiscales
anteriores al respectivo acto. 2019-2020-2021 Con corte al diciembre 31 de 2021

Siel proponente no tiene la antigiiedad suficiente para tener estados financieros auditados a

31 de diciembre de 2021, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral
o de apertura suscritos’por el representante legal y contador o revisor fiscal. ”

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:
i - ‘5 .

2, Componente del indicador
n

Indicador =
i

' Dghde ri,_’es,_gl numero de integrantes del Pr‘opvoh’enyteA Plural (Unién Temporal o Consbrcio).}
=] Proponente queé no tiene pasivos corrientes esté‘habilitado respecto del indice de liquidez.

oponente que no tiene gastos de intereses esta’ hablhtado respecto de la razén de
ra de intereses, siempre y cuando la utlhdad operacnonal sea igual o mayor a cero (0).

Indicadores Organizacionales

del sector se realizé con los pliegos tipo de construccion version 4

NTERVENTORIA DEL CARI 3ESA;

INTERVENTORIA ESTUDIO Y CONSTRUCCION (INTESCO S.A.S.)

INTERVENTORIA Y CONSTRUCIVILES S.A 0,15 0,11
ESPECIALISTAS 'EN DISENO_INTERVENTORIA y CONSTRUCCION S A S EDINCO 0,44 0,35
S ' 0,87 0,09
o 1,06 0,79
v : 'INTERVENTORIA E'INGENlERIA SAN AGUSTIN SAS . -0,08 -0,02
BN e MIAC coNsuu'oaes INGENIERIA-EINTERVENTORIA.SAS.4g--ormemrvrcecce e 0,36 ,0,27
~ CONSTRUC(‘ION INTERVENTORIA Y CONSULTORIA INGENIERIA ELECTRICA A 0,49 _ 0,28
Carrera 5 No- 2=t Senta RosadeCabal ¢
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OSPINA LONDORO JOHAN STIVEN : 0,47 0,38
JCB CONSTRUCCION E INTERVENTORIA S.A.S. 0,00 0,00
VERTICE INTERVENTORIA DE PROYECTOS SAS 0,13 0,11
FEXSA INGENIERIA Y SERVICIOS SAS 0,28 0,23
MAC CONSULTORES INGENIERIA E INTERVENTORIA SAS 0,36 0,27
SOLUCIONES INTEGRALES DE CONSULTORIA, INTERVENTORIA Y CONSTRUCCION 0.15 013
S.AS ’ ’
- VALLEJO CORALES MANUELA . _ 0,35 .. 025
L | PROYECTOS E INTERVENTORIA SAS ’ 069 | 0,08
UDITORIA E INTERVENTORIA AICOS SAS

zfa'da‘s;lés estimaciones estadisticas, con el fin de determinar los indicadores financieros

S| el Proponente es Plural cada mdlcador\debe calcularse asi .
_ Carrera 15 No. 12-11 Santa Rosa de Cabal @
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*_, Componente del indicador
n

Indicador =

Donde n es el nimero de 'integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

‘FORMA DE- PAGO El CONTRATANTE pagaré a CONTRATISTA de la siguiente manera: se

pagara medlante actas parciales, de acuerdo con el porcentaje de avance fisico de la obra,
g os pagos incluyendo el anticipo estaran condicionados a los desembolsos efectuados
o] ’emo Interadmlnlstratlvo No. 400 del 202_3. Para los pagos, se venflcara eI porcentaje

" ”ldacuSn del contrato de obra. 2. Aprobacnon de las garanhas correspondlentes senaladas
.clausula de GARANTIAS del contrato. 3. Cada solicitud
documento equivalente o factura, concepto de- aprobac|on del entregable por Ia.
ision del Contrato. PARAGRAFO 1: Lo anterior pr'

: adas en el respectwo perlodo y el
por el supenvisor del contrato. PARAGRAFO

la ordenacion del gastoyala cemf icacion
PARAGRAFO 3: De cada uno de. los

~ TODOS LOS PROPONENTES, PERSONA NATURAL, PERSONA JURIDICA O PROPONENTE
o PLURAL DEBEN ANEXAR LOS SIGUIENTES DO(JUMENTOS

ida: de Ta Fuincion Publica con Declaracion de Bienes (si€s persbna “ratiral). R
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5. Carta de presentacién de la propuesta suscrita por proponente.
6. Certificacion de afiliacion vigente a la fecha al Sistema Integral de Seguridad Social - Salud y Pension.
(Si es Persona Natural) ’
7. Certificacién que acredite qus se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
sistema de seguridad social integral, asi como los propios de Sena, ICBF y cajas de Compensacion
Familiar, firmado por el Revisor Fiscal o contador (quien debe adjuntar fotocopia de la cedula, tarjeta
profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la junta central de contadores
publicos) o el representante legal segln sea el caso. (si es persona juridica).
8. Certificacion de no registrar sanciones ni inhabilidades de la Procuraduria

- General-de la Nacién. . -

9.Certificacion de no registrar sanciones ni inhabilidades de la Contraloria

General de la Republica. '

10. Certificacion de verificacion de antecedentes judiciales expedido por la

Policia Nacional ‘ _

11. Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas

- 12, Certificados de Experiencia.

- 13, Tarjeta Profesional. '

14, Certificad:

ificado vigencia Tarjeta Profesional

rtificado de antecedentes del concejo P’i‘dfeéibﬁfallf[\il'apional de ingenieria, si aplica
ico de proponentes vigente y actualizado. -

tacion legal (si aplica).

plimiento a estos requisitos; el invitado debera afirmar bajo juramento que no se halla

encionadas prohibiciones: ‘El juramento se entendera prestado con la fima de la
nte debera notificar laintencion de cumplir los requisitos de orden legal necesarios ...
de'personal. e B S R

dos: [os costos relacionad ‘la preparacion y presentacion de su oferta’y
EII.C: E; no sera responsable en caso alguno de dichos costos, cualquiera que
alice. el proceso o resultado... ' ’ '

en sus precios todos los impuestos, derechos y
sjecucion del contrato, los cuales se entenderan
onsabilidad exclusiva del invitado los errores u

rtaf,el‘.invitadb debera
causaren por concept
e la propuesta y sera

El'contratista:deb neluir én el precio total de la oferta el calculo de todas sus prestaciones so‘ci'ales,
salarios, vacaciones, compensaciones, recargos por dominicales, festivos, y jornada nocturna, las
indemnizasiones a que haya lugar, salud, pension, riesgos {aborales, aportes parafiscales, entre otros.

/ALUACION DE LA PROPUESTA: El invitado sufragaré todos los costos relacionados con Ia
ac ntacion de su oferta y EMPOCABAL E.S.P.-ELC.E no seré responsable en caso
‘alguno g'gl‘lchos;costos,"cualquiera'que sea la forma en que se realice el proceso o resultado.

N + < .

En la preparacién de la oferta el inyitado debera incluir en sus precios todos los impuestos, derechgs y

0s'cargos que se le causaren por concepto de la ejéauciradthddutratd; 105 Sunles Reenigndesd| ©
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incluidos en el precio total de !a oferta y sera responsabilidad exclusiva del invitado los errores u
omisiones en que incurra.

El invitado debe incluir en el precio total de la oferta el calculo de todas sus prestaciones sociales,
salarios, vacaciones, compensaciones, recargos por dominicales, festivos, y jornada nocturna, las
indemnizaciones a que haya lugar, salud, pensu&n riesgos profesionales, aportes parafiscales, entre
otros.

EVALUACION DE LA PROPUESTA: EMPOCABAL E.S.P.-EIC.E. Realizara la verificacién
documentaria a través de la Direccién de Aseo y Calidad.

Verificacion documentarla Se examinaran los documentos para determinar: ;
» Si han sido debidamente firmados y presentados ' '
: Que en caso de que el invitado sea una persona jur|d|ca que esta se encuentre debidamente inscrita
i la Camara de Comercio. i
Ue el plazo: de duracién se ajuste a lo solici
‘dela sociedad para contratar en caso de estarlin
Valor de la. oferta

oy’ que presente autorizacion del representante legal
itad S'sus facultades.

Si la ofe a'no cumple los requisitos sera excluida de la partlcnpaclon y en tal caso se iniciara un nuevo

IS DE LA PROPUESTA: la evaluacion de la propuesta se realizaré través del comité evaluador.

los asi:

Sobre La Base De 100 Puntos discrimina

entes a la evaluacion técnica. -

pondientes a la evaluacion econémica. ' Cew

PUNTAJE | EVALUACION CARACTERISTICA
» . _ o1 BAJA No se entregd informacion, la informacién no corresponde

a Ia solicitada' no cum’ple con las condiciones ex'gidas

02 | wmEDA

macion completa y con soporte si es el
,caso y/o,cumgle con Ias condiciones ex1g|das

s s e o s am s N

' 03 ALTA
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PONDERACION Y/O
ID CRITERIO PUNTAJE EQUIVALENCIA (%)
1 VALOR MENOR O IGUAL AL 3 25%
PRESUPUESTO OFICIAL
2 PLAZO DE EJECUCION 3 25%
DOCUMENTOS (LEGALES Y 0
3 COMPLETOS) 3 25%
4 IDONEIDAD 3 25%
TOTAL (Apto para contratar) 12 100 equivalente a 40 puntos.

-
-3

) B EXPERIENCIA 20 PUNTOS

El proponente que demuestre debe certificar mediante cerilf icaciones y/o actas de recibo y liquidacion
fi nal de minimo 2 contratos celebrados con entndades publicas o privadas relacionados con el objeto del
: r~y-j‘»presente proceso contractual y cuya sumatorla sea lgual 0 superior al presupuesto OfICIaI

E = (sumatona del valor de Ios contratos: con relacnén al objeto contractual > presupuesto oficial del
'-presente proceso contractual) = 20 o

E: Puntds*’de"éxperiencia

ACION ECONOMICA 40 PUNTOS SE LE ASIGNARA' EL PUNTAJE A LA PRCPUESTA QUE
ENTRE INFERIOR AL PRESUPUESTO OFICIAL.

DEL CONTRATO EMPOCABAL‘E,S P. -E I.C.E. ¢fectuara la adjudlcaclon medlantev
dor del gasto o su delega :

'-ADJUDICACION Laa 6n'se ;haj’r"é mediante notificacién personal en la

it

) la notn‘” icacién al concursante de que su oferta
|am |_a mlnuta del contrato, a'la cual sé habran
c-s Ios aspectos de aclaracuon que las partes '

ente . dentro del térmlno de tres (3) dias contados

, uta, FMPOCABAL‘ =:S.P.-] 1.C. E podré iniciar unh nuevo proceso

DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte del contrato, como anexos al mismo, los siguientes
documentos

1. la prop! : sta presentada por el contratista
2. Lalnvitacién a cotizar
3 Los demas documentos que se conS|deren pertinentes

u
.

L K
' Carrera 15 No. 12-11 Santa Rosa de Cabal ¢
PBX: (606) 351 5290 / Dafios Celular: 310 201 5909 &
info@empocabal.com.co / www.empocabal.com.co sz
Nit. 800.050.603-7 / NUIR 1-66682000-1 &

&
¢ vigitado - o
;*&g Yoo idies




PERMISOS Y PATIENTES: El contratista sera responsable por toda reclamacion que pueda presentarse
por concepto de violacion a las patentes con los sistemas de frabajo y seran por su cuenta todos los
gastos que puedan ocasionarse por tal concepto.

SEGUMIENTO Y VIGILANCIA: Estara a cargo del interventor contratado por la empresa de obras
sanitarias de santa rosa de cabal EMPCOABAL E.S.P E.I.C. E, para tal efecto. El objeto del contrato de
interventoria es la interventoria técnica administrativa financiera legal y ambiental del contrato

GARANTIAS - | B

DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO: con una suficiencia que no podra ser inferior al Diez (10%) del
valor de la propuesta economlca desde el momento de la presentacion de la oferta y treinta (30) dias
mas. )

y GARANTIA UNICA: E! Contratista dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del contrato,
e ;otorgara una garantla Unica de cumpllmlento favor de EMPOCABAL E S P E..C.EY EL MUNICIPIO

Amparo de Cumplimiento sera igual al Velnte por: clento (20%) del valor total del contrato y
_debera estar v1gente durante la duracion del contrato y hasta la liquidacién de este.

jos; 'restaclones soclales e mdemmzaclones no sera mfenor al Vemte

on .del contrato '

brlr todos Ios |mpuestos y derechos con que sea

dlrectos Estampilla Pro hospltal Industrla y Comermo y todos los demas a que se encuentre
obhgado

HA'DE APERTURA DE LA INVITACION: 24 de julio de 2023
E CIERRE D" E LA INVITACION: 28 de julio de 2023 3:00 p.m.

' ON Serén liquidados los contratos de obra, los de interventoria y aquellos en los que
“de las partes lo soliciten. La I|qu|dac|on debera efectuarse dentro de los cuatro (4) meses
“vencirmiento-del~plazo; “conform’e“'a“Io*establecndo ‘en-fa-Resolucion-470-de-2021-en-su-—-
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ra cdnbtaria pelir Wl kol dd Bt Co (24) dias del mes de julio
o DIEARAAURICIQMARTINEZ RU
, GEMINTE EMPOCABAL E.JP -EYC.E
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1000 - 07 - 10 J e o
Santa Rosa de Cabal, Julio 24 de 2023 : AN
Sefiores, Fexsa Ingenieria y Servicios S.A.S }0 O OQ* ¢
NIT.: 901109165 Qe ¢ D9 v
DIR: CRA 20C — 58B-47 NS
CEL: 3112329959 Voo @

\\0 \O

ASUNTO: INVITACION A COTIZAR
' Cordial saludo:

“En cumpllmlento con lo dispuesto por el Manual de Contratacion Interventoria y Supervision
,_de la Empresa EMPOCABAL E.S.P-E..C. E, me permito invitarla a cotizar dentro de un
‘pf Cces0 privado que tiene por Objeto: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y . AMBIENTAL PARA LA 'REF OSICléN 'DE REDES ACUEDUCTO Y
I 'ANTARlLLADO PAVIMENTO RIGIDO AND' f"REDE 'DE ALUMBRADO PUBLICO DE
C MlNO REAL (CRA 14 ENTRE CALLES 7Y 13) CALLE 18 ENTRE CRA14Y 15, CALLE 10 ENTRE
RRERA 15 Y CARRERA 17 DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL”

S iguientes alcances:

'eal|zar interventoria técnica, admmlstratlva ﬂnanc|era y ambiental la cual debe garantlzar la
( ’ta mversnén de los recursos, la calidad! de Ias obras y Ios tlempos estlmados de ejecucmn de

'ulacmnes ambientales, ademés del segwmlento

umpl|m|ento de las norm v
»_a cada uno de los procesos resultantes del

(de manejo amblental f

umpllmlento de Ias normas de segurldad y salud en el trabajo, realizar
5 i : al d_e_ los otreros y contratlstas mensualmente

jeel contratista cumpla con el‘cronograma de obra entregado por el contratista previo
inicio de obra.

9. Realizar y revisar los ensayos de laboratorio y certificados d2 calidad del contratista, aprobarlos
o rechazarlos s| es del caso.

sicion o cumplimiento a satisfaccion de las condiciones técnicas dentro del objeto
sstas sean defectuosas, defi cientes 0 no cumplan con las especificaciones y
pactadas.

“dar respuesta a las petlmones o aclaraciones solicitados por el contratista y/o el
r.en:un.término. no:mayor. de de 3 dias calendario. .

ra solucionar imprevistos presentados en obra y en caso de requerir mayores cantgc{“ades ’

de obra o cambio de actividades debera informar per-gearito ptsyperyisor Santa Rosa de Cabal ©
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13. Debe verificar que todo el personal suministrado por el contratista se encuentre
affliado a salud, pensién y ARL.
14. Debe cumplir con el personal minimo requerido.
15. Debe revisar las pélizas entregadas por el contratista y en caso de suspension, adicion o
prérioga debe velar por la actualizacién de dichas pélizas, en caso de contener errores debe solicitar
las correcciones pertinentes al contratista.
16. Debe solicitar al contratista las polizas fi nales expedidas a partir del acta de recibo
de obra.
17. Debe proyectar el acta de liquidacién en conjunto con los contratistas garantizando que este se
encuentre a paz y salvo por todo concepto de los procesos que tienen* por.- objeto:
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA
REPOSICION DE REDES ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO, - PAVIMENTO RIGIDO,
ANDENES; REDES DE ALUMBRADO PUBLICO DE CAMINO REAL (CRA 14 ENTRE.CALLES
7Y13) GALLE 18 ENTRE CRA 14 Y 15, CALLE 10 ENTRE CARRERA 15 Y CARRERA 17 DEL
MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL”

. Realizarel seguimiento y control a la sefializacion de aplicacién a la obra resultante del proyecto,
6n a las disposiciones de la hormativa vigente.

-
;

D!

- “19.' Dar'curnplimiento al manual de contra cnén e Interventona de la empresa
‘EMPOCABAL E.S.P.-£.1.C.E. :

: 20. Reahzar seguimiento y control al plan de gestton de .obra PGIO
ar-seguimiento y control al plan de contmgencna formulado para cada una de las obras
esu antes del proyecto en caso de que se requiera de su aplicacion.
Ademas de las establecidos en LA LEY y la resolucion 470 del 27 de diciembre de 2021, en el
| de adopta el maniial de contratacion en su ART 8 SUPERVISORES E INTERVENTORES.
Realizar el seguimiento y verificacion del plan de manejo Plan de Manejo de Trafico.
eallzar todas las acciones a su alcance e informar oportunamente EMPOCABAL ESP ,

al MUNICIPIO para que se adopten las medldas ‘que permitan la ejecucion del contrato.
ev’ r y.entregar la informacion referente a la ejecuclén del contrato para lo cual debera-
hivo donde se recopile to umentacmn de este; mantenerlo actualizado y
visitas o requenmlent: i contexto de las obhgacnones de: segunmlento
AL ESP EICE o el ML F IO Los mformes de interventoria deberan ser .
ion del contrato ' '

° el MUNICIPIO lo demanden, para acometer las
_ucuSn de las actavndades necesarias-para la
'tencla u ongmadas en las obhgacmnes de'la

lcen para el segulmlento del presente

que .
29. quwdar en los plazos estipulados en la resolucién 470 del 21 de diciembre del 2021 |, los
contratos que suscriban en desarrollo del objeto del Convenioy O Contrato.

m ‘resa EMI POCABAL E.S.P-E.LC. E cuenta con los recursos necesarios para llevar a
, ,esente proceso, por un valor: DE. ($271. 066.066) DOSCIENTOS SETENTA
SESEN TA MIL SESENTA Y SEIS PESOS MCTE con CDP No. 230447 JULIO
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PLAZO DE EJECUCION: El concursante debera presentar su ofertateniendo en cuenta el plazo fijado
por EMPOCABAL E.S.P.-E.L.C.E. para la ejecucion del objeto contractual, el cual sera de CUATRO
{04) MIESES vy a partir de la firma del acta de inicio.

IDONEIDAD:

Podran participar todas aquellas personas naturales o juridicas, consideradas legalmente capaces en
las disposiciones vigentes, que no tengan las inhabilidades o incompatibilidades o prohibiciones para
. contratar, de las que trata del capitulo | titulo | de la resolucnon 470 del 27 de diciembre por el cual se
) -+ rige ei Manual de Contratacion. : ,

“Experiencia General

Cuando el proponente sea persona natural debera ser Ingeniero (a) Civil, con tarjeta
profes;onal con fecha de expedicién mayor o igual a 5 arios, Certificado de vigencia de la
-fmatrlqula pr_ofes_lonal no mayor a (6) Seis meses. -

-xperlencla Especifica:
RSONA NATURAL debera acredltar un expenenma minima de un confrato de
ria relacionado con el objeto del presente proceso. Para las PERSONAS JURIDICAS
( reditar una experiencia general no inferior-a (5) afios, dicha experiencia debera
ar relacmnada con la actividad de ingenierfa, arqwtectura o carreras afines y acorde asu

0 social. -

Cuando se trate de personas juridicas con menos de tres (3) afios de constituida se
2N cuenta la experiencia de los acmonlstas socios o constituyentes, reglstrada en el
1y cual sera venf cada en dicho reglstro r parte de Ia entldad :

resentar con su oferta, Ias holas de wda y/o: : |

O: El prononeht,e del
‘ punto condlclones tecnlcas exngldas

trabajo como se de

SALARIO

S = PROFESION
MENSUAL ,.
© $4.500.000 - Ingenlero (a)'
Lo Civil- con tarjeta
profes10na| con
|fecha. - “de
' —expedlcmn .
mayor o igual a5
| afios
Disponibilidad
100%
$3.300.000 2 Ingeniero (a)
Civil con tarjeta
profesional con
fecha de
expedicion
mayoroigualas_
anos 5
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Disponibilidad
100%
$ 3.300.000 1 Arquitecto (@)
Residente de con Experiencia
Obra laboral de (1) afio
(Arquitecto) Disponibilidad
, 100%
$ 2.800.000 1 Profesional en
. Salud
ocupacional_con
Experiencia
laborai de (1) afio
Disponibilidad
100%
Topografo $ 2.500.000 1 Tecndlogo  en
1 topografia  con
experiencia
laboral (1) afio
Disponibilidad
S 100%
-, | cadenero $ 1.160.000 I Técnico en
' topografia 0
afines
Disponibilidad
100%

Asesor' Salud
Ocupacional

S

e ho tienen sanciones vrgentes en Colombia qué lmphque mhablhdad para contratar con

y
el Estado.

od 'conformamon de Proponentes dicho documento debe estar firmado por todos y
)$ integrantes Proponente Plural'y en el caso del integrante persona juridica, por
e dicha persona a través de Firma Manuscrita, Electronica o Digital, o
do cualqunera de los anteriores
f*Para Ios contratos gue Sean aportadosmor somos de empresas Gue no cuéhitan con masde

s (3) afios de constituida, ademés del RUP, delgenragiuntariun documentosuscrtaPeLeh o
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Representante Legal y el Revisor. Fiscal o Contador Publico (segin corresponda) donde se
indique la conformacién de la empresa. En estos casos, la Entidad no tendra en cuenta la
experiencia aportada cuando los socios se encuentren inhabilitados. La Entidad tendra en
cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de la sociedad
hasta los tres (3) afios de constituida.

El documento de conformacion de bropon'enfes plurales debe:

i A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo en Unién Temporal o en
0 T Consorcio. En este documento fos mtegrantes deben expresar su intencién de conformar
- el Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre el tipo de asociacion se

solicitara aclaramén Los Proponentes deben incluir como minimo la informacion

requenda en el Formato
-B:'Acreditar el norbramiento de un representante y un suplente, este Gltimo en caso de
consmlerarlo convenlente cuya deSIgnacmn debera quedar definida en el Formato
stos tendran facultades suficientes para la
: tggios los aspectos que se requieran para

fio adicional. Para efectos dela evaluacmn este plazo sera contado a partir de la
el C|erre del Proceso de Contratamon

el “valor minimo a certlflcar (como % del Presupuesto Ofi cnal de obra expresado en SMMLV)"
Independientemente de el o los integrantes del Proponente Plural que aporten contratos para
: credltar |a expenenma estos s¢ tendran en cuenta para calcular el “niimero de contratos con

) contrato que se pretende acredltar como experiencia haya sido ejecutado en
ic o: Unién Temporal, ¢l porcentaje de participacion d'el integrante serd el registrado

j Carrera 15 No. 12_-11 Santa Rosa de Cabal 9
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en el RUP de este o en alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia
en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

Cuando el contrato que se pretende adjuntar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio 0 en Union Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP, o
documento valido en caso de que el integranté no esté obligado a tener RUP. En estos
casos, la experiencia efectivamente acreditada para el procedimiento de seleccion sera la
presentada multiplicada por el porcentaje de partncupamon que tuvo eI integrante o los
iintegrantes-gue presentan la oferta. -

»

Adicionalmente'tanto las personas naturales y juridicas, de conformidad con la clasificacién de bienes
y servicios de: la Organizacion de las Naciones Unidas UNSPSC, deberan registrar, la siguiente
codificacién, asi:

e e

10 16 00 | GERENCIA DE PROYECTOS
10 15 00 [INGENERIACVILY

' SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE

1
0 00 AUTOPISTAS Y CARRETERAS

INDICADORES FINANCIEROS

IND
0,54

\ERIA; CONSTRUCCION E INTERVENTORIA DEL CARIBE SA. s‘ | 78,38 “IND 0,00
TAMAYO QUINTERO ALEXANDER 4,84 0,29 IND
INTERVENTORIA ESTUDIO Y CONSTRUCCION (INTESCO 5.A.S. ) _11,64 0,70 O,QO
VENTORIA Y CONSTRUCIVILES S.A , ‘ 0,79 0,70 | IND
JALISTAS EN DISENO INTERVENTORIA'Y CONSTRUCCION SA'S
(S , : 3,86 0,20 IND
13,35 0,88 66,50 .
2,81 0,34 444.01. 1 .
Fawrrryrgs | r21(77 49l 44 Ql73. D -6629 OO
Catrera5 Mo 2= -SantaRosade Cabal 9
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MAC CONSULTORES INGENIERIA E INTERVENTORIA SAS 1,15 0,23 6,22
CONSTRUCCION INTERVENTORIA Y CONSULTORIA INGENIERIA ELECTRICA
S.AS ' 4,56 0,42 20,16
OSPINA LONDORO JOHAN STIVEN ] iND 0,19 8,12
JCB CONSTRUCCION E INTERVENTORIA S.A.S. , " 4,63 0,46 0,05
VERTICE INTERVENTORIA DE PROYECTOS SAS 4,83 0,15 10,43
FEXSA INGENIERIA Y SERVICIOS SAS _ s 9,92 0,18 IND
SRS MAC CONSULTORES INGENIERIA E INTERVENTORIA SAS 1.15 0,23 .. 6,_%2 _
S B f?gll-\luss:l‘fUNCECSI (l)l\:\‘TISEiR:LES DE CONSULTORIA, INTERVENTORIAY 6,30 0,80 IND
\% A IND
. 3568,00
RVENTORIAAICOSSAS . . " , 21,22

Realizadas las estimaciones estadisticas, con el fin de determinar los indicadores financieros
para el presente proceso, se obtuvo una muestra aleatoria de doce (12) empresas, informacion
enida de Super socnedades RUES.
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Se tendra en cuenta la informacion -vigente y en firme en el RUP, por lo tanto, la entidad,
evaluara estos indicadores teniendo en cuenta el mejor afo fiscal que se refleje en el registro
de cada proponente, conforme a la informacion conterida en el anexo para tal fin, teniendo en
cuenta la informacion que conste en el mismo correspondiente a los tltimos tres afios fiscales
anteriores al respectivo acto. 201 9-2020-2021 Con corte al diciembre 31 de 2021 ’

Si el proponente no tiene la antigliedad suficiente para tener estados financieros auditados a

31 de diciembre de 2021, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral
o de apertura suscritos por &l representante legal y contador o revisor fiscal. T

Siel Proponente.es Plural cada indicaclor debe calcularse asi:

"?=1 Componente del indicador
n

 Indicador =

" | nimero de integrantes del Prbpone'hté:Plural (Unién Temporal o Consorcio).}
| Pr‘dpdhéhtérque no tiene pasivos corrientes esta .hi_ia_‘bilitédp respecto del indice de liquidez.

onente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de
ura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o:mayor a cero (0).

TERVENTORIADELCARIBESAS 025 | 022

INTERVENTORIA ESTUDIO Y CONSTRUCCION (INTESCOSAS.) _ ’ 023 | 021

'INTERVENTORIA Y CONSTRUCIVILES S.A . _ 0,15 0,11

| ESPECIALIST :EN'DISENO:’INTERVENT'ORIAYCONSTRUCCIONSAS EDINCO 0,44 0,35

’ A A T _ ‘ 0,87 0,09

: N.INTERVENTORIA SA 1,06 0,79

S INTERVENT NGENIERIASAN AGUSTINSAS . -0,08 -0,02

A o -ONSULTORES INGENIERIA E-INTERVENTORIASAS s 036 | 027

3 " ONSTRUCCION INTERVENTORIA Y CONSULTORIA INGENIERIA ELECTRICA S A3 0,49 0,28
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OSPINALONDONO JOHAN STIVEN . : .- 0,47 0,38

JCI3 CONSTRUCCION E INTERVENTORIA S.A.S. 0,00 0,00

VERTICE INTERVENTORIA DE PROYECTOS SAS , ; 0,13 0,11

'EEXSA INGENIERIA Y SERVICIOS SAS ' 0,28 0,23

'MAC CONSULTORES INGENIERIA E INTERVENTORIA SAS 0,36 0,27

:ciquoms INTEGRALES DE CONSULTORIA, INTERVENTORIA Y. CONSTRUCCION 0,15 0,13

: 'VALLEJO CORALES MANUELA o , 0,35 0,25
L) ’ PROYECTOS E INTERVENTORIA SAS . ' , 0,69 0,08
| AUDITORIA E INTERVEN TORIAAICOSSAS. . . .. . . 0,17 0,15

stra se reahzé acorde con el procedlmlent "y ‘méto "'senalados en el Manual para
‘ ) DVRHPC'

Sy ' S|e Proponente es Plural cada mdmadoadeQe calcularseasi T
o : : Carrera 15 No. 12-11 Santa Rosa de Cabal 0
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" Componente del indicador
n

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Corsorcio).

certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento dé su presentacion. -~ ‘ B - oo

A FORMA DE PAGO El CONTRATANTE pagara a CONTRATISTA de la siguiente manera: se
'mediante actas parciales, de acuerdo con el porcentaje de avance fisico de la obra,
los pagos incluyendo el antlclpo estaran condicionados a los desembolsos efectuados
o'lnteradmlnlstratlvo No. 400 del 2023 Para los pagos, se verificara el porcentaje
aC|6n de actas parciales e informes, Ia

ra pago se encuentra suleta vist
énta por ciento (90%) restante del valor del
del contrato de obra, se pagara contra los

siguientes documentos. 1. Acta de
jntlas correspondlentes senaladas

I documento équivalente o factura, concepto
n'del Contrato. PARAGRAFO 1: Lo anteriol
de los aportes al Sistemade Seguridad Soclal lnt
jestion y ejecucion de actlwdades adetantada

TODOS LOS PROPONENTES, PERSONA NATURAL, PERSONA JURIDICA O PROPONENTE
B N ANEXAR LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS: -

A

R e Ia Funcion Publica conBeclaracion-de-Bienes- (st es-persona-natural)e- e
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5. Carta de presentacion de la propuesta suscrita por proponente
6. Certificacion de aflliacién vigente a la fecha al Slstu.ma Integral de Seguridad Social - Salud y Pension.
(Si es Persona Natural)
7. Certificacion que acredite que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
sistema de seguridad social integral, asi como los propios de Sena, ICBF y cajas de Compensacion
Familiar, firmado por el Revisor Fiscal o contador (quien debe adjuntar fotocopia de la cedula, tarjeta
profesional y certificado de antecedentes dlsmpllnanos expedido por la junta central de contadores
publicos) o el representante legal segtin sea el caso: (si es persona juridica).

- 8. Certificacion de no registrar sanciones ni inhabilidades de la Procuradurfa

i xGeneraI de la Nacién.
) R Certificacién de -no registrar sanciones ni mhab|||dades dela Contralona
“General de la Repubhca

10. Certificacion de verificacion de antecedentes judlmales expedido por la

Policia Nacwnal

cado del Sistema Reglstro Nacional de Medldas Correctivas

ifi cados de Expenencna

{Naclonal deingenieria, si aplica

ertificado de existencia y representacién legal (si apllca)
nexo mejor afio fiscal

ones, compensacuones recargo ‘por dommucafes festlvos y jornada nocturna, Ias
mdemmzacmnes a que haya lugar, salud pension, riesgos laborales, aportes parafiscales, entre otros.

: 'gos éue se le causaren por.concepto de I.-.l ej@yﬁl@r,aadqlgcwgrafqg -los cyales g%ggtgng_dgrg@a; 9
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incluidos en el precio total de la oferta y sera responsabllldad exclusiva del invitado los errores u
omisiones &n que incurra.

El invitado debe incluir en el precio total de la oferta el calculo de todas sus prestaciones sociales,
salarios, vacaciones, compensaciones, recargos por dominicales, festivos, y jornada nocturna, las
indemnizaciones a que haya lugar, salud, pension, riesgos profesionales, aportes parafiscales, entre
otros.

" EVALUACION DE LA*PROPUESTA: EMPOCABAL E.S.P--EIC.E. Realizara la verificacion
documentaria a través de la Direccién de Aseo y Calidad.

N

Verlf cacmn documentaria: Se examinaran los documentos para determinar:
» Sihan SIdO debldamente firmados y presentados
. en caso de que el invitado sea una persona juridlca que esta se encuentre debldamente inscrita
' la Camara de Comercio.
el plazo de duracién se ajuste a lo solucntado y’

presente autorizacion del representante legal

IS DE LA PROPUESTA: la evaluaclon de Ia propuesta se reahzara traves del comlte evaluador

obre La Base De 100 Puntos dlscnmmados asn

"'en:te,s a la evaluacién téc

tes a la evaluacion econémica.-

salizada " ‘por - el F : RIO_‘ correspondlente, ENCARGADO DE
NUAL DE CONT UPERVISlON E INTERVENTORIA DE- LA
S.P-E.C. E. ol el cumpllmlento de las espemf cacuones

O|lCltadOS en LA lNV ACIO ":y~los SIgulentes factores: -

~FUNTAJE | EVALUAGIG — CARACTERISTICA
' No se entregd informacion, la informacion no corresponde
a _Ig solicitada, no qumple con Ias condlclones ex|g|das

01 BAJA

; 'MEDIA
o ALTA caso, ylo cumple con |as condiciones eX|g|das .
m (\’ - ‘\ . ) . . - ‘\' . e S
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: - PONDERACION Y/O

ID CRITERIO PUNTA:J,_E_ EQUIVALENCIA (%)
1 VALOR MENOR O IGUAL AL 3 ) 25%

PRESUPUESTO OFICIAL - ]
2 PLAZO DE EJECUCION - 3 25%
DOCUMENTOS (LEGALES Y - o
8 COMPLETOS) 3. 25%
4 IDONEIDAD ] 25%
‘TOTAL (Apto para contratar) 12 100 equivalente a 40 puntos.

\

o EXPERIE_NCIA 20 PUNTOS

El proponente que demuestre debe certificar mediante certuﬁcacmnes ylo actas de recibo y Ilqu1dac|on
i nal de minimo 2 contratos celebrados con entldades pubhcas o privadas relacionados con el objeto del
proceso contractual y cuya sumatorla sea lgual o superior al presupuesto oficial. '

E ,(sumatorla del valor de los contratos: con rela “én il objeto contractual > presupuesto oﬂcial' del

pr sente pr’ceso contractual) = 20

E: Puﬁids ‘de experiencia

ACION ECONOM|CA 40 PUNTOS SE LE ASIGNARA EL PUNTAJEA LA PROPUESTA QUE
NCUENTRE INFERIOR AL PRESUPUESTO 0F|CIAL

o N DEL CONTRATO EMPOCABA
I del gasto 0 su de|eg,

X -E I C E. efectuara Ia adjudlcacuSn medlante :

DJypchgqu ’

DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte del contrato como anexos al mismo, los siguientes
documentos

Y
N

LY
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- PERWMISOS Y PATENTES: El contratista sera responsable por todareclamacion que pueda presentarse
por concepto de violacion a las patentes con los sistemas de trabajo y seran por su cuenta todos los
gastos que puedan ocasionarse por tal concepto.

SEGUMIENTO Y VIGILANCIA: Estara a cargo del interventor contratado por la empresa de obras
sanitarias de santa rosa de cabal EMPCOABAL E.S.P E.I.C. E, para tal efecto. El objeto del contrato de
" interventoria es la interventoria técnica administrativa financiera legal y ambiental del contrato

Lo GARANTIAS | ‘ T

DE SERIEDAD.DEL OFRECIMIENTO: con una suficienciz que no podra ser inferior al Diez (10%) del

. valor de la propuesta econémica, desde el momento de la,presentacion de la oferta y treinta (30) dias
mas.

o A UNICA: El Contratista dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del contrato,
: otorgara una garantla Unica de cumpllmlento afavorde EMPOCABALE.S.P.- E.I.C. E Y EL MUNICIPIO

‘ ANTA ROSA DE CABAL que tendré por obj eto respaldar el cumplimiento de todas y cada una de
'Ia‘ obhgacnones que surjan a cargo del contratista frente a' EMPOCABAL. ESP - EICE por razdn de
ejecucion y liquidacion del contrato.

arantia Unica incluird como riesgos amparados y valorés minimos los siguientes:

Amparo de Cumplimiento sera igual al Veinte por clento (20%)- del valor total del contrato vy o
‘ debera estar VIgente durante la duraclén,del contrato yi hasta la Ilquldamon de este ' '

ir: todos los impuestos y derechos con que sea -
uy: Jurlsdlccu‘m se ejecute eI contrato sin que

directos. Estampilla Pro-hospital, Industria y Comércno y todos los demas a que se encuentre
obligado.

ECHA DE APERTURA DE LA INVITACION: 24 de julio de 2023
IERF E DE LA |NV|TACION 28 de julio de 2023 3:00 p.m.

' er_an I|qwdados los contratos de obra Ios de interventoria y aquellos en los que

s vent“:i“m*i’e“ﬁto del‘ﬁr”ch‘“co?\f“ TﬁTe“‘a*IG‘éstablen ldO“errIa‘Resolucron“470"de“2021 oSy
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la Rosa de Cabai a los veinticinco (24) dias del mes de julio
g) 2023.
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