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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION:

31/08/2023

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN
CONTRATACION:

Subdireccion de Formacion Profesional
Bienestar al aprendiz

ORDENADOR DEL GASTO:

Harvey Yadiver Dimate Rodriguez
Subdirector encargado Centro Minero

OBJETO:

15 9111 423 Contratar el servicio de
apoyo logistico y acompafiamiento en
el desarrollo de actividades culturales,
artisticas, deportivas, recreativas, que
contribuyan a la construcciéon de la
comunidad SENA vy la ejecucion del
Plan Nacional Integral de Bienestar de
los aprendices del Centro Minero del
SENA Regional Boyaca.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

tecnoldgico del pais”.

Justificacion:

El articulo 2 de la Ley 119 de 1994 establece la mision del SENA, asi: “El
Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, estd encargado de cumplir la
funcion que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico
de los trabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando la formacién
profesional integral, para la incorporacion y el desarrollo de las personas en
actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y

Por otro lado, RESOLUCION No.1-01399 DE 2021 Por la cual se adopta el
Plan Nacional Integral de Bienestar de los aprendices del Servicio Nacional
de Aprendizaje — SENA y se deroga la Resolucion 2203 de 2019; El Plan
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Nacional de Bienestar al Aprendiz es “una estrategia institucional para
contribuir en la permanencia y certificacion de los aprendices de la entidad
en su proceso formativo, con enfoque territorial y en coherencia con la
politica de atencion con enfoque pluralista y diferencial” que busca
establecer “las rutas de implementacion de las acciones de Bienestar con el
fin de ofrecer a los aprendices matriculados en formacion laboral y
tecnoldgica oportunidades para el fortalecimiento de su desarrollo humano
integral, asi como para favorecer su permanencia y certificacion de su
proceso formativo”. De esta manera, se establecen en dicha resolucion
Objetivos estratégicos y objetivos operativos que derivan las acciones o
actividades a realizar en cada centro de formacién para llegar con los
beneficios del Plan a los aprendices de formacion media, virtual y regular.

Por otro lado, en el ARTICULO 2.5.3.2.3.1.6. del Decreto 1075 de 2015
Sector Educacion, se establece el “Modelo de bienestar. La institucion
establecera las politicas, procesos, actividades y espacios que
complementan y fortalecen la vida académica y administrativa, con el fin de
facilitarle a la comunidad institucional el desarrollo integral de la personay la
convivencia en coherencia con las modalidades (presencial, a distancia,
virtual, dual u otros desarrollos que combinen e integren las anteriores
modalidades), los niveles de formacion, su naturaleza juridica, tipologia,
identidad y mision institucional. En coherencia con lo anterior, la institucion
deberd demostrar la existencia de mecanismos de divulgacién e
implementacion de los programas de bienestar orientados a la prevenciéon
de la desercion y a la promocion de la graduacién de los estudiantes”

Basados en esa normatividad, el SENA establece a la dependencia de
Gestion del Bienestar del Aprendiz como encargada de planear y ejecutar
programas y actividades de bienestar en las que participe la comunidad
educativa, procurando espacios que propicien el aprovechamiento del
tiempo libre, atender las é&reas de salud, cultura, desarrollo humano,
recreacion y deporte. Por otro lado, el modelo de bienestar debe identificar y
hacer seguimiento a las variables asociadas a la desercion y a las estrategias
orientadas a disminuirla, para lo cual debe utilizar la informacion del Sistema
para la Prevencion y Analisis de la Desercion en las Instituciones de
Educacién Superior- SPADIES, del Ministerio de Educacion Nacional.

En este orden de ideas, es importante especificar que la RESOLUCION
No0.1-01399 DE 2021 establece como primer objetivo estratégico
Implementar estrategias de acompafamiento para el desarrollo integral del
aprendiz en su proceso formativo. del cual se desprenden cinco objetivos
operativos que son cinco: 1. Reconocer la Cultura como creadora de
identidad, generadora de inclusion y catalizadora de diversidad.; 2. Generar
en los aprendices practicas asociadas a la prevencion de la enfermedad y
promocién de la salud a través de la gestion con entidades competentes; 3.
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Desarrollar habilidades blandas para la vida y el trabajo; 4. Reconocer el
deporte, la actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre como
elementos fundamentales en mejoramiento de la formacion profesional
integral; 5. Reconocer el arte como vehiculo de conocimiento, expresion,
comunicacion y transformacion personal y social.

Asi mismo, el segundo objetivo estratégico es Incentivar al aprendiz en su
proceso de formacion profesional integral mediante la implementacion de un
programa de estimulos. que se materializa en tres objetivos operativos, para
efectos de esta solicitud el objetivo a cumplir es Generar escenarios de
reconocimiento para aprendices en ejes de liderazgo, proyeccion social,
formacion y de talentos.

Para dar cumplimiento a estos lineamientos nacionales se estructura Plan
de accién Regional de Bienestar al Aprendiz y en efecto se adopta un Plan
de Accion de Bienestar al Aprendiz para Centro Nacional Minero que permita
el cumplimiento de la RESOLUCION No.1-01399 DE 2021 “Por la cual se
adopta el Plan Nacional Integral de Bienestar a los Aprendices del Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA®.

Es por ello que se requiere la contratacion de Servicios de Operador
Logistico que permita la atencién de los aprendices del Centro Nacional
Minero en las actividades establecidas en el Plan de Accion de Bienestar al
Aprendiz para la vigencia 2021 y garantice el cumplimiento de los objetivos
establecidos en la RESOLUCION No.1-01399 DE 2021 y las indicaciones
sefialadas en la Guia de Plan de accién de Bienestar al Aprendiz segun la
version 6 del GFPI-G-026 garantizando la entrega de los elementos que se
contraten al Centro Nacional Minero.

ACCIONES Necesidad Logistica DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD y SERVICIOS Y
PREVISTAS EN EL APROXIMADA ELEMENTOS A ENTREGAR
PNIBA

Implementar proyectos de acompafiamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso
formativo

1) Reconocer la cultura como creadora de identidad, generadora de inclusiéon y catalizadora de
diversidad

Hidratacion unidades
Refrigerios: unidades

Celebracion dia del
aprendiz: Actividades

Realizacién de un evento cultural "Dia del Aprendiz".
la actividad se realizara en una jornada minimo de 4

recreo deportivas y
culturales

Almuerzo Especial Evento:
unidades

horas en el Sitio seleccionado, donde se requerira de
servicio de tarimas, sonido, animacion y preparacion y

Tarima, Carpas | servido en caliente de Almuerzo especial. El
Elementos para | proveedor del servicio debera presentar logistica y
actividades  autoctonas. | menu de refrigerios, con el objetivo de garantizar la
Material ecolégico para | pertinencia tematica y la experiencia y el manejo de la
decoracion. actividad.

1000 aprendices aprox

El Supervisor suministrarda las fechas y horas del
evento.

Jornada de cierre | aprendices Realizacién de un evento cultural "Dia de la Gratitud".
académico - | Hidratacion la actividad se realizard en una jornada minimo de 4
integracion de fin de | Refrigerios: horas en el sitio seleccionado, donde se dar cierre al
afo. Almuerzo calendario académico de la vigencia, donde se
Tarima realizard exaltacion de aprendices destacados,
Carpas novenas de aguinaldos, actividad recreativa rumba
Elementos para | aerdbica, hora local, donde se requerira de servicio de
actividades  autoctonas. | tarimas, sonido, animacién, refrigerio navidefio,
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Material ecologico para
decoracion.

1000 aprendices aprox

preparacion y servido en caliente de Almuerzo
especial. El proveedor del servicio debera presentar
logistica y menu de refrigerios, y almuerzo especial
con el objetivo de garantizar la pertinencia temética y
la experiencia y el manejo de la actividad.

Encuentros
Reinduccion
Reglamento Aprendiz

refrigerios jornada (mas de
4 horas)

Se realizara jornada de reinduccion a los aprendices
del Centro Minero, en la cual participaran los
aprendices del centro minero durante la jornadas que
se realizaran en el trimestre, alli se les entregara
refrigerios a los aprendices que estaran en el tiempo
establecido, El proveedor del servicio debera
presentar logistica y menu de refrigerios, y almuerzo
especial con el objetivo de garantizar la pertinencia
tematica y la experiencia y el manejo de la actividad.

Minero Solidario (
Banco de alimentos)
entregas a Hogares
Geriatricos, Centros
Penitenciarios e
Internados

refrigerios (jornada de mas
de 4 horas)

Se realizaran Jornada de minero solidario en la que
participaran aprendices de todas las fichas del centro
minero, quienes haran entregas el hogares geriatricos,
centros penitenciarios e internados de la localidad, los
lugar sera determinado por el Delegado de Deportes
dentro del perimetro del Municipio de Sogamoso, El
proveedor del servicio debera entregar los refrigerios
para los aprendices que participaran en la actividad de
entrega.

2) Reconocer el arte y

transformacion personal y social

la bellas artes como vehiculo de conocimiento, expresién, comunicacién y

Concursos inter
fichas (cante aunque
no cante, muévete el
ritmo es tuyo, puro

refrigerios ( mas de 4 horas

Durante la vigencia 2023, se realizaran tres (3)
Encuentros concursos inter fichas (cante aunque no
cante, muévete el ritmo es tuyo, puro teatro!, que tal
escribes! ), El proveedor del servicio debera entregara

teatro!, que tal refrigerios para los aprendices que participaran en la
escribes!). actividad durante el trimestre.

Muralismo ( | refrigerios (més de 4 horas | Durante la vigencia 2023, se realizaran tres (2) dos
Exposiciones jornadas de Muralismo ( Exposiciones artisticas),
artisticas) donde El proveedor del servicio debera entregar

refrigerios para los aprendices que participaran en la
actividad.

Festival cultural (Inter
fichas)- Bilinglismo

refrigerios ( més de 4 horas

Se realizara un festival cultural ( Inter fichas)-
Bilingtiismo donde El proveedor del servicio debera
entregar refrigerios para los aprendices que
participaran en la actividad.

3) Articular desde la Di
para laimplementacion

reccion Regional y Subdirecciones, las areas de administracién y de formacion
exitosa del plan de accién de bienestar al aprendiz

Realizar encuentros
para socializar Plan
de accién 2023
Voceros Centro
Minero

refrigerios ( mas de 4
horas )

Se realizara encuentros para socializar Plan de accion
2023Voceros Centro Minero, en la cual participaran
los aprendices del centro minero durante la jornadas
gue se realizaran en el trimestre, alli se les entregara
refrigerios a los aprendices que estaran en el tiempo
establecido, El proveedor del servicio debera
presentar logistica y menu de refrigerios, con el
objetivo de garantizar la pertinencia tematica y la
experiencia y el manejo de la actividad.

Logistica Requerida para las actividades

ltem Especificaciones UN | cantidad
Refrigerio pequefio: jugo, sandwich de jamdn, queso en pan
1 tajado UN 1
2 | Refrigerio grande: Jugo, sandwich o arepa o empanada, fruta UN 1
3 Refrigerio navidefio: Natilla, bufiuelo, avena fria en vaso de 9 UN 1
onza
4 | Hidratacién: botella de agua de 250ml UN 1
Almuerzo Especial: almuerzo de integracion( 250gr de carne, 150
gr papa salada, envuelto de 180 gr, morcilla de 150 gr, 40 gr de UN 1
5 | aji o guacamole), gaseosa o jugo de 250ml (empacados en cajas
de material biodegradable)
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Material Ecoldgico biodegradable para decoracién :PAQUETE UN 1
6 | DE (5 festones X 7 Mts, 20 pliegos de Papel crepe de colores)

TARIMA de 8 mts por 8 mts sin propaganda mas escalera de
acceso, instalada en el sitio donde se va a desarrollar, El evento
de integracién aprendices se a campo abierto (Jornada Mafiana 1
y Tarde). Incluye transporte, montaje, desmontaje vy UN

animacion, para las diferentes
presentaciones culturales de teatro, danza y musica

SONIDO Consola Digital Para sala y monitores, Sistema Line
Array6 Cabinas 20 A 1400 W PICO, 700 W RMS 135 dB SPL max.
Respuesta en frecuencia de 55 Hz a 20 kHz. 2 sistema de
subwoofer de alta potencia con iman de neodimio y bobinas de 1
g |vozduales 18” para bajos prolongados, UN
Rango de frecuencia (-10 dB): 27 Hz - 220 Hz. Respuesta de
frecuencia (£ 3 dB): 33 Hz— 220, Potencia nominal Paralelo: 1600
W /3200 W / 6400

CARPA de 4M x 4M Blanca in Publicidad incluye el transporte,
9 | montaje, desmontaje UN

Espacio a campo abierto con capacidad para 1500 personas, con
zonas verdes, Bafios, zonas cubiertas. Zonas para la preparacién 1

10 y distribuciéon de alimentos, parqueadero UN

Notas:

1) El SENA atendiendo a la necesidad y con el fin de satisfacerla adjudicara el proceso de
seleccion a quien haya presentado la oferta que cumpla con los requisitos habilitantes de
caracter juridico, financiero, técnicos y de experiencia y se reserva el derecho de variar las
cantidades hasta por el total del presupuesto oficial destinado para este fin, de acuerdo a la
necesidad siempre respetando los valores unitarios de la oferta seleccionada.

2) El contrato se proyectara por el total del presupuesto estimado y se ejecutara a monto
agotable respetando los precios unitarios ofertados.

Andlisis de conveniencia

En atencion a las anteriores consideraciones, la Direccion General del Sena
dispuso recursos para garantizar el cumplimiento del Plan Nacional Integral
de Bienestar de los aprendices del SENA, el Centro Minero del Sena
Regional Boyacéa adelantara un proceso de seleccion para:

Contratar el servicio de apoyo logistico y acompafamiento en el desarrollo
de actividades culturales, artisticas, deportivas, contribuyan a la construccién
de la comunidad SENAy la ejecucion del Plan Nacional Integral de Bienestar
para cerca de 1500 aprendices matriculados en el Centro Minero del SENA
Regional Boyaca.

Cabe mencionar que este objeto contractual persiste con una periodicidad
anual en cumplimiento del principio de legalidad, en beneficio de los
aprendices matriculados en los diferentes programas de formacion laboral y
tecnoldgica.
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Con la adjudicacion del servicio de apoyo logistico y acompafiamiento en el
desarrollo de actividades culturales, artisticas, deportivas, recreativas, que
contribuyan a la construccion de la comunidad SENA y la ejecucion del Plan
Nacional Integral de Bienestar de los aprendices del Centro Minero del SENA
Regional Boyacda, se contribuye al cumplimiento del Proposito del Plan
Nacional Integral de Bienestar al Aprendiz y se garantizara la permanencia
y certificacion de los aprendices de la entidad en su de formacion integral se
le incentive y reconozca su proceso de formacion e impulso a la excelencia

INDIQUE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
AL QUE CORRESPONDE LA PRESENTE NECESIDAD

Planned Acquisitions

Planned acquisitions (1)

Expected due
date for
receiving replies

UNSPSC
Code

Expected begin
date

Description Expected

78111803
80111623
80141607
80141902
81141601
86111800
86111801

86111802
86141500
86141603
90101500
90101501
90101600
90101800
90101801
90101802
90111501

90111600

90141500
90141700
90141703

15_9111_423 Contratar el servicio de apoyo logistico y
acompafamiento en el desarrollo de actividades culturales,
artisticas, deportivas, recreativas, que contribuyan a la
construccion de la comunidad SENAYy la ejecucion del Plan
Nacional Integral de Bienestar de los aprendices del Ceniro
Minero del SENA Regional Boyaca.

June June 180 Day(s)

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES

UNIDAS (UNSPSC): EIl objeto contractual se clasifica en los siguientes
cadigos del Clasificador de Bienes y Servicios:

duration date

Cédigo - Cadigo - Cédigo - Cadigo - Nombre - Producto
Segmento Familia Clase Producto
80000000 80110000 80111600 80111623 | Servicios temporales de compras y logistica
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80000000 80140000 80141600 80141607 | Gestion de eventos

80000000 80140000 80141900 80141902 | Reuniones y eventos

81000000 81140000 81141600 81141601 | Logistica

86000000 86110000 86111800 86111802 | Intercambios educativos entre escuelas
90000000 90100000 90101500 90101501 | Restaurantes

90000000 90100000 90101500 90101503 | Establecimientos de comida rapida
90000000 90100000 90101600 90101601 | Instalaciones para banquetes
90000000 90100000 90101600 90101602 | Servicios de carpas para fiestas
90000000 90100000 90101600 90101603 | Servicios de caterin

90000000 90140000 90141500 90141502 | Eventos competitivos

5. MADURACION DEL PROYECTO

| No Aplica

6. OBJETO

15 9111 423 Contratar el servicio de apoyo logistico y acompafamiento en el
desarrollo de actividades culturales, artisticas, deportivas, recreativas, que
contribuyan a la construccion de la comunidad SENA y la ejecucion del Plan
Nacional Integral de Bienestar de los aprendices del Centro Minero del SENA
Regional Boyaca.

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

7.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR

El SENA atendiendo a la necesidad y con el fin de satisfacerla adjudicara el contrato
por la totalidad del presupuesto destinado para el presente proceso de contratacion
al oferente que de acuerdo con la sumatoria de cada uno de los items ofertados
resulte ser el mas econdmico para la entidad, siempre y cuando cumpla los
requisitos habilitantes y técnicos minimos exigidos. En tanto el Centro Minero se
reserva el derecho de adquirir las cantidades segun las necesidades que se vayan
presentado en la ejecucion del contrato, y en razon a la ejecucion del plan de
Aprendiz, hasta el tope del presupuesto oficial destinado para este fin, De acuerdo
al precio unitario de la oferta seleccionada.
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ltem Especificaciones UN Cant

1 Refrigerio pequefio: jugo 200ml tetrapak, sandwich de jamon, queso en UN 1
pan tajado

2 Refrigerio grande: jugo 200ml tetrapak, sandwich Jamén queso vegetales UN 1
0 arepa 0 empanada), fruta

3 Refrigerio navidefio: Natilla, bufiuelo, avena fria en vaso de 9 onza UN 1

4 Hidratacién: botella de agua de 250ml UN 1
Almuerzo Especial: almuerzo de integracién 250gr de carne , 150 gr papa
salada, envuelto de 180 gr, morcilla de 150 gr, de aji o guacamole 40 gr,

5 . ; ; UN 1
gaseosa 0 jugo de 250ml, empacados en cajas de material
biodegradable.

6 Material Ecolégico biodegradable para decoracién: paquete de 5 UN 1

festones X 7 mts, 20 pliegos de Papel crepe de colores.

Tarima de 8 mts por 8 mts sin propaganda mas escalera de acceso,
instalada en el sitio donde se va a desarrollar, El evento de integracién
7 aprendices se a campo abierto, Jornada Mafana y Tarde. Incluye| GLB 1
transporte, montaje, desmontaje y animacién, para las diferentes
presentaciones culturales de teatro, danza y musica

Sonido Consola Digital Para sala y monitores, Sistema Line Array6
Cabinas 20 A 1400 W PICO, 700 W RMS 135 dB SPL mas Respuesta
en frecuencia de 55 Hz a 20 kHz. 2 sistema de subwoofer de alta potencia
8 con iman de neodimio y bobinas de voz duales 18 para bajos| GLB 1
prolongados, Rango de frecuencia (-10 dB): 27 Hz - 220 Hz. Respuesta
de frecuencia (+ 3 dB): 33 Hz — 220, Potencia nhominal Paralelo: 1600 W
/ 3200 W / 6400

CARPA de 4M x 4M Blanca in Publicidad incluye el transporte, montaje,

9 - UN 1
desmontaje
Infraestructura con capacidad para 1500 personas, la cual debe estar
ubicada en el area urbana o hasta un (1) kilbmetro del casco urbano de

10 Sogamoso. La infraestructura debe tener zona para preparacién de UN 1

alimentos, campo abierto con zonas verdes para las actividades
recreativas y deportivas, zonas cubiertas, baterias de bafios,
parqueadero.

1) El SENA atendiendo a la necesidad y con el fin de satisfacerla adjudicara el proceso de seleccién a
quien haya presentado la oferta que cumpla con los requisitos habilitantes de caracter juridico,
financiero, técnicos y de experiencia y se reserva el derecho de variar las cantidades hasta por el total
del presupuesto oficial destinado para este fin, de acuerdo a la necesidad siempre respetando los
valores unitarios de la oferta seleccionada.

2) El contrato se proyectara por el total del presupuesto estimado y se ejecutara a monto agotable
respetando los precios unitarios ofertados.
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8. ANALISIS DEL SECTOR

El Sector eventos crecio 47 % en el ultimo ano

La realizacion de conferencias en auditorios, al mismo tiempo que se transmite en vivo para usuarios
en linea; el desarrollo de ferias con “stands” fisicos y escenarios en 3D y 4D desarrollados con
realidad virtual aumentada o lo que hoy se conoce como meta verso, ruedas de negocios que ponen
en sinergia a empresarios y potenciales inversionistas en distintos lugares del mundo, a través de la
creacion de plataformas; son algunos ejemplos que muestran las tendencias hibridas, entre lo
presencial y lo virtual, que estdn acaparando el sector de eventos y espectdculos.

Las iniciativas disruptivas, innovadoras, flexibles y amplias que contemplan todos los formatos
posibles para la realizacion de eventos, incluyendo la combinacion de la presencialidad con opciones

de inteligencia artificial (1A), eran impensables o poco implementadas antes de la pandemia. Ahora,
hacen parte de la convergencia de varios modelos, que le han permitido a la industria tener una
evolucion.

De acuerdo con Wilber Salcedo, Gerente de Eventos de Compensar y experto en la materia, “el
desarrollo tecnoldgico nos permitié explorar nuevas formas de realizar ferias, conciertos, congresos,
muestras empresariales, entre otras actividades, generando procesos de innovacion en los que
tuvimos que adaptarnos rdpidamente. Con la reactivacion debemos pensar los eventos en formato
hibrido, ofertando ideas de IA, que cumplan con las necesidades y expectativas de las empresas y
personas, sin olvidar también la importancia de la sostenibilidad, con el fin de minimizar los impactos
negativos que puedan producirse al medio ambiente y la optimizacion de los recursos”.

¢Cudl ha sido la evolucion del sector eventos y espectdculos luego de la pandemia?
De acuerdo con ProColombia, Colombia es el tercer pais que mds realiza eventos y convenciones en

América Latina y, a pesar de la afectacion que tuvo el sector como consecuencia del confinamiento,
se recuperd y se mantiene como un importante dinamizador de la economia nacional.

Previo a la emergencia sanitaria, segtin la Asociacion Colombiana de Wedding & Profesionales en
Eventos- ASOCOLWEP, en el pais se realizaban 1.800 eventos semanales y cada uno tenia un costo
aproximado entre
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545 y S60 millones. Asi mismo, el aporte en empleos directos e indirectos estaba cercano a las 1.8
millones de personas, entre independientes y fuerza de trabajo.

En ese sentido, buscar alternativas que propendieran por activar el sector era una prioridad, “por eso
optamos por acudir a la tecnologia, descubriendo que la virtualidad nos generaba varios beneficios
como: no limitar el numero de asistentes, mejorar la movilidad, poder conectarse desde cualquier
lugar del mundo y desde cualquier dispositivo, ademds de proteger la salud de las personas, en medio
de la pandemia, y beneficiar a todo un nucleo familiar”, asequrd Wilder Salcedo, Gerente de Eventos
de Compensar.

Con el retorno a la normalidad, también regresaron los eventos presenciales que, en un principio,
representaron varios retos para el sector, como por ejemplo lograr transmitir confianza para que las
personas superaran el llamado sindrome de cabarfia, o miedo a tener contacto con la sociedad, y, por
lo tanto, tuvimos la necesidad de activar distintos protocolos de bioseguridad. De igual manera, los
promotores y realizadores de actividades generaron alianzas para el desarrollo de nuevas
alternativas (hibridas), teniendo presente la renovacion tecnolégica para conectar con las
expectativas de los invitados, lo cual implicé una inversion econdmica considerable.

“Los eventos en formato presencial se fueron incrementando notablemente debido a que las
personas requieren la interaccion y la cercania. Es ahi en donde se dan las oportunidades del
networking para el fortalecimiento de las relaciones, creando redes de apoyo mutuo, favoreciendo
el intercambio de informacion de experiencias que posibilitan obtener nuevos conocimientos, crear
ideas novedosas, incentivar oportunidades de negocio, entre otras ventajas. Esto, mds la
digitalizacion y el uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones estdn contribuyendo
a que la industria de eventos y espectdculos tenga un rol relevante en la generacion de redes de valor
en el mundo corporativo e igualmente en la economia nacional”, dijo Salcedo.

Precisamente, segun el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, este sector agrupa mds de 52
categorias (eventos, conciertos, reuniones empresariales, turismo, entre otras) y aporta mds de 515
billones a la economia del pais, lo que representa cerca del 2.7 del PIB. Para el 2022, de acuerdo con
el Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) del DANE, las actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacion presentaron una tasa de crecimiento del 46.9 %, en términos anuales.

Compensar aporta significativamente al sector, siendo un referente en la realizacion de eventos con
un amplio portafolio de servicios en formato presencial, virtual e hibrido, con una red de aliados
estratégicos y proveedores, asi como también con una infraestructura y escenarios con la tecnologia
necesaria para realizar eventos de baja, media y alta complejidad. En 2022, la empresa logro realizar
6.000 eventos de todo tipo.

Se destaca lo que recientemente hizo la empresa en la Plaza del Jubileo, ubicada en la sede de la
AV.68 en Bogotd, con la feria Bienestar Fest, en la que, ademds de incluir puestos fisicos para dar a
conocer los servicios de la caja de compensacion, se aposto por actividades de realidad virtual
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aumentada, transformando el concepto convencional de feria.

“Llevar a cabo un evento dejo de ser la adecuacion de un lugar con una agenda determinada, para
convertirse en una experiencia multiformato en la que intervienen distintos elementos de lo
presencial, lo virtual y lo hibrido. Seguimos creyendo en el poder que tiene un evento para
favorecer el relacionamiento, abriendo

posibilidades de trabajo conjunto y colaboraciones muy valiosas en pro del bienestar de quienes
participan”, concluyo el Gerente de Eventos de Compensar.

Fuente: https://lanotaeconomica.com.co/movidas-empresarial/sector-eventos-crecio-47-en-el-
ultimo-ano-formatos- hibridos-con-inteligencia-artificial-son-tendencia/

RESULTADOS ANO CORRIDO
2.1 Comportamiento de la variacion afio corrido del IPC segun divisiones y subclases

En lo corrido del afio, (enero - julio), siete divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del
promedio nacional (6,68%): Transporte (12,55%), Restaurantes y hoteles (9,45%), Educacion (8,90%),
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (7,91%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (7,83%), Bienes y servicios diversos (7,43%) y por ultimo, Salud (7,33%). El resto
de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (5,75%), Recreacion y cultura (4,28%), Prendas de vestir y calzado (4,10%), Alimentos
y bebidas no alcohdlicas (3,76%) y por ultimo, Informacion y comunicacion (0,16%).

Cuadro 3. IPC Variacion y contribucion afio corrido

Segun divisiones de gasto

Julio 2022 - 2023

2022 2023
Dwsiones de Gaslo Pega (%) Varacion (%) Contribucion Runios Variacion (%) Contribocion Puntos
Forcentuales Porcentuaies
Transporte 2% 6.15 079 1255 150
Raslauranies y hateles 843 10,66 1,06 945 088
Educaciin 441 408 020 890 033
:::bs artioulos para el hogar y para b conservacion ordinana dal 410 N 048 101 03
Babidas alcohdlicas y tabaco 1,70 438 0.08 783 0,13
Beenas y servicios diversos 5,36 6 0,35 743 030
Sakd m 6.02 010 733 012
TOTAL 100,00 796 7. 6.68 668
Alojgmento, agua, electricidad, gas y ovros combustibles 3312 458 149 575 177
Recreaciin y cultwa 3m 387 0,4 428 015
Frandas de vesty y calzado 3% 802 027 410 0,44
Almentos y bebldas no alcohdlcas 1505 17,10 3.00 3.76 0.75
Informecion y comuncacion 433 -0.08 0,00 0,16 0,00

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del afio (enero - julio), se ubicaron en las divisiones
de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Transporte, Restaurantes y hoteles,
Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Bienes y servicios diversos, las cuales en conjunto contribuyeron
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con 5,48 puntos porcentuales a la variacion total.

8.1 Andlisis de la oferta:
Para identificar la oferta del sector la entidad utilizo la herramienta El Modelo de Abastecimiento
Estratégico desarrollado por la Agencia Nacional de ContrataciGn PUblica - Colombia Compra Eficiente,
busca mejorar la buenas practicas en la planeaciGn y gestiOn de los procesos contractuales para que
los participantes del Sistema de Compra PUblica lo adopten y se destaquen por sus niveles de
transparencia, eficiencia y generacion de mayor valor por dinero.

Colombia

COMPRA EFICIENTE

ANALISIS DE OFERTA

’ ) Roiniciar
“Valor Total _F_ILTR_O_S_' 1
Gasto Mensual $214.163,711.489 Gasto Anual | REicidd )
TR M ST N M SIS I U T M Seleccione el ano:
miz =3 x:= o3 miz
Seleccione 13 Fecha
= S4reM
’g 04012047 | 27072023
3 @ O
3 =
5 meM
Seleccione una categona:
Segrens / Ferde ( Cisse
Bame M - - » 20y ”
Ano
Fuunte @ECOP | MSECOS
Cantidad de contratos - Anual
5e =3 e 3= a3 =
é Fiitro de Departamento - Proveedor:
5 Deperament: estsde
8 w0 3 5
b= it tex
% 52
E 200 3
=
o
) o Plataforma:
Ao @207 @ LJ . ez e & Fuwnte @szCOr oo it
= Nombre de P ol
Valor Contratacion Nimero de Proveedores Nimero de Contratos o e e
$214 mil M 734 3585 -
Valor Total Estimado por Proveedor : =
oy =
=
i, £ =
B gl m
g gl |LEC =
E £ Valor contratado:
= 3 s0 5673:500.000.000
Modalidad de seleccion
Competitve Ensjensocn:
Dbece Esgecisl

Zrov_nombre

Srovendor

Valor Total Estimado por Proveedor

Valor Total Estimade

Numero de Contratos por Proveedor

Proveador
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Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Modalidad de Contratacion
plurales en SECOP 1l plurales en SECOP Il § 2
S

% 2 Mousigad de Contratacion
£: @Cantratacitn dieacs,
g;
£
E=3
2 smm

Tipoa: @No ok plura @Pvoponents plurs Tipo: @No es plural @Fraponente flurs Fusnte
Valor Total Estimado por Entidad Nombre de Entidad {agregado)
“ngrese &l nomore s Ige
i -
§ w | 60 dO TN IESUTtAco
b 8
LA £
= £
£ <
] S
g y &
e g
3 £
s z
. -
Colombia ANALISIS DE DEMANDA
COMPRA EFICIENTE
A i W E——
agenaio Noclonal de Conltratecian Putilico ‘) Reiniciar
Y
Gasto Mensual Gasto Anual ALTROS:
Bl M TI0MM Easan 2 NI, SN I T U Seleccione el ano:
v gow osore om doar | Saom
A Seleccions 1a Fecha
$anmem
§ 10032012 08082023
i 2
3 Cs==————=r( }
5 —
il M oA
i Nombre de Entidad (agregado)
B * Ingrese =i namare sin ae
mil M D sonn
¥ A . B SERCIO NA AL ENDUZAE - SENA
AAo
Afio 2013 Fuente @SECOP O =
=¥}
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual
s Eemw. 312 e " 1w0e e
: Plataforma:
o SECOP.L SECOP_U
=
E bre de Entidad (pl ma)
§ cmore sin tide
B g3
=l
T
&
o Q% =
€
> &
o " 7 “ o
Seleccione una categoria:
Ano ®2019 @202 @202 @202 8202 o | Familie / Clase

13
GCCON-F-046 V.02



[ 4
SENA

N

Valor Total Estimado por Familia

ar @Contratos

Valor

SOmiM

3 Ames 3412 Clbes 5410

Intorpratanas

Clasificador de Bienes y Servicios - Famdla

3
s
z Valor contratado:
3
so §24.000.000.00C
Modalidad de seleccion
_ S
Directs Esgece

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

9010 - Restaurantss y catering (servicios de comidas y bebidss) 153 $12.572.873.584

65 $5.600.403.027 §6.383.087.121

Al

5 9011 - y centros de 74 50150507730  10.25% 7 $1270040478  1.42% 23 $4281200828 47
0014 - Deportes comerciales 17 $708273810  0.80% 6 $630008308 07
© 8092 - Facilitacion de vigje: 15 5668051023  075% 3 566401716  0.07% 3 §$151686048 01
9015 - Servicios de entretenimiento 11 $868.157.020  0.75% 2 581788780  007% 6 3346755237 032
= 0013 - Artes interpretativas 6 5845431140 0.72% 1 $451.050.404 0,50%
9412 - Clubes 19 §226.042.502 0.25%
> 0410 - Organizaciones Iaborales 1 5647853%  007% 1 540000000 00
8413 - Organizaciones, asociaciones y movimientos civicos
Total 296 $24.803.223.084  27,75% 78 $7.539.784.375 8.43% 100 § 11.845.818.542 130
Valor Total Estimado para el Numero de Contratos del Origen del Proveedor
Proveedor seleccionad ’
roveedador seleccionaco NG i e
: ¢ identificado
$ 89 mil M 748
e
Valor Total Estimado por Entidlad Numero de Contratos por Entidad
. |
)
=5
o
& a
2 El
K n
n
H
u
)
L}
femi v $0m M el
Valor Total Estmade. Numero de Contratas
\ialor Tota! Estimado por Orgen o= Provesdores Origén de Proveedores
Dopartamantc estandar Departamento
' @Ts1Ma Capital e Scgota
| de Bogata
i
. "
45
Origen de Pr: s - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Sek -
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54 Colombia

Procesos de Contratacién adelantados por la entidad en vigencias anteriores

Tipode

Entidad Objeto Responsable Cuantia
Proceso
SENA
SERVICIO SERVICIO DE APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION A TODO COSTO :f)(::\?:‘;\L
MC-RB-DIR- | NACIONAL DE DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES RECREATIVAS, CULTURALES Y Cruoo de $89.443.500
00010-2023 | APRENDIZAIE DEPORTIVAS DE BIENESTAR SOCIAL, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE | ? opo 442
(SENA) BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS VIGENCIA 2021. Py
Administrativ
o Mixto
SERVICIO CONTRATAR LALOGISTICA Y EJECUCION ACTIVIDADES CULTURALES, | oo
SAMC-CSN- | NACIONAL DE RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y DE INTEGRACION PLAN BIENESTAR Y REGIONAL | $110.877.203
0172-2022 | APRENDIZAIE ESTIMULOS VIGENCIA 2021, PARA FUNCIONARIOS SENAREGIONAL | ©0 o NS
(SENA) CASANARE
v SENA
SERVICIO SERVICIO DE APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE LAS EGIONAL
Mc-CMC- |0 pe | ACTIVIDADES DE LA SEMANA DE LA CONFRATERNIDAD PARA CONDINAMA
CAE0225- |, oo o FUNCIONARIOS EN EL DESARROLLO DEL PLAN DE BIENESTAR Y ReA Grune | $17:999.988
2022 b ESTIMULO DE FUNCIONARIOS DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y Administfativ
EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA”. |02
SERVICIO .
CONTRATAR LA REALIZACION A TODO COSTO DE LA COMPETENCIA DE .
CDGIR- NACIONAL DE " " La Guajira:
0006.9021 | APRENDIZAJE HABILIDADES "EMPODERAMIENTO CARIBE -WORLDSKILLS" A Riohachs $163.798.000
i REALIZARSE EN EL D. E. T. C, DE RIOHACHA - LA GUAJIRA
gj‘;’;ilra ;ng'NiL o “ATENDER LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS PARA REALIZACION | .
oB.0006 | APRENDIZAJE DE ACTIVIDADES CULTURALES, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS PARALOS | """ | $216.250,000
FUNCIONARIOS Y TRABAJADORES DE LA ENTIDAD”.
2021 (SENA)
Menor .
R SERVICIO CONTRATAR EL SERVICIO DE OPERADOR LOGISTICO PARA ATENDER
pred NACIONAL DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DERIVADAS DE LA PROGRAMACION DE | Antioguia: | ;14 0> 44
CTVAE. APRENDIZAJE BIENESTAR AL APRENDIZ DEL COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO Puerto Berrio pel
0232000 | (SENA) AGROEMPRESARIAL DEL SENA, REGIONAL ANTIOQUIA
Menor SERVICIO CONTRATAR EL APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE
Cuantia NACIONALDE | ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS, CULTURALES Y SOCIALES | Chocé: $123.535.000
CHC-CRNIB- | APRENDIZAIE PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA REGIONAL Y SU GRUPO FAMILIAR, | Quibdé 23>
0003-2020 | (SENA) DENTRO DEL MARCO DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL VIGENCIA 2019.
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Menor SERVICIO CONTRATAR EL SERVICIO DE APOYO LOGISTICO EN CUMPLIMIENTO A
Cuantia NACIONAL DE LAS DIMENSIONES ESTRATEGICAS DE LA POLITICA BIENESTAR Y Chocé : 6134350000
CHC-CRNIB- | APRENDIZAJE LIDERAZGO DEL APRENDIZ EN EL CENTRO DE RECURSOS NATURALES | Quibdé 320
0002-2019 | (SENA) INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD DEL SENA REGIONAL CHOCO.

CONTRATAR EL SERVICIO DE MONTAIJE Y APOYO LOGISTICO EN LAS
" SERVICIO ACTIVIDADES LUDICORECREATIVAS Y DEPORTIVAS PROYECTADAS EN
Cuzr;il,'a N ACIONAL DE EL PLAN ACCION 2019 Y COMPRA DE IMPLEMENTOS PARA SALUD, Casanare.
o eAFEC. | APRENDIZAE CULTURA Y DEPORTE EN CUMPLIMIENTO A LOS COMPONENTES Yopal $218.367.259
00242019 | (SENA) ESTRATEGICOS EN EL MARCO DE LA POLITICA DEL BIENESTAR Y

LIDERAZGO DEL APRENDIZ DEL CENTRO AGROINDUSTRIAL Y

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL REGIONAL CASANARE

SERVICIO DE APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
Menor SERVICIO DE BIENESTAR AL APRENDIZ, EN AREAS TECNICAS, CULTURALES,
Cuantia NACIONAL DE DEPORTIVAS, FORMATIVAS, GIRAS TECNICAS, RECREATIVAS Y Guaviare :
GVR- APRENDIZAE SOCIALES; INCLUYENDO LA INFRAESTRUCTURA, SUMINISTROS Y Sanlosédel |$201.192.560
CDATTG- | cenm) DEMAS SERVICIOS QUE SEAN REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DE | Guaviare
00015-2019 LAS ACTIVIDADES, REQUERIDAS EN EL CENTRO DE DESARROLLO

AGROINDUSTRIAL TURISTICO Y TECNOLOGICO DEL GUAVIARE.

“CONTRATAR LA LOGISTICA Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES
Menor SERVICIO .
A NACIONAL DE CULTURALES, RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y DE INTEGRACION EN Casanare.
0025 | APRENDIZAE TORNO AL PLAN DE BIENESTAR Y ESTIMULOS VIGENCIA 2019, PARA | 2% $129.745.779,00
018 (SENA) LOS FUNCIONARIOS DEL SENA REGIONAL CASANARE Y CENTRO

AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE”

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE MERIENDAS REFORZADAS PARA LOS
Menor SERVICIO ESTUDIANTES DE FORMACION TITULADA EN ETAPA LECTIVA CON
Cuantia ATL- | NACIONAL DE CONDICIONES PARTICULARES CUANDO SE IDENTIFIQUE QUE Atléntico: |10y 000
CCS-0003- | APRENDIZAJE REQUIEREN ESTE APOYO NUTRICIONAL, DEL CENTRO DE COMERCIOY | Barranquilla hs
2018 (SENA) SERVICIOS DE LA REGIONAL ATLANTICO DEL SENA.
ZJZT;,; ETCVS\&L oF CONTRATAR EL SERVICIO DE UN OPERADOR LOGISTICO PARA LA —
ANE0005. | APRENDIZAJE Zﬁﬁtﬁéf{w DE LAS ACTIVIDADES REGIONALES DE BIENESTAR AL Vodellin $144.600.000,
2018 (SENA)

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El valor estimado del contrato sera hasta por la suma CIENTO QUINCE MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($115.850.000,00) M/CTE, incluido el
Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.) e IPOCONSUMO, cuando a ello hubiere lugar
y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de
caracter legal, costos directos e indirectos.

COD. DEPENDENCIA:

911118

NOMBRE: : CENTRO MINERO BOYACA- BIENESTAR APRENDICES
DEPENDENCIA DE AFECTACION: : C-3603-1300-14-0-3603025-02 (26)
VALOR : $115.850.000,00

9.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO

OFICIAL.

El presupuesto oficial para la presente contratacion es de CIENTO QUINCE
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($115.850.000,00) M/CTE,
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incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.) e IPOCONSUMO

A efectos de calcular el valor unitario para el presente proceso de seleccion, el
Centro Minero adelanto SOLICITUD DE INFORMACION: BYC-CM-005-2023, para:
15 9111 423 Contratar el servicio de apoyo logistico y acompafiamiento en el
desarrollo de actividades culturales, artisticas, deportivas, recreativas, que
contribuyan a la construccion de la comunidad SENA y la ejecucion del Plan
Nacional Integral de Bienestar de los aprendices del Centro Minero del SENA
Regional Boyaca del Sena Regional Boyaca, en el siguiente link:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1
.NTC.4208369&isFromPublicArea=True&isModal=False

donde se obtuvieron dos Cotizaciones, de la empresa CATERING EVENTOS e
INSOL S.A.S. con las que se calcul6 el valor del precio unitario estimado, tal como
se evidencia en el documento anexo ESTUDIO de MERCADO o de SECTOR, el

cual forma parte integral del presente documento.

Valor Unitario Vglor' Valor U\rfiaélaorzo
T Refergnte : CILETD unitario | % | Promedio
Item Especificaciones Un Cant | Catering & | Referente 2 Promedio | IVA | Estimado
Evento}s.]hon O Estimado incluido
Bolivar S,AS,
IVA
1 Reflrigefio pequefio: jugo 2Q0m| tetrapak, sandwich UN 1 5.092,59 5.601,85 5.347,22 | 8% 5.775
de jamon, queso en pan tajado
Refrigerio grande: jugo 200ml tetrapak, sandwich
2 |Jamoén queso vegetales o arepa o empanada),| UN 1 7.129,63 6.944,44 7.037,04 | 8% 7.600
fruta
3 Refrigerio navidefio: Natilla, bufiuelo, avena fria en UN 1 7.685,19 7.502,50 763889 | 8% s
vaso de 9 onza
4 |Hidratacion: botella de agua de 250ml UN 1 1.157,41 1.018,52 1.087,97 | 8% 1.175
Almuerzo Especial: almuerzo de integracion 250gr
de carne, 150 gr papa salada, envuelto de 180 gr,
5 |morcilla de 150 gr, de aji o guacamole 40 gr,| UN 1 29.629,63 30.092,59 29.861,11 | 8% 32.250
gaseosa o jugo de 250ml, empacados en cajas de
material biodegradable.
Material Ecolégico biodegradable para decoracion:
6 |paguete de 5 festones X 7 mts, 20 pliegos de Papel| UN 1 110.924,37 92.436,98 | 101.680,68 | 19% | 121.000
crepe de colores.
Tarima de 8 mts por 8 mts sin propaganda mas
escalera de acceso, instalada en el sitio donde se
va a desarrollar, El evento de integracién
7 |aprendices se a campo abierto, Jornada Mafianay| GLB 1 1.663.865,55 | 1.764.705,88 1'714'2285'7 19% | 2.040.000
Tarde. Incluye transporte, montaje, desmontaje y
animacion, para las diferentes presentaciones
culturales de teatro, danza y musica
Sonido Consola Digital Para sala y monitores,
Sistema Line Array6 Cabinas 20 A 1400 W PICO, 2.626.050,4
8 700 W RMS 135 dB SPL més Respuesta en GLB 1 2.605.042,02 | 2.647.058,82 B 19% | 3.125.000
frecuencia de 55 Hz a 20 kHz. 2 sistema de
17

GCCON-F-046 V.02



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4208369&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4208369&isFromPublicArea=True&isModal=False

L 4
SENA

IN

subwoofer de alta potencia con iman de neodimio
y bobinas de voz duales 18" para bajos
prolongados, Rango de frecuencia (-10 dB): 27 Hz
- 220 Hz. Respuesta de frecuencia (+ 3 dB): 33 Hz
— 220, Potencia nominal Paralelo: 1600 W / 3200
W / 6400

CARPA de 4M x 4M Blanca in Publicidad incluye

. : UN 1 121.848,74 113.445,38 | 117.647,06 | 19%
el transporte, montaje, desmontaje

140.000

Infraestructura con capacidad para 1500
personas, la cual debe estar ubicada en el
area urbana o hasta un (1) kilometro del
casco urbano de  Sogamoso. La

10 |infraestructura debe tener zona para| UN 1 2.403.361,34 | 2.436.974,79 2‘4205168‘0 19%
preparacion de alimentos, campo abierto con
zonas verdes para las actividades recreativas
y deportivas, zonas cubiertas, baterias de
bafios, parqueadero

2.880.000

OBSERVACION: EL CONTRATO SE PROYECTARA POR TOTAL
DEL PRESUPUESTO OFICIAL Y SE EJECUTARA DE ACUERDO A
LAS NECESIDADES, RESPETANDO LOS PRECIOS UNITARIOS DE
LA OFERTA SELECCIONADA. LA EJECUCION SERA POR PAGOS

PARCIALES Y PRESUPUESTO A MONTO AGOTABLE

PRESUPUESTO 2023 A MONTO AGOTABLE
APOYO LOGISTICO ACTIVIDADES CULTURALES
ARTISTICAS DEPORTIVAS RECREATIVAS
PLAN NACIONAL INTEGRAL DE BIENESTAR
DE LOS APRENDICES DEL CENTRO MINERO
DEL SENA REGIONAL BOYACA.

115.850.000

El precio unitario incluye el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.) e IVA,
Impoconsumo, cuando a ello hubiere lugar y demés impuestos, tasas,
contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos

e indirectos.

El contrato se proyectara por el valor total del presupuesto oficial y su ejecucion sera
a monto agotable, de acuerdo a la necesidad y al precio unitario de la oferta
seleccionada, el cual deberé sostener el proponente adjudicatario durante el plazo

de ejecucion del contrato.

10.ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO: C-3603-1300-14-0-3603025-02

PRESUPUESTO Indique con X RUBRO VALOR

Inversion X C-3603-1300-14-0-3603025-02 $115.850.000

Funcionamiento

Nro.de| Fechade Fecha de Posicion

CDP o CDP o . Dependencia , Fuente Valor en Letras Valor en
Vigencig Vigencia vencimientg Catdlogo Numeros
g 9 del CDP de Gasto |
Futura| Futura
18
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4723

18/07/203

N/A

911118
CENTRO MINERO FONDO
INDUSTRIA'Y
LACONSTRUCCION FIC
BOYACA

C-3603-
1300-14-0-
3603025-02

PROPIOS

CIENTO QUINCE
MILLONES
OCHOCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS
MCTE

115.850.000

11.JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La seleccion del contratista se realizar4 a través de la modalidad de seleccion de
Minima Cuantia, con fundamento en lo dispuesto por el numeral 5 del articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007 adicionado por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011, modificado
por el articulo 30 de la ley 2069 de 2020 y reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2
del Subseccion V Seccién | Capitulo Il Titulo | parte Il del Decreto 1082 de 2015, y
el Decreto 1860 de 2021.

12.MODALIDAD DE SELECCION:

Minima Cuantia

13.INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacion de Servicios

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

141

14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1) Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad
de conformidad a los parametros establecidos en las fichas técnicas establecidas
para el contrato, en los plazos, condiciones econémicas, técnicas y financieras
estipuladas en las clausulas las cuales hacen parte vinculante del contrato.

2) Disponer de la capacidad técnica, logistica, humana y operativa para las actividades
0 eventos de acuerdo con lo presentado en la oferta.

3) EIl contratista conforme a su propuesta asumira todos los gastos de personal,
administrativos, transporte y demas para el cumplimiento del objeto de contrato.

GCCON-F-046
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4) Prestar los servicios en la hora y lugar indicados por la Entidad, realizando la entrega
oportuna de los bienes y elementos, objeto de las actividades o evento a
desarrollarse.

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando
dilaciones en la ejecucion del contrato.

6) Establecer un sistema de comunicacion permanente con el Supervisor y el SENA,
con el fin de garantizar la correcta ejecucion del contrato. En tal sentido, se debe
establecer comunicacién por cualquier medio disponible (correo electrénico, celular,
video llamada, etc.), para evidenciar el cumplimiento de las especificaciones
técnicas de la solicitud de evento.

7) Efectuar el traslado, montaje, desmontaje de los elementos logisticos como tarima,
sillas, entre otros y recoger el menaje suministrado, posterior a la realizacion de
cada evento o servicio.

8) Suministrar de refrigerios, hidratacién, demés alimentos y bebidas, en los dias de
los eventos de bienestar aprendiz, los cuales deberan ser servidos con Optimas
medidas de etiqueta y presentacién, ademas debera estar dispuesto en condiciones
de salubridad y calidad.

9) El horario del servicio del refrigerio, almuerzo, demas alimentos y bebidas, sera
informado previamente por parte del Supervisor del Contrato, designado por el
SENA

10) Garantizar una 6ptima calidad en los equipos puestos a disposicion de los eventos
y de los alimentos y bebidas a consumir.

11) Los precios de la propuesta deben mantenerse firmes a partir de la presentacion de
esta y una vez suscrito el contrato se mantendran fijos durante todo el tiempo de
ejecucion.

12) Suscribir las garantias establecidas en la clausula correspondiente y mantener
actualizada la vigencia de cada una de ellas, acorde a los plazos y condiciones alli
establecidas.

13) Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud
pensién y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003
la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003 y demas que las adicionen, complementen o
modifiquen.

14) Acatar los lineamientos, observaciones, requerimientos y demas que sean
inherentes al desarrollo del contrato y le imparta EI SENA, por intermedio del
funcionario encargado de la supervision del contrato.

15) Presentar factura detallando los servicios entregados conforme el objeto contractual
y las especificaciones técnicas en pesos colombianos, incluyendo los impuestos a
que haya lugar. Anexando Informe de cada una de las actividades desarrolladas
incluyendo registro fotografico de las actividades.

16) Poner en conocimiento del SENA cualquier situacion irregular que se presente o que
requiera de su participacion.
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17) Mantener en forma permanente altos niveles de eficiencia en la atencion de sus
obligaciones.

18) Salvaguardar la informacién confidencial que obtengan en desarrollo de sus
actividades.

19) Dar estricto cumplimiento a los términos pactados en el contrato y por ningtin motivo
abandonar el efectivo cumplimiento del objeto contractual.

20) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el
fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar
inmediatamente al SENA, a través del funcionario responsable del control de
ejecucion acerca de la ocurrencia de tales peticiones o0 amenazas y a las demas
autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren
necesarios.

21) Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de
causas que le sean imputables.

22) Ejercer la direccion y control propio de todas las actividades encomendadas, en
forma oportuna y dentro del término establecido.

23) Los gastos 0 costos en que se incurra en transporte cargue, descargue y entrega
de los servicios, seran asumidos por el contratista de acuerdo a lo establecido en
los apoyos logisticos para cada actividad.

24) Remplazar los productos que resulten defectuosos o de mala calidad. Debera
restituir a su costa, los elementos defectuosos o de especificaciones diferentes o
inferiores a los requeridos.

25) El riesgo y propiedad de los bienes seran, asumidos por parte del CONTRATISTA
hasta que se realice las entregas a satisfaccion en el lugar indicado.

26) Asumir la responsabilidad por la vinculacién de su personal y la celebracion de
subcontratos, para lo cual debe realizarlo en su propio nombre y por su propia
cuenta y riesgo, sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por
Sus actos.

27) Asumir responsabilidad los dafios causados a bienes del SENA con ocasién al
suministro del contrato.

28) Avisar al SENA, dentro del dia habil siguiente, conocida su existencia, la causal de
incompatibilidad e inhabilidad-sobreviniente.

29) El contratista deberd mantenerse al dia y no estar incluido en el RNMC durante toda
la ejecucidn del contrato. De lo contrario se aplicara lo establecido en el Articulo 183
de la Ley 1801 de 2016.

14.1.2 Obligaciones ambientales y SST del Contratista:

1) En cumplimiento a la promesa de valor y a los objetivos del sistema integrado de
gestion invocados y liderados por el SENA, EL CONTRATISTA se obliga a la
aplicacion de Buenas Practicas Ambientales, para la prevencion de la
contaminacién y proteccion de los recursos naturales, asi como por la seguridad
industrial y salud laboral de los trabajadores a cargo del contratista, manejo de
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residuos con ocasion a la prestacion del servicio (posconsumo).

El contratista debera entregar Registros sanitarios vigentes para las
comercializaciones de alimentos de alto riesgo en salud publica para el consumo
humano, segun Resolucién 2674 de 2013.

El contratista deber& entregar copia de acta de inspeccion sanitaria con enfoque
riesgo para expendios de alimentos, segun Resolucién 2674 de 2013. Concepto
sanitario, concedido por la Secretaria de Salud, al contratista cuando la actividad
principal de comercio sea: "expendio de alimentos”. "preparacién de alimentos".

El contratista debera entregar certificado o curso de capacitacion en educacion
sanitaria, BPM, y conocimiento de manipulacién higiénica de alimentos, segun
Resolucion 2674 de 2013. Capacitacion para los manipuladores de alimentos de
alimentos en educacion sanitaria, buenas practicas manufactura-BPM y
conocimiento técnico para la actividad a desempenfar.

El contratista debera entregar Plan de emergencias avalado por la autoridad local,
segun Decreto 1072 del 2015.

El contratista debera entregar y cumplir con la implementacion de los protocolos de
bioseguridad, aprobados por las autoridades.

El contratista debera disponer de sistemas de almacenamiento y recoleccién de
forma separada de los residuos que se generen durante el servicio.

Entregar el aceite de cocina usado a un gestor autorizado y presentar los certificados
de aprovechamiento del mismo, expedido por el gestor autorizado.

Implementar estrategias que permitan prevenir la pérdida y desperdicio de alimentos
y en caso de generarlos informar si se entregan a organizaciones sin animo de lucro
o0 a refugios de animales en situacion de abandono o su manejo como compostaje.
Los alimentos y materias primas que por su naturaleza requieran mantenerse
refrigerados o congelados deben ser transportados y distribuidos bajo condiciones
gue aseguren y garanticen el mantenimiento de las condiciones de refrigeracién o
congelacion hasta su destino final, que podra verificarse mediante plantillas de
registro de la temperatura del vehiculo durante el transporte de alimentos, o al
producto durante el cargue y descargue.

Los vehiculos destinados al transporte de alimentos y materias primas deben
cumplir dentro del territorio colombiano con los requisitos sanitarios que garanticen
la adecuada proteccién y conservacion de los mismos, para lo cual las autoridades
sanitarias realizaran las actividades de inspeccion, vigilancia y control necesarias
para velar por su cumplimiento. Las autoridades sanitarias practicaran la inspeccion
en el vehiculo y/o medio de transporte y, por acta haran constar las condiciones
sanitarias del mismo.

Previo al descargue de los alimentos 0 materias primas para alimentos, el SENA
verificara: Que el vehiculo cuente con los recipientes en los cuales se transportan
los alimentos, fabricados con materiales tales que permitan una correcta limpieza 'y
desinfeccion; la unidad de transporte en donde se movilicen alimentos refrigerados
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congelados debe estar equipada con un adecuado sistema de monitoreo de
temperatura de facil lectura y ubicacién en un lugar visible; los alimentos no deben
estar directamente sobre el piso de los medios de transporte. Para este fin se
utilizaran los recipientes, canastillas, o implementos de material adecuado, de
manera que aislen el producto de toda posibilidad de contaminacién. Se verificara
rotulado o etiquetado de alimentos de acuerdo a Resolucién 5109 de 2005.

En el caso de unidades de transporte sin unidad de frio se debe contar con un
sistema de monitoreo sencillo y apropiado para las condiciones de entrega del
producto. Este sistema puede ser un termometro de punzén para alimentos,
debidamente calibrado, cintas indicadoras de temperatura o termégrafos
desechables, entre otros.

Los vehiculos transportadores de alimentos deben llevar en su exterior en forma
claramente visible la leyenda: Transporte de alimentos.

Para la presentacion de los alimentos debera disponer de elementos diferentes al
ICOPOR y que en la medida de lo posible sean biodegradables.

Elementos No contemplados en el Anexo de Especificaciones Técnicas; En el caso
de requerirse el suministro de algun elemento no descrito en el numeral de
especificaciones técnicas pero relacionado con el objeto contractual, el
CONTRATISTA debera suministrarlos y cobrar los valores a precio de mercado para
lo cual el supervisor del contrato debera verificar y evidenciar la racionabilidad del
precio cobrado. En todo caso tanto los suministros de estos elementos deberan ser
previamente aprobados por parte del supervisor y ordenador del gasto para lo cual
el contratista debera remitir una cotizacion de los elementos requeridos.

Incluir en la propuesta un coordinador general de todas las actividades y un
coordinador especifico para cada actividad en la ciudad en donde se realicen (Tunja,
Duitama, Sogamoso, etc.).

Los plasticos de un solo uso requeridos para la ejecucién del evento deben ser:
reutilizables o reciclables o compostables. Esta prohibido el uso de mezcladores,
pitillos, vasos plasticos, platos plasticos, poliestireno y globos decorativos.

Las demas obligaciones que sean de la naturaleza del contrato.

14.2 OBLIGACIONES DEL SENA:

1)
2)
3)

4)

Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA en la, forma 'y
oportunidad pactadas.

Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucién idonea y oportuna de las obligaciones del
presente contrato.

Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacién
con el objeto del presente contrato.

Ejercer una adecuada vigilancia y control al desarrollo de la ejecucién del objeto
contractual a través del SUPERVISOR designado.
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5) Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya
siempre que estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y
amparos, exigidas en el contrato.

6) Otorgar las autorizaciones respectivas para la ejecucion de los servicios, siempre
gue el contratista cumpla con los requisitos previos para ello.

7) Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos
que de él forman parte.

8) Suscribir en conjunto con el contratista y el Supervisor, las actas de inicio,
suspension, reinicio, la de liquidacion del contrato, y cualquier otra que se genere
durante la ejecucién del contrato

9) Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos
legales

10)Emitir los respectivos informes de supervision que correspondan a los servicios
ejecutados.

15.PRODUCTOS A ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

Los productos a entregar por el contratista seleccionado son los contenidos en el
numeral 7 del presente estudio.

16.PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

Por tratarse de un contrato de tracto sucesivo a monto agotable, el plazo de
ejecucion del contrato sera hasta el Veinte (20) de diciembre de 2023 o hasta agotar
el presupuesto, lo primero que ocurra, contado a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucion del contrato entiéndase
registro presupuestal y aprobacion de la garantia unica.

16.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
Los lugares de ejecucién del contrato seran:
La Regional del Sena Boyaca ubicado en carrera. 12 No. 55A — 51 de Sogamoso
Los sitios ofertados por el proveedor seleccionado para desarrollar los eventos y
aprobados por la Supervisién del contrato
PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la
sede del Centro Minero ubicado en el Kilometro 7, Vereda Morca del Municipio de

Sogamoso — Boyaca.

16.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO
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Otra Requisitos para el pago

forma de

pago

Pagos Por tratarse de un contrato de tracto sucesivo, el SENA cancelara al Contratista
parciales mediante pagos parciales mensuales vencidos, de acuerdo con el servicio

prestado hasta agotar el presupuesto.

Documentos comunes para todos los pagos:

1.

El Proveedor deberé facturar de conformidad con el servicio efectivamente
prestado, dando estricto cumplimiento a las exigencias legales que
establece el articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo en la factura
el numero del contrato, objeto de facturacién, nombre y NIT de la entidad
contratante y firmada por el funcionario que ejerza la funcion de supervision
del contrato. Si el contratista esta obligado a facturar IVA debe anexar
copia de la factura

Informe de cumplimiento de las obligaciones contenidas en el contrato,
debidamente documentado.

Informe y recibido a satisfaccion de los servicios ejecutados en el periodo
de facturacion, expedido por supervisor del contrato.

Acreditacion del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Parafiscales, acompafiado de las planillas de pago del periodo
correspondiente a la ejecucion del contrato, donde el SENA pueda
verificar la liquidacién y pago de aportes a pension y otros aportes del
periodo (mes) correspondiente a los servicios contratados y facturados.
Resolucion de Facturacion (autorizacion de facturacion) expedida por la
DIAN con vigencia no mayor a dos afios respecto a la fecha de entrega
de la factura.

Estampillas Pro desarrollo de la UPTC de acuerdo a la ordenanza 030 del
Departamento de Boyaca.

Una vez reunida la documentacién pertinente para el inicio del tramite del
pago, el contratista debera atender lo estipulado en la Circular N°01-3-
2020-000054, o la que la sustituya donde debe conformar dos archivos de
la siguiente manera

GESTION FINANCIERA: GF_NIT_RP_MES_ANO.pdf

GESTION CONTRACTUAL: GC_NIT_RP_MES_ARNO.zip.
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Para el Pago final el contratista: Junto con los documentos comunes el
contratista debera incluir los siguientes documentos en el archivo gestion
contractual

e Informe con la gestibn ambiental entregando:
Certificados con cantidades de residuos recolectados y tipo de
aprovechamiento, tratamiento o disposicion final de residuos peligrosos,
ordinarios, reciclables y especiales si se generan.

¢ Informe de seguridad y salud en el trabajo.

Estos documentos deberan ser auténticos, legibles, y completos. Tenga en
cuenta, se entiende la titularidad y la aprobacién del Contratista una vez cargue
el documento a la plataforma de SECOP II, por lo que no es necesario la firma.
Es necesario que cada Contratista realice personalmente esta actividad siendo
cuidadoso con la informacion registrada, que se encuentren en el orden
establecido y se encuentren en formato pdf o en zip.

Para los pagos, si es persona juridica en los procesos de adquisicion de bienes,
obras y servicios, el Supervisor verificara que dentro del archivo GESTION
FINANCIERA se encuentre la Certificacién del pago de los aportes parafiscales
no mayores a 30 dias, firmadas por el Revisor Fiscal o Representante Legal, asi
como el soporte de la planilla de pago de la seguridad social.

Si es persona natural se debe remitir el soporte de pago de su seguridad social
del mes anterior del periodo objeto del cobro.

Si el contratista o proveedor es clasificado como RESPONSABLE DE
FACTURAR ELECTRONICAMENTE, entregara factura de venta o documento
equivalente, siempre que cumpla con lo establecido en el articulo 617 del Estatuto
Tributario. Este documento es escaneado y subido como un tercer documento en
SECORP I, siguiendo la estructura:

RESPONSABLE FACTURADOR ELECTRONICO:
FV_N°FACTURA_NIT

Adicionalmente el contratista debera tener en cuenta lo estipulado en las
circulares 3-2021-000055 y 3-2021-000182 emitidas por el SENA, donde
especifica el procedimiento de envio y recepcién de las facturas electrénicas en
aplicativo SIIF NACION con la finalidad de disminuir las causales de rechazo de
las facturas en el aplicativo Olimpia y agilizar el proceso de aprobacion al interior
de la Entidad:
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1. Elaborar factura electrénica mediante operador tecnolégico autorizado,
solucién gratuita de la DIAN o software propio, previa habilitacion ante la
DIAN.

2. Diligenciar en la seccion de la factura Datos del Emisor, en el campo
“correo” su direccion electrénica como proveedor, en donde le sera
notificado en caso de existir fallas en la validacién del correo.

3. Diligenciar en la seccion de la factura Notas u observaciones, lo
siguiente: #$ luego el cadigo de identificacion de la Regional o Centro de
Formacion con la cual se suscribié el contrato, nUmero del contrato, y
correo del supervisor, finalizando con #$, debidamente separados por
punto y coma, segun el siguiente ejemplo:

#$36-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato No XX; PedroPerez@sena.edu.co #$

4. Registrar en la seccién de la factura Datos del Adquiriente en el campo
“Correo”, el buzoén electrénico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, con el fin que, una vez generada
la factura electrénica a través del medio seleccionado, éste la envie

automaticamente.

5. Generar factura obteniendo el contenedor electronico -Documento zip
(PDF, XML).

6. Enviar al buzoén electronico

siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el contenedor electronico -
Documento zip(PDF, XML).

Si el proveedor o contratista tiene la posibilidad de definir el asunto del correo
remisorio de los documentos electrénicos al adquiriente, debe registrar los
siguientes datos: el codigo de identificacion de la Regional o Centro de Formacion
con el cual suscribid el contrato, nimero del contrato y correo del supervisor,
debidamente separados por punto y coma, segun el siguiente ejemplo:

36-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato No XX; PedroPerez@sena.edu.co

Nota importante: De no darse el envio automatico por parte del proveedor o
contratista desde el operador tecnoldgico autorizado, solucion gratuita de la DIAN
o software propio, descrito en el numeral 4, el proveedor podra remitir
directamente la factura al buzon indicado para tal fin.

7. Lafactura seré direccionada al SENA, siempre y cuando se diligencien los
datos requeridos en el numeral 3 o en el numeral 6 o en los dos, y, de no
registrarse dicha informacién en alguna de estas dos opciones, la factura
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sera devuelta al correo registrado en el numeral 2, es decir, al correo
electronico registrado en los datos del emisor en el documento electrénico.

Los pagos que el SENA se comprometa a efectuar estan sujetos a disponibilidad
de PAC, de acuerdo a las asignaciones realizadas por el Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico por intermediacion de la Direccién General y en concordancia a
las normas vigentes.

Cuando el contratista sea agente auto retenedor deberd informar en la factura
esta condicion con la finalidad de no efectuar la retencién por parte del SENA.

Segun lo estipulado en el Articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, el SENA respetara
el orden de presentacion de los pagos por parte de los contratistas. No obstante,
si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no son acompafiadas de
los

documentos requeridos para el pago, el término para el pago comenzara a
contarse a partir de la fecha en la que se haya aportado el ultimo de los
documentos y estén todos diligenciados correctamente. Las demoras que se
presenten en estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendran
por ello derecho a pago de intereses 0 compensacion alguna por parte del SENA.

17. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl
NO: X

De no requerir interventoria, o que la | El supervisor debe ser un
misma no sea integral (juridica, técnica, | funcionario con experiencia en la
financiera, contable y administrativa), | vigilancia y supervisién de
indique las condiciones de idoneidad | contratos similares

gque debe cumplir quién realizaria la
supervision:

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto designar al
Dinamizador Bienestar al Aprendiz o quien haga sus veces, como supervisor
del contrato, quién verificard la correcta y oportuna ejecucion del objeto
contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de
Supervision e Interventoria de la entidad. Y contara con el apoyo de:
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Apoyo de supervision SG-SST: Quien apoyara a la supervision en la verificacién
del cumplimiento de SST

Apoyo de supervision Ambiental: Quien apoyara a la supervision en la
verificacion del cumplimiento de los requisitos ambientales

18.FORMA DE ADJUDICACION

El SENA atendiendo a la necesidad y con el fin de satisfacerla adjudicara el contrato
por la totalidad del presupuesto y la seleccion del contratista se realizara a través
de la modalidad de contratacion de minima cuantia.

19.CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES
19.1 REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los
requisitos habilitantes son:

a) Capacidad Juridica.
b) Capacidad Financiera.
c) Capacidad Técnica

19.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

Describa los requisitos de capacidad juridica de acuerdo con el Manual de
Contrataciéon y la Normativa Vigente.

1. Carta de presentacion de la oferta (Ver Estudios Previos)

Esta carta debera estar firmada por el Representante Legal de la persona juridica,
o por la persona designada para representar al consorcio o union temporal, cuando
de ello se trate, podra suscribirla igualmente a través de apoderados evento en el
cual debera anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se
le confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los
integrantes en el tramite del proceso y la suscripcién del contrato.
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2. Certificado de Existencia y Representacion Legal vigente.

a. Si se trata de una persona natural, 0 una persona juridica nacional, o una
persona juridica extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia, mediante el
certificado de existencia y representacion legal expedidos por la Camara de
Comercio a la fecha de cierre del proceso y expedido con fecha no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de este proceso.

b. Cuando el proponente sea un consorcio 0 una unién temporal, cada una de
las personas que los integren debera presentar su certificado de existencia y
representacion legal.

C. Si se trata de personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia,
mediante documento expedido dentro de los tres meses anteriores al cierre del
proceso de seleccion del contratista, en los que se acredite su existencia y
representacion legal y que cuentan con un apoderado debidamente constituido, con
domicilio en Colombia y ampliamente facultado para representarlas judicial o
extrajudicialmente. Deberan mantener dicho apoderado como minimo, por el
término de vigencia del contrato que se genere del presente proceso de seleccién y
un afio mas.

No tendran la obligacion de acreditar apoderado si de conformidad con las normas
legales vigentes, tienen obligacion de constituir sucursal en Colombia para efectos
de la ejecucién del Contrato, caso en el cual deberan dar cumplimiento al literal a)
del presente pliego.

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de paises parte de
la “Convencion sobre la abolicidon del requisito de legalizacion para documentos
publicos extranjeros”, se tendran en cuenta las siguientes reglas:

a. El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se
certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social tendra validez
en Colombia con la sola Apostilla.

b. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el
interesado debera velar porque la autoridad que autentica certifique sobre la
existencia de la sociedad y sobre la extension del objeto social, documento éste que
se debera apostillar.

C. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencion, la autoridad
ante quien se autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la
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existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el
interesado podra solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del
lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberan a su vez
ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento.

Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de
existencia de la sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes
del respectivo pais, el interesado podra acudir ante el Cénsul Colombiano quien
podra certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del
ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. En este caso, como
la Convencion no se aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes
diplométicos o consulares, debera seguir el tramite ordinario de legalizacién, o sea
que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonara la firma del Consul.

El SENA no aceptara ofertas de personas juridicas que no hayan cumplido con la
renovacion de la matricula mercantil.

Este es un requisito de capacidad de la persona juridica proponente que se
circunscribe al desarrollo de la actividad prevista en su objeto social, lo cual
verificard el SENA a través del Certificado que acredite la Existencia y
Representacion Legal.

Se verificaran los siguientes criterios:

. Objeto social: El objeto social del proponente o de cada uno de sus miembros
si se trata de un consorcio o de una unidén temporal, segun el caso, debe estar
directamente relacionado con el objeto del contrato a suscribir, de manera que le
permita a la persona juridica la celebracién y ejecucién del contrato, teniendo en
cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

. Constitucion y vigencia: De conformidad con el Art. 6, inciso 2 de la Ley 80
de 1993, las personas juridicas o de cada uno de sus miembros si se trata de
consorcio o unién temporal para suscribir el respectivo contrato, deberan acreditar
que su duracion no es inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas.

. Autorizacion del representante legal para contratar: Si el representante legal
del proponente o de algunos de los integrantes de un Consorcio 0 Unién Temporal
requiere autorizacién de sus 6rganos de direccion, para presentar oferta y/o para
suscribir el contrato, debe el proponente anexar los documentos que acrediten dicha
autorizacion.
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En caso de que el representante legal de la persona juridica, conforme a sus
estatutos, tenga limitacion para presentar ofertas por el valor del objeto de la
presente Convocatoria, deberd presentar copia del acta en la que conste la
respectiva autorizacion, otorgada por el érgano social competente.

Igual facultad deberén acreditar los representantes legales de las personas juridicas
gue conformen consorcios o uniones temporales.

3. Autorizacién para notificacion electronica de actos administrativos formato
anexo

4. Acta de constitucion de consorcio (si aplica) Formato anexo

5. Acta de constitucion de union temporal (si aplica) Formato anexo

6. Certificacion aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales
de persona juridica (Si aplica)

7. Certificacion aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales
de persona natural (si aplica)

8. Planilla de pago de seguridad social periodo vigente.

9. Diligenciar los formatos Pacto de transparencia Autorizacion consulta
inhabilidades delitos sexuales y Declaracion Juramentada

10. Registro Unico Tributario RUT: El proponente singular, o los integrantes
del Consorcio o Uniébn Temporal, deberan presentar cada uno copia del
Registro Unico Tributario — RUT (Impreso afio 2023) .

11. Documento de identificacion del representante legal: Copia legible del
documento de identificacion del representante Legal.

12. Certificacion bancaria con fecha de expedicion no mayor a 30 dias.

13. Certificado de antecedentes fiscales (contraloria): Ni el proponente, ni ninguno
de sus integrantes en caso de ser plural, ni el representante legal, podran
estar reportados en el boletin de responsables fiscales. El proponente
podra aportar el respectivo certificado con su oferta, con fecha de
expedicion no mayor a 30 dias calendario, no obstante, de no aportarlo,
el SENA verificara lo pertinente en la pagina web respectiva.

14. Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria): Ni el proponente,

ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, ni el representante
legal, podran estar reportados en el boletin de antecedentes
disciplinarios de la Procuraduria y/o personeria. El proponente podra
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aportar el respectivo certificado con su oferta, con fecha de expedicion no
mayor a 30 dias calendario, no obstante, de no aportarlo, el SENA
verificard lo pertinente en la pagina web respectiva.

15.

Certificado de antecedentes judiciales (Policia): Ni el proponente, ni ninguno

de sus integrantes en caso de ser plural, ni el representante legal, podran
estar reportados en antecedentes de Policia Nacional. El proponente
podra aportar el respectivo certificado con su oferta, con fecha de
expedicion no mayor a 30 dias calendario, no obstante, de no aportarlo,

el SENA verificara lo pertinente en la pagina web respectiva.

16.

Certificado de Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas (Policia):

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, ni el
representante legal, podran estar reportados en el Sistema de Registro
Nacional de Medidas Correctivas. El proponente podra aportar el
respectivo certificado con su oferta, con fecha de expedicion no mayor a
30 dias calendario, no obstante, de no aportarlo, el SENA verificara lo
pertinente en la pagina web respectiva.

17.

Certificacion aplicacidon normas de prevencion y control del lavado de
activos y financiacion del terror ver formato anexo

19.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

1)

EXPERIENCIA: el proponente debe anexar a la propuesta documentacion
para acreditar la experiencia en la ejecucion de contratos cuyo objeto sea
Suministro de alimentacién. Para lo cual debera anexar copia de tres
contratos junto al documento soporte (acta de liquidacion o certificado o
acta de recibido a satisfaccién), donde conste la celebracion y la ejecucion
del objeto relacionados al del proceso de contratacion. Sin perjuicio de lo
anterior, la entidad podra verificar la experiencia directamente con el
contratante.

La sumatoria de los contratos presentados debera ser igual o superior a
DOS Presupuestos Oficiales, celebrados con empresas publicas o
privadas.

Los contratos (publicos o privados) deben contener como minimo la
siguiente informacion:

1. Expedida en papel membretado
2. Nombre o razon social del contratante y NIT.

3. Nombre o razén social del contratista.
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4. Suscripcion, nombre y cargo de la persona competente para
expedir la certificacion*

5. Fecha de iniciacién del contrato

6. Fecha de terminacién del contrato.

7. Objeto del contrato.

8. Valor del contrato.

9. Direccién y numero teléfono del contratante.

En caso de que la certificacidon sea expedida a un consorcio o union
temporal, en la misma debe identificarse el porcentaje de participacion de
cada uno de sus integrantes.

Si la certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en forma
precisa si son contratos adicionales al principal o son contratos nuevos,
indicando en cada uno de ellos sus plazos y valor. La calificacion puede
ser individual o general.

Se admiten actas de liquidacién, siempre y cuando se pueda corroborar
la informacion anterior. No se admiten certificaciones de subcontratistas,
copias de facturas u 6rdenes de pago.

Si se recibe mas de una certificacion, EIl SENA Centro Minero soélo tendra
en cuenta la de mayor valor, que cumpla con los requisitos exigidos.

Si presenta actas de liquidacion, la misma deberd permitir constatar la
informacion antes relacionada.

En el evento de propuestas presentadas por Uniones Temporales o
Consorcios, las certificaciones requeridas, igualmente, deben cumplir con
la anterior informacién y requisitos, para acreditar la experiencia del
proponente. Para acreditar la experiencia, sélo se tendra en cuenta el
grado de participacion que haya tenido el proponente en el Consorcio o
Union Temporal; en tales eventos, la certificacion debe contener
exactamente el grado de participacion y deben informar Ganicamente el
valor correspondiente al proponente, seglin su porcentaje de participacion
en los mismos.

El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion la
informacion aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma,
podra solicitar durante el proceso de evaluacion soportes que considere
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convenientes tales como: certificaciones, copias de contrato, actas de
liquidacion, estados financieros, copia de pago de impuestos, etc.

En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran acreditar
experiencias con fechas posteriores al cierre del presente proceso.

2)

Para el Refrigerio de los eventos de integracion de aprendices el oferente debe
presentar la opcion de tres menus, que resuma los requerimientos establecidos
en la ficha técnica, firmados o avalados por un Nutricionista 0 Quimico de
alimentos

3)

Presentar copia del concepto sanitario expedido por la Secretaria de Salud para
la actividad de expendio de alimentos y/o preparacion de alimentos vigente.
Puntaje mayor o igual a 90. Del sitio donde se preparan los alimentos.

4)

Certificacidbn expedida por el representante legal, que cuenta con personal
idoneo para la manipulacion de los alimentos, y tienen elementos de proteccion
personal: Uniforme completo, gel antibacterial y/o pafitos himedos que
contengan hipoclorito, toallas de mano desechables, tapabocas y gorro, para el
personal que transporta y entrega alimentos. Con curso de manipulacion
alimentos y certificado médico de aptitud para manipular alimentos

5)

Presentar documentacién de seis (6) operarios con curso de manipulacion
alimentos y certificado médico de aptitud para manipular alimentos, los cuales
estaran a cargo de la preparacién y entrega de alimentos contratados

6)

Certificado de implementacion del SG-SST acorde a la evaluacion de estandares
minimos, certificacion firmada el Representante Legal, y con los siguientes
soportes:

1. Fotocopia de cédula y licencia de seguridad y salud en el trabajo del
profesional que. Evalla los estandares minimos.

2. Copia del certificado de aprobacion del curso de capacitacién virtual de
cincuenta horas (50) en SST

Copia de la evaluacién de estandares minimos y respectivo plan de accién de
acuerdo a la aplicacion de estandares minimos aplicables — Decreto1072 de
2015 (2.2.4.6.1) y Res 0312-2019

7

Certificacion expedida por el representante legal, que cuenta con vehiculo
apropiado para el transporte de alimentos y debe contar con elementos de
dotacion del Vehiculo como: estibas plésticas, canastillas, y contar con
instrumentos de medicion de temperatura (termdémetros). persona con curso de
manipulacion alimentos y certificado médico de aptitud para manipular
alimentos. No se aceptan vehiculos de estacas o que transporten pasajeros.
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8)

Presentar los certificados de aprovechamiento expedido por el gestor y
realizar el reporte como generador de aceite de cocina usado ante la
autoridad ambiental competente.

9)

Los productos carnicos deben ser elaborados en aplicacion del decreto
1500 de 2007 y la Resolucién 2019049081 DE 2019, INVIMA. Por lo que
el proponente deber4d presentar Autorizacion Sanitaria para
establecimientos dedicados a la distribuciéon de productos carnicos y
autorizacion sanitaria para vehiculos transportadores de productos
carnicos, expedidos por autoridad competente y documentos del vehiculo.

10)

El Proponente debe presentar Compromiso debidamente suscrito por el
representante legal, para presentar y ejecutar, Programa de Salud
Ocupacional y Seguridad Industrial y cumplir el Reglamento de Higiene y
Seguridad Industrial.

11)

El proponente debe entregar copia de los protocolos de bioseguridad.

12)

El proponente debera allegar junto con la propuesta Plan de Gestién de
Residuos generados.

1)

Para los eventos a celebrar, el proponente debe contar con tres puntos de
entrega de refrigerios e hidratacién garantizando los protocolos de bioseguridad,
entregar certificacion expedida por el representante legal.

2)

Certificacion expedida por el representante legal que para los eventos de
integracion de aprendices, dispone de sistemas de almacenamiento y
recoleccién de forma separada de los residuos que se generen durante el
evento.

3)

El proponente debera certificar, que 30% de los insumos que utilice para
la elaboracion de los alimentos se adquirira a pequefios productores
agropecuarios y/o a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o
Comunitaria locales o sus organizaciones, registrados en el departamento
de Boyaca

4)

El Proponente debe presentar Compromiso debidamente suscrito por el
representante legal, para presentar y ejecutar, Plan de Capacitacion
Continuada al personal que vincule a la prestacion del servicio, conforme
con lo establecido en el Articulo 14 del capitulo Il del DECRETO 539 DE
2014 o la norma que lo modifique, sustituya o adicione

5)

El proponente debe presentar documentacion que acrediten que cuenta
con una infraestructura adecuada y suficiente para atender los eventos
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programados con capacidad maxima para atender a 1500 personas, la
cual debe estar ubicada en el area urbana o hasta un (1) kildmetro del
casco urbano de Sogamoso. La infraestructura debe tener zona para
preparacion de alimentos, campo abierto con zonas verdes para las
actividades recreativas y deportivas, zonas cubiertas, baterias de bafios,
parqueadero.

6) PARA los eventos a campo abierto el proponente debe contar con tres puntos
de entrega con el fin de garantizar el distanciamiento, el alimento se entregaré en
empaque diferente al ICOPOR y que en la medida de lo posible
biodegradables por manipuladores de alimentos

19.1.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS
CAPACIDAD FINANCIERA

Para el presente proceso de seleccion no se solicitarén requisitos de capacidad
financiera

20. ANALISIS DE RIESGOS
Anexo 2. Matriz de Riesgos

21.GARANTIAS

El Proveedor, al constituir las garantias tendra en cuenta la siguiente informacion:

Beneficiario: SENA - Centro Minero de la Regional Boyaca,
NIT: 899.999.034-1,
Domicilio: Kilometro 7, Vereda Morca del Municipio de Sogamoso - Boyaca.

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

X Seriedad: por el (10%) del valor del contrato, vigente hasta la
adjudicacion del contrato y 10 dias mas.

X Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el
plazo del contrato y 4 meses mas.

X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales: por el (5%) del valor del contrato,
vigente por el plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas.

37
GCCON-F-046 V.02



L 4
SENA

IN

X Calidad del servicio: por el (20%) del valor del contrato, vigente por
el plazo del contrato y 4 meses mas.

Responsabilidad civil extracontractual: 200 SMMLYV por la
ejecucion del contrato

22.LIMITACION A LAS MIPYMES

El presente proceso podra limitarse a Mipymes de conformidad con lo establecido
en el decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021. Articulo 5. Modificacion de la
Subseccioén 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015. Modifiqguense los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. Y
2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

“Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Imitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contrataciébn con
pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1) El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil
dolares de los Estados Unidos de América (US125.000), liquidados con la
tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo.

2) Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas
para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un
(1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el
gue haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso
de Contratacion.

3) Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar
Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con
el proceso contractual. Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de
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economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran
solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el presente articulo.

4) Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el
paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales,
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a
Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o
municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera
acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente
articulo.

5) Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en
convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene
el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: 1. Las
personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil. 2. Las personas juridicas
mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por
la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

El oferente debe cumplir con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 en lo
relacionado con la limitacién a Mipymes en el SECORP II.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la
copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del
Registro Unico de Proponentes, segln corresponda conforme a las reglas
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precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para
solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autdbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberdn aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados Unicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de
este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas. "

23.ACUERDOS COMERCIALES:
No APLICA

24.IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA
CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y
DISENOS.

Los siguientes son los aspectos ambientales y de seguridad y salud en el trabajo
establecidos en los criterios normativos para la contratacion del servicio de
Alimentacion a contratar por el Sena Centro Minero.

Criterios para Contratar el Servicio de Alimentacién

Presentar copia del concepto sanitario expedido por la Secretaria de
Salud para la actividad de expendio de alimentos y/o preparacion de Contractual
alimentos vigente.

Entregar certificado de curso o capacitaciéon en educacion sanitaria,
Buenas Practicas de Manufactura - BPM y conocimientos de
manipulacion higiénica de alimentos del personal que preparara los
alimentos.

Contractual

Entregar plan de capacitacion anual continuo y permanente 10 horas
anuales en educacioén sanitaria, Buenas Practicas de Manufactura - BPM
y conocimientos de manipulacion higiénica de alimentos (cronograma,
planillas de asistencia registro fotografico temas, duracién,) de acuerdo a
lo establecido en la resolucion 2674 del 2013 del Ministro de Salud y
Proteccion Social.

Contractual
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Entregar copia del Plan de Saneamiento actualizado. (Procedimientos,
cronogramas, registros, listas de chequeo y responsables). Nota: El
SENA podré verificar en cualquier momento que el proveedor cumpla con
los lineamientos de la “Guia Técnica de Seguridad y Salud en el Trabajo
con lineamientos para restaurantes y cafeterias” y/o versiones que lo
sustituyan ubicado en la plataforma Compromiso

(SENA).

Contractual

El proveedor del servicio debera garantizar el manejo y gestion adecuada
de los aceites de cocina usado que se generen, mediante un gestor
autorizado, presentar los certificados de aprovechamiento expedido por
el gestor y realizar el reporte como generador de aceite de cocina usado
ante la autoridad ambiental competente.

Contractual

Los plasticos de un solo uso requeridos para el suministro de
alimentacién deben ser: reutilizables o reciclables o compostables. Esta
prohibido el uso de mezcladores, pitillos, vasos plasticos, platos plasticos,
poliestireno y globos decorativos.

Contractual

Implementar estrategias que permitan prevenir la pérdida y desperdicio
de alimentos y en caso de generarlos informar si se entregan a
organizaciones sin animo de lucro o a refugios de animales en situacion

de abandono o su manejo como compostaje

Contractual

Certificado de implementacién del SG-SST acorde a la evaluacién de
estdndares minimos, certificacion firmada el Representante Legal, y con
los siguientes soportes:

1. Fotocopia de cédula y licencia de seguridad y salud en el trabajo del
profesional que. evalla los estdndares minimos.

2. Evaluacion de estandares minimos y respectivo plan de accion de
acuerdo a la aplicacion de estandares minimos aplicables - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019

precontractual

Criterios paratransporte de alimentos o materias primas para alimentos

Los alimentos y materias primas que por su naturaleza requieran
mantenerse refrigerados o congelados deben ser transportados y
distribuidos bajo condiciones que aseguren y garanticen el
mantenimiento de las condiciones de refrigeracién o congelacion hasta
su destino final, que podré verificarse mediante plantillas de registro de la
temperatura del vehiculo durante el transporte de alimentos, o al producto
durante el cargue y descargue.

Contractual

Los vehiculos destinados al transporte de alimentos y materias primas
deben cumplir dentro del territorio colombiano con los requisitos
sanitarios que garanticen la adecuada proteccion y conservacion de los
mismos, para lo cual las autoridades sanitarias realizaran las actividades
de inspeccion, vigilancia y control necesarias para velar por su
cumplimiento. Las autoridades sanitarias practicaran la inspeccion en el

Contractual
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vehiculo y/o medio de transporte y, por acta haran constar las condiciones
sanitarias del mismo.

Protocolos de bioseguridad vigentes

Nota: Este requerimiento serd solicitado hasta que el gobierno nacional
determine que ya no se requieren protocolos de bioseguridad para el
cumplimiento de labores

Contractual

Previo al descargue de los alimentos o materias primas para alimentos,
el SENA verificara: - Que el vehiculo cuente con los recipientes en los
cuales se transportan los alimentos, fabricados con materiales tales que
permitan una correcta limpieza y desinfeccion; la unidad de transporte en
donde se movilicen alimentos refrigerados o congelados debe estar
equipada con un adecuado sistema de monitoreo de temperatura de facil
lectura y ubicacién en un lugar visible; los alimentos no deben estar
directamente sobre el piso de los medios de transporte. Para este fin se
utilizardn los recipientes, canastillas, o implementos de material
adecuado, de manera que aislen el producto de toda posibilidad de Contractual
contaminacién. Se verificara rotulado o etiquetado de alimentos de
acuerdo a Resolucién 5109 de 2005.En el caso de unidades de transporte
sin unidad de frio se debe contar con un sistema de monitoreo sencillo y
apropiado para las condiciones de entrega del producto. Este sistema
puede ser un termometro de punzén para alimentos, debidamente
calibrado, cintas indicadoras de temperatura o termégrafos desechables,
entre otros. Los vehiculos transportadores de alimentos deben llevar en
su exterior en forma claramente visible la leyenda: Transporte de
alimentos.

Normatividad Relacionada:

Resolucion 5109 de 2005- Requisitos de rotulado o etiquetado

Resolucion 2674 de 2013 - Preparacién, manipulacion y expendio de alimentos.

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestién en seguridad y salud en el
trabajo.

Decreto 1077 de 2015 - Esquemas de prestacion de Servicio Publico de Aseo

Resolucion 719 del 2015 - Clasificacion de alimentos para consumo humano de acuerdo con
el riesgo en salud publica

Resolucion 316 de 2018 - Disposiciones relacionadas con la gestion de los aceites de cocina
usados.

Resolucion 0312 de 2019 - Estdndares minimos de seguridad y salud en el trabajo.

Ley 1990 de 2019 - Politica para la prevencion de pérdida de alimentos.

Resolucion 777 de 2021 - Protocolo de Bioseguridad

Resolucion 810 de 2021 - Etiquetado nutricional y frontal que deben cumplir los alimentos
envasados o empacados para consumo humano
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25.CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

NO APLICA

26.CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

(Anexo)
NO APLICA
ANEXOS

Evidencia PAA
Estudio del sector
Estudio de mercado
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Juan Jose Cafias Rincon - Apoyo Juridico Contratacion Elaboro:
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