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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPARNAR EL
FUNCIONAMIENTO Y EJECUCION DE LOS DIFERENTES PROYECTOS MISIONALES
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION DE BARRANQUILLA
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l. INTRODUCCION

La Constitucion Nacional en su articulo 67 sefala: “La Educacion es un derecho de la
persona y un servicio publico que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al
conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura. La
educacion formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la pazy a la
democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento cultural,
cientifico, tecnoldgico y para la proteccion del ambiente. Corresponde al Estado regular y
ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la educacioén con el fin de velar por su calidad,
por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los
educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las
condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo”.

El Distrito de Barranquilla conforme a su Plan de Desarrollo actual “Soy Barranquilla
2020-2023” aborda con gran prioridad la Politica de Educacion, en el Articulo 9. Reto “Soy
equitativa” que ofrece mejorar el acceso, calidad y pertinencia a la educacién basica,
media y superior integral, mejorando asi la calidad de la educacién que reciben los nifios
y jévenes en las instituciones educativas oficiales, fortaleciendo las capacidades de estas
para que se puedan atender a mas niflos y jévenes con necesidades educativas
especiales e incentivando a los jovenes a continuar sus estudios una vez finalicen el
bachillerato.

Dentro de este reto, en el articulo 9.1. La politica “educacién de vanguardia” tiene como
objetivo terminar las trayectorias escolares de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes,
con el fin que contribuyan positivamente a la sociedad. Para esto se deben fortalecer los
procesos educativos y dejar las bases listas para continuar avanzando hacia ese
proposito. Finalmente, se debe cerrar el ciclo y promover que los estudiantes continten
los ciclos de educacién superior, tanto a nivel técnico como en el nivel profesional,
logrando asi que cuenten con las mejores herramientas para lograr superar las trampas
de la pobreza.

Teniendo como estrategias de la politica sefialada en el parrafo anterior, las siguientes:

» Mantener las tasas de cobertura a través de la adecuacién y/o construccion de
nuevas instalaciones.

» Asegurar la permanencia de los estudiantes dentro del sistema con el fin de reducir
los indicadores de desercion estudiantil y mantener la poblacion escolarizada de
la educacion a través de programas de alimentacion, transporte escolar, inclusion,
jornadas complementarias y metodologias flexibles.

» Mejorar la calidad del sistema educativo, de la mano con la formacién y
capacitacion de docentes y directivos docentes. Adicionalmente continuar con el
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acompafiamiento in situ para el fortalecimiento de componentes y asi potenciar
capacidades.

» Desarrollar un programa de bilinglismo que permita al estudiante aprender un
segundo idioma, fortaleciendo sus capacidades y ampliando sus posibilidades de
crecimiento personal.

» Articular con demas dependencias del Distrito una oferta complementaria que
transforme los colegios en un lugar seguro, lleno de valores y donde los
estudiantes puedan desarrollar sus capacidades, mas alla del pensum académico.

» Continuar el programa de Articulacién con la Media a través de Instituciones de
Educacion Superior y ETDH, para que los estudiantes logren graduarse con doble
titulacion como bachiller y técnico laboral por competencias, permitiendo continuar
su formacion académica mediante ciclos propedéuticos.

Dada la particularidad, diversidad y complejidad del sector Educativo en el que se debe
procurar en todo momento por la eficiencia, calidad, pertinencia e inclusion en cada una de
las acciones de las autoridades administrativas, y la atencién idonea de los requerimientos
efectuados por la comunidad educativa (Docentes, Directivos Docentes, estudiantes,
padres de familia), autoridades judiciales relacionadas con la normal prestacién del servicio
publico y materializacion del derecho fundamental de educacion, se hace necesario que la
Secretaria Distrital de Educacion, contrate profesionales de calidad que soporten la labor
de la Secretaria Distrital de Educacion de Barranquilla en el arduo camino de la
modernizacion y mejoramiento de los procesos y procedimientos educativos que se surten
al interior de las diferentes oficinas, asi como en los diferentes eventos internos y externos
de la misma.

De acuerdo con lo sefalado en las lineas anteriores, el Plan de Desarrollo Distrital recoge
la totalidad de los programas y proyectos que deben adelantar las diferentes secretarias,
gerencias y oficinas del Distrito de Barranquilla, los cuales para su ejecucion requieren de
procesos de contratacion.

Por contera, los contratos derivados del presente estudio previo y necesarios para suplir la
necesidad descrita, deberan ser suscritos por el término de la vigencia fiscal presente y asi
garantizar la adecuada ejecucion del proyecto, toda vez que:

» Se trata de unos servicios que no pueden ser prestados por personal de planta, ya que
a pesar de que existe el mismo, no tiene la experticia o conocimiento especializado en
la materia y por esta razon, es necesario contratar los servicios de quienes poseen
conocimiento y experiencia en el tema. En este caso, es conveniente la suscripcion de
los respectivos contratos de prestacion de servicios con el personal con el conocimiento
y experiencia necesario, toda vez que el ejercicio de la profesiones liberales permiten
un mayor conocimiento y experticia en el tema, por tener la posibilidad de conocer
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distintas experiencias en distintas entidades, de distintos niveles y con ello, un mayor
bagaje en el desarrollo y ejecucion de la Secretaria Distrital de Educacion en desarrollo
de sus funciones misionales.

» Se trata de unos servicios asociados con un proyecto de inversion que se desarrolla a
lo largo de la vigencia fiscal, por lo cual, el plazo a establecerse guarda coherencia con
las metas de dicho proyecto de inversion.

De conformidad, con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el fin de
satisfacer las necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto
establecido, en el Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023 “Soy Barranquilla”, se hace
necesario contratar la prestacion de servicios de profesionales en diferentes disciplinas que
respalden las diferentes actividades de asesoria, coordinacién, estructuracion, desarrollo y
ejecucion de la Secretaria Distrital de Educacion en desarrollo de sus funciones misionales.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los
siguientes:

Clasificacion UNSPSC

1 80111600 Servicios de personal temporal

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia e &3 BARRANQUILLA.GOV.CO



== ALCALDIA DE
\% BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

1SO 9001 1SO 14001

SC-CER103099 SA-CER756031

Il. ANALISIS DEL SECTOR

Indicadores de Mercado Nacional

Para el mes de junio de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 9,3%, lo que
representd una disminucion de 1,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022
(11,3%). La tasa global de participacion se ubico en 64,3%, en junio de 2022 fue 63,7%.
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,3%, lo que representé un aumento de 1,8 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (56,5%).

Grafico 2. Tasa global de participacion, ccupacion y desempleo
Total nacional
Junio (2015 - 2023)
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Fuente: DAMNE, GEIH
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacidn, elaboradas con base en los resultados del CHPY 2018,
Mota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo

Enjunio de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 8,8%, lo que representé una disminucién de 2,9 puntos porcentuales respecto al mismo
mes de 2022 (11,7%). La tasa global de participacion se ubicé en 66,6%, en junio de 2022
fue 65,4%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,7%, lo que representd un aumento de
3,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (57,7%).

Grafico 3. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Junio (2015 - 2023)
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Fuente: DAME, GEIH
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018,
Mota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondea los totales pueden d fefir geramente del anex.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jun2023 (Julio de 2023)

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia e BARRANQUILLA.GOV.CO


https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jun2023

ALCALDIA DE
BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

O N © Wa
150 5001 150 14001 W

SC-CER103099 SA-CER756031

Poblacion ocupada seqin rama de actividad

En el mes de junio de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.052
miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la
poblacion ocupada fueron Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la
salud humana (1,2 puntos porcentuales); seguido de Actividades profesionales, cientificas,
técnicas y servicios administrativos (1,2 puntos porcentuales) y Transporte y
almacenamiento (0,7 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion abseluta y contribucion a la variacion de la poblacidn ocupada
segin rama de actividad*

Total nacional

Junia (2022 - 2023)

Total
Rama de actividsd Sk 3025 | D300 - Wariscién  C o

[Poblscion oospeda L1023 ZHE g 1030
Administracian piblica y defenss, sducaciany slencion de b walud hamans FErT] 2353 1A T E
Activadade profesionabes, centificay, bcnica y snacios sdminmiaivos 1.554 183 L ] 56 1.k
Traraporie y imacenamienia 160 1746 C 14 i

artitican, ¥ ok de wmvician 1908 1033 BE 104 [T
Alajamienia y senecios de comica 1.5 58 ¥ = i
Eamercio y neparacion de whicuo Et 4058 175 a8 4
Artivciade inmobilarin 3 260 12 &6 [T
irchatriss mandschsern. 2358 L3168 o 58 (18
Artivicisday financann yoe @guns £ FE 1% 34 [iF.

du Dan, agua g E5¥ (51 L) i o1
Camsrucrion 1,625 162 1 2 [T

Agricuitrs, garsdaris, cars, sivicuturs y pescs 5364 3286 4,1 4 [T}
Informacicn y comunicazicnss P 18 18 103 05
Fuente: DAKE, GEIH

Sumanistro de electricidad, gas, agua y gestian de desechas* incluye la rama de Explotacion de manas y canteras

*Por aprooimacicn de decimales, |a suma de las propardicones y contribuciones puede diferir igeramente con la informacian
deld anem estadishon

pp= Puntos porcentuales

Mota: La distribucian porcerual de la poblacan ocupada puede diferir del 130% por la no inclesion de la categoria “Hao
infiorna

Mota: Poblaciones en miles

Mota: Los datos de rama de actividad econdmica estin cakoulados con base en ClIU Rev. 4 AC

Para el trimestre abril — junio 2023, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desempleo fueron: Quibdé (26,7%), Ibagué (16,1%) y
Florencia (15,0%). Las ciudades con menor tasa de desempleo fueron: Bucaramanga A.M.
(8,1%), Santa Marta (8,7%) y Medellin A.M. (9,2%).

Grafico 6. Tasa de desemples segin ciudades
23 ciudades y dreas metropolitanas
Abril- junio 2023
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Fuente: DANE, GEIH.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jun2023 (Julio de 2023)

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia e &3 BARRANQUILLA.GOV.CO


https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jun2023

ALCALDIA DE
BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

O N © Wa
10 5001 150 14001 W

SC-CER103099 SA-CER756031

Encuesta Mensual de Servicios

En junio de 2023, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con junio de 2022. En junio de 2023, once
de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en el personal
ocupado total, en comparacion con junio de 2022.

Grafico 1. Variacidn anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Junia 20237  junio 2022

Fuente: DANE - EMS
p Céfra provisiana

En lo corrido de 2023, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacién positiva en los ingresos, trece presentaron variacion positiva en el personal
ocupado total y todos los subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con el mismo periodo de 2022.

Tabla 4. Variacidn afo corrido de los ing| i personal ocupade total y salaries, segin
subsector de servicios
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Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jun2023 (Agosto de 2023)
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Il. TECNICO

El objeto del contrato LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA ACOMPANAR EL FUNCIONAMIENTO Y EJECUCION DE LOS DIFERENTES
PROYECTOS MISIONALES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION DE
BARRANQUILLA Para cumplir con el presente objeto, es pertinente convenir a través de
un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, un grupo de tres (3) Bachilleres
y un (1) Técnico para que respalde las diferentes actividades de apoyo, coordinacion,
estructuracién, desarrollo y ejecucion de la Secretaria Distrital de Educacion en desarrollo de
sus funciones misionales.

A continuacién, se detallan los perfiles, la experiencia, las obligaciones especificas y el valor
del contrato:

PERFIL Y OBLIGACIONES VALOR TOTAL DE
EXPERIENCIA ESPECIFICAS CADA CONTRATO

1. Elaborar los informes técnicos bimensuales
de los programas de alimentacion escolar PAE
y aportar insumos las diferentes solicitudes con
relacién al programa.

?g(r;oilgir en G etsltil:jl?] 2. Consolidar los resultados de las visitas de
Logistica supervision del programa de alimentacion
escolar PAE.
$ 16.358.400
Experiencia laboral 3. Administrar la base de datos de
de tres (3) afos | alimentacion escolar con base en las
meses en | novedades y modificaciones a la focalizacion
actividades de las IED.
operativas y
administrativas 4. Realizar seguimiento al cargue de las
estrategias marcadas en SIMAT para el
programa de alimentacion escolar y reportar las
novedades de cobertura y cambios de
modalidad del programa
1. Brindar apoyo en la revision de la
documentacion que ingresa a Despacho de la
Acreditar titulo Eecretaria Di;tritaldd? Educaci(?g veIangI]? por el
e | Bachiller paglr;(:itarngnejo el contenido gréfico vy $ 15.889.064
Académico

2. Brindar apoyo en los asuntos relacionados
con los procesos de la Secretaria Distrital de
Educacion.
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Experiencia laboral | 3. Rendir informe de cada visita realizada a las
de dos (2) afos y | diferentes Instituciones.
ocho (8) meses en
actividades 4. Brindar soporte a la digitalizacién y archivo
operativas y | de los documentos de la Oficina a la cual ha
asistenciales. sido asighado.
1.Apoyar operativamente los eventos de la
Secretaria Distrital de Educacion.
Acreditar titulo o _ o
de Bachiller | 2. Apoyo logistico en las diversas actividades
Académico de la Secretaria Distrital de Educacion en las
gue sean requeridos.
$ 15.424.000
Experiencia laboral 3. Realizar actividades necesarias y conexas
de dos (2) afios y | de tipo operativo que sean requeridas para la
seis (6) meses en | ejecucion del contrato.
actividades
op_eratlvasl Y | 4. Cumplir con las demas actividades de
asistenciales. asistencia técnica que le sean asignados en
temas relacionados con la cobertura del
sistema educativo
1.Apoyar operativamente los eventos de la
Secretaria Distrital de Educacion.
Acreditar titulo o _ o
de Bachiller | 2- Apoyo logistico en las diversas actividades
Académico de la Secretaria Distrital de Educacién en las
gue sean requeridos.
$ 15.424.000
Experiencia laboral 3. Realizar actividades necesarias y conexas
de dos (2) afios y | de tipo operativo que sean requeridas para la
seis (6) meses en | ejecucion del contrato.
actividades
operativas Y | 4. Cumplir con las demas actividades de
asistenciales. asistencia técnica que le sean asignados en
temas relacionados con la cobertura del
sistema educativo
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OBLIGACIONES GENERALES

1.

2.

3.

4,

5.

6.

7.

8.

9.

Efectuar el cargue en la plataforma SECOP |Il, de todos los documentos
precontractuales exigidos en este documento, para la celebracién de su contrato
electronico.

Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la
ejecucion del contrato.

Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En
caso de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area
de cuentas de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de
Hacienda.

Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.
Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015
y mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato.

Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria General del Distrito.

Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del
contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informaciéon que conozca por

causa o con ocasion del contrato.

11. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas

durante la ejecucion del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la

propuesta y requeridas por el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

I:Net &
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\YA ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la contratacion corresponde a la suma SESENTA y TRES MILLONES
NOVENTA y CINCO MIL SEISCIENTOS PESOS M/L ($63.095.600) incluidos todos los
tributos que se generen con ocasién a la celebracion, ejecucién y liquidacién del contrato.

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el treintay uno 31 de diciembre de
2023, a partir del cumplimiento de los requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucion,
una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

Para constancia se firma en Barranquilla en agosto 21 del 2023
Cddigo de asignhacion: 8787

W (el

MARIA JOSE ABUCHAIBE C.
Asesor Externo
Secretaria General del Distrito
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