CUADRO CONSOLIDADO DEL INFORME DE EVALUACION
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC-2019-04

CRITERIOS HABILITANTES INTERSALUD QCUPACIONAL S.A.S

A. Capacidad Juridica- Lote 1,2Y 3 . CUMPLE

B. Capacidad Financlera - Lote1,2Y 3 CUMPLE

Captal de Trabajo CUMPLE

indice de Liquidez CUMPLE

indice e Endeudamiento CUMPLE

Razon de Cobertura de Infereses CUMPLE

C. Capacidad Organizacional - Lofe 1,2Y 3 CUMPLE

Reriabilidad sobre patrimonio . CUMPLE

Rentabilidad sobre actives CUMPLE

D. Experiencia

Experiencia Lcte 1 CUMPLE

Experiencia Lote 2 CUMPLE

Experiencia Lote 3 NO CUMPLE

E. Condiciones Técnicas Minimas

Condiciones Téenicas Minimas - Lote 1 CUMPLE

Condicicnes Técnicas Minimas - Lote 2 CUMPLE

Documentos Adicionales - Lote 3 ’ NO CUMPLE

CRITERIOS EVALUABLES

1. Factor calidad - 500 puntos - Lote 1

1.1. Jornada Especial de Salud Ocupacional para los Funcionarics y Empleados de la Rama

Judicial de! Valle de! Cauca 200

12 Sedes Operativas o]

2. Factor calidad - 500 puntos - Lote 2

2.1. Dos {02) Personas adicionzles para la Toma de les Examenes de Laboratorio — 200 puntos. 375

2.2. Dos {02) Profesionales adicionales para la Valoracion Médica — 300 puntos. 75

3. Factor calidad - 500 puntos - Lote 3

3.1, Capacitaciones en primeros auxilios dirigidos a los Brigadistas de la Entidad - 500 puntes. 500

4. Apoyo a la Industria Nacional (Ley 816 de 2003) - 100 puntos - Lote 1,2Y 3 100

5. Factor Precio - Evaluacion Economica - 400 puntos

Factor Precic - Lote 1 400

Factor Precic - Lote 2 400

Factor Precio - Lote 3 0

TOTAL PUNTAJE - LOTE 4 700

TOTAL PUNTAJE - LOTE 2 612,50

NO SE OTORGA PUNTAJE EN ESTA ETAPA,

TOTAL PUNTAJE - LOTE 3 PORQUE FUE RECHAZADA POR LA EVALUACION

ECONOMICA.

Se fima en Saniiage de Cali, a los guince (15) dias del mes de oclubre de dos mil diecinueve (2019).
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