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 NOMBRE Y CARGO PROCESO 

Elaboró JULIET SIRLEY SÀNCHEZ PARRADO  Grupo Recursos Humanos  

Revisó y Aprobó MONICA MARIA GARCIA PEÑUELA  Grupo Recursos Humanos 

 

 

Código: FOR- FOR-GDO-330-010 

Fecha aprobación: 29/06/2023 

Versión: 17 

 

Dirección: Calle 24A No. 59-42 Torre 4 Piso 3 
Centro Empresarial Sarmiento Angulo 
Conmutador: (+601) 307 8038 
Línea gratuita: 01 8000 119703 

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE RECURSOS HUMANOS  
DE LA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 

 
 
 

HACE CONSTAR: 
 
 
Que revisada la planta global de personal de la Entidad no existe personal 
suficiente ni disponible para ejecutar la actividad que se desprende del siguiente 
objeto:   
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LA EJECUCIÓN DE 
LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y 
SEGURIDAD PRIVADA, EN MARCO DEL PROYECTO DE INVERSIÓN 
DENOMINADO IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA PARA LA ADMINISTRACIÓN 
DEL RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACIÓN DEL TERRORISMO EN 
LA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA CDPS-0769- 2023 
Lo anterior de acuerdo a lo establecido en el artículo 2.2.5.2.1 del Decreto 1083 de 
2015 modificado por el artículo 1 del Decreto 648 de 2017. 
 
La presente constancia se expide a los siete (07) días del mes de agosto de 2023, 
a solicitud del Coordinador Grupo Contratos.   
 
Cordialmente,  

 
 

 
 

 
 
 

MÓNICA MARIA GARCIA PEÑUELA 
Coordinadora Grupo Recursos Humanos 

 
 

 


