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ESTUDIO DEL SECTOR

" De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 el cual establece que la Entidad
. Estatal debera hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al
~ objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica,
© y de andlisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del

Proceso. El analisis del sector permite -establecer el contexto del Proceso de Contratacién, identificar
. algunos de los Riesgos y determinar los requisitos habilitantes.

La Gobernacion de Cordoba con lo establecido en la guia para la elaboracién de estudios del sector de
Colombia Compra Eficiente estructura el anélisis del sector del siguiente proceso en las siguientes areas.

A. Aspectos Generales

B. Estudio de la Oferta

C. Estudio de la Demanda

D. Valor Estimado del Contrato

OBJETO

- ADMINISTRACION, OPERACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y VOLQUETAS DE PROPIEDAD
DE LA GOBERNACION DE CORDOBA, PARA MANTENIMIENTO Y/O REHABILITACION DE LA RED VIAL

" TERCIARIA Y MITIGACION DE PUNTOS CRITICOS, EN VIRTUD DE LA CALAMIDAD PUBLICA

: DEPARTAMENTAL N° 0282 DEL 2023 POR AFECTACIONES DE MOVIMIENTO DE MASA Y

- DESLIZAMIENTO DE SUELOS EN ZONAS DE INFLUENCIA DEL VOLCAN EN EL MUNICIPIO DE PUERTO
ESCONDIDO EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA".

CLASIFICACION UNSPSC
- De Conformidad con el clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas, version 14 del UNSPSC,

consultado en la pagina web. www.colombiacompra.gov.co/clasificacion, el objeto a contratar se encuentra
codificado asi:

cobico - | ‘ '  DESCRIPCION

72154500 Servicios de mantenimiento e instalacion de equipo pesado.
72141700 Servicios de alquiler o arrendamiento de equipo y maquinaria de construccion.
22101700 Componente de equipo pesado.

93131800 Preparacion y socorro en casos de desastre

SECTOR AL CUAL PERTENECE

+ El sector servicios o sector terciario es el sector econdémico que engloba las actividades relacionadas con los
servicios no productores o transformadores de bienes materiales. Generan servicios que se ofrecen para
satisfacer las necesidades de cualquier poblacion en el mundo. Incluye subsectores como comercio,
comunicaciones, centro de llamadas, finanzas, turismo, hosteleria, ocio, cultura, espectaculos, la
administracién pablica y los denominados servicios publicos, los presta el Estado o la iniciativa privada
{sanidad, educacion, atencion a la dependencia), entre otros.

Dirige, organiza y facilita la actividad productiva de los otros sectores (sector primario y sector secundario).
Aunque se le considera un sector de la produccién, propiamente su papel principal se encuentra en los dos
pasos siguientes de la actividad econémica: la distribucion y el consumo. Recuperado en
hitps://es.wikipedia.org/wiki/Sector_servicios
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ASPECTOS GENERALES

La necesidad de optimizar procesos y procedimientos con el fin de ser eficaz, eficiente y competitivo es una
prioridad en la labor de administracién y mantenimiento de maquinaria y equipos dentro de las empresas que
se encuentran en el sector de la construccién; es muy importante trabajar en funcién del mantenimiento,
auténomo, preventivo y programado para la maquinaria y equipos que se consideran de mayor criticidad en la
intervencion que tienen en las diferentes etapas de desarrollo de los procesos constructivos, procesos que
son altamente dependientes del correcto funcionamiento de esta maquinaria y estos equipos.

« E! mantenimiento dirigido, organizado; el mantenimiento de alto nivel; el grupo de ingenieria de mantenimiento
. se justifica en la medida en que:

. Mantiene los equipos en una alta disponibilidad.

. Logra un alto rendimiento de las tareas de mantenimiento.
e Optimiza los costos de mantenimiento.

. [ncrementa y sostiene la productividad.

TIPOS DE MANTENIMIENTOS

Existen cuatro tipos reconocidos de operaciones de mantenimiento, los cuales estan en funcion del momento
en el tiempo en que se realizan, el objetivo particular para el cual son puestos en marcha, y en funcién a los
recursos utilizados:

" MANTENIMIENTO CORRECTIVO -

Consiste en permitir que un equipo funcione hasta el punto en que no puede desempefiar normalmente su
funcion.

. Se somete a reparacion hasta corregir el defecto y se desatiende hasta que vuelva a tener una falla y asi
sucesivamente.

Este tipo de mantenimiento es el mas comun y conocido por los encargados, jefes e ingenieros de
mantenimiento. Por lo general obliga a un riguroso conocimiento del equipo y las partes susceptibles a falla y
. aun diagnéstico acertado y rapido de las causas.

El simple mantenimiento correctivo tiene algunas justificaciones, por ejemplo:

. Si el equipo no se halla en una linea o punto critico del proceso y no ocasiona serios trastornos a la
produccion o al mantenimiento.
. El equipo se halla en estado obsoleto o en desuso.

L. Equipo tiene gemelo.

e Es facilimente costeable un nuevo equipo.

El correctivo de emergencia debera actuar lo mas rapidamente posible con el objetivo de evitar costos y
- dafios materiales y/o humanos mayores. Debe efectuarse con urgencia ya sea por una averia imprevista a
~ reparar lo méas pronto posible o por una condicion imperativa que hay que satisfacer (problemas de seguridad,
+ de contaminacion, de aplicacién de normas legales, etc.).

MANTENIMIENTO AUTONOMO

Este tipo de mantenimiento incluye al operario en el proceso de mantenimiento ya que él es quien mejor

conoce el equipo, el objetivo es que cada operario sepa diagnosticar y prevenir las fallas tempranamente,

prolongando la vida util del equipo, sin necesidad que el operario sea un jefe de mantenimiento; es decir que

el operario pueda hacerse cargo de la limpieza, lubricacion y revision de ciertas partes del equipo, con lo cual
- se prolongaria la vida util de estos.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cordoba ~ PBX: + (57) 4 784 8940 - 01 8000 400 357
contactenos@cordoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co




Gobernacion de

Cordoba

Ahora le toca al pueblo

© Es el mantenimiento que se ejecuta a los equipos de una planta en forma planificada y programada

anticipadamente, con base en inspecciones periddicas debidamente establecidas segun la naturaleza de cada
- maquina y encaminadas a descubrir posibles defectos que puedan ocasionar paradas intempestivas de los
© equipos o dafos mayores que afecten la vida Util de las maquinas.

- Los elementos basicos del mantenimiento preventivo son:

. Parte a inspeccionar.
. Instante en que debe inspeccionarse.
. Control sobre el cumplimiento de la inspeccion.

Ventajas del Mantenimiento Preventivo:

. Confiabilidad, los equipos operan en mejores condiciones de seguridad, ya que se conoce su estado,
+ y sus condiciones de funcionamiento.
. Disminuci6n del tiempo muerto, tiempo de parada de equipos/méaquinas.
e Mayor duracién, de los equipos e instalaciones.
e Uniformidad en la carga de trabajo para el personal de Mantenimiento debido a una programacion de
actividades.
. Menor costo de las reparaciones.

MANTENIMIENTO PREDICTIVO

Es el mantenimiento planificado y programado con base en el Estado o condicion, es aquel que se realiza
mediante la utilizacion de indicadores y/o registradores, con alarma o sin ella, para medir los parametros
- fundamentales de funcionamiento Optimo de las maquinas. Estos aparatos de control pueden ser:
- Vibrémetros, mandmetros, termometros, termografos, niveles de ruido, analizadores de gases, aceites,
medidores de espesores, aislamientos eléctricos, etc.

* Ventajas sobresalientes:

L. A pesar de requerir altas inversiones iniciales, a largo plazo es mas econdmico.
e Disminuye substancialmente las fallas imprevistas.

. Disminuye el costo de inspecciones.
;. Disminuye la mano de obra, repuestos y probablemente tiempo de reparacion.
L Disminuyen costos de aseguramiento de equipos.

. Disminuyen costos de inventario y facilita su manejo.

. Optimizacion del mantenimiento.

. Mejoran todas las relaciones humanas.

. Mejora sustancial de la calidad del mantenimiento

1. Econémico.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas.

En el segundo trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
. actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,2% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2022pr.

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

+ Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 1,3%.
.+ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y
_ de apoyo decrece en 0,8%, explicado por:

* + Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,5%.
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« Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,8%.

En junio de 2023, los servicios de actividades profesionales cientificas y técnicas registraron una disminucion
de 7,3% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd un crecimiento de 3,6% y los salarios
~ registraron un aumento de 13,3%, en comparacion con junio de 2022.

Grafico 5. Variacidn anual y cantribucion de 1os ingresos nominales por tipo, personst ocupado totat
v salarics por tipe de contratacién
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- En comparacion con el mismo mes de 2022, en junio de 2023 los ingresos totales presentaron una variacion
: negativa de 7,3%, que se explica por una disminucién de 7,5% en los ingresos por servicios. Por su parte, se

presentd un incremento de 15,3% en la venta de mercancias y de 29,0% en otros ingresos operacionales. En
- junio de 2023 el personal ocupado total presentd una variacién de 3,6%, en comparacién con junio de 2022,
- que se explica por el incremento de 6,5% en el personal permanente y de 1,0% en el personal temporal

directo. Por su parte, se presentd una disminucion de 26,7% en el personal contratado a través de agencias.
- Mientras que los salarios en junio de 2023 presentaron un aumento de 13,3%, en comparacion con junio de
. 2022, que se explica por el incremento de 11,3% en los salarios del personal permanente y de 16,1% en los
+ salarios del personal temporal directo.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas®
Tasas de crecimiente en volumen®
Sequndo trimestre 20237

Tasas de crecimiento (%)

s k M Seri o9 i ”‘. “ P 1
erke origl v
Actividad econdémica . o5t y -
Anual Afio corrido Trimestral
2023%-11 ¢ 2023%7 2023%-11 /
2022>-1) 2022> 2023%-)
Actividades profesionales, clentificas y técricas ~1.3 002 [
Actividades de servicios administralivos y de apoyo 0.6 15 [eX:
Actividades profesionales, clentificas y técnicas’ -2 0.8 0.8

Fuente; DANE, Cuaritas iacionales
- Administracién publica, salud y defensa
En el segundo trimestre de 2023pr, el valor agregado de la administracion plblica y defensa, planes de
- seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencién de la salud humana y de
servicios sociales crece 4,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr.
- Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):
+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 3,5%.

+ Educacion crece 3,9%.
+ Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 6,4%.
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de la administracion publica y defensa, planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
educacién; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece en 3,4%, explicado por:

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 5,9%.
» Educacién crece 4,0%. ‘
» Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 0,8%.
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En junio de 2023, los servicios de salud humana privada sin internacion registraron un crecimiento de 21,0%
~en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd un incremento de 2,1% y los salarios
registraron un aumento de 11,9%, en comparacion con junio de 2022. (Grafico 3).

Grafico 3. Vartacién anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
¥ salarios por tipo de contratacicon
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En comparacion con el mismo mes de 2022, en junio de 2023 los ingresos totales presentaron un aumento de
21,0%, que se explica por el incremento de 21,5% en los ingresos por servicios y de 42,7% en otros ingresos
operacionales.

Por su parte, se presenté una disminucion de 0,8% en la venta de mercancias. En junio de 2023 el personal
ocupado total presentd una variacion de 2,1%, en comparacion con junio de 2022, que se explica por el
incremento de 4,0% en el personal permanente.

Por su parte, se present6 una disminucion de 3,4% en el personal temporal directo y de 2,5% en el personal
contratado a traves de agencias. Mientras que los salarios en junio de 2023 presentaron un aumento de
11,9%, en comparacién con junio de 2022, que se explica por el incremento de 11,0% en los salarios del
personal permanente y de 14,1% en los salarios del personal temporal directo.

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios
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- En el segundo ftrimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y

- recreacion y ofras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de

. empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y
servicios para uso propio crece 12,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr.

Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 13):

.+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece 15,6%.
-+ Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio decrece 3,7%.

. Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
. actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio decrece en 2,2%, explicado por:

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios decrece 0,8%.
+ Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
. hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 0,6%.

Tabla 13. Actividades artisticas, de antretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios'
Tasas de crecimiento en volumen®
Segunda trimestre 2023°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie original Serie ‘5"“""”  por efecta
Activicad econémica Anual  Afocorrido Trimestral
2023%-11 # 2023%; 2023*-4./
2022% -1 2022 2023%-)
sevvidacies artisticas, de entreteniienio y recreacion y ovras 156 152 08

actividades de senacios

Sctividades Tz ios hogares individuales en calldad de 37 5% 06
e pleadares

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y
otras actividades'

12,2 145 -2

Fuente: DanE, Cuentas nagionaies
. PIB desde el enfoque del gasto

" Enel segundo trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 0,3% respecto al
~ mismo periodo de 2022pr.

- Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos del componente del gasto (ver tabla 14):
~ » Gasto en consumo final crece 1,0%.
.+ Formacién bruta de capital decrece 24,0%.

+ Exportaciones crecen 2,4%.

+ [mportaciones decrecen 14,5%.

+ Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto decrece en 1,0%, en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario.

Esta variacién se explica por la siguiente dinamica:

+ Gasto en consumo final crece 2,3%.
-« Formacion bruta de capital decrece 13,8%.
.« Exportaciones crecen 2,6%.

+ Importaciones decrecen 7,6%.
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Tabla 14. Componentes del gasto
Tasas de crecimiento en wolumen®
Segundoa trimastre 2023°°

Tasas de crecimisnto (36)

oo o Serie original S:::‘ma:-‘p: efecto
Anual Aha corrido Trmeastead
202311 7 202a%/ 2023\ ¢
2022™.1 2022% 20231

Gasta de consarna final® 1.0 1.8 23

Formacion bauta de capital® -2, ~15.5 ~18.8

Exportaciones 24 ES 26

impartaciones ~145 -11.0 16

Producto Interno Brnuto 0.3 1.7 -%1,0

Faente: DANE Cueniuas nacionalssy
. Gasto de consumo final

En el segundo trimestre de 2023pr el gasto de consumo final crece 1,0% en su serie original, respecto al
mismo periodo de 2022pr. Los componentes del gasto que explican este comportamiento son:

+ Gasto de consumo final individual de los hogares crece 0,7%.
"+ Gasto de consumo final del gobiermo general crece 2,5%.

" Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el gasto de consumo final crece en 2,3% en su serie ajustada
. por efecto estacional y calendario. Esta variacion se explica por la siguiente dindmica:

-+ Gasto de consumo final individual de los hogares decrece 0,1%.
+ Gasto de consumo final del gobiemo general crece 5,3%.

Tahla 15. Gasto de consuma final
Tasas de crecimienio en volumen' -
Segundo trimestre 20237

Tasas de crecimiento (%)

N L Serie ajustada por efecta
S
erie original astacionsl y calandario
Componentes del gasto de ¢ final -
Anual Ano corvido Trimestral
2023%-4 ¢ 2023%7 2023711 /
202215 2022 2023}

Gasta de consumg Bnal individual de bos
2 Y aar 1.5 31
nogares
Gaseo G comumio final det goieras genaral 2.5 1.3 53
Gasto de consurnc Firal 1.0 1.8 23

Fosnye: DaHE Cuentas nasisaslas

., Formacién bruta de capital

* En el segundo trimestre de 2023pr, la formacion bruta de capital decrece 24,0% en su serie original, respecto
. al mismo periodo de 2022pr . Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, la formacion bruta de
capital decrece en 13,8%, respecto al trimestre inmediatamente anterior.

Fablia 16. Formacion bruts de capital®
Tasas de crecinviento en volumen®
Segundo trinmestre 20230~

Taxas da crecknianto (%)

Sarie oclgi Serke ajustada por sfecto
< pror o et ach ¥ el
i Anvand Afa coccido Trionestoal
20237741 / 2023%) 2023%-1
20227 -1k 20227 202374
Forrraacidn tosta de capitad Fijo ~ 7.5 ~3, 2 5,3
Farmacisn bruta de capival’ -24.0 ~18 .5 ~138

Fraenite: GARE, CUoitoss MLaclornais

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cordoba  PBX: + (57) 4 784 8940 - 01 8000 400 357
contactenos@cordoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co




Gobernacion de

Cordoba

Ahora le toca al pueblo

Exportaciones

Enel segundo trimestre de 2023pr, las exportaciones crecen 2,4% en su Serie original, respecto al mismo
periodo de 2022pr . Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, las exportaciones crecen en
" 2,6%, respecto al trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 17).
Tabix 17. Exportacionaes

Tasas de creciniento eo volumaen’
Segundo trimestrs Z2O2IHC

Tasas de crecimiento (5¢)
Sacie ajustada por afecto
3 X P

Serie orkghal T
< ek Y
o - Axvaal ARo corrido Frionesural
20233 1 z023%/ 20230/
1T il V] 20ZE™ ZOoZI™ -3
Expoctaciones .. 2,5 2.6
Framostars CRAFIE, Lot (o hatnalon

' Importaciones

En el segundo trimestre de 2023pr, las importaciones decrecen 14,5% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2022pr. Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, las importaciones decrecen en
7,6%, respecto al trimestre inmediatamente anterior.

Tabia 18 Iimportaciones

Fasas de crecimients en volurmen®
Segundo trisnastre 2023%

Taxax cde crecimisnto [9%)
Serfa ajustada por efecto.
b1 " "

S O]
G det i o=t ¥ =
Al - Anual ARo corrida Tr -l
2023% -1 4 223%™y 20231 7
202271t zoz2*" 2023%7-i
o prcmr i € crver s ~14.5 ~1%,0 ~Z.6
Fuende:r OANE, Cudarrtas i bawles

Para el mes de junio de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 9,3%, lo que representé una

disminucion de 1,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (11,3%). La tasa global de
i participacion se ubicd en 64,3%, en junio de 2022 fue 63,7%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,3%, lo
© que representd un aumento de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (56,5%).

¥Tass Slolral de Furtizpasite]

CRans whe Dasernpient YR TE

En el total nacional, la tasa de desempleo del trimestre abril - junio de 2023 fue 10,2%, lo que represent una
disminucion de 0,8 puntos porcentuales respecto al trimestre abril - junio de 2022 (11,0%). La tasa global de
participacion se ubico en 64,3%, lo que significo un aumento de 0,6 puntos porcentuales frente al trimestre

* abril - junio de 2022 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,7%, lo que representd un aumento de
- 1,1 puntos porcentuales respecto al trimestre abril - junio de 2022 (56,7%).
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Principales indicadores del mercado laboral

Junio de 2023

Grafico 1. Tasa global de participaciéon, ocupacién y desempleo
Fotal nacional
Junio (2015 -~ 2023)

v 4 S0E €50 L¥s

G,
M S s N6, *
iy o R NP e ~ et o
@
= )
i e
ERRS :
P L Y
. it S G
o e e 5., 7T o
i o .
AN e ™
W - x
g P P = “ &
* = b = Z = X
4 A, = & z -3 % -y E3
R tamant 271 5 T e TG

Fuente: DAME, GEH.

Para el mes de junio de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 9,3%, lo que representd una
. disminucion de 1,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (11,3%). La tasa global de
i participacion se ubico en 64,3%, en junio de 2022 fue 63,7%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,3%, lo
que represento un aumento de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (56,5%).

Total nacional mensual

~ Para el mes de mayo de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,5%, la tasa global de
- participacion se ubico en 63,9% y la tasa de ocupacion fue 57,2%. En el mismo mes de 2022, estas tasas se
ubicaron en 10,6%, 63,8% y 57,0%, respectivamente.

Grifico 2. Tasa global de participacién, ocupacitn v desempleo
Total nacional

' Junlo (2015 — 2023)
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Fuente: DALE, GEH,
Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

- En junio de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,8%, lo que
representd una disminucion de 2,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (11,7%). La tasa
global de participacion se ubicé en 66,6%, en junio de 2022 fue 65,4%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue
60,7%, lo que representé un aumento de 3,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (57,7%).
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Grafico 3. Tasa global de participacidn, ocupacién y desempieo
Total 13 ciudadas y dreas metropofitanas
Juaio (2015 - 2023)
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. Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre
- En el total nacional, la tasa de desempleo del trimestre abrit - junio de 2023 fue 10,2%, lo que representé una
- disminucion de 0,8 puntos porcentuales respecto al trimestre abril - junio de 2022 (11,0%). La tasa global de
parﬂmpacnon se ubicd en 64,3%, lo que significo un aumento de 0,6 puntos porcentuales frente al trimestre
. abril - junio de 2022 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,7%, 1o que representé un aumento de
* 1,1 puntos porcentuales respecto al frimestre abril - junio de 2022 (56,7%).
Grafico 4. Tasa giobat de participacion, ocupacién y desempleo
Total nacional
Abril - junio (2015 ~ ‘2023)
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En el trimestre abril - junio de 2023, la tasa de desempleo de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
- 10,4%, lo que representé una disminucion de 0,9 puntos porcentuales respecto al trimestre abril - junio de
- 2022 (11,3%). La tasa global de participacion se ubicé en 66,1%, en el trimestre abril - junio de 2022 fue
' 65,3%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,2%, lo que representd un aumento de 1,3 puntos
porcentuales respecto al trimestre abril - junio de 2022 (57,9%).
Grifico 5. Tasa global de participacion, cocupacién y desempleo
Fotal 13 ciudades y dreas metropolitanas
Abril ~ junto (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIF.
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Poblacién ocupada segin rama de actividad

En el mes de junio de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.052 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana (1,2 puntos porcentuales);
seguido "de Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (1,2 puntos
porcentuales) y Transporte y almacenamiento (0,7 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucién porcentual, vanbcién absoluta y contribucidn a la variacidén de la poblacidn ocupada
segdn rama de actividad*

Tetal nacional

Junio (2022 - 2023)

Fuente: DANE, GEIM.

. Poblacién ocupada segun posicion ocupacional

En junio de 2023, Obrero, empleado particular y Trabajador familiar sin remuneracion fueron las posiciones

i ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional con 4,3 y

0,4 puntos porcentuales, respectivamente.

Wabria 2. Oisgribucidn porcentual, wariacién absoluta y conuibucdn a la variacion de la poblacién ocupada
2egun pasicion acupeciooal”™
Fotal nacianal

Junio (2022 - 2023}

Posicion occupacio:al

Poblacién ocupada

Obrerm, empleado particular 16297

TrabaJador tamiliar sin remune(acnén <52 S5 a.4
Pateon o empleador 630 - o.3
Empleado domeéstic T 25 [ |
Obrero, an\pl aada del gab-erno : o 5 (),0
Trabajador por cuema propia G434 -~ ES ) -6, 1
Jorm[gp‘_o o Pg@q i 586 -73 =B

Fuoavtas EAME, GEIk.

. Ranking de ciudades segun tasa de desempleo

e T IC  s  ie — nai herm

Para el trimestre abril - junio 2023, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron mayores
tasas de desempleo fueron: Quibdd (26,7%), Ibagué (16,1%) y Florencia (15,0%). Las ciudades con menor
tasa de desempleo fueron: Bucaramanga A.M. (8,1%), Santa Marta (8,7%) y Medellin A.M. (9,2%).

Grafica 6. Taxa dé dessmplea segin ciudades
23 cindades y Arsas metropolitanas
Akrii- junico 2023
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Poblacion fuera de la fuerza laboral segin tipo de actividad
Total nacional

Para junio de 2023, la poblacion fuera de la fuerza laboral fue 14.096 miles de personas en el total nacional.
Esta poblacion se concentrd principaimente en Oficios del hogar (55,2%), y Estudiando (22,9%).

Tabla 3. Distribucidon porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacian de la pablacion fuera de
Ix fuerza laboral :

Total nacional

Sunio (2022 - 2023)

Tatal 4

acional

Tipo de actividad

Pobiacidn fuera de s fuerza laboral . 14,153 I4.0096: 1000 -6

Oficios del Hogar i T E R T A S 218
Estudiands ' 3298 et 229 s 0.0
Owos L IR T : 233 3086, o oRLS , w2 EHa

Facnte: DARE, GEikt

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segiin subsector de
servicios

Junio 2023° / junic 2022
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Tabla 2. Variacidén anual del personal ocupado total y contribucién por cateqoria de contratacién,

segun subsector de servicios

Junio 2023P / junio 2022
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Fuente: DANE - EMS

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, s-gun subsector
de servicios

Junio 2023° / junio 2022
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Tabla A. Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, sagiin

subsector de servicios
Enera - junio 2023 * / enero - junio 2022 N _
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Fuente: DANE - EMS

Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios
Julio 2022 — junio 2023° f julio 2021 — junio 2022
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Fuente: DANE - EMS
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Tabla 6. Variacién cuatrienal de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segiin
subsector de servicios
Junio 2023* / junio 2019
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P ak
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- Variacién y contribucion mensual por divisiones de gasto

i En el mes de julio de 2023, el IPC registré una variacion de 0,50% en comparacién con junio de 2023, cuatro
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,50%): Transporte (1,07%), Restaurantes y hoteles
{0,68%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,62%) y por Gltimo, Salud (0,54%). Por
debajo se ubicaron: Prendas de vestir y calzado (0,46%), seguido de Bebidas alcohélicas y tabaco (0,46%),
Recreacion y cuitura (0,33%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar

- (0,22%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,22%), Bienes y servicios diversos (0,07%), Educacion (0,01%)

.Y, por dltimo, Informacién y comunicacién (-0,02%).

Cuadro 1. 1PC Variacidn y contribucién mensual
Segin divisiones de gasto
Julio 2022 - 2023
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Fuente: DAME, IPC

Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (0,50%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles, Transporte, Restaurantes y hoteles y Alimentos y bebidas no
alcohdlicas, las cuales aportaron 0,45 puntos porcentuales a la variacion total.

Variacién y contribucion afo corrido por divisiones de gasto

- En julio de 2023 en comparacion con junio de 2023, la variacion de las subclases que mas aportaron al indice
. total fueron: combustibles para vehiculos (4,84%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio (0,80%), arriendo imputado (0,45%), frutas frescas (4,96%), suministro de agua (2,41%), arriendo
efectivo (0,45%), servicios relacionados con la copropiedad (2,02%), came de aves (1,50%), electricidad
- (0,51%) y tomate (8,42%). Las subclases con los mayores aportes negativos a la variacion fueron: papas (-
- 9,35%), platanos (-2,65%), quesos y productos afines (-1,95%), gas (-0,95%) y aceites comestibles (-1 ,33%).

Cuadro 2. IPC Varlacién y contribucién mensuat
Par principales subclases

Julio 2023
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Fuente: DANE, 10C,
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® Precio histérico del Salario Minimo

Afio
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Salaric Minimo 2023
Saiar'iva WrrJ‘h(;'xinuvn 2022
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https.//www.salario
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minimocolombia.net/historico/

- transporte} y fue acordado entre los sindicatos

* El monto del salario minimo para el afio 2023 qued6 en $ 1'160.000 de pesos (Un millén ciento sesenta
' mil pesos) con un auxilio de transporte de $ 140.606 pesos ($ 1'300.606 pesos de salario + auxilio de
, gremios y el gobiemno nacional el 15 de diciembre. Con

la TRM del 15 de diciembre de 2022, el salario minimo 2023 en Colombia equivale a $242.77 délares
estadounidenses ($272.19 dolares si se incluye el subsidio de transporte).
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Fuente: https://dolar.wilkinsonp¢.com.coldivisas/dolar.html

2. Técnico.

Los estipulados en los estudios previos.

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cordoba ~ PBX: +(57) 4 784 8940 - 01 8000 400 357

contactenos@cordoba.gov.co goberna
www.cordoba.gov.co

dor@cordoba.gov.co




Gobernacién de

Cordoba

Ahora le toca al pueblo

3. Regulatorio.

o Decreto 4741 de 2005 “Por el cual se reglamenta parcialmente la prevencion y el manejo de los
residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la gestion integral.

« Resolucion 3957 de 2009 “Por la cual se establece la norma técnica, para el control y manejo de los
vertimientos realizados a la red de alcantarillado publico en el Distrito Capital”.

 Resolucion 1188 de 2003 “Por la cual se adopta el manual de normas y procedimientos para la
gestion de aceites usados en el Distrito Capital”.

» Decreto 442 de 2015. “Por el cual se crea el Programa de aprovechamiento y/o valorizacion de
llantas usadas en el Distrito Capital y se adoptan otras disposiciones”.

o Decreto 1072 de 2015. “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo”.

. ResollJJcién 0312 de 2019. “Por la cual se definen los estandares minimos de! sistema de gestion de
la seguridad y salud en el trabajo SG-SST".

 Resolucion 1362 de 2007" Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para el Registro
de Generadores de Residuos o Desechos Peligrosos, a que hacen referencia los Articulo 27 y 28 del
Decreto 4741 del 30 de diciembre de 2005.

o Decreto 1609 de 2002 "Por el cual se reglamenta el manejo y transporte terrestre automotor de
mercancias peligrosas por carretera’

» Resolucion 1223 de 2014 “Por la cual se establecen los requisitos del curso basico obligatorio de
capacitacion para los conductores de vehiculos de carga que transportan mercancias peligrosas y se
dicta una disposicion”

B. ESTUDIO DE LA OFERTA
1. ldentificacién de Proveedores.

Teniendo en cuenta que mediante Decreto N° 00282 del 1° de Junio del 2023, el Departamento de Cordoba
se declard una SITUACION DE CALAMIDAD PUBLICA, son fundamento juridico de esta contratacion las
siguientes disposiciones juridicas:

"(..) Articulo 66. Medidas especiales de contratacion. Salvo lo dispuesto para los contratos de empréstito
inteno y externo, los contratos que celebre la sociedad fiduciaria para la ejecucién de los bienes, derechos e
intereses del Fondo Nacional de Gestion del Riesgo o los celebrados por las entidades sjecutoras que reciban
recursos provenientes de este fondo o los celebrados por las entidades territoriales y sus fondos de gestion
del riesgo, relacionados directamente con las actividades de respuesta, de rehabilitacion y reconstruccion de
las zonas declaradas en situacién de desastre o calamidad pablica, se_someteran a los requisitos y
formalidades que exige la ley para la contratacion entre particulares, con sujecién al_régimen especial
dispuesto en el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, y podran contemplar clausulas excepcionales de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente, segiin Decreto N° 00819 del 13 de Agosto de 2022 se declaré la Urgencia Manifiesta.

Segun lo anterior, la Ley 80 de 1993 define que “..El articulo 42 de a Ley 80 define la urgencia manifiesta
como una circunstancia que exige, con caracter apremiante, preservar la continuidad del servicio, porque este
se ha afectado por situaciones de fuerza mayor, desastres, calamidades o hechos relacionados con los
estados de excepcion...”

Que a su vez el articulo 209 de la Constitucion establece lo siguiente: "..Articulo 209. La funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion,
la delegacion y la desconcentracion de funciones....”

Con base en lo anterior, la Ley 1523 de 2012 autorizé un régimen de contratacion especial mediante el cual la
entidad se encuentra facultada para contratar con las formalidades que exige la Ley entre particulares, con la
observancia de los principios de la gestion administrativa y la gestion fiscal, por lo que la presente
contratacién se haréa por la Contratacion Directa.
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C. ESTUDIO DE LA DEMANDA

1. ¢ Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?

De conformidad a lo establecido en el manual para el Analisis del sector, se realiza el correspondiente analisis
del comportamiento de los procesos de contrataciones anteriores en el Departamento de Cordoba, asi:
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" 2. ;Como adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o servicio?

Al revisar los archivos historicos del SECOP en
https:/iwww.contratos.qov.co/consultas/resultadoListadoProcesos.jsp#, se observan contrataciones con
similitud o igualdad en el objeto del presente estudio del sector.
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D. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado para la celebracion del presente contrato es la suma de QUINIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO MILLONES TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS UN PESOS MICTE. ($554.037.501), incluye
costos directos e indirectos y demas que haya lugar.

PRESUPUESTO ESTIMADO PARA CONTRATACION DIRECTA “ADMINISTRACION, OPERACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y VOLQUE)
PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DE CORDOBA. PARA MANTENIMIENTO Y/O REHABILITACION DE LA RED VIAL TERCIARIA Y MITIGACION D
CRITICOS, EN VIRTUD DE LA CALAMIDAD PUBLICA DEPARTAMENTAL NO 0282 DEL 2023 POR AFECTACIONES DE MOVIMIENTO DE MASA
DESLIZAMIENTO DE SUELOS EN ZONAS DE INFLUENCIA DEL VOLCAN EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ESCONDIDO EN EL DEPARTAMENT(
CORDOBA".
DURACH
ON: $3 MESES
A DURACI
D DESCRIPCION CANTIDA | DEDICACIO | ™ 6N VR. MES VR. TOTAL
(MES)
A COSTOS DE PERSONAL
1 [ PERSONAL PROFESIONAL
1.1 | Ingeniero administrador y coordinador de maquinaria amariila 1 25% 3,00 4.421.250 $3.315.938
1,2 | Inspector de operacién y mantenimiento 1 100% 3,00 4.421.250 $ 13.263.750
1.2 | Inspector de obra civil 1 25% 3,00 4.421.250 $3.315.938
COSTOS DE PERSONAL PROFESIONAL $ 19.895.626
2 OPERARIOS Y CONDUCTORES
2.1 | Operario Motoniveladora 1 100% 3,00 1.801.779 5.405.337
2.2 | Operario Vibrocompactador 1 100% 3.00 1.801.779 5.405.337
2.3 { Operario Retroexcavadora sobre llantas 1 100% 3,00 1.801.779 5.405.337
2.4 | Conductor Carrotanques 1 100% 3,00 1.801.779 5.405.337
2.5.1 Conductor Volquetas 2 100% 3,00 $ 1.801.779 $ 10.810.674
COSTOS DE OPERARIOS Y CONDUCTORES $ 32.432.022
3 PERSONAL TECNICO
3,1 | Tecnologo de reparacion.de maquinaria pesada 1 100% 3.00 $2.094.276 $ 6.282.828
3.2 | Técnico auxiliar de maquinaria pesada 1 100% 3,00 $ 1.801.779 $ 5.405.337
COSTOS DE PERSONAL TECNICO $ 11.688.165
SUBTOTAL COSTO DEL PERSONAL $ 64.015.813
FACTOR MULTIPLICADOR 2
A [ TOTAL COSTOS DE PERSONAL $ 140.834.789
. CANTID
B { COSTOS DE OPERACION UNIDAD AD VR /UNITARIO | VR/TOTAL
4 | COSTO DE ALQUILER DE EQUIPOS PARA OPERACION $ 36.000.000
Alquiler de un vehiculo tipo PickUp modelo minimo 2015, incluye conductor, peajes y
4.1 | combustible. MES 3,00 $ 12.000.000 $ 36.000.000
COSTO SENALIZACION, SEGUROS, CONSUMIBLES Y
5 [ MANTENIMIENTO $ 275.942.353
Implementacién de plan de SENALIZACION Y MEDIDAS DE SEGURIDAD PARA
5.1 OBpRAS EN LA ViAE.- implementacion de plan SST y PMA MES 3.0 $ 5.500.000 $ 16.500.000
Combustibles, aceites, filtros, peajes para movimiento de maguinas y otros
5.2 | consumibles {(Monto agotabie segln comprobantes) UND 0 $135.236.089 $135.236.089
Suministro (Repuestos) y mano de obra de insumos para mantenimiento (Monto
5.3 | agotable segin comprobantes). UND 0 $124.206.264 | §124.206.264
6 [ OTROS COSTOS DIRECTOS I | $3.600.000
6.1 | Reproduccién de documentos, informes, registros fotograficos, comunicaciones, etc MES 3,00 | $ 1.200.000 | $ 3.600.000
B TOTAL COSTOS DE OPERACION $ 315.542.353
ADMINISTRACION (24%) $ 75.730.165
UTILIDAD (5%) $15.777.118
IMPREVISTOS (1%) $ 3.155.424
IVA (19%) $ 2.997.652
TOTAL (B) $ 413.202.712
[TOTAL cOSTOS (A+B)

El analisis de costos y precios del presente estudio se realizaron en base a cotizaciones de empresas que
. representan el mercado, se recibié ofertas de cotizaciones. Para el calculo del Presupuesto de los bienes del
objeto del presente proyecto, se tuvo en cuenta precios del mercado para obtener el valor, se presentaron
listados de precios unitarios, una vez, verificados y clasificados dichos valores se tomd el menor valor,
teniendo en cuenta que se cumpliera con las condiciones técnicas minimas exigidas por la entidad.
. La definicion de los factores de evaluacién y costos del proyecto, se relacionan con la magnitud de la
* Adquisicion, dando cumplimiento a los preceptos, de transparencia, economia, celeridad, responsabitidad,
. buena fe, contemplados en la ley 80 de 1993. Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto 1082 del 26 de
mayo de 2015 y la Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector G-EES-02 emitida por Colombia Compra

Eficiente el 31 de marzo de 2014.
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Precios vigentes a partir del 05 de agosto del 2023
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Fuente: hitps://creg.aov.co/publicaciones/14288/precios-de-los-combustibies/

Para constancia se firma en Monteria a los cuatro (4) dias del mes de Septiembre de 2023

- CILIA TOBIAS CARRASCAL
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEPARTAMENTAL
DELEGADA PARA CONTRATA
DEPARTAMENTO DE CORDOBA

. Proyect6 técnicamente: David de la Torres Mendoza — Contratista SID
Revisé técnicamente: Eliana Uparela Marsiglia — Directora Técnica y Administrativa S.1.
Revisé juridicamente: Eduardo Estrada Coronado - Abogado contratista DAC
Elaboro y proyecté Analisis del sector: Angel David Pérez Barrios — Economista, Esp. Gerencia Financiera. Gobernacion de Cérdoba..
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