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Area solicitante: GRUPO GESTION DE SOPORTE

Responsable del drea solicitante: JAVIER RICARDO QUEVEDO BAYLON

Objeto: CONTRATAR EL SUMINISTRO DE DOTACION DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL ICBF DE LA REGIONAL VAUPES MEDIANTE EL SISTEMA DE BONOS REDIMIBLES DURANTE LA VIGENCIA
2023,

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD,
1.1 Justificacion:

El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado
mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad
Social, mediante Decreto 4156 de 2011, que tiene por objeto propender y fortalecer la integracion y desarrollo armonico de la familia,
proteger a los nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus derechos.

De conformidad con el articulo No. 2859 de 2013, son funciones de Gestion Humana de la regional Vaupés, de conformidad con las
instrucciones y lineamientos impartidos por la Direccion de Gestion Humana, entre otras las siguientes: 1. Controlar la aplicacion y
verificar el cumplimiento de las normas que regulan la administracion del talento humano de la entidad. 2 coordinar y controlar la
implantacién de los planes y programas de seleccion, administracion, desarrollo, capacitacién, evaluacion del desempefio, carrera
administrativa, bienestar, seguridad y salud ocupacional de los servidores plblicos de la Regional. 3 Garantizar la correcta aplicacion
de las politicas normas, procedimientos, planes y programas de Talento Humano. 4, Organizar y administrar un registro sistematizado
de los recursos humanos de la Regional, que permita la formulacion de programas internos y la toma de decisiones. 5. Ejecutar las
actividades inherentes a la administracion salarial y prestaciones de los servidores piblicos de la Direccion Regional y controlar que
las respectivas liquidaciones y pagos por los diferentes conceptos se realicen de conformidad con las normas legales. & Proyectar los
actos y decisiones administrativas de acuerdo con las delegaciones dispuestas por la Direccién General en materia de administracién
de talento humano. 7. Coordinar la actualizacion de las historias laborales de los servidores publicos de la Direccion Regional. 8
Expedir Ias certificaciones para la emision del <sic> bonos pensionales de los servidores y ex servidores de la Direccion Regional
conforme a fos lineamientos y normas legales dispuestas para ef efecto. 9. Expedir las certificaciones de tiempo de servicio, funciones
y demas de los servidores y exservidores plblicos de la Direccion Regional. 10. Implementar los procedimientos de induccion y
reinduccién de la Direccién Regional. 11. Proyectar y tramitar los actos administrativos de comisiones de servido en el interior del pais
de los servidores publicos de la Direccién Regional.

En este sentido y teniendo en cuenta lo establecido en la Ley 70 de 1988 y su decreto Reglamentario 1978 de 1989. La cual establece
que:

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documenla se considera como COPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA PGLITICA DE TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL IGBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




"‘i ; ) F3.P5.ABS 05/04/2023
) )] PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

| ggﬁﬁs.gﬁg FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12 | Pagina 2 de 41

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 05/09/2023

"...1as entidades publicas territoriales, deben suministrar a los empleados del Sector oficial que deven guen una remuneracién mensual
inferior a dos safarios minimos legales mensuales, dotacion consistents en un par de Zapatos y un vestido de labor cada cuatro
meses, siempre y cuando hayan cumplido mas de tres meses en forma ininferrumpida al servicio de la Entidad, antes de /a fecha de
cada suministro, en este sentido se considera suministro de la dotacién de calzado de vestido de labor, las prendas apropiadas para
la clase de labores que desemperien los trabajadores beneficiarios, de acuerdo con ef medio ambiente en donde cumplen las
aclividades.

Dicha entrega de calzado y vestido de labor deberé hacerse cada cuatro meses en cada vigencia y no constituye salario ni se compita
como factor del mismo en ningin caso.”

Conforme a lo anterior, la norma establece que los empleados del sector que trabajan al servicio de los ministerios, departamentos
administrativos, superintendencias, establecimientos plblicos, unidades administrativas especiales, empresas industriales o
comerciales de tipo oficial y sociedades de economia mixta, tienen derecho a que la entidad con Ja cual laboran les suministres cada
cuatro meses, en forma gratuita, un par de zapatos y un vestido de labor, siempre que su remuneracion mensual sea inferior a dos
veces el salaric minimo legal vigenie.

De igual forma, para tener derecho a dicha dotacion, el trabajador debe haber laborado para la respectiva eniidad por lo menos tres
meses en forma ininterrumpida, antes de la fecha de cada suministro.

Por otro lado, la Ley 70 de 1988 y su decreto Reglamentario 1978 de 1989, establece que las entidades definiran el tipo de calzado
de vestido de labor correspondients, teniendo en cuenta aspectos como:

Naturaleza y tipo de actividad que desarrolta;

" Naturaleza y tipo de funcién que desempenan el trabajador;
Clima, medio ambiente, instrumentos, materiales y demas circunstancias y factores vinculados directamente con la labor
desarrcllada.

A través de la Resolucion 1222 de marzo 16 de 2010, modificada por la Resolucien 3212 de 2015 y la Resolucién 10905 del 6 de
diciembre de 2015, El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, reglamentd lo pertinente a la entrega de la dotacion de calzado y
vestido de labor dependienda de la naturaleza y tipo de funcion que desempefian sus diferentes servidores, asi como el clima, medio
ambiente, instrumentos y materfales a los que se encuentra expuesto el trabajador. Se definio entonces, la clase de dotacion y calzado
de fabor que se suministraria, la cual puede corresponder a vestuario y calzado de calle o bien a la dotacion de vestido y calzado de
labor de tipo industrial. Es de anotar que este proceso de seleccién es exclusivamente para la dotacién de calzado y vestido de labor
de calle.

En este-orden de ideas, al analizar la jurisprudencia y la normatividad vigente es claro que con ocasion del articulo 30 de la Ley 2059
de 2020, el articulo 42 de la Ley 1955 de 2019 y el articulo 2 del Decreto 1860 del 2021, es posible inferir que respecio de estas existe
cierto grado de contradiccién con el paragrafo 3° del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, razén por ia cual podemos afirmar que nos
enconframos ante una derogatoria tacita por parte del Legistador a través de la Ley 2069 de 2020 y los decretos reglamentarios
expedides con postericridad.
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Asi las cosas, cuando el presupuesto del proceso de contratacion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes no
exceda |2 minima cuantia de la enfidad, debe acudirse al procedimiento de seleccion de minima cuantia, sin importar si el bien o
servicio se encuentre en algiin instrumento de agregacién de demanda.

Respecto del caso en concreto y la posibilidad de iniciar el proceso de seleccion de contratacion de dotacion, vestuario y calzado de
labor vigencia 2023, siempre que el monto de la contratacion sea equivalente a la minima cuantia de la entidad estatal, pero,
concomitante a ello, la entidad advierta que también aplica alguna modalidad de seleccién especifica {dadas las condiciones
especiales del objeto), ella debe acudir al procedimiento establecido para la minima cuantia, independientemente -se insiste- del
objeto a contrafar.

Es asi como, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar mediante la resolucion 1222 de marzo de 16 de 2010 y resolucion 10905
del 2015, reguld lo perfinente a la entrega de la dotacion de calzado y vestido de labor dependiendo de la naturaleza y tipo de funcién
que desempefian sus diferentes servidores, ast como el clima, medio ambiente, instrumentos y materiales a los que encuentra
expuestos el trabajador. Se definié entonces, la clase de dotacion y calzado de labor que siniestraria, la cual puede corresponder
seleccion es exclusivamente para la dotacion de cazado y vestido de labor de calle.

En conclusion, parael proceso de seleccion de contratacion de dotacion, vestuario y calzado de labor vigencia 2023, el procedimiento
que se debe adelantar sera ef establecido en el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020.

1.2 Descripcion de la necesidad:

El ICBF requiere contratar el suministro de dotacién de calzado y vestido de labor para damas y caballeros servidores plblicos de
planta y supernumerarios de la Regional Vaupés, con derecho a ella, para dar cumplimiento a |a obligacion legal derivada de la Ley
70 de 1988 y su Decreto Reglamentario 1978 de 1989, desarrollada internamente dentro de la institucion mediante la Resolucion
1222 de marzo 16 de 2010, modificada por la resolucion 3212 de 2015 y la resolucion 10905 del 6 de diciembre de 2015, por medio
de Iz cual se determina la dotacion que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar suministrara a sus servidores publicos.

De acuerdo con las resoluciones, para tener derecho a la dotacion de un (1) par de zapatos y un (1) vestido de labor cada cuatro (4)
meses, es necesario estar vinculado al ICBF como servidor pliblico, tener una remuneracion mensual inferior a dos (2) veces el salario
minime legal mensuat vigente y haber cumplido en forma ininterrumpida més de tres (3) meses al servicio del |CBF antes de la fecha
de cada suministro de dotacion de calzado v vestido de labor, dicha remuneracion corresponde a la asignacién basica mensual,

Dicha dotacion ésta referida para aguellas personas que ejercen cargos de planta o supernumerarios de conformidad con la
Resolucién mencionada, tendran como dotacion de calzado y vestido de labor, las prendas apropiadas para la clase de abores que
desempefian, de acuerdo con el medio ambiente donde cumplen sus actividades, instrumentos materiales y demas gircunstancias y
factores vinculados directamente con la labor desarroliada, quedando igualmente, el beneficiario de la dotacion obligado a recibirla y
a destinarla a su uso, en las labores propias de su oficio.

Antes de imprimir este documento.., piense en el medio ambiente!

Cualquiss copia impresa de ests documento se considera come COPIA NO CONTROLADA,
LE5 DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA OE TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL ICBE Y A LA LEY 1581 DE 2012




)|

BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

F3.P5.ABS

05/04/2023

Versién 12

Pagina 4 de 41

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Fecha: 05/09/2023

Que teniendo en cuenta lo anterior, el ICBF Regional Vaupés cuenta con dos (2) funcionarios que cumplen con lo establecido en la
Resolucion 10905 del 15/12/2015 por lo tanto tienen derecho a la Dotacion de Calzado y Vestido de labor,

De esta manera, se requieren seis (6) bonos redimibles cada uno por un kit de vestuario de labor segiin especificaciones técnicas
descritas en |a ficha de condiciones técnicas, los cuales corresponden a las tres entregas de Detacion de la Vigencia fiscal 2023,

UNIDAD
ITEM | SEGMENTO CARACTERISTICAS SR
MEDIDA
Material principal:
e Camisa elaborada entre 60% y 70% algodon o
viscoso y el resto poliéstar.
¢ Entretela: poliéster y fibra natural
= » Botones distribuidos uniformemente de acuerdo al
= UNA (1 disefio
g C AMI(S /.2, Colores: cada modelo debe estar disponible en los siguientes
& | FoRwAL | colores: Unidad | 53101602
| s Blanco
= HANGA e Azul oscurg
o) CORTA )
5 + Azul Cielo
=< * Negro
< Adicionalmante, uno de los modelos debe estar disponible en
o tejido tipo Oxford
% Talla: Las tallas seran suministradas por cada servidor
_ pitblico,
<L ; .
O Material principal:
S e Pantaldn 100% Drill - algodén en calidad NO debe
g . presentar diferencias de tonos, agujeros o
> desgastes,
A » Preferiblemente 3.5 terminada.
z | Pespuntes a consideracion y seglin modelo del
2 UN (1) pantalén deben ser paratelos, tono a tono y sin
5 PANTALON 5altos de hilos. )
Q DE DRIL ¢ Ojales tono a tono en magquina ojaladora. Unidad | 53101502
= FORMAL Costura de dobladillos paralelos.
e o Tallas de la 28 ala 38 {la talla sera suministrada
Z por cada servidor publico).
Colores: cada uno en tres (3) colores diferentes
- Gris
' - . Azul acero
? - Negro
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Mostaza claro

Talla: Las tallas seran suministradas por cada servidor

| publico.

UNA (1)
FALDA DE
DRIL
FORMAL

| Material principal:

65% poliéster y 35% viscosa (£ 3 puntos
porcentuales), peso: minimo 170 g/im?,

65% poliéster, 32% viscosa (+ 3 puntos
porcentuales) y minimo 3% elastomero. Peso:
minimo 195 g/m?,

Tejido material principal: Plano

Material forro: 100% en poliéster o acetato. Peso
méximo de 88 g/m2, minimo 78 g/m2.

Tejido forro: Plano

Entretela: no debe ser tefiida, debe ser estable
dimensionalmente y fusionada a simple vista, no
debe presentar burbujas, desprendimiento u otras
no conformidades durante su uso ni cuando se
sometan a procesos de lavado y planchado.
Cremallera: El color de los cierres de cremallera
utilizados deben ser a tono con &l material principal,
con deslizador automatico.

Ojales tono a tono en maguina ojaladora.

Tallas de la 28 a la 38 {la talla serd suministrada
por cada servidor plblico).

Colores cada uno en tres (3) colores diferentes

Gris

Azul acero
Negro
Mostaza claro

| Talla: Las tallas seran suministradas por cada servidor

| publico.

Unidad 53102002

UN (1) PAR

EN
MATERIAL

| DE ZAPATOS |

Zapatos fabricados en piel natural de origen bovino,
Tipo napa.

Disefios surtidos de actualidad con ¢ sin amarre, |

costuras uniformes y continuas, sin hilos sueltes o
flojos, libres de protuberancias, pliegues, arrugas y
restos de material, como minimo ocho (8} estilos de
zapatos, en una gama minima de cinco (5) colores.
Suela antideslizante

Tapa de suela en caucho antideslizante

Forro en cuero natural de origen bovino

I

Par 53111601 |
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« Tallas de la 36 a la 40 (la talla ser& suministrada por
cada servidor plblico.
Colores: cada uno en tres {3) colores diferentes

- Negro

- café

- Azul Oscuro
Talla: Las tallas seran suministradas por cada servidor
publico.
Cuadrg 1. Caracteristicas técnicas do fos bieries que infegran ef kif de dotacicn.

ITEM ~ DESCRIPCION | CANTIDAD | UNIDADDEMEDIDA | UNSPSC |
|
i

1 Bono, que integra Kit de Dotacion Vestuario y

calzado para Caballero o Dama BONO 53100000

1.3. tems en el Plan de Contratacién en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: La presente contratacion
se encuentra en PACCO de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP It y como lo demuestra el PACCO cargado en
SECOP Il fa seccion documentos del proceso.

PACCO No. Consecutivo: 13135

2. DESCRIPCION DEL QBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.
2.1 Descripcion del objeto:

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE DOTACION DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
ICBF DE LA REGIONAL VAUPES MEDIANTE EL SISTEMA DE BONOS REDIMIBLES DURANTE LA VIGENCIA 2023,

2.2 Plazo de ejecucion:

El plazo de ejecucion def contrato sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2023, £ término de gfecucién se contara a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion (registro presupuestal, aprobacion de la garantia
Unica y acta de inicio).

2.3 Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucion del contrato sera en la Ciudad de Mitd en la Sede de |a Regional Vaupés ubicada en la Calle 15 N° 13A-52
Barric Centro. Mitd

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Miti en la Sede de la Regional Vaupés
ubicada en la Calle 15 N° 13A-52 Barrio Centro, Mitd.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
3.1 Identificacién del contrato a celebrar;

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, €l contrato
resuitado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Suministro

3.2 Modalidad de seleccion:

El presupuesto del presente proceso de seleccion no excede del 10% de la menor cuantia de la-entidad estatal, y en el mismo podran
participar personas juridicas nacionales o extranjeras, en forma individual, o construyendo consoreio o unién temporal, en cuyo objeto
social se encuentren actividades relacionadas con el objeto de la presente convocatoria. Ef proceso de seleccion de contratacion de
dotacion, vestuario y calzado de labor vigencia 2022, el procedimiento que se debe adelantar sera el establecido en el articulo 30 de
la Ley 2069 de 2020 y el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

El presente proceso de seleccion se rige por las siguientes disposiclones legales: 1) ley 80 de 1993; 2} Articulo 94 de la Ley 1474 de
2011; 3) Articulo 2 ley 1150 de 2007; 4) Titulo |, capitulo V del decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, articulo
30 de la Ley 2069 de 2020 y ei Manual de Contratacion del ICBF, y demés disposiciones reglamentarias.

De conformidad con lo anterior, el proceso de seleccion de minima cuantia se encuentra contemplado en el titulo |, capitulo V del
Decreto 1082 de 2015- Por el cual se reglamenta el Sistema de Compras y de Contratacion Piiblica de la siguiente manera:

“CAPITULO V. Minima Cuantia

()

Articulo 2.2.2.1.2.1.5.1. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion
cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la entidad estatal, independientemente de su objeto:

1. Laentidad estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacion a la que se refieren
los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia
minima, si exige esta Gltima y el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2. Laentidad estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entraga a satisfaccion de

7.
8.

los bienes, obras o servicios. Si la entidad estatal exige capacidad financiera debe indicar como haré la verificacion
correspondiente,

La invitacién se hara por un término no inferior a un {1) dia habil. Si los interesades formulan observaciones o comentarios
a la invitacion, estos seran contestados por la entidad estatal antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

La entidad estatal debe revisar las ofertar economicas y verificar que Iz de mener precic cumpta con las condicicnes de la
invitacion. Si esta no cumple cen las condiciones de [a invitacion, la entidad estatal debe verificar el cumplimiento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, asi sucesivamente.

La entidad estatal debe publicar el informe de evaluacion durante un (1) dia habil.

La entidad estatal debe acepiar la oferta de menor precio, que para este caso especifico, sera el proponente que oferte el
mayor nimero de copias de acuerdo al presupuesto oficial asignado para el procesc de contratacion, siempre que cumpla
con las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta,
la entidad estatal debe informar al contratista el nombre del superviser del contrato.

(Sic) En caso de empate, la entidad estatal aceptara la oferta que haya sido presentada primero en el tiempo.

La oferta y su aceptacion constituye el contrato {...)"

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion psrtinente para contratar “CONTRATAR EL SUMINISTRO DE DOTACION
DE CALZADOQ Y VESTIDO DE LABOR PARA LOS SERVIDORES PUBLICQOS DFEL ICBF DE LA REGIONAL YAUPES MEDIANTE
EL SISTEMA DE BONOS REDIMIBLES DURANTE LA VIGENCIA 2023.” corresponde a:

a)

Licitacion Pablica

b} Seleccion Abreviada:

3
I,

(.
IV,
V.
Vi
Vil
Vil
IX.

X.

Para la Adquisicién de Bienes y Servicics de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta Inversa____

Para la adguisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de catalogo derivado de la
celebracién de acuerdes marco de precios____

Para la adquisicion de bienas y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de productos___

Para la Seleccion Abreviada de Menor cuantia

Prestacion de servicio de salud ___

Declaratoria de desierta de la licitacién,

Productos de origen o destinacion agropecuarios_

Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE y de las SEM___
Para [a ejecucion de: proteccion de personas amenazadas, desmovilizacion e incorporacion, atencion a poblacion
desplazada por la violencia, proteccion de derechos humancs y poblacin en alto grado de exclusion

Contratacion de bienes y servicios gue se requieren para la defensa y seguridad nacional____

¢} Cohgurso de maritos:

Abierto

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquisr copla Impresa de este documentc se considera come COPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADOS SBERAN TRATADRCS DE ACUERDO A LA PALITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LALEY 1581 DE 2012




e ’ | S
| a4 | ) | F3.P5.ABS | 05/04/2023
L | PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS | |

| BIENESTAR | FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS | Version 12| Pagina 9 de 41
L

gk |

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 05/09/2023

. Con precalificacion
Ill.  Escogencia de intermediarios de seguros

d) Contratacion Directa:

| Urgencia manifiesta. ____
II.  Contratacion de empréstitos___
i.  Contratos interadministrativos ____
IV.  Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnologicas ____
V. Encargo fiduciario ____
VI.  Inexistencia de pluralidad de oferentes. ___
VIl.  Arrendamiento o adquisicién de bienes inmuebles.
VIIl.  Prestacion de servicios profesionales yfo de apoyo a la gestion. ___

e) Minima cuantia _X

3.3. Cédigo {s) UNSPSC:

53100000: Ropa; 53101602: Camisas; 53101502: Pantalones largos o corios o pantalonetas; 53111601: Zapatos, 53102002: Faldas.

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

E! presupuesto oficial para a presente contratacion es de DOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTAY SEIS MIL CIENTO SESENTA
PESOS MICTE ($2.546.160).

A efectos de estimar el presupuesto del presente praceso de seleccion, la Direccion de Abastecimiento del !CBF adelanto un estudio
de mercado, en donde se estim que el valor para “CONTRATAR EL SUMINISTRO DE DOTACION DE CALZADO Y VESTIDO DE
LABOR PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ICBF DE LA REGIONAL VAUPES MEDIANTE EL SISTEMA DE BONOS
REDIMIBLES DURANTE LA VIGENCIA 2023” es de DOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL CIENTO SESENTA
PESOS M/CTE ($2.546.160), tal como se evidencia en el documento anexo ESTUDIO de MERCADO o de SECTOR, el cual forma
parte integral del presente documento.

NOTA 1: Para el presente proceso, la entidad elegiré al proponente que represente el menor precio u oferta mas favorable para I3
entidad, la propuesta debera cubrir el valor total de los bienes y servicios objeto del proceso, incluido el iva y los demés impuestos
costos y gravamenes a que haya lugar para la suscripcion, legalizacion y ejecucion del contrato; el valor del contrato sera por el valof
de la oferta adjudicada.

NOTA 2: Para esta contratacién APLICA el estudio de mercado o de sector. SE ADJUNTA ANEXO.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal o vigencia futura relacionada en I
plataforma SECCOP 1.

Nrode | Fechade Dependencia |  Posicion catélogo de Fuente Valor en letras Valor en
CDPo CDPo ) gasto Nimeros
Vigencia | Vigencia
futura futura
8523 | 19/5/2023 | 301 A-02-02—01-002-008 Propios DOS MILLONES $2.546.180 |

DIRECCION | DOTACION (PRENDAS QUINIENTOS CUARENTA
DE GESTION | PARAVESTIRY Y SEIS MIL CIENTO
HUMANA CALZADO SESENTA PESOS

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

El factor de seleccién en los procesos de Minima Cuantia es el precio, para este caso se elegira al proponente que en su propussty
presente menor precio,

La adjudicacion se realizara conforme a lo prescrito por el Arficulo 2.2.1.2,1,5.2 del Decreto 1082 del 2015, en sus numerales 4 y6
que sefiatan: "Numeral 4. La entidad estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor pracio cumple con las
condiciones de la invitacién. Si esta ne cumple con tas condiciones de fa invitacion, la entidad estatal debe verificar el cumplimiento
de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente”. “Numeral 6. La entidad estatal debe
aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitacion a participar en
procesos de minima cuantia. En [a aceptacién de la oferta, [a entidad estatal debe informar al contratista el nombre del superviser
del contrato”. (Negrilla fuera def texto).

La entidad seleccionara mediante comunicacion de aceptacion de fa oferta al proponente con el precio mas bajo siempre y cuando
cumpla con las condiciones sefialadas en esta invitacién, La comunicacion contendra los datos de contacto de la Entidad y del
supervisor e interventor designado, asf como un anexo cor las condiciones de medo, tiempo y lugar para la gjecucion del contrato.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 del 2015, la Entidad Estatal puede adjudicar el contrate cuando)
solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de
los pliegos de condiciones, sin perjuicic de las disposiciones especiales establecidas en la ley y el presente titulo para la subasty
inversa, el concurso de méritos y las reglas particulares para los procesos con convocatoria limitada a las Mipyme. (Negrilla fuera de
texto)..

6.1 Criterios de Verificacion:

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, garantia de seriedad del ofrecimiento, la capacidad
financiera, organizacional y el cumplimiento de las especificaciones técnicas que la antidad ha definido como condiciones

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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minimas que deberan cumplir fos proponentes para que su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad
los verificara como CUMPLE o NO CUMPLE.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082
de 2015, la Entidad procedera a verificar y evaluar las condiciones juridicas, financieras y técnicas de los interesados en participar,
con el proposito de habilitar las propuestas presentadas.

En el momenta sefialado en el pliego de condiciones los proponentes presentarén una propuesta completa, que incluya la informacion
sobre la capacidad juridica y técnica, capacidad financiera y la propuesta econémica o inicial de precio.

£n cumplimiento de lo previsto en el numeral 2° del articulo 5° de fa Ley 1150 de 2007, en el pliego de condiciones del proceso se
estableceran los factores técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos, que permitiran la
seleccién de la oferta mas favorable al Instituto.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:

a) Capacidad Juridica.
b} Capacidad Financiera.
¢) Capacidad Técnica.

REQUISITOS HABILITANTES.

6.1.1 CAPACIDAD JURIDICA:
6.1.1.1 PERSONA JURIDICA
La persona juridica debe anexar con su oferta la siguiente documentacion:

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: De acuerdo con el contenido del modelo suministrado (Anexo No.1),
suscrita por el representante legal de la persona juridica o apoderado, se deberd adjuntar el poder que asi lo faculte

b. ACEPTACION DE LAS CARACTERISTICAS TECNICAS: De acuerdo con el contenido del modelo suministrade FICHA DE
CONDICIONES TECNICAS.

¢. Fotocopia legible de documento de identidad del representante lagal.
d. El proponente persona juridica debera acreditar su existencia y representacion legal mediante la presentacion con la oferta,

del certificado correspondiente, cuya fecha de expedicion no deberé ser anterior a los treinta (30) dias previos a la fecha de cierre
del presente proceso de contratacion, adicionalmente se deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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+ Elobjeto social del oferente debe permitir la actividad, gestion y operacion que se solicita en este proceso de contratacion y
en el contrato que de &l se derive,

» Calidad del representante legal que suscribe [a oferta.

* Facultades del representante legal para presentar | oferta y obligarse con et objeto del contrato. Cuando el represeniante
legal de a persena juridica, se encuentre limitado para presentar propuesta o para contratar o comprometer a la sociedad,
debera anexar la AUTORIZACION del érgano social correspondiente, que lo autorice para presentar la propuesta y suscribir
el contrato en el caso que le sea adjudicado.

*  Que fa duracion de la persona juridica no sea inferior 2 la duracion del contrato y tres (3) afios mas contados a partir de la
fecha de liquidacion del mismo.

 Para contratar, la persona juridica el oferente debera demostrar que su duracién no ser4 inferior a la duracion del contrato
y {res afios mas.

» Autorizacion del érgano social competente, si el representante legal tisne limitadas las facultades para comprometer al
oferente.

DOCUMENTOS DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003. (Anexo No.3), (cedificacion
te cumplimientc de pago de aportes de Seguridad Social y Parafiscales.) Cuande el interesado sea una persona juridica, debera
presentar una certificacion, en original, expedida por &l Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimienios de
la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Ravisor Fiscal, donde s certifigue el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de
presentacion de su propuesta, ha realizado ef pago de los aportes correspondientes a la ndmina de los Gltimos seis {6) meses,
contados a partir de la fecha del cierre, an los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos. En el eventc en
que la sociedad no tenga mas de seis (6) mesas de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Adicional a lo anterior, en caso de que e oferente no cuente con personal a cargo debera allegar el ANEXO 3 seglin [a OPCION
1,dela Invitacion Pablica.

En el caso que la persona juridica cuente con personal a cargo deberé allegar el ANEXO 3 segiin la OPCION 2, de la invitacion
publica con el tual se acredita que ha efectuado el pago por concepto de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos
profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA) de los empleados a cargo, durante los dltimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a Iz fecha de
presentacion de la propuesta para el presente proceso de seleccidn.

Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcion Publica para persona juridica.

Certificado del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad ~SIRI- vigente, expedido por la
Procuraduria Generat de ia Nacion: El ICBF verificara, de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion, los
antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238
de 2008. En todo caso el proponente podré anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medic ambiente!
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h. Boletin de Responsables Fiscales: El ICBF verificara si e! interesado se encuentra sefialado en el dltimo Boletin de
Respensables Fiscales de la Contraloria General de la Republica. En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha certificacion
a su propuesta.

i. Certificado de Antecedentes Judiciales del Representante Legal de la persona juridica y/o persona natural, expedida por a
Policia Nacional.

i ldentificacién Tributaria: El proponente debera indicar su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos
al que pertenece, adjuntando para tal efecto, copia del Registro Unico Tributario ~ RUT.

k. Cuandola propuesta la presente un consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes deberd presentar, segln
el caso, los documentos que correspondan a su naturaleza, persona natural o juridica,

. Anexar el Certificado Participacion Como Independiente Del Oferente- ANEXO 8, de la invitacion publica.

m. CONSULTA RNMC: El ICBF verificara, en la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, la Consulta al RNMC (Sistema
Registro Nagional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional), del representante legal de la persona juridica individual, de
los representantes legales de los consorcios y uniones temporaies y de los integrantes de estos, que presenten propuesta en el
presente proceso.

n. Certificacién bancaria no mayor a 30 dias. a cual debe contener, Nombre del titular de la cuenta identificado con C.C., nimero
de la cuenta y fipo (ahorros — corriente) y poseer la expresion que la cuenta se encuentra en un estado “Activa’.

0. Formato Autorizacion consulta delitos sexuales.

p. Encaso de ser persona natural y ser menor de 50 afios de edad, deberé presentar fotocopia de la libreta militar o en su defecto,
la certificacion gue acredite su estado de tramite.

En los casos de tratarse de actos de comercio deberan ademas adjuntar certificado de propietario de establecimiento de comercio o
registro como comerciante, cuya fecha de expedicion no sea superior a treinta (30) dias contados a partir de la fecha de presentacion
de las ofertas, que su actividad comercial esté directamente relacionada con el objeto del presente proceso de seleccion;
“ONTRATAR EL SUMINISTRO DE DOTACION DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
ICBF DE LA REGIONAL VAUPES MEDIANTE EL SISTEMA DE BONOS REDIMIBLES DURANTE LA VIGENCIA 2023."y con las
condiciones iécnicas exigidas en el numeral 1 del presente documento y que su fecha de renovacién sea minimo del afio 2023.

Nota 1: La entidad debera consultar la citada informacién tanto para el oferente persona juridica, como para su representante legal,
an concordancia con lo establecido en el liferal d), def numeral 1°, del punto D, del ftem 4 — Requisitos Habilitantes, del Manual de
Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia — Colombia Compra Eficiente.

Nota 2: Las personas juridicas que pretendan participar en el presente proceso de seleccién, deberan certificar que ni la persona
juridica, ni su representante legal, estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades, ni prohibiciones para contratar con el estado,

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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requisito verificable con la declaracion de la persona juridica en la Carta de Presentacion de Oferta, contenida en el Anexo No. 1 de
a Invitacion Pablica a Participar.

Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesia, sin incurrir en ninguna responsabilidad.

6.1.1.2 PERSONA NATURAL

La persona natural debe anexar con su oferta la siguiente documentacion.

a.

La mayoria de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para nacionales, y ceduta de extranjeria o el pasaporte
para [os extranjeros

Fotocopia legible de la libreta militar, si el oferente es persona natural hombre menor de 50 afios. En caso de pérdida debera
anexar certificacion de la Direccion de Reclutamiento donde conste que la situacién militar se encuentra definida.

Cuando sea persona natural debera presentar certificado de inscripcion en Camara de Comercio o Registro Mercantil en el
cual conste que su actividad mercantil registrada es directamente relacionada con la que se pretende contratar.

La fecha de expedicion del registro mercantil no debera ser anterior a los treinta (30) dias previos a a fecha de cierre del presenie
proceso de contratacion. Su duracion sera igual a la del contrato y un {1) afio mas contado a partir de la fecha de liquidacion del
mismo

Registro Unico Tributario RUT.

Formato Unico de Hoja de Vida de fa Funcién Publica persona natural,

Carta de Presentacion de fa Oferta

Los interesados deberan anexar carta de presentacion firmada por la persona natural de acuerdo con el modelo suministrado

en el Anexo No. 1 de Iz Invitacion Publica a participar. En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por apoderado,
se debera adjuntar ¢l poder que asi o faculte.!

1 La propuesta que sea presentada a través de apoderadc debera tener poder debidamente autenticado, Las personas juridicas exiranjeras sin

domicilic en Colombia deben acreditar en el pais un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias de! presente proceso de seleccién, suscribir los documentos y declaraciones
que se requieran asi come el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sez solicitada, y demas actes necesarlos de acuerdo con el presente
pliego de cendicienes, asi como para representarla judicial o extrajudicia'mente.

Dicho apoderado podra ser ¢l misme apoderado tnico para el caso de personas extranjeras que participen en censorcio o unitn temporal, y en tal
caso hastara para todos los efsctos, la presentacién del peder comun otorgade per todos tos participantes del conscrzio o unidn temporal. E! poder
que otorga las facultades, en casc de ser expedide en el exterior, debe cumplir todws y cada uno de los requisitos legales exigides para la validez Y
opanibilidad en Colombia de documentas expedidas en & exterior con el propésito que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los
articulos 259 y 260 del Codigo de Procedimiente Civil y demés normas vigentes,

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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En la carta de presentacion, el oferente debe indicar cudl de la informacion suministrada en la propuesta, es de caracter
reservado, sefalando la norma que le otorga tal naturaleza.

ACEPTACION DE LAS CARACTERISTICAS TECNICAS: De acuerdo con el contenido del modelo suminisirado FICHA DE
CONDICIONES TECNICAS. ]

Boletin de responsables fiscales

E| ICBF verificara si el interesado se encuentra sefiatado en el (ltimo Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General
de la Replblica. En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha certificacion a su propuesta.

Certificado del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad -SIR)- vigente, expedido por la
Procuraduria General de la Nacion

El ICBF consultara y verificara, de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacién, los antecedentes disciplinarios de
quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso &l
proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

Certificado de antecedentes judiciales

El ICBF consultara y verificara, de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia fos antecedentes penales de quienes van a
participar en el presente proceso.

Certificacion de cumplimiento de pago de aportes de Seguridad Social y Parafiscales

Segun lo establecido en &l articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 15 de la Ley 797 de 2003, ley 828 de 2003, articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1828 de 2013 el proponente debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistamas de salud, riesgos laborales, pensiones, cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar. Nota:
La acreditacion de aportes parafiscales queda sujeta a 1o establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Decreto 1828 de 2013.

Tratandose de personas naturales, se debera acreditar que se encuentran al dia en el pago por concepto de los aportes a los
sistemas de salud y pensiones, para lo cual debera aportar el certificado de afiliacion a dichos sistemas, el cual debe ser expedido
dentro de los treinta (30) dias anteriores al cierre del proceso.

Adicional a lo anterior:
-En caso que el oferente no cuente con personal a cargo debera allegar el ANEXO 2 segtin laOPCION 1, de lainvitacion pablica.

-En el caso que la persona natural cuente con personal a cargo debera allegar el ANEXO 2 segun la OPCION 2, de la invitacion
plblica, con el cual se acredita que ha efectuado el pago por concepto de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos
profesionales, cajas de compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
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Aprendizaje (SENA) de los empleados a cargo, durante los dltimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de
presentacion de nuestra propuesta para el presente proceso de selsccion.

. Anexar el Certificado Participacion Como Independiente del Oferente- ANEXO 9, de la invitacion publica.
m. Consulta RNMC

n. Autorizacion consulta delitos sexuales.

o. Certificacion bancaria no mayor a 30 dias.

Nota 1: Las personas naturales que pretendan participar en el presente proceso de seleccion, deberan ceriificar la ausencia de
limitaciones a la capacidad, y que no se encuentran incursos en inhabilidades, incompatibilidades, ni prohibiciones para contratar
con el estado, requisito verificable con la declaracién de la persona natural en la Carta de Presentacion de Oferta, contenida en el
Anexo No. 1 de fa Invilacion Plblica a Participar.

Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad,

6.1.1.3 CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES
Los consorcios y uniones temporales deberan anexar con su cferta la siguiente documentacion:

a. Fotocopia legible de la cédula de ciudadania d& cada uno de los representantes legales o quienss hagan sus veces, de los
integrantes de la figura asociativa.

b. Si la participacion es en forma conjunta, los consorcios o uniones temporales en su conformacién deberan cumplir con los
requisitos previstos en el arficulo 7° de la Ley 80 de 1993 y demés normas complementarias; efecto para lo cual debe adjuntar
el documento de constitucion del consagio ¢ unién temporal.

De conformidad can lo anterier, los consorcios o uniones temporales deberan aportar el documento criginal de constitucion firmado
por los integrantes, el cual debera contener come minimo los siguientes requisitos:

1. Si los proponentes desean participar como Consorcio o Union Temporal, en este {itimo caso deberan sefialar ias condiciones y
extension de la participacion en la oferta y en la ejecucian del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previc del ICBF.

2. |2 persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Unién Temporal, debera tener facultades amplias y
suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal. En el documento se deben
seftalar, ademés, las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcic o Unidn Temporal y su
responsabilidad.

3. Los integrantes del Consorcio o Union Temporal dsben cumplir los requisitos legales y acompafiar los documentos requeridos en
la presente Invitacion, para efectos legales, como si fueran a participar en forma independiente.

4. El objeto social de todos los integrantes del consorcio o unidn temparal debe cemprender |a realizacién de actividades similares al
objeto de este proceso de selsccion.

Antes de imptimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cuzlquier copie impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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5. La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal que hayan designado los integrantes del consorcio o union temporai
o por intermedio de su agente comercial y/o mandatario con poder debidamente conferido para el efecto, de acuerdo con la ley, casos
en los cuales deberan adjuntarse el (los) documentos (s) que lo acredite (n} como tal.

8. £n caso de resultar adjudicatarios del proceso de seleccion, para la suscripcion del contrato deberan presentar el respectivo Nimero
de Identificacion Tributaria — NIT, como consorcio o unién temporal.

7. Los integrantes del consorcio o union temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener la autorizacion previa y
expresa del ICBF. En ninglin caso podra haber cesién del contrato enire quienes integran el consorclo o unién temporal.

8. Los Consorcios o Uniones Temporales deberan presentar los documentos de existencia y representacion legal que, para cada uno
de los integrantes, expida la Camara de Comercio 6 la autoridad competente, ya sean personas Naturales o Juridicas.

9, Los representantes legales de las personas juridicas que conformen o hagan parte de un Consorcio o Unién Temperal, aportaran
con la propuesta la autorizacion o poder de la Junta de Socios, que los faculte para ofrecer, contratar y conformar Consorcios o
Uniones Temporales. Este requisito se exigira en los casos en que esta facultad se encuentre restringida. En caso de que el
representante legal del Consorcio o Unién Temporal o de cualquiera de los integrantes de estos exceda las limitaciones que le otorga
el organo competente, o el acuerdo de integracion, se rechazara la propuesta.

10. £l documento en el que se exprese fa voluntad de presentar la propuesta en consorcio o unién temporal, debera ir acompafiado
de los documentos (certificados de camara de comercio, actas de junta directiva, poderes, efc.) que acrediten que quienes lo
suscribieron tenian |a representacian y capacidad necesatias para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del
contrato resultante.

11. Los Consorcios o Uniones Temporales deberan tener en cuenta que, de conformidad con el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993, Ia
adjudicacion del contrato conlieva la responsabilidad solidaria por su celebracion y jecucion.

12. La duracién de las personas juridicas que se constituyan como Consorcio o Unién Temporal, debera ser por lo menos ia misma
del plazo del contrato derivado del presente proceso de seleccion y tres (3) afios mas.

43. Los integrantes del Consorcio o Union Temporal no podréan integrar otro Consorcio o Union Temporal que haya presentado
propuesta para el presente proceso, ni tampoco podrén hacerio de manera independiente; en caso de ocurrir sera causal de rechazo
para las propuestas que éste integre o presente.

14. No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios o Uniones Temporales

15. Las Uniones Temporales, deberan registrar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros o de lo contrario se
entendera que se presentan a titulo de consorcio.

¢. Caria de Presentacién de fa Oferta
Los interesados deberan anexar carta de presentacion firmada por la persona natural o el representante de la persona juridica,

consorcio o union temporal, y diligenciada de acuerdo con ei modele suministrado en el Anexo No.1 de la Invitacion Publica a
Parlicipar. En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por apoderado, se debera adjuntar el poder que asi lo faculte.?

G La propuesta que sea presentada a través de apoderado debera tener poder debidamente autenticado. Las personas juridicas extranjeras sin
domicilio en Colombia deben acreditar en el pais un apodérade domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccidn, suscribir fos documentos y declaraciones
que $e requieran asi camo el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea salicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con el presente
pliego de cordiciones, asi como para representaria judicial o extrajudiciaimente, Dicho apoderado podra ser el misme apoderado Unico para el caso
de personas extranjeras que participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comin
otorgado por todos les participantes del consorcio o unidn temparal. El peder que ctorga las facultades, en ¢aso de ser expedido en el exterior, debe
cumplir todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y aponibilidad en Colomkia de documentos expedidos en el exterior con

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se consldera como COPIA NO GONTROLADA,
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d.  Anexar el Certificado Participacién Como Independiente del Oferente- ANEXO 9, de la invitacién pblica.

e. Consulta RNMC: El ICBF verificara, en la pagina Web de la Policla Nacional de Colombia, la Consulta al RNMC (Sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional), del representante legal de la persona juridica individual, de los
representantes legales de los consorcios y uniones temporales y de los integrantes de esfos, que presenten propuesta en el
presente proceso.

f. Certificacién de cumplimiento de pago de aportes de Seguridad Social y Parafiscales: Segin lo establecido en el articulo
90 de la Ley 789 de 2002, articulo 15 de la Ley 797 de 2003, ley 828 de 2003, articuls 23 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1828
de 2093 el proponente debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones, cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello hayalugar. Nota: La acreditacion de aportes parafiscales
queda sujeta a lo establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Decreto 1828 de 2013.

g. Formato autorizacion consulta delitos sexuales.

Tanto las personas Naturales como juridicas que integren la figura asociativa deberan aportar una certificacién, donde se certifique
el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiores y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colembiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe
certificar, que a la fecha de presentacién de su propuesta, que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de
los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada facha, en los cuales se haya causado la obligacian de efectuar dichos pagos.
Lo anterior segim los anexos para persona natural o juridica y de acuerdo con las opciones indicadas para cada caso,

Nota 1: Cuando el oferente sea un consorcio o unitn temporal, cada parte constitutiva debera presentar los documentos de que trata
este acapite

Nota 2: Si la actividad comercial del oferente persena natural, o el objsto social de alguna de las personas juridicas que conforman
el consorcio 0 la unién femporal, no se encuentra acorde con el objeto a contratar, no sera susceptible de subsanacion y no sera
habilitada,

Nota 3: Los consorcios o uniones temporales que pretendan participar en ef presente proceso de seleccion, deberan certificar que
ni la persona juridica, ni su representante legal, estan incursos en inhabilidades, incompativilidades, ni prohibiciones para contratar
con el estado, requisito verificable con la declaracion de la persona juridica en la Carta de Presentacion de Oferta, contenida en &l
Anexo No. 1 de fa Invitagion Pablica a Parficipar.

Cualauier contravencion a lo expresado, faculta al IGBF a rechazar la propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad,

el prophsite que puedan obrar come prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 25¢ Y 260 del Codige de Procedimignto Civil y demés normas
vigentes.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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6.1.1.4 PERSONAS EXTRANJERAS

Las personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia, que presenten propuesta, deberan adjuntar a la misma el respectivo
certificado de la Camara de Comercio de su domicilio, expedido con maximo un (1) mes de anterioridad al cierre del presente proceso
de seleccion y la sociedad debera tener una vigencia igual a la del plazo del contrato y tres (3) afios mas contados desde la fecha de
liquidacion del misma.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, deberan acreditar su existencia y representacion legal conforme a la
lagislacion de su pais de origen, a través de documento expedido dentro del mes anterior al cierre del presente proceso de
contratacion. En todo caso, esta informacion podra ser certificada directamente por el representante legal o por los organos
competentes de la sociedad en el caso en que no se encuentre incorporada en el certificado mencionado, de acuerdo con las leyes
que rijan este tipo de actos en el pais de origen.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia podrén presentar la propuesta mediante apoderado debidamente constituido,
con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para presentar la propuesta, para suscribir el contrato, asi como para
representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberan mantener dicho apoderado por el término de vigencia del contrato y tres (3) afios
méas como minimo, a menos que, de conformidad con las normas legales vigentes, tengan la obligacion de establecer sucursal en
Colombia. En todo caso, el oferente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente Colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislacion de su pais,
de acuerdo a lo sefialado en el Articulo 3 de la Ley 816 de 2003 y demas normas concordantes.

Se advierte que los documentos expedidos por particulares no requieren legalizacion. En relacion con los documentos pablicos, se
anota gue por medio de la Ley 455 del 4 de agosto de 1998, el Congreso Nacional aprobd la “Convencion sobre la abolicion def
requisito de legalizacion para documentos plblicos extranjeros”, la cual entré en vigencia en Colombia a partir del 30 de enero de
2000, y suprimi6 la exigencia de legalizacion diplomatica o consular para los documentos pilblicos que han sido ejecutados en el
territorio de un Estado parte y que deben ser presentados en el territorio de otra Estado parte del Convenio.

De conformidad con lo anterior, y segin lo expone el Ministerio de Relaciones Exteriores en la Circular AC/LG/641/2001 de fecha 24
de enero del 2001, los documentos piblicos provenientes de los Estados parte y contemplados en la Convencion no requieren de la
autenticacion consular ni de la posterior legalizacion por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores al entrar en vigencia el Convenio
y, por fo tanto, deben ser admitidos tan solo con el sello de APOSTILLE colocado por la autoridad competente designada por el pais
gue produjo el documento.

Se excluyen del convenio en mencion los documentos expedidos por agentes diplomaticos o consulares y los documenlos
administrativos que se ocupen directamente de operaciones comerciales o aduaneras, Estos documentos publicos se siguen rigiendo
seg(in lo estipulado en el Articulo 251 y del Codigo General del Proceso, 480 del codigo de comercio y |a Resolucion 2201 del 22 de
agosto de 1997, esto es, certificacion consular y legalizacion por parte del Ministerio de Relaciones Exleriores - Area de Gestion de
Legalizaciones.

Las documentos expedidos por Estados que no forman parte de la Convencion seguiran requiriendo de la autenticacion consular y
de la posterior legalizacion ante la cancilleria colombiana.

Antes de Imprimir este documento... piense en el medio ambientel
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Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deben acreditar en el pais un representante domiciliado en Colombia,
debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del
presente proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar
la informacion que le sea solicitada, y deméas actos necesarios de acuerdo con la presente invitacion publica, asi como para
representarla judicial o extrajudicialmente.

Dicho representante podra ser el mismo representante Unico para el caso de personas extranjeras que participen en consorcio o
union temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la preseniacion del poder comn otorgado por tados los pariicipantes
del consorcio o unién temporal,

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debe cumplir todos y cada uno de los requisitos legales
exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propdsito que puedan obrar come
prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 y det Codigo General del Proceso y demas normas vigentes,

6.1.2 CAPACIDAD FINACIERA:

No se tendré en cuenta este aspecto, dada la cuantia del presente proceso de seleccion.
6.1.3 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES TECNICOS (CUMPLE / NO CUMPLE)

El representante legal del proponente o la persona natural deber4 certificar que su ofrecimiento cumple con las condiciones minimas
requeridas per el ICBF

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

La aceptacion de los anexos y sub-anexos de CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
Y/O ENTREGA DE BIEN, se acreditard mediante la suscripcion de Iz correspondiente ficha técnica, a través de la cual acepta la
totalidad de las condiciones técnicas descritas dentro del documento referenciado.

Tanto por el conocimiento técnico como por fos resultados arrojados en la investigacion de mercado, se hace evidente la solicitud de
estos requerimientos minimos, a fin de garantizar, dentro def marco presupuestal existente, la satisfaccion de la necesidad del ICBF,
garantizando que se contrate el proponente que cumplira en las especificacionss requeridas.

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL OFERENTE:

Se pretende evaluar [as ofertas con base en la experiencia demostrada en contratos como el establecido en el objeto de la presente

invitacién. El proponente debera demostrar su experigncia y capacidad para atender eficientemente el objeto del presente proceso
de seleccion.

Antes de Imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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La experiencia del oferente se calificara teniendo en cuenta las certificaciones y/o copias allegadas, de acuerdo con las caracteristicas
y condiciones sefialadas en la presente invitacion.

El oferente debera demostrar una experiencia especifica en la ejecucién de contratos, celebrados con persona natural o juridica, en
actividades comerciales en cuyo objefo social se encuenfren actividades relacionadas con el objeto de! presente procesc de

contratacion.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

Debera presentar minimo una (01) certificacion méximo tres (3) certificaciones de cumplimiento y/o actas de
terminacion o liquidacion, de contratos ejecutados y liquidados con entidades de derecho plblico o empresas
del sector privado de reconocida idoneidad, de expetiencia directamente relacionada con el objeto del
presente proceso de seleccion; “Contratar el suministro de dotacion de calzado y vestido de labor para
los servidores publicos del ICBF de la regional Vaupés mediante el sistema de bonos redimibles
durante |a vigencia 2023", Y cuya sumatoria sea igual o superior al presupuesto previsto para el presente
proceso de seleccion. Si el contrato se encuentra en ejecucion, debera presentarse cerlificacion expedida por
el contratante, en la cual conste el porcentaje y el valor ejecutado a la fecha de expedicion.

NOTA 1: Si se observa que la certificacion o copia &llegada no cumple con las exigencias, la oferta sera
RECHAZADA.

NOTA 2: El objeto contractual debera encontrarse ejecutado dentro de los tres (3) afios anteriores a la fecha
de cierre del proceso.

NOTA 3: Asi mismo, en el evento que las certificaciones no contengan la informacién que permita su
evaluacién, el proponente podra anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soportes ({i)
actas da liquidacion /o acia terminacion donde se acredite el recibo a satisfaccion de los servicios v (i) copia
del contrato_respectivo, siempre que de dichos documentos se pueda verificar todas las condiciones
eslablecidas en la Invitacion Piblica y que permita tomar la informacién que falte en la certificacion.

En caso de que las certificaciones aportadas que acreditan experiencia sean expedidas por una entidad
privada con quien se haya prestado el servicio, junto con la respectiva certificacion podra anexarse copia del
contrato correspondiente, orden de trabajo u orden de compra. (La presentacion de copia de! contrato o demas
soportes no sustituye la presentacion de la certificacion como documento requerido para la verificacion de la |
experiencia). En caso que la experiencia a acreditar sea de una entidad piblica, debera venir soportada por '
una certificacion, acta de recibo a satisfaccion o acta de liquidacion que acredite el estado de las obligaciones '
ejecutadas.

Asi mismo, en el evento que las certificaciones no contengan la informacién que permita su evaluacion, el
proponente debera anexar a la propuesta, copia del contrato o de los documentos saportes que sean del caso,
que permita tomar la informacion que falte en la certificacion.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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El oferente debera aportar la certificacion expedida por el contratante y suscrita por el funcionario o persona
competente, en ta que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

Nombre de la empresa contratante.

Direccion

Teléfono

Nombre del Contratista

Sise trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefalar el nombre de quienes o conforman.
Namere del contrato (si tiene)

Obijeto del contrato

Valor del contrato

Fecha de inicic (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).

Fecha de expedicion de la certificacion {dia, mes y afio).

) Nombre y fima de quien expide la certificacion. {La certificacion debera estar firmada por la persona
competente para suscribirla),

e e e g
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Cuando dentro del objeto del contrato del que se presente certificacion existan varias actividades, ésta
debera especificar el valor ejecutado por la actividad que se pretende contratar con el presente proceso.

Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada y la consagrada en fos soportes presentados,
prevaiecera la informacion de los soportes.

Si el proponanie adjunta con su propuesta certificaciones adicionales a las maximas requeridas por la entidad, para efectos de
determinar el cumplimiento de este requisito solo se tendran en cuenta la de mayor valor ejecutado, convertido a SMLMV de 2023,
conforme a lo que el oferente manifieste y/o allegue, estas deberan estar relacionadas en el Anexo - RELACION DE EXPERIENCIA.
por lo que la enfidad procedera a efectuar la revision, siempre que el mismo lo manifieste relacionandola en el anexo mencionado y
cumpla con las condiciones exigidas en este numeral "EXPERIENCIA ESPECIFICA PROPONENTE": sin embargo, para efectos de
validar a experiencia la entidad solo validara e! nimero de certificaciones méximas exigidas.

La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacién que reporten los proponentes en los respectivos soportes
de la informacién consignada en el mismo.

En todo caso que el oferente tuviere uno o varios contratos en que se le hubiere impuesto sancién por incumplimiento u ofra causal,
y ésta se encuentre ejecutoriada dentro de los tres (3) titimos afios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion
y dicho(s) contrato(s) se esta(n) presentando para efectos de acreditar experiencia, &ste (éstos), no sera {n) tenido(s) en cuenta para
efectos de acreditacién de experiencia del oferente.

La sumatoria de los valores de los contratos ejecutados y terminados a satisfagcion, debera ser igual o mayor al 100% del
presupuesto oficial expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes del presente proceso de seleccién:

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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SMMLV
2,194

Para determinar la experiencia en valor, se hara la conversion del valor nominal del conlrato a salarios minimos legales vigentes. La
entidad efectuara la conversion del valor ejecutado de cada contrato, para lo cual tomaré el valor del salario minimo legal del afio de
la facha de suscripcion de este. Para efectos de calcular el valor de los contratos en SMMLY, se informa el salario minimo para ios
afios 2018 a 2023 asi:

} Afio Valor del SMMLV

[ 2023 $1,160.000

| 2022 i $1.000.000

- 2021 | $908.526

‘ 2020 $877.802

} 2019 $828.116

L 208 I 111~ S

La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacion que reporten los proponentes en los respectivos soportes
de la informacion consignada en el mismo. En todo caso, la sumatoria del valor de los contratos con los que se acredita la experiencia,
se realizara previa actualizacion de dichos valores a pesos del afio 2023, Dicha actualizacién se hara utilizando el SMLMV asi:

1, Se tomara el valor del contrato al momento de la suscripcion y se divide por el valor del SMLMV del afio correspondiente a la misma
suscripcion.

2. El ndmero de salarios asi obtenido se multiplica por el valor del SMLMV del afic correspondiente a la presente vigencia.

3, La verificacion de la experiencia se realizara con base en |a informacion que reporten tos proponentes en los respectivos soportes
de la informacién consignada en el mismo.

4. Entodo caso que el oferente tuviere uno o varios contralos en que se le hubiere impuesto sancién por incumplimiento u otra causal,
y ésta se encuentre ejecutoriada dentro de los dos (2) ultimos afios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion
y dicho(s} contrato(s) se esta(n) presentando para efectos de acreditar experiencia, éste (éstos), no sera(n) Tenido(s) en cuenta para
efectos de acreditacion de experiencia del oferente.

Los oferentes deben tener en cuenta que no se permitira la acreditacion de circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
proceso.

El incumplimiento de los requisitos de experiencia daré lugar ala NO HABILITACION del oferente, sin embargo, de conformidad con
lo establecido en el punto D, del item 3 del Manual de Modalidad de Seleccién de Minima Cuantia Versién M-MSM-02 — Colombia
Compra Eficiente, |a Entidad puede solicitar a los oferentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando la correccion de
las inconsistencias o de los errores no represante una reformulacién de la oferta.

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este docurnenta se considers come COPIA NO CONTROLADA.
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NOTA 1: Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No seran validas las certificaciones expedidas
por el mismo contratista.

NOTA 2: Regla de sumatoria: Para el caso de Consorcios ¢ Uniores Temporales, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias
de los integrantes, para lo cual cada uno debera aportar al menos una (1) certificacién de expertiencia. La experiencia adquirida en
consorcio o unién temporal sera tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje de participacion en la unian temporal o consorcio,
en la cual fue adquirida.

Cuando en la ceriificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion del ofarente individual o del
integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitucion del consorcio o Unidn Temporal,
en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesion, la certificacion debera especificar la
fecha de fa cesion y discriminar el valor del contrato ejecutado por el cedente y el cesionario.

De igual manera, y con el fin de verificar la experiencia, se tendran las siguientes reglas:

En caso que se relacione mas de un contrato en una sola certificacién, para efectos de verificacion se tomara la experiencia
especifica del propenente directamente relacionada con los servicios yio actividades sclicitados por la entidad, de cada contrato
individualmente considerado, en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones
establecidas en el presente documento y en la invitacion piblica,

o  Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre expresado en moneda extranjera:

» Para el caso de contratos en délares americanos, se hara la conversion a pesos colombianos con la TRM publicada en las
estadisticas del Banco de fa Republica en su pagina oficial, para la fecha de finalizacion del contrato.

¢  Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al dolar americano, se realizara su conversién
a dolares americanos de acuerdo a las tasas de cambio estadisticas publicadas por el Banco de la Republica en su pagina oficial
teniendo eri cuenta la fecha de suscripcion del contrato certificado, y seguidameante a pasos colombianos.

» Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el ICBF, ef proponente podra acreditar la misma tal como esta
establecido en la presente invitacion piblica de minima cuantia o aportando copia de los contratos suscritos, sin petjuicio que el
ICBF verifique internamente a real ejecucion de los mismos.

» Cuando en las certificaciones mediante las cuales se pretende acreditar experiencia se encuentren también relacionados bienes
ylo servicios de caracteristicas disimiles a las del objeto del presente proceso contractual, se tendra en cuenta unicamente la
experiencia correspondiente a la relacionada con el objeto del presente procaso de seleccién, Para el efecto, debe discriminarse
claramente el(los) valor{es) parcial(es) de fos diferentes bienes o servicios incluidos an dicha certificacion.

e Cuanco las certificaciones evidencien la imposicién de cinco (5) ¢ mas multas durante la gjecucion de uno o varios confratos,
durante una misma vigencia fiscal con una o varias entidades estatales; o evidencien declaratorias de incumplimiento contractual

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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en por los menos dos (2) contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales; o evidencien la
imposicion de dos {2} multas y un (1) incumplimiento durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales;
se entiende que se ha constituido una Inhabilidad por incumplimiento reiterado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 90
de la ley 1474 de 2011, por consiguiente se rechazara |a oferta.

« Laexperiencia a tener en cuenta ser en contratos ejecutados y liquidados a satisfaccion, entendiéndose por ésta aquella en la
cual el contratista no haya sido objeto de multas o declaratorias de incumplimiento. En el evento en que alguna de dichas
circunstancias se presente frente a la experiencia acreditada no se tendra en cuenta la respectiva certificacion.

Forma de evaluar la experiencia de los socios y de quienes conforman los consorcios y las uniones temporales:

e La experiencia de los socios: Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los sacios de una persona juridica se
podra acumular a la de esta, cuando ella no cuente con méas de tres (3) afios de constituida. La acumulacion se hara en
proporcian a la participacion de los socios en el capital de la persona juridica.

« Regla de proparcionalidad para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando la propuesta se presente en consorcio o
unidn temporal, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan, de manera proporcional a
su participacion en el mismo. Es decir, el ICBF verificars que cada integrante del consorcio o union temporal acredite el
porcentaje de su participacion frente al presupuesto oficial exigido. En caso de que alguno y/o todos los integrantes de la figura
asociativa no cumplan con dicho requisito la propuesta seré evaluada como NO CUMPLE.

Sociedades escindidas: En el caso de sociedades que se escindan, tal como lo prevé el articulo 3, numerales 1y 2 de la Ley 222 de
1995, la experiencia de la sociedad escindida acrecera en las saciedades beneficiarias en el porcentaje de participacién que les fue
reconocido en el acto de escision. Por consiguiente, para efectos del presente Concurso la experiencia se contabilizara en el 100%
de la experiencia asi acreditada, sin perjuicio de lo establecido la presente invitacion para el caso de |a experiencia cuando se trata
de Consorcios o Uniones Temporales.

Cuando en la certificacion ne se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion del oferente individual o det
integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitucion del consorcio o Unién Temporal,
en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

La verificacion de [a experiencia se realizard con base en la informacion que reporten los proponentes en el ANEXO: Relacién de
Certificaciones de Experiencia dispuesto para tal fin, y en los respectivos soportes de la informacion consignada en el mismo.

Nota 1: El ICBF se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi como de wverificar el
cumplimiento a cabalidad de los contratos que el oferente aporte y que se encuentren en gjecucion.

Nota 2: E| incumplimiento de los requisitos de experiencia daré lugar a la NO HABILITACION del oferente, sin embargo, de
conformidad con lo establecido en el punto D, del item 3 def Manual de Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia Version M-MSM-
02 Colombia Compra Eficiente, la Entidad puede solicitar a los oferentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando la
correccién de las inconsistencias o de los errores no represente una reformulacion de la oferta.

En caso de Manifestacion de interés de Mipymes se regulara de la siguiente manera:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.1.24.2.2 y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, una vez realizada la
conversion del délar a moneda nacional segln Ia tasa cambiaria valida a la fecha de convocatoria del presente proceso de seleceién,
se tiene que el presupuesto oficial del proceso NO es superior a la suma y en consecuencia podra limitarse a MIPYMES
NACIONALES, previo el cumplimiento de los requisitos legales

Que de conformidad con el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 34 de ta Ley 2069 de 2020, en el que se
disporie que "el Gobierno nacional definira las condiciones y los montos para la adopcion de canvocatorias limitadas a Mipyme, en
las que, previo a la resolucion de apertura del proceso respectivo, se haya manifestado el interés de por lo menos dos (2) Mipyme,
se precisa que el presente proceso contractual esta sujeto a la manifestacion de interés de Mypymes, situacion en la que se tendran
en cuenta los siguientes preceptos normativos consignades en el Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, asi como las normas
que los sustituyan, modifiquen y/o complementen:

"ARTICULC 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguienies reglas son aplicables a Ia
contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento {10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su
objeto: 1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacién a la que se
refieren los numerales 2, 3y 4 del articulo anterior, y laforma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia
minima, si se exige esta Ulima, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del
futuro confrato. 2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a
satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar como hara Ia verificacion
correspendiente en fa invitacion. 3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio
del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo términa para formular
observaciones se podrén presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. 4. La Entidad Estatal incluira
un cronograma en la invitacién que debera tener en cuenta los términos minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior,
en el cronograma se establecera: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral
anterior. ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para medificar fa invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un
dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacién de ofertas de que trata ¢ dlimo plazo de este numeral, sin perjuicio
que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para medificar ¢l cronograma del procese; en todo caso, las adendas
se publicaran en el horario establecido en ef arficulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) £l momento en que publicara un
aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitd a Mipyme o si podra participar cualquier otro inieresado. iv}
Finalmente, se dispondré un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo
un (1} dia hakil luego de publicadc el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyma. 5. La Entidad Estatal debe revisar
las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de [a invitacién. Si esta no cumple, la Entidad
Estatal debe verificar el cumplimento de los requisites de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente,
Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberén otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacién para recibir los documentos
subsanables, frente a cada unc de los requerimienios. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podran
subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluacian, 6. La Entidad Estatal debe publicar el informe
de evaluacion durante minime un (1) dia habil, para que durante este {émmino los oferentes presenten las observaciones gue deberan
ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacién de la oferta seleccionada. 7. La Entidad Estatal debe aceptar la
oferta de menor precio, sismpre que cumpla con las condicicnes establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor ¢ interventor del contrato.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los
medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. 9.
La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal. PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafe 1 del articulo 30 y el articulo
34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2
a 2.2.1.2.4.2 4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el
proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este
articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.24.2.3 o si podra participar
cualguier Mipyme nacional. (...

Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, ios patrimonios autonomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que
tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio
con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.24.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben
acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: 1. Las personas naturales mediante
certificacian expedida por ellos y un contador piiblico, adjuntando copia del registro mercantil. 2. Las personas juridicas mediante
certificacion expedida por el representante Jegal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacion iegal expedido por fa Camara de Comercio o por [a autoridad competente para expedir
dicha certificacion. Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas gue lo modifiquen, sustituyan o complementen, PARAGRAFO 1. En todo
caso, las Mipyme también podréan acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual
debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. PARAGRAFQ 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los
proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.
PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos piblicos, solo deberén aceptar
|as ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados unicamente por Mipyme. PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en
los articulos 2.2.1.24.2.2 y 2.2.1.24.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras piblicas.”

Que el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 define un nuevo marco juridico en relacién con los criterios de desempate previstos en los
Procesos de Conlratacion realizados con cargo a recursos plblicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los Procesos de Contratacion adelantados por patrimonios
autonomos constituidos por Entidades Estatales. Al respecto, es necesario reglamentar la forma de acreditar las circunstancias a las
que se refiere cada uno de los numerales del citado articulo, permitiendo la debida aplicacion de los faclores de desempate previstos
para garantizar la seleccin objetiva de los contratistas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860
de 2021, que indica los Factores de desempate y acreditacion asi:

Antes de imprimir este documento.., piense en el medio ambiente!
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"En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas en los Procesos de Contratacién realizados con cargo a recursos
publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi
como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos consfituidos por Entidades Estatalas, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando
en todo caso |as obligaciones contenidas en los Acusrdos Comerciales vigentes, espacialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir Iz oferta de bienes o setvicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar este factor de
desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9.
Del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeagion Nacional, que trata del puntaje para la
promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso
tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. En este sentido, en los
procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los
mismos términos establecidos en tos articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con
los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje,

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en sl pliego de
cendiciones, invitacion o documento equivalents, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del
bien o servicic a efectos aplicar este factor, los cuales, en fodo caso, deberan cumplir con los elementos de 1a nocion de Servicio
Nacicnal establecida en el articule 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Ssctor Administrativo de
Planeacion Nacicnal y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propusesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términcs del paragrafo del articulo 2 de la

Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifiqus, aclare, adicions o sustituya. Es
declr, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento
y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deber verificarse
que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo
1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propussta de ta mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de conformidad
conel articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expadida por la autoridad competente.
En virtud del articulo 16 de [a Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion fa debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del jusz civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de viclencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia yfo
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento {50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, deber4 acreditar la condicion indicada de cada una de fas mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de lcs proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de fas
condiciones sefialadas en los incisos antericres de este numeral. De acuerdo con el articulo 5 de Ia Ley 1581 de 2012, el titular de |a
informacion de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera
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previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para ¢l olorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por e! proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez
por ciento {10%) de su némina esta en condician de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momanto de Ja constitucion de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendré dicho personal por un lapso igual at lérmine de ejecucion
del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su nomina esta en
condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos €l veinticinco por
ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento {25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social
del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacidn es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas mayores que no sean
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en
la ley, para ello, la persona natural, ef representante legal de la persona juridica o ef revisor fiscal, segln corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nomina y el nimero de trabajadores
que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y gue cumplieron el requisito de edad de pension. Solo
se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas gue se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un {1} afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucidn
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditaré con el certificado de aportes a seguridad
social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuande su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que
se demuestren los pagos realizados por ¢l empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension
eslablecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que
cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, gue no
es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademés, se debera allegar el documento
de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el niimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se
preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal
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0 el revisor fiscal, segln corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el numero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aqueltas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor
a un {1) afio contado a partir de Ia fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra an
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificade de aportes a seguridad
social def Ultima afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un {1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador. Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el frabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. En el caso de los propenentes plurales,
su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita gue por lo menos diez por ciento (10%) del total de la
némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje
se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las persanas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos def Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente. Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan certificades que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso
de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afracolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisiio
para el oforgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la propuesta de personas naturales en praceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara copia de algunc
de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisicnado para
la Paz, ii) el cerfificade que emita el Comiié Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en
forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que Ja persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado gue para el efecto determine la Ley. Ademas,
se entregara copia del documento de identificacién de la persona en praceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de |as personas jurldicas, &f representante legal o ¢! revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado,
mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica est4 constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta
&N proceso de reincorporacion o reintegracion. Tratandose de proponentes plurales, se preferir la oferta cuando todos los infegrantes
$&an personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral,
y/o personas juridicas donde més del cincuenta por ciento (50 %) de ta composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara
tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debide a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se eniregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que e fitular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorparacidn o reintegracion, autoricen z la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del
literal a) del articulo & de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o reintegracion,
para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 det numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe ¢ participen mayoritariamente madres cabeza de familia yfo personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esté constituida por madres cabeza de familia y/o personas en praceso
de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reinfegracion, aportando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con fo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por cienlto (25 %) en el proponente plural. 7.2. Ef integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe
aportar minimo el veinticinco por ciento {25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 7.3. En relacién con el integrante del numeral
7.1. nila madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion a reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestar en un certificada suscrito per fa persona natural o el representante legal
de la persona juridica. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de |a informacidn de estos, como es el caso de
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion,
en los términos del literal a} del articulo 6 de la Ley 1587 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir Ia oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificaré en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el
empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales gue tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, peguefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados inicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan fa calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9, Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro yfo pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articule 2.2.1.24.24 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, La condicion de cooperativa o asociacion mutual
se acrediiara con el cerfificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva.
En el evento en cue el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
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cooperativas y asociacicnes mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacidn mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con
corte al 31 de diciembre del affo anterior, que por lo mencs el veinticinco por ciento (25 %} del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperafivas ¢ asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del cferente, efectuados durante el afio anterior, para lo
cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la parsona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segln corresponda, entregara un certificado
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos &l veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por af menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documenta de conformacion del proponente piural
y. ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacitn mutual en los términos del numeral 8 del presente
articuto; 10.2. La Mipyme, cooperativa ¢ asociacicn mutual aperte minime el veinficingg por ciento (25 %) de la experiencia acreditada
enlaoferta; y 10.3. Nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los ofros integrantes del proponente plural, para lo cual &l integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o &l representante legal de la persona juridica

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos antericres, cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asaciaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan Ia calidad de micro, pequeias o medianas, se preferira la oferta de aguelios
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los

criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias ¢ medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio € Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
Mipymes. para lo cuzl se presentaré el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimisnto a fos requisitos
del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulc. Tratandese de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12, Utifizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el pliego de condiciones,
invitacion o documento que haga sus veces. PARAGRAFO 4. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.
Sin perjuicio de ta obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacién Pablica -
Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerde Comercial en la etapa de seleccidn del Proceso de Contratacion. PARAGRAFO 2. Si el
empate entre |as propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pals de origen no tiene Acuerdo Comerdial
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con Colombia, ni trato nacicnal por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de
desempale previstos en el presente numeral. PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y
6 de la Ley 1581 de 2012, |a Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i} las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacién ylo reintegracion y iii} la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. En armonia
con lo anterior, en ta plataforma del SECOP no se publicar para conacimiento de terceros la informacién relacionada con los factores
de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su plblico conocimiento puede afectar el derecho a
la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

e Flpresente proceso de seleccion se rige por fas siguientes disposiciones legales: (i) Ley 80 de 1993, (ii) Articulo 94 de la Ley 1474
de 2011, (iii} Articulo 2° Ley 1150 de 2007, (iv) Titulo f, Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 modificado por el Decreto 1860 dg
2021 y demaés disposiciones reglamentarias.

De conformidad con fo anterior, el proceso de seleccion de minima cuantia se encuentra contemplado en el Decreto 1082 del 26 de
mayo de 2015 - Por el cual se reglamenta el Sistema de Compras y de Contratacion Publica - modificado por &l Decreto 1860 de 2021
de la siguiente manera:

“CAPITULO V Minima Cuantia
(...) Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion
cuyo valor no excede del diez por ciento {10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:
1. La Entidad Fstatal debe sefialar en la invitacidn a participar en procesos de minima cuantia la informacion a la que se refieren los
numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, s
se exige esta titima, el cumplimiento de Jas condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obiigaciones de las partes del futuro contrato.
2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes
obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar como hara la verificacion correspondiente en Ig
invitacion. 3. La invitacion se publicara por un términe no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen de su contenido
y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar
ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran
presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. 4. La Enfidad Estatal incluira un cronograma en Ia invitacion
que debara tener en cuenta los términos minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera
i) el término dentro del cual la Entidad Estatal responderé las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cua
podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha y hora previsty
para la presentacion de ofertas de que trata el Ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda
expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en e
articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. i) El momento en que publicara un aviso en el SECOP precisando si el procesq
efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término adiciona
dentro de! cual los proponentes podréan presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en
que se informe si el praceso se limita o no a Mipyme. 5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de
menor precio cumple con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de log
requisitos de la invitacion de la oferta con el sequndo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la opartunidad que
deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de Ia Ley 1150 de 2007, para lo cuai

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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2012 ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 28/08/2023 en |z invitacion para recibir los documentos subsanables, frente 4
cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podrén subsanar sus ofertas hasts
antes de que finalice el traslado del informe de evaluacion. 6. La Entidad Estatal debe publicar &l informe de evaluacion durante minimg
un (1) dia habil, para que durante este término los ofgrentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad
Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada. 7. La Entidad Estatal debe aceptar |z oferia de menor precio, siempre
que cumpla con las condiciones establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta,
la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor ¢ interventor del contrato. 8, En caso de empate, la Enfidac
Estatal aplicara los criterios de que trata e! articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo
2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. 8. La oferta y su aceptacian constituyen
el conirato estatal. PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estfos
procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicard lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 2 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No
obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar ef proceso a Mipyme se recibiran durante
el termino previsto en dicho numeral. Ademas, en el avisa de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican
fas limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme nacional.

Nota: E| ICBF se reserva et derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, ast como de verificar el cumplimiento
a cabalidad de los contratos que el oferente aporte y que se encuentren en gjecucion.

Elincumplimiento de los requisitos de experiencia daré lugar a la NO HABILITACION del oferente, sin embargo, de conformidad con
lo establecido en el punto D, del item 3 del Manual de Modalidad de Seleccién de Minima Cuantia Version M-MSM-02 Colombia
Compra Eficiente, la Entidad puede solicitar a los oferentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando la correccion de
las inconsistencias o de los errores no represente una reformulacion de la oferta.

Especificaciones Técnicas:

Para el caso de bienes yfo servicios, se verificaré que los que hayan sido cotizados contengan y cumplan las especificaciones técnicas
solicitadas en cada uno de los ftems arriba relacionados, en las calidades y cantidades sefialadas y que se encuentren ajustadas a
la necesidad de la eniidad, para este caso se deberan tener en cuenta las fichas técnicas de cada item, de tal manera que la oferta
que contenga los requerimientos sefialados sera ADMITIDA y Ia que no cumpla con la especificaciones técnicas sera RECHAZADA.

Para este caso, sera el menor precio ofertado, la propuesta que presente el menor resultado para contratar el suministro de
dotacién de calzado y vestido de labor para los servidores ptiblicos del ICBF de Ia regional Vaupés mediante el sistema de

bonos redimibles durante la vigencia 2023,

8.2 Criterios de Ponderacion;

El factor de seleccion en los procesos de seleccin de minima cuantia en el precio.

Artes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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De conformidad con lo anterior, el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR revisara las ofertas economicas
presentadas por los oferentes dentro del término establecido para tal fin, y verificard que la de menor precio cumpla con las
condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, el instituto verificara el cumplimiento de los
requisitos de 1a oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente de conformidad con el numero 4° del Articulo 2.2.1.2.1.5.1
del decreto 1082 de 2015.

Para este caso especifico, sera el menor precio ofertado, la propuesta que presente el menor resultado de la suma de la
totalidad de los seis {6) bonos de dotacion de calzado y vestido de labor requerido para la vigencia 2023,

NOTA 1: El proponente deber4 contemplar los valores promedios establecidos en el estudio del sectar.

NOTA 2: El oferente de igual manera debe observar los valores establecidos por el Estudio de Mercado realizado, pard
estructurar su oferta econémica, la cual en ningtin caso podra superar los valores fecho establecidos en dicho documento,

6.3 Obligacién en materia de Acuerdos Comerciales:

“‘No aplica”

7. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

7.1 Obligaciones generales

7.1.1

7.1.2
713
7.1.4

7.1.5
7.1.8

747

7.1.8
7.4.9

Cumplir con plena autonomia técnica y administrativa, con las actividades, lineamientos y estandares definidos en el numeral
6 “Especificaciones Técnicas de fos insumos, bienes, productos, obras o servicios a entregar”de la Ficha e Condiciones
Técnicas Esenciales para la Prestacion def Servicio y/o Entrega del Bien (FCT).

Expedir y entregar una orden de entrega a favor de cada uno de los beneficiarios de la dotacion de acuerdo con ei kit de
vestuarios solicifado.

Entregar la dotacion de vestuario dentro del tiempo establecido de conformidad con las instrucciones impartidas por el
supervisor del confrato.

Responder, sin perjuicio de la respectiva garantia, por el cumplimiento y calidad de las prendas, por el término previsto en
el presenta contrato.

Garantizar la calidad de los bienes objeto del contrato a celebrarse.

Prestar el mejor servicio de confeccion y calidad en la dotacion conforme a las especificaciones técnicas de los productos
vestuario.

Garantizar que las drdenes de entrega de los correspondientes Kit de vestuario se suministren mediante bonos redimibles
en el punto acordado con el proveedor.

Ef contratista debera sostener los precios estipulados en Ia propussta, la cual formara parte integral del contrato.
Garantizar que los cambios originados Reemplazar en un término maximo de 72 horas desde la fecha de la reclamacion por
parte del supervisor, los productos que no rednan la calidad y caracleristicas. por reclamaciones por calidad sean efectuados
en todos los almacenes y/o puntos de atencion del contratista y efectuar bajo su costo, los ajustes de dobladillo en mangas
de chaqueta y/o pantalén que sean necesarios.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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7.1.10  Reemplazar en un término méaximo de 72 horas desde la fecha de la reclamacion por parte del supervisor, los productos gue
no retinan la calidad y caracteristicas técnicas.

7.1.11  Elcontratista deberé hacer entrega de los elementos que constituyen la dotacién hasta por el valor del bono correspondiente,
de conformidad con los valores ofertados.

7.1.12  Enningdn caso se podré cambiar fas drdenes de entrega por elementos distintos a los indicados en su texto.

7.1.13  El Contratista se compromete a realizar los arreglos de sasireria o modisteria que las prendas entregadas requieran para su
uso, sin costo alguno o adicional ni para ef ICBF ni para el servidor publico que solicita dicho servicio.

7.1.14  El Contratista se compromete a atender a los servidores publicos del [CBF beneficiarios de la dotacién, en horarios y jornadas
que abarquen inclusive los fines de semana y dias festivos.

7.1.15 Cumplir con plena autonomia técnica y administrativa con las actividades descritas en el presente proceso.

7.1.16  Garantizar y demostrar que selecciona y evalGia sus proveedores de bienes y servicios relacionados directamente con la
prestacion del servicio contratado, haciendo cumplir las normas legales vigentes, asi como las normas v especificaciones
t&cnicas segiin corresponda.

7117 Presentar oportunamente la factura ylo cuenta de cobro de los elementos entregados, para efectos de expedicion de
ceriificaciones por parte del supervisor del contrato sobre su correcta ejecucion.

7.1.18  Cumplir con las demés instrucciones que les sean impartidas por el supervisor del contrato que se deriven de la ley o el
reglamento o tengan relacion con la naturaleza del contrato.

7.2 Obligaciones especificas

7.21  Cumpiircon el objeto del contrato con plena autoniomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto,
no existe ni existira ningdn tipo de subordinacion, ni vinculo laborat algunc entre EL CONTRATISTA v el ICBF.

7.2.2  Asumirla responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones establecidas en este contrato.

7.2.3  Constituir y allegar a EL ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del
contrato.

7.2.4  Participar y apoyar a EL ICBF en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con ia gjecucion del contrato.

7.2.5  Disponer de los medias necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion cbjeto del presente
contrato.

7.26  Atender log requerimientos, instrucciones yio recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le imparta EL ICBF a
fravés del supervisor de este, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

7.27  Entregar al supervisor del Contrato fos informes que se soliciten sobre cualquier aspecto yio resultados obtenidos cuando
asi se requiera.

7.2.8  Presentar la cuenta de cobro de confermidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de las
actividades realizadas para cada pago.

7.2.9  Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o
que llegue a conocer en desarrolio del contrato y que no tenga caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar
por ningun medic dicha informacion o documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del ICBF.

7.210  Mantener cormectamente actualizados cada uno de los sistemas de informacién que maneje en desarrollo de su actividad.

7.211  Cumplir con la politica de buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Instituto Colombiano de

Bienestar Familiar, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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7.212 Devolver al ICBF, una vez finalizado |a ejecucion del contrato los documentos que en desarrollo del conrato se hayan

7.213

1.214

7215

7.216

7.247

7.31

7.3.1.1

7.3.1.2

7.3.1.3

7.3.1.4

7.3.1.5

7.3.2

producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones y a la Direccion
Administrativa, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia.

Colaborar con el ICBF en el suministro y respuesta de la informacion correspondiente, a los requerimientos efectuados por
los organismos de control del Estado Colombiano en relacién con la ejecucion, desarrolio o implementacion del contrato
objeto del presente documento.

Utilizar 1a imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacion expresa y escrita de
las partes ningun funcionario, podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de
cualquier otra indole.

Realizar los pagos al SISS (salud, pensian y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad vigente aportando los
soportes de pago correspandientes.

Respetar la politica medioambiantal del ICBF, poliica que incluye todas las normas internas sobre el uso de los recursos
ambientales y pdblicos, como €l agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y manejo de
desechos residuales.

Presentar la factura elecfronica validada previamente por fa DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o
servicios contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 658 del 05 de marzo de 2020, en
concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 def 05 de mayo de 2020 y demas normas vigentes, cuando

aplique.
7.3 Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion
Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo

Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la
Resolucion 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones
contractuales establecidas en el marco de ia ejecucion del contrato ¢ convenio y la normatividad vigente.

Nota. Aplica para contraios o convenios que contemplen la vinculacion de personal para la ejecucion del contrato.
Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles, documentados, en el marco de la
Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato 0 convenio.

Nota. Aplica para contratos o convenios que contemplen la vinculacién de parsonal para fa ejecucion del contrato.

Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o convenio en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Nota. Aplica para contratos o convenios que contemplen la vincuiacion de personal para la ejecucion del conlrato.
Suministrar a los colaboradores vinculados para la gjecucion del contrato o convenio los elementos de proteccion personal
requerida para la realizacion de sus actividades

Nota: Aplica para contratos o convenios que contemplen la vinculacion de personal para la ejecucion del contrato, y
requieran elementos de proteccion personal para la realizacion de actividades.

Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o
convenio,

Nota: Aplica para contratos o convenios gue contemplen la vinculacion de personal para la ejecucion del contrato.

Eje Gestion Ambiental

Antes de imptimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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7.3.2.1 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.

7.3.3  Eje de calidad
No Aplica.
7.3.4 Eje dela Politica de Seguridad de la Informacién

7.3.41  Suscribir un documento de compromiso de confidencizlidad el cual debera ser entregado al supervisor del contrato una vez
sa firme el contrato.

7.3.4.2 Garantizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la sjecucion del contrato en materia de Seguridad de
la informacién,

7.3.4.3 Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad que afecten la disponibilidad, integridad v/o
confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato,

7.3.44 Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento
de la ejecucion del mismo.

7.4 Obligaciones Generales del ICBF.

74.1  Suministrar la informacion que praviamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto del presente contratc.
74.2  Exigira EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de ias obligaciones del presente conirato.
7.43  Efectuar la supervisién y seguimiento del presente contrato.

7.5 Obligaciones Especificas del ICBF,

7.51  En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de la Entidades Administradoras de Servicios (Operadores), de
documentos, facturas, datos, registros de asistencias, actas, entre otros; el supervisor yio interventor del contrato debera
denunciar el delito de falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Codigo Penal” ante
la Fiscalia General de la Nacidn.

7.5.2  Cumplir con las demés sefiatadas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y aplicables.

8. FORMA DE PAGO.

El valor del contrate & suscribir seré por el valor del presupuesto oficial incluidos todos los costos directos e indirectos ascciados al
suministro de ios bienes y/o prestacion def servicio, e 1VA, demas impuestos de ley y se ejecutard come una bolsa de recursos,

teniendo en cuenta el valor unitario ofertado por el proponente adjudicatario dentro de la oferta economica, segin las necesidades
gue presente la entidad.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Se pagaré al contratista asi:

» Los pagos se realizaran previa Presentacion de la factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito
necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto
658 del 05 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucién No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y
demas normas vigentes, cuando apligque.

o Elvalor del contrato sera pagado en un Unico pago, una vez terminada Ia ejecucion del contrato y/o efectuada la entrega
de Dotacion redimidos por medio de los bonos entregados por el contratista (safvo variacion en la entrega). El pago se
realizara previa presentacion de la factura correspondiente, la certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor
y la certificacion del revisor fiscal o representante legal, segan corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes
parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

o El pago se realizara deniro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la radicacion de la factura y la cerificacion de
cumplimiento, previa aprobacion del PAC (Programa Anual iMensualizado de Caja).

» Sila(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), o no se acompaian los documentos requeridos para el pago,
el término para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que
se haya aporiado el (ltimo de los documentos solicitades. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de
responsabilidad del contratista y no tendra por ello, derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Nota: Teniendo en cuenta la implementacion de facturacién electrénica, el contratista debe remitir las facturas al buzén
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co, indicando en el asunto los siguientes datos: PClL#CONTRATO,CORREO
SUPERVISOR. Se debera adjuntar Gnicamente la factura electronica en representacion grafica y e! archivo XML de la factura. En
las notas de la factura se debe incluir el siguiente texto: #SPCI;,CONTRATONo ;CORREOSUPERVISORAS. Las facturas se
revisaran, aprobaran o rechazaran por el supervisor del contrato, directamente en la plataforma Olimpia del Ministerio de Hacienda.
S al realizar la verificacion de la factura esta no cuenta con la informacion completa para su aprobacion, sera rechazada y se
solicitaran las correcciones a la misma. La factura corregida debe ser enviada nuevamente al buzén de SIIF Nacidn. Los documentos
adicionales a la factura deberan ser remitidos directamente al correo que el supervisor del contrato disponga para el efecto.

9. SUPERVISION E INTERVENTORIA.

9.1 Supervision,
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L.a supervision del contrato estara a cargo cel profesional que el Director Regional del ICBF disponga como supervisor. En todo caso,
el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacién del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia
al Grupo Gesticén de Soporte.

9.2 Interventoria.

‘No Aplica”

10. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo
establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura def Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia
Compra Eficiente, la tipificacion, asignacién y estimacién de los riesgos previsibles en la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

11. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El contratista debera constituir a favor del ICBF Garantia de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de
2015, considerando el objeto a conratar, las obligaciones contractuales y el valor del contrato, dicha garantia debera consfituirse con
los siguientes amparos?:

*CUMPLIMIENTO: En cuantfa equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el término de ejecucién del mismo y
seis (6) meses mas.

*CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor dal contrato, por un término de seis (8) meses,
contados a partir del dia siguiente a la terminacién del contrato.

NOTA 1: En todo caso de conformidad al Decreto 1082 de 2015 Ia garantia de cumplimiento debe estar vigente hasta la
liquidacién.

NOTA 2: En los casos que se prorrogue el plazo de ejecucion y/o valor del contrato, el contratista se debe comprometer a
mantener vigentes las garantias constituidas y ampliarlas por el valor y valor resultante.

" waww colombiacomprz.gav.co - Guia para ef manejo de garantias en procesos de contratacian,
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12. VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesidn de fecha 8 de septiembre de 2023, el Comité de Contratacion de la Direccién Regional Vaupés se emitio concepto favorable
para adelantar el proceso de contratacién que aqui se relaciona CONTRATAR EL SUMINISTRO DE DOTACION DE CALZADO Y
VESTIDO DE LABOR PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ICBF DE LA REGIONAL VAUPES MEDIANTE EL SISTEMA DE
BONOS REDIMIBLES DURANTE LA VIGENCIA 2023.

13. ANEXOS.

13.1 Tahla Matriz Estimacion de Riesgos
13.1 Estudio de Mercado
13.2 Ficha de Especificacion de condiciones técnicas

14, APROBACIONES.

Cargo | Nombre
Coordinador del Grupo Gestion de |  Javier Ricardo Quevedo Baylon
Soporte |
|

Revisd: Jessica Cristina Salazar Ramirez- Profesional Universitaria -Oficina Juridica GGS
Elaborg: Linda Jimena Lopez Lemis - Apoyo Profesional GGS'-;_ N P l}’f g
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