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LA DIRECTORA TECNICA DE CONTRACION DEL DEPARTAMENTO DE CAQUETÁ 

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en concordancia en especial con las facultades expresas en la Ley 80 de 1993, la 
Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y Decreto Departamental 000411 del 27 de mayo de 2020. 

CONVOCA A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 

El Departamento de Caquetá convoca a las veedurías ciudadanas para que ejerzan vigilancia preventiva y posterior del proceso de 
gestión, haciendo recomendaciones escritas y oportunas ante las Entidades que ejecutan el programa, proyecto o contrato y ante los 
organismos de control del Estado para mejorar la eficiencia institucional y la actuación de los funcionarios públicos de conformidad con lo 
establecido en la Ley 850 de 2003, para lo cual pueden consultar este proceso en el Portal Único de Contratación Estatal (SECOP 2) de 
la Unidad Administrativa Especial – Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente.  
 

INVITA 

1. OBJETO A CONTRATAR. 
 

“INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, JURÍDICA Y FINANCIERA AL PROYECTO QUE TIENE POR OBJETO 
CONSTRUCCIÓN DE REDES DE ELECTRIFICACIÓN RURAL EN MEDIA Y BAJA TENSIÓN CON MONTAJE DE SUBESTACIONES 
AÉREAS PARA LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DEL FRAGUA EN EL DEPARTAMENTO DE CAQUETÁ” 
 

2. ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR.  
 
El interventor debe ejecutar el contrato de conformidad con las especificaciones y características técnicas señaladas en los documentos 
del proceso de contratación, los cuales hacen parte integral del presente proceso. 
 
El interventor se obliga con la entidad a ejecutar, a los precios cotizados en la propuesta y con sus propios medios –materiales, 
maquinaria, laboratorios, equipos y personal- en forma independiente y con plena autonomía técnica y administrativa, hasta su total 
terminación y aceptación final,  las actividades propias de interventoría según establece la legislación vigente y el contrato al cual se 
ejercerá la interventoría.  
 
El contratista deberá realizar la vigilancia del contrato de conformidad con lo pactado, lo dispuesto en la ley 80 de 1993, ley 1474 de 2011 
y las normas técnicas propias aplicables para la ejecución del contrato. En tal sentido, deberá revisar y aprobar las cuentas, mantener 
informada a la entidad de las anomalías que se presente en la ejecución del contrato, atender los requerimientos que le sean realizados y 
en general todas aquellas que garanticen la correcta ejecución del contrato objeto de interventoría.  
 
El interventor y la entidad contratante asumen de forma obligatoria los riesgos previsibles identificados y plasmados en el pliego de 
condiciones en la Matriz de Riesgos del estudio previo y aceptados con la presentación de la propuesta. 
  
a. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DEL CÓDIGO UNSPSC. 
 

CÓDIGO 
UNSCP 

DESCRIPCIÓN 

83 10 18 00 SERVICIOS ELÉCTRICOS 

72 15 15 00 SERVICIOS DE SISTEMAS ELÉCTRICOS 

80 10 15 00 SERVICIO DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN 
CORPORATIVA   

 

3. CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS. 
 
El contratista debe garantizar que los bienes a ofrecer, cumplan con las siguientes características y presupuesto: 
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A B C D J

Remuneracion 

Mensual

VALOR TOTAL

Item CARGO / OFICIO (1)
CANTIDAD DE 

PERSONAS

% DE 

DEDICACION

Tiempo Total 

en meses

1 Director de Interventoria $ 3.500.000,00 1 20% 3,00 $ 2.100.000,00

2 Residente de Interventoria $ 2.500.000,00 1 100% 3,00 $ 7.500.000,00

3 Ingeniero Ambiental $ 1.500.000,00 1 20% 3,00 $ 900.000,00

4 Profesional Seguridad y 

salud en el trabajo 

$ 1.500.000,00 1 20% 3,00 $ 900.000,00

5 Secretaria $ 1.300.000,00 1 50% 3,00 $ 1.950.000,00

6 Tecnico electricista $ 1.800.000,00 1 50% 3,00 $ 2.700.000,00

$ 16.050.000,00

$                                 

-

$ 2,04

$ 32.742.000,00

K L M

Costos 

asociados 

necesarios para 

el cumplimiento 

del contrato

VALOR TOTAL 

(L*M)

UNIDAD VALOR CANTIDAD MESES

6
Dotación oficina (puestos de 

trabajo, sillas, )
GL 400.000,00 1 $ 400.000,00

7

Papelería, fotocopias, 

heliografías, informes y

otros

mes $ 200.000,00 1 3,00 $ 600.000,00

8 Arriendo oficina mes $ 700.000,00 1 3,00 $ 2.100.000,00

9 Servicios publicos mes $ 170.000,00 1 3,00 $ 510.000,00

10
Adquisición plan telefonia 

celular e internet
mes $ 136.080,00 1 3,00 $ 544.319,00

11 Alquiler vehiculos dia $ 200.000,00 12 $ 2.400.000,00

12 Viaticos dia $ 70.000,00 15 $ 1.050.000,00

$ 7.604.319,00

$ 40.346.319,00

$ 7.665.801,00

$ 48.012.120,00

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA PARA EL CONTRATO DE OBRA 

RESULTANTE DEL PROCESO DE SELECCIÓN DE LICITACION PUBLICA Nº LP-XXX DE 2023, CUYO OBJETO 

CORRESPONDE A: "CONTRUCCION RED DE ELECTRIFICACION RURAL DE MEDIA, BAJA TENSION CON MONTAJE DE 

SUBESTACIONES AEREAS, PARA VEREDAS VARIAS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL FRAGUA DEPARTAMENTO DEL 

CAQUETA".

Costos de personal 

profesional   y 

Administrativo
ETAPA  DE EJECUCION

SUBTOTAL COSTOS DE 

PERSONAL (1)

AJUSTES DE SALARIO POR CAMBIO DE 

VIGENCIA Y OTROS

FACTOR MULTIPLICADOR 

TOTAL COSTOS DE PERSONAL

OTROS 

COSTOS

TOTAL OTROS COSTOS

COSTO BÁSICO )

IVA = 19%

COSTO TOTAL  
 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION:  
 
4.1. VALOR DEL CONTRATO. 

 
El valor del contrato asciende a la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES DOCE MIL CIENTO VEINTE PESOS ($48.012.120,00) 
moneda legal, incluidos IVA, así como todos los impuestos, descuentos de ley y transporte de los bienes y elementos al sitio de entrega. 
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A B C D J

Remuneracion 

Mensual

VALOR TOTAL

Item CARGO / OFICIO (1)
CANTIDAD DE 

PERSONAS

% DE 

DEDICACION

Tiempo Total 

en meses

1 Director de Interventoria $ 3.500.000,00 1 20% 3,00 $ 2.100.000,00

2 Residente de Interventoria $ 2.500.000,00 1 100% 3,00 $ 7.500.000,00

3 Ingeniero Ambiental $ 1.500.000,00 1 20% 3,00 $ 900.000,00

4 Profesional Seguridad y 

salud en el trabajo 

$ 1.500.000,00 1 20% 3,00 $ 900.000,00

5 Secretaria $ 1.300.000,00 1 50% 3,00 $ 1.950.000,00

6 Tecnico electricista $ 1.800.000,00 1 50% 3,00 $ 2.700.000,00

$ 16.050.000,00

$                                 

-

$ 2,04

$ 32.742.000,00

K L M

Costos 

asociados 

necesarios para 

el cumplimiento 

del contrato

VALOR TOTAL 

(L*M)

UNIDAD VALOR CANTIDAD MESES

6
Dotación oficina (puestos de 

trabajo, sillas, )
GL 400.000,00 1 $ 400.000,00

7

Papelería, fotocopias, 

heliografías, informes y

otros

mes $ 200.000,00 1 3,00 $ 600.000,00

8 Arriendo oficina mes $ 700.000,00 1 3,00 $ 2.100.000,00

9 Servicios publicos mes $ 170.000,00 1 3,00 $ 510.000,00

10
Adquisición plan telefonia 

celular e internet
mes $ 136.080,00 1 3,00 $ 544.319,00

11 Alquiler vehiculos dia $ 200.000,00 12 $ 2.400.000,00

12 Viaticos dia $ 70.000,00 15 $ 1.050.000,00

$ 7.604.319,00

$ 40.346.319,00

$ 7.665.801,00

$ 48.012.120,00

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA PARA EL CONTRATO DE OBRA 

RESULTANTE DEL PROCESO DE SELECCIÓN DE LICITACION PUBLICA Nº LP-XXX DE 2023, CUYO OBJETO 

CORRESPONDE A: "CONTRUCCION RED DE ELECTRIFICACION RURAL DE MEDIA, BAJA TENSION CON MONTAJE DE 

SUBESTACIONES AEREAS, PARA VEREDAS VARIAS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL FRAGUA DEPARTAMENTO DEL 

CAQUETA".

Costos de personal 

profesional   y 

Administrativo
ETAPA  DE EJECUCION

SUBTOTAL COSTOS DE 

PERSONAL (1)

AJUSTES DE SALARIO POR CAMBIO DE 

VIGENCIA Y OTROS

FACTOR MULTIPLICADOR 

TOTAL COSTOS DE PERSONAL

OTROS 

COSTOS

TOTAL OTROS COSTOS

COSTO BÁSICO )

IVA = 19%

COSTO TOTAL  
5. REQUISITOS HABILITANTES:  
 
Es preciso recordar que el proponente se habilita desde tres aspectos, los cuales deben ser arrojados después de un análisis descrito de 
la siguiente forma: 
 

REQUISITOS JURÍDICOS 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 
El proponente debe presentar el Formato 1 – Carta de Presentación de la Oferta el cual debe ir firmado por la persona natural 
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proponente o por el representante legal del proponente individual o plural o por el apoderado.  
 
En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la Ingeniería, la persona natural (proponente 
individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el presente proceso, debe acreditar que posee título como 
ingeniero eléctrico o electricista con experiencia general de ocho (8) años contados desde la expedición de la tarjeta profesional, para lo 
cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matrícula profesional expedida por el ramo de la 
respectiva rama de la ingeniería, según corresponda, vigente a la fecha de cierre de este Proceso de selección. El requisito de la tarjeta 
profesional se puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto 2106 de 2019.  
  
De acuerdo con en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del proponente individual persona jurídica 
o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee título de una de las profesiones catalogadas como ingeniero 
eléctrico o electricista con experiencia general de ocho (8) años contados desde la expedición de la tarjeta profesional, para lo cual debe 
adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matrícula profesional expedida por el ramo de la respectiva 
rama de la ingeniería, según corresponda, vigente a la fecha de cierre de este proceso de selección. El requisito de la tarjeta profesional 
se puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto 2106 de 2019.  
 
El aval del ingeniero de que trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del Formato 1 – Carta de presentación de la 
oferta, cuando el proponente deba presentarlo. 
 
La carta de presentación debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el proponente conoce y acepta las 
obligaciones del Anexo 1 – Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no será necesaria la entrega de este documento al momento de 
presentar la oferta.  
 
El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la información solicitada.  
  

DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE PROPONENTES PLURALES.  

 
El documento de conformación de proponentes plurales debe:  
 

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unión Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes 
deben expresar su intención de conformar el proponente plural. En caso que no exista claridad sobre el tipo de asociación se 
solicitará la aclaración. Los proponentes deben incluir como mínimo la información requerida en el Formato 2 – Conformación de 
Proponente Plural (Formato 2A – Consorcios) (Formato 2B – Uniones Temporales). Los proponentes podrán incluir información 
adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso. 

 
B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervención deberá quedar definida en el Formato 2 – 

Conformación de Proponente Plural (Formato 2A – Consorcios) (Formato 2B – Uniones Temporales), de todas las personas 
naturales y/o jurídicas asociadas, con facultades suficientes para la representación sin limitaciones de todos y cada uno de los 
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentación de la oferta, para la suscripción y ejecución del 
contrato, así como también la facultad para firmar el acta de terminación y liquidación. 

 
A. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y suplente de la estructura plural. 
 
B. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un año adicional. Para efectos de la 

evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha del cierre del proceso de contratación.  
 
C. El proponente plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación de cada uno de sus miembros. La 

sumatoria del porcentaje de participación no podrá ser diferente al 100%. 
 
D. En la etapa contractual, no podrán ser modificados los porcentajes de participación sin el consentimiento previo de la entidad.  

 
Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y en el caso del integrante persona 
jurídica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de los anteriores. 

EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL  

La existencia y representación legal de los Proponentes individuales o miembros de los Proponentes Plurales se acreditará de acuerdo 
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con las siguientes reglas: 

PERSONAS NATURALES 

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  
 
Persona natural de nacionalidad colombiana: 

•  cédula de ciudadanía. 

• Fotocopia de la libreta militar, Para los hombres mayores de 18 y menores de 50 años deberán allegar la fotocopia de la libreta 
militar 

 
Persona natural extranjera con residencia en Colombia: 
 

•  cédula de extranjería vigente expedida por la autoridad competente.  
 
Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia:  
 

• pasaporte. 
 
Además de lo anterior, se deberá allegar Certificado de cámara o registro mercantil expedido por la cámara de comercio que lo acredite 
como comerciante. Salvo en aquellos casos en los cuales se trate de ejercicio de profesiones liberales o actividades no consideradas 
comerciales.  
 

PERSONAS JURÍDICAS 

 
A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  

I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o autoridad competente, en el 
que se verificará: 
 
a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del 

proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representación legal la fecha originalmente 
establecida en el pliego de condiciones definitivo. 
 

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de 
contratación.  
 

c. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será inferior a la del plazo 
del contrato y un año más. 
 

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, 
deberá acreditar su capacidad a través de una autorización suficiente otorgada por parte del órgano social 
competente respectivo para cada caso.  
 

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 
 

f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de Colombia deberán estar 
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

 
II. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada. 

 
III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no es una persona jurídica 
diferente a la matriz, se tendrá en cuenta la fecha de constitución de esta última.  
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Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en Colombia, deberá acreditar 
la existencia de la sucursal y la capacidad jurídica de su representante o apoderado, mediante la presentación del Certificado del 
Registro Único de Proponentes y certificado de existencia y representación legal con fecha de expedición máximo de 30 días calendario 
antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección por la Cámara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal 
tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para 
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una 
vez solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta 
 

A. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y representación 

legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo establecido en el presente pliego de condiciones, en el que 

debe constar, como mínimo, los siguientes aspectos: 

 
I. Nombre o razón social completa. 

 
II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona jurídica. 

 
III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de selección. 

 
IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona jurídica, en la que se 

señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la 

misma o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano social competente respectivo para 

cada caso.  

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  

 
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 

 
VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más.   

 
VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal.  

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información de existencia y representación legal, el 
proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una declaración juramentada de una persona con capacidad 
jurídica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el 
presente numeral; ii) la información requerida en el presente literal, y iii) la capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad de 
la persona que efectúa la declaración, así como de las demás personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay. 
 

B. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia: 

Acto de creación de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y representación legal 
(este último no mayor a treinta (30) días     calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación) o documento 
equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos de dirección, régimen jurídico de contratación de la entidad 
estatal. 
 
NOTA: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representación legal, deberán aportar un 
documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la 
entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificará:   
 

• Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia.  

• Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.  

• La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) año más. 

• Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecución del contrato será el indicado en el numeral “1.1 Objeto, 

presupuesto oficial, plazo y ubicación”.  
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• Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, deberá acreditar autorización 

suficiente del órgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.  

• La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, 

determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.  

• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

PODER :  

 
Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento en el cual deben anexar el 
poder, otorgado en legal forma (artículo 5 del Decreto – Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa 
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el trámite del presente proceso y en la 
suscripción del contrato. No obstante, la simple entrega física o radicación de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, 
sin necesidad de poder o autorización.  
 
El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica, que en todo caso debe tener domicilio permanente, para 
efectos de este proceso, en la República de Colombia, y debe estar facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes 
del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera específica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el 
proceso de contratación de que trata este pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la entidad en el curso 
del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y 
representación del adjudicatario así como el acta de terminación y liquidación, si a ello hubiere lugar. 
 
Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podrán constituir un solo apoderado común y, en tal caso, 
bastará para todos los efectos la presentación del poder común otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticación, 
legalización o apostilla y traducción exigidos en el Código de Comercio, incluyendo los señalados en el pliego de condiciones. El poder a 
que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del proponente plural. 
    

RUT. 

Registro Único Tributario del proponente persona jurídica o natural  
 
Si es consorcio o unión temporal, deberá allegar el RUT de cada uno de los miembros que los conforman.   
CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

PERSONAS JURÍDICAS 

El Proponente persona jurídica debe presentar una certificación, expedida por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley 
o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los 
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y  al Fondo Nacional de Formación Profesional para la 
Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar.  
 
Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de selección, ha realizado el pago de los aportes 
correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la 
obligación de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar 
los pagos a partir de la fecha de su constitución.  
 
Las Entidades no podrán exigir las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el Revisor Fiscal, en los casos requeridos por la 
Ley, o por el Representante Legal que así lo acredite.  
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el 
certificado de pagos de seguridad social y aportes legales 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales deberán acreditar 
este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

PERSONAS NATURALES  

El Proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones aportando los 
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certificados de afiliación respectivos., dicha afiliación debe de presentarse a la fecha del momento del cierre del proceso 
 
El Proponente podrá acreditar la afiliación entregando el certificado de pago de planilla, pero no será obligatoria su presentación.  
 
Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha 
del cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer 
el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de Condiciones definitivo. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por invalidez o anticipadamente, 
presentará el certificado que lo acredite y, además la afiliación al sistema de salud.  
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberán acreditar este 
requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  
 

PROPONENTES PLURALES  

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los anteriores numerales. 
 
Lo anterior de conformidad con el formato 3 del pliego de condiciones. 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA 

 
De conformidad con lo consagrado en el artículo 60 Ley 610 de 2000, ningún proponente ni los integrantes de consorcios o uniones 
temporales, podrá estar registrado en el Boletín de responsables Fiscales de la Contraloría General de la República vigente a la fecha de 
cierre del presente proceso de selección. 
 
Lo anterior podrá se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comité evaluador.  
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo país de origen no existe Boletín de 
responsables Fiscales o su equivalente, deberá indicar esta circunstancia, en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el 
representante legal de la persona jurídica, como proponente individual o integrante del proponente plural. 
 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN 

 
Ningún proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrán presentar antecedentes disciplinarios vigentes que 
impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el cierre del presente proceso de selección, de 
conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. 
Lo anterior podrá se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comité evaluador.  
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo país de origen no exista Ente Estatal que 
certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se deberá indicar esta circunstancia, así como la declaración de no contar con 
antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el 
representante legal de la persona jurídica, como proponente individual o integrante del proponente plural. 

CERTIFICADOR DE ANTECEDENTE JUDICIALES.  

Ningún proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrán presentar antecedentes judiciales vigentes que 
impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el cierre del presente proceso de selección. 
 
Lo anterior podrá se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comité evaluador.  
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo país de origen no exista Ente Estatal que 
certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se deberá indicar esta circunstancia, así como la declaración de no contar con 
antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el 
representante legal de la persona jurídica, como proponente individual o integrante del proponente plural. 

MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 

Ningún proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrán presentar medidas correctivas que impliquen 
inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el cierre del presente proceso de selección. 
 
Lo anterior podrá se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comité evaluador.  
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TÉCNICOS  

 
EXPERIENCIA GENERAL. 

 
El proponente (PERSONA NATURAL – PERSONA JURÍDICA- CONSORCIO Y/O UNIÓN TEMPORAL) deberá acreditar experiencia 
general en dos (02) contrato suscritos con entidades públicas o privadas cuyo objeto y/o actividades contemple INTERVENTORÍA 
TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y/O CONTABLE Y/O JURÍDICA A CONTRATOS DE OBRA, cuya sumatoria de los valores 
sea igual o superior al 50% del presupuesto oficial expresado en salarios mínimos legales. 
 
EXPERIENCIA ESPECIFICA: 

 

El proponente (PERSONA NATURAL – PERSONA JURÍDICA- CONSORCIO Y/O UNIÓN TEMPORAL) deberá acreditar mediante 
experiencia general en dos (02) contrato suscritos con entidades públicas o privadas cuyo objeto y/o actividades contemple 
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y/O CONTABLE Y/O JURÍDICA A CONTRATOS DE OBRA DE 
ELECTRIFICACIÓN EN REDES DE MEDIA Y BAJA TENSIÓN Y/O ALUMBRADO PUBLICO, cuya sumatoria de los valores sea igual o 
superior al 50% del presupuesto oficial expresado en salarios mínimos legales. 

 

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA  

 

La Entidad Estatal tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea válida como 
experiencia requerida:  
 

 
A. Tratándose de proponentes plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como mínimo el 

cincuenta por ciento (50%) de la experiencia; ii) los demás integrantes deben acreditar al menos el diez por ciento (10%) de la 

experiencia mínima exigida; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá 

no acreditar experiencia. En este último caso, el porcentaje de participación del integrante que no aporta experiencia en la 

estructura plural no podrá superar el cincuenta por ciento (50%)..  

 
B. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio, el “% de dimensionamiento 

(según la longitud, magnitud o cantidad requerida en el proceso de contratación)” se afectará por el porcentaje de participación 

que tuvo el integrante o los integrantes.  

 
Por su parte, si el contrato fue ejecutado como unión temporal la acreditación del “% de dimensionamiento” se afectará de 
acuerdo con la distribución de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se deberá allegar el documento de 
conformación de proponente plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los 
documentos aportados para acreditar la experiencia se pueda determinar qué actividades ejecutó cada uno de los integrantes.  
En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluación se realizará de conformidad con lo señalado en el párrafo 
precedente, respecto a los consorcios.  
 

C. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o unión temporal, y dos (2) o más 

de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderá 

aportado como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de 

los integrantes del consorcio o unión temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el presente proceso. 

1.1.1.1. ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

 
Los proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información mediante alguno de los documentos 
señalados en la sección DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA, del pliego de 
condiciones:  
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A. Contratante 

 
B. Objeto del contrato 

 
C. Principales actividades ejecutadas 

 
D. Las longitudes, volúmenes, dimensiones, tipologías y demás condiciones de experiencia que se requieran. 

 
E. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato: Esta fecha es diferente a la de suscripción del contrato, a menos que los 

documentos allegados de forma expresa así se determine.  

 
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de 
suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 
 

F. La fecha de terminación de la ejecución del contrato: Esta fecha de terminación no es la fecha de entrega y/o recibo final, 

liquidación, o acta final, salvo que de los documentos los documentos allegados forma expresa así se determine.   

 
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de 
terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 
 

G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 

 
H. El porcentaje de participación del integrante del contratista plural. 

 
I. El porcentaje de participación en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales. 

1.1.1.2. DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

 
En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar información adicional a la contenida en el 
RUP, el proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuación, para que la entidad realice la 
verificación en forma directa. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el contratista o el 
interventor, según corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el proponente para la 
acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación: 
 

A. Acta de liquidación 

 
B. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo.  

 
C. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato en la que conste el recibo a 

satisfacción de la actividad contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo. 

 
D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para efectos de acreditar la fecha de inicio. 

 
E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el 

RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como válidos para la acreditación de experiencia de la empresa 
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cesionaria, según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente. 

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el proponente deberá aportar adicionalmente alguno de los documentos 
que se describen a continuación:  
 

A. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o 

contador público del proponente que acredita la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y 

certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos 

equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento del profesional. 

1.1.1.3. PARA SUBCONTRATOS 

 
No valdrán subcontratos.  

EQUIPO TRABAJO.   

 
Equipo mínimo requerido para el proceso será el siguiente:  
 

CANT PERFIL FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA 

1 Director de 
interventoría 
 
20% 

Profesional en Ingeniería 
Electricista 

Diez (10) años de experiencia contados a 
partir de la tarjeta profesional. 
 
Haber participado en la ejecución de un (01) 
contrato como Director de Interventoría 

1 Residente de 
Interventoría 
 
100% 

Profesional en Ingeniería 
Eléctrica 

Diez (10) años de experiencia contados a 
partir de la tarjeta profesional. 
 
Haber participado en la ejecución de un (01) 
contrato como Residente de Interventoría 

1 SST Interventoría 
20% 
 
 

Profesional con 
especialización en seguridad 
laboral y/o afín  

 
Haber participado en la ejecución de un (01) 
contrato como profesional en Seguridad y 
salud en el trabajo 

1 Profesional 
ambiental 
20% 

Profesional en área 
ambientales 

Dos (02) años de experiencia contados a 
partir de la tarjeta profesional. 
 
 

1 Técnico 
electricista 50%  

Técnico electricista en clase 
TE-5 Y TE-6 

Dos (02) años de experiencia contados a 
partir de la tarjeta del ares correspondiente.  

 
Los demás profesionales serán no requeridos, deberán acreditarse al momento de suscribir el acta de inicio.  
 
Para cada cargo o rol, el proponente deberá allegar la siguiente información: 
 

• Carta de Manifestación de Interés y compromiso irrevocable de participar en la ejecución del contrato. 

• Fotocopia de la Cedula de Ciudadanía. 

• Fotocopia de la Tarjeta Profesional (Si está legalmente obligado a tenerla). 

• Fotocopia de los Antecedentes Disciplinarios Éticos – Profesionales. 

• Fotocopia de diploma de estudios no formales solicitados. 

• Fotocopia de certificación de la experiencia solicitada 

 
NOTAS ACLARATORIAS: Los miembros del comité evaluador realizarán su labor ciñéndose según las reglas del artículo 2.2.1.1.2.2.3 
del Decreto 1082 de 2015, es decir realizaran su labor de manera objetiva de acuerdo a las reglas contenidas en los pliegos de 
condiciones o en este caso en la Invitación. En los procesos de selección de mínima cuantía, el comité evaluador lo designará el 
ordenador del gasto, sin que se requiera un comité plural, pero se sugiere que la conformación de dicho comité sea por tres servidores 
públicos de la entidad, o tres contratistas que tengan la obligación expresa de ser parte del comité, para que sea objetiva la selección del 
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contratista. 
 
- El miembro de comité evaluador que tiene la función de revisar la parte jurídica se ceñirá a las reglas descritas en los Requisitos 

Habilitantes jurídicos, sin tener la obligación de hacer la verificación de la Propuesta económica, el cumplimiento de las condiciones 
técnicas, la experiencia cuando sea requerida y la capacidad financiera. 

- El miembro del comité Evaluador que tiene la función de verificar la parte Técnica, se ceñirá a las reglas descritas en los Requisitos 
Habilitantes técnicos, sin tener la obligación de realizar la verificación de la capacidad jurídica y financiera.  

- El miembro del comité evaluador que tiene la función de verificar la capacidad Financiera, se ceñirá a las reglas descritas en la 
Capacidad Financiera si se ha solicitado en la Invitación, pero deberán además realizar la verificación en conjunto con el miembro 
que realiza la verificación Técnica de los valores consignados en la propuesta económica.   

- La verificación de los antecedentes penales, disciplinarios y fiscales se realizarán en conjunto por todos los miembros del comité 
evaluador.  

 
NOTAS ACLARATORIAS RESPECTO A LAS PROPUESTAS: La presentación de la propuesta, como observaciones solo se deberán 
hacer a través de la plataforma SECOP 2, por lo tanto, si se usa otro medio no será válida.  
 

6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO. 
 
Se estima que la actividad objeto del contrato se desarrollará en un plazo de tres (03) Meses. Este plazo en caso de llegarse a celebrar 
el contrato se contará a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecución (artículo 23 de la Ley 1150 de 2007). 
 

7. FORMA DE PAGO. 
 

La Entidad pagará al contratista el valor del contrato de la siguiente manera:  
 
Pagos parciales conforme al avance del contrato objeto de interventoría hasta el 80% de ejecución. El pago estará sujeto a la entrega del 
informe con sus respectivos soportes, factura o su documento equivalente, por parte del contratista y certificación de cumplimiento del 
supervisor. 
 
Un último pago, correspondiente al veinte (20%) del valor total del contrato con la liquidación del contrato. El pago estará sujeto a la 
entrega del informe con sus respectivos soportes, factura o su documento equivalente, por parte del contratista y certificación de 
cumplimiento del supervisor. 
 
Para cada pago el contratista deberá acreditar el pago a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, durante el plazo de ejecución del 
contrato, cuando a ello haya lugar. 
 
Parágrafo:  el método de pago para el contrato será precio global fijo.  
 

8. LUGAR DE EJECUCIÓN Y/O SITIO DE ENTREGA. 
 

El objeto y obligaciones del contrato se realizarán en el Municipio de san José del fragua Caquetá. 
 

9. GARANTIAS. 
 

El contratista presentará en la plataforma del Secop II los respectivos documentos exigidos por el Departamento de Contratación de la 
Gobernación del Caquetá la respectiva póliza dentro de los dos (02) días siguientes a la aceptación de la oferta, entre otros documentos 
considerados indispensables para la legalización del mismo una póliza de garantía única, debe ser suficiente de acuerdo con las distintas 
clases de obligaciones amparadas. Se incluirán únicamente como riesgos amparados aquéllos que correspondan a las obligaciones y 
prestaciones del respectivo contrato y teniendo como base las siguientes reglas:  
 

Característica Condición  

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de 
seguro contenido en una póliza para entidades estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ Gobernación Departamental Del Caquetá identificada con NIT 800.091.594-4 
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Característica Condición  

beneficiario 

Amparos, vigencia 
y valores 
asegurados 

 

Amparo Vigencia  Valor Asegurado 

Cumplimiento general del contrato y el pago 
de las multas y la cláusula penal pecuniaria 
que se le impongan 

Plazo del contrato y seis (6) 
meses más. 

20%   

Pago de salarios, prestaciones sociales 
legales e indemnizaciones laborales del 
personal que el contratista haya de utilizar en 
el territorio nacional para la ejecución del 
contrato 

Plazo del contrato y tres (3) 
años más. 

5% 

CALIDAD DEL SERVICIO  Plazo del contrato y cinco 
(5) año más  

10% 

 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y tipo societario que 
figura en el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y 
no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de 
esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del consorcio. 
Cuando el contratista sea una unión temporal o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de 
participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, consorcio): la garantía deberá ser 
otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se deberá relacionar claramente los 
integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes 
de la misma.  

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del contratista 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar 
es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 

De igual manera en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia deberá ampliarse o prorrogarse 
la correspondiente garantía. 
 

10. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:  
 

Tipo de Recurso RECURSOS PROPIOS.  

N° de CDP: 20230051161 Valor del CDP: $ 67.273.080 

Fecha Expedición:                                 11/05/2023 

 

11. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 
 

GENERALES  
 

a. Suscribir el Acta de Inicio del contrato. 
b. Cumplir con el objeto del Contrato en los términos pactados. 
c. Cumplir con las características técnicas, de calidad y demás condiciones establecidas. 
d. Informar oportunamente (dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes) al supervisor del contrato, de cualquier situación que 

pueda afectar la correcta ejecución del mismo. 
e. Deberá pagar los impuestos a que haya lugar. 
f. Permitir al supervisor asignado por la entidad o interventor según aplique, realizar la inspección del contrato y ejecutar a su 

costa los cambios y modificaciones que sean necesarios para el cumplimiento del contrato. 
g. Presentar y mantener vigentes las garantías exigidas. 
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h. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, 
Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar), lo cual deberá acreditar debidamente para iniciar la ejecución del contrato, 
ejecutar el mismo y para hacer efectivo el pago.  

i. El contratista deberá realizar la entrega de soportes como informes, fotográficas que se generen en el transcurso de la ejecución 
del contrato. 

j. Suscribir el Acta de Liquidación del contrato 
k. Las demás que deriven de la ejecución contractual. 

 
ESPECIFICAS.  

 
ADMINISTRATIVA.   

 

a) Compilar la documentación producida en la etapa precontractual que requiera, a fin de contar con el máximo de información 

sobre el origen del contrato; 

b) Establecer mecanismos ágiles y eficientes para el desarrollo de la interventoría o la supervisión a su cargo; 

c) Evitar que sus decisiones interfieran injustificadamente en las acciones del contratista; 

d) Verificar que existan los permisos y licencias necesarios para la ejecución del objeto contractual; 

e) Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca con el contratista, durante la ejecución del contrato, de tal 

forma que la entidad intervenga oportunamente frente a las solicitudes presentadas; 

f) Organizar la información y documentos que se generen durante la ejecución del contrato, manteniéndola a disposición de los 

interesados. 

g) Coordinar con las dependencias de la entidad que tengan relación con la ejecución del contrato, para que éstas cumplan con 

sus obligaciones. Dentro de esta función se entiende incorporada la de efectuar seguimiento a las actuaciones contractuales. 

h) Procurar que por causas atribuibles a la entidad no sobrevenga mayor onerosidad, es decir, se rompa el equilibrio financiero del 

contrato; 

i) Programar y coordinar con quien sea necesario reuniones periódicas para analizar el estado de ejecución y avance del contrato; 

j) Presentar informes sobre el estado de ejecución y avance de los contratos, con la periodicidad que se requiera, atendiendo el 

objeto y naturaleza de los mismos; 

k) Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud ocupacional y ambiental que sean aplicables; 

l) El contratista deberá llevar un registro fotográfico que evidencie el paso a paso de los trabajos, su antes y después. Este 

registro será revisado por el supervisor del contrato de interventoría y será fundamentos de la verificación de cumplimiento que 

este lleve a cabo.  

m) Adelantar cualquier otra actuación administrativa necesaria para la correcta administración del contrato. 

n) Entregar el expediente del contrato administrado de obra completo, debidamente foliado y cumpliendo las normas de 

archivística vigentes 

 
 FINANCIERAS 

a) Verificar que el contratista cumpla con los requisitos para la entrega del anticipo pactado, (si hay lugar a ello) y constatar su 
correcta inversión. Para este efecto deberá exigir, según corresponda, la presentación del programa de utilización de personal y 
equipos durante la ejecución del contrato, el programa de flujos de fondos del contrato y el programa de inversión del anticipo; 

b) Revisar, aprobar y tramitar ante la dependencia de la entidad correspondiente, las solicitudes de pago formuladas por el 
contratista, y llevar un registro cronológico de los pagos, ajustes y deducciones efectuados; 

c) Verificar que el contratista este al día en los pagos de pensiones, ARP, parafiscales y salud de conformidad con lo establecido en 
las normas pertinentes. 

d) Constatar que el contrato esté debidamente soportado con los recursos presupuestales requeridos y en ese sentido, informar o 
solicitar a quien corresponda, a fin de obtener los certificados de disponibilidad, registró y reserva presupuestal cuando se 
requiera 

 
 TÉCNICAS 
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a) Verificar y aprobar la localización de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y desarrollar el contrato, igualmente 
constatar, según corresponda, la existencia de planos, diseños, licencias, autorizaciones, estudios, cálculos, especificaciones y 
demás consideraciones técnicas que estime necesarias para suscribir el acta de iniciación y la ejecución del objeto pactado; 

b) Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las condiciones e idoneidad pactadas 
inicialmente y exigir su reemplazo cuando fuere necesario; 

c) Estudiar y decidir los requerimientos de carácter técnico que no impliquen modificaciones al contrato. En caso de requerir 
modificaciones estas deberán someterse a la decisión de la autoridad correspondiente (Ordenador del Gasto), previo concepto 
escrito de la Interventoría. 

d) Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los ajustes a que haya lugar; 
e) Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la ejecución, equipos, materiales, bienes, insumos y productos; 

ordenar y supervisar los ensayos o pruebas necesarias para el control de los mismos; 
f) Verificar, cuando a ello hubiere lugar, el reintegro a la entidad de los equipos, elementos y documentos suministrados por él; 

constatar su estado y cantidad; 
g) Abrir y llevar el libro o bitácora para registrar en él las novedades, órdenes e instrucciones impartidas durante el plazo del 

contrato; 
h) Llevar a cabo las demás actividades conducentes al desarrollo del objeto contractual, conforme con los requerimientos técnicos 

pertinentes; 

i) Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecución. 

j) Previo a la suscripción del acta de inicio de los contratos, recibir para su revisión y aprobación las hojas de vida del equipo de 

trabajo presentado por el Contratista, diferente al que fue objeto de evaluación por parte de la entidad en desarrollo del proceso 

de selección. Para el efecto deberá revisar la formación académica y las certificaciones de experiencia general y específica de 

conformidad con los criterios y metodología establecida en los pliegos de condiciones que dieron origen al contrato objeto de 

interventoría. 

 

JURÍDICAS.   

 

a) Revisar la documentación contractual.  
b) Revisar y dar visto bueno a las modificaciones que realicen al contrato objeto de interventoría.   
c) Revisar y dar visto bueno de las suspensiones reinicios y demás situaciones durante el contrato.  
d) Proveer por solucionar las controversias contractuales que surjan durante la ejecución del contrato, apoyando a la entidad en la  
e) Adelantar los informes de incumplimiento, para sancionar al contratista cuando a ello hubiera lugar.  
f) Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las condiciones e idoneidad pactadas 

inicialmente y exigir su reemplazo cuando fuere necesario; 
 
OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:  
Además de las obligaciones y derechos contemplados en los artículos 4º y 5º de la ley 80 de 1993 y demás normas concordantes y los 
convenidos en el presente contrato el Contratante deberá: 

 
A. Constituir la Reserva Presupuestal del contrato. 
B. Aprobar las Garantías exigidas. 
C. Exigir al contratista la ejecución idónea del objeto del contrato. 
D. Realizar los pagos al contratista en la forma y cuantía pactada. 
E. Suministrar al contratista la información, documentación y demás elementos necesarios para el cabal cumplimiento del contrato. 
F. Facilitarle al contratista las condiciones que le permitan cumplir el objeto contractual en la forma y oportunidad convenidas y 

coordinar al interior de sus dependencias y funcionarios lo necesario con la misma finalidad. 
G. Efectuar la Supervisión durante la ejecución del contrato. 
H. Las demás que sean necesarias para garantizar el interés general 

 

12. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA: 
 

A. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad ó incompatibilidad para contratar establecidas en la 
Constitución o en la ley. 

B. Cuando la propuesta sea presentada por persona jurídicamente incapaz para obligarse. 
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C. Cuando se presenten varias propuestas por el mismo proponente ya sea en forma individual o en calidad de integrante de un 
consorcio o unión temporal. 

D. Cuando la Gobernación del Caquetá detecte inconsistencias que no puedan ser resueltas por los proponentes mediante pruebas que 
aclaren la información presentada. 

E. Cuando el proponente señale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones previstas en el pliego de 
condiciones, o presente condicionamiento para la adjudicación. 

F. Cuando la propuesta se presente extemporáneamente o no se presente en el lugar u hora establecida en la invitación. 
G. Cuando el proponente no subsane o no subsane en debida forma lo requerido por El Comité Evaluador, la ausencia de requisitos o la 

falta de documentos habilitantes. 
H. Cuando en el certificado de existencia y representación se verifique que el objeto del proponente (o de cualquiera de los integrantes 

cuando sea Consorcio o Unión Temporal) no se ajusta a lo exigido en la invitación. 
I.      Cuando se demuestre que a la fecha de presentación de su propuesta, el proponente no se encuentre al día, durante los últimos seis 

(6) meses con el cumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensión y Riesgos Profesionales y 
los aportes parafiscales, cuando a ello hubiere lugar, en cumplimiento a lo estipulado en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

J. Cuando de acuerdo con los documentos presentados, el representante legal del proponente o apoderado, carezca de facultades 
suficientes para presentar la propuesta y el interesado no presente los documentos necesarios para acreditar que su representante o 
apoderado dispone de las facultades necesarias. 

K. Cuando de conformidad con el certificado de existencia y representación legal expedida por la cámara de comercio o por la autoridad 
competente, con los estatutos de la persona jurídica o con certificación juramentada proveniente del representante legal del 
proponente, se determine que la duración de la persona jurídica no es igual a la del plazo para la ejecución del contrato y un (1) año 
más. 

L. Cuando a pesar de habérsele dado la oportunidad al proponente de demostrar que cuenta con la capacidad jurídica y demás 
requisitos verificables de su cumplimiento, éste no las cumpla. 

M. Cuando el Departamento del Caquetá haya solicitado al proponente cualquier aclaración, y el mismo no de respuesta o responda en 
forma insatisfactoria o incompleta durante el plazo fijado para ello por la entidad o hasta la adjudicación. 

N. Cuando el proponente y/o cualquiera de los integrantes de los consorcios y/o uniones temporales no posean la capacidad para 
presentar oferta, de acuerdo con lo dispuesto en el Artículo 6 de la ley 80 de 1993, entendida ésta como la facultad jurídica para 
adquirir derechos y contraer obligaciones a nombre propio y/o de otro. 

O. Cuando verificada la información aportada por cualquiera de los proponentes y/o de los integrantes del consorcio y/o unión temporal, 
se determine por parte de El Departamento del Caquetá que ella no corresponde a la realidad. 

P. Cuando la propuesta no cumpla con cualquiera de los aspectos técnicos mínimos requeridos en el pliego de condiciones y/o estudio 
previo y/o anexo técnico. 

Q. Cuando el valor de la propuesta económica, sea superior al 100% del presupuesto estimado del estudio previo. 
R. Modificar las condiciones técnicas presentadas en la invitación. 
S. En los demás casos que así lo contemple la ley y/o los estudios Previos y/o Anexo Técnico y/o invitación que rige el presente proceso 

de selección. 
T. Cuando el valor unitario de la propuesta económica exceda el presupuesto oficial del presente proceso, o cuando presente errores 

aritméticos que una vez corregidos hagan que el valor unitario exceda dicho presupuesto oficial. 
U. Si el proponente omite o deja de cotizar alguno de los ítems exigidos. 

13. CAUSALES DE DECLARATORIA DESIERTA 
 

• Cuando ninguna de la propuesta que se presenten cumplan con las condiciones exigidas. 

• Cuando no se presente propuesta alguna 

• Cuando se presenten factores que impidan la selección objetiva del contratista. 
 

14. CRITERIO PARA DIRIMIR EMPATE:  
 
En el evento de presentarse entre dos (2) o más ofertas, la Gobernación del Caquetá aplicará de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.1.5.2 
N°6 del Decreto 1082 de 2015 y lo establecido frente a los desempates en el Decreto 1860 de 2021. 
 

15. SUPERVISION:  
 

Quien designe el ordenador del gasto.  El supervisor ejercerá sus funciones con base en la Constitución, la Ley y el Manual de 
contratación 2016. El Supervisor está autorizado para impartir instrucciones y órdenes al contratista sobre asuntos de su responsabilidad 
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y éste estará obligado a acatarlas. Serán funciones de quienes ejerzan el control de ejecución, las tendientes a asegurar que las partes 
cumplan con las obligaciones pactadas en la invitación y en la ley, para la correcta ejecución de su objeto. 

 

16. MULTAS:    
  

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista. entendido como la mora o el cumplimiento defectuoso el 
Departamento previa aplicación del procedimiento establecido en el artículo 86 de la ley 1474 de 2011 y manual de contratación_ podrá 
dentro del plazo de ejecución imponer multas sucesivas del 1% del valor del contrato, sin que ellas excedan del 10% del valor total del 
mismo y ejecutarlas directamente mediante descuento de los pagos al contratista 

 

17. CLÁUSULA PENAL:  
 

En caso de incumplimiento total y definitivo de las obligaciones a cargo del contratista, previo agotamiento del debido proceso 
administrativo, el contratante podrá imponerle sanción pecuniaria equivalente al 10% del valor total del contrato, que hará efectiva 
mediante descuento de los pagos pendientes al contratista, y si no fuere posible, mediante jurisdicción coactiva.    
 

18. CADUCIDAD Y SUS EFECTOS:  
 

Previo requerimiento por escrito al CONTRATISTA, LA GOBERNACION declarará la caducidad del contrato mediante acto administrativo 
debidamente motivado, lo dará por terminado y ordenará su liquidación en el estado en que se encuentre si se presenta alguno de los 
hechos constitutivos de incumplimiento a cargo del CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecución del contrato y 
evidencie que puede conducir a su paralización, conforme a lo estipulado en el artículo 18 de la Ley 80 de 1993, o por la ocurrencia de 
alguna de las causales establecidas en el artículo 90 de la Ley 418 de 1997, o las circunstancias previstas en el inciso último del artículo 
5º de la Ley 80 de 1993, y el artículo 86 de la Ley 42 de 1993. En caso de que LA GOBERNACION decida abstenerse de declarar la 
caducidad, adoptará las medidas de control e intervención necesarias, que garanticen la ejecución del objeto contratado. La declaratoria 
de caducidad no impedirá que la GOBERNACION contratante continúe inmediatamente la ejecución del objeto contratado, bien sea a 
través del garante o de otro CONTRATISTA, a quien a su vez se le podrá declarar la caducidad, cuando a ello hubiere lugar. La 
declaración de la caducidad no dará lugar a la indemnización del CONTRATISTA, quien se hará acreedor a las sanciones e inhabilidades 
previstas en el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública. La declaratoria de caducidad será constitutiva del siniestro 
de incumplimiento.  

 

19. INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN Y TERMINACIÓN UNILATERALES:  
 

Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato que hicieren necesaria la interpretación, modificación y terminación 
unilateral de éste, se dará aplicación a lo dispuesto en los artículos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.  

 

20. PERSONAL DEL CONTRATISTA:  
 

El contratista es el único responsable de las obligaciones patronales tales salarios prestaciones e indemnizaciones a que haya lugar, así 
como los aportes al sistema integral de seguridad social y parafiscales del personal que vincule para coadyuvar la ejecución del contrato. 

 

21. CESIONES:  
 

El contratista no podrá ceder el contrato sin previo consentimiento escrito del Departamento, pudiendo éste reservarse las razones que 
tenga para negar la aceptación de la cesión La cesión se efectuará de conformidad con lo establecido en el Artículo 893 del Código de 
Comercio en concordancia con las demás disposiciones vigentes sobre la materia 

 

22. SUSPENSIONES:  
 

El contrato podrá suspenderse de mutuo acuerdo por causas que impidan temporalmente ejecutarlo. 
 

23. SUBCONTRATOS:  
 

El contratista sólo podrá subcontratar la ejecución de trabajos que requieran de personal y/o equipos especializados. requiriendo para ello 
la autorización previa y expresa del Departamento, quien no adquirirá relación alguna con los subcontratistas. El empleo de tales 
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subcontratistas no relevará al contratista de las responsabilidades que asume por las labores de la construcción y por las demás 
obligaciones emanadas del contrato. El Departamento podrá exigir al contratista la terminación del subcontrato en cualquier tiempo y el 
cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones. 
 

24. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN:  
De conformidad con lo previsto en el Artículo 41 de la ley 80 de 1993. 
 

25. INDEMNIDAD:  
 

El contratista se obliga a mantener libre al Departamento de Caquetá de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de 
terceros y que se derivan de sus actuaciones, de los de sus subcontratistas o dependientes. 
 

26. CRONOGRAMA:  
 
Ver secop 2  
 
 
Aprobó: 
LEIDY JOHANA CRUZ PALENCIA 
Directora Técnica de Contratación 
Ordenadora del Gasto Para PDA 
 
 
 
Proyectó  
Andrés Felipe Núñez Mosquera  
Abogado contratista dirección técnica de contratación   
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Se entiende parte de la presente invitación.  
 
Anexo 1: Pacto De Transparencia 
 
Se anexa formatos para presentación de la propuesta:  
 
Formato 1: Carta de presentación. 
Formato 2: Conformación De Proponente Plural.  
Formato 3: Certificado de seguridad social y parafiscales. 
Formato 4: Formato de propuesta económica.  


