FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cédigo: GA-JEADA-FR-201

Version N°: 04

FORMATO CERTIFICACION PARA PAGO

Vigencia: 14-07-2022

AUTORIZACION Y CERTIFICACION PAGO N° **FAC-S-2023-005488-CP**
FECHA: 06-09-2023

El suscrito TC. MARIO DIDIER DEL BASTO SEPULVEDA CON TRASPASO DE
FUNCIONESADMINISTRATIVAS Y DE MANDO COMO SEGUNDO COMANDANTE Y JEFE DE
ESTADO MAYOR Ordenador del Gasto de CAMAN nombrado mediante Orden Del Dia 087 ART. 763
del 25-07-2023 ; autoriza pago parcial CONTRATO No. 007-MDN-CGFM-DIGSA-JEFSA-FAC-
CAMAN ESM1882- 2023 CUYO OBJETO CONSISTE EN PRESTACION DE SERVICIOS COMO
PROFESIONAL EN ENFERMERIA (MATIS) PARA EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR
1882 DEL COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO Y ESCUELA DE SUBOFICIALES “CT.
ANDRES M DIAZ" DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA 'y certifica que los documentos aqui
relacionados y anexos, cumplen con todos los requisitos para realizar el pago de acuerdo a lo
establecido en la circular “Politicas y disposiciones de orden financiero para el pago de obligaciones
contractuales y reglamentarias de la Fuerza Aérea Colombiana”

CONCEPTO DESCRIPCION
PROVEEDOR LAURA TATIANA ARIZA GUTIERREZ
TIPO DOC. DE IDENTIFICACION Cédula
No. DOC. DE IDENTIFICACION 1.073.167.879
No DOC. SOPORTE 007-MDN-CGFM-DIGSA-JEFSA-FAC-CAMAN-
ESM1882
VALOR TOTAL $ 25.108.320
VALOR A PAGAR $3.017.160
RUBRO PRESUPUESTAL AL MAXIMO NIVEL DE | 02-02-02-009-003-01-16
DESAGREGACION

NUMERO DE LA ENTRADA DE SERVICIO (SAP)

NUMERO DEL PEDIDO CON CARGO AL
CONTRATO DEL SERVICIO RECIBIDO (SAP)

VIGENCIA 2023
PAC MES SEPTIEMBRE
BANCO DAVIVIENDA

TITULAR LAURA TATIANA ARIZA GUTIERREZ

TIPO DE CUENTA BANCARIA/ GIRO Ahorros
NUMERO CUENTA 0550488412801448

ENDOSO Y/O CESION DE DERECHOS

TITULAR
NIT/C.C
BANCO

TIPO DE CUENTA BANCARIA
NUMERO CUENTA

TIPO o

DOCUMENTO DOCUMENTOS N° FOLIOS
ORIGINAL Certificacion para pago Formato 1
DIGITAL Certificado disponibilidad “CDP” SECOP Il
DIGITAL Registro presupuestal CRP, ultima versién que coincida con el plan de SECOP II

pagos que se va realizar.

DIGITAL Los demas documentos que se hayan suscrito en el contrato y/o se 28
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FUERZA AEREA COLOMBIANA Caédigo: GA-JEADA-FR-201
i Version N°: 4
FORMATO CERTIFICACION PARA PAGO
Vigencia: 14-07-2022
| requieran de acuerdo con la normatividad vigente.
TOTAL FOLIOS 29

En constancia de lo anterior firman:

Teniente Coronel MARIO DIDIER DEL BASTO SEPULVEDA

Comandante Grupo Seguridad y Defensa de Bases

Elaboré: TS21. OCHOA / DECON  Aprob6:MY. CAMACHO / DEJDH
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

FUERZA AEREA

LISTA DE DOCUMENTACION PARA PAGO

CIRCULAR FAC-S-2021-009709-CR 02/12/2021

TIPO DE DOCUMENTO DOCUMENTOS ANEXO
ORIGINAL Certificacion para pago en el formato vigente ANALISTA
COPIA Certificado disponibilidad “CDP” SECOPII
COPIA Registro presupuestal CRP SECOPII
COPIA Contrato, modificatorios y/o adiciones SECOPII
DOCUMENTO SOPORTE EN
ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO
OBLIGADOS A FACTURAR O PRESENTAR
ORIGINAL Factura o documento equivalente DOCUMENTO EQUIVALENTE
DE ACUERDO CON LOS SERVICIOS
PRESTADOS EN EL MES DE AGOSTO
Formato Recibo a satisfaccion de bienes y/o
ORIGINAL servicios, vigente Suite Vision *Se debe detallar X
conforme al anexo técnico.
COPIA Entrada de bienes y/o servicios (SAP) ANALISTA
COPIA Radlpa0|on cuenFas Eor pagar dg pagos parciales y/o amortizacién N/A
anticipos y/o legalizacion pagos anticipados.
COPIA Acta de. |/n|m0 (pare_i gontratos de obra, mantenimiento, suministros, SECOPII
prestacion de servicios)
COPIA Garantia Unica de Cumplimiento SECOPII
Certificacion de aportes seguridad social y parafiscales firmada por el
COPIA revisor fiscal y/o representante legal y recibo del dltimo pago (planillg X
pago)
COPIA BalancAesAde avange derbra 0 entrega final (contratos de obra y/o N/A
mantenimiento de bienes inmuebles).
ORIGINAL Certmcacpn de adiciones y mejoras en propiedad planta y equipo N/A
formato vigente
COPIA RUT SECOPII
ORIGINAL Formato imputacion bienes y servicios por rubro
presupuestal X
COPIA Cuadrq resumen de ejecucion y pagos para contratos en moneda N/A
extranjera
COPIA Certificacion bancaria de la cuenta donde se abonaran los pagos SECOPII
Imprimir pantallazo de la consulta que la cuenta bancaria este en
COPIA estado ACTIVA en el sistema SIIF SECOPI
COPIA Licencia de importacion N/A
COPIA Declaracion de importacion N/A
COPIA Guia aérea N/A
COPIA Guia de empaque N/A
COPIA Los deméas documentos que se requieran X




Verifico: Martha Santamaria



FUERZA AEREA COLOMBIANA

Cddigo: GH-JEFSA-FR-049

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION DE | Version N°: 2
BIENES Y SERVICIOS JEFATURA SALUD _ ,
FAC Vigencia: 20-04-2023
ACTA DE RECIBO A SATISFACCION DE FECHA 30/08/2023

BIENES Y SERVICIOS (PARCIAL)

CONTRATO N°

007-MDN-CGFM-DIGSA-JEFSA-FAC-CAMAN
ESM1882- 2023

FECHA SUSCRIPCION

17 de Abril de 2023.

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS COMO
PROFESIONAL EN ENFERMERIA (MATIS)
PARA EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
MILITAR 1882 DEL COMANDO AEREO DE
MANTENIMIENTO Y ESCUELA DE
SUBOFICIALES “CT. ANDRES M 'DIAZ" DE
MANERA PERSONAL Y AUTONOMA

FORMA DE PAGO

EL MINISTERIO se obliga con el CONTRATISTA
a pagar el valor del contrato durante la vigencia
2023 por nueva (09) pagos mensuales de la
siguiente manera:

Pac mayo $ 1.040.400
Pac junio $ 2.947.800
Pac julio $ 2.947.800
Pac agosto $ 2.947.800
Pac septiembre $ 3.017.160
Pac octubre $ 3.051.840
Pac noviembre $ 3.051.840
Pac diciembre $ 3.051.840
CxP 2024 $ 3.051.840

CONTRATISTA

LAURA TATIANA ARIZA GUTIERREZ
CC. 1.073.167.879

INTERVENTOR

No Aplica

SUPERVISOR

TENIENTE SANCLEMENTE BALANTA DAMIAN

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

$ 25.108.320

PLAZO DE ENTREGA

25 de diciembre de 2023.

FECHA DE INICIO

24 de Abril 2023.

FECHA DE SUSPENSION No Aplica
FECHA DE REINICIACION No Aplica
CONTRATO MODIFICATORIO N° 1

FECHA DE SUSCRIPCION N/A
OBJETO DEL CONTRATO N/A
FORMA DE PAGO N/A
PLAZO DE ENTREGA N/A
VALOR FINAL DEL CONTRATO N/A

En Madrid Cundinamarca, el dia 30 del mes de agosto de 2023, se reunieron el Sefior TENIENTE
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FUERZA AEREA COLOMBIANA Cadigo: GH-JEFSA-FR-049

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION DE | Versién N°: 2
BIENES Y SERVICIOS JEFATURA SALUD _ _
FAC Vigencia: 20-04-2023

SANCLEMENTE BALANTA DAMIAN en su calidad de supervisor por parte de LA NACION -
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD - JEFATURA DE SALUD - FUERZA
AEREA COLOMBIANA — COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO — ESM 1882 y la Sefiora
LAURA TATIANA ARIZA GUTIERREZ en su calidad de CONTRATISTA; con el objeto de efectuar
el correspondiente RECIBO PARCIAL de los servicios correspondientes al objeto contractual
descrito en la clausula primera del citado contrato.

Luego de adelantar la inspecciéon a los servicios se estableci6 que estos cumplen con los
requerimientos, normas y/o especificaciones técnicas y la entrega se cumplié dentro del plazo
contractual establecido. A continuacion, se describen pormenorizadamente los servicios
prestados, asi:

< OBSERVACIONES
DESCRIPCION DE OBRAS ENTREGADAS CANTIDAD GENERALES
NO APLICA NO NO APLICA
APLICA

NO APLICA NO NO APLICA
APLICA

S




FUERZA AEREA COLOMBIANA

Caodigo:

GH-JEFSA-FR-049

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION DE

Version N°:

2

BIENES Y SERVICIOS JEFATURA SALUD
FAC

Vigencia:

20-04-2023

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

MATIS

. Coordino con los auxiliares de los EBAS (Equipo
Bésicos de Atencion) y el promotor de salud las visitas
domiciliarias de la poblacion.

. Coordino, organizo las matrices de intervencion segun
el riesgo y analizo la informacion generada en la ficha
familiar, realizando el seguimiento al diligenciamiento de
las fichas familiares en la WEB.

. Coordino con el equipo EBAS las matrices de
intervencién, asi mismo realizo el seguimiento y la
trazabilidad de las canalizaciones de los usuarios del
territorio asignados.

. Realizo reuniones intersectoriales con el fin de organizar
actividades de promocion y prevencion, identificacion de
riesgo, jornadas o brigadas de salud que se requiere en
la zona o territorio.

. Ejerci6 funciones de planeacién, administracion vy
control de las actividades de Atencion Primaria en
Salud, asi como en la construccion del plan de accién y
cronograma de actividades para cumplir con las metas
gue se establecieron.

. Realizo actividades de induccién y reinducciéon a
equipos EBAS y GADT (Grupo de Apoyo Diagnostico y
Terapéutico)

. Informo al ESM sobre los eventos de vigilancia en salud
publica encontrados durante las visitas extramurales y
realizo el seguimiento correspondiente.

. Realizo consulta extramural y seguimiento a
poblaciones priorizadas como: gestantes, recién
nacidos, menores de 5 afos, personas con
enfermedades crénicas no transmisibles no controladas,
personas con TBC - Lepra, discapacidad y salud
mental, eventos de interés en salud publica entre otras,
enfocandose hacia la promocion de la salud, prevencion
de la enfermedad, la deteccibn temprana en
coordinacion con los demas integrantes del EBAS.

. Presenta mensualmente los resultados del monitoreo o

seguimiento a las matrices de intervenciones de las
familias asignadas del EBA correspondiente para ser
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presentado a la UGESA (Unidad de Gestién en Salud
Sanitaria) asignada.

10.Coordino las remisiones o examenes que requieran los
usuarios asignados para su ingreso a las diferentes
rutas de atencion en salud.

11.Diligencio los instrumentos establecidos para el
cumplimiento de sus funciones y demas actividades
establecidas.

12.Elaboro los informes y cuadros de verificacion de
cumplimiento de las intervenciones, verificando
resultados de impacto de los equipos EBAS.

13.Presento junto con el médico del EBAS periddicamente
al comité Zona Local los resultados de las
intervenciones realizadas a la poblacién de su territorio,
para verificar el impacto de estas acciones, como
indicador de resultados.

14.Realizo en coordinacion con los profesionales del GADT
la implementacion y el seguimiento de las RIAS
(Rutas Integrales de Atencidén en Salud), asi como la
ejecucion de actividades de educacién en estilos de
vida saludables, promocién y prevencion.

15.Aplico las Rutas Integrales de Atencién en Salud de
acuerdo a la Resolucion 3280 de 2018 en relacion a la
ruta de vigilancia materno perinatal, promocion y
mantenimiento de la salud. Realizando el abordaje del
paciente de acuerdo al momento de vida, con enfoque
de gestion del riesgo y atencién primaria en salud,
asimismo, aplico el Modelo de Atencion Integral en
salud.

16.Particip6 activamente en las capacitaciones y reuniones
para la difusion del Modelo de Atencion Integral en
Salud y el Modelo de Atencién Territorial, con el fin de
ser aplicados en la consulta médica con enfoque de
gestion del riesgo.

17.Registro en SALUDSIS la Historia clinica del paciente el
procedimiento realizado, en forma adecuada, completa,
con claridad de acuerdo con las normas establecidas
vigentes para el manejo de la Historia clinica.

18.Aplico las guias de manejo estipuladas por la
Direccion General de Sanidad Militar (DIGSA),
Jefatura Salud FAC (JEFSA) o en su defecto las del
MINSALUD o Secretaria de Salud.

19.Realizo apoyo al diligenciamiento de fichas familiares en




FUERZA AEREA COLOMBIANA

Caodigo:

GH-JEFSA-FR-049

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION DE
BIENES Y SERVICIOS JEFATURA SALUD
FAC

Version N°:

2

Vigencia:

20-04-2023

supervision y compafia de Enfermeria Superior
20.Realizo actividades educativas para todo el personal
Adscrito al ESM 1882 CAMAN - ESUFA, referente a
todas las Rutas Integrales en atencion en Salud
(Momentos de Vida Primera Infancia, Infancia,
Adolescencia, Juventud, Adultez Vejez, Materno
perinatal (Lactancia Materna, Curso de la preparacion
de la Maternidad y Paternidad) Rutas Trasversales
Salud Sexual y reproductiva, Cancer, Vacunacion
21.Realizo apoyo a enfermeria Superior en valoracion
procedimientos de acuerdo los pacientes que se
encuentren en bajo riesgo, riesgo moderado y/o riesgo
alto.
22.Realizo informe mensual de seguimiento a referencia de
Modelo de atencion integral en salud (MATIS).
23.Mantuvo el cumplimiento de las actividades de
Induccion a la Demanda, consulta, Informacion,
Educacion, Comunicacion y Vacunacion que se orienten
al cumplimiento de las metas mensuales.

Area De Consulta Prioritaria
realizo las siguientes actividades:

1) Direcciono a los usuarios en la prestacion de los
servicios en relaciéon con la comprobacién de derechos
para uso del SSFFMM con el carné, Custodia,
diligenciamiento y organizacion la historia clinica en el
proceso de prestacion de servicios segun la resolucion
1995 de 1999.

2) Aplico la técnica aséptica en todos los procedimientos
de acuerdo con las medidas de prevencion y control
manteniendo la seguridad del paciente y el profesional
de la salud.

3) Efectué procedimientos especializados de limpieza,
sanitizacion y desinfeccion en areas equipos y articulos.

4) Oriento y educo a los afiliados para el uso de los
servicios de salud requeridos.

5) Tomo y realizo el debido proceso para muestras de
laboratorio ordenadas.

6) Preparo el entorno para dar cuidado a la persona en
alteracion de salud segun asignacion o delegacion del
profesional.
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7) Asistio a las personas en las actividades de movilizacion
segun sus limitaciones y equipos requeridos.

8) Apoyo y asistidé a los usuarios en todas las actividades
propias y necesidades fisiologicas que durante la
estadia en el servicio.

9) Aplico los medicamentos segun delegacién y de
acuerdo con la prescripcion médica, la via, la dosis y la
hora prescrita. Vigilar la acciéon farmacéutica y
reacciones adversas de los medicamentos e
inmunobiolégicos administrados de acuerdo con el
medicamento y sensibilidad de la persona.

10)Ejecuto practicas de trabajo seguras conforme a las
normas técnicas.

11)Participo en los procedimientos para la prevencion y
atencién de emergencias de acuerdo con las normas
Técnica.

12)Preparo y apoyo el traslado de la persona del sitio de
origen al sitio de destino de la remisiobn segun manual
de procedimientos y las necesidades del ESM.

13)Monitoreo a las personas durante el traslado segun
necesidades identificadas y guias vigentes.

14)Monitoreo las funciones de los diferentes sistemas de
acuerdo con las condiciones previas y objetivos
terapéuticos concertados.

15)Realizo los procedimientos propios como:
Monitorizacibn de paciente, paso de sonda naso
gastrica y vesical, cateterismo vesical, glucometria,
canalizacion de vena, lavado gastrico, paso de enemas,
toma de electrocardiogramas, micronebulizacion, aseo
terminal, realizacibn de material (gasas, algodon),
lavado y esterilizacion instrumental, inyectologia,
curaciones (manejo de herida limpia y contaminada),
toma de signos vitales, habilidades para procedimientos
de reanimacion cardio-cerebro pulmonar basica, en la
entrega de turnos debe realizar la verificacion del sello
del carro de paro, funcionalidad de los equipos que
recibe, inventario y a su vez debera responder en caso
de que alguno de estos ultimos se encuentre en mal
estado, no funcional o desaparecido, debe verificar la
fecha de vencimiento de los insumos.

16)Reviso los cilindros y fuentes de oxigenos en las areas
de consulta prioritaria, hospitalizacién y cirugias.

17) Verifico todos los equipos en las areas del ESM que le
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sean designadas.

18)Realizo seguimiento telefébnico a las notificaciones

obligatorias bajo la asesoria del enfermero jefe, apoyar
charlas e instructivos a los usuarios y empleados del
ESM en prevencion de enfermedades y promocion de la
salud, citacion a los pacientes para la asistencia de los
diferentes grupos que tiene implementados en los
programas de promocion y prevencion. Registrar
después de cada procedimiento la firma y sello en los
formatos y en la historia clinica del paciente.

19. Realizo la atencion inicial, triage y actividades de
enfermeria solicitadas por el médico tratante, de
pacientes con sintomatologia respiratoria de acuerdo al
procedimiento establecido en el ESM 1882, teniendo en
cuenta las medidas de bioseguridad y las
recomendaciones necesarias para evitar contagios en
caso de presentarse usuario con COVID 19

Servicio De Ambulancia:

1)

Realizo el inventario de insumos de cada ambulancia,
con su debida reposicion en caso de faltar, semaforizar
los mismos y reportar al jefe inmediato en caso de
novedades con las mismas.

2) Verifico el estado de la ambulancia que comprende:

3)

4)

5)

6)
7

8)

9)

aseo, luces exteriores de emergencia y oxigeno
medicinal de la ambulancia.

En caso de remision a red externa diligencio el formato
de bitacora en su totalidad y reposar en carpeta
designada, esto es de caracter obligatorio con letra
claray legible.

Estuvo atento de la documentacién requerida para el
correcto traslado y remisién del afiliado a la red externa.
Informo antes de salir de la unidad a la torre de control
con el fin de dar aviso a la unidad y al ESM 1882
CAMAN - ESUFA.

presto apoyo al servicio de consulta prioritaria.
Reacciono inmediatamente cuando fue requerida al
llamado de los funcionarios del ESM 1882 CAMAN -
ESUFA.

Diligencio el libro de novedades segun requerimientos
con letra legible y clara.

Mantuvo en cada traslado el autocuidado del profesional
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y la seguridad del afiliado.

10)Realizo las desinfecciones del habitaculo del paciente y
registrarlas en el formato de desinfeccion los dias
sabados.

OTROS ENTREGABLES Y FECHAS ESTIMADAS

Ademas de los informes y demas entregas arriba establecidas
se entrego.

1. Certificacién de realizacién de exdmenes ocupacionales
(con vigencia NO mayor a 30 dias calendario) donde se
incluyan los siguientes examenes: Examen médico con
énfasis en sistema osteomuscular, Visiometria y
Audiometria.

2. soporte de registro de atencion de pacientes realizados
en el sistema IRON de forma mensual los dias 25 de cada
mes.

3.presento recibos de pago de salud, pension y riesgos
laborales de forma mensual los dias 25 de cada mes.
4.realizo actualizacibn en temas propios de su
especialidad de acuerdo a protocolos institucionales cada
dos meses dejando Acta de socializacion como soporte del
mismo, la cual debera ser entregada los dias 25 de cada
mes.

5. diligencio los primeros 5 dias del mes, consolidado
mensual en horas y enviarlo mediante correo electrénico a
funcionario encargado, debera entregar soporte impreso.

6. entrego carnet de vacunas, al supervisor del contrato
para revision de esquema de vacunacion.

- OBLIGACIONES ADICIONALES DEL CONTRATISTA

e EL CONTRATISTA asumira los costos que se generen
por concepto de elaboracion de fichero para ingreso a la
Unidad. Asi mismo debe elaborar el estudio de
seguridad y verificar su trazabilidad.

e FACTURACION: Entregar las facturas (o cuentas de
cobro) originales y dos copias al supervisor del contrato
el dia 25 de cada mes, si dicha fecha corresponde a
sabado, domingo o lunes festivo, se entregara el viernes
anterior al 25 adjuntando los siguientes documentos:
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fotocopias del ultimo recibo de pago al Sistema General
de Seguridad Social: salud, pensiones y Riesgos
Profesionales, los cuales son de obligatorio
cumplimiento para el pago. Estos documentos se
entregaran al supervisor del contrato para la realizacion
del acta de recibo a satisfaccién y el informe de
supervision correspondientes a cada mes.

Velar por el buen uso y cuidado de los equipos y
elementos utilizados durante la prestacion de sus
servicios.

Cumplir con todos los procedimientos administrativos y
asistenciales para los que fue contratado. Las
actividades de capacitacion y reuniones mensuales
seran clasificadas como de obligatoria asistencia, en
razon a que las mismas responden a la preparacion que
debe tener el contratista para el desarrollo del objeto del
presente contrato, las cuales se entenderan que hacen
parte de las horas contratadas.

La atencion al paciente debe estar enmarcada en
parametros de calidad, amabilidad, respeto y
confidencialidad por parte del contratista.

Manejar absoluta reserva de la informacion que se
obtenga por medio de este contrato y de los
diagnésticos de los pacientes.

NO suministrar informacion relativa a los servicios que
presta al ESM, asi como de las instalaciones de las
fuerzas militares de la Republica de Colombia que
conozca o llegare a conocer durante el desarrollo del
presente contrato, en caso de incurrir en esta conducta,
sera sancionado de acuerdo con las normas del cédigo
Penal Colombiano a que haya lugar.

Realizar el cargue de la cuenta de cobro y planilla de
parafiscales en SECOP 2

El contratista debe cumplir con el siguiente esquema de
vacunacion:
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ACTIVIDADES ASISTENCIALES

VACUNA INDICACION OBSERVACIONES

Hepatitis A 1 dosis

3 dosis (0-2-6 meses) y | El Auxiliar de enfermeria debera presentar el esquema completo (3 dosis).

Hepatitis B
1 refuerzo cada 15 afios | 1 refuerzo al esquema cada 15 afios
Si el Auxiliar de enfermeria se realiza la vacunacion antes de mayo se debe
solicitar la vacuna del afio anterior.
Influenza
Estacional Ticoss
Si la vacunacion se realiza posterior al mes de mayo se debe solicitar la vacuna
del afio vigente.
NOTA: la unica 6n para la NO 6n es la no enel
pais.
Solo se debe solicitar al personal que desarrolle actividades en zonas inferiores a
2.000 m sobre el nivel del mar.
Fiebre amarilla 1dosis
Solo se debe solicitar a menores de 60 afios, sin antecedentes de enfermedades
ue afectan el sistema inmunolégico.
amenores de 60 afios sin antecedente de vacunacién o de
Varicel: 1 dosis , y si de que afecten el
Tripe viral (TV)
arampion,
rubeola y
parotiditis). o TV (SRP) 1 dosis con Solo se debe solicitar a menores de 60 afios, para todo el pais y sin antecedente
S, cepa Jeryl Lynn adultos. | de enfermedades que afecten el sistema inmunolégico.
rampion y
beola en
orporacio
DPTA - Difteria- | 1 dosis y -
=t Ng‘{r: si certifica esta vacuna, se puede homologar por TD, pero no lo
a celular

1 refuerzo cada 10
afios.

En caso de no tener la vacunacién deberé presentar un consentimiento en el cual
Vacuna Covid 2 dosis indique que asume la responsabilidad de las complicaciones que pueda presentar
como consecuencia de contraer el Covid-19.

La sefiora contratista cumple con el esquema de vacunacion
completo de acuerdo, a lo estipulado en la ficha técnica.

AUMENTO VIDA UTIL DE LOS BIENES, EFECTIVIDAD OPERATIVA, CAPACIDAD
PRODUCTIVA Y CALIDAD DE LOS PRODUCTOS O BIENES

NO APLICA

SITUACION FINANCIERA DEL CONTRATO

DETALLE DEL PAGO | VALOR OBSERVACIONES

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO $ 25.108.320

ADICION $0

VALOR FINAL
CONTRATO $ 25.108.320

PAGO ANTICIPADO O

ANTICIPO $0

PARCIAL PAC MAYO | $1.040.400

PRIMER PAGO OTRO DOCUMENTO EQUIVALENTE A
FACTURA No. DSS 36

SEGUNDO PAGO | $ 2.947.800 OTRO DOCUMENTO EQUIVALENTE A
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FUERZA AEREA COLOMBIANA Cadigo: GH-JEFSA-FR-049

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION DE | Version N°: 2
BIENES Y SERVICIOS JEFATURA SALUD . ,
Vigencia: 20-04-2023
FAC
PARCIAL PAC JUNIO FACTURA No. DSS 38
TERCER PAGO $ 2.947.800 OTRO DOCUMENTO EQUIVALENTE A
PARCIAL PAC JULIO T FACTURA No. DSS 45
CUARTO PAGO OTRO DOCUMENTO EQUIVALENTE A
PARCIAL PAC | $ 2.947.800 FACTURA No. DSS 52
AGOSTO '
QUINTO PAGO OTRO DOCUMENTO EQUIVALENTE A
PARCIAL PAC | $3.017.160 EACTURA No. DSS 59
SEPTIEMBRE '
SALDO $12.207.360
DETALLE DEL PAGO | VALOR OBSERVACIONES

ANEXOS
Para la revision de los requisitos de entrada a satisfaccion de bienes, el supervisor debe
allegar documentos citados en la Circular No. 20132130582693 del 17-06-201/MDN-CGFM-
FAC-COFAC-JEMFA-EMAFI-SECON-13.4 Reglamentacion Requisitos para Pago y Derecho a
Turno, de acuerdo a los Anexos A y B (la circular completa se puede consultar en la Suite
Vision Empresarial SVE por la opcidon documentos /Consultar/buscar por parametro de
basqueda: Tipo: circular, otros parametros Proceso: Gestion administrativa).

RADICADO
TIPO DE DOCUMENTO | DOCUMENTOS EN FISICO
SIEMPRE
Original Factura y/o Documento equivalente a factura X
Copia Entrada de bienes y/o servicios (SAP) X
Certificacion de parafiscales firmada por el revisor
Cooi fiscal y/o representante legal y/o recibo del ultimo
opia : | X
pago (planilla pago para contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion)

EN CONSTANCIA, FIRMAN QUIENES INTERVINIERON

lova T An20 G M

LAURA TATIANA ARIZA GUTIERREZ TENIENTE SANCLEMENTE BALANTA DAMIAN
Contratista Supervisor Contrato
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FUERZA AEREA COLOMBIANA

Caodigo:

GH-JEFSA-FR-049

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION DE
BIENES Y SERVICIOS JEFATURA SALUD
FAC

Version N°:

2

Vigencia:

20-04-2023

ELABORO: TENIENTE SANCLEMENTE BALANTA DAMIAN
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DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR O PRESENTAR DOCUMENTO EQUIVALENTE.
Articulo 1.6.1.4.12 Decreto Unico Reglamentario en materia tributaria 1625 de 2016 - Sustituido por el decreto 358 de 2020.

COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO - ESM No. 1882

Fecha Generacion del Documento 30 del mes Agosto de 2023

Calle 5N° 2 -91 Sur

No. DSS 59

Autorizacion de Numeracion Dian No.
18764036440913 del 20 de Septiembre 2022
Desde el DSS 1 hasta el DSS 500

APELLIDOS Y NOMBRES O RAZON SOCIAL DEL VENDEDOR:

NIT VENDEDOR:

LAURA TATIANA ARIZA GUTIERREZ

1.073.167.879

DIRECCION TELEFONOS:
Trasversal 2 # 3-51 Loreto |, Madrid Cundinamarca 3143137481
CANTIDAD DESCRIPCION VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
Contrato No. 007-MDN-CGFM-DIGSA-JEFSA-FAC-CAMANESM1882-2023 Correspondiente LA PRESTACION
1 DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN ENFERMERIA (MATIS) PARA EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD $3.017.160 S 3.017.160
MILITAR 1882 DEL COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO Y ESCUELA DE SUBOFICIALES “CT. ANDRES M ’ : : :
'DIAZ’ DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA
SUBTOTAL S 3.017.160
RETEFUENTE S -
lovo T An20 G RETEICA 3 5
LAURA TATIANA ARIZA GUTIERREZ TOTAL S 3.017.160,00

Acepto que no soy Responsable de IVA

TENIENTE SANCLEMENTE BALANTA DAMIAN
Elaborado por Supervisor




LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES — DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD - JEFATURA DE SALUD - FUERZA AEREA COLOMBIANA -

COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO — ESM 1882

DOCUMENTO EQUIVALENTE A CUENTA DE COBRO N.°5
Decreto N. 522/2003 Art.03

Fecha: AGOSTO 30 de 2023

NOMBRE Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DEL PAGO:

LAURA TATIANA ARIZA GUTIERREZ
CCONIT: 1.073.167.879 de Madrid, Cundinamarca

CIUDAD Y DIRECCION DEL BENEFICIARIO DEL PAGO
Trasversal 2 # 3-51 Loreto |, Madrid Cundinamarca
lautarizagl5@gmail.com

CONCEPTO: Contrato No. 007-MDN-CGFM-DIGSA-JEFSA-FAC-
CAMANESM1882-2023 Correspondiente LA PRESTACION DE SERVICIOS
COMO PROFESIONAL EN ENFERMERIA (MATIS) PARA EL
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR 1882 DEL COMANDO AEREO
DE MANTENIMIENTO Y ESCUELA DE SUBOFICIALES “CT. ANDRES M
'DIAZ DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA POR UN TOTAL DE 174
HORAS PRESTADAS DEL 01 de AGOSTO al 30 de AGOSTO 2023.

VALOR: $3.017.160 (TRES MILLONES CERO DIECISIETE MIL CIENTO SESENTA MIL
PESOS, MONEDA MTCE.).

Bajo la gravedad de juramento declaro que soy categoria empleada, para efectos
tributarios, no declaro renta y no soy pensionada.

lovo T A0 &
LAURA TATIANA ARIZA
GUTIERREZ

CC. No. 1.073.167.879 de
Madrid, Cundinamarca


mailto:lautarizag15@gmail.com

Madrid, Cundinamarca 30 DE AGOSTO DE 2023

Serfores
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - JEFATURA DE SALUD FAC- CAMAN -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR 1882.

Yo LAURA TATIANA ARIZA GUTIERREZ identificada con cédula de ciudadania No. 1.073.167.879 de
Madrid, Cundinamarca, vinculado actualmente mediante contrato de prestacion de servicios y para
efectos de la norma contenida en la Ley 1819 de 2016 y en el paragrafo 2 del articulo 383 del Estatuto

Tributario,certifico bajo la gravedad de juramento (Articulo 442 del Codigo Penal) lo siguiente:

1. Que durante el afio gravable anterior, el 80% o mas de mis ingresos brutos Sl (X) NO () provinieron
de la prestacion de servicios personales mediante el ejercicio de mi profesién liberal y/o servicio técnico
gue no requeri de la utilizacibn de materiales o insumos especiales, 0 maquinaria 0 equipo
especializado.

2. SI( ) NO (X) soy declarante de renta, conforme a lo establecido en el Estatuto Tributario Colombiano.

3. Que estoy aportando al sistema de seguridad social, sobre el contrato con la JEFATURA DE SANIDAD
FAC y Sl ( ) NO (X) han sido tomado en cuenta como descuentos en la base de retencién en la fuente
en contratos suscritos con otras instituciones.

4. Que Sl () NO (X) estoy obligada a expedir factura de acuerdo a lo contenido en el Articulo 615 del
Estatuto Tributario Colombiano vy literal del Articulo 2 del Decreto 1001/97.

5. Que Sl () NO (X) soy pensionado.

lovo T, Ana G

LAURA TATIANA ARIZA GUTIERREZ
CC. No. 1073167879 MADRID
CUNDINAMARCA




POSITIVA

COMPANIA pE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el ramo de Riesgos Laborales de POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A, se identifico que LAURA TATIANA ARIZA GUTIERREZ con CC No. 1073167879, registra
afiliacién en nuestra ARL, con la siguiente informacion:

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral
Fecha de ultima cobertura: 24/04/2023

Estado Afiliacion: ACTIVO
Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE

Contratante: NI 901542499 - ESM COMANDO Fecha de inicio de Contrato: 25/04/2023
AEREO DE MANTENIMIENTO Fecha fin de Contrato: 31/12/2023
Clase de Riesgo: 3

Cargo : ENFERMERA JEFE
Fecha fin de Retiro: SIN FECHA DE RETIRO

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga deberad realizar la correspondiente
‘ novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcién
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente cédigo (valido por un mes): 202301018471364.

Esta certificacidn se expide en la ciudad de Bogotd D.C. a los 28 dias del mes de agosto de 2023.

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

MIS_4_1_3 FR15 v_06

Positiva Compaiia de Seguros S.A.
Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: (+57) 01-8000-111-170 Teléfono: +57 (601) 330-7000 - www.positiva.gov.co

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co i MINISTERIO DE HACIENDA Y
Carrera 11A No 96 - 51 Oficina 206 Bogota. Teléfono: (601) 610 8164 \ j L= CREDITO PUBLICO
At

Positiva Companiia de Sequros @PositivaCol PositivaColombia PositivaCol


http://www.positivaenlinea.gov.co/

‘,. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1073167879 ARIZA GUTIERREZ LAURA TATIANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CLL5N 154 MADRID-CUNDINAMARCA 8282380 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-08 2023-08 124695003 9455374435 | 2023/09/19 2023/08/28 [ BANCO DAVIVIENDA 0 $373,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo [Dias I1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo [Dias I1BC Aporte Dias IBC Aporte
$1,206,864 $193,100 $1,206,864 $150,900 $1,206,864 $29,400
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,206,864 $193,100 $1,206,864 $150,900 $0 $0 $1,206,864 $29,400 $0 $0
Ciudad: MADRID Depto: CUNDINAMARCA ( 1 Afiliados) $1,206,864 $193,100 $1,206,864 $150,900 $0 $0 $1,206,864 $29,400 $0 $0
1 |CC |1073167B79 |ARIZA LAURA |231001 | 30 $1,206,864 $193,100 EPS005| 30 $1,206,864 $150,900 0 S0 $0 14-23| 30 $1,206,864 $29,400 | 0 $0 S0
Total Afiliados( 1) $1,206,864 $193,100 $1,206,864 $150,900 $0 $0 $1,206,864 $29,400 $0 $0

Pagina 1 de 2 2023/08/28 09:26 AM



‘ aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExoneriaggFSENA e
CC 1073167879 ARIZA GUTIERREZ LAURA TATIANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CLL5N 154 MADRID-CUNDINAMARCA 8282380 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-08 2023-08 124695003 9455374435 | 2023/09/19 2023/08/28] BANCO DAVIVIENDA 0 $373,400

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $193,100 $0 S0 $193,100
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $193,100 $0 S0 $193,100

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $29,400 $0 $0 $29,400
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $29,400 $0 $0 $29,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $150,900 $0 $0 $150,900
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $150,900 $0 $0 $150,900

TOTAL 1 $373,400 $0 $0 $373,400

Pagina 2 de 2 2023/08/28 09:26 AM



ACTIVIDADES REALIZADAS DEL CONTRATO 007-MDN-CGFM-DIGSA-
JEFSA-FAC-CAMANESM1882-2023 DURANTE EL PERIODO DEL 01 DE

AGOSTO AL 30 DE AGOSTO DE 2023.

La sefiora contratista realizo durante el lapso comprendido del 01 de AGOSTO al
30 de AGOSTO de 2023, las siguientes actividades:

MATIS

1.

2.

Coordino con los auxiliares de los EBAS (Equipo Basicos de Atencion) y el
promotor de salud las visitas domiciliarias de la poblacion.

Coordino, organizo las matrices de intervencion segun el riesgo y analizo la
informacién generada en la ficha familiar, realizando el seguimiento al
diligenciamiento de las fichas familiares en la WEB.

Coordino con el equipo EBAS las matrices de intervencion, asi mismo
realizo el seguimiento y la trazabilidad de las canalizaciones de los usuarios
del territorio asignados.

Realizo reuniones intersectoriales con el fin de organizar actividades de
promocion y prevencion, identificacion de riesgo, jornadas o brigadas de
salud que se requiere en la zona o territorio.

Ejercio funciones de planeacion, administracion y control de las actividades
de Atencién Primaria en Salud, asi como en la construccién del plan de
accion y cronograma de actividades para cumplir con las metas que se
establecieron.

Realizo actividades de induccion y reinduccion a equipos EBAS y GADT
(Grupo de Apoyo Diagnostico y Terapéutico)

Informo al ESM sobre los eventos de vigilancia en salud publica
encontrados durante las visitas extramurales y realizo el seguimiento
correspondiente.

Realizo consulta extramural y seguimiento a poblaciones priorizadas como:
gestantes, recién nacidos, menores de 5 afios, personas con enfermedades
cronicas no transmisibles no controladas, personas con TBC — Lepra,
discapacidad y salud mental, eventos de interés en salud publica entre
otras, enfocandose hacia la promocién de la salud, prevencién de la
enfermedad, la detecciébn temprana en coordinaciébn con los demas
integrantes del EBAS.

Presenta mensualmente los resultados del monitoreo o seguimiento a las
matrices de intervenciones de las familias asignadas del EBA
correspondiente para ser presentado a la UGESA (Unidad de Gestion en
Salud Sanitaria) asignada.

10.Coordino las remisiones o0 examenes que requieran los usuarios asignados

para su ingreso a las diferentes rutas de atencion en salud.

11.Diligencio los instrumentos establecidos para el cumplimiento de sus

funciones y demas actividades establecidas.



12.Elaboro los informes y cuadros de verificacion de cumplimiento de las
intervenciones, verificando resultados de impacto de los equipos EBAS.

13.Presento junto con el médico del EBAS peridodicamente al comité Zona
Local los resultados de las intervenciones realizadas a la poblacion de su
territorio, para verificar el impacto de estas acciones, como indicador de
resultados.

14.Realizo en coordinacion con los profesionales del GADT la implementacion
y el seguimiento de las RIAS (Rutas Integrales de Atencion en Salud), asi
como la ejecucién de actividades de educacion en estilos de vida
saludables, promocion y prevencion.

15.Aplico las Rutas Integrales de Atencion en Salud de acuerdo a la
Resoluciéon 3280 de 2018 en relacion a la ruta de vigilancia materno
perinatal, promocion y mantenimiento de la salud. Realizando el abordaje
del paciente de acuerdo al momento de vida, con enfoque de gestidén del
riesgo y atencion primaria en salud, asimismo, aplico el Modelo de Atencion
Integral en salud.

16.Particip6 activamente en las capacitaciones y reuniones para la difusion del
Modelo de Atencion Integral en Salud y el Modelo de Atencién Territorial,
con el fin de ser aplicados en la consulta médica con enfoque de gestion del
riesgo.

17.Registro en SALUDSIS la Historia clinica del paciente el procedimiento
realizado, en forma adecuada, completa, con claridad de acuerdo con las
normas establecidas vigentes para el manejo de la Historia clinica.

18.Aplico las guias de manejo estipuladas por la Direccibn General de
Sanidad Militar (DIGSA), Jefatura Salud FAC (JEFSA) o en su defecto las
del MINSALUD o Secretaria de Salud.

19.Realizo apoyo al diligenciamiento de fichas familiares en supervision y
compafiia de Enfermeria Superior

20.Realizo actividades educativas para todo el personal Adscrito al ESM 1882
CAMAN - ESUFA, referente a todas las Rutas Integrales en atencion en
Salud (Momentos de Vida Primera Infancia, Infancia, Adolescencia,
Juventud, Adultez Vejez, Materno perinatal (Lactancia Materna, Curso de la
preparacion de la Maternidad y Paternidad) Rutas Trasversales Salud
Sexual y reproductiva, Cancer, Vacunacién

21.Realizo apoyo a enfermeria Superior en valoracion procedimientos de
acuerdo los pacientes que se encuentren en bajo riesgo, riesgo moderado
y/o riesgo alto.

22.Realizo informe mensual de seguimiento a referencia de Modelo de
atencion integral en salud (MATIS).

23.Mantuvo el cumplimiento de las actividades de Induccién a la Demanda,
consulta, Informacién, Educacion, Comunicacion y Vacunacion que se
orienten al cumplimiento de las metas mensuales.

Area De Consulta Prioritaria

realizo las siguientes actividades:



1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Direcciono a los usuario en la prestacion de los servicios en relacion con la
comprobacion de derechos para uso del SSFFMM con el carné, Custodia,
diligenciamiento y organizacion la historia clinica en el proceso de
prestacion de servicios segun la resolucion 1995 de 1999.

Aplico la técnica aséptica en todos los procedimientos de acuerdo con las medidas
de prevencién y control manteniendo la seguridad del paciente y el profesional de
la salud.

Efectud procedimientos especializados de limpieza, sanitizacién y desinfeccién en
areas equipos y articulos.

Oriento y educo a los afiliados para el uso de los servicios de salud requeridos.
Tomo y realizo el debido proceso para muestras de laboratorio ordenadas.

Preparo el entorno para dar cuidado a la persona en alteracion de salud segun
asignacion o delegacion del profesional.

Asistié a las personas en las actividades de movilizaciéon segun sus limitaciones y
equipos requeridos.

Apoyo y asisti6 a los usuarios en todas las actividades propias y necesidades
fisiologicas que durante la estadia en el servicio.

Aplico los medicamentos segun delegacion y de acuerdo con la prescripcion
médica, la via, la dosis y la hora prescrita. Vigilar la accion farmacéutica y
reacciones adversas de los medicamentos e inmunobiolégicos administrados de
acuerdo con el medicamento y sensibilidad de la persona.

10) Ejecuto practicas de trabajo seguras conforme a las nhormas técnicas.
11) Participo en los procedimientos para la prevencion y atencion de emergencias de

acuerdo con las normas Técnica.

12) Preparo y apoyo el traslado de la persona del sitio de origen al sitio de destino de

la remision segin manual de procedimientos y las necesidades del ESM.

13) Monitoreo a las personas durante el traslado segun necesidades identificadas y

guias vigentes.

14) Monitoreo las funciones de los diferentes sistemas de acuerdo con las condiciones

previas y objetivos terapéuticos concertados.

15) Realizo los procedimientos propios como: Monitorizacion de paciente, paso de

sonda naso gastrica y vesical, cateterismo vesical, glucometria, canalizacion de
vena, lavado gastrico, paso de enemas, toma de electrocardiogramas,
micronebulizacién, aseo terminal, realizacion de material (gasas, algodén), lavado
y esterilizacién instrumental, inyectologia, curaciones (manejo de herida limpia y
contaminada), toma de signos vitales, habilidades para procedimientos de
reanimacion cardio-cerebro pulmonar basica, en la entrega de turnos debe realizar
la verificacion del sello del carro de paro, funcionalidad de los equipos que recibe,
inventario y a su vez debera responder en caso de que alguno de estos Ultimos se
encuentre en mal estado, no funcional o desaparecido, debe verificar la fecha de
vencimiento de los insumos.

16) Reviso los cilindros y fuentes de oxigenos en las areas de consulta prioritaria,

hospitalizacion y cirugias.

17) Verifico todos los equipos en las areas del ESM que le sean designadas.
18) Realizo seguimiento telefénico a las notificaciones obligatorias bajo la asesoria del

enfermero jefe, apoyar charlas e instructivos a los usuarios y empleados del ESM
en prevenciéon de enfermedades y promocion de la salud, citacion a los pacientes
para la asistencia de los diferentes grupos que tiene implementados en los



programas de promocién y prevencion. Registrar después de cada procedimiento
la firma y sello en los formatos y en la historia clinica del paciente.

19. Realizo la atencién inicial, triage y actividades de enfermeria solicitadas por el
médico tratante, de pacientes con sintomatologia respiratoria de acuerdo al
procedimiento establecido en el ESM 1882, teniendo en cuenta las medidas de
bioseguridad y las recomendaciones necesarias para evitar contagios en caso de
presentarse usuario con COVID 19

Servicio De Ambulancia:

1) Realizo el inventario de insumos de cada ambulancia, con su debida
reposicidon en caso de faltar, semaforizar los mismos y reportar al jefe
inmediato en caso de novedades con las mismas.

2) Verifico el estado de la ambulancia que comprende: aseo, luces exteriores
de emergencia y oxigeno medicinal de la ambulancia.

3) En caso de remision a red externa diligencio el formato de bitacora en su
totalidad y reposar en carpeta designada, esto es de caracter obligatorio
con letra clara y legible.

4) Estuvo atento de la documentacion requerida para el correcto traslado y
remision del afiliado a la red externa.

5) Informo antes de salir de la unidad a la torre de control con el fin de dar
aviso a la unidad y al ESM 1882 CAMAN - ESUFA.

6) presto apoyo al servicio de consulta prioritaria.

7) Reacciono inmediatamente cuando fue requerida al llamado de los
funcionarios del ESM 1882 CAMAN - ESUFA.

8) Diligencio el libro de novedades segun requerimientos con letra legible y
clara.

9) Mantuvo en cada traslado el autocuidado del profesional y la seguridad del
afiliado.

10)Realizo las desinfecciones del habitaculo del paciente y registrarlas en el
formato de desinfeccion los dias sabados.

% lovo T An2aG

Teniente SANCLEMENTE BALANTA DAMIAN LAURA TATIANA ARIZA
Supervisor Contrato Contratista



FUERZA AEREA COLOMBIANA

Cédigo

GA-JEADA-FR-132

FORMATO DE IMPUTACION DE BIENES Y SERVICIOS POR RUBRO

PRESUPUESTAL

Version No:

1

Vigencia

20/05/2021

Jefatura o Unidad:

ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR 1882 CAMAN

Nombre del Supervisor de Contrato

TE.SANCLEMENTE BALANTA DAMIAN

Ordenador del Gasto

CAMAN-SECOM

No. Contrato

007-MDN-CGFM-DIGSA-JEFSA-FAC-CAMAN-ESM1882-2023

Objeto del contrato

AUTONOMA."

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN ENFERMERIA (MATIS) PARA EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR 1882
DEL COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO Y ESCUELA DE SUBOFICIALES “CT. ANDRES M 'DIAZ’ DE MANERA PERSONAL Y

Valor del contrato

$ 25.108.320,00

Adicién / Reduccioén

$0,00

Valor final del contrato

$25.108.320,00

IMPUTACION DEL RUBRO A SU MAXIMO NIVEL DE

DESAGREGACION

CTA

SuB
CTA

0BJ

ORD SUB ORD

ITEM SuB

ITEM 1

SuB
ITEM 2

SUB ORD | RECURSO

USO PRESUPUESTAL
INVERSION

DESCRIPCION DEL RUBRO

DESCRIPCION DEL BIEN O
SERVICIO

VALOR APROPIACION
POR RUBRO

TOTAL VIGENCIA 2021

$0,00

TOTAL VIGENCIA 2022

$ 0,00

02

02 02

009 003

01

16

AD - Servicios de SALUD
Humana

ADA- Servicios de Salud Humana

PRESTACION
SERVICIOS
PROFESIONAL
ENFERMERIA
PARA EL
ESTABLECIMIENTO DE|
SANIDAD MILITAR 1882 DEL

DE|
como
EN
(MATIS)

$ 25.108.320,00

TOTAL VI

ENCIA 2023

$ 25.108.320,00

| [
TOTAL VIGENCIA 2024

$ 0,00

TOTAL VIGENCIAS 2018, 2019, 2020, 2021

$ 25.108.320,00

Control - Su contrato se ha modificado en:
(En caso de diferencia, modificar valores de rubros de acuerdo a modificatorio y
ultimo CPA)

$0,00

No.
PAGO

MES DE PAGO

MES
AMORTIZACION
PAGO

DETALLE DEL
PAGO

RUBRO

DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO

VALOR PARA

TRAMITE DE PAGO
POR RUBRO

VALOR TOTAL
PARA PAGO

SALDOS

PAC MAYO

NO APLICA

Pago Parcial PAC Mayo

02-02-02-009-003-01-16

PRESTACION DE SERVICIOS COMO
PROFESIONAL EN ENFERMERIA (MATIS)
PARA EL ESTABLECIMIENTO  DE|
SANIDAD MILITAR 1882 DEL COMANDO
AEREO DE MANTENIMIENTO Y ESCUELA
DE SUBOFICIALES “CT. ANDRES M
'DIAZZ DE MANERA PERSONAL Y
AUTONOMA."

$1.040.400,00 $1.040.400,00

$24.067.920,00

PAC JUNIO

NO APLICA

pago Parcial PAC Junio

02-02-02-009-003-01-16

PRESTACION DE SERVICIOS COMO
PROFESIONAL EN ENFERMERIA (MATIS)
PARA EL ESTABLECIMIENTO  DE|
SANIDAD MILITAR 1882 DEL COMANDO
AEREO DE MANTENIMIENTO Y ESCUELA
DE SUBOFICIALES “CT. ANDRES M
'DIAZ" DE MANERA PERSONAL Y
AUTONOMA."

$2.947.800,00 $2.947.800,00

$21.120.120,00

PAC JULIO

NO APLICA

Pago Parcial PAC Julio

02-02-02-009-003-01-16

PRESTACION DE SERVICIOS COMO
PROFESIONAL EN ENFERMERIA (MATIS)
PARA EL ESTABLECIMIENTO  DE|
SANIDAD MILITAR 1882 DEL COMANDO
AEREO DE MANTENIMIENTO Y ESCUELA
DE SUBOFICIALES “CT. ANDRES M

$2.947.800,00 $2.947.800,00]

$18.172.320,00

PAC AGOSTO

NO APLICA

Pago Parcial PAC
Agosto

02-02-02-009-003-01-16

PRESTACION DE SERVICIOS COMO
PROFESIONAL EN ENFERMERIA (MATIS),
PARA EL ESTABLECIMIENTO  DE|
SANIDAD MILITAR 1882 DEL COMANDO
AEREO DE MANTENIMIENTO Y ESCUELA
DE SUBOFICIALES “CT. ANDRES M
'DIAZ"” DE MANERA PERSONAL Y
AUTONOMA."

$2.947.800,00 $2.947.800,00]

$15.224.520,00

(&

PAC
SEPTIEMBRE

NO APLICA

Pago Parcial PAC
Septiembre

02-02-02-009-003-01-16

PRESTACION DE SERVICIOS COMO
PROFESIONAL EN ENFERMERIA (MATIS)
PARA EL ESTABLECIMIENTO DE|
SANIDAD MILITAR 1882 DEL COMANDO
AEREO DE MANTENIMIENTO Y ESCUELA
DE SUBOFICIALES “CT. ANDRES M
'DIAZ DE MANERA PERSONAL Y
AUTONOMA."

$3.017.160,00 $3.017.160,00]

$12.207.360,00




TOTALES

$ 12.900.960,00

$12.900.960,00

$12.207.360,00

FIRMA
(Supervisor
del Contrato)

TENIENTE SANCLEMENTE BALANTA DAMIAN

POSTFIRMA

TENIENTE SANCLEMENTE BALANTA DAMIAN

FIRMA
(Supervisor del
Contrato)

FECHA

30/08/2023

POSTFIRMA

FECHA







R7
i
Nacion

Cuenta por pagar Comprobante Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHImartine
15-01-11-098

Luis Carlos Martinez Avendano
ESM COMANDO AEREO DE

2023-08-30-10:00 a. m.

CUENTAS POR PAGAR

Unidad / subunidad

Numero: 5723|Fecha Registro: 2023-08-30 Eiecutora: 15-01-11-098 ESM COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO
Estado: Radicada Tipo de Cuenta x Pagar: Rentas de trabajo NO obligados a facturar |Nro. Compromiso: 1523|Nro. Cdp: 723
Caja Menor-Identif.: Caja Menor-Fecha Registro: Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
valor Antes del lva: 3.017.160,00(Valor Iva: 0,00|Vvalor Total: 3.017.160,00| Valor Total Moneda Original: 0,00
TERCERO
Identificacion: | 1073167879|Razén Social: |LAURA TATIANA ARIZA GUTIERREZ
DOCUMENTOS SOPORTE-DATOS ADMINISTRATIVOS
Numero: [ DSS 59[Tipo [cuENTA DE coBrO Fecha: 2023-08-30
DOCUMENTOS SOPORTE RECIBIDOS

CODIGO DESCRIPCION

11|CUENTA DE COBRO

12|CUMPLIDO A SATISFACCION
Objeto.: CONTRATO Mo. 007-MDMN-CGFM-DIGSA-JEF SA-FAC-CAMAN-ESM1882-2023 y e | ’
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