CONCEJO MUNICIPAL
IBAGUE

ESTUDIO PREVIO

LEY 80 DE 1993, LEY 1150 DE 2007, DECRETO 1082 DE 2015 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1.

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 (este modificado
por el art. 87 de la ley 1474 de 2011) y el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, los estudios y
documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto pliegos, los pliegos de condiciones, el
contrato y estaran conformados por los documentos definitivos que sirvan de soporte para la contratacion;
en este caso se pretende contratar, previas las siguientes consideraciones:

TIPO SUMINISTRO

SUMINISTRO DE TONER, RECARGAS LASER, MANTENIMIENTO
OBJETO: PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE IMPRESORAS Y ESCANERES
PROPIEDAD DEL CONCEJO MUNICIPAL DE IBAGUE

OCHO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y UN MIL
PRESUPUESTO OFICIAL: SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS ($ 8.231.638,00) M/CTE
INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS QUE HAYA A LUGAR

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
(Numeral 1 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)

El Concejo de Ibagué, es una Corporacién Administrativa de elecciébn popular, con autonomia
administrativa y presupuestal de conformidad a lo sefialado por la Ley 179 de 1994, Ley 136 de 1994, Ley
617 de 2000, Decreto 111 de 1996, requiere poner en marcha toda la logistica necesaria tendiente a que
la misién de la corporacion se lleve a cabo de manera eficaz y oportuna.

Que el ARTICULO 2 de la Constitucion Politica de Colombia Sefiala: “Son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones
que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo.

Que el Concejo Municipal de Ibagué, de acuerdo con la Ley 136 de 1994 y reglamentarias, le
corresponde: 1. Disponer lo referente a la policia en sus distintos ramos, sin contravenir las leyes y
ordenanzas, ni los decretos del Gobierno Nacional o del Gobernador respectivo. 2. Exigir informes escritos
o citar a los secretarios de la Alcaldia, Directores de departamentos administrativos o entidades
descentralizadas del orden municipal, al contralor y al personero, asi como a cualquier funcionario
municipal, excepto el alcalde, para que haga declaraciones orales sobre asuntos relacionados con la
marcha del municipio. Igualmente, los concejos municipales podran invitar a los diferentes funcionarios del
Orden Departamental, asi como a los representantes legales de los organismos descentralizados y de los
establecimientos publicos del orden nacional, con sedes en el respectivo departamento o municipio, en
relacién con temas de interés local. 3. Reglamentar la autorizacion al alcalde para contratar, sefialando los
casos en que requiere autorizacion previa del Concejo. 4. Autorizar al alcalde para delegar en sus
subalternos o en las juntas administradoras locales algunas funciones administrativas distintas de las que
dispone esta ley. 5. Determinar la nomenclatura de las vias publicas y de los predios o domicilios. 6.
Establecer, reformar o eliminar tributos, contribuciones, impuestos y sobretasas, de conformidad con la
ley. 7. Velar por la preservacion y defensa del patrimonio cultural. 8. Organizar la contraloria y la
personeria y dictar las normas necesarias para su funcionamiento. 9. Dictar las normas de presupuesto y
expedir anualmente el presupuesto de rentas y gastos, el cual debera corresponder al plan municipal o
distrital de desarrollo, teniendo especial atencién con los planes de desarrollo de los organismos de accién
comunal definidos en el presupuesto participativo y de conformidad con las normas organicas de
planeacién. 10. Fijar un rubro destinado a la capacitacion del personal que presta su servicio en la
administracion municipal. 11. Garantizar el fortalecimiento de la democracia participativa y de los
organismos de accion comunal. 12. Citar a control especial a los Representantes Legales de las empresas
de servicios publicos domiciliarios, sean publicas o privadas, para que absuelvan inquietudes sobre la
prestacion de servicios publicos domiciliarios en el respectivo Municipio o Distrito. O Distrital de desarrollo,
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de Conformidad con las normas organicas de planeacion.

El concejo municipal tiene una competencia residual frente a las funciones Asignadas por la Constitucion o
la ley a los municipios. En donde no se sefiale expresamente si la competencia corresponde al alcalde o al
concejo, se entendera asignada al concejo. Asi lo consagroé, en los siguientes términos, el Paragrafo 2 del
articulo 32 de la Ley 136 de 1994: "Aquellas funciones Normativas del municipio para las cuales no se
haya sefalado si la competencia Corresponde a los alcaldes o los concejos, se entendera asignada a
estas Corporaciones, siempre y cuando no contrarie la Constitucién y la ley.

De conformidad con el Articulo 110 del Decreto Nacional 111 de 1996 por el cual se compilan la Ley 38 de
1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el estatuto orgéanico del presupuesto; el
Concejo Municipal es una seccién en el presupuesto municipal y tendrd la capacidad de contratar y
comprometer a nombre de la Corporacion y ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones
incorporadas en la respectiva seccion, lo que constituye la autonomia presupuestal a que se refieren la
Constitucién Politica y la ley. Estas facultades estaran en cabeza del jefe de cada 6rgano quien podra
delegarlas en funcionarios del nivel directivo o quien haga sus veces, y seran ejercidas teniendo en cuenta
las normas consagradas en el estatuto general de contratacién de la administracion publica y en las
disposiciones legales vigentes.

Que el Reglamento Interno del Concejo Municipal de Ibagué, en su articulo 10 del adoptado mediante la
resolucion No. 061 de mayo 27 de 2004 modificado por el Acuerdo 022 del 06 de diciembre de 2006 se
contemplan las siguientes funciones del Presidente:

1. Actuar en representacion del Concejo, en los actos y actividades que legalmente le correspondan. 2.
Presidir y convocar a Sesiones Plenarias. 3. Fomentar las buenas relaciones de la Corporacién con el
Gobierno y los demas Concejos del pais, 4. Someter a discusién y aprobar las Actas de la Corporacion.
(Art. 26 Ley 136/94). 5. Dar posesion a los Concejales, los Vicepresidentes, el Secretario y los
subalternos, previo el lleno de los requisitos pertinentes. (Art. 49 Ley 136/94). 6. Recibir la renuncia
presentada por los Concejales (Art. 53 Ley 136/94). 7. Disponer las medidas necesarias para hacer
efectiva la declaratoria de nulidad de la eleccién de un Concejal. (Art. 56 Ley 136/94). 8. Hacer efectivo el
cese de funciones de un concejal por la declaratoria de Interdiccion Judicial. (Art. 58 Ley 136/94). 9.
Declarar las vacancias temporales y absolutas de los concejales y disponer lo pertinente para su
ocupacion. (Art. 58,59,60,63; Acto Legislativo Nro. 3 de 1993). 10. Designar ponente a los proyectos de
acuerdo y Coordinador de Ponentes, cuando fueren dos o més los designados para un mismo proyecto de
acuerdo. (Art. 73 Ley 136/94). 11. Sancionar y publicar los proyectos de acuerdo cuando la Plenaria
hubiere rechazado las objeciones por inconveniencia formuladas por el Alcalde y éste no lo sancione. (Art.
79 Ley 136194). 12. Firmar los proyectos de acuerdo aprobados por el Concejo. 13. Dirigir los debates,
mantener el orden, cumplir y hacer cumplir el Reglamento y decidir las dudas de interpretacion que acerca
de éste se susciten. 14. Designar el Coordinador y los integrantes de las Comisiones Accidentales. 15.
Velar por el buen funcionamiento de la Secretaria del Concejo. 16. Fijar las politicas para la correcta
ejecucion del Presupuesto vigente de la Corporacion. 17. Requerir a las Comisiones para que presenten
sus informes dentro de los términos legales o en el que se les haya fijjado. 18. Solicitar a los
Representantes de las entidades publicas o privadas, los documentos o informaciones relacionadas
directamente con asuntos de interés publico investigados por la Corporacion. (Art. 40 Ley 136/94). 19.
Presentar informes de labores al término de su gestién. 20. Las deméas contempladas en este Reglamento
y en la ley.

Para el cabal y efectivo cumplimiento de las funciones indicadas, la entidad cuenta con una planta de
personal que se encarga de desarrollar y ejecutar las acciones de caracter administrativo y unas
instalaciones y equipos acordes para el desarrollo de ese tipo de requerimientos.

En los términos de los: articulo 110, 111 y 112 del Decreto 111 de 1996, el Concejo Municipal de Ibagué
constituye una seccion del Presupuesto del Municipio de Ibagué, por lo cual conforme a las reglas
contenidas en el citado decreto se le transfieren las respectivas partidas con el fin de que la Corporacién
bajo su autonomia administrativa proceda a realizar los movimientos presupuestales tendientes a cumplir
con los procesos propios de adquisicibn de elementos, otorgar dotaciones, celebrar contratos de
prestacion de servicios, de suministro y de apoyo a la gestién entre otros, lo cual le da autonomia en la
ejecucién presupuestal.

En este orden de ideas, el Concejo de Ibagué debe cumplir con su obligacion de atender las necesidades
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de impresion de documentos y expedicion de fotocopias en el ejercicio de sus funciones y actividades,
para lo cual cuenta con una serie de equipos de impresion y/o fotocopiado que deben mantenerse en
Optimas condiciones de operatividad, no s6lo con la existencia permanente de téneres y recargas, Sino
también con la realizacién de los mantenimientos preventivos.

De acuerdo a lo anterior, la adquisicion de téner, recargas de toner laser y mantenimiento de las
impresoras y escaner con las que cuenta actualmente el Concejo de Ibagué, resulta de vital importancia
para el correcto desarrollo de las funciones de las dependencias que conforman la estructura de la
Corporacion y las cuales se encuentran distribuidas asi:

1 | ESCANER VERTICAL EPSON DS-530 Il
2 ESCANER KODAK ALARIS E-1025
3 ESCANER KODAK ALARIS E-1025
4 ESCANER KODAK ALARIS E-1025
5 Scanner kodak i-2800

6 Scanner Kodak i-2420

7 Scanner Kodak i-2420

8 Scanner Kodak i-2420

9 Impresora LaserJet Hp 1102w
10 Impresora LaserJet Hp 1102w
11 Impresora LaserJet Hp 1102w
12 Impresora LaserJet Hp 1102w
13 Impresora LaserJet Hp 1102w
14 Impresora LaserJet Hp 1102w
15 Impresora LaserJet Hp 1102w
16 Impresora LaserJet Hp 1102w
17 Impresora LaserJet Hp 1005

18 Impresora LaserJet Hp 1005

19 Impresora LaserJet Hp 1005

20 Impresora LaserJet Hp 1006

21 Impresora LaserJet Hp 1006

La no atencion oportuna al mantenimiento, arreglo, recarga y/o suministro de téner requeridas para las
impresoras pueden provocar un retardo injustificado en el ejercicio de los trdmites administrativos que
deben adelantarse en el Concejo de Ibagué.

De acuerdo con lo anterior, la Corporacion requiere iniciar las acciones pertinentes que le permitan
contratar legalmente un proveedor que suministre estos insumos y servicios.

Por otro lado, en la corporacion se ha identificado la necesidad de hacer més eficientes sus procesos, lo
cual a su vez demanda maximizar los beneficios, minimizando gastos en la operacion de la entidad. En
ese sentido, la corporacion cuenta en la actualidad con equipos los cuales son utilizados por todos los
procesos transversales de apoyo y misionales que no cuentan con un equipo asignado.

Los equipos en mencion han cumplido gran parte de su vida Gtil por cuanto en la actualidad, demanda
mayor nimero de mantenimientos correctivos y repuestos, lo que implica gastos de funcionamiento por
dicho concepto, asi mismo al ser el equipo con mayor utilizacién de la corporacién requiere con una alta
frecuencia el cambio de téneres y servicio técnico.

Asi mismo, desde la Secretaria de Despacho de la Corporacion, se ha evidenciado la necesidad de
realizar impresiones a fin de reproducir a documentos y gréaficos que requieren los Honorables Concejales
del municipio para el estudio de proyectos de Acuerdo que se tramitan la entidad y demas actividades de
caracter misional. En ese mismo sentido se requiere la impresién de documentos, que por su relevancia y
valor historico reposaran en el archivo de la entidad.
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El concejo de Ibagué busca satisfacer la necesidad y el presente proceso de contratacién se encuentra
sustentado en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad para la vigencia 2023.

Por las razones anteriormente expuestas, se hace necesario el SUMINISTRO DE TONER, RECARGAS
LASER, MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE IMPRESORAS Y ESCANERES
PROPIEDAD DEL CONCEJO MUNICIPAL DE IBAGUE

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.

2.1. OBJETO

SUMINISTRO DE TON’ER, RECARGAS LASER, MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
IMPRESORAS Y ESCANERES PROPIEDAD DEL CONCEJO MUNICIPAL DE IBAGUE.”

ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR:

En cumplimento del objeto Contractual el contratista debe realizar las siguientes actividades:

1. Los oferentes interesados deberan contar con un punto de venta, taller de reparacién técnica,
mensajeria y personal calificado en la ciudad de Ibagué, para poder recoger y entregar de manera
oportuna las recargas laser cuando sean solicitadas por el supervisor.

2. El periodo maximo para recoger los toneres vacios y entregar las recargas seré de una hora.
3. Latotalidad de las recargas de los toneres laser seran entregadas por el contratista gradualmente
hasta la terminacién del contrato o hasta agotar las cantidades exigidas, segun solicitud del

supervisor.

3. Los costos de transporte y cambio de repuestos (rodillos, cuchillas, pcr) de los téneres seran
asumidos por el contratista.

4. Las recargas deberdn ser entregadas y probadas en las impresoras de las dependencias,
funcionando correctamente en su impresion.

5. La programacion de los mantenimientos de impresoras y escéner se hara en coordinacion con el
supervisor encargado.

6. EI Concejo de Ibagué no estara obligado a ejecutar el valor total del contrato, por cuanto la
ejecucioén corresponde a servicios y suministros solicitados.

7. Los mantenimientos correctivos se ejecutaran en un maximo de seis (6) horas habiles.
2.2. CLASIFICACION UNSPSC (CODIGO DE ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE
NACIONES UNIDAS).
Segun lo establecido en la Codificacién Estandarizada Internacional de Bienes y Servicios para el
Comercio Electrénico (UNSPSC de Naciones Unidas), y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, a
continuacion, se identifican los bienes a suministrar segun el tercer nivel del Clasificador de Bienes y

Servicios:

Clasificador UNSPSC

CLASIFICACION
UNSPSC CLASE
o1 ACCESORIOS PARA IMPRESORAS,
FOTOCOPIADORAS Y APARATOS DE FAX
441031 SUMINISTROS PARA IMPRESORA, FAX Y
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FOTOCOPIADORA
MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE HARDWARE
DE COMPUTADORA

811123

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Obligaciones Generales:

1.

Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones técnicas descritas en el estudio previo e
invitacién publica, lo cual para todos los efectos forman parte integral del contrato, en las
cantidades requeridas por la entidad.

Es obligacion del contratista mantener indemne al contratante de cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del contratista. - Reparar los
dafios e indemnizar los perjuicios que cause al Concejo por el incumplimiento del contrato.
Presentar oportunamente las facturas o cuentas de cobro con las constancias de entrega.

Realizar todas las gestiones y actividades pertinentes y conducentes a la ejecucién del objeto
contratado.

Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca o se le dé a conocer por parte de la entidad
contratante con ocasion de la ejecucion del objeto contractual.

Responder por el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal que
ocupe en la realizacién del objeto contractual, quedando claro que no existe ningun tipo de vinculo
laboral del personal con el Concejo de Ibagué.

Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas en el contrato
para el cabal cumplimiento del objeto del mismo.

Obligaciones especificas:

1.

Los oferentes interesados deben contar con un punto de venta, taller de reparacién técnica y
personal calificado en la ciudad de Ibagué, para poder recoger y entregar de manera oportuna las
recargas laser cuando sean solicitadas por el supervisor.

El periodo maximo para recoger los téneres vacios y entregar las recargas sera de una hora.
Las recargas de los toneres laser seran entregadas por el contratista gradualmente hasta la
terminacion del contrato o hasta agotar las cantidades exigidas en el contrato, segun solicitud del

supervisor.

Los costos de transporte y cambio de repuestos (rodillos, cuchillas, pcr) de los téneres seran
asumidos por el contratista.

Las recargas deberan ser entregadas y probadas en las impresoras de las dependencias,
funcionando correctamente en su impresion.

La programacion de los mantenimientos de impresoras y escaner se hara en coordinacion con el
supervisor encargado.

El Concejo de lbagué no estard obligado a ejecutar el valor total del contrato, por cuanto la
ejecucidn corresponde a servicios y suministros solicitados.

Los mantenimientos correctivos se ejecutaran en un maximo de seis (6) horas habiles.

4. OBLIGACIONES DEL CONCEJO

Realizar las operaciones presupuestales correspondientes.

Prestar toda la colaboracion que requiera el contratista para el cumplimiento del objeto del
contrato.

Ejercer el control técnico, financiero, juridico y contable del presente contrato.

Suministrar toda la informacion que requiera el contratista para el desarrollo y ejecucion del
contrato.

Calle 9 No.2-59 Oficina 202 Alcaldia Municipal Teléfono 61 11 36
www.concejodeibague.gov.co — E mail: presidencia@concejodeibague.gov.co 5



mailto:presidencia@concejodeibague.gov.co

CONCEJO MUNICIPAL
IBAGUE

5. Aprobar las garantias que presente el contratista, si a ello hay lugar.
6. Liquidar el contrato, si a ello hubiere lugar.

5. OBLIGACIONES COMUNES.

1. Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del contrato.
2. Concurrir a la liquidacion final del contrato una vez terminado su objeto.
3. Cumplir integra y oportunamente los compromisos especificos.

6. PLAZO.

El plazo estipulado por la entidad para la ejecucién del contrato sera a partir de la suscripcién del acta de
inicio hasta 15 de diciembre de 2023 o hasta agotar el presupuesto, sin sobrepasar la vigencia 2023.

7. PRESUPUESTO OFICIAL.

Para el presente proceso contractual el concejo cuenta con un presupuesto oficial por valor de OCHO
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y UN MIL SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE
($8.231.638,00) Incluido IVA y deméas impuestos, tasas, retenciones y contribuciones que se causen por el
hecho de su celebracion, ejecucion y liquidacion.

8. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

Los valores del presente proceso contractual se imputaran al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 000332 de 12 de septiembre de 2023 expedido por el Profesional Especializado de la Oficina de
Contabilidad del Concejo Municipal de Ibagué.

9. FORMA DE PAGO:

El Concejo, cancelard el valor al contratista mediante actas, remisiones parciales de acuerdo al suministro
proporcionado durante el periodo respectivo, previa certificacién de cumplimiento por parte del supervisor
del contrato.

PARAGRAFO: Para el pago el contratista deberd acreditar el cumplimiento de sus obligaciones
parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion familiar, ICBF y
SENA, segun corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal,
correspondientes al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En dicha certificacion
se debe hacer constar que la informacién contenida en las declaraciones de autoliquidacion de aportes al
sistema y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus Ingresos Base de Cotizacion es
correcta y que no se encuentra en mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor
general del contrato podréa solicitar en el momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago
de los aportes a los sistemas de salud, pension ARL y Parafiscales.

10. GRAVAMENES:

El proponente deberd tener en cuenta los siguientes gravamenes, que se incluyen en el valor de la
contratacion.

MUNICIPALES
Estampilla Pro Anciano Municipal 2%
Estampilla Pro Cultura Municipal 1.5%

No obstante, es responsabilidad del oferente verificar los montos y porcentajes de los gravamenes a los
gue esta obligado a atender, de acuerdo a su régimen tributario y a las caracteristicas del contrato a
suscribir.

11. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION

11.1 MODALIDAD DE SELECCION

Calle 9 No.2-59 Oficina 202 Alcaldia Municipal Teléfono 61 11 36
www.concejodeibague.gov.co — E mail: presidencia@concejodeibague.gov.co 6



mailto:presidencia@concejodeibague.gov.co

CONCEJO MUNICIPAL
IBAGUE

El Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 consagra las modalidades de seleccion.

Manifestando que: “La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion
de licitacion publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las
siguientes reglas:

1. Licitacién Publica. La escogencia del contratista se efectuara por regla general a través de licitacion
publica, con las excepciones que se sefialan en los numerales 2, 3 y 4 del presente articulo”.

2. Seleccion Abreviada.

3. Concurso de Méritos.

4. Contratacién Directa.

5. Minima Cuantia

11.2 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION

Ley 1150 de 2007 en su articulo 2 adicionado por el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 reglamentado por
el Decreto 1082 de 2015 en sus articulos 2.2.1.2.1.5.1 y ss.

El Decreto 1082 de 2015 reglamenta este procedimiento de seleccién estableciendo que las reglas y
procedimientos para la contratacion de minima cuantia son aplicables a la contratacion cuyo objeto no
excede el 10% de la menor cuantia de la entidad estatal independientemente de su objeto.

El Articulo 94 de la ley 1474 de 2011 incorpora como nueva modalidad de seleccién la “minima cuantia”
Adicionado al articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, de la siguiente forma:

"...ARTICULO 94. TRANSPARENCIA EN CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA.
Adiciénese al articulo 2 de la ley 1150 de 2007 el siguiente numeral.

La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a. Se publicard una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a
contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas.

b. El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil.

c. La entidad seleccionara, mediante comunicacién de aceptacién de la oferta, la propuesta con el menor
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.

d. La comunicaciéon de aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal...”.

12. ANALISIS ECONOMICO:

El estudio del mercado para determinar el valor de los bienes objeto del presente proceso de seleccion, se
determiné teniendo en cuenta empresas registradas en el mercado, procesos contractuales publicados que
tienen relacion con el presente objeto contractual y la solicitud de cotizacion a empresas del sector, de
acuerdo al documento anexo denominado analisis del sector.

NOTA 1: El presupuesto oficial corresponde a OCHO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y UN MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS ($ 8.231.638,00) M/CTE, valor por el cual se suscribira el
contrato y su ejecucion sera a monto agotable, teniendo en cuenta que la necesidad no tiene definidas
cantidades y estas se estableceran por parte del supervisor del contrato de acuerdo con la necesidad que
genere el vehiculo durante el plazo de ejecucion del contrato.

NOTA 2: Para efectos de la presentacion de la oferta econdémica y evaluacion del menor precio, la entidad
tendrd en cuenta la sumatoria de los precios unitarios de acuerdo con los items establecidas en el formato
de oferta econdmica. Dichos precios unitarios alli ofertados no podran superar el valor unitario estimado por
la entidad.

NOTA 3: De acuerdo con los precios unitarios ofertados y aceptados finalmente por la entidad, para efectos
de la ejecucion del contrato, la entidad descontara del presupuesto total estimado de conformidad con el
valor de las cantidades suministradas.
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NOTA 4. Al formular la propuesta, el PROPONENTE debera tener en cuenta que todos los impuestos y
gravamenes que se causen por razén de la legalizacién y ejecucion del contrato son de su cargo exclusivo.

NOTA 5. La entidad s6lo pagara los precios del contrato y, por tanto, no reconocera suma alguna por
concepto de impuestos u otros gravamenes. En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de

ninguna naturaleza.

La entidad efectuard a las cuentas del contratista las retenciones que, en materia de impuestos, tenga
establecida la ley, las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el contratista deberan ser
tramitadas por éste a su costo, ante la respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna

por parte de la entidad.

13. REQUISITOS HABILITANTES.

JUSTIFICACION DE LA

VERIFICACION DE

HABILITANTES

HABILITANTES

acuerdo con las normas legales
sobre la materia.

No estar incurso en ninguna
inhabilidad e incompatibilidades
para contratar.

Estar inscrito en camara de
comercio tener los documentos
juridicos tributarios al dia.

REQUISITOS
FACTOR DE EXIGENCIA EXIGENCIA JUSTIFICACION
REQUISITOS JURIDICOS Tener capacidad juridica de | De acuerdo con el art. 6 de la ley

80 de 1.993 pueden celebrar
contratos con las entidades
estatales las personas
consideradas legalmente
capaces, los consorcios 'y
Uniones temporales.

No podran participar en el
presente proceso de seleccion ni
celebrare el contrato
consecuencia de él, aquellas
personas naturales o juridicas
que tengan inhabilidades o
incompatibilidades de acuerdo
con lo dispuesto en los Articulos
8 y 9 de la Ley 80 de 1993,
adicionado por el articulo 18 de
la ley 1150 de 2007 vy
prohibiciones establecidas en la
ley 1474 de 2011.

REQUISITOS TECNICOS
HABILITANTES

La verificacion de los aspectos
técnicos de la propuesta se
basara en:

 Verificacion de la experiencia
del proponente.

» Certificacion que indique el
cumplimiento de los requisitos
exigidos para la prestacion del
servicio.

Se requiere que el proponente
demuestre que su objeto social
esta relacionado con el objeto a
contratar y que tiene experiencia
solicitada para el presente
proceso contractual.

FACTORES ECONOMICOS DE
LA OFERTA

Debera presentar oferta
econdémica, dado que la
verificacion de los requisitos
habilitantes se hara

exclusivamente en relacion con
el proponente que oferte el
precio mas bajo.

De conformidad con el Articulo
2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082 de
2015.

A. REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO:
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CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

De acuerdo con el contenido del anexo suministrado, la carta de presentacion de la propuesta debe ser
presentada y entregada dentro del plazo sefialado en el cronograma y estar suscrita por la persona natural
o por el representante legal de la persona juridica o por el representante designado por los miembros del
consorcio o de la unién temporal, en la cual se debera manifestar en forma expresa no estar incurso en
causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar ni contar con ningan impedimento legal.

No podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en el mismo, no se aceptaran propuestas
condicionadas.

Cuando se trate de proponentes que sean personas juridicas privada extranjeras que no contengan
establecida sucursal en Colombia deberan ademas adjuntar en la propuesta los documentos con los
cuales acreditan un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta, para la celebracion del contrato y representarla judicial y extrajudicialmente.

Se debera anexar ademas copia de la cédula de ciudadania de quien suscribe la oferta, certificado de
antecedentes fiscales y disciplinarios del oferente expedido por la Contraloria General de la Republica,
Procuraduria.

ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y LA REPRESENTACION LEGAL.

Los proponentes que tengan la calidad de personas juridicas deberan presentar el certificado de
existencia y representacion legal, con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario contados a partir de la
fecha del cierre del presente proceso, cuyo objeto social tenga relacién directa con el presente objeto
contractual, el representante legal de la entidad debe estar facultado para presentar la propuesta
respectiva y celebrar y ejecutar el contrato objeto del presente proceso de seleccion.

En caso que el Representante Legal tenga limitada la facultad para contratar debe presentarse el Acta de
Junta de Socios o de los miembros del consorcio o unién temporal, segun el caso, en la cual conste la
autorizacién para proponer, celebrar y ejecutar el contrato por la cuantia determinada en esta invitacién y
en los estudios previos.

Igualmente, el objeto social de la empresa, debe corresponder a las siguientes actividades relacionadas
con el objeto del contrato. Los cuales estan relacionadas con el objeto del contrato y, acreditar que su
duracioén abarca como minimo el término contemplado para la ejecuciéon y UN (1) afio mas.

PROPONENTE PERSONA NATURAL: El proponente Persona Natural, debera adjuntar el Certificado de
Registro Mercantil vigente, con el fin de acreditar la calidad de comerciante, en donde conste que se
encuentra inscrito en el Registro Mercantil de la Camara de Comercio, cuya actividad comercial tenga
relacion directa con el presente objeto del proceso de seleccion, asi mismo el certificado de Registro
Mercantil no podra ser anterior a Treinta (30) dias Calendario contados a partir de la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion .

PROPUESTAS CONJUNTAS: Para el caso de los consorcios o uniones temporales, se debe presentar el
certificado de existencia y representacién legal de cada uno de los miembros del consorcio o unién
temporal, dicho certificado debera contener los mimos requisitos establecidos en la presente invitacion
Publica, el objeto social o actividad comercial de cada uno de los integrantes debera estar relacionado con
el objeto de la presente convocatoria, so pena de rechazo de la propuesta, y el termino de expedicion del
certificado de existencia y representacion legal no podra ser superior a treinta (30) dias calendario
contados a partir de la fecha del cierre del presente proceso de seleccion.

DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

El proponente con la oferta, deberd anexar un documento suscrito por todos los integrantes de la forma
asociativa escogida, o por sus representantes debidamente facultados, en el que conste la constitucién de
la unién temporal o el consorcio, segun corresponda a uno u otro, y que contenga como minimo lo
siguiente:

a. Identificacién de cada uno de sus integrantes.
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b. Designacion del representante, sus facultades y limitaciones

c. El objeto del Consorcio o de la Unién Temporal

d. Indicacién de la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e. Duracion de la forma de asociacion escogida, la cual no podra ser inferior al lapso comprendido entre la
fecha de entrega de la propuesta y un (1) afio después de finalizado el contrato objeto del presente
proceso de seleccion.

f. La indicaciéon que ninguna de los integrantes podra ceder su participaciéon en el Consorcio o Union
Temporal, ni a los demés patrticipantes, ni a terceros, sin autorizacién previa.

En el evento que el Consorcio o Unibn Temporal actie por intermedio de apoderado, a la propuesta
debera acompafarse el poder debidamente autenticado, conferido a quien vaya a representar al consorcio
0 unién temporal, con facultades amplias y suficientes para obligar al mismo.

Los proponentes consorciados o en unién temporal deberan tener en cuenta que, de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 70. de la Ley 80 de 1993, la adjudicacién del contrato conlleva a la
responsabilidad solidaria por su celebracion y ejecucién. Celebrado el contrato no podra haber cesién del
mismo entre quienes integran el consorcio o unién temporal.

AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES PARA CONTRATAR
CON EL ESTADO.

Para el caso de las personas juridicas el representante legal, debera presentar una declaracién en la cual
conste que ni el, ni la persona juridica, ni los miembros de la junta directiva se encuentran inmersos en
alguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el estado de acuerdo a la
Constitucién y la ley, en el mismo sentido el proponente persona natural debera aportar dicha declaracién
bajo los mismos parametros sefialados en el presente numeral.

CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y DE APORTES
PARAFISCALES.

El proponente deberd acreditar que se encuentra a paz y salvo en el pago de los aportes parafiscales
relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de
compensacion familiar, cuando corresponda, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y articulo 9 de la Ley 828 de 2003. Dicha acreditacién se hara mediante certificacién expresa
suscrita por el revisor fiscal o por el representante legal segun corresponda de conformidad con la ley.

Para el caso de los consorcios y/o uniones temporales el presente requisito debera acreditarse de manera
individual y cumplir con los requisitos sefialados en el parrafo anterior, y en caso de ser persona natural
mediante el correspondiente recibo de pago o copia de las planillas de pago.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

Todo Proponente sea persona natural o Juridica, de manera individual, en consorcio o unién temporal, los
representantes de las personas juridicas, asi como el representante del consorcio o unién temporal,
debera allegar el Registro Unico Tributario, expedido por la DIAN y en caso de la persona juridica debera
allegar el correspondiente a dicho tipo de personas, donde se indique el nimero de identificacion
tributaria. La clasificacion debe estar relacionada con el objeto contractual.

ACTA DE JUNTA DE SOCIOS
Cuando se desprenda del Registro Unico de Proponentes que el representante legal del proponente ya
sea como persona juridica o como proponente plural, requiere autorizacion para presentar oferta/ suscribir

contratos, debe anexar el documento por medio del cual se otorgue esa autorizacién.

Lo anterior de conformidad con las formalidades establecidas en el articulo 189 de la ley 410 de 1971
(Cddigo de comercio).

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000 y el paragrafo primero del articulo 38
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de la Ley 734 de 2002, ningun proponente ni los integrantes de proponentes plurales, podra haber sido
declarado responsable fiscalmente, caso en el cual sera inhabil para contratar con el Estado durante los
cinco afios siguientes a la ejecutoria del fallo correspondiente: inhabilidad que cesara cuando la
Contraloria competente declare haber recibido el pago o, si este no fuere procedente, cuando la
Contraloria General de la Republica excluya al responsable del boletin de responsables fiscales. Dicha
circunstancia se verificara por parte de la entidad en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Republica vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Igual requisito debera cumplir el representante legal del proponente plural, asi como el representante legal
de la persona juridica, ya sea como proponente o integrante de proponente plural.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o persona
juridica, asi como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los
integrantes de proponente plural) deberan presentar una declaracién rendida bajo la gravedad de
juramento en la que se declare que no tiene antecedentes fiscales.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

La entidad hara la consulta en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion el Sistema de
Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), para verificar la existencia o no de
antecedentes disciplinarios del proponente (persona natural o persona juridica, representante legal de la
persona juridica y del proponente plural, asi como los integrantes del proponente plural).

En caso que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el proponente presenta
antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, su propuesta
serd rechazada.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural 0 persona
juridica, asi como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los
integrantes del proponente plural) deberan presentar una declaracion rendida bajo la gravedad del
juramento en la que se declare que no tiene antecedentes disciplinarios.

CERTIFICADO JUDICIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto Ley 0019 de 2012, y con el fin de verificar los
antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio
0 union temporal), debera adjuntar el certificado de los antecedentes judiciales expedido por la Policia
Nacional.

En caso de registrarse antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena
accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas, el proponente sera rechazado.

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Todo proponente Persona Natural, Representante Legal de la persona juridica o representante del
proponente plural y cada uno de los integrantes de proponentes plurales deberan anexar fotocopia del
documento de identificacion VIGENTE; asi mismo de quien abona la propuesta, si es del caso.

Asi mismo todas las personas de origen extranjero que sean integrantes de proponentes plurales y/o
representantes legales de estos o proponente como persona natural deberan anexar fotocopia del
pasaporte actual y vigente.

SITUACION MILITAR

De conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la ley 1780 de 2016, el comité juridico evaluador
verificara el estado de la situacién militar de las personas que deseen celebrar contratos con el estado
por medio de la oficina de la jefatura de reclutamiento de las Fuerzas Militares de Colombia

CERTIFICACION DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y
CONVIVENCIA
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Al tenor del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, el proponente en su propuesta deberd certificar que no
se encuentra incurso dentro de ninguna de las sanciones establecidas dentro del Cdédigo Nacional de
Policia y Convivencia, previo a la presentacién de la oferta. En caso de ofertas conjuntas, debera
allegarse el de los representantes legales de cada una de las sociedades que la conforman y del
representante legal de la unién o consorcio o promesa de sociedad futura.

Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Consecuencias por el no pago de multas. Si transcurridos seis
meses desde la fecha de imposicién de la multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses,
hasta tanto no se ponga al dia, la persona no podré:

1. Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.

2. Ser nombrado o ascendido en cargo publico.

3. Ingresar a las escuelas de formacion de la Fuerza Publica.

4. Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.

5. Obtener o renovar el registro mercantil en las camaras de comercio”.

DILIGENCIAMIENTO DE ANEXOS:

a) Verificacién de los siguientes formatos:

. Compromiso Anticorrupcion

. Manifestacion de Inhabilidades e incompatibilidades

. Formulario pacto expreso de multas y/o clausula penal pecuniario
. Pacto expreso de multas y sanciones

. Autorizacion notificacion electronica

B. REQUISITOS DE ORDEN TECNICO:

El oferente debe acreditar que cumple en su totalidad con las siguientes caracteristicas técnicas exigidas,
quien no cumpla con las mismas se considerara como no habilitado.

CARACTERISTICAS TECNICAS

SUMINISTRO DE TONER Y SERVICIO DE MANTENIMIENTO

RECARGAS CON REPUESTOS INCLUIDOS (CILINDROS-CUCHILLAS-PCR)

. UNIDAD
ITEM |  ESPECIFICACION RECARGA VEDIDA | CANTIDAD
1 Impresora LaserJet Hp Téner 85-A UNIDAD 40
1102w
2 Impresora LaserJet Hp Téner 35-A UNIDAD 40
1005
MANTENIMIENTO
ITEM ESPECIFICACION MANTENIMIENTO UNIDAD | CANTIDA

MEDIDA D
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ESCANER VERTICAL
EPSON DS-530 11

IBAGUE

ESCANER VERTICAL EPSON DS-530
II: Mantenimiento correctivo con
instalacion de repuesto nuevo original Kit
de reemplazo rodillos de alimentacion,
consta de:

-Kit Rodillos De Arrastre Papel
-Kit Pickup Roller Adf Assy

UNIDAD

ESCANER KODAK
ALARIS E-1025

ESCANER KODAK ALARIS E-1025:
Mantenimiento preventivo - Limpieza de
rodillos alimentacioén - separacion,
sensores

UNIDAD

3 Scanner kodak i-2800

Scanner kodak i-2800 - Mantenimiento
correctivo con instalacién de repuestos
nuevos Originales que constan de:

- 6 neumaticos recogida de alimentacion
-1 médulo de separacién
-1 modulo de alimentacién
- 1 bandeja de entrada de soporte papel

UNIDAD

4 Scanner Kodak i-2420

Scanner Kodak i-2420: Mantenimiento
correctivo con instalacion de repuestos
nuevos originales que constan de:

- 6 neumaticos recogida de alimentacion
-1 médulo de separacién
-1 médulo de alimentacion

UNIDAD

Impresora LaserJet Hp
1102w:

Impresora LaserJet Hp 1102w:
Mantenimiento Correctivo: cambio de
acetato, rodillo de presion, pickup roller,
pad separador — Mas Toner original Hp
85-a

UNIDAD

Impresora LaserJet Hp
1102w

Impresora LaserJet Hp 1102w: Mto
Preventivo — Mas Téner original Hp 85-a

UNIDAD

Impresora LaserJet Hp
1005

Impresora LaserJet Hp 1005:
Mantenimiento correctivo cambio de
acetato, rodillo de presion, pickup roller,
pad separador — Mas Téner original Hp
35-a

UNIDAD

Impresora LaserJet Hp
1006

Impresora LaserJet Hp 1006:
Mantenimiento correctivo cambio de
acetato, rodillo de presion, pickup roller,
pad separador — Mas Toner original Hp
35-a

UNIDAD

NOTAS:

1. Los oferentes interesados deberan contar con un punto de venta, taller de reparacién técnica,
mensajeria y personal calificado en la ciudad de Ibagué, para poder recoger y entregar de manera

oportuna las recargas laser cuando sean solicitadas por el supervisor.

2. El periodo maximo para recoger los toneres vacios y entregar las recargas sera de una hora.
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3. Latotalidad de las recargas de los toneres laser seran entregadas por el contratista gradualmente
hasta la terminacion del contrato o hasta agotar las cantidades exigidas, segun solicitud del
supervisor.

4. Los costos de transporte y cambio de repuestos (rodillos, cuchillas, pcr) de los téneres seran
asumidos por el contratista.

5. Las recargas deberan ser entregadas y probadas en las impresoras de las dependencias,
funcionando correctamente en su impresion.

6. La programacion de los mantenimientos de impresoras y escaner se hara en coordinacion con el
supervisor encargado.

7. El Concejo de Ibagué no estard obligado a ejecutar el valor total del contrato, por cuanto la
ejecucidn corresponde a servicios y suministros solicitados.

8. Los mantenimientos correctivos se ejecutaran en un maximo de seis (6) horas habiles.

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

El proponente debera contar con la respectiva péliza de responsabilidad civil extracontractual de acuerdo
a lo establecido dentro del articulo 31° del Decreto 4299 de 2005. Para lo cual deberé aportar copia de la
respectiva péliza de responsabilidad civil extracontractual la cual se debe encontrar vigente y expedida
legalmente por una compafiia de seguros que se encuentre legalmente autorizada.

C. CONDICIONES DE EXPERIENCIA:

Para acreditar esta experiencia, la Entidad solicita la presentacion de minimo dos contratos similares al
objeto solicitado ejecutados y terminados, con entidades del sector publico o privado, cuyo valor en la
sumatoria sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial expresado en SMMLYV,
donde demuestre la relacién con el objeto contractual.

El proponente debe acreditar la experiencia con el contrato y/o acta liquidacion y/o certificacion de
cumplimiento, la cual debe contener la siguiente informacion:

* Nombre de la Empresa o Entidad contratante (Nombre, direccion y Teléfono)
* Nombre o razén social de contratista

» Cargo De la persona que certifica

* Numero del contrato

* Objeto claramente definido

* Valor del contrato

* Fecha de iniciacion

» Fecha de entrega y/o terminacion

* Principales actividades ejecutadas

+ Constancia de recibido a satisfaccion

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el proponente y de solicitar
las aclaraciones que considere convenientes.

NOTA: Tratandose de consorcios 0 uniones temporales, se atenderan las siguientes condiciones para
soportar la experiencia acreditada: a.) Cuando en un contrato que se presenta como experiencia el
ejecutor haya sido un consorcio o unién temporal, y el proponente haya sido integrante del mismo, el
porcentaje que se acreditara como experiencia serd el resultado de multiplicar el total ejecutado del valor
y/o de la cantidad por el porcentaje que le correspondia dentro de esa unién temporal o consorcio. En
estos casos, los proponentes deberdn, ademas de tos documentos solicitados para acreditar la
experiencia, adjuntar copia del acta consorcial o de la unién temporal, (si dentro de los documentos
aportados no es posible determinar el porcentaje de participacién). En caso que el oferente no cumpla con
este requerimiento, y solo para este caso especifico, no se tomara en cuenta esta experiencia para el
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célculo de la acreditacién respectiva. b.) Cuando se presente un contrato que haya sido ejecutado por
integrantes de un proponente plural que hoy conforman un nuevo proponente plural, el mismo se
acreditard en valor y cantidad como un contrato para cada integrante del proponente plural de acuerdo con
Su porcentaje de participacion, quiere esto decir que ese contrato, valdra como un contrato, para cada uno
de los integrantes del proponente plural; se contabilizara tantas veces como integrantes lo acrediten para
este proceso.

D. PROPUESTA ECONOMICA:

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, el factor de evaluacién y ponderacion de ofertas en los
procesos de minima cuantia es el factor PRECIO.

Para tal efecto, el proponente debera relacionar su oferta econémica de acuerdo al formato anexo
OFERTA ECONIMICA.

Los interesados en participar en el presente proceso deberan ofertar la totalidad de los bienes y servicios
exigidos de acuerdo con las especificaciones técnicas y cantidades requerida sin sobrepasar el PRECIO
DE REFERENCIA IVA incluido (cuando aplique) para todos los items que integran el proceso, so pena de
quedar incurso en causal de rechazo.

NOTA 1: los valores ofertados deben incluir todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por
las diferentes autoridades nacionales, departamentales, municipales, que afecten el contrato y las
actividades que de él se deriven.

NOTA 2: Para aquellos proponentes que no estan obligados a facturar IVA su precio de referencia sera el
VALOR UNITARIO ANTES DE IVA, conforme al cuadro de precios de referencia discriminado.

14. EL SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

TIPIFICACION DEL RIESGO RIESGO DE CARACTER JURIDICO

En la ejecucion del contrato puede presentarse la modificacion alguna
de los regimenes juridicos a los que se encuentra sujeto el contrato,
Estimacion del riesgo: modificaciones que son de obligatorio cumplimiento y que no dependen
de la voluntad de la entidad Sin embargo, pueden afectar el equilibrio
econdmico del contrato.

Asignacion del riesgo CONTRATISTA
Se llevara a cabo una permanente vigilancia de los cambios normativos
Mecanismo de cobertura que afecten la ejecucion del contrato y se aplicaran las normas de

obligatorio cumplimiento a que haya lugar.

Todo cambio o modificacién en los regimenes descritos anteriormente
que afecten el contrato o las condiciones pactadas en él, son de
Justificacion: obligatorio cumplimiento, sin que medie negociaciéon alguna con el
CONTRATISTA, toda vez que el concejo no tiene facultad para transar
apartes normativos.

TIPIFICACION DEL RIESGO RIESGO TRIBUTARIO
El contratista al momento de presentar su propuesta debera incluir los
Estimacion del riesgo: de que todos aquellos tributos, tasas o contribuciones que se generen
antes de la presentacién de la oferta quedan incluidos en la misma.
Asignacion del riesgo: CONTRATISTA

En la invitacion publica en el anexo “Minuta del Contrato” y luego en la
minuta del contrato a suscribirse por las partes debera consagrar una
clausula que estipule expresamente que el contratista no podra
reclamar ningdn mayor valor como consecuencia de su
desconocimiento de la existencia del tributo, tasa o contribucion
generado antes de la presentacién de la oferta.

Los tributos, tasas y contribuciones que hayan sido aprobados por las
Justificacion respectivas corporaciones publicas, solo seran asumidos por los
contratistas si_dicha aprobacién se surti6 con anterioridad a la

Mecanismo de cobertura
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presentacion de la oferta y ellos no podran con posterioridad demandar
un posible desequilibrio econémico del contrato, por cuanto tienen la
carga de haber conocido de su existencia al momento de formular su
propuesta.

Solo si el tributo, tasa o contribucion se aprueba por la respectiva
corporacion publica con posterioridad a la presentacion de la oferta,
seria la entidad estatal en virtud del principio de solidaridad
constitucional que repararia hasta el punto de no perdida al contratista
en aplicacién del numeral 1° del articulo 5° de la ley 80 de 1993.
TIPIFICACION DEL RIESGO RIESGO FINANCIERO

Devaluacion del peso colombiano. Debido a las reglas de la economia,
el peso colombiano sufre la pérdida de su poder adquisitivo, se advierte
que los proponentes al momento de la elaboracion de la oferta
econdmica deben realizar los célculos incluyendo la pérdida del poder
adquisitvo o el fendmeno de devaluacién del peso colombiano,
teniendo en cuenta que al momento de presentar la oferta el contratista
asume este fendbmeno y durante la ejecucién del contrato no podra
presentar reclamaciones sobre este concepto.

Asignacion del riesgo CONTRATISTA

En la matriz de riesgo se advierte que la devaluacion del peso es una
contingencia estudiada por el contratista al momento de la elaboracion
Mecanismo de cobertura de la oferta, por lo tanto, la entidad no reconocera suma alguna
derivada de la pérdida del poder adquisitivo de la propuesta presentada
por el contratista.

Si bien la devaluacion del peso colombiano es una constante que se
ocasiona de manera mensual y asi lo certifica el DANE, el contratista
debe realizar su analisis financiero a fin de determinar cdmo conserva
el valor de su oferta sin que se deprecie, de tal manera que cuando
presente su propuesta al Estado, ya incluya esta variable. De igual
manera le permite hacer propuestas sacrificando este componente con
el fin de que le adjudique el contrato y de esta manera asumiendo el
riesgo devaluativo del peso.

Estimacion del riesgo

Justificacién

15. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DECOBERTURA QUE
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y
DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El contratista debera constituir a favor de la entidad, como mecanismo de cobertura del riesgo, una
garantia de conformidad con lo establecido para el efecto en el Decreto 1082 de 2015 y debera contener
los siguientes amparos:

a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de:
El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista;
El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista;
Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé
entregas parciales; y
El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

SUFICIENCIA: Esta garantia debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

El valor de esta garantia debe ser del diez por ciento (10%) del valor del contrato y debera estar vigente
por el termino de ejecucidn del contrato y cuatro (4) meses mas

b) CALIDAD DE LOS BIENES.
Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del bien.

SUFICIENCIA: La Entidad Estatal debe determinar el valor y el plazo de la garantia de acuerdo
con el objeto, el valor, la naturaleza y las obligaciones contenidas en el contrato. Por lo anterior la
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suficiencia de esta garantia sera igual diez (10%) del Valor del contrato y por todo el tiempo de
ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas

c) CALIDAD DEL SERVICIO.

Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio
prestado.

SUFICIENCIA: La Entidad Estatal debe determinar el valor y el plazo de la garantia de acuerdo con el
objeto, el valor, la naturaleza y las obligaciones contenidas en el contrato. Por lo anterior la suficiencia de
esta garantia sera igual diez (10%) del Valor del contrato y por todo el tiempo de ejecucion del contrato y
cuatro (4) meses mas.

d) Suficiencia de la garantia de pago de salarios y prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales

Equivalente al (5%) del valor del contrato y con una vigencia igual a la duracién del contrato y tres (3) afios
mas

TERMINO PARA ENTREGA DE LA GARANTIA.

El contratista entregard al municipio, a mas tardar dentro de los tres dias habiles siguientes al llamado de
la entidad, las garantias requeridas.

REQUISITOS GENERALES DE LA GARANTIA.

En las garantias deben figurar como afianzadas cada una de las personas que integran la parte
contratista, y el beneficiario debe ser el concejo.

En caso de que el contratista sea un consorcio o union temporal: La péliza de garantia debe ser otorgada
a nombre del Consorcio o Union Temporal indicando el nombre de todos y cada uno de sus integrantes,
asi como el porcentaje de participacién de cada uno. Por tanto, en caso de consorcio o unién temporal la
garantia no podra ser a nombre del representante legal del consorcio o Unién Temporal.

Las garantias deben contener la manifestacion por parte del asegurador, segun la cual, las mismas se
encuentran cubiertas por un reasegurador inscrito en la Superintendencia Financiera de Colombia. La
entidad se reserva el derecho de solicitar la certificacién por parte del reasegurador que se indique en
dicha manifestacion.

La poliza deberéa estar firmada en ORIGINAL por el tomador, esto es, por el contratista.

SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable técnica, juridica y financieramente, la ejecucion de un contrato cuyo objeto es:
SUMINISTRO DE TONER, RECARGAS LASER, MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
IMPRESORAS Y ESCANERES PROPIEDAD DEL CONCEJO MUNICIPAL DE IBAGUE.”, para lo cual se
debera proceder a realizar el correspondiente proceso de contratacidon con una persona natural o juridica,
idonea y con experiencia en el objeto a ejecutar, sin desconocer en lo posible las recomendaciones aqui
consignadas.

Ibagué, Tolima, septiembre de 2023

ORIGINAL DEBIDAMENTE FIRMADO

FERNEY VARON OCHOA
PRESIDENTE
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