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Radicado: Fecha: i DD 1 MM AA
¡-'ó¡-,¡ oaT 2023 .;

,~"No'~"'C'O'N'TRATOjC'O'N\jE-Ñ'i'o":"""'-"_"'M'"M'OH ·········_···_···_··········_········1··2oci:·1··C)'=O·1··:·1··2·=·Ó·1··Ó·:¡·:2·Ó2·3·········

-,1 C6L:OMSiANADEViGILANCiA'TECNICAcóviTEcLrDA '
NIT. 890930176

.. -'l Prestar el Servicio de Vigilancia y SegUridad Privada para brindar
i protección al personal, así como a las instalaciones, muebles y
1 enseres de CORPOURABA.FECHA DeCÁCTÁDeiNlciÓ:" -. -........[jUnio 21del2023-········, ,.........................,

21 a agosto 20 de 2023

mplimiento de ¡"Marqúe'con'Uñail
Obligación I"si'¡- No ,.j

f , ......•...- -.......... . ¡., , .., , ..·,·t·--· ¡ , , , , , , .
Pago de Salud: EP.S: Coomeva,

Nueva EPS,
SURA, Savia
Salud

,

..... j.i., , , , .•i 1, = ,............. _ _, - .._.....-_.._;
Pago de Pensión: : Porvenir,

x I Fondo: Coípensiones,
, ::::................................................................J, " : "..... COlfond=.o."..s=•......., , ¡

ago Riesgos ! ; Colpatria
. L~ªborales: J ,~ L, ,_
, ESPECIFIQUE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y SU DESARROLLO DURANTE EL PERIODO:

N~: ::!:ºªh(º~~,¡º~~~g~~Iº!!~º~ª,~.º~~gb:~!=.,~ªº~,~b~~::·::::=::::.~:::~.=:::~:::::::::.::::::,~::: "
1 i El personal deberá prestar los servicios de seguridad en la parte interior y exterior, y en las áreas de :

: acceso a las instalaciones, encaminados a la prevención y control de actos lícitos o de terrorismo en i
i el interior o en el exterior de las dos edificaciones descritas en este estudio, para lo cual el personal ,
! contratado debe examinar exhaustivamente cada persona u objeto que ingrese y colaborar con las ¡
i autoridades pertinentes en la información sobre sujetos, vehículos o elementos sospechosos que se 1

...............................................', enc;.LJ~,Il!.~~I1,ªlr~º~º.9.r.º.~I.,~ºtf.!~.i9,º,.º.~Il!rº,º~,~j~,"., ,.."'.',.,--, ,..,_ --_, ",., ,..,--_.._.,., " , ,...,.., " ,..,. .
2 . Garantizar la presencia de vigilantes sin interrupción para la prestación del servicio durante los ;

· horarios y modalidades estipuladas en los lugares asignados, ante renuncias, incapacidades,
· laborales, ausencias, el contratista contara con un máximo de 2 horas para el relevo, reemplazo y ;
· normalización de la actividad de seguridad. Su inobservancia, se entenderá como un incumplimiento i

........................ª'~.~ºI1!rªtº.p.ºr.Pª,r:.t~_º~Lc;_ºI1.!~ª!!.s.!ªº,~S.,~9!:JT!,º,ªº1,y_ig!!ªI1~i,ª:__"_,._"." " " .. ,, .._,.."" .., , ,_. ,.., , " .,
3 . Ejercer ininterrumpidamente en cada puesto de vigilancia actividades de coordinación, supervisión y :

:.control; tanto administrativa como operativa mente, debiendo realizar seguimiento y evaluación i
· perl11é:1,Il~I1.t~º.~ Iªs. f.()r:.tªI.~~ªs..y..º~~.i.liºªº~.s. s.9.º~~yilli.~.Il!~s.º~..!é:IP~~s.!é:I~iºI1º.~Is.~ryic;iº ~ºIltrªtªºº :
: Abstenerse en forma unilateral de retirar o trasladar al personal que se encuentra prestando el ,
; servicio, sin que medie para ello previo informe y posterior autorización escrita del supervisor del I
l contrato. ,, Gararúiiarque····e¡··persona'l-perteneciente'a'fa'emp'¡:esa'de vigilan'C'ia'··y'segurida'd··privada:dentro de I
i las actividades de seguridad, porte adecuadamente su uniforme de servicio, haciendo uso para su '
I identificación del carnet expedido por el titular de la licencia de funcionamiento, especificando la .
; modalidad del servicio que desempeña (vigilante, guía canino, motorizado, conductor, supervisor :

.•••...•.... m'· ••••...·. • •••.•...•.l....~,r1_t!~,.º.tr()~ly,..~L~ªr,I1,~!º,~Lª...~.P.§,ª,I~_~':lªJ..,s.~,~r1C?Y~f.:l~Eª__~!.Ui,ª~():," ...'m." .. " ,.. '.m , .., , ..., m, ,." .•...•..•••.•••••..•_., ..•...••...•.. , •••,.! ~

CONTRATISTA:

OBJETO:

PERIODO DEL INFORME:

Nombre
CUMPLIMIENTO
OBLIGACIONES
SEGURIDAD SOCIAL:
(Solo para contrato de
prestación de servicios) x

4

5



6 ·························¡··ve.riiiCarq~eef··~ersonaTqUepreste"sús'serviciospara'ia'ejecu'C¡Ón"'deicontrato;noseencúenire··bajo·····¡
¡ la 1n!luencla de licor o sustancias alucinógenas, ni se encuentre bajo sus efectos en ejercicio de sus '
, funciones
Asumir'COmPletamentey"bajosüabsojútaresponsabiiidad"··los··cosios·····de·¡os····e·iemenios········doiaciÓn",

, equipos, salarios, prestaciones sociales de todo el personal que emplea para la ejecución de los ,
I servicios contratados y para obtener las diferentes licencias y/o permisos que se requieran para la '

..................................., ········,·····I··ó~i\~~b¡~~t~i~ª~~~¿;¿¡~~Á5f'~~i.960N·········LOS····BIENES;·······ELEMEi~iToS·········A····C·jjSTOO,'"'
~,, ''' J PERSONAS A PROTEG~~, ,_,

8 1 Garantizar la seguridad en los bienes'muebles e inmuebles de propiedadCÓRPÓÜRABA,asicomo:
[ en los inmuebles por los cuales sea o fuere legalmente responsable la Corporación, los cuales están'
¡ ubicados en los sitios que se describen dentro del presente documento y los que indique La i

._,_, ,.L.ºgrp9rª~iºI"1 _...... '. " .. . 'l.._..,, 9 _,.,..,j..~;;~~~~I~~;~~:;~~~~~;;:;~:~, para la prote~ción: SegUr~dad,~antode····las····insia·lacio~.~~••.·~~.=.~••••~~.••••'
Impedir el acceso a las diferentes dependencias a la Corporación ya los inmuebles por los cuales sea :
o fuere legalmente responsable, de funcionarios o personas ajenas que no estén autorizadas por ,

...........,' ,-,., . escriJº ..pgr ~IJ~,I"1.~.i91"1.ªE!º~º'!l.P~t~I"1!~~I'!~íªy..hg~ª§ 1'!9Iª!>.9.rª!>.!~~: _ .
: Verificar que los elementos de la Corporación que vayan a ser retirados de sus instalaciones, cuenten ,

,···················..··1··..·2......···........··..··..· i ~f~~~{r~ifsi~!~:b:~~º~j~i¿l~l"1e~~¡:i~~~'p~~~~d:~~ºC6i~~i~@¿~:~~~;br~C¿b1ee·¡~··:ni~~d~ª~·i~~¡ida···de···1
.L visitantes. .
[ Cumplir de forma estricta y permanente con el funcionamiento del sistema de control de ingreso y
I salida de funcionarios y visitantes sin importar las condiciones técnicas del lugar del servicio, así como
i el ingreso y salida de elementos varios y de cómputo, dejando constancia escrita de la salida de estos
[ últimos en libro o sistema de datos
Garantizar las revisiones e inspecCiones parciales o totales a paquetes, maletines, bolsos y similares
propiedad de funcionarios, contratistas y visitantes tanto al ingreso y salida de las instalaciones de la
entidad; el porte de armas de fuego dentro de las instalaciones de la Corporación deben ser
autorizados.
Delimitaryconi'rolar;deforma'temporaiopermanente, el acceso a zonas informadas por el supervisor

••••••••••• o••••••••••••••••••••••••••••••••••• ..1 del contrato.
EicontraÚsiasecomprometeen caso de necesidad (manifestación, asonada, etc.) a suministrar
personal de refuerzo sin ningún costo adicional para La Corporación, por solicitud del interventor o '
quien haga las veces. __ :

GACIONES RELACioNAOASCÓN'ME'[jIO'STE'C'r;;'¡-OLOG'¡C'OSYEQÜIPOS:

7

10

11

13

14

15

16

17 Disponer de los equipos'de-comunicación móvil: radio y celular necesarios y en funcionamiento'
permanente, que permitan la comunicación inmediata entre el personal de vigilantes, supervisores, ,
coordinador, supervisor del contrato y viceversa, de manera que se puedan atender las contingencias ;

..""" .._,.,, _,, en tie~pº ..E~ªL~ªl"1qgª!~I"1~iºI"1,ºpgr:!~I'!ªy ~.ir,~~~iºI"1§1.I'!~º~.~prºI"1!§I§º.I.lJ.c;iºI'!.:........ ,...... .
18 izar el correcto funcionamiento de cámaras, circuitos cerrados de vigilancia y demás equipos

, disponibles para el apoyo de la seguridad del contrato .
19 ... 1ProporCionar cuando se presenten faliastécnicas y danos en algúno de ¡oseqúipos componenies de !

: medios tecnológicos y/o elementos de valor agregado por mal funcionamiento, mala instalación o mala '
, operación del mismo, en forma rápida el mantenimiento oportuno, o su reemplazo: dentro de un tiempo :
! rD..ª.~JrD..ºº~?.1 b..ºrª~.._ª pª.!1Ir º.~~.ª~-º.~.~.~t~ª.9J.ºD~..~ª.Q.~ft~.~.tª.:.~~....!.ª.Jªl~.ª.Y.!._ºº..ª..~.ºº~.~~q.~.~p.º.:.
, OTRAS OBLIGACIONES

, 2ij'" '1 Reportar oportUnamente a la entidad ¡os hechos y circUnstancias que llegaren a ocurrir durante la .
: I prestación del servicio, anotando los mismos diariamente en el libro de minuta de cada puesto
,··,"'··'21··'···"l·····Su·minisirar·'ia'pape·leria··necesariaiales'como'libros···de·minUtapara·!os····di¡erenies'pUesios',"'carpetas !

I tamaño oficio, lapiceros para el personal de vigilancia y en general Suministrar toda la papelería y ,
~ , ,.."J ~.I~'."!.I~r)!º!:!Q~~§~riº!:!.pªrª Iªp~~~tª~iºQ,9PJirl'!ª~~I !:!~ryic::..iº.:.,. . ,. :

22 Garantizar el control en el acceso a las dependencias, de los funcionarios en horarios diferentes a la .

L , , , .,l J~;~:I~~i~~~;~;~ ~h~~~~~'."!.II;~~;~h.~;r~i;~~~~,d~ ~~:~~~),,~~~ ~~:~ el ingreso a particulares a las ,
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.................................
, Soportar e informar sobre la aplicación de medidas de ahorro en servicios públicos (iluminación, agua ¡

..............................;..y..ª.I~ªI'l!ª.ri.IIªºº) ..º~I'l!~ºº~Iª~.ª~!~y..i.º.ª.ºI::l.~..ºI::l..rl::lyj~~ª__y_~_~el::l.rY.J~.~º.!:l.º~..~y~r~ºI'lªL~I'l ....~~rY.i<:;iº.~ ,
No. ' ACTIVIDADES DESARROLLADAS

: _ _ _ .

2

........_

3

................_

9

23

1

..................................
OBLlGACION RELACIONADAS CON EL PERSONAL

El proveedor cuenta con medio de comunicación vía celular para con el supervisor del contrato,
personal administrativo de COVITEC. Se creó grupo de Wasap donde se pasan los reportes de las
rondas que se realizan en cada punto y se dan anuncios relacionados con la seguridad de la

,_ _ , , I::l.I'l~.iºª.º.,Iº~~.i~I'l~~.y_!ª~..PI::lE~ºI'lª~.~.._ _ _ .
6 El proveedor realizo seguimiento a funcionamiento de las cámaras.

· oTRASósi.iGACÚ)N-ES .... -- -------- .....

1 Efproveedor informo y dio asiento en libros deminúta sobre las novedades relacionadas con la
.............._,..~~g~.riºªº º~ Iª.~ ill~tªIª~i.ºI'lI::l_~.

· El proveedor cumplió con lo estipulado en el contrato, sin ninguna novedad, siguiendo las
-t il'l.~!.r~<:;<:;iºI'l~~yr~~ºI'lJ~~ºª~iºIl~~.º~I.ª ~yp~rY..i.~_i.º.I'lº~I._~ºI'l.!.rª~º,................_ __. _ _ .
; El proveedor presento los análisis de riesgos de las instalaciones del Hogar de paso y predio
, manantiales en Urrao .... _ _ _ -....... . - _.. . _ ........••._...... . . _ .

10 , El proveedor presento factura donde se discrimina los valores de los servicios facturados así

' ...................•.•..•..••••.._ ..•..............•....•.••.•_ _ _-...... . _... . _._.._... . _ .

El proveedor presto servicio de Vigilancia en la Sede Central (Apartado) y en el Hogar de paso:
(Choromando, Turbo), Laboratorio de Aguas (Carepa), y territorial Urrao-Predio manantiales ¡
cumplimiento con dotación, rotación de personal, personal capacitado y con el personal solicitado en ¡
cada uesto. .
El proveedor presto servi'ciocon apoyo deSupervisor'- el cual hace presencia en cada punto de forma I
puntual cuando es requerido y de forma espontánea en cada puesto como seguimiento a los ¡

1 vigilantes, verificando puestos de trabajo, infraestructura y condiciones de cada vigilante

...!

i RELACIONA~AS CON ios-eietIIES, ELEMENTOS A CUSTODIAR Y PERSONAS A PROTEGER
,

4

, El proveedor realiza rondas en cada puesto de trabajo verifica-ndo infraestructura y elementos,
J_il'lf.ºtf!lª ~º~EI::l~~!ª~_y~ªºª_ºº_Iº_~ªy.i~ª~.<:;º~E~~I?º.I'l_ºjl::l_l'lt~~_~ºt.:?TI::l_I'lºY.I::lºªº_~~~1'l<:;ºI'l!~ªºª~:I El proveedor realiza control de salida de bienes de la entidad, de acuerdo a documento interno de la
· oración, el cual ell!r~ªª<?fi<:;jl'lªº~ª!I'lJ~<:;~I'l_ _ _ .....
RELACIONADAS CON MEDIOS TECNOLOGICOS y EQUIPOS .. _...... . . . . ~ _ .

5

. ¡

7
. ¡

8

§~glJ.i.rPE~~~ªI'lºº~L~~rY.i<:;iº . . . . _. .. _... . _m'

El proveedor debe hacer entrega de los análisis de riesgos de la Sede Apartado y Laboratorio de
...................._ _.. . ªglJ.ª~ --. . --.

OBSERVACIONES

No.
1.
2

, Servicio para Territorial Centro (Laboratorio de aguas, Hogar de paso y Oficina Apartadó) por valor
de $28.274.663 IVA Incluido
Servicio especial en Territorial Urrao $18.206.130 IVA incluido
§1::lrY.i<:;i()~~I'l~lJª1 ~I'lT~~r.j!º~!ª1~rrªº_~_1.1~ª~ª-~ª??.lyA_.II'l.<:;llJiºº
ACTIVIDADES PENDIENTES

No.

1.
No.
1.

Se cancela la factura No. FE 29890_.._ _ - _.__ ._ - _ _ _ _ .

.FORMA DE PAGO PACTADA
CORPOURABA pagará mensuaimente por los servicios prestados (Hasta el 14 de julio de 2023 '
$27.463.251, desde el 15 de julio al 31 de diciembre de 2023 $28.274.663 y a partir del 01 de enero:
de 2024 de acuerdo a circular que emite el ente de control), previa certificación de cumplimiento a :

¡ satisfacción expedida por el Supervisor del contrato, previa revisión de soportes de pago a seguridad :
: social (Salud, Pensión, ARL y caja de compensación), de acuerdo al cronograma de pagos de la i
i CORPORACION. '

i Se incluye adición en valor por $125.935.428, correspondiente a servicio para Territorial Urrao predio 1

¡manantiales ,
........................ 1....... • •... _••.•••_••••..•.••••...••.• _•••..•_ .•••.•_ •••.....••••_...•••.••..•..•.•.• _........ . H...... .• . ........................•.. .J
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VALOR TOTAL DEL CONTRATO/CONVENIO: $423.525.734

EJECUCiÓN FINANCIERA

VALOR CONTRATO $297.590.306
ADICION $125.935.428
VALOR PAGADO $27.658.125
VALORA PAGAR HONORARIOS/SUMINISTRO DE BIENES Y

$58.450.715SERVICIOS

VALOR A PAGAR OTROS $ 0,00
TOTAL A PAGAR

$58450~~iSALDO $337.417.8
EJECUCiÓN PORCENTUAL

TIPO %
EJECUCION FINANCIERA 20~"~""'::~""""""""'~"""'~""-'-'r"'-"-' ..............._..._••.••••_..••••••_••_•••_......._..._......._"'_"'_"_"'_"'_"'_"_"'_"'_" __'_"'_"_"'H"'_ .._•••_•••_••_..._•••_•••_ ..••••_.•..•.•_.••_..•_••_............_•••___••_••_........_••_..._......._•••_ ••••••••H•••••••••• _

... '
EJECUCION FISICA 20•••_ ••••••• _ •••_ •••_ •••••••••••• H••H•••_ •••_ .. _ •••_ •••_ ••H........ H••H••••••__ ... _ ••••••• _ •••_ ••_ ........ _ •• _ ... _ •••_ .. _ •••_,.,_ ••_ ····_···_·_·_· __ ··_···_ ••_ .. _•••_ ... _ .. _ •••_•••H....... _•••H.__ .. _ ... _ ... _ ••_ •••H•••••••H•••_ •••_••_ •••_•••__ •••_•••_._ ••__ ._ •••~••~_.~ ....... ~, ••~•••_••~•••_ ••

••••••••••••• - ••••••• _ _ , ••• ~ •• ~ ••• _ _ H••• _ , ~ " .. _ " .. ~ ••• _ ••• _ " " H••• _ _ ••• _ .. _ _ _ ~ ••• _., .

ROL m_ _ _ _ ..j_ _.__ .. .~.ºM'ª8~ __..m_ '._ mm9.!'!:.~9_9m_ ¡_. 1-
I SUPERVISOR(A) I SANDRAMILENA Profesional
l-_____ _ . : __JºAMe_º§_y.~.~§º_ld.~f___ _ ! ~!:!!Yt:!rª_i~ªrio
I SUBDIRECTOR(A) DEL ¡ JULIANACHICA I Subdirector
: ÁREA . I i Administrativo y

COORDINADOR . ¡JULIANA cHicA -- - fi§~b~fr~a~J:
PROYECTO Administrativoy :

........ _.__ ._, __.L._ ..__ _ __ .__ m _ _.__. .m__ _ _ _ financiero ~J.m L
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